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Richtlinien der Arbelterwohlfahrt

beschlossen durch die Rexchsl-conferen/ 1985

A. Grundsatze

Die Arbéiterwohlfahrt ist ein anerkannter Spifzenverband der frelen
Wohlfahrtspflege,

Ihre Oxganlsatmn erstreckt sich gegenwiirtig auf das Gebiet der Bundes-
republik und auf Berlin.

Die Arbeiterwchlfahrt beruht aufi den humanitiren und ethischen Grund-
lagen des freiheiflichen und demokratischen Sozialismus,

Sie ist politisch unabhiingig, Ihre Arbeit wird getragen von dem Gedanken
der Toleranz und dient den Rat- und Hilfesuchenden aller Bevilkerungs-
kreise ohne Rilcksicht auf deren politische, rassische und kont‘essmnelle
Zugehirigkeit.

Die Arbeiterwohlfahrt erstrebt cdie ges‘etzliche Regelung der sozialen
Hilfen im Rahmen einer zeitgemiiflen und gerechten Sozialordnung. Sie
fordert fiir diesen Bereich die vorrangige Verantwortung von Staat und
Kommunen,

Dle Arbeiterwohliahrt legt enischeidenden Wert auf ein gutes Verhiilthls
zwischen &Sffentlicher und freier Wohlfahrispflege. Die Selbstiindigkeit
und Unabhangigkelt der freien Wohlfahrtspflege miissen dabei gewahrt
werden,

Aus der Oberzeugung heraus, dafl soziale Hilfen In uunserer Zeit Akle .
mitbiirgerlicher Verantwortung sind, erstrebt die Arbeiterwohlfahrt die
Mitwirkung brelter Bevblkerungsschichten in der praktischen Durch-
filhrung der sczialen Hilien, Auf dlesem Wege will sie dazu beitragen,
dall in der Praxis der sozialen Arbeit und durch sle die Wilrde des Men-
schen geachiet, seine Selbstverantwortung und scine perstnliche Freiheil
gestlirkt und erweitert werden. .

B. Aufgaben _
Die Arbeiterwohlfahrt sieht als inre Aufgaben vor allem an:

1, Vorbeugende, helfende und heilende Titigkeit auf allen Gebielen dér

soziglen Arbeit; Anregung und Hilfe zur Selbsthilie.

2, Erprobung neuer Formen und Methoden der Sozialarbeit,

3. Ausbildung fir sozinle und pflegerische Berufe,

4, Schulung und Fortbildung. aller Mitarbetier,

6. Aulbau, Flihrung und Fdrderung von Kinder- und Jugendgruppen als
Jugendwerk der Arbeitlerwohlfahrt.

6, Mitwirkung an den Aufgaben der oifentlichen Sozial-, Jugend- und
Gesundheltshille; Mitarbeit in den entsprechenden Ausschiissen auf
allen Ehenen, ;



6. Stellungnahmne zu allen Fragen der 6ffentlichen und frelen Wohlfahrts-
pflege. Mitwirkung an den Vorarbelten zur sozialen Gesetzgebung, Enge
Zusammenarbeit mit den parlamentarischen Vertretungen sowie mit
der kommunalen und staatlichen Verwaltung bei Planung und Durch-
fithrung sozialer Aufgaben.

7. Zusammenarbeit mit anderen Organisationen der frelen Wohlfahrts-
pflege, Fachverbinden und Selbsthilfeorganisationen im In- und Aus-
land und auf internationaler Ebene,

8, Betelligung an Aktfonen internationaler Solidaritéit, insbesondere im
Rahmen des internationalen Arbeiterhilfswerkes.

9, Pllege guter Verbindungen zu befreundeten Organisationen.

C. Aufbau
Die Arbeiterwohltahrt gliedert sich in;

T Orfsverelne

Die in einer Gemeinde, in einer kreisangehiirigen Stadt oder in einem
Stadttell einer kreisfreien Stadt wohnenden Mitglieder der Arbeiter-
wohliahrt bilden elnen Ortsvereln. Sofern ein Ortsverein nicht ge-
griindet werden kann, kann ein Stiltzpunkt errvichtet werden.

I, Krelsverbiinde

Die‘ Ortsverelne und Stiitzpunkte eines Landkreises oder einer kreis-
freien Stadt bilden den Kreisverband.

Nl Bezirksverbénde -

Der Bereich der Bezirksverbiinde wird vom Bundesvorstand im Bin-
vernehmen mli den beteiligten Verbandsgllederungen nach Zweck-
mibigkelt abgegrenzt. Zum Bezirksverband gehbren sdmtliche Ver-
bandsgliederungen seines Bereiches.

IV. Landeaverbiinde (Landesausschiisse, -arbeltsgeamelnschalten)

Die Landesverbénde werden von den Bezirksverbinden eines Bundes-
landes gebildet. Ihre Organisationsform richtet sich nach den Gegeben-
heiten des ei_nze]nen Landes,

Flir die innere Ordnung der Verbandsgliederungen sind die Satzungen
malgebend, deren Grundsiize den auf der Bundeskonferenz beschlossenen
Mustersatzungen entsprechen miissen,
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V. Bundesverband \
1. Der Bundesverband ist die Zusammenfassung aller Bezirksverbinde
und Landesverbinde der Arbeiterwohlfahrt. e :
2. Selne Organe sind;

a) die Bundeskonterenz.
b) der Bundesausschuf}
¢) der Bundesvorstand.

Die Bundeskonferenz

Die Bundeskonferenz ist héchstes Organ der Arbeiterwohlfahrt, Sie ist vom
Bundesvorstand im Abstand von zwel Jahren einzuberufen. Auf Beschlul
des Bundesausschusses oder auf Antrag von mindestens der Hilfte der
Bezirksverbiinde ist elne auBerordentliche Bundeskonferenz elnzuberufen.

Die Bundeskonferenz wird gebildet aus:

a) den Mitgliedern des Bundesvorstandes und den Vertretern der Bezirks-
und Landesverbinde im Bundesausschuf,

b} den auf den Bezirkskonferenzen gewihlten Delegierten. Die Anzahl der
Deleglerten wird nach der Zahl der Mitglieder auf der Grundlage der
abgerechneten Beitrige vom Bundesausschulf festgesetzf. .

Die Bundeskonferenz nimmt den Bericht des Bundesvorstandes und den

Revisionsbericht entgegen. Sie faBt Beschllisse fiber die Grundsiize und

Richtlinien fiir die Arbeit. Sie wiihlt den Bundesvorstand sowie mindestens

zwei Revisoren, Sie bestidtigt die Mitglieder des Bundesausschusses und

ihre Stellvertreter,

Die Beschliisse der Bundeskonferenz sind bindend fiir alle Organisations- -

gliederungen und werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefalBt, Be-

schliisse iiber Anderung der Richilinien bediivfen der Zweidrittelmehrhelt
der erschienenen Delegierfen,

Der Bundesverstand

Der Bundesvorstand setzt sich aus dem Vorsitzenden, zwei Stellvertretern,
dem Schatzmeilster und neun Beisitzern zusammen, Der Geschdftsfithrer
nimmt an den Sitzungen mit beratender Stimme teil. Der Bundesvorstand
{ritt mindestens vierteljihrlich zusammen,

Der Bundesvorstand ist der Bundeskonferenz fiir die Erfilllung seiner Auf-
gaben verantwortlich. |

Der Bundesvorstand kann zu seiner Beratung Fachausschiisse bilden, deren
Vorsitzende von ihm berufen werden und vom Bundesausschufl zu besté-
tigen sind. ‘

Die Miiglieder und Beauftragten des Bundesvorstandes haben das Recht,
an Zusammenkiinften der Verbandsgliederungen beratend tellzunehmen.

Der Bundesausschul

Der BundesausschulB setzt sich aus dem Bundesvorstand und je einem Ver-
treter der Bezirlcs- und Landesverbéinde — In der Regel den Versitzenden
oder deren Stellvertretern — zusammen. Scheidet zwischen zwei Bundes-
konferenzen ein Mitglied oder stellveriretendes Mitglied des Bundesaus-
schusses aus seinem Amt aus, so ist der Bundesausschull zur Bestitigung
des Nachfolgers im Bundesausschufl ermichtigt.

Die Vorsitzenden der beim Bundesvorstand bestehenden IFachausschilsse
sowie die Geschiiftsfilhrer der Bezirks- und Landesverbiinde nehmen an
den Sitzungen des Bundesausschusses mit beratender Stimme tell.



Der Bundesausschufl berit den Bundesvorsiand, insbesondere in nach-
stehenden Angelegenhelten, und kann dazu Beschlﬂsse fassen:

Wahrung der Grundsitze und der Rinheitlichkeit der praktischen Arbeit
im Gesamibereich der Arbeiterwohlfahrt, .

Stellungnahme zur Bundesgesetzgebung,

Ubernahme neuer Aufgaben, .

Organisationsiragen, ‘

Herausgabe von Arbeitsmaterial fachlicher und organisatorischer Art.

Der Bundesausschull wird nach Bedarf, mindestens abe'r dreimal im Jahr,
vom Bundesvorstand einberufen. Er ist einzuberufen, wenn mindestens die
HElfte der Bundesausschufimitglieder es verlangt,

D. Aufsichtsrecht und Aufsichispflicht

Die Kreisvérbﬁnde sind den Ortsvereinen (Dlsf';rikten‘, Abtellungen),
die Bezirksverbinde den Kreisvefbéinden,
die Landesverbande den Bemrksverbanden

und dér Bundesverband den Bezirks~ und Landesverbinden gegeniiber im
Rahmen der Richilinien zur Aufsicht und Priifung verpflichtet, Sie haben
bei Bekanntwerden von Tatsachen, die geelgnet sind, die Arbeiterwohl-
fahrt zu schidigen, unverzliglich efnzugreifen.

E. Priifung der Geschifts- und Kassenltihruhg

Die in allen Verbandsgliederungen zu wiihlenden Revisoren sind in lhren
‘Funktionen gegeniiber den Vorstinden unabhlinglg und allein den Ver-
bandskonferenzen (Fahreshauptversammlung, Krels-, Bezirks- Landes-,
Bundeskonferenz) verantwortlich,

Sie haben die satzungs- und ordnungsgemiifie Flihrung der Geschiifte und
die wirtschaftllchen Verhiiltnisse mindestens einmal j&ihrlich zu prﬁfen .

Den Revisoren ist Einsicht in Biicher und Alkten sowle jede Aufkldrung

unddNachweisung zu geben, welche flir eine sorgfiltige Priifung bendtigt
werden

Uber das Ergebnis jeder Revision st dem Vorstand zu berlchten,

Der Vorstand hat dag Priifungsergebnis an die n#ichsthShere Verbands-
gliederung wetterzugeben.

Dle Revisoren kéinnen zu den Vorstandsmtzungen ihrer Gliederungen mit

beratender Stimme hinzugezogen werden. -
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Mit der Priifung gréBerer Verbandsgliederungen sind neben den gewiihlten
Revisoren anerkannte Buchpriifer zu beauftragen. :

F. Autbiingung der Mittel

1, Zur Bestrelfung der Aufwendungen, die der Arbeiterwohlfahrt durch
Erfiillung jhrer Aufgaben entstehen, dienen:

a} der Erlos aus dem Verkauf der Beitragsmarken.
Dije Beitragsmarken werden vom Bundesverband geliefert;

der Druck eigener Beifragsmarken durch andere Verbandsgliederun«
gen ist unzuléssig.

by Zuwendungen eines Freundeskreises der Arbeiterwohlfahrt, zu denen
Personen oder ¥orperschaften gehfren, die sich zum regelmiBigen
Kauf von Beitragsmarken oder zu laufenden oder einmaligen Zu-
wendungen verpflichten.

A ¢} Erlise aus Sammlungen und anderen Veranstaltungen._
'd) Bethilfen aus sffentlichen Mitteln,

2, Grofere Veranstaltungen eines Ortsvereins zur Beschaffung von Mitteln
diirfen nur im Einvernehmen mit dem Kreisverhand durchgefiithrt wer-
den, entsprechende Veranstaltungen eines Kreisverbandes nur im Ein-
vernehmen mit dem Bezirks- oder Landesverband.

3. Anden Bundesverband werden {iber die Bezxrkwerbande abgefuhrt
a) aus dem Verkauf von Beitragsmarken 10 Prozent

b} aus dem Ertrag der Landessammlungen " 5 Prozent.



Mustersatzungen
fiir die Gliederungen der Arbelterwohlfahrt
Diese Mustersatzungen sind von der ,,Reichskonferenz 1965 der Arbeiter-

wohlfahrt* zur allgemeinen Einfiihrung mit der MaBgabe empiohlen wor-
den, daB die grundsitzlichen Bestandteile verbindlichen Charakter haben,

Mustersatzung eines Ortsvereins

Fir die Satzung eines Stfitzpunktes ist dieses Muster entsprechend an-
wendbar,

§ 1 Name und Sitz

1. Der Verein fliihrt den Wamen ,Arbeiterwohlfahrt Ortsverein ...

2, Er hat seinen Sitz in

§2 ZWeck

1. Der Zweck des Vereins ist die Erfiillung der in den Richilinien der

Arbeiterwohlfahrt genannten Aufgaben in selnem Bereich, inshesondere

vorbeugende, helfende und heilende Thtigkelt auf allen Gebieten der
sozialen Arbelt; Anregung und Hilfe zur Selbsthilfe,

Werbung und Schulung der Mitglieder und Mitarbeiter.

Mitwirkung an den Aufgaben der dffentlichen Sozial-, Jugend- und
Gesundheitshilfe,

2. Der Ortsverein verfolgt ausschilefSlich und unmittelbatr gemeinniltzige
und mildtitige Zwecke.

3. Etwaige Uberschiisse diirfen nur fiir die satzungsmiBigen Zwecke ver-

wendet werden.

4. Die Mitglieder erhalfen in Ihrer Bigenschaft als Mitglied keine Zuwen-
. dungen gus Mitteln des Vereins. Das gleiche gilt bel ihrem Ausschelden
und bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins,

[=+}

Es darf keine Person durch Verwaltungsausgaben, die den Zwecken des
Vereins fremd sind, oder durch unverh#linismiBig hohe Vergiitungen
begiinstigt werden.

§ 2 Mitglledschaft im Kreisverband
Der Ortsverein der Arbeiterwohliahrt .

ist Mitglied des Krelsverbands der Arbeiterwohlfahrt in
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§ 4 Erwerb der Mifgliedschaft

1. Mitglied der Arbeiterwohlfahrt kann werden, wer sich zu den in den
pRichtlinien der Arbeiterwohlfahrt® nledergelegten Grundsatzen und
Zielen bekennt.

2, Uber die Aufnahme als Mitglled enischeidet der Vorstand. Gegen die
Ablehnung ist Einspruch beim Kreisvorstand zulissig. Seine Entschei-
dung st endgliltiz,

§ 5 Verlust der Mitgliedschafi

1. Ein Mitglied kann seinen Austiritt aus der Arbeiterwohlfahrt durch
schriftliche Erklirung gegeniiber dem Vorstand bewirken.

2. Es kann ausgeschlossen werden, wenn es sich einer ehrlosen Handlung
sthuldig gemacht,- elnen groben Verstof gegen die Grundstitze und
Richilinien der Arbeitexrwohlfahrt begangen oder durch sein Verhalten
das Ansehen des Verbandes schidigt bzw. geschiidigt hat.

3. Der AusschluB ist nach dem ,Ordnungsverfahren der Arbeitefwohl-
-fahrt® durchzufiihren,

§ 6 Belitragspflicht

Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitrigen verpflichtet. Der Mindest-
beitrag wird von der Bundeskonferenz festgesetst.

8 7 Korporative Mitglieder .

1. Vereinigungen it sozialen Aufgaben, deren 'I‘atigkelt sIch auf den
Ortsbereich beschriinkt, kbnnen sich als korporatlve Mitglieder der
Arbeiterwohlfahrt anschlieBen.

2. Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet der Kreis-
vorstand im Einvernechmen mit dem Bezirlksvorstand,

- 3. Korporative Mitglieder iiben ihr Mltgliedsrecht durch ein beauftragtes

Mitglied ihrer Vereinigung aus,

4, Die Mitgliedschaft kann von beiden Selten unter Einhaltung einer Frist

von drei Monaten gekiindigt werden. .
5, Die Hthe des Mitzliedsbeitrages wird besonders verelnbart.

§ 8 Forderer

Wer dem Vereln elnmalige oder laufende -Spenden zuwendet, kann vom
Vorstand als Forderer anerkannt werden,

§ 9 Organe
Organe des Vereins slnd:

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand.
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§ 10 Mitgliederversammiung
1. Die Mitgliederversammlung findet einmal im Jahr statt,

2. Der Vorstand hat die Mitglieder zur Mitgliederversammiung schriftlich
mit einer Frist von zwei Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung
einzuladen.

3. Die Mxtghederversammlung nimmt den Geschiifts- und Priifungsbericht
entgegen und beschlieBt {iber die Entlastung, Im Abstand von zwel
Jahren wihlt die Mitgliederversammlung den Vorstand, die Revisoren
und die Deleglerten zur Kreiskonferenz, Der Vorstand bleibt bis zur
Neuwahl im Amt.. '

4, Der Vorstand kann auBerordentliche Mitgliederversammliungen einbe-
- rufen; er hat sie auf Verlangen von mindéstens zehn Prozent der Mit-
glieder oder des Kreisvorstands einzuberufen,

5. Beschlilsse der Mitgliederversammlungen werden mit elnfacher Mehr-
heit der Erschienenen gefafit,

6. Zu einem Beschluf} {iber die Aufidsung oder den Austritt aus dem Kreis-
verband ist eine Mehrheit von drel Vierteln aller Mitglieder erforder-
lich.

" 7. Mitgliederversammlungen, die tiber Satzungsinderungen beschliefien
sollen, sind nur beschiuBfihig, wenn mindestens die Hilfte aller Mit-
glieder erschienen ist. Satzungstinderungen kénnen nur mit elner Drei-
viertel;nehrheit der Erschienenen beschlossen werden,

Ist eine Mitgllederversammlung, die zu einer Satzungsinderung ein--

berufen wurde, beschluBunféihiz, ist sie mit elner Frist von mindestens
14 Tagen erneut einzuberufen, Sie cntscheldet mit einfacher Mehrheit
der Erschienenen,

Jede Satzungsiinderung bedarf der Zustimmung des Kreisverbands,

8, Die Besclillisse der Mitgliederversammlung sind zchriftlich nieder-

zulegen. Sie sind vom Vorsitzenden und dem Schriftfilhrer zu unter-
zelchnen, .

& 11 Vorstand

1, Der Vorstand setzt sich zusammen aus dem ‘Vorsitzenden, seinem Stell~
vertreter, dem Kasslerer, dem Schriftfihrer und mommoomms Beisitzern,

2. Er fafit selne Beschlisse mit einfacher Mehrheit. '

3, Fiur dle FQhrung der laufenden Ceschifte kann der Vorstand elnen
. Geschiiftsflihrer berufen, Er nimmt an den Sltzungen beratend tell.

4. Der Vorstand hat dem Kreisvorstand tiber seine Tﬁtigkelt mindestens
einmal j&hrlich zu berichien.

5. Der Vorstand vertritt den Orisvereln nach Innen und auBen, Er kann
die Mitglieder nur In Hohe des Verelnsvermbgens verpflichten,
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6. Vor dem Eingehen von Verpflichtungen, die dber den allgemeinen Rah-
men der thglichen Vereinstitigkeit hinausgehen, hat der Vorstand iiber
den Kreisvorstand die Zustimmung des Bezirksvorstandes einzuholen.
Ebenso bedarf ein Antrag auf Eintragung des Ortsvereins in das Ver-
einsregister dleser vorherigen Zustimmung.

§ 12 Richtlinien

Die auf der Bundeskonferenz Jewexls beschlossenen Richflinien der Arbei-
terwohlfahrt sind Bestandtell dieser Satzung.

§ 13 Auflésung

1. Bei Ausschlufi oder Ausiritt aus dem Kreisverband ist der Ortsverein
aufgeldst. Er verliert das Recht, den Namen. Arbeiterwohlfahrt zu fiih-
ren. Ein etwa neu gewihlter Name muB sich von dem bisherigen Namen
deutlich unterscheiden, Er darf nicht in einem bloBen Zusatz zu dem
bisherigen Namen hestehen. Entsprechendes gilt fiir Kurzbezeichnun-
gen.

2. Bei Auflisung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bis-
herigen Zwecks fillt das Vermdgen an den Kreisverband der Arbeiter-
wohlfahrt , der es unmittelbar und ausschliefi-
‘lich fiir gemelnnutzige und mildtatige Zwecke zu verwenden hat,

Mustersatzung eines Krelsverbands

§ 1 Name und Sitz
1. Der Verein filhrt den amen ,Arbeiterwolilfahrt Kreisverband

2. Er hat selnen Sitz in

§ 2 Zwedk

1. Der Zweck des Krelsverbandes ist die Erflillung der in den Richtlinien
der Avbelterwohlfahrt genannten Aufgaben In selnem Bereich, Inshe-
gsondere

vorbeugende, helfende und heilende T&tigkeit auf allen Gebieten der ‘
sozialen Arbeit, Anregung und Hilfe zur Selbsthilfe,

Mitwirkung an den Aufgaben der éffentlichen Sozial-, Jugend- und
Gesundheltshilfe,

Zusammenarbelt mit der. Selbstverwaltungsl:brperschaft und der
Kommunalverwaltung des Xreises,

2, Der Krelsverband verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemein—
niitzige und mildtitige ngcl:e -

3, Etwalge Uberschiisse dilrfen nur fiir die satzungsmifigen Zwecke ver-
wendet werden,
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4. Die Mitglieder erhalten — ahgesehen wvon etwaigen fiir die Eritllung
- ihrer satzungsmiBigen Aufgaben bestimmten Zuschiissen — keine Zu-
wendungen aus Mitteln des Vereins. Das gleiche gllt bel ijhrem Aus-
scheiden und bel Auflésung oder Aufhebung des Vereins,
5. Es darf keine Person durch Verwaltungsausgaben, die den Zwecken des
Vereins fremd sind, oder durch unverhilinismiiBig hohe Vergiitungen
begiinstigt werden,

§ 3 Mitgliedschaft im Bezirksverband

Der Krelsverband der Arbelterwohlfahrt in
ist Mitglied des Bezirksverbands
der Arbelterwohifahrt e, V.

§ 4 Mitgliedschaft

Mitglieder des Kreisverbands
sind dle Ortsvereine und Stilizpunkte der Arbelterwohliahrt in- seinem
Bereich, ‘

§ 5 Verlust der Mitgliedschaft

1. Ein Orisverein oder Stiitzpunkt kann seinen Ausiritt durch schriftliche -

Erklérung gegenliber dem Vorstand bewirken.

2. Ein Ortsvereln oder ein Stittzpunkt kann ausgeschlossen werden, wenn
er einen groben VerstoB gegen die Grundsiize und Richilinien der
Arbeiterwohlfahrt begangen oder durch sein Verhalten die Arbeiter-
wohlfahrt schidigt bzw. geschiidigt hat.

3. Der AusschluB st unter entsprechender Anwendung des Ordnungsver-
fahrens der Arbelterwohlfahri durchzufilhren. ‘

§ 8 Beitragspflicht
Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitrigen verpflichtet,

§ 7 Rorporative Mifglieder

1, Vereinigungen mit sozialen Aufgaben, deren THtigkeit sich auf den
Kraisbereich beschriinkt, ktnnen sich als korporative Mitglieder der
Arbeiterwohlfahrt anschliefien,

2. Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet der Vorstand
im Tinvernehmen mit dem Bezirksvorstand. '

3. Xorporative Mitglieder liben ihr Mitgliedsrecht durch eln.beauftragtes
Mitglied ihrer Vereinigung aus, a

4, Die Mitgliedschaft kann von belden Seiten unter Elnhalfung elner Frist
von drei Monaten gekiindigt werden,

5. Die Hihe des Mitgliedsheltrages wird besonders vereinbart,
§ 8 Forderer

Wer dem Krelsverband elnmalige oder laufende Spenden zuwendet, kann
vom Vorstand als Férderer anerkannt wei'den, ‘

12 o )

§ 9 Organe

Organe des Kreisverbands sind;:
a) die Kreiskonferenz
b) der Kreisausschufl
e) der Xrelsvorstand

§ 10 Kreiskonierenz
1, Die Kreiskonferenz wird gebildet aus |

a) den Mitgliedern des Kreisvorstands,

k) den in den Mitgliederversammlungen der Ortsvereine und Stiitz-
punkte gewkhlten Delegierten. Die Anzahl der auf die Ortsvereine
bzw, Stiitzpunkte entfallenden Deleglerten wird nach der Zahl der
Mitglieder (abgerechnete Beitrdge) vom Kreisvorstand festgesetzt.

¢) den Beaufiragten der korporativen Mitglieder. Diese nehmen he-
ratend teil,

2. Die Kreiskonferénz wird in Abstéinden von zwel Jahren abgehalten.

3. Der Vorstand hat die Delegierten und Beaufiragten schriftlich mit einer
Frist von vier Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung einzuladen. .

4, Die Kreiskonferenz nimmt den Geschéfts- und den Priifungsbericht ent-
gegen, haschlieft {iber die Entlastung und wihlt den Kreisvorstand und
die Priifer sowle die Delegierten zur Bezirkskonferenz, Der jeweilige
Vorstand bleibt bis zur Neuwahl im Amt.

5. Der Vorstand kann suBerordentliche Kreiskonferenzen einberufen. Er
hat sie auf Verlangen von mindestens einem Drittel der Orisvereine und
Stiitzpunkte oder des Bezirksvorstands einzuberufen.

6. Beschlilsse der Krelskonferenz werden mit einfacher Mehrheit der Er-
schienenen gefaBt.

Zu cinem Beschluf tiber die Aufldsung oder den Austritt aus dem Be-
" zivksverband ist eine Mechrhelt von drel Vierteln aller stimmberechtig-
ten Mitglieder erforderlich.

7. Kreiskonferenzen, die iiber Satzungséinderungen beschileen sollen, sind
nur beschluBfihig, wenn mindestens die Hilfte der Vorstandsmitglieder
und Deleglerten erschienen ist. Beschliisse ilber Satzungsinderungen
kénnen nur mit Drelviertelmehrheit der Erschienenen gefali werden.
Ist elne Krelskonferenz, die zu einer Satzungsinderung einberufen
wurde, beschlufiunfihig, ist sie mit einer Frist von 14 Tagen erneut ein-
zuberufen, Sie entscheidet mit einfacher Mehrheit der El:schienenen.

Jede Satzungsinderung bedarf der Zustimmung des Bezirksverbandes..

8. Die Beschliisse der Kreiskonferenz sind schriftlich nlederzulegen. Sie
sind vom Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzelchnen,
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§ 11 Vorstand

1. Der Kreisvorstand setzt sich zusammen aus dem Vorsitzenden, selnem
Stellverireter, dem Kassierer, dem Schriftfihrer und w.emesmmmmoson
Beisitzern, '

2, Er faBt seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit.

3. Flir die Fiibrung der laufenden Geschiifte kann der Vorstand einen Ge-
schiftsflihrer berufen, Er nimmt an den Sltzungen beratend teil,

4, Der Kreisvorstand hat dem Bezirksvorstand iiber seine T#tigkeit min-
destens einmal jihrlich zu berichten.

5. Der Kreisvorstand vertritt den Kreisverband nach innen und aufien,
Er kann die Mitglieder nur in Héhe des Vereinsvermégens verpfichten.

6. Vor dem Eingehen von Verpflichtungen, die iiber den allgemelnen Rah-
. men der téglichen Vereinstdtigkeit hinausgehen, hat der Vorstand die
Zustimmung des Bezirksvorstands einzuholen. Ebenso bedarf ein Antrag
auf Eintragung des Kreisverbands in das Vereinsregister dieser vor-
herigen Zustimmuneg. : : .

§ 12 Kreisansschufl

- 1, Der Kreisausschul3 setzt sich aus dem Kreisvorstand und den Vorslizen-
den der zum Kreisverband gehérenden Ortsvereine oder deren Stell-
vertretern sowie je einem Vertreter der Stlitzpunkte zusammen.

2. Er hat die Arbeit des Vorstands zu unterstiitzen und wird von diesem
nach Bedarf, méglichst vierteljihrlich, elnberufen, Er ist auf Verlangen
von elnem_ Drittel der Ortsvereine und Stiitzpunkte elnzuberufen, '

§ 13 Richtlinien

Die auf der Bundeskonferenz jewells beschlossenen Richtlinlen der Arbei-—
terwohlfahrt sind Bestandtell dleser Satzung,

§ 14 Auflésung

1, Bel Ai.lsschluﬂ oder Austritt aus dem Bezirksverband Ist der Kreis- .

verband aufgeldst. Er verllert das Recht, den Namen Arbefterwohlfahrt
zu fiihren. Ein etwa neu gew#hiter Name mus8 sich von dem bisherigen
- Nameén deuflich unterscheiden. Er darf nicht in einem.bloBen Zusatz zu

dem bisherigen Namen bestehen. Entsprechendes gllt flir Kurzbezeich-
‘nungen, :

2. Bel Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfali selnes
bisherigen Zwecks fillf das Vermégen des Vereins an den Bezivksver-
band der Arbeiterwohlfahrt y Ger es unmittelbar

und ausschlieSlich fiir gemeinniitzige und mildtdtige Zwecke zu ver-
wenden hat, ‘

i
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Mustersatzung eines Bezirksverbands

§ 1 Name und Sitz

1. Der Verein fithrt den Namen ,Arbeiferwohlfahrt Bezirksverband
' & 7

2, Er hat seinen Sitz in ' ' Er ist in das

Vereinsregister eingetragen.

§2 Zwedc

1, Der Zweck des Bezirksverbands ist die Effi.illung der In den'Richtlinien
der Arbeiterwohlfahri genannten Aufgaben in selnem Bereich,

2. Der Bezirksverband verfolgf ausschlieflich und unmiitelbar gemein-
niitzige und mildtatige Zwecke. ‘ ‘

3. Etwaige UOberschiisse diirfen nur fiir-die satzungsmiBigen Zweckg ver-
wendet werden. -

4, Die Mitglieder erhalten — abgeschen von etwaigen‘ filr die Erfiillung
fhrer satzungsmiBigen Aufgaben bestimmten Zuschiissen — keine Zu-
wendungen aus Mitteln des Vereins. Das gleiche gil‘t‘bei jhrem Aus-
‘scheiden und bei Auflésung oder Aufhebupg des Vereins.

5. Es darf keine Person durch Verwaltungsausgaben, die den Zwec;}:en des
Vereins fremd sind, oder dirch unverhiilinismiifig hohe Verglitungen.
beglinstigt werden, ' ' '

' § 3 Mitgliedschaft beim Bundesverband

Die Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband e V. ist
Mitglied der Arbeiterwohlishrt Bundesverband e V. in Bonn.

§ 4 Mitglicdschaft . 7
1. Mitglieder des Bezirksverbands sind die Kreisverb!indggder Arbeiter-

wohlishrt seines Bereichs. _ . _ :
2, 'Solange in einem Gebiet ein Kreisverband nicht besteht, kbnnen die in

dlesem Gebiet liegenden Ortsvereine als Mitglied aufgenommen werden,
Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand.

§ 5 Verlust der Mitgliedschaft ‘ ‘
1. Ein Mitglled kann seinen Austritt durch schriftliche Erklérung gegen-
tiber dem Vorstand bewirken,

; i ben Ver-

2, Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn es elneh gro
stoB gegen die GrundsBize und Richtlinten der Arbelter“.rohlfahrt -I;Ie‘-t
pangen oder durch sein Verhalten das Ansehen der Arb_e1terwoh1£a 1

schidigt baw. geschiidigt hat.

3. Der AusschiuB ist unter entsprechender Anwendung des Ordnungsver-
fahrens der Arbeiterwohlfahrt durchzufihren. :
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§ 6 Beilragspflicht
Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitriigen verpilichtet,

§ 7 Korporative Mitglieder

1. Vereinigungen mit sozialen Aufgaben, deren Titigkelt sich auf den

Bezirksbereich beschrinkt, kinnen sich als korporative Mitglieder der
Arbeiterwohlfghrt anschlieBen,

2, Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet der Vorstand
im Einvernchmen mit dem.Bundesvorstand,

3. Korporative Mitglieder itben ihr Mitgliedsrecht durch ein beauftragtes
Mitglied ihrer Vereinigung aus.

4. Die Mitgliedschaft kann von beiden Seiten unter Einhaltung einer Frist
von drei Monaten gekiindigt werden,

5. Die Hohe des Mitgliedsbeitrags wird besonders vereinbart,
§ 8 Forderer l

Wer dem Bezirksverband einmalige oder laufende Spenden zuwendef, kann
vom Vorstand als Pérderer anerkannt werden,

§ 9 Organe

Organe des Bezirksverbands sind;
a) die Bezirkskonferenz
b) der Bezirksausschuf3
¢) der Bezirksvorstand.

§ 10 Bezirkskonferenz

1. Die Bezirkskonferenz wird geblldet aus:
a} den Mitgliedern des Bezirksvorstands,

b) den in den Kreiskonferenzen gewihlten Deleglerten der Krelsver-
biinde, Die Anzahl der auf dle Kreisverbéinde entfallenden Delegier-
ten wird nach der Zahl der Mitglieder (abgerechnete Beltriige) vom
Bezirksvorstand festgesetat, :

¢) je einem Vertrater der dem Bezirksverband gemiBn § 4 Abs, 2 un-
mittelbar als Mitglieder angehtirenden Ortsverelne,

d) den Beauftragten der korporativen Mitglieder,
ratend teil. .

2. Die Bezlrkskonferenz wird im Abstand von zwei Jahren jewells lhner-
‘halb von neun Monaten vor der Bundeskonferenz abgehalten,

3. Der Vorstand hat die Delegierten, Vertreter und Beauftragten init einer
Frist von vier Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich
einzuladen. - i

4, Die Bezirkskonferenz nimmt den Geschiifts-

und den, Priifungsbericht
entgegen und beschlleBt {iher die Entlastung e

des Bezirksvorstands. Sie
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Diese nehmen be-

wihlt den Bezirksvorstand, mindestens zwej Reviso_ren }.\pd die Dele-
gierten zur Landes- und zur Bundeskonferenz, Der jeweilige Vorstand _
bleibt bis zur Neuwahl im Amt. :

] i ferenz ein-
5. In besonderen Fillen kann eine auBerordentliche Bezirkskon: :
berufen werden, Sie ist einzuberufen, wenn ein Drittel der Kreisver-
biinde und der als Mitglieder gem308 § 4 Abs, 2 aufgenommenen Ortsver-
eine oder der Vorstand des Landesverbands oder des Bundesverbands
es verlangt,

8. Beschliisse der Bezirkskonferenz werden mit einfacher Mehrheit der
Erschienenen gefalit.

8 ; dem Bun-
7. Zu elnem BeschluB itber die Auflsung oder den Austritt aus
desverband ist eine Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder erfor-
dexlich,

ie i i chliefen sollen

8, Bezirkskonferenzen, die ilber Satzungshnderunggp bes 0 .

sinzd nur beschluﬁtéhig, wenn mindestens die I-Ial_fte'aller Mi_tghedcler

erschienen ist. Satzungsinderungen kénnen nur mit einer Dreiviertel-
mehrheit dexr Erschienenen beschlessen werden.

i i inberufen
Ist elne Bezirkskonferenz, die zu einer Sa‘tzungsangerung ein
wur?ie, beschluBunfihig, is:t sle mit einer Frist von mindestens 14 Ta%en
erneut einzuberufen. Sie entscheldet mit einfacher Mehrheit der Er-
schienenen, .

Jede Satzungsinderung bedarf der Zustimmung des Bundesverbands.

‘ iftlich niederznlegen. Sie
Die Beschltisse der Bezirkskonferenz sind schriftll 2
sind vom Vorsitzenden und dem Schriftfithrer zu unterzeichnen.

b

§ 11 Vorstand

1, Der Bezirksvorstand setzt sich zusammen aus dem Vogsitz_enden, einem
oder mehreren Stellvertretern, dem Scheiftfiihrer und vl
Beisitzern,

2, Er faft seine Beschlilsse mit einfacher Mehrheit,

Fiir die Flthrung der laufenden Geschlifte kann der Vorstand elnen
Geschiiftsfithrer berufen,

desausschull, dle Lan-

4, ezirksvorstand hat den Landesvorstand (Lan : 1

ggga]:beitsgemeinschaft) und den Vorstand des Bundesverbands tiber die
Arbeiten im Bezirksverband zu unierrichten.

. 5. Der Bezirksvorstand kann Fachausschitsse und einzelne Sachverstindige

mit Sonderaufgaben betrauen,

Vorsitzenden wahr-
. Di des Vorstands nus § 26 BGB werden vom ahr-
¢ Eegg{rgg;i, tm Falle selner Verhinderung von einem selncf‘x;1 eS}ﬂ.‘.e.-llvemtre
ter. Die Verhinderung braucht nicht nachgewlesen zu werden.
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§ 12 Bezirksausschuly

1. Der Bezirksausschuf setzt slch'aus dem Bezirksvorstand und den Vor-
sitzenden der Kreisverbdnde und der gem#B § 4 Abs. 2 als Mitglieder
aufgenommenen Orisvereine oder ihren Vertretern zusammen.

2. Er wird vom Bezirksvorstand nach Bedarf oder auf Verlangen von
einem Drittel der Kreisverbinde oder der als Mitglieder aufgenom-
menen Ortsvereine, mindestens aber jihrlich, einberufen.

3. Der Bezirksausschufl wird vom Bezirksvorstand liber die allgemeine
soziale und sozlalpolitische Entwicklung sowie liber dle Arbeit im Be-
reich des Bezirksverbands unterrichtet, Er beschlieft itber die Aufnahme
neuer oder den Ausbau béstehender Arbeltsgebiete,’

§ 13 Richilinien

Die auf der Bundeskonferenz jeweils beschlossenen Richtlinien der Arbei-
terwohlfahrt sind Bestandteil dieser Satzung, :

§ 14 Auflisung

1. Bel AusschluB3 oder Austritt aus der Arbelterwohlfahrt Bundesverband

e. V. Ist der Bezirksverband aufgelist, Er verliert das Recht, denn Namen

. Arbeilerwohlfahrt zu fithren. Ein etwa neu gewshlter Name muf sich

von dem bisherigen Namen deutlich unterscheiden. Er darf nicht in

einem blofen Zusatz zu dem bisherigen Namen bestehen. Enisprechen-
des gilt Lilr Kurzbezeichnungen,

2. Bei Aufibsung oder Aufhebung des Verelns oder bel Wegtall seines bis-
herigen Zwecks {811t das Vermigen an den Landesverband ...
asrsserennemionns (DZ2W. Bundesverband), der es unmittelbar und ausschiief-
lieh fllr gemeinnittzige und mildtiitige Zwecke zu verwenden hat,
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Beschlossen durch die Reichskonferenz 1961 in Dortmund

A, Allgemeines

§1

Ein Ordnungsverfahren ist durchzufiihren, wenn ein Mitglied
a) sich einer ehrlosen Handlung schuldig gemacht hat,

b) | einen groben Versto gegen die Grundsitze und Richtlinien der Arbel-
terwohlfahrt begangen hat, ’

o) durch sein Verhalten das Ansehen der Organisétion schidigt bzw. ge-
- schidigt hat.

§2

1. Zur Einleltung eines Ordnungsverfahrens bedarf es des Antrages einer

Organisationsgliederung, Der Antrag kann von jeder Organisations-
gliederung gestellt werden, unabhiingig davon, welcher Gliederung der
Beschuldigte angehbrt, und ist schriftlich bel der fiir den Beschuldigten
zustindigen Kreisorganisation einzureichen. ‘

2, Der Antrag st unter Angabe der Zeugen bzw. der Bewelsmittel aus-
reichend zu begriinden; aus ihm miissen die gegen den Beschuldigten
erhobenen Vorwilirie im einzelnen ersichtlich sein.

3. Der zﬁstﬁndigen Bezirks- bzw. Landesorganisation und dem’ Bﬁndes—
vorstand der Arbeiterwohlfahrt ist hiervon Durchschrift zu geben,

§3

In einem Ordnungsverfahren kann auf

a) Ertel'lung einer Rilge,

b} zeitwelliges Ruhen der Rechie und Pflichten des Mitglieds,
¢} AusschluB aus der Arbelterwohlfahrt ' :

erkannt werden.
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B, Bildung von Schiedsgerichien

§4 :

. Zur Durchfithrung eines Ordnungsverfahrens werden hel den Xreis-

und Bezirks- bzw. Landesvorstinden sowie heim Bundesvorstand der
Arbeiterwohlfahrt von Fall zu Fall Schiedsgerichte gebildet.

Das Schiedsgericht besteht aus 5 Mitgliedern.

Vom Voystand, bei dem das Schiledsgericht zu bhilden ist, wird innerhalb
von £ Wochen der Vorsitzende des Schiedsgerichts benannt. Die antrag-
stellende Organisationsgliederung und der Beschuldigie nennen je 2
Beisitzer, die ihren Wohnsitz méglichst im Bereich des Schiedsgerichts
haben sollen,

Der Vorsitzende des Schiedsgerichts beimn Bundesvorstand mug, die
librigen Mitglieder sollen dem Bundesvorstand angehéren. Sofern der
Bundesvorstand oder eine Bezirks~ bzw, Landesorganisation die Durch-
fithrung des Ordnungsverfahrens beantragt hat, ist das Schiedsgerichi
beim Bundesvorstand nach Malgabe des Abs. 2 zu bilden.

Das Schiedsgericht ist mit mindestens 3 Mitgliedern beschluBfiihig,
C. Verfahrensvorschriften

. , §5 ‘
DPer Vorsitzende des Schiedsgerichts mufl innerhalb von 4 Wochen nach
selner Benennung die Partelen zur Benennung ihrer Belsitzer auffor-
dern. Hierbel ist dem Beschuldigten der Wortlaut des Antrages und die

hierzu gegebene Begriindung unter Hinweis auf dle angegebenen Be-
weismittel bekanntzugeben,

Beisitzer kénnen nur Mitglieder der Arbelterwohlfahrt sein,

Sie miissen innerhalb von 2 Wochen hach Zustellung der Aufforderung
dem Vorsitzenden schriftlich benannt werden,

Niemand kann in einem Ordnungsverfahren in fnehr als in einer Instanz
Mitglied eines Schiedsgerichts sein.

Benennt eine der Parteien die Belsltzer nicht fristgemsB, so wird das

Verfahren ohne diese durchgefithrt, Benennen beide Parteien die Bei-
sitzer nicht rechizeitlg, so gilt der Antrag auf Durchffihrung des Ord-
nungsverfahrens als nicht gestellt.

§6

Grundlage der iantscl\eidung ist die miindliche Verhandlung; sie ist nicht
dffentlich, Das Schiedsgericht entscheldet, wer als Zeuge gehért werden
soll,

3.

Von einer miindlichen Verhandlung kann abgesehen werden, wenn die -
Partelen sich hiermit schriftlich einverstanden erkliéren.

Die Verhandlung kann bei rechtzeitiger Ladung der Parteien anch chne
deren Erschelpen durchgefiihrt werden, ‘

Die Partelen sind mit eingeschriebenem Brief zur Verhandlung zu laden.
Zwischen dem Tage der Zustellung und dem Tage der Verhandlung
mufl eine Frist von mindestens 2 Wochen liegen.

Mit der Ladung zur Verhandlung ist der Beschuldigte darauf hinzu-
weisen, dal er sich mit einer Entscheidung ohne miindliche Verhandlung
einverstanden erkléren und dafl bei seinem Fernbleiben ebenfalls ent-
schieden werden kann. '

§7

Die Entscheidung des Schiedsgerichts ist-den Parteien durch schrift-
lichen Bescheid mitzuteilen. Der Bescheid ist eingehend zu begriinden,
vom Vorsitzenden zu unterschreiben und muB eine Belehrung iiber die
Zulassigkeit der Berufung sowie die Namen der Mitglieder enthalten,
die bei der Entscheidung des Schiedsgerichts mitgewirkt haben,

Der Bescheid ist den Parteien innerhalb einer Frist von 3 Wochen ein-
geschrieben zuzustellen,

Abschriften des Bescheides sind den jeweils zustindigen Kreis- _und_
Bezirks- bzw. Landesvorstiinden und deém Bundesvorstand zuzuleiten.

D. Berufung

§8

Gegen dle Intscheidung des Schiedsgerichts bei der Krelsorganisation
{st dle Berufung zuzulassen, )

Die Berufung mull Innerhalb von 2 Wochen nach Zustellung c}er Ent-
stheldung des Schiedsgerichis schriftlich beim zustindigen Bezirksvor-
stand elngereicht und binnen weiterer 2 Wochen schriftlich begriindet
werden,

. In Lindern, in denen Landesverbéinde mit mehreren Bezirksverbiinden

bestehen, ist eine weltere Berufung an den Landesvorstand zuzulassen,
Absatz 2 gilt filr dlesen Fall entsprechend.

Tiir das Berufungsverfahren gelten die Bestimmungen der §§ 57 ent-
sprechend,
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-5

Benennen im Berufungsverfshren beide Partelen die Belsitzer nicht
fristgemiB, so ist die angefochtene Entscheidung endgiiltig.

§9

. Gegen die Entscheldung des Schiedsgerichts bel einem Bezirks- bzw.

Landesvorstand ist die Berufung zuzulassen, wenn

a) der Beschuldigte Mxtglied elhes Bezirks- bzw. Landesvorstands ist,
b) der’ Bez1rks- bzw. Landesvorstand Antragsteller 1st

¢) der zur Verhandlung stehende Fall grundsitzliche Bedeutung hat.

Die Nichizulassung der Berufung kann selbstéindig durch Bescwerde
beim Bundesvorstand angefochten werden. .

Die Berufung ist beim Bundesvorstand innerhalb von 2 Wochen nach

Zustellung der Entscheidung des Schiedsgerichts heim . Bezirks- bzw.

IL,andesvorstand einzureichen und binnen weiterer 2 Wochen schnfthch_

- zu begriinden.

2%

Fiir das Berufungsverfahren gelten die Bestimmungen zu §§ 5--7 und
8 Abs, b entsprechend. :

Ist dle Berufung unbegriindet, so kann sle das Schiedsgencht belm Bun-
desvorstand ohne milndliche Verhandlung nach Lage der Akien zuriick-
welsen. In begrlindeten Fillen kann das Schiedsgericht belm Bundes-
vorstand beschlieflen, {iber die Berufung nach Anh&ren der Betenigten
in schriftlichem Verfahren zu entschelden.

Dies gilt nicht, wenn der Bundesvorstand oder ein Bezlrlcs- bzw, Lan-
desvorstand Antragsteller ist.

E, Sofortausschlufiverfahren

. §10

. Th Pdllen, in denen eine schwere Schidigung der Arbeitgrwohlfahrt

durch schnelles Eingreffen verhindert werden muf und zu erwarten lst,
daB im Schiedsgerichtsverfahren gegen den Eeschuldigten auf Ausschlug
erkannt werden wird, kann der zustéindige Bezirks-, Landes- oder Bun-
degvorstand, chne daB ein Antrag vorliegt, den Eeschuldlgten mit sofor-
tiger Wirkung selner I‘unktionen entheben und aus der Arbe1terwoh1-
fahrt aussc.h]leﬁen

. Die begrithdete Entscheldung ist dem Betroffenen binnen 2 Wochen mlt

emgeschriebenem Brief zuzustellen

’

3. Gegen die Entscheldung nach Abs. 1 steht dem Befroffenen das Recht.

=]

der Berufung zu. Sle ist binnen 2 Wochen nach Zustellung des Beschlus-
ses bei der Organisationsgliederung einzulegen, die die Enthebung von
der Funktion bzw. den Ausschlufl ausgesprochen hat.

Die Einlegung der Berufung hat keine aufschiebende Wirkung.

Die Berufung macht in allen Fillen ein Ordnungsverfahren notwendig,
welches bei dem Schiedsgericht beginht, dessen zustéindige Organi-
sationsgliederung die Enthebung bzw. den AusschlulBl ausgesprochen hat.

Fiir die Durchfiihrung dieses Verfahrens gelten die Bestimmungen der
§§ 4—9 entsprechend mit der Malgabe, daB als Antragsteller die Organi-
sationsgliederung gilt, deren Beschlufl mit der Beschwerde angefochf.en
wird.
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