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TSCHECHISCH-MAHRISCHER GEWERKSCHAFTSBUND

Ceskomoravska konfederace odborovych svaz(i - CMKOS
(Bis Mai 1998 unter dem Namen Tschechisch-Mahrische Kammer der Gewerkschaften)

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3

Telefon: +420/23446 - 1111 oder Dw

FAX: +420 /222 718 994’

E-mail:  mocmkos@mbox.vol.cz
Name.Vorname@cmkos.cz

Internet:  http://www.cmkos.cz

Prasident: Milan STECH (Senator im Senat des Parlaments der CR)
Telefon: +420/ 222 718 932; 23446 2361; 23446 2365

Vizeprasident:  Zdenék MALEK
Telefon: +420/ 222 715 726; 23446 2148
Tatigkeitsbereich: internationale Beziehungen, Bildung

Vizeprasident:  Pavel SKACELIK
Telefon: +420 /222 711 966; 23446 2183
Tatigkeitsbereich: AuRengewerkschaftstatigkeit, vor allem Sozialpartnerschaft

Vizeprasident: Jaroslav ZAVADIL
Telefon: +420/222 717 671; 23446 3552
Tatigkeitsbereich: interne Gewerkschaftstatigkeit, Regionalpolitik, Finanzen

' In September 2002 wurden alle Telefon- Handy- und Faxnummern in der ganzen Tschechischen
Republik umnummeriert. Jetz alle diese Nummern einheitlich bestehen aus neun Ziffer wobei rtliches
Vorwah! ist deren integrierende Bestandteil.



KURZE CHARAKTERISTIK

Der CMKOS ist eine demokratische Organisation, unabhéngig von der Staatsmacht,
politischen Parteien, Kirche und Organisationen der Arbeitgeber. Er ist der
Dachverband von 34 Einzelgewerkschaften, die 772 000 Mitglieder (zum 30. Juni
2002) vereinen.

Das Hauptziet des CMKOS ist, die grundlegenden Gewerkschafts- und
Menschenrechte durchzusetzen und die sozialen und Gkonomischen Interessen
seiner Mitglieder zu verteidigen. Der CMKOS vertritt die Interessen seiner Mitglieder
im dreiseitigen Rat des ékonomischen und sozialen Abkommens der Tschechischen
Republik, wo er zusammen mit der Regierung und mit Vertretern der
Arbeitgeberverbande Verhandlungen ber grundsatzliche arbeitsrechtliche und
soziale Fragen, Arbeitschutz usw., fuhrt. Der CMKOS strebt dergleiche dreiseitige
Strukturen auf der regionalen Ebene an.

Der CMKOS beteiligt sich aktiv an den Vorbereitungen auf den EU-Beitritt der
. Tschechischen Republik in den dreiseitigen Ausschuss fir die Europaische
Integration, mit dem Hauptunterh&ndler der Tschechischen Republik an der Spitze.
Die Vertreter des CMKOS sind auch Mitglieder in weiteren Gremien beziiglich
Strukturfonds, Entwicklung von Humanressources, lebenslanglichem Lernen usw.

Eines der bedeutendensten Instrumente in der Tatigkeit der Gewerkschaften sind die
Kollektivverhandlungen, fur welche Branchengewerkschaften zustandig sind. Die
Betriebsgewerkschaftsorganisationen fiihren Verhandlungen mit der Betriebsleitung
und beschliessen die Kollektivvertrage, die sich auf alle Arbeitnehmenden beziehen.
Die Brancheneinzelgewerkschaften fiihren Verhandiungen mit der zustadndigen
Organisation der Arbeitgeber und beschliessen die héheren Koliektivvertrage, die laut
dem Gesetz Uber Koilektivwverhandlungen, das Ministerium fiir Arbeit und Soziales auf
weitere Betriebe erweitern kann.

Der Rechtsservice fur die Mitgliedsgewerkschaften und fur die einzelnen
Gewerkschaftsmitglieder wird durch 15 regionale Rechtsberatungsstellen des
CMKOS gewshrieistet.

. Fur die gewerkschaftliche Bildung dient die Gewerkschaftschule des CMKOS in
Zlenice.

Fur seine Mitglieder gibt der CMKOS die Wochenzeitschrift SONDY heraus. Aktuelle
Informationen stehen auch auf der Internetadresse “www.cmkos.cz* zur Verfligung.

Der CMKOS ist Mitglied des Internationalen Bundes der Freien Gewerkschaften und
des Europaischen  Gewerkschaftsbundes. Er ist auch Mitglied des
Gewerkschaftlichen Beratungsausschusses in der OECD (TUAC).

Der CMKOS pflegt Beziehungen mit mehr als 60 nationalen und internationalen
Organisationen in der ganzen Welt. Auf regionaler Ebene strebt er bestmégliche
grenziberschreitende Beziehungen und gegenseitige Zusammenarbeit an.




KURZE GESCHICHTE:

2.-3.3.1990

5.4.1990

9.5. 1990

3.10. 1990

5.12. 1991

1992

20.11.1993

1.12. 1993
9.12. 1893
8.-9.4.1994
14.12. 1995

18.4. 1996

15.-16.5. 1998

19.-20. 4. 2002

Neben der offiziellen Struktur der Gewerkschaften - der Revolutiondren
Gewerkschaftsbewegung (ROH) wurden kurz nach dem 17. November
1989 Streikausschiisse gebildet, die am 27. November 1989 den
Generalstreik durchfihrten - das entscheidende politische Ereignis der
+Samtrevolution,.

Tagung des Allgewerkschaftskongresses, der die Existenz der bisherigen
Revolutiondren Gewerkschaftsbewegung beendete. Dieser Kongress
grindete  gleichzeitig eine neue demokratische Zentrale der
Gewerkschaften - die "Tschechisch-Slowakische Konfoderation der
Gewerkschaften" (CS KOS), die in keinem inhaltlichen, organisatorischen
oder politischen Zusammenhang mit der ROH stand.

Im Rahmen dieser Konféderation entstanden zwei nationale Vertretungen:
die Tschechisch-Mahrische Kammer der Gewerkschaften (CMK CS KOS)
und die Slowakische Konfoderation der Gewerkschaften (KOZ).

CS KOS wurde Mitglied des Internationalen Bundes der freien
Gewerkschaften - IBFG.

Einigung Uber dreiseitige Verhandlungen mit der Regierung und den
Arbeitgebern; der dreiseitige Rat des wirtschafts- und Sozialabkommens
(Rada hospodarské a sociaini dohody - RHSD) wurde eingerichtet.

CS KOS erhielt den Beobachterstatus beim  Europaischen
Gewerkschaftsbund - EGB.

Der Name CMK CS KOS wurde in Tschechisch- Mahrische Kammer der
Gewerkschaften - (CMKOS) geandert

Tagung des Transformationskongresses der CS KOS. Infolge der Spaltung
der Tschechoslowakei beendete der Kongre®® die Existenz der CS KOS.
CMKOS wurde Nachfolger des CS KOS fiir die Tschechische Republik und
KOZ SR fur die Slowakische Republik.

IBFG beschloss die Nachfolge der Mitgliedschaft fir die CMKOS

CMKOS erhielt einen Beobachterstatus beim EGB.

Tagte der erste KongreR der CMKOS

CMKOS wurde Mitglied des EGB

CMKOS wurde Mitglied des Gewerkschaftlichen Beratungsausschusses in
der OECD (TUAC).

Tagte der zweite KongreR des CMKOS. Der KongreR verabschiedete neue
Statuten. Der Name und das Logo wurden geandert, die Stellung und
Zustindigkeiten der neu entstandenen Organe und das neue
Abstimmungsmodell wurden festgelegt.

Tagte der dritte Kongress des CMKOS
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DIE ORGANE DES CMKOS:

Kongref

Das héchste Organ des Bundes, findet jedes vierte Jahr statt.

Gewerkschaftstag
Das hochste Organ des Bundes zwischen den Kongressen, das aus der Leitung, aus
dem Rat des Bundes und aus den von den Einzelgewerkschaften entsendeten
Vertretern der Betriebsgewerkschaftsorganisationen besteht. Den Schlussel dazu
enthalt das Statut des CMKOS. Der Gewerkschaftstag hat ca. 145 stimmberechtigte
Mitglieder proportional zu der Anzahl der Mitglieder und tagt mindestens zweimal im
Jahr.

Rat

Das ausibende Organ des Bundes, das aus der Leitung des Bundes und aus den
Vorsitzenden aller Mitgliedsgewerkschaften besteht. Der Rat tagt mindestens einmal
im Monat.

Leitung des CMKOS
Das Exekutivorgan des Bundes gemafl dem Statut, das aus dem Prasidenten und
drei Vizeprasidenten besteht. Die Leitung tagt zweimal im Monat.

Revisionskommission

Die aus neun Mitgliedern bestehende Kommission priift das finanzielle Gebaren des
Bundes.

Regionalrite
Die Organe der im CMKOS vereinigten Einzelgewerkschaften, die in den zustandigen
Regionen tatig sind. Heutzutage gibt es 14 Regionalrate (RROS), die aus den, von
den Einzelgewerkschaften entsendeten standigen Vertretern bestehen.

Konsultationsorgane des CMKOS

Legislativrat

Ausschuf fur die Gleichstellung

Jugendrat

Zwischengewerkschaftliche Assoziation der Lehrlingseinrichtungen
Beirat fir gewerkschaftliche Bildung

Assoziation der Rentner - Gewerkschafter

Weiter gibt es ein paar von spezialisierten Abteilungen sowie ein Team fiir die Europ&ische
integration.
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AKTUELLE AUFGABEN DES CMKOS:

Der dritte KongreRl des CMKOS in April 2002 bilanzierte die vergangene Periode, wahite
neue Fithrung des Gewerkschaftsbundes und verabschiedete das Program fur die nichste
vier Jahre, sowie eine Resolution zur Européischen Integration.

Die Hauptziele und Forderungen, die der CMKOS in den néchsten vier Jahren durchsetzen
will:

= Ein dauerhaftes und stetiges Wirtschaftswachstum, eine hohere
Wettbewerbstfahigkeit der tschechischen Wirtschaft und ein stabiles Wachstum des
Lebensstandards um eine méglichst gerechte Verteilung der geschaffenen Werte
zu erreichen;

= Einen funktionsfdhigen Sozialstaat, der mit seiner Wirtschaftspolitik einen Beitrag
zur Schaffung der Quelle und Garantie fir eine moderne soziale Sicherheit der
Arbeitnehmenden beitragt, sie wahrt und weiterentwickett;

= Eine Hohe und effektive Beschaftigung und ein Wachstum des Realeinkommens
der Bevdlkerung zu erreichen, die Wirtschaftsproduktivitdt und Orientierung der
Wirtschaft auf hochqualifizierte Arbeit zu erhdhen und weitere Programme fir die
aktive Beschaftigungspolitk und Malnahmen zum Abbau der langzeitigen
Arbeitslosigkeit zu entwicklen;

» Das Prestige der Kollektivvertrdge zu erhéhen und durch eine Novelle des
Arbeitsgesetzbuches eine bessere Regelung fur die Kollektivverhandlungen zu
erreichen. Dabei geht es darum, in arbeitsrechtlichen Beziehungen minimale
Anspriiche sowie maximale Pflichten der Arbeitnehmenden festzulegen und
gleichzeitig eine Vereinbahrung der ginstigen Bedingungen in den
Koliektivvertragen zu erméglichen. Das neue Arbeitsgesetzbuch soll auch zur
Starkung der hoheheren Kollektivvertrage (d.h. Kollektivvertrage auf der
Branchenebene) und zur Erweiterung deren Verbindlichkeit beitragen, um die
Arbeitsbedingungen im Rahmen von einzeinen Branchen zu vereinheitlichen und
Dumpingpreise fir der Arbeit abzubauen.

= Der Sozialdialog zwischen Arbeitgebern, Regierung, Organen der Staatsverwaltung
und Selbstverwaltung, politischen Parteien, birgerlichen Vereinigungen und
Gewerkschaften auf allen Ebenen zu stérken, um die Rechte der Arbeitnehmer und
Gewerkschaften zu wahren und deren Begrenzung nur auf ein Minimum nach den
EU Richtlinien oder internationalen Abkommen zu vermeiden.

* Die Idee eines Sozialstaates weiterzuentwickeln und eine grélere Gerechtigkeit und
Solidaritat durchzusetzen um wirdige Lebensbedingungen fur aille Gruppen der
Bevdlkerung zu garantieren. Deshalb fordert der CMKOS, die Kaufkraft der
ausgezahlten Pensionen zu erhthen, die Pensionsreform fortzusetzen, eine
dreiseitig verwaltete Pensionsversicherungsanstalt zu schaffen und zusétzliche
betriebliche Altersversorgungssysteme mit non-Profit Charakter aufzubauen.

Als Prioritat des CMKOS bleibt weiterhin der ProzeR der européischen Integration und die
Vorbereitung auf den EU-Beitritt der Tschechischen Republik im Jahre 2004. Der CMKOS
will seine Teilnahme im Rahmen der Vorbereitungen auf den EU-Beitritt der Tschechischen
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Republik weiter stéarken mit dem Ziel, die soziale Tragfahigkeit dieses Prozesses zu wahren
und die Verschlechterung der Situation der Arbeitnehmenden sowie den Abbau des sozialen
und arbeitsrechtlichen Schutzes zu verhindern. Deshalb weitere Analysen von Chancen und
Risiken bezlglich des EU-Beitritts fir die Tschechische Republik sind nétig, um die
Offentlichkeit vor der Volksbefragung objektiv zu informieren.

Der CMKOS wird zusammen mit dem Européaischen Gewerkschaftsbund in der Diskussion
uber die Zukunft der Europaischen Union den Frieden und das européische Sozialmodel -
d.h. Demokratie und Stabilitdt, Grundrechte, soziale Gerechtigkeit und Sicherheiten, volle
Beschaftigung sowie soziale und territoriale Kohasion durchsetzen.




EINZELGEWERKSCHAFTEN - MITGLIEDER DES CMKOS

CMKOS ist ein Bund, dem 34 Einzelgewerkschaften angeschlossen sind. Die jingste
drei neue Mitglieder wurden beim Gewerkschaftstag des CMKOS am 3. Dezember
2002 aufgenommen.

Die Einzelgewerkschaften sind demokratisch, politisch unabhéngig und finanziell
autonom.

1. Gewerkschaft der Beschiftigten im Bergbau, in der Geologie und Erddlindustrie
Odborovy svaz pracovnik(l hornictvi, geologie a naftového primyslu - OS PHGN

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420/ 224 224 945; 23446 2688
. FAX: +420/222720718
Internet: http://osphgn.cmkoc.cz
Vorsitzender: Cyrit ZAPLETAL

2. Gewerkschaft - Energiewirtschaft
Odborovy svaz energetiki - OSE

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 / 222 540 890; 23446 3022
FAX: +420 /222 711 968

Internet: http://ose.cmkos.cz

Vorsitzender: Jifi KUBICEK

3. Gewerkschaft Metall

. Odborovy svaz KOVO - OS KOVO
Sitz: nam. W. Churchitla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 | 23446 2642; 23446 2645
FAX: +420 / 23446 2632,
Internet: http://oskovo.cmkos.cz
Vorsitzender: Jan UHLIR

4. Gewerkschaft Chemie der Tschechischen Republik
Odborovy svaz chemie CR - OSCH CR

Sitz; nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
[ Telefon: +420 / 23446 2263
5 FAX: +420 /222 715 929
; Internet: www.os-chemie.cz

Vorsitzender: Zdenék CERNY
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5. Gewerkschaft Bau der Tschechischen Republik
Odborovy svaz STAVBA CR

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 /222 716 348; 23446 2389
FAX: +420/222 721724

Internet http://stavba.cmkos.cz

Vorsitzender: Stanislav ANTONIV

6. Universititsgewerkschaft
Vysokoskolsky odborovy svaz - VOS

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 / 23446 2331

FAX: +420 /222 720720

Internet: WWW.VOS.CmKOs.CZ

Vorsitzender: Frantisek BARTAK

7. Gewerkschaft der Beschiftigten in der holzverarbeitenden Industrie, Forst- und
Wasserwirtschaft in der Tschechischen Republik
Odborovy svaz pracovnikll dievozpracujicich odvétvi, lesniho a vodniho hospodarstvi v
CR-0S DLV

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 /222 716 373; 23446 2663
FAX: +420 /222 716 373

Vorsitzender: Rudolf KYNCL

8. Gewerkschaft der Beschiftigten in der Textil-, Bekleidungs- und Lederindustrie
von Bohmen und Méhren

Odborovy svaz pracovnikd textilniho, odévniho a kozedéIného primyslu Cech a Moravy -
0OS TOK

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 /222 718 931; 23446 2612
FAX: +420/222 721 372

Internet: www.ostok.cz

Vorsitzender: Karel NOVOTNY

9. Gewerkschaft UNIOS
Odborovy svaz UNIOS
(UNIOS entstand durch Zusammenschiu® der Gewerkschaft der
Dienstleistungen, der Gewerkschaft AuBenhandel und der
Vereinigung der Gasindustrie im Jahr 1994)

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420/ 23446 3179

FAX: +420 / 23446 3185

Internet: http://unios.cmkos.cz

Vorsitzender: Karel SLADKOVSKY
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10. Unabhingige Gewerkschaft der Beschéftigten in der Nahrungsmittelindustrie und
verwandten Zweigen von Béhmen und Mihren

Nezavisly odborovy svaz pracovnikl potravinafského primyslu a pfibuznych odvétvi
Cech a Moravy - NOS PPP

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 /222 716 415; 23446 3131
FAX: +420/222 716 415

Internet: http://nosppp.cmkos.cz

Vorsitzender: Vladimir MAREK

11. Gewerkschaft der Beschiftigten im  Verkehr, StraBenbauwesen und
Autowerkstétten von Béhmen und Méhren

Odborovy svaz pracovnik( dopravy,silni¢niho hospodafstvi a autoopravarenstvi Cech a

Moravy
Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 /222 717 667; 23446 3161
FAX: +420/222 711 962
Internet: http://dosia.cmkos.cz
Vorsitzender: Jan REJSKY

12. Gewerkschaft der Beschiftigten bei der Post, im Fernmeldewesen und in
Zeitungszustellung

Odborovy svaz zaméstnanc( postovnich, telekomunikaénich a novinovych sluzeb

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha3
Telefon: +420 / 222 540 322; 23446 2457
FAX: +420 /222 540 981

Internet: http://oszptns.cmkos.cz
Vorsitzender: Zdenék SAMAL

13. Gewerkschaft der Beschiftigten im Handel
Odborovy svaz pracovniku obchodu - OSPO

Sitz: Senovazné nam. 23, 112 82 Praha 1
Telefon: +420 / 22414 2728; 22414 2729
FAX: +420 /22414 2758

Internet: http://ospo.cmkos.cz

Vorsitzender: Alexandr LEINER

14. Gewerkschaft der Staatsbediensteten
Odborovy svaz statnich organ( a organizaci

Sitz: Senovazné nam. 23, 112 82 Praha 1

Telefon: +420 [ 22414 2714; 22414 2270; 224 222 241
FAX: +420 /22414 2273

Internet: http://statorg.cmkos.cz

Vorsitzende: Alena VONDROVA



15. Gewerkschaft der Beschiftigten im Finanz- und Versicherungswesen
Odborovy svaz pracovnik( penéznictvi a pojistovnictvi - OSPP

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 / 222 541 203; 23446 3211
FAX: +420 / 23446 3210

Internet: http://www.cmkos.cz/ospp
Vorsitzende: Marie KLUCOVA
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16. Gewerkschaft des Gesundheitswesens und der Sozialfiirsorge der Tschechischen

Republik

Odborovy svaz zdravotnictvi a socidlni péde CR - OSZPS CR
Sitz: Konévova 54/1107, 130 00 Praha 3
Telefon: +420/222 716 691; 222 714 629-30
FAX: +420/222 718 211
Internet: http://osz.cmkos.cz
Vorsitzender: Jifi SCHLANGER

17. Bohmisch-Mahrische Gewerkschaft der Beschiftigten im Schulwesen
Ceskomoravsky odborovy svaz pracovnikl $kolstvi - CMOS P$§

Sitz: nam. W. Churchilia 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420/ 222 721 721; 23446 2306
FAX: +420 /222 722 685

Internet: www.cmosskolstvi.cz

Vorsitzender: Jaroslav ROSSLER

18. Gewerkschaft der biirgerlichen Vereinigungen
Odborovy svaz ob&anskych sdruzeni - 0SOS

Sitz: Senovazné nam. 23, 112 82 Praha 1
Telefon: +420/ 22414 2466; 22414 2468
FAX: +420 / 22414 2467

Vorsitzende: Katefina MANDOVCOVA

19. Bohmisch-Mihrische Gewerkschaft der Zivilbeschiftigten der Armee
Ceskomoravsky odborovy svaz civiinich zaméstnancli armady - CMOSA

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 /222 713 721, 23446 3251
FAX: +420 /222 713722

Vorsitzende: Jitka SEBKOVA

20. Gewerkschaft ,,Projekt,,
Odborovy svaz PROJEKT

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 / 222 715 454; 23446 3271
FAX: +420 /222 715 454

Vorsitzender: Antonin KNETL
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21. Bshmisch-Mihrische Gewerkschaft der Gaststitten, Hotels und des
Fremdenverkehrs ‘

Ceskomoravsky odborovy svaz pohostinstvi, hotell a cestovniho ruchu - CMOS PHCR

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 / 222 711 964; 23446 2546
FAX: +420 / 234486 3290

internet: http://www.phcr.cz

Vorsitzende: Dagmar GAVLASOVA

22. Unabhingige Gewerkschaft der Polizei der Tschechischen Republik
Nezavisly odborovy svaz policie CR- NOSP CR

Sitz: Bartolomajska 7, post. schranka 1027, 111 21 Praha 1
Telefon: +420/ 974 823 949

FAX: +420 /224 213 192

Vorsitzender: Martin JANSA

23. Gewerkschaft der Berufsfeuerwehrleute
Odborovy svaz hasicl - OSH

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 / 224 224 944; 23446 3321
FAX: +420 /222 714 956

Internet: http://osh.cmkos.cz

Vorsitzender: Viadimir MUHLFEIT

24. Gewerkschaft des Verkehrs

Odborovy svaz dopravy - OSD
(Dieser Verband entstand durch die Vereinigung der Gewerkschaft
der Beschaftigten im offentlichen Verkehr, mit der Gewerkschaft der
Beschaftigten im zivilen Flugwesen und der Gewerkschaft der
Beschaftigten im Wassertransport im November 94)

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420/ 222 718 928; 23446 2868
FAX: +420 /222 718 927

internet: http://doprava.cmkos.cz
Vorsitzender: Jifi KOLAR

25. Gewerkschaft der Seeleute
Odborovy svaz namoinikl

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 / 222 717 668, 23446 2317
FAX: +420/222 717 668

Vorsitzender: Pavel KRENK
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26. Gewerkschaft der Beschiftigten in Wissenschaft und Forschung
Odborovy svaz pracovniki védy a vyzkumu - OSPVV

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 / 23446 2258

FAX: +420/222 715723

Vorsitzender: Ladislav PROKUPEK

27. Gewerkschaft der Beschiftigten in Produktions- und Zweckorganisationen im
Kulturbereich

Odborovy svaz pracovnikii vyrobnich a G&elovych organizaci kultury

Sitz: nam. W. Churchilla 2, 113 59 Praha 3
Telefon: +420 /222 540 878; 23446 2784
FAX: gibt es nicht

Vorsitzende: Dana MACHATOVA

28. Gewerkschaft der Beschiftigten des Flugverkehrs
Odborovy svaz zaméstnanct letectvi - OSZL

Sitz: leti§té Ruzyné, 160 08 Praha 6

Telefon: +420/224 313 002; 220 112 287, 220 112 574
FAX: +420 /220 112 287

Vorsitzender: Roman CiZEK

29. Gewerkschaftsorganisation der Mitarbeiter der Radiokommunikation
Odborova organizace pracovniki radiokomunikaci - OOPR

Sitz: Ceské radiokomunikace a.s., Jeseniova 2628, 13031 Praha
Telefon: +420/ 603 458 237

Fax: gibt es nicht

Vorsitzender: Jifi NEUMANN

30. Gewerkschaft der Kulturellen Mitarbeiter und Naturschiitzer

OS pracovnik( kultury a ochrany pfirody
der neue Mitglied, friher Mitglied der KUK

Sitz: Senovazné nam. 23, 112 82 Praha 1
Telefon: +420 / 22414 2661-3

Fax: +420/ 2414 2661

Vorsitzender: Jiti POCTA

31. Gewerkschaft der Mitarbeiter in kuiturellen Einrichtungen

OS pracovniki kulturnich zafizeni
der neue Mitglied, friher Mitglied der KUK

Sitz: Senovazné nam. 23, 112 82 Praha
Telefon: +420 /22414 2674

Fax: +420 /224 213 178

Vorsitzender: Jaroslav MATOUSEK
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32. Die Schauspielerassoziation
Herecka asociace

der neue Mitglied des CMKOS (seit 3. Dezember 2002),
friher eine Assoziation mit dem Status als Beobachter in der KUK

Sitz: Senovazné nam. 23, 110 00 Praha
Telefon: +420 / 22414 2672

Fax: +420 / 22414 2690

Vorsitzender: Jan TEPLY

33. Gewerkschaft der Bibliotheksmitarbeiter

Odborovy svaz pracovnik( knihoven
der neue Mitglied des CMKOS (seit 3. Dezember 2002),
bis 1994 Mitglied in der KUK

Sitz: Senovazné nam. 23, 110 00 Praha
Telefon: +420 / 22414 2507
. Fax: +420 / 22414 2506
E-mail; ospk@cmkos.cz
Vorsitzender: Dana MENSIKOVA

34. UNIE - Gewerkschaft der professionellen Sénger in der CR
UNIE - Odborovy svaz profesionalnich zpévaki CR
der neue Mitglied des CMKOS (seit 3. Dezember 2002),
bis 1995 Mitglied in der KUK

Sitz: Senovazné nam. 23, 110 00 Praha
Telefon: +420 /22414 1111

E-mail: unie.zpevaku@iol.cz

Vorsitzender: Richard ROKOS

e ———
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REGIONALE STRUKTUR DES CMKOS

Die regionale Struktur des CMKOS bilden 14 Regionalrate der Gewerkschaften
(Regionélni rady odborovych svazii - RROS), bestehend aus sténdigen Vertretern der
Einzelgewerkschaften, die in den zusténdigen Regionen tatig sind.

Die Grundrolle der RROS ist die arbeits-, soziale- und wirtschaftlichen Rechte und
Interessen seiner Mitglieder zu verteidigen.

Mit dem Ziel sich an der Entwicklung der Bezirke zu beteiligen, entwickeln die
Regionalrate im Rahmen ihrer Kompetenz die Zusammenarbeit mit den
Staatsorganen, mit Organen der ortlichen Selbstverwaltung sowie auch mit weiteren
Vereinigungen. Die Regionalrdte sind aktiv in der Zusammenarbeit mit den
Arbeitsdmtern und im Bereich des Arbeitsschutzes arbeiten sie mit den Inspektoraten
fiir Arbeitschutz und mit den Kreishygienestellen zusammen. Sie bemihen sich die
regionale dreiseitige Gremien zu schaffen und dort aktive Rolle zu spielen.

Im Rahmen ihrer interner Tatigkeit gewéhrleisten die Regionalréte die gegenseitige
Informiertheit zwischen den Vertretern der Einzelgewerkschaften und koordinieren
inren Vorgang bei der L&sung konkreter Probleme. Die RROS organisieren
Schulungen zu arbeitsrechtlichen Vorschriften und in Zusammenarbeit mit regionalen
Rechtsberatungssteflen des CMKOS gewdhrieisten sie Rechtshilfe fur die
Gewerkschaftsmitglieder, einschlieBlich Rechtsvertretung vor Gericht.

Die nachfolgend genannten Regionalrate gelten in den Grenzregionen zur
Bundesrepublik Deutschland als potentielle Partner fur die deutschen
Gewerkschaften:

RROS Plzen
Umfallt die Bezirke: Domazlice, Klatovy, Plzef-mésto, Plzef-jih, Plzef-sever,
Rokycany, Tachov
Vorsitzender: Jaroslav KRUPICKA (Gew. Holz-Forst-Wasser)
‘ Kontaktadresse: RROS Plzen, Pobfezni 8 , 301 17 Plzen
Telefon: +420/ 377 220 058
Fax: +420/ 377 220 058
E-mail: rppplzen@volny.cz
RROS Karlovy Vary
Umfalt die Bezirke: Cheb, Karlovy Vary, Sokolov
Vorsitzender: Pavel Ferkl (Gew. Bergbau)
Kontaktadresse: Sokolovska uhelna a.s., zavod Jifi, Staré nam. 69, 357 43 Vfesova
Telefon: +420 / 352 466 522
Fax: +420 / 352 466 529
E-mail: ferki@suas.cz

Die zwei obengenannten Regionalrdte haben zusammen mit dem DGB Landesbezirk
Bayern und unter der Schirmherrschaft des Europaischen Gewerkschaftsbundes am
28. November 1997 einen Interregionalen Gewerkschaftsrat Boshmen-Bayern (IGR
BoBa) gegrindet.




RROS Ceské Budéjovice

UmfaRt die Bezirke:

Vorsitzende:
Kontaktadresse:
Telefon:

Fax:

E-mail:

RROS Usti nad Labem

Umfalt die Bezirke:

Vorsitzender:
Kontaktadresse:
Telefon:

Fax:

E-mail:

RROS Liberec
Umfaldt die Bezirke:
Vorsitzende:
Kontaktadresse:
Telefon:

Fax:

E-mail:

Ceské Budgjovice, Cesky Krumlov, Jindfichiv Hradec, Pisek,

Prachatice, Strakonice, Tabor

Jaroslava NEDOROSTOVA (Gew. Nahrungsmitel)
Zizkova 12, 371 22 Ceské Budgjovice

+420 /387 718 370

+420/ 386 358 617

rrosjiznicechy@volny.cz

Décin, Chomutov, Litoméfice, Louny, Most, Teplice, Usti nad

Labem

Frantiéek FROLIK (Gew. Bergbau)

Palivovy kombinat Usti, 400 76 Usti nad Labem
+420 /475 600 672

+420/ 475 600 672

rrosustinl@volny.cz

Ceska Lipa, Jablonec nad Nisou, Liberec, Semily
Miroslava PALECKOVA (Gew. Textil-Bekleidung-Leder)
Vysoka 149/4, 460 10 Liberec 10

+420/ 486 142 031

+420/485 150 316

ostok.liberec@volny.cz

Krkekk

Die Gewerkschaften der Bezirke Most, Chomutov und Louny haben zusammen mit den
Partnern DGB Sachsen und NSZZ Solidarnosc Jelenia Gora (unter der Schirmherrschaft des
Europaischen Gewerkschaftsbundes) am 14, April 1993 einen Interregionalen
Gewerkschaftsrat (IGR Elbe - Neille) gegriindet.

Vertreter: Miroslav TLAPAK
Vorsitzender der Nordbdhmischen Bergbaugewerkschaften (OS
PHGN)

Kontaktadresse: Moskevska 1/14, 434 51 Most

Telefon: +420 /476 702 555

Fax: +420 /476 702 555
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WEITERE ZENTRALEN UND KOALITIONEN

In der Tschechischen Republik gibt es seit 1990 eine gewerkschaftliche Pluralitat.
Neben der stérksten Zentrale, dem Tschechisch-Mahrischen Gewerkschaftsbund,
entstanden in den Jahren 1990 - 2001 noch einige weitere
Gewerkschaftsgruppierungen mit dem Ziel, ein breiteres Spektrum von
Gewerkschaftern aus verschiedenen Branchen und Berufen abzudecken.

Beim Innenministerium der Tschechischen Republik ist eine ganze Reihe von
weiteren Gewerkschaftsgruppierungen - vorwiegend auf dem Betriebsprinzip
bestehende, eigenstdndige Gewerkschaftsorganisationen, welche sich von ihrer
Gewerkschaft trennten oder eine autonome Existenz vorziehen - registriert, weil in
der Tschechischen Republik es ganz einfach ist, eine neue
Gewerkschaftsorganisation zu griinden. Dem Gesetz Uber die Koalitionsfreiheit der
Burger nach reicht bereits die Anzaht von drei Personen.

Die wichtigsten Zentralen sind:

ASSOZIATION DER SELBSTANDIGEN GEWERKSCHAFTEN

Asociace samostatnych odborlt - ASO

Sitz: 113 59 Prag 3, nam. W. Churchilla 2

Vertreter: Bohumir DUFEK (Vorsitzender der Gewerkschaft Landwirtschaft)
telefon: +420 /23446 2813

fax: +420/222 711 965

Mitgliederzahl:  ca 180 000
Internet: http://www.asocr.cz

Die ASO entstand im Juli 1995 als eine Interessenvereinigung fir Verhandlungen der
Sozialpartner mit einer sehr freien Struktur.

Urspringlich war es eine freie Gruppierung von drei Gewerkschaftssubjekten:
Gewerkschaft der Beschéftigten in der Landwirtschaft und Erndhrung von Bshmen
und Mahren; Einheitlicher Verband der Beschéftigten in nicht staatlichen
Unternehmen (Privatbeschéftigten) sowie die Tschechische Gewerkschaft der
Beschaftigten in der Energiewirtschaft in Nord-Westbdhmen.

Nach dem Beitritt der weiteren Einzelgewerkschaften (Vereinigung der Eisenbahner
und Gewerkschaft Flachglas), die friher Mitglieder des CMKOS waren und aufgrund
von Meinungsverschiedenheiten ausgetreten sind, ist diese Assoziation die zweit
groRte Gewerkschaftsorganisation in der Tschechischen Republik.

Die ASO hat das Ziel, die konomischen, sozialen und rechtlichen Interessen und
Sicherheiten seiner Mitglieder zu wahren und durchzusetzen. Sie hat zum Ziel, eine
Alternative zur Tatigkeit des Tschechisch-Mahrischen Gewerkschaftsbundes
darzustellen. Seit dem Oktober 2000 beteiligt sie sich an den Verhandlungen im Rat
flr den dreiseitigen Sozialdialog.
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Die ASO Mitglieder:

Gewerkschaft der Beschaftigten in der Landwirtschaft und Erndhrung von Bshmen
und Mahren

Einheitlicher Verband der Privatbeschaftigten

Tschechische Gewerkschaft der nordbdhmischen Energetiker

Gewerkschaft Flachglas

Gewerkschaftliche Vereinigung der Eisenbahner

Gewerkschaftliche Vereinigung von Fluglotsen

Gewerkschaft der Beschéftigten in Atomkernenergie

Gewerkschaftliche Vereinigung im Institut fiir Spaitmaterial bei Skoda a.s.
Arztegewerkschaftsklub - Verband der tschechischen Arzte

GEWERKSCHAFTSVEREINIGUNG VON BOHMEN, MAHREN UND
SCHLESIEN

Odborové sdruzeni Cech, Moravy a Slezska - OSCMS

Sitz:

Politickych vézit 9, 110 00 Praha 1

Telefon: +4201224 239 118
Mitgliederzahl:  ca 30 000
Vorsitzender: Karel Vymétal (Abgeordnete im Abgeordnetenhaus des Parlaments)

Die Gewerkschaftsvereinigung Béhmen, Mahren, Schlesien entstand im Jahre 1991
als eine alternative linksorientiete  Zentrale. Sie ist Mitglied des
Weltgewerkschaftsbundes (WGB).

Die Hauptziele dieser Gewerkschaftsvereinigung sind die Wiederherstellung einer
wilrdigen Position der Arbeitnehmer in den Industriebeziehungen in der
Tschechischen Republik und die Steigerung des Lebensniveaus der erwerbstatigen
Bevolkerung.

Die meisten Mitglieder sind Arbeiter. Die Basis der Organisationsstruktur von OSCMS
bilden lokale Organisationen und regionale Vertretungen.

OSEMS hat enge Kontakte zur Kommunistischen Partei KSCM.

CHRISTLICHE GEWERKSCHAFTSKOALITION

Krestanska odborova koalice - KOK

Sitz: Senovazné nam. 24, 112 82 Praha
Tel/Fax: +420 /224 102 450

E-mail: KOKAnton@telecom.cz

Internet: http://www.ssakhk.cz/kok

Mitgliederzahl:  ca 15 000 (nach den Angaben auf der Webseite der KOK)
Vorsitzender: Alois Anton




20

Die Christliche Gewerkschaftskoalition entstand im Juni 1990 als eigenstandige
Vereinigung der Arbeitnehmer, die sich zu einer christlichen Weltanschauung
bekennen. .

Die KOK strebt den Schutz der Arbeitnehmer auf den Prinzipien der christlich-
sozialen Anschauung an. Dabei knipft sie an die Traditionen der christlichen
Gewerkschaften aus der Zeit vor dem 1. Weltkrieg an. KOK ist Mitglied des
Weltverbandes der Arbeitnehmer (WVA) und arbeitet mit christlichen Gewerkschaften
aus West- und Osteuropa zusammen.

Die KOK vereinigt Mitglieder aus allen Industriebranchen sowie aus den
unterschiedlichsten Wirtschaftsorganisationen, Rentner und Behinderte, und zwar vor
allem aus Mahren.

KONFODERATION FUR KUNST UND KULTUR
Konfederace uméni a kultury - KUK

Sitz: Senovazné nam. 23, 112 82 Praha 1
Tel: +420 2/ 2414 2555 oder 2414 2721
Fax: +420 212414 2512

Prasident: Adriena JIRKOVA

Die Konféderation Kunst und Kultur entstand am 27. 2. 1990 auf der Basis des
Gewerkschaftsbundes fiir Kunst, Kultur und Gesellschaftsorganisationen als die erste
unabhangige Gewerkschaftszentrale nach dem November 1989 mit dem Ziel, die
interessen ihrer Mitglieder im Bereich der Kunst, Kultur und in weiteren
schopferischen Tétigkeitsbereichen zu verteidigen und durchzusetzen.

Gegenwartig schlieRt diese Konféderation nur 4 berufliche Vereinigungen oder
Professionsorganisationen ein. Insgesamt geht es um die freien Berufe -
Kinematografen, Dolmetscher, bildender Kiinstler und Restauratoren.



