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Vorbemerkung

Nach der Ubernahme der Amtsgeschéfte im Mai 2011
hat die damalige griin-rote Landesregierung eine Reihe
von Bildungsreformen in Baden-Wirttemberg auf den
Weg gebracht. Diese sollten nicht nur zu mehr Gerechtig-
keit in diesem Bereich fiihren, sondern auch die Qualitat
der Bildungsangebote insgesamt verbessern. Die Reform-
schritte waren zum Teil sehr umstritten und wurden in
Politik und Offentlichkeit tiberaus kontrovers diskutiert
(vgl. Busemeyer/Haastert 2015). Ein besonderer Stein des
Anstoles stellte die Einfihrung der Gemeinschaftsschule
dar, die ab den Jahren 2012/13 in Baden-Wirttemberg
erfolgte. Mit dieser neuen Schulform im Sekundarbe-
reich | sollte ein langeres gemeinsames Lernen aller
Schuler_innen ermdéglicht werden. Unter BerUcksichti-
gung des jeweiligen Leistungsniveaus wollte man durch
neue padagogische Konzepte zudem die individuelle
Lernentwicklung der Schiler_innen besonders férdern.

Im Rahmen einer landespolitischen Schwerpunktsetzung
hat das Fritz-Erler-Forum die Entwicklung der Gemein-
schaftsschule seit ihrer Einflihrung stetig begleitet. So
haben wir in Kooperation mit der Gewerkschaft Erzie-
hung und Wissenschaft (GEW) im November 2017 einen
halbtagigen Fachtag in Stuttgart zum Thema ,Gemein-
schaftsschule. Bilanz — Ausblick — Ziele “ durchgefthrt. Es
folgten weitere Veranstaltungen dhnlicher Art im Land-
kreis Ludwigsburg, in Konstanz, Karlsruhe und Reutlin-
gen. Hierbei tauchte in den Diskussionen haufig die Frage
auf, wie Gemeinschaftsschulen, im Vergleich zu anderen
Schularten, Jugendliche auf ihren weiteren Bildungsweg
vorbereiten. Im Schuljahr 2017/18 verlieBen erstmals
Schuler_innen der Gemeinschaftsschule in Baden-Wirt-
temberg die zehnte Klasse. Dies bot die Gelegenheit,
Antworten auf die Frage zu finden, welche Auswirkun-
gen die neue Schulform und ihre padagogischen Konzep-
te auf die Ubergangsentscheidungen der Schiiler_innen
haben. Des Weiteren konnte nun untersucht werden, auf
welche Akzeptanz die Absolvent_innen der Gemein-

schaftsschule bei den Arbeitgeber_innen in Baden-Wrt-
temberg stieBen. Zudem war es moglich, eine erste Leis-
tungstberprifung — im Vergleich zu gleichaltrigen Real-
schiler_innen — anhand der Ergebnisse in den Fachern
Deutsch und Mathematik durchzuftihren.

Wir mochten uns an dieser Stelle recht herzlich bei Prof.
Dr. Stefan Immerfall, Dr. Bianca Strohmaier und Maraike
Hechler von der Paddagogischen Hochschule Schwabisch
Gmind bedanken. Unter nicht immer ganz einfachen
administrativen Vorgaben haben sie das Forschungsvor-
haben mit groBer Beharrlichkeit und groBem Engagement
zu einem erfolgreichen Abschluss geftihrt. Ganz beson-
ders danken mochten wir aber auch den Vertreter_innen
der Unternehmen, den Schulleitungen, den Lehrer_innen
und insbesondere den Schler_innen, die bereit waren,
sich an dieser Untersuchung in Form von Interviews und
dem Ausfullen von Fragebdgen zu beteiligen.

Wahrend der Corona-Pandemie, in Zeiten von Schulschlie-
Bungen und Homeschooling, stand verstandlicherweise
die untermittelbare Sicherstellung des Unterrichtsangebots
an die Schuler_innen im Fokus der Aufmerksamkeit. Un-
mittelbar damit verbunden war jedoch die grundlegende
Frage nach der Gerechtigkeit im deutschen Bildungssys-
tem. Es war und ist nur zu offensichtlich, dass Kinder aus
bestimmten sozialen Schichten besonders von den Ein-
schrankungen betroffen waren und unter diesen zu leiden
hatten. Nachdem im Jahr 2021 hoffentlich weitere Schrit-
te in Richtung Normalitdt gegangen werden kénnen, ware
es zu winschen, dass die Frage der Bildungsgerechtigkeit
und das Ringen um die besten padagogischen Konzepte
auf der politischen Tagesordnung bleiben. Sollte diese Stu-
die einen Beitrag dazu leisten, ware viel erreicht.

Oliver Schael

Referent im Fritz-Erler-Forum Baden-Wurttemberg
Landesburo der Friedrich-Ebert-Stiftung

Friedrich-Ebert-Stiftung
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Executive Summary

Die Einfihrung der Gemeinschaftsschule in Baden-Widirt-
temberg war mit groBen Hoffnungen verbunden. Sechs
Jahre nach dem Start der ersten Gemeinschaftsschule
versucht das Forschungsprojekt ,Der Ubergang nach
der Sekundarstufe I: Orientierungsprozesse in Gemein-
schafts- und Realschulen besser verstehen und unter-
sttzen”, im Anschluss an die Ergebnisse der ersten
Mittleren Abschlusspriifungen an Gemeinschaftsschulen
eine Zwischenbilanz zu ziehen. Im Vordergrund des In-
teresses standen bei dem Projekt a) die Akzeptanz der
Schulform Gemeinschaftsschule auf dem Arbeitsmarkt,
b) das Ubergangsverhalten und die Ubergangsmotive
der Schuler_innen sowie c) die in den Fachern Mathema-
tik und Deutsch erzielten Schiler_innenleistungen, je-
weils im Vergleich von Gemeinschafts- und Realschulen.
Methodisch bediente sich die Untersuchung einer Kom-
bination aus schriftlicher Befragung (n = 1.413 Befrag-
te), Expert_innengesprachen mit Schulleitungen (n = 7)
sowie Arbeitgebern (n = 27) und Leitfadeninterviews mit
14 Schulen.

Fritz-Erler-Forum Baden-Wiirttemberg

In der Summe zeigten sich erstaunlich wenige Unter-
schiede zwischen Real- und Gemeinschaftsschule. Im
GroBBen und Ganzen machten potenzielle Arbeitgeber_
innen keinen Unterschied zwischen den Schulformen,
wenngleich da und dort Vorbehalte gegentber Gemein-
schaftsschiler_innen erkennbar waren. Hinsichtlich des sub-
jektiven Wohlbefindens der Schuler_innen und ihrer Ein-
stellung zum Lernen und Arbeiten waren die Unterschiede
zwischen stadtischen und landlichen Gebieten deutlich
groBer als die zwischen Gemeinschafts- und Realschiler_
innen. Die Zufriedenheit mit den schulischen Angeboten
zur Berufsorientierung war bei beiden Gruppen erfreulich
hoch. Durchaus entgegen der Erwartung haben sich Ge-
meinschaftsschiler_innen etwas haufiger als Realschiler_
innen fur eine berufliche Ausbildung entschieden.

Bei den Leistungen in den zentralen Schlussprifungen
lieBen sich im Fach Deutsch keine und im Fach Mathe-
matik knapp signifikante Unterschiede zugunsten der
Realschiler_innen feststellen. Bemerkenswert ist, dass
sich viele Schiler_innen beider Schularten einen hohe-
ren Bildungsabschluss zutrauten, als es aufgrund ihrer
Grundschulempfehlung zu erwarten gewesen ware.
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1. Reformprojekt Gemeinschaftsschule

1.1 Hintergrund und Forschungsstand

Baden-Wurttemberg zahlte bis zum Regierungswechsel
im Marz 2011 zu den Bundeslandern mit einem stark
selektiven, dreigliedrigen Schulsystem. Auf der anderen
Seite verfligte es mit dem beruflichen Gymnasium Gber
eine Schulart, die die soziale Selektivitat stark abmildern
konnte. Trotz beachtlicher Erfolge — etwa der regelma-
Big vorderen Platze, die das Bundesland in den inner-
deutschen PISA-Vergleichen einnehmen konnte — wuchs
die Unzufriedenheit mit dem Schulsystem. Das spielte
wohl auch eine Rolle beim Regierungswechsel (vgl.
Schone/Immerfall 2015). ,,Das baden-wUrttembergische
Schulsystem”, so die grin-roten Koalitionare, ,ist nicht
auf der Hohe der Zeit. Es ist sozial ungerecht und basiert
auf dem Prinzip des Aussortierens.” (BUNDNIS 90/DIE
GRUNEN / SPD Baden-Wirttemberg 2011, S. 5)

Das bildungspolitisch zweifellos ambitionierteste Vor-
haben der grin-roten Regierung stellte die Einflhrung
der Gemeinschaftsschule dar. , Die Gemeinschaftsschule
vermittelt in einem gemeinsamen Bildungsgang Schi-
ler_innen der Sekundarstufe | je nach ihren individuellen
Leistungsmaoglichkeiten eine der Hauptschule, der Real-
schule oder dem Gymnasium entsprechende Bildung.”
(Schulgesetz fur Baden-Wurttemberg § 8a Abs. 1 vom 1.
August 1983, zuletzt gedndert am 19. Marz 2020). Ne-
ben integrierter Schulform und Ganztagsform weist die
Gemeinschaftsschule baden-wirttembergischer Pragung
mit ihrem ausdricklichen Verzicht auf Leistungsgrup-
pendifferenzierung eine bundesdeutsche Besonderheit
auf (vgl. Wacker/Rohlfs 2014, S. 5f.). An deren Stelle soll
das Prinzip des individuellen und kooperativen Lernens

treten. Es gibt auch kein ,Sitzenbleiben” und (auBer in
den Abschlussklassen) keine Ziffernoten mehr.

Neben dieser der bundesdeutschen Schulgeschichte weit-
gehend fremden Unterrichtsform mussen zwei weitere
Eigenheiten betont werden, die fir die Beurteilung der
Gemeinschaftsschule wichtig sind: Additivitat und Frei-
willigkeit.

Im Gegensatz vor allem zu Schleswig-Holstein, das mit
der Einfiihrung der Gemeinschaftsschule bei den weiter-
fihrenden allgemeinbildenden Schulen entschlossen
den Wandel zum zweigliedrigen Schulsystem vollzogen
hat (vgl. Wiechmann 2011), wurde in Baden-Wdrttem-
berg die Gemeinschaftsschule dem bestehenden Schul-
system hinzugeflgt. Eine bereits komplizierte Struktur
mit Hauptschule, Werkrealschule, Realschule und Gym-
nasium wurde somit noch komplizierter.

Ferner setzte die Umwidmung bestehender Schulen auf
das Prinzip der Freiwilligkeit. Mit Blick auf drohende
SchulschlieBungen bewarben sich naturgemaB zum einen
Uberdurchschnittlich viele landliche Regionen als Stand-
orte fur eine Gemeinschaftsschule, zum anderen viele
Haupt- und Werkrealschulen. Hingegen wollten nur we-
nige Realschulen und kein einziges Gymnasium Gemein-
schaftsschule werden (vgl. Tab. 1). Diese Ausgangslage
entsprach kaum den zentralen Leitgedanken, mit denen
das Kultusministerium fur die Gemeinschaftsschule warb:
.eine Schule fur alle” (Ministerium fur Kultus, Jugend
und Sport Baden-Wurttemberg 2015) und ,Vielfalt
macht schlauer!” (ebd.).

Friedrich-Ebert-Stiftung
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Tabelle 1

Anzahl der Schulformen, die sich zu einer Gemeinschaftsschule entwickelt haben

Fusion einer
selbststéandigen
Werkreal- und einer
selbststandigen
Realschule

Friihere Schulform(en)
vor Entwicklung zur
Gemeinschaftsschule

Haupt- bzw.
Werkrealschule

Schulverbund Realschule
aus einer
Werkreal- und
einer

Realschule

Gymnasium

Quelle: Auskunft des Ministeriums fur Kultus, Jugend und Sport Baden-Wrttemberg; Schuljahr 2019/2020.

Die Gemeinschaftsschule trat somit mit groBen Anspri-
chen an, die mit den eingeplanten zeitlichen, sachlichen
und personellen Ressourcen nicht immer im Einklang
standen (vgl. Bohl/Meisner 2013). Allerdings war die
Dringlichkeit von Reformen bei vielen bildungspoliti-
schen Akteuren unumstritten. Als Beispiel sei in diesem
Zusammenhang nur auf den Baden-Wurttembergischen
Handwerkstag verwiesen, der bereits im Jahr 2002 die
Einflhrung einer Gemeinschaftsschule gefordert hatte
(vgl. Handwerkstag 2013).

Wie stellt sich die Situation der Gemeinschaftsschule
nach Antritt der griin-schwarzen Regierung im Mai 2016
dar? Eine umfangreiche Begleitforschung zum Entwick-
lungsprozess der Gemeinschaftsschulen haben Bohl und
Mitarbeiter vorgelegt (vgl. Bohl/Wacker 2016). In meh-
reren Teilprojekten wurden der Unterricht an Gemein-
schaftsschulen, deren sozialrdumliche Einbettung und
die Haltung von Eltern und Lehrkraften untersucht. In
der Summe kommen sie zu differenzierten Ergebnissen,
die weder die mit den Gemeinschaftsschulkonzepten
urspringlich verbundenen Hoffnungen noch ihre Fun-
damentalkritiker bestatigen: In vielerlei Hinsicht erweist
sich die Gemeinschaftsschule als wenig auffallig. So
spielen fur die motivationale Entwicklung der Schuler_
innen Unterrichtsqualitat und Klassenzusammensetzung
eine deutlich groBere Rolle als die Schulform.

Bei der Diagnostik, der Leistungsbewertung und den
Ruckmeldeformaten gelingt nur einem Teil der Lehrkraf-
te der Ruckgriff auf individuelle Bezugsnormen (vgl.
Grausam 2018), wie im Konzept der Gemeinschafts-
schule eigentlich vorgesehen. Auch hinsichtlich der Zu-
sammenarbeit innerhalb des Kollegiums und der Koope-
ration mit auBerschulischen Bildungspartnern zeigen
sich deutliche Unterschiede zwischen den untersuchten
Gemeinschaftsschulen. Dies gilt in gleicher Weise fur die
Haltung des Kollegiums zum Konzept der Gemein-

Fritz-Erler-Forum Baden-Wiirttemberg

schaftsschule. Das spielt eine nicht unwesentliche Rolle
fur die Entwicklung der Schuler_innenzahlen der einzel-
nen Schule (vgl. Strohmaier 2017). Dieser Befund deutet
darauf hin, dass nicht alle Schulkollegien bei der Umwid-
mung ihrer Schule in eine Gemeinschaftsschule , mitge-
nommen” wurden oder gar das anspruchsvolle Gemein-
schaftsschulkonzept begriBen. Die teilweise skeptische
bis ablehnende Haltung der Lehrer_innenschaft wurde
von Strehle im Rahmen einer Einzelfallstudie an einer
Werkrealschule bestatigt (vgl. Strehle 2017), wahrend
Busemeyer und Haastert auf der Basis von Fokusgrup-
peninterviews zu positiveren Ergebnissen kommen (vgl.
Busemeyer/Haastert 2015, auch Hahn 2020).

1.2 Etablierung der Gemeinschaftsschulen in
das baden-wiirttembergische Schulsystem

Zum besseren Verstandnis der nachfolgend prasentier-
ten Ergebnisse ist es notwendig, vorab einen kurzen
Uberblick tber die aktuelle schulische Situation in Baden-
Wirttemberg sowie die schulpolitische Lage in Bezug
auf Gemeinschafts- und Realschulen zu geben. Auch auf
Entwicklungstrends im Ubergangsverhalten und auf die
Ergebnisse von VERA 8 aus dem Jahr 2017 wird verglei-
chend eingegangen.

Mit der Einfihrung der Gemeinschaftsschulen zum
Schuljahr 2012/13 als eine weitere Schulart hat sich die
Verteilung der Schiiler_innen an den allgemeinbilden-
den Schulen im Bundesland Baden-Wurttemberg ent-
sprechend verandert. Seit ihrer Einfihrung hat sie — als
einzige der allgemeinbildenden Schulen in Baden-Wrt-
temberg — einen stetigen Anstieg ihrer Schiler_innen-
zahl zu verzeichnen. Besonders an den Werkreal- und
Hauptschulen, weniger jedoch an den Realschulen und
an den Gymnasien, ist ein der zunehmenden Etablierung
der Gemeinschaftsschule entsprechender Riickgang der
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Schiler_innenzahl zu bemerken (vgl. Tab. 2). Dies ist ein auf den Werkrealschulen ausschlieBlich eine Folge der

erster Hinweis darauf, aus welchem Schuler_innenklien- neu errichteten Gemeinschaftsschulen ist. Umgekehrt
tel sich die Gemeinschaftsschule maBgeblich speist. verlauft die Entwicklung an den Gymnasien: Seit dem

Jahr 2000 die vorherrschende Schulform, konnten die
Wie Abb. 1 zu entnehmen ist, setzt sich an den Werk- Gymnasien diese Stellung kontinuierlich ausbauen und

real- bzw. Hauptschulen ein langfristiger Trend fort, der konsolidieren. Einen weiteren, in der Abbildung aber
zeitlich bereits lange vor Einfihrung der neuen Schulart nicht gezeigten Trend stellt die steigende Zahl der
Gemeinschaftsschule begonnen hat. Es ist daher aus- Schiler_innen an privaten Schulen in Baden-Wdirttem-
zuschlieBen, dass der Ruckgang der Schiiler_innenzahlen berg dar.

Tabelle 2
Entwicklung der Gesamtschiiler_innenzahl an allgemeinbildenden Schulen (6ffentlich und privat) in Baden-Wiirttemberg

Schuljahr Werkreal- bzw. Realschule Gymnasium Gemeinschafts-
Hauptschule schule

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg 2020

Abbildung 1
Ubergangsquoten von Grundschulen in Baden-Wiirttemberg auf weiterfiihrende Schulen’
%
50 4 Werkreal-/Hauptschulen?
—— Hauptschulen
—— Gymnasien

45 -

Gemeinschaftsschulen

o

1990/91
1991/92
1992/93
1993/94
1994/95
1995/96
1996/97 |
1997/98
1998/99
1999/00 |
2000/01
2001/02
2002/03
2003/04 |
2004/05
2005/06
2006/07
2007/08
2008/09 |

1 ohne andere Schularten sowie Wiederholer, Nichtversetzte und Schuler_innen der Klassenstufe 4 ohne Grundschulempfehlung
2 vor 2010/11: ,Hauptschulen”

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wurttemberg 2020
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Liegt der Fokus der Betrachtung speziell auf der Ent-
wicklung der Schiler_innenanzahl an ¢ffentlichen Ge-
meinschaftsschulen, so zeichnet sich ab, dass nach einem
stetigen Zuwachs der Gesamtschiler_innenzahl ange-
sichts stagnierender Ubergangszahlen eine Sattigung zu
erwarten ist (vgl. Tab. 3). Die Stagnation der Schdler_in-
nenzahlen kénnte nur durch einen zlgigen Ausbau der
Sekundarstufe Il an den Gemeinschaftsschulen vermie-
den werden. Das ist in der aktuellen politischen Konstel-
lation allerdings wenig wahrscheinlich.

Im Schuljahr 2017/18 verteilten sich die Schiler_innen in
Baden-Wiurttemberg dabei auf 583 6ffentliche Werk-
real- bzw. Hauptschulen, 428 o&ffentliche Realschulen,
378 offentliche Gymnasien und 302 Gemeinschafts-
schulen. Insgesamt gibt es im Schuljahr 2019/20 306
Gemeinschaftsschulen (vgl. Abb. 2), wobei die Sekundar-
stufe | erstmalig durchlaufen wurde.

Tabelle 3

Entwicklung der Schiiler_innenzahlen in Baden-Wiirttemberg seit 2012/13

gesamt

Schiiler_innenzahl an
offentlichen Gemeinschaftsschulen

Gesamtschiiler_innenzahl an
allgemeinbildenden Schulen
(6ffentlich und privat) in Klasse 5

Klasse 5

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wurttemberg sowie Ministerium ftr Kultus, Jugend und Sport 2020

Abbildung 2
Verteilung der Gemeinschaftsschulen in Baden-Wiirttemberg

Gemeinschaftsschulen
Start Schuljahr
2012/13

2013/14

2014/15

2015/16

2016/17

2017/18

2018/19

P00

Quelle: Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport
Baden-Wiurttemberg 2018

Fritz-Erler-Forum Baden-Wiirttemberg
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2. Forschungsfrage

Trotz mehr oder minder berechtigter Kritik ist die Ge-
meinschaftsschule zu einem festen Bestandteil des baden-
wurttembergischen Schulwesens geworden. Viele Fragen
sind indes offengeblieben. Unter anderem steht ein Leis-
tungsvergleich noch aus. Im IQB-Bildungstrend 2015, der
die sprachlichen Kompetenzen in den Fachern Deutsch
und Englisch am Ende der neunten Jahrgangsstufe in allen
Bundeslandern untersuchte und der wegen der allenfalls
mittelmaBigen Ergebnisse in Baden-Wiirttemberg fur hef-
tige Diskussionen sorgte, wurden noch keine Schiler_
innen aus den (erst nach oben wachsenden) Gemein-
schaftsschulen getestet.
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Einige, wenngleich bei Weitem nicht alle der noch offe-
nen Fragen sollten mit dem Forschungsprojekt ,Der
Ubergang nach der Sekundarstufe 1” beantwortet wer-
den. Es sollte vor allem einen ersten Vergleich mit der
Realschule gestatten, etwa hinsichtlich der Frage, welche
Auswirkung die neue Schulform auf die Ubergangsent-
scheidung am Ende der Sekundarstufe | oder auf die Ent-
wicklung der kognitiven und emotionalen Kompetenzen
der Schiler_innen hat. Dieser Vergleich ist deswegen so
wichtig, weil sich die Gemeinschaftsschule an der gut
eingefihrten und von den Eltern akzeptierten Realschule
messen lassen muss.
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3. Projektphase |

3.1 Methodisches Vorgehen

Die Ergebnisse der ersten Abschlussprifungen im Jahre
2018 deuten bereits darauf hin, dass zumindest ein Teilziel
der Gemeinschaftsschule — eine der Begabung der Schi-
ler_innen entsprechende Férderung auf mehreren Niveau-
stufen — bereits erreicht wurde. Um dies differenzierter
betrachten und den weiteren Bildungsweg der Schiler_in-
nen vergleichen zu kénnen sowie Meinungen potenzieller
Arbeitgeber_innen miteinzubeziehen, wurde in der ersten
Projektphase mit vier ausgewahlten Gemeinschaftsschulen
und vier Realschulen eine qualitative Studie durchgefuhrt.
Diese diente zum einen dazu, den Fragebogen fiir den Ein-
satz der grof3 angelegten Studie in Projektphase Il (siehe
Abschnitt 4) zu pilotieren, um einen reibungsarmen Ab-
lauf zu sichern. Zum anderen wurden in dieser Projekt-
phase mit Schiler_innen der ausgewahlten Gemeinschafts-
schulen leitfadengestltzte Interviews gefiihrt. Die Ergeb-
nisse dieser Befragungen lieferten detaillierte Informatio-
nen zu BerufsorientierungsmaBnahmen sowie zu Arbeit-
geber_innen der Absolvent_innen. Um die Sicht dieser
genannten Personengruppen mit in die Studie aufzuneh-
men, wurden Expert_inneninterviews sowohl mit konkre-
ten als auch mit potenziellen Arbeitgeber_innen gefihrt.

3.1.1 Schulauswabhl fiir Fragebogenbefragung
und Leitfadeninterviews

Ein Teilziel der qualitativen Teilstudie war es, Betriebe zu
ermitteln, die Gemeinschaftsschiler_innen oder Real-
schiler_innen mit erfolgreichem Realschulabschluss ein-
stellen bzw. ablehnen. Diese Betriebe wurden anschlie-
Bend anhand eines leitfadengestitzten Interviews zu
den Motiven und Erfahrungen mit der Einstellung von
Auszubildenden der verschiedenen Schularten befragt.
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Exemplarisch wurden dazu vier Gemeinschaftsschulen
sowie die jeweils geografisch nachstgelegene Realschule
ausgewahlt. Die Auswahl der vier Gemeinschaftsschulen
erfolgte nach Zentralitat der Lage sowie Zusammenset-
zung der Schiler_innenschaft.

Das Bundesinstitut fur Bau-, Stadt- und Raumforschung
(BBSR) hat Deutschland im Jahr 2010 in verschiedene
Raum- und Besiedlungstypen auf Gemeindeebene ein-
geteilt. Der Siedlungstyp, der sowohl auf der Bevolke-
rungsdichte als auch auf dem Siedlungsflachenanteil als
siedlungsstruktureller Merkmalskomponente beruht,
wird dabei in drei Kategorien unterteilt: landlich, teilwei-
se stadtisch und Uberwiegend stadtisch. ,Uberwiegend
stadtisch” bedeutet dabei, dass mindestens 50% des
Flachenanteils in stadtisch gepragter Umgebung liegen.
Bei teilweise stadtisch gepragten Gemeinden bewegt
sich dieser Anteil zwischen 23 und 50%. Die verschiede-
nen Raumtypen werden anhand ihrer Nahe zu Konzen-
trationen von Bevolkerung und Arbeitsplatzen ermittelt.
Insgesamt sind vier Raumordnungstypen beschrieben:
sehr peripher, peripher, zentral und sehr zentral.

Es wurden daher zwei stadtisch und zentral gelegene
wie auch zwei landliche und peripher gelegene Schulen
ausgewahlt.

Die Einteilung der Schiler_innenschaft basierte auf der
leistungsbezogenen Heterogenitat. Unter Berlcksichti-
gung der lokalen Verhaltnisse wurde diese mithilfe der
Bildungsempfehlung der abgehenden Schuler_innen-
schaft von der Primarstufe ermittelt.
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Insgesamt ergaben sich somit vier Typen von Gemein-

schaftsschulen:

e Typ 1:stadtisch und zentral gelegene Gemeinschafts-
schulen mit einer eher leistungsstarken Schuler_in-
nenschaft,

e Typ 2: stadtisch und zentral gelegene Gemeinschafts-
schulen mit einer eher leistungsschwachen Schiler_
innenschaft,

e Typ 3: landlich und peripher gelegene Gemeinschafts-
schulen mit einer eher leistungsstarken Schuler_in-
nenschaft,

e Typ 4: landlich und peripher gelegene Gemeinschafts-
schulen mit einer eher leistungsschwachen Schiler_
innenschaft.

3.1.2 Firmenauswabhl fiir Expert_inneninterviews

Realschiler_innen und Gemeinschaftsschiler_innen der
ausgewahlten Schulen wurden in einem personlichen
Gesprach zu ihrem Ausbildungswunsch und dem dazu-
gehorigen Bewerbungsverfahren befragt. Sie gaben an,
bei welchen Unternehmen sie sich beworben hatten und
ob es zu einer Zu- oder Absage kam. So entstand eine
Liste mit insgesamt 27 Unternehmen, unter denen kaum
Handwerksbetriebe wie z.B. Backereien oder Schreine-
reien vertreten waren. Der Anteil an Unternehmen, die
in der Industrie angesiedelt sind, Gberwog.

Fur eine gezielte Auswahl von Unternehmen erfolgte
eine Betrachtung der UnternehmensgroBe, des Stand-
orts und der jeweiligen Branche. Am Ende entstand eine
Liste von acht Unternehmen, die zusammen ein méglichst
breites Spektrum abdecken sollten. Die Bildungsbranche
wurde durch eine kommunale Stadtverwaltung - als
Arbeitgeber_innen der Erzieher_innen — im GroBraum
Stuttgart reprasentiert, wahrend die Metallindustrie
durch ein weltweit operierendes Unternehmen aus dem
Ostalbkreis vertreten wurde. Ebenfalls aus dem Ostalb-
kreis kommt ein mittelstdandiges Unternehmen aus der
Verpackungsindustrie.

Interviewt wurden des Weiteren die Ausbildungsleiterin
eines kleinen Dienstleistungsunternehmens der Elektro-
und Gebdudetechnik sowie der Inhaber einer Zimmerei,
beide im GroBraum Tibingen-Reutlingen. Diese beiden
Betriebe waren die einzigen aus dem Bereich Handwerk,
die von den befragten Schiiler_innen genannt worden
waren. Darlber hinaus fanden ebenfalls die Finanzbran-
che mit einer Bankfiliale im Ostalbkreis sowie der 6ffent-

14

liche Dienst ihre Berlcksichtigung. Die Interviews dieser
beiden Arbeitgeber fanden telefonisch, alle tGbrigen In-
terviews personlich vor Ort statt.

3.1.3 Pilotierung des Fragebogens

Die erste qualitative Phase des Forschungsprojekts dien-
te ferner der Pilotierung des Fragebogens. Um einen
maoglichst reibungslosen Ablauf zu gewahrleisten, wurde
der Fragebogen mit den Schiler_innen der ausgewahlten
Schulen (siehe Abschnitt 3.1.1) zunachst detailliert
besprochen. An allen Gemeinschaftsschulen und Real-
schulen, an denen ein gemeinsamer Termin mit der Ab-
schlussklasse noch realisierbar war, konnte das Ausfullen
der Fragebdgen im Beisein eines der Mitglieder des Stu-
dienteams erfolgen.

Unmittelbar aufkommende Fragen der Schuler_innen
konnten sofort geklart werden und erlaubten Rlck-
schlisse auf moglicherweise erforderliche Umformu-
lierungen oder Erganzungen. Vor allem hinsichtlich der
weiteren schulischen oder beruflichen Ausbildungsmog-
lichkeiten konnte der Fragebogen entsprechend erganzt
werden, sodass im weiteren Verlauf der Studie differen-
ziert und exakt die ganze Bandbreite an Weiterqualifizie-
rungsmaoglichkeiten beim Ausfillen des Fragebogens
angegeben werden konnte.

Mit dem konzipierten Fragebogen wurden letztlich sta-
tistische Daten wie Geschlecht, Familiensprache, die
Noten der schriftlichen Realschulabschlussprifung in
den Fachern Deutsch und Mathematik sowie die héchs-
ten Bildungsabschlisse der Eltern und deren Geburts-
land erhoben. DarUber hinaus waren die teilnehmenden
Schiiler_innen der jeweiligen Abschlussklassen dazu
angehalten, sich Uber ihre Einstellung zur Schule zu
auBern, indem sie zu vorgegebenen AuBerungen den
Grad ihrer Zustimmung auf einer flnfstufigen Skala von
Lstimme vollig zu” bis , stimme gar nicht zu” festlegten.
Auf die gleiche Weise — mit Antwortmoglichkeiten auf
einer funfstufigen Skala — wurden im Fragebogen das
subjektive Wohlbefinden der Schiler_innen und ihre
Einstellung zum Lernen und Arbeiten ermittelt.

AbschlieBend folgten Fragen zur beruflichen oder schu-
lischen Weiterbildung der Absolvent_innen. Sie zielten
darauf ab, die Ubergangsentscheidungen der Schiiler_in-
nen nach ihrem bestandenen Realschulabschluss (beruf-
liche/schulische Ausbildung, rein schulische Ausbildung,
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gymnasiale Oberstufe, Berufskolleg, Freiwilliges Soziales
Jahr [FSJ], berufsorientiertes Jahr) in Erfahrung zu bringen
und, wie sie ihre Entscheidung in Bezug auf ihren weiteren
Bildungsweg beurteilten. Auch dazu wurde der Grad der
Zustimmung mit der finfstufigen Skala ermittelt. Die fina-
le Version des Fragebogens findet sich als PDF zum Herun-
terladen unter: www.fes.de/fritz-erler-forum/publikationen
(siehe Anhang, Anlage B).

3.2 Ergebnisse

Zunachst werden die Ergebnisse aus der schriftlichen Be-
fragung, sodann die aus den Expert_inneninterviews zu-
sammengefasst. Eine Reprasentativitat der Stichproben-
befunde wird dabei nicht behauptet.

3.2.1 Auswertung der pilotierten
Fragebogenerhebung

Motivation, Selbstkonzept, Zufriedenheit
Gemeinschaftsschiiler_innen mit Realschulabschluss ga-
ben mehrheitlich an, sich fir eine berufliche Ausbildung
zu entscheiden. Im Gegensatz dazu meldeten an drei
der vier befragten Realschulen die meisten Schiler_in-
nen zurlck, dass sie eine weitere schulische Laufbahn
(gymnasiale Oberstufe oder Berufskolleg) anstrebten.
Dariiber hinaus entschieden sich sechs von insgesamt
351 befragten Schuler_innen flr ein FSJ, wahrend
17 Schiler_innen sich noch im Unklaren dartber waren,
welchen beruflichen Werdegang sie nach dem Abschluss
verfolgen sollten.

Ruckt die Zufriedenheit der Schuler_innen Uber ihre
Berufswahl in den Fokus, so war bei einem GroBteil der
Schuler_innen ein hoher Grad an Zufriedenheit festzustel-
len. Eine Ausnahme bildeten lediglich die Schiler_innen
einer Uberwiegend stddtisch gelegenen Gemeinschafts-
schule. Sie hatten wahrend des Bewerbungsverfahrens
Uberdurchschnittlich viele Absagen erhalten und waren
— vermutlich aufgrund dieser negativen Erfahrungen —
unzufrieden mit ihrer Berufswahl.

Alle befragten Schuler_innen waren hingegen mit der
Unterstltzung durch die Lehrer_innen bei der Berufs-
wahl zufrieden. Dies deutet darauf hin, dass die Unter-
stUtzung in Form von Beratungsgesprachen und Praktika
fur diese Schiler_innengruppe wohl in angemessenem
Umfang und adaquater Qualitat stattgefunden hatte
(vgl. nachsten Abschnitt).
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Ein positives Selbstkonzept war bei den Schiler_innen
aller Schularten gleichermaBen gut ausgepragt; das all-
gemeine Wohlbefinden sowie die Motivation der Schi-
ler_innen an den Realschulen waren allerdings jeweils
groBer als die der Gemeinschaftsschiler_innen. Interes-
sant ist dabei, dass in landlichen Gegenden bei Schi-
ler_innen beider Schularten eine deutlich héhere Moti-
vation festgestellt werden konnte als bei Schuler_innen
in stadtisch gelegenen Schulen.

Berufsorientierung

In der Sekundarstufe | mussen Schiler_innen angemes-
sen auf die Berufswelt vorbereitet werden. Im entspre-
chenden Bildungsplan 2016 sind im Fach Wirtschaft/
Berufs- und Studienorientierung fur die Klasse 8 im
Beispielcurriculum folgende drei Themengebiete aufge-
fuhrt: Berufswahl, Praktikum und Arbeitswelt.

Im Rahmen von ca. zwolf Unterrichtsstunden haben die
Schuler_innen die Aufgabe, sich explizit mit dem Thema
.Berufswahl” zu beschaftigen. Darin kénnen z. B. Steck-
briefe Uber Berufe oder Portfolios gestaltet sowie Gespra-
che mit Expert_innen gefihrt werden, die den Stamm-
baum und die Berufe der eigenen Familie widerspiegeln.

Das anstehende Praktikum soll mit den Schiler_innen in
ca. zwolf bis 14 Unterrichtsstunden vor und nachberei-
tet werden. So kann unter anderem die Kommunikation
durch E-Mails und Telefonate mit Betrieben in Form von
Rollenspielen gelibt werden. Das Erarbeiten verschiede-
ner Formen und Arten von Bewerbungen hilft den Schi-
ler_innen, kinftig selbst gute Bewerbungen zu verfas-
sen. Auch das Erproben von Vorstellungsgesprachen soll
die Schuler_innen auf ihre Praktikumsstelle vorbereiten.
Im Anschluss an das Praktikum bietet sich eine Nachbe-
reitung an, im Rahmen derer die Schiiler_innen z.B. eine
Prasentation vorstellen.

Im Bereich , Arbeitswelt” geht es insbesondere darum,
dass die Schuler_innen lernen, welche Rechte und Pflich-
ten Auszubildende und Arbeitnehmer_innen haben, wie
ein Ausbildungsvertrag aufgebaut sein sollte und wel-
che Moglichkeiten zur Mitbestimmung Auszubildende
in ihrem jeweiligen Betrieb haben. Dafir stehen etwa
14 Schulstunden zur Verfligung. In dieser Zeit soll auch
naher besprochen werden, wie sich Léhne zusammen-
setzen und welche Faktoren den Bruttolohn beeinflus-
sen. Ferner wird der berufliche Wandel angesprochen,
beispielsweise im Hinblick auf die Digitalisierung.
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Die Befragung der Schiler_innen ergab, dass die meis-
ten Klassen ab der achten Jahrgangsstufe Informationen
Uber Berufe und den beruflichen Werdegang in zufrie-
denstellendem MalBe erhalten. In jeder der befragten
Schulen wurden die verschiedenen Praktika sowie die
Vorbereitungen zur Berufswahl und zu dem zugehori-
gen Bewerbungsverfahren gleichermaBen durchgefiihrt.
Schulische WeiterbildungsmaBnahmen wurden hingegen
eher selten thematisiert oder im schulischen Rahmen
vorgestellt. Dazu mussten die Schuler_innen auBerhalb
der Schule die Initiative ergreifen und Informationsver-
anstaltungen besuchen, die von weiterfihrenden Schu-
len angeboten werden.

3.2.2 Auswertung der Expert_inneninterviews

Basierend auf den Expert_inneninterviews lassen sich —
unabhangig von UnternehmensgréBe, Standort und
Branche - folgende Erkenntnisse ableiten:

e Jedes Unternehmen begrif3t Bewerber_innen, die
sich im Vorfeld ausgiebig mit dem Berufsfeld ausein-
andergesetzt und bereits ein Praktikum oder mehrere
Praktika absolviert haben, im besten Fall schon in
dem entsprechenden Unternehmen. Damit rlcken
die Schulnoten zunéachst einmal in den Hintergrund,
sind aber trotzdem nicht ganzlich unwichtig.

e GroBere Unternehmen versuchen, eine , gesunde Mi-
schung” (Exp2, Exp4; siehe Anhang, Anlage A) von
Auszubildenden herzustellen. Das hei3t, es werden
.ein paar Zugpferde” (Exp2) eingestellt. Diese sind in
der Regel Gemeinschafts- oder Realschiler_innen mit
guten Noten. Des Weiteren ist ,ein breites Mittel-
feld” (Exp2) notwendig. Auch ,schwache Schuler_in-
nen” (Exp2) bekommen einen Ausbildungsplatz. Die-
se leistungsschwacheren Schiler_innen bleiben meist
auch nach der Ausbildung im Unternehmen - ganz
im Gegensatz zu den ,Zugpferden” (ebd.), die sich
oft weiterentwickeln und ein Studium beginnen
wollen. Aus der Befragung eines Ausbildungsleiters
(Exp4) ging hervor, dass sein Unternehmen Leistun-
gen von Realschiler_innen bei gleichen Noten und
gleichem Abschluss hoéher bewertet als die der Ge-
meinschaftsschiler_innen. Ein Ausbildungsleiter eines
weiteren industriellen Betriebs duBerte sich gleicher-
mafBen: ,lch schatze den Realschiler schon noch
mehr.” (Exp3)
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e \Weitere wichtige Aspekte bei der Bewerbung sind
soziale Kompetenzen und Durchhaltevermdgen. So
wird beispielsweise besonders auf die sog. Kopfnoten
geachtet: , Das ist schon mal so ein No-Go, wenn du
im Verhalten eine drei hast.” (Exp2) ,Ich achte auf
schulische Fehlzeiten”, so die fur erzieherische Ausbil-
dungsberufe bei einer kommunalen Stadtverwaltung
zustandige Person, ,wenn die mir nicht erklart wer-
den, z.B. durch Krankheit, schrillen bei mir die Alarm-
glocken.” (Expb)

e Andere Unternehmen gaben an, dass gerade der erste
Eindruck bei einem Vorstellungsgesprach zdhle. Man-
gelnde Vorbereitung, mangelnde Kenntnisse Uber den
Ausbildungsberuf oder unpassende Kleidung wdirden
zur Ablehnung fuhren (vgl. Exp2, Exp3, EXp6).

e AuBerdem bietet ein Unternehmen einen ,Schnup-
pertag” (Exp3) an. Bei einem weiteren Unternehmen
mussen die Bewerber_innen zundchst einen Tag zur
Probe arbeiten, ehe es zur Einstellung kommt (Exp8).
Beide Verfahren dienen dazu, neben der sozialen
Kompetenz auch die Teamfahigkeit entsprechend zu
prafen. Allerdings sei zu bedenken, dass soziale Kom-
petenzen am Anfang einer Ausbildung nicht zu hoch
bewertet werden sollten. ,Wir haben einen 15-jahri-
gen Hauptschiler eingestellt, wo wir dachten: Das ist
ein Sozialprojekt-Charakter. Und jetzt ist er ein super
Mann, den wir nicht mehr gehen lassen.” (Exp8)

Im Vergleich zu diesen zentralen Aspekten spielt die be-
suchte Schulform (Realschule versus Gemeinschafts-
schule) kaum eine Rolle, wie die interviewten Unterneh-
men angaben. Allerdings missfallt die Zeugnisform der
Gemeinschaftsschule der Mehrzahl der befragten Aus-
bildenden und Personalchef_innen, vor allem in Unter-
nehmen, die viele Bewerber_innen haben:

e ,Die Zeugnisse in dieser Prosaform Uber acht Seiten
hinweg kann ich nicht mehr lesen, wenn ich 300 Be-
werbungen habe.” (Exp2) Auch Exp5 empfand die
ausformulierten Zeugnisse als nicht unbedingt sinn-
voll. So seien die zusatzlichen Informationen inner-
halb eines FlieBtextes bei der Masse der Bewerber_in-
nen nicht hilfreich, sondern — im Gegenteil — eher
hinderlich (vgl. Exp5).
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e Exp9 hatte zwar wahrgenommen, dass dem Lern-
entwicklungsbericht eine Ubersetzungshilfe beige-
fagt ist, aber: ,Ich empfinde das nicht als zusatzliche
Information, sondern als hinderlich. Die Zeit habe ich
ja gar nicht zu prifen, was jetzt bei dem Sternchen
(*) steht. Ich muss mir mtihsam die Noten unter der
Beschreibung suchen.” (Exp9)

e Dagegen empfand Exp3 die ausfuhrliche Beschrei-
bung der Leistungen in den einzelnen Fachern als fur
das weitere Auswahlverfahren dienlich. So kénnten
Schwaéchen in einem Fachbereich mit den Anforde-
rungen in dem entsprechenden Beruf abgeglichen
werden. Handele es sich dabei um Schwachen, die fur
den Job irrelevant seien, stiinde einer Einstellung
nichts im Weg (vgl. Exp3).

Alle Unternehmen gaben zudem an, bei ihren Auswahl-
kriterien im Hinblick auf die nachste Einstellungsrunde
keine Anderung in Erwagung zu ziehen.

Nachdem sich gezeigt hatte, dass die Schulform bei der
Bewerber_innenauswahl kaum eine Rolle spielt, war es
dartber hinaus interessant zu erfahren, ob sich nach
einer gewissen Zeit im Unternehmen schulartspezifische
Vorteile ausmachen lieBen. Auch in Bezug auf diese Fra-
ge gaben die Unternehmen Ubereinstimmend an, dass
ihnen Unterschiede zwischen den Auszubildenden nicht
aufgefallen seien. Es sei nicht mehr nachvollziehbar, von
welcher Schulform die Auszubildenden urspriinglich ge-
kommen seien.

e Ein Indiz fur die Vernachlassigung der Schulform beim
Auswahlverfahren kann sein, dass sich die meisten
Unternehmen nicht fir die bildungspolitische Diskus-
sion in Bezug auf die unterschiedlichen Schulformen
interessieren. Die Antworten auf die Frage, ob er bzw.
sie sich fur die bildungspolitische Diskussion interes-
siere, ,Ja, am Rande schon.” (Exp3) und ,Geschaft-
lich eher nicht. Nur privat wegen meiner Kinder.”
(Exp6), lassen darauf schlieBen, dass vor allem dann
ausgiebig Informationen dariber eingeholt werden,
wenn diejenigen Personen im privaten Umfeld mit
diesem Sachverhalt konfrontiert sind. Dies erscheint
nicht Uberraschend, denn wie bereits beschrieben las-
sen sich nach einiger Zeit im Unternehmen keine Un-
terschiede bezlglich der urspringlichen Schulform
mehr zwischen den Auszubildenden feststellen.
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e Auch bei Exp8 war herauszuhéren, dass Unterschiede
zwischen Gemeinschaftsschulen und Realschulen nicht
bekannt waren (vgl. Exp8).

Ein deutlicher Unterschied in Bezug auf die Unterneh-
mensgroBe ist ebenfalls zu erkennen. Bei einem der be-
fragten Betriebe handelte es sich um einen kleinen
Handwerksbetrieb, der im landlichen Raum beheimatet
und daher mit &6ffentlichen Verkehrsmitteln schwer er-
reichbar ist. Vermutlich unter anderem auch aus diesem
Grund hat der Betrieb entsprechend niedrige Bewerber_
innenzahlen zu verzeichnen, sodass er deshalb keine
feste Anzahl an Ausbildungsplatzen anbietet. Es werden
aufgrund dessen lediglich so viele Platze vergeben, wie
auch passende Bewerber_innen zur Verflgung stehen.
Aktuell sind zwei Auszubildende im Team.

Ein weiteres kleines Unternehmen aus Reutlingen wirde
eine gréBere Auswahl bei den Bewerber_innen begriBen:
~Man winscht sich manchmal schon zwei, drei Bewer-
bungen mehr auf die Ausbildungsstelle, dass man mal so
ein bisschen mehr die Auswahl hat.” (Exp6) Die groBen
befragten Unternehmen klagten hingegen nicht tGber man-
gelnde Bewerber_innenzahlen (Exp3, Exp4). Zudem ist an-
zumerken, dass alle Unternehmen, die Bewerbungen von
Gemeinschaftsschiler_innen bekamen, diese gemal3 eige-
nen Angaben auch tatsachlich eingestellt haben.

Zusammenfassend kénnen folgende Tendenzen aus den
Interviews mit den Unternehmen abgeleitet werden:

e Noten spielen bei der Auswahl der Bewerber_innen
eine Rolle und kénnen ein Ausschlusskriterium dar-
stellen. Jedoch besteht fur die Bewerber_innen die
Maoglichkeit, ihre Chancen mit absolvierten Praktika
deutlich zu vergréBern.

e Darlber hinaus sind soziale Kompetenzen nicht zu
vernachlassigen. Aus diesem Grund achten Unter-
nehmen auf die jeweiligen ,Kopfnoten” der einzel-
nen Bewerber_innen.

e Die besuchte Schulform spielt bei allen befragten Un-
ternehmen eine eher untergeordnete Rolle. Allerdings
kann das umfangreiche Zeugnis der Gemeinschafts-
schule bei groBen Unternehmen eine Benachteiligung
darstellen. Es ist eine Tendenz dahingehend erkenn-
bar, dass sich Unternehmen nicht fir die bildungs-
politische Diskussion interessieren.
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4. Projektphase Il

4.1 Methodisches Vorgehen

Zu Beginn der Projektphase Il wurden alle Gemein-
schaftsschulen erster und zweiter Tranche sowie die je-
weils geografisch nachstgelegene Realschule mit der
Bitte telefonisch kontaktiert, sich an der quantitativen
Studie mittels des in der qualitativen Projektphase | opti-
mierten Fragebogens (siehe Abschnitt 3.1.3) zu beteiligen.
Von den 256 kontaktierten Schulen erklarten sich 24 Ge-
meinschaftsschulen und 31 Realschulen zu einer Teilnah-
me bereit. Von ihnen kamen insgesamt 1.413 Rucklaufe,
356 von Gemeinschaftsschulen und 1.054 von Realschu-
len. Die unterschiedliche Resonanz kénnte der Tatsache
geschuldet sein, dass vor allem Gemeinschaftsschulen
erster und zweiter Tranche seit Beginn ihrer Einfliihrung
haufig bereits zur Teilnahme an anderen wissenschaft-
lichen Studien aufgefordert worden waren. Die Unter-
schiede in der Anzahl an Schuler_innenfragebdgen lassen
sich auf die SchulgréBen und damit auf die Schuler_innen-
anzahl pro Jahrgang zurlckfthren. In sieben Féllen war
sowohl von der Gemeinschaftsschule als auch von der je-
weiligen Nachbarrealschule ein Rucklauf zu verzeichnen.

Die Auswertung der Daten erfolgte daher auf zwei Ebe-
nen: Zum einen wurde der gesamte Rucklauf auf quan-
titativer Ebene ausgewertet. Dazu wurden nach deskrip-
tiver Datenauswertung (siehe Abschnitt 4.2.1) sowohl
eine multilineare Regressionsanalyse (siehe Abschnitt
4.2.2) als auch eine mehrebenenanalytische Auswer-
tung (siehe Abschnitt 4.2.3) vorgenommen. Zum ande-
ren wurde eine qualitative Studie mit den Schulleitungen
der sieben Gemeinschaftsschulen und der sieben Real-
schulen durchgefihrt. Aus den leitfadengestitzten Inter-
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views (siehe Abschnitt 4.2.5) lieBen sich ebenfalls einige
Erkenntnisse gewinnen, die in die Ergebnisdiskussion
miteingeflossen sind (siehe Abschnitt 4.2.6).

4.2 Ergebnisse

4.2.1 Deskriptive Datenauswertung der
Fragebogenerhebung

Im Hinblick auf die Forschungsfrage (siehe Abschnitt 2)
wird nachfolgend die Auswertung der 1.413 Fragebtgen
der Projektphase Il vorgestellt. Basierend auf den bereits
im Abschnitt 3.2.1 nadher erlduterten Fragen des Fragebo-
gens wurden flr eine vertiefende einzelne Betrachtung
verschiedene Skalen festgelegt, um mithilfe von t-Tests die
Mittelwerte berechnen und schlieBlich miteinander ver-
gleichen zu kénnen. Somit ergaben sich die fur die vorlie-
gende Studie relevanten Skalen , Statistische Daten”, , Be-
rufliche oder schulische Weiterbildung”, ,Motivationale
Regulation beim Lernen der Schiler_innen”, , Selbstwirk-
samkeit”, ,Zufriedenheit” und ,Unterstitzung”. Die
Motivation wurde durch die Skalen , Intrinsische Regula-
tion” (autonome intrinsische Motivation) und , Identi-
fizierte Regulation” (eher autonome extrinsische Motiva-
tion) abgebildet. Das AusmalB der Selbstwirksamkeit (die
Uberzeugung, auch schwierige Situationen und Heraus-
forderungen aus eigener Kraft erfolgreich bewaltigen zu
konnen) wurde mit den zwei Skalen , Positive schulische
Selbstwirksamkeitserwartung” und , Negative schulische
Selbstwirksamkeitserwartung” erhoben. Diese Uberge-
ordneten Skalen beinhalteten jeweils verschiedene Items,
die in der nachfolgenden Tab. 4 aufgefihrt sind.
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Tabelle 4

Ubersicht der Skalen der Studie mit den jeweils zugehérigen Items

Items

statistische Daten

Noten der schriftlichen Prufung in den Fachern Mathematik und Deutsch

¢ Geburtsland der Eltern

berufliche oder schulische
Weiterbildung

weiterer Ausbildungsweg

intrinsische
| Regulation

Beratung durch Lehrkrafte

Regulation

motivationale Regulation
beim Lernen
der Schiiler_innen

,Ich arbeite we|I es mir SpaB macht.”
und lernein i .. weil ich neue Dinge lernen méchte. «mmmmmmmmmmmmmmmmm—"—""
der Schule,...
--'-‘We” ich gerne AUfgaben aus dem Fach lase.”
identifizierte .Ich arbeite .we|I ich damit mehr Mogllchkelten bei der spateren Berufswahl habe.”
und lerne in i
der Schule,...

. '.‘well ich die Sachen die ich Ieme spater gut gebrauchen kann.”

positive schulische

. Mit den meisten Lehrkraften komme ich gut aus.”

5 Selbstwirksamkeits-

E erwartung

L

'E nega{i‘\;e schulische +Auch wenn ich genau wei3, wann wir eine Arbeit schreiben, weiB ich nicht, wie ich eine gu;(‘éu

§ Selbstwirksamkeits- Leistung erreichensoll.”

b erwartung LEs fﬁ‘écht wenig Sinn, sich in derwSEhule anzustrengen; es sind doch immer dieselben, die gute
Bewertungen bekommen.”

: . Es lohnt sich nicht, sich anzustrengen. Ich mache bei Klassenarbeiten doch meistens etwas falsch.”

b '%; | Entscheidungssicherheit ,,Ichuh‘gbe die richtige Entscheidu'r)'g“getroffen.“ """""""

;‘g 'GE, Passung ,,Me'l‘r‘l“e Entscheidung passt zu m?ﬁﬂ?” Interessen und Fahlgkel';‘e‘r'm‘ """"

N3 Zufriedenheit .Ich bin zufrieden mit meiner Entscheidung.”

schulische Unterstiitzung

.In der Schule wurden verschiedene Moglichkeiten vorgestellt, wie es nach dem Schulabschluss

weitergehen kann.”

.Ich wurde von meiner Lehrkraft bei meiner Schul- oder Berufswahl unterstutzt.”

auBerhalb der Skalen

,Alles in allem fuhle ich mich wohl in meiner Klasse."”

LAlles in allem fuhle ich mich wohl in meiner Schule.”

Bei einer ersten Betrachtung der statistischen Daten
zeigte sich, dass unter den insgesamt 1.413 Ricklaufern
der Real- und Gemeinschaftsschiler_innen 615 mannli-
chen und 787 weiblichen Geschlechts waren (vgl. Abb.

3). Von den Befragten gaben 1.076 an, innerhalb der
Familie Deutsch zu sprechen, wahrend 321 zurtckmel-
deten, mit Familienangehdrigen in einer anderen Spra-
che zu kommunizieren (vgl. Abb. 4)".

1 Die jeweils fehlende Anzahl an Schulern und Schilerinnen hat sich einer Angabe dazu enthalten.

Fritz-Erler-Forum Baden-Wiirttemberg
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Abbildung 3
Geschlecht der befragten
Real- und Gemeinschaftsschiiler_innen in %

[l ménnlich

[l weiblich

Quelle: eigene Darstellung

Abbildung 4
Familiensprache der befragten
Real- und Gemeinschaftsschiler_innen in %

[ Deutsch

[ nicht Deutsch

Quelle: eigene Darstellung

Tabelle 5

Herkunft der Real- und Gemeinschaftsschiiler_innen der Abschlussklassen und ihrer Eltern

Gesamtzahl

Schulform Schiiler_innen

Realschule

Gemeinschaftsschule

Quelle: eigene Erhebung

Im Ausland geboren

In Deutschland geborene
Schiler_innen

Zur Herkunftsfrage (Item , Geburtsland”) gaben 1.019
Realschiler_innen und 336 Gemeinschaftsschuler_in-
nen der Abschlussklassen an, in Deutschland geburtig
zu sein. 3,3% der Realschiler_innen und 5,6% der Ge-
meinschaftsschiler_innen waren nach eigener Angabe
im Ausland geboren. Von den Eltern waren bei den Schi-
ler_innen der Realschulen 27,9% und der Gemeinschafts-
schulen 24,4% der Mutter im Ausland geboren, wah-
rend 29,6% der Vater der Realschiler_innen und 27%
der Véater der Gemeinschaftsschiler_innen geburtig nicht
aus Deutschland stammten (vgl. Tab. 5).

Die damit messbare Zusammensetzung der Schuler_in-
nenschaft beztglich des Migrantenanteils war in beiden
Schularten relativ dhnlich. Dabei war der prozentuale
Anteil der im Ausland geborenen Gemeinschaftsschi-
ler_innen vergleichsweise etwas héher, wahrend wiede-
rum die prozentualen Anteile der im Ausland geborenen
Eltern der Realschuler_innen gréBer waren (vgl. Tab. 5).

Abb. 5 zeigt die Verteilung der Noten, die die Schiler_
innen der Real- und Gemeinschaftsschulen in den schrift-
lichen Abschlussprifungen in Deutsch und Mathematik
erlangt haben. Demnach fielen die Noten im Gesamt-
Uberblick beider Schulformen in Deutsch vergleichswei-
se besser aus als in Mathematik. Am haufigsten wurden
in Deutsch Noten zwischen 2,1 und 3,5 erreicht, wah-
rend in Mathematik 18% der Schuler_innen eine Note
im Bereich von 3,1 bis 3,5 bekamen. Insbesondere im
Notenbereich von 4,6 und 6,0 féllt der Leistungsunter-
schied zwischen den Fachern deutlich auf. Lediglich 3%
der Absolvent_innen gaben an, ihre Abschlussprifung
im Fach Deutsch mit einer Note in diesem Notenbereich
abgelegt zu haben. Dagegen erhielten 13,4% diese
Noten in ihrer Abschlussprifung in Mathematik (vgl.
Abb. 5)2. Um dariber hinaus einen Vergleich mit dem
Landesschnitt (vgl. Tab. 7, siehe unten) vornehmen zu
koénnen, sind die jeweiligen Mittelwerte dieser Noten-
verteilung in Tab. 6 angeftihrt. Demnach haben die Real-

2 An dieser Stelle ist darauf hinzuweisen, dass die Aufgaben der schriftlichen Prifung landeseinheitlich vom Kultusministerium gestellt und nicht nur von der/
dem Fachlehrer_in der Klasse, sondern auch durch eine/einen Zweitkorrektor_in bewertet werden.
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Abbildung 5

Notenverteilung der Real- und Gemeinschaftsschiiler_innen in den schriftlichen Abschlusspriifungen im Schuljahr 2018/19

in den Fachern Deutsch und Mathematik in %

Anzahl an Schiiler_innen in %

1,0-15 16-2,0 2,1-25 26-3,0 3,1-35 3,6-40 4,1-45 4,6-6,0

Noten

Quelle: eigene Darstellung

H Deutsch

Hl Mathematik

schiler_innen im Schuljahr 2018/19 in Deutsch einen
Notendurchschnitt von 2,7 und die Gemeinschaftsschi-
ler_innen einen Notendurchschnitt von 3,0 erreicht. In
Mathematik fiel der Notendurchschnitt mit 3,2 bei den
Real- und mit 3,5 bei den Gemeinschaftsschulen etwas
schlechter aus (vgl. Tab. 6).

Ahnliche Ergebnisse zeigt auch der vom Ministerium fiir
Kultus, Jugend und Sport veroffentlichte Landesschnitt

der Abschlussprtfungen (vgl. Tab. 7). Die Ergebnisse der
Stichprobe (vgl. Tab. 6) stellten sich im Vergleich zu den
allgemeinen Ergebnissen (Landesschnitt) der Abschluss-
prifungen (vgl. Tab. 7) als reprasentativ heraus, sodass
davon ausgegangen werden kann, dass die Stichprobe
die Grundgesamtheit in etwa abbildet. Die leistungsspe-
zifischen Unterschiede der Gemeinschafts- und der Real-
schiler_innen in den Abschlussprifungen werden im
Abschnitt 4.2.2 noch genauer betrachtet und evaluiert.

Tabelle 6
Ergebnisse der Abschlusspriifungen an den Real- und
Gemeinschaftsschulen im Schuljahr 2018/19

Schulform Notendurchschnitt
Deutsch i Mathematik

Realschule 2,7 2,9

Gemeinschaftsschule 2,8 3,2

Quelle: eigene Erhebung

Tabelle 7
Ergebnisse der Abschlusspriifungen (Landesschnitt) an
Real- und Gemeinschaftsschulen im Schuljahr 2018/19

Schulform Notendurchschnitt
Deutsch i Mathematik

Realschule 2,9 3,1

Gemeinschaftsschule 3,0 3,4

Quelle: Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport 2018

Fritz-Erler-Forum Baden-Wirttemberg
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Auf ihre Bewerbungen riickblickend gaben 23,8% der
Realschiler_innen und 25,8% der Gemeinschaftsschi-
ler_innen an, dass es sich bei ihrer Ausbildungsstelle
um die ihrer ersten Wahl handele. 14,0% der Real- und
19,1% der Gemeinschaftsschuler_innen hatten mehrere
Vorstellungsgesprache, wahrend sich 9,8% der Real-
und 11,2% der Gemeinschaftsschiler_innen lediglich
auf eine Ausbildungsstelle beworben haben. 15,4% der
Real- und 20,2% der Gemeinschaftsschiler_innen er-
hielten auf ihre Bewerbungen hin auch Absagen (vgl.
Tab. 8).

Diese Daten bestatigten die Ergebnisse aus Projektpha-
se |. Trotz formal gleicher Abschlussnoten in den Fachern
Mathematik und Deutsch bekamen Gemeinschaftsschi-
ler_innen verhéltnismaBig haufiger Absagen auf ihre
Bewerbungen und stellten sich bei mehr potenziellen
Arbeitgebern bzw. Arbeitgeberinnen vor als Realschi-
ler_innen. Bemerkenswert ist allerdings, dass dennoch
prozentual gesehen mehr Gemeinschaftsschiler_innen
bei der Ausbildungsstelle erster Wahl einen Ausbil-
dungsplatz bekommen haben. Die Datenlage kénnte
eventuell darauf hindeuten, dass aufgrund der man-
gelnden Erfahrung von Gemeinschaftsschiiler_innen mit
mittlerem Schulabschluss in Bezug auf die Chancenlage
auf dem Arbeitsmarkt die Gemeinschaftsschiler_innen
sich deshalb vorsorglich auf mehr Ausbildungsstellen
bewerben als die Realschiler_innen.

In den folgenden Abschnitten 4.2.2 und 4.2.3 werden
unter Einbezug der Mittelwerte die einzelnen Skalen
und Items auf Unterschiede hinsichtlich der Schulart
(Real- und Gemeinschaftsschule) untersucht.

4.2.2 Multilineare Regressionsanalyse der
Fragebogenerhebung

In einem ersten Schritt galt es, die Mittelwerte der mit
den zuvor festgelegten Skalen und Items auf Individual-
ebene (Motivation, Leistung in den Abschlussprifungen
in den Hauptfachern Mathematik und Deutsch, Uber-
gange, Zufriedenheit mit der Berufswahl, Wohlbefinden
im Schul- und Klassenkontext; vgl. Abschnitt 4.2.1) er-
zielten Ergebnisse der einzelnen Schulen zu berechnen.
In einem weiteren Schritt wurde ein Vergleich der Er-
gebnismittelwerte der verschiedenen Schularten (Real-
schule und Gemeinschaftsschule) vorgenommen. Die
jeweiligen Unterscheidungsmerkmale wurden in deskrip-
tiver Weise verglichen. Die Mittelwertvergleiche wurden
dabei variablenabhangig entweder in Form eines t-Tests
oder eines nicht parametrischen Verfahrens durchge-
fuhrt. Diese Tests lieferten eine Entscheidungshilfe hin-
sichtlich der Frage, ob sich die Mittelwerte der Gemein-
schaftsschiler_innen und Realschiler_innen Uberzuféllig
voneinander unterscheiden. Bei signifikanten Mittel-
wertunterschieden wurde in einem zweiten Schritt ver-
sucht, die Varianz mithilfe eines Mehrebenenmodells
(vgl. Anhang, Anlage I) zu erkldren. Nachfolgend sind
die t-Test-Ergebnisse der einzelnen Items dokumentiert.

Tabelle 8

Angaben zum Ablauf der Bewerbungen der Real- und Gemeinschaftsschiiler_innen fiir eine Ausbildungsstelle

., Die Ausbildungsstelle war meine

..... rste Wahl”
.Ich hatte mehrere 148
..... Vorstellungsgesprache.”
,Ich habe auch Absagen auf
u 162
..... Bewerbungen bekommen.” e
»Ich habe mich nur auf eine 103

Ausbildungsstelle beworben. "

Quelle: eigene Erhebung

23,8 92 25,8
............ 140 68 191
............ 154 72 202
............. 9 8 40 112
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Selbstwirksamkeit und Regulation

Die Untersuchung der Faktoren zur Selbstwirksamkeit®
und Regulation* mittels eines Levene-Tests der Varianz-
gleichheit ergab bei allen vier Unterskalen (, Intrinsische
Regulation”, ,Identifizierte Regulation”, , Positive Selbst-
wirksamkeit” und ,negative Selbstwirksamkeit”) keine
signifikanten Unterschiede zwischen den Schiler_innen
der Real- und der Gemeinschaftsschulen (vgl. Anhang,
Anlage C). Allgemein betrachtet lagen die Mittelwerte
der motivationalen Regulation beim Lernen der Schu-
ler_innen bei der intrinsischen Regulation bei 9,3 und
bei der identifizierten Regulation bei 8,3. Demnach lag
von den Real- und Gemeinschaftsschiler_innen insge-
samt zu den Aussagen im Fragebogen bezlglich des
Schulbesuchs (SpaB, lern- und fachspezifische Freude,
Vorbereitung auf den angestrebten bzw. gewdinschten
Beruf oder die angestrebte bzw. gewlnschte Ausbil-
dung) eine hohe Zustimmung vor. Insbesondere die
intrinsische Regulation war stark ausgepragt. Der Mittel-
wert hinsichtlich der positiven schulischen Selbstwirksam-
keitserwartung lag bei 6,0, der Mittelwert der negativen
schulischen Selbstwirksamkeitserwartung hingegen bei
2,9. Die befragten Schuler_innen schienen daher wah-
rend ihrer Schullaufbahn in beiden Schularten in ihrem
Selbstkonzept gestarkt worden zu sein. Der Unterricht
war auch an beiden Schularten derart gestaltet, dass
die Schiler_innen zum einen Freude am Schulbesuch
und zum anderen auch intrinsische Motivation entwi-
ckeln konnten.

Leistungen in Mathematik und Deutsch

Bei der Auswertung der Leistungen in den schriftlichen
Abschlussprifungen der Facher Mathematik und
Deutsch waren mittels des Levene-Tests der Varianz-
gleichheit signifikante, wenn auch geringe Unterschiede
(a = 0,00) in Mathematik erkennbar. An dieser Stelle er-
schien zusatzlich die Ermittlung des Cohen’s d sinnvoll.
Dabei handelt es sich um ein EffektstarkemaB, das eben-
falls der Analyse von Mittelwertsunterschieden dient.
Fir die Leistungen im Fach Mathematik betrug dieser
Wert Cohen’s d = 0,29. Das weist wiederum auf einen
nur geringen Effekt hin. Von einem mittleren Effekt war-
de man Ublicherweise erst ab einem Wert von 0,5
sprechen. Im Schulfach Deutsch waren unter Verwen-
dung des Kruskal-Wallis-Tests keine signifikanten Unter-
schiede erkennbar (a = 0,063; vgl. Anhang, Anlagen D
und E).

Uberginge nach der Sekundarstufe |

Die in der Studie erfassten Ubergange der Schiiler_innen
nach erfolgreichem Abschluss der Sekundarstufe | sind
Abb. 6 zu entnehmen. Von den insgesamt 348 befrag-
ten Gemeinschaftsschuler_innen entschieden sich 141
und von 1.031 befragten Realschuler_innen 362 fir
eine berufliche bzw. schulische Ausbildung. 108 Ge-
meinschaftsschiler_innen und 361 Realschiler_innen
gaben an, im weiteren Verlauf eine gymnasiale Oberstu-
fe besuchen zu wollen, wéhrend 61 Gemeinschafts- und
215 Realschuler_innen ein Berufskolleg als néchsten Bil-
dungsschritt ausgewahlt hatten (vgl. Abb. 6).

3 Begriff aus der kognitiven Psychologie (Bandura 1997). Unter ,Selbstwirksamkeit” wird die Uberzeugung verstanden, in der Lage zu sein, auch schwierige
Herausforderungen und Situationen aus eigener Kraft bewéltigen zu kdnnen. Das Konzept der Selbstwirksamkeit wurde mithilfe der zwei Skalen ,Positive
schulische Selbstwirksamkeitserwartung” und , Negative schulische Selbstwirksamkeitserwartung” erhoben (vgl. Abschnitt 4.2.1).

4 Der Begriff geht auf die Selbstbestimmungstheorie von Deci und Ryan (Ryan/Deci 1997) zurtick, wonach die Motivation ftr das jeweilige Verhalten immer vom
Grad der in Aussicht stehenden Befriedigung der drei psychologischen Grundbedurfnisse (Kompetenz, Autonomie, soziale Eingebundenheit) abhangig ist. Die
Motivation wird durch die Skalen , Intrinsische Regulation” (autonome intrinsische Motivation) und ,ldentifizierte Regulation” (eher autonome extrinsische

Motivation) abgebildet (vgl. Abschnitt 4.2.1).
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Abbildung 6
Ubergange nach der Sekundarstufe |
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Anzahl der Schiiler_innen
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Berufskolleg
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Quelle: eigene Darstellung; FSJ = Freiwilliges Soziales Jahr, GMS = Gemeinschaftsschule, RS = Realschule
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Da bei den Fragebogen ein deutlich hoherer Ricklauf
von den Realschulen zu verzeichnen war, war eine Um-
rechnung der Schuler_innenanzahl in % erforderlich,
um letztlich einen Vergleich der Realschuler_innenan-
zahl mit der Gemeinschaftsschiler_innenanzahl vorneh-
men zu konnen (vgl. Anhang, Anlage F). Die genaue
prozentuale Zusammensetzung der einzelnen Uber-

gangsentscheidungen ist in Abb. 7 dargestellt. Dabei
fallt auf, dass die befragten Realschiler_innen im Ver-
gleich zu den befragten Gemeinschaftsschuler_innen
seltener eine Ausbildung sowie seltener ein FSJ anstreb-
ten, sich jedoch haufiger fir eine gymnasiale Oberstufe
oder ein zweijahriges Berufskolleg entschieden (vgl.
Abb. 7 und Anhang, Anlage F).

Abbildung 7
Ubergange der Real- und Gemeinschaftsschiiler_innen nach der Sekundarstufe 1 in %
120
* 100 W noch unklar
£
c
g 80 m Fs)
c
5
]
5 60 B Berufskolleg
3
S a0 [ gymnasiale Oberstufe
E
c
< 2 Il Schulische Ausbildung
o | l berufliche/schulische Asbildung
GMS RS
Quelle: eigene Darstellung; FSJ = Freiwilliges Soziales Jahr, GMS = Gemeinschaftsschule, RS = Realschule
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Tabelle 9 .
Chi-Quadrat-Test zum Ubergang nach der Sekundarstufe |

Parameter

df = Anzahl der Freiheitsgrade
1 0 Zellen (0,0%) haben eine erwartete Haufigkeit < 5. Die minimale erwartete Haufigkeit ist 9,59.
Quelle: eigene Erhebung

Asymptotisch

e Signifika

nz (zweiseitig)

Die Verteilungen unterschieden sich dabei signifikant,
wie nach der Durchfihrung des Chi-Quadrat-Tests deut-
lich wurde (vgl. Tab. 9). Die aufgezeigte Signifikanz deu-
tet darauf hin, dass dieser Unterschied hochstwahr-
scheinlich nicht nur innerhalb dieser Stichprobe zu
finden sein wird, sondern das vorliegende Ergebnis
ebenso auf die Grundgesamtheit Gbertragbar ist.

Familiensprache

In Bezug auf die vorrangig in der Familie gesprochene
Sprache gaben 279 Gemeinschafts- und 797 Realschu-
ler_innen an, dass ihre Familiensprache Deutsch sei,
wahrend 73 Gemeinschafts- und 248 Realschuler_innen
zurtickmeldeten, innerhalb der Familie in einer anderen
Sprache zu kommunizieren (vgl. Abb. 8).

Abbildung 8

Ubersicht iiber die Familiensprache der befragten Schiiler_innen

79,7
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Anzahl an Schiiler_innen in
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M nicht Deutsch
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Quelle: eigene Darstellung; GMS = Gemeinschaftsschule, RS = Realschule
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Der prozentuale Vergleich zeigt, dass die Realschulen im
Verhaltnis von mehr Schiler_innen mit nicht deutscher
Familiensprache (23,7%) besucht wurden als die Ge-
meinschaftsschulen (20,7%). Jedoch sind diese unglei-
chen Verteilungen nicht signifikant (vgl. Abb. 9 sowie
Anhang, Anlage G).

Abbildung 9
Verteilung der deutschen und nicht deutschen Familien-
sprache bei den befragten Schiiler_innen in %
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Quelle: eigene Darstellung;
GMS = Gemeinschaftsschule, RS = Realschule

Hochster Bildungsabschluss der Eltern

Die Angaben der Schiler_innen lber den hochsten Bil-
dungsabschluss ihrer Eltern haben gezeigt, dass es bei
dem hochsten Bildungsabschluss der Vater zwar geringe
Unterschiede in den Verteilungen gab (vgl. Abb. 10), sich
diese jedoch nach der Durchfihrung eines Chi-Quadrat-
Tests (vgl. Tab. 10) als nicht signifikant herausstellten.

Im Gegensatz dazu unterschieden sich die hdéchsten
Bildungsabschlisse der Mutter etwas mehr. So gaben
18% der befragten Gemeinschaftsschiler_innen und
17% der Realschuler_innen an, ihre Mutter hatten nur
einen Schulabschluss. DarUber hinaus hatten deutlich
mehr Mitter der Gemeinschaftsschiler_innen (18%) ein
abgeschlossenes Hochschulstudium, wahrend 66% der
Mutter der befragten Realschiler_innen — und damit

etwa 7% mehr als die Mutter der Gemeinschaftsschii-
ler_innen — Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung
verfugten (vgl. Abb. 11).

Abbildung 10
Hochster Bildungsabschluss bei den Vatern der befragten
Schiiler_innen in %

100 —
S
£ 80
g
=r>u 60 —
$ 40
%
T 20
<

0

GMS

M nur Schulabschluss M keinen Abschluss
Bl abgeschlossenes Hochschulstudium
Il abgeschlossene Berufsausbildung

Quelle: eigene Darstellung;
GMS = Gemeinschaftsschule, RS = Realschule

Abbildung 11
Hochster Bildungsabschluss bei den Miittern der
befragten Schiiler_innen in %
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Quelle: eigene Darstellung;
GMS = Gemeinschaftsschule, RS = Realschule

Tabelle 10
Chi-Quadrat-Test zum hochsten Bildungsabschluss der Vater

Parameter

Chi-Quadrat nac.h”Pearson
d ;

df = Anzahl der Freiheitsgrade
1 0 Zellen (0,0%) haben eine erwartete Haufigkeit < 5. Die minimale erwartete Haufigkeit ist 10,98.
Quelle: eigene Erhebung
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Tabelle 11
Chi-Quadrat-Test zum hochsten Bildungsabschluss der Mitter

Anzahl der gultigen Falle

df = Anzahl der Freiheitsgrade

1 0 Zellen (0,0%) haben eine erwartete Haufigkeit < 5. Die minimale erwartete Haufigkeit ist 15,95.

Quelle: eigene Erhebung

Auch wenn es damit hinsichtlich der Bildungsabschlusse
der Mitter Unterschiede gab, so waren diese trotzdem
auf dem 5%-Niveau nicht signifikant, wie ein weiterer
Chi-Quadrat-Test ergab (vgl. Tab. 11).

Zufriedenheit mit beruflicher Orientierung,
Beratung und Information

Zur Auswertung der Zufriedenheit der Schuler_innen
wurden die einzelnen Items zwei Skalen zugeordnet.
Demnach fallen unter die Skala der Weiterbildungspas-
sung Items wie ,Der Ausbildungsweg war die richtige
Wahl”, ,Die Entscheidung passt zu meinem Interesse
und meinen Fahigkeiten” und ,Ich bin zufrieden mit
meiner Entscheidung”, wahrend in der Skala der Info-
zufriedenheit die Items ,, Vorstellung verschiedener M6g-
lichkeiten in der Schule”, , Gesprach mit Lehrkraft Gber
Schul-/Berufswahl” sowie ,Unterstlitzung bei Berufs-
wahl durch Lehrkraft” zusammengefasst sind (vgl. An-
hang, Anlage H). Die Items wurden dabei jeweils auf-
summiert und positiv gepolt (Summe von 15 subtrahiert).
Je groBer der Wert, desto héher war der Grad der Zu-
stimmung. Des Weiteren erfolgte eine Auswertung mit-
tels eines Levene-Tests der Varianzgleichheit (vgl. An-
hang, Anlage H). Die statistischen Auswertungen zeigten
in beiden Fallen (vgl. Anhang, Anlage H), dass im Ver-
gleich zu den Realschiler_innen bei den Schuler_innen
der Gemeinschaftsschulen die Zufriedenheit in Bezug
auf die Information etwas groBer und die Zufriedenheit
mit der Berufswahl etwas geringer war. Allerdings lag
bei beiden Skalen (Weiterbildungspassung und Info-
zufriedenheit) keine Signifikanz vor.

Fritz-Erler-Forum Baden-Wiirttemberg

4.2.3 Mehrebenenanalyse der Fragebogenerhebung
zum Priifungsfach Mathematik

Im Anschluss wurden die Unterschiede im Prifungsfach
Mathematik mithilfe einer mehrebenenanalytischen Aus-
wertung untersucht (vgl. Anhang, Anlage I).

Zunachst erfolgte die Berechnung des Nullmodells, mit
dem dann im weiteren Verlauf die Intra-Class Correla-
tion (ICC) bestimmt werden konnte. Die ICC gibt Hinwei-
se darauf, ob die Anwendung eines Mehrebenenmodells
Uberhaupt sinnvoll ist. Die daflr notwendigen Berech-
nungen sind Anlage | im Anhang zu entnehmen. Die
auf diese Weise errechnete ICC betrug 6,9% (0,287/
[0,287+3,869]). Damit befanden sich 6,9% der Gesamt-
varianz auf der Ebene der Schule. Dies ist ein geringer
Wert, der darauf hindeutet, dass die Unterschiede zwi-
schen den Schulen nicht besonders groB sind.

Nun wurde die Schulart auf der héheren Ebene (der Ebe-
ne der Schule) als Variable eingeftigt, um herauszufin-
den, welcher Anteil der Varianz durch die Schulart (Ge-
meinschaftsschule oder Realschule) zu erklaren war. Der
unerklarte Varianzanteil ging dabei auf 0,199 zurlck.
Somit wurde ca. 1/3 (100% entsprechen 0,287; Anteil
der Varianz auf der héheren Ebene im leeren Modell) der
Varianz zwischen den Schulen durch die Schulart erklart.
Das entspricht ca. 2,3% der Gesamtvarianz — auch dies
ein sehr geringer Wert.

Die gerade beschriebene Datenlage lasst die Schlussfol-
gerung zu, dass Unterschiede in den Testleistungen der
einzelnen Klassen eher auf Individualmerkmale ihrer
Schuler_innen (z.B. ihre soziale Herkunft) und nicht auf
die einzelne Schule oder auf die Schulart (Realschule
bzw. Gemeinschaftsschule) zurlckzufihren waren.

27



DER UBERGANG NACH DER SEKUNDARSTUFE |

4.2.4 Zusammenfassung der Ergebnisse der
Fragebogenerhebung

Die deskriptive Auswertung der mittels Fragebogen er-
hobenen Daten erfolgte zundchst mit einer Ubersicht-
lichen Analyse der Gesamtanzahl an Ricklaufern unter
Berticksichtigung der zuvor aufgestellten Skalen und
Items. Dabei spielte die Schulart noch keine Rolle (vgl.
Abschnitt 4.2.1) Daraufhin wurden zunachst die Mittel-
werte aller Items berechnet und im Anschluss daran die
Mittelwerte der Realschulen denen der Gemeinschafts-
schulen gegenlbergestellt (vgl. Abschnitt 4.2.2). Der
Vergleich erfolgte — abhangig von den jeweiligen Va-
riablen — mithilfe von t-Tests oder nicht parametrischen
Verfahren. Die ndhere Betrachtung der einzelnen ltems
im schulischen Vergleich und unter Einbezug ihrer Mit-
telwerte ergab, dass hinsichtlich der Selbstwirksamkeit
und Regulation, der Ubergange nach der Sekundarstufe
I, der Familiensprache sowie der Zufriedenheit mit der
jeweiligen beruflichen Orientierung, Beratung und Infor-
mation an den Schulen keine signifikanten Unterschiede
zu verzeichnen waren (vgl. Abschnitt 4.2.2). Im direkten
Vergleich bei der Betrachtung der Ubergédnge der Schi-
ler_innen nach der Sekundarstufe | fiel auf, dass die
befragten Realschiler_innen seltener eine Ausbildung
sowie seltener ein FSJ anstrebten, sich jedoch haufiger
fur eine gymnasiale Oberstufe oder ein zweijahriges Be-
rufskolleg entschieden als die befragten Gemeinschafts-
schiler_innen. Die einzige Signifikanz zeigte sich bei
den Noten der schriftlichen Abschlussprifung im Fach
Mathematik. Mithilfe der zur vertiefenden Auswertung
des aufgezeigten signifikanten Unterschieds durchge-
fuhrten Mehrebenenanalyse (vgl. Anhang, Anlage 1)
konnte bei diesem Item auf Einzelschulebene zu 6,9%
eine Varianz in den Testleistungen nachgewiesen wer-
den. Davon lieBen sich 33% durch die Schulart auf der
hoéheren Ebene erklaren. Somit waren lediglich 2,3% der
Gesamtvarianz in den Testleistungen im Fach Mathema-
tik auf die Schulart zurtckzuftihren.

5 Die Fragen des Leitfadeninterviews sind Anlage J im Anhang zu entnehmen.

(=)}

4.2.5 Auswertung der Leitfadeninterviews

Im Rahmen einer vertiefenden Untersuchung auf quali-
tativer Ebene wurde der Fokus auf die Schulen gerichtet,
von denen jeweils ein Fragebogenricklauf sowohl von
der Gemeinschaftsschule als auch von der unmittelbar
benachbarten Realschule zu verzeichnen war. Mit den
insgesamt 14 Schulleitungen wurden Leitfadeninterviews
geflhrt.> Die Fragen zielten auf die Klassenzusammen-
setzung der funften Klassen im Schuljahr 2013/14 und
auf die Realschulabsolvent_innen (Schuljahr 2018/19),
aber unter anderem auch auf die Themenfelder Berufs-
orientierung, Kooperation und Unterstitzungsangebote
ab (vgl. Anhang, Anlage J).¢

Wird bei den 14 Schulen ein Vergleich der Schiler_in-
nenanzahl angestrebt, die im Schuljahr 2013/14 in
Klasse 5 begonnen haben, so fallt auf, dass die Gemein-
schaftsschulen durchschnittlich zweiztigig mit je 20 Schi-
ler_innen waren, wahrend an den Realschulen je 27 Schu-
ler_innen auf durchschnittlich vier Klassen verteilt unter-
richtet wurden. Demnach waren die sieben Realschu-
len — gemessen an der Schiler_innenanzahl — deutlich
groéBer als die sieben Gemeinschaftsschulen. Im Schul-
jahr 2013/14 besuchten damit 703 Funftklassler_innen
eine Realschule und 348 eine Gemeinschaftsschule (vgl.
Tab. 12).

Fur die weitere qualitative Auswertung der Leitfaden-
interviews wurden die einzelnen Aussagen der befrag-
ten Schulleiter_innen zusammengefasst und einzelnen
Oberkategorien zugeordnet. AnschlieBend erfolgte eine
spezifische Aufteilung nach einzelnen Unterkategorien.
Letztlich kristallisierten sich somit die Oberkategorien
.Berufs- und Studienorientierung”, , Besonderheiten an
den Schulen” sowie , Schulalltag” als von Bedeutung fur
diese Studie heraus. Dabei wurden die Ubergénge und
Ubergangsempfehlungen anschlieBend separat betrach-
tet und bilden deshalb an dieser Stelle keine weitere
Kategorie. Die finale Zuordnung der einzelnen Inhalte ist
Tabelle 13 zu entnehmen.”

Eine tabellarische Ubersicht (iber die gefiihrten Interviews in Projektphase Il ist im Anhang in Anlage K zu finden.

7 Die einzelnen Inhalte basieren auf den Aussagen der interviewten Schulleitungen sowie schulspezifischen Informationsmaterialien, sodass an dieser Stelle keine

Vollstandigkeit gewéhrleistet werden kann.
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Tabelle 12
Schul- sowie KlassengréBen der befragten Real- und Gemeinschaftsschulen im Schuljahr 2013/14

Schule Gesamtanzahl der SusS in Klasse 5 Durchschnittliche Anzahl an SuS pro Anzahl der Zige
im Schuljahr 2013/ Klasse

zweizigig

funfzigig

zweizligig

dreiztgig

e BB e IETZUGG
zweizilgig

funfzigig

GMS = Gemeinschaftsschule, RS = Realschule, SuS = Schuler_innen
Quelle: eigene Erhebung

Tabelle 13
Kategoriensystem der Leitfadeninterviews
Kategorie Inhalt Schul-Chiffre
OK Berufs- und Studienorientierung
UK - Berufsausbildungsmesse GMS1
Berufsinformationstage — hausinterne Berufsmesse GMS2
— (Aus)Bildungsmessen GMS3  RS2-7
— Jobborse (jahrlich) GMS5
— Berufsinformationsmarkt mit Firmen der Umgebung GMS6
— Besuch des Bildungsinformationszentrums Stuttgart GMS2 RS3
— Veranstaltungen mit IHK und Arbeitsagentur GMS3 RS4
GMS6 RS6
— Handwerker-, Gastrobus, -trucks GMS1
— Coaching for Future i GMs4  RS2-7
— Kooperation mit Betrieben i GMS6
— Firmenbesichtigung bzw. Exkursionen i GMS7
— Bildungspartner GMS1 RS1
— auBerschulische Partner i GMS2 RS4
GMS4 RS6
RS7
— Informationsabende mit ehemaligen Schiler_innen GMS1 RS3
— Azubi-Speed-Dating GMS3 RS5
— Eltern stellen Berufe vor GMS4 RS6
GMS5
Schule mit BORIS GMS1 RS6
GMS2
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Kategorie Inhalt Schul-Chiffre
OK Berufs- und Studienorientierung
UK Berufsberater_in an der Schule vor Ort GMS3 RS1
Berufsberatung/-begleitung RS5
Berufseinstiegsbegleiter_in GMS2 -
Ansprechpartner_in von der Bundesagentur fur Arbeit GMS1
GMS3 RS7
GMS4
Ausbildungsbotschafter_in GMS6 RS6
UK — Elternabende GMS1
Unterstiitzung durch Lehrkraft @ — Schullaufbahngesprache GMS2 RS1
— Bewerbungstraining GMS3 RS3
: GMS5
UK — Berufspraktikum GMS1-6 : RS3-7
Praktika — Betriebspraktikum (Klassen 8 und 9)
Ferienpraktikum - RS6
Sozialpraktikum GMS4-6 : RS4
i RS6
BORS-Praktikum (Klasse 9) - RS3
RS4
RS6
Girls bzw. Boys' Day (Klasse 7) - RS4
RS6
in Berufe der Eltern ,,schnuppern” GMS6 RS4
Knigge-Tag (Kooperation mit Gastronomie) GMS7 RS3
UK — Berufsorientierung von Klasse 1 an GMS1
Berufsorientierungskonzept — curriculares Berufsorientierungskonzept (Klassen 5-10) GMS4 RS4
—ab den Klassen 810 verstérkte Berufsorientierung GMS6 RS6
GMS7
UK ¢ — Schnuppern an beruflichen Gymnasien GMS2 RS1
Berufsorientierungstage — Berufsorientierungstag an Berufsschulen GMS3 RS2
an Schulen — Informationstag der beruflichen Gymnasien fir Schiler_innen und Eltern GMS4 RS6
GMS5 RS7
GMS7
OK Besonderheiten an den Schulen
UK © hoher Anteil an Inklusionskindern GMS1 -
Aligemein tiberschaubare SchulgréBe GMS5 -
— zusatzliche Lehrer_innenstunden GMS5 RS1
— LK-Projekte in der Freizeit
UK i, Wertschatzung der Verschiedenheit” GMS4 -
Leitbilder und Prinzipien
GMS4
GMS7 -
- RS4
GMS3
GMS6 -
GMS7 -
: .Differenzierung” - RS1
: .Fur's Leben gerne lernen.” GMS3 -
,Lust auf Zukunft” GMS7 -
Miteinander lernen — fireinander da sein” - RS4
,Verantwortung tbernehmen” GMS1 RS6 """"""""""""""
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Kategorie Inhalt . Schul-Chiffre

OK Besonderheiten an den Schulen
UK musisches Profil: Blaserklasse GMS3  {RS3-5
Profile GMs4
bilinguale Klasse - ¢ RS3
RS5
kunstlerisches Profil (Musik/Kunst) ; - RS4
Naturprofil und/oder Bewegungsprofil © GMST RS3
GMS7 RS4
neues Fach WBS GMS5 -
"""" UK H - P}E)jekttage und kleine Projekte (Pausenvué‘rkauf) H H
Projekte und AGs i —Jahresprojekt (z. B. Schulgarten) i RS3
i — Projekte in den Fachern Musik und Kunst i GMS3-6 | RS4
— Technikprojekt :
— Fair-Trade-Projekt
— Sporttage
— MINT-Begabten-AG GMS3 RS4
GMS7
. —Sport-AG © GMS1 i RS
H i GMS2 RS3
GMS3 RS4
GMS5 RS6
¢ RS7
— musikalische AG GMS1-5 § RS1
RS3
RS4
RS6
RS7
— Theater-AG bzw. Theaterpadagogik GMS1-4 : RS6
RS7
ZBienen- bzw. Imker- oder Garten-AG GMS1
i — Natur entdecken GMS2  : RS5-7
i i GMS4
GMS5
— Schuler_infirma GMS1
GMS3 -
GMS7
i - Streitschlichter GMS1 RS2
i — Aufsichtskonzept i GMS2 RS3
— Schulsanitaterkonzept GMS5 RS4
GMS6 RS6
RS7
OK Unterstiitzungssysteme an Schulen
UK { — Informationstage | GMS1-7 | RS1-7
Elternarbeit i - Elternabende :
regelmaBiges Feedback Uber Leistungs- bzw. Entwicklungsstand der GMS1
Schiler_innen (Lernentwicklungsbericht) GMS4 -
UK — Forderkurse und Nachhilfe (Mathematik, Englisch, Deutsch)
Forderkurse — Sprachférderdozent_innen (aim) bzw. -padagog_innen GMS1
— Nachhilfe fur Fremdsprache (Konversationstibungen) GMS3 i RS1-6
i —Wochenendkurse i GMS7
i — Lese- bzw. Rechtschreibunterstiitzung ;
- Hausaufgéﬁéhbetreuung (unter anderem Leita) GMS1
— Lernzeit in der Schule GMS3 i RS3-5
— Lerntreff GMS5
ZLehrkrafte zu Lern-Coaches ausgebildet
— Coaching-Stunden fur jede_n Schuler_in GMS1-7 i RS1-7
i — Lern-Coaching bzw. Lernbegleitungsgesprache ;
- Vorbereifﬁ‘r'i'(_‘;“sklassen (mit integrativem Unterrichty GMS4 RS1
GMS7 RS3
i RS4
RS7
Unterstltzung bei der Prifungsvorbereitung GMS1 RS1
i GMS7 RS3
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Kategorie

UK
Schulsozialarbeit

Inhalt
OK Unterstiitzungssysteme an Schulen

Kooperation LeiTa

— Krisenintervention
¢ — Gewaltpravention
i — Préventionsprojekte

i Ausgleich sozialer Benachteiligung

— soziales Lernen unterstltzen
— gutes Schulklima schaffen

— offenes Schuler_incafé
i — Bistro Zusammenarbeit von Schuler_innen und Eltern

Schul-Chiffre
GMS3 -
GMS1 RS1
GMS2 i RS4
GMS3 i RS7
GMS5
GMS6
GMS7
- i RS1
GMS3 RS1
GMS7 RS2
RS4
RS6
RS7
GMS3 RS1
RS6
GMS5 RS1
RS4

AG = Arbeitsgemeinschaft

aim = Akademie fur Innovative Bildung
Azubi = Auszubildende

BORIS = Berufswahlsiegel Baden-Wurttemberg
BORS = Berufsorientierung an Realschulen
GMS = Gemeinschaftsschule

IHK = Industrie- und Handelskammer

LeiTa = Lernen im Tandem

LK = Lehrkraft

MINT = Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik
OK = Oberkategorie

RS = Realschule

UK = Unterkategorie

WBS = Wirtschaft, Berufs- und Studienorientierung

Quelle: eigene Erhebung

Oberkategorie Berufs- und Studienorientierung

Diese Kategorie beinhaltet die Unterkategorien , Berufs-
informationstage”, , Berufsberatung/-begleitung”, ,Prakti-
ka", ,Unterstitzung durch Lehrkraft”, ,Berufsorientie-
rungskonzept” sowie , Berufsorientierungstage an Schulen”.
Sowohl bei den Real- als auch bei den Gemeinschafts-
schulen fanden zum Thema Berufe unterschiedliche In-
formationstage statt. Auffallend war, dass an nahezu
allen befragten Realschulen auf eine enge Kooperation
mit Betrieben hingewiesen wurde. Auch Handwerker-
und Gastrobusse bzw. -trucks wurden vergleichsweise
oft an die Realschulen geholt und es kam zu mehreren
Firmenbesichtigungen und Exkursionen. An drei Real-
schulen und vier Gemeinschaftsschulen war eine Berufs-
beratung bzw. -begleitung gegeben. Vier Gemeinschafts-
schulen und zwei Realschulen meldeten ebenfalls zurtck,
dass eine Unterstltzung durch die Lehrkraft (Elternaben-
de, Schullaufbahngesprache, Bewerbertraining) vorhan-
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den sei. In der Unterkategorie ,Praktika” zeigte sich,
dass die Schiler_innen nahezu an allen Schulen ein Be-
rufs- bzw. Betriebspraktikum zu absolvieren hatten. In
Bezug auf darUber hinausgehende Praktika scheinen die
Realschulen mit unter anderem BORS-Praktikum (Prakti-
kum zur Berufsorientierung an Realschulen), Girls' bzw.
Boys’' Day und Knigge-Tag eine gréBere Bandbreite an
Moglichkeiten zur weiteren Berufsorientierung zur Ver-
flgung zu stellen. Dahingegen gaben vier Gemein-
schafts- und lediglich zwei Realschulen an, Gber ein
curriculares Berufsorientierungskonzept zu verflgen.
GemaB diesem Konzept kommen die Schiler_innen von
Klasse 1 an mit dem Thema Berufsorientierung in Kon-
takt und das Thema wird ab Klasse 8 verstarkt im Unter-
richt angesprochen. Explizite Berufsorientierungstage
an weiterfihrenden Schulen erméglichten nach Angabe
der befragten Schulleitungen funf Gemeinschafts- und
vier Realschulen (vgl. Tab. 13).
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Oberkategorie Besonderheiten der Schulen

Unter diese Oberkategorie fallen die Unterkategorien
LAllgemein”, ,Leitbilder und Prinzipien”, , Profile” sowie
.Projekte und AGs"” (Arbeitsgemeinschaften). Aus dem
Kategoriensystem ging hervor, dass die Schulen allesamt
Uber Leitbilder und Prinzipien verfligen, deren Fokus vor-
dergriindig auf Wertschatzung, Differenzierung und so-
zialem Miteinander liegt. Auffallend haufig war an den
Gemeinschaftsschulen indirekt die Vorbereitung auf ein
Leben innerhalb der Gesellschaft erkennbar: So liegt be-
sonderes Augenmerk auf einem von klein auf gestalte-
ten Wahlverfahren. Die Schuler_innen sollen Verantwor-
tung tGbernehmen und auf ihrem individuellen Niveau im
Hinblick auf die Zukunft lernen. Drei Real- und funf Ge-
meinschaftsschulen bieten unterschiedliche Profile an.
Besonders oft gibt es an diesen Schulen das musische
Profil (Blaserklasse) sowie das Natur- und/oder Bewe-
gungsprofil. Projekte und AGs werden bei beiden Schul-
arten gleichermaBen angeboten. Jedoch scheinen die
Gemeinschaftsschulen im Allgemeinen ein etwas projekt-
orientierteres Konzept zu haben und bieten den Sch-
ler_innen im Vergleich zu den befragten Realschulen
sowohl im theaterpadagogischen als auch im Natur-
bereich mehr AGs. An drei Gemeinschaftsschulen gibt
es darlber hinaus eine Schuler_innenfirma, im Rahmen
derer die Schiler_innen lernen, sich unter anderem mit
Themen wie Produktfindung, -entwicklung, -vermarktung
und -finanzierung auseinanderzusetzen (vgl. Tab. 13).

Oberkategorie Unterstiitzungssysteme an den
Schulen

Diese Oberkategorie umfasst alle Inhalte, die den Schul-
alltag betreffen. Daraus ergeben sich somit die Unter-
kategorien ,Elternarbeit”, ,Férderkurse” und ,Schulso-
zialarbeit”. Auffallend war dabei, dass alle Schulen im
Hinblick auf Elternarbeit und Forderkurse Gber ein grund-
satzliches Unterstlitzungssystem aus Informationstagen,
Elternabenden, Coaching-Stunden sowie Lern-Coaching
bzw. Lernbegleitungsgesprachen verftgen. Vier der Real-
und zwei der Gemeinschaftsschulen haben dariber
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hinaus auch Vorbereitungsklassen (VKL). Zwei Real- und
zwei Gemeinschaftsschulen wiesen zudem auf ihre be-
sonderen Unterstlitzungsangebote zur Prufungsvor-
bereitung hin. Das Thema Schulsozialarbeit betreffend
zeigte sich, dass an sechs Gemeinschaftsschulen den
Schiler_innen mit Krisenintervention, Gewaltpravention
und Praventionsprojekten sehr gut beigestanden wird,
wahrend diese Themen an nur drei Realschulen behan-
delt werden. Im Gegensatz dazu ist die Schulsozialarbeit
im Rahmen der Realschulen deutlich mehr daran interes-
siert, das soziale Lernen zu unterstiitzen und ein gutes
Schulklima herzustellen. Mithilfe des Kategoriensystems
lieB sich verdeutlichen, dass die einzelnen Unterkate-
gorien mit jeweils unterschiedlichen Schwerpunkten an
den Schulen vertreten sind bzw. umgesetzt werden.
Dennoch ist an dieser Stelle positiv hervorzuheben, dass
alle der befragten Gemeinschafts- und Realschulen auf
Elternarbeit und ausfihrliche Elterngesprache, auf For-
derkurse mit zahlreichen Unterstiitzungsangeboten sowie
auf eine breit gefacherte Schulsozialarbeit mit unter
anderem Praventionsangeboten besonderen Wert legen
(vgl. Tab. 13).

Ubergangsempfehlungen versus Uberginge nach
der Sekundarstufe |

Die Daten zu den Ubergéngen nach der Sekundarstufe |
wurden separat untersucht. Dazu erfolgte eine tabella-
rische, schulspezifische Zusammenstellung der einzel-
nen Ubergangsempfehlungen (Hauptschul-, Realschul-
oder Gymnasialempfehlung) von denjenigen Schuler_
innen, die im Schuljahr 2013/14 die jeweilige Schule in
Klasse 5 besucht und im Schuljahr 2018/19 den Real-
schulabschluss absolviert hatten (vgl. Anhang, Anlagen
L und M). Diese Gegeniberstellung zeigt, dass sowohl
bei sechs der Gemeinschafts- als auch bei den sieben
Realschulen deutlich weniger Schiler_innen einen Haupt-
schulabschluss absolviert haben, als es gemaB der zuvor
ausgesprochenen Ubergangsempfehlung anzunehmen
gewesen ware (vgl. Tab. 14).
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Tabelle 14
Schulabschliisse der Real- und Gemeinschaftsschiiler_innen

Schulabschluss in Bezug auf Empfehlungen

HS-Abschluss Abiturbestrebung

13% mehr

Schule

A5t weniger
32% weniger

. A1% weniger
16% weniger

24% mehr

Schule

Schulabschluss in Bezug auf Empfehlungen

HS-Abschluss Abiturbestrebung

35% weniger 60% mehr

GMS = Gemeinschaftsschule, HS-Abschluss = Hauptschulabschluss, RS = Realschule

Quelle: eigene Erhebung

Ferner wurde untersucht, wie sich der Bildungswunsch
der Schiler_innen im Vergleich zur seinerzeit erteilten
Ubergangsempfehlung verhdlt. Streben sie jetzt beispiels-
weise das Abitur an, obwohl ihnen am Ende ihrer Grund-
schulzeit ,nur” der Ubertritt in die Realschule empfohlen
wurde? In der Tat war in beiden Schularten eine deutlich
hohere , Abiturbestrebung” zu erkennen, als die Grund-
schulempfehlung vermuten lieB. Dabei wurden die von
den befragten Absolvent_innen jeweils angestrebten
Schulabschlisse an beruflichen Gymnasien oder Berufs-
kollegs mit den Gymnasialempfehlungen aus dem Schul-
jahr 2013/14 verglichen. Bei drei Realschulen waren des
Weiteren insgesamt weniger Abgange erkennbar (vgl.
Anhang, Anlagen L und M).

Die in Tab. 15 vorgenommene GegenUberstellung der
jeweiligen Anzahl an Real- und Gemeinschaftsschiler_
innen, die im Schuljahr 2013/14 begonnen, und derjeni-
gen, die 2018/19 den Realschulabschluss absolviert ha-
ben, zeigt, dass deutlich weniger Schiler_innen die
Gemeinschaftsschulen mit einem Realschulabschluss ver-
lassen haben, als urspringlich im Schuljahr 2013/14 dort
begonnen haben (42 bis 70%).2 Bei den Realschulen
war der Unterschied zwischen der Schiler_innenzahl in
Klasse 5 im Schuljahr 2013/14 und der Zahl der Absol-
vent_innen geringer. Zwischen 75 und 140% dieser
Schuler_innen haben den Realschulabschluss erworben.
Bei vier der sieben Realschulen kamen im Laufe der Schul-
jahre sogar Schiler_innen hinzu, sodass die Anzahl an
Absolvent_innen gréBer war als die urspringliche Anzahl
an Schdler_innen, die im Schuljahr 2013/14 in Klasse 5
begonnen hatte (vgl. Tab. 15).

Tabelle 15

Schulspezifischer Vergleich der Schiiler_innenanzahl im Schuljahr 2013/14 in Klasse 5 und der Anzahl
der Absolvent_innen mit Realschulabschluss im Schuljahr 2018/19

Anzahl
Schiiler_
innen im
SJ 2013/14
Klasse 5

Anzahl
Schiiler_
innen mit RS-
Abschluss im
SJ 2018/19

Anteil

Schiiler_

innen mit
RS-Abschluss

Anzahl
Schiiler_
innen im
SJ 2013/14
Klasse 5

Anzahl
Schiiler_
innen mit RS- innen mit
Abschluss im RS-Abschluss
SJ 2018/19 in %

Anteil
Schiiler_

GMS = Gemeinschaftsschule, RS = Realschule, RS-Abschluss = Realschulabschluss, SJ = Schuljahr

Quelle: eigene Erhebung

8 Ein Teil der fehlenden Schuler_innenzahlen bei den Gemeinschaftsschulen ist darauf zurtickzufthren, dass die Schiler_innen die jeweilige Schule bereits mit

einem Hauptschulabschluss verlassen haben (vgl. Anhang, Anlage M).
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4.2.6 Zusammenfassung der Ergebnisse aus den
Leitfadeninterviews

Gemessen an der Schiler_innenanzahl im Schuljahr
2013/14 waren die sieben befragten Realschulen erwar-
tungsgemaB groBer und hatten demnach auch mehr
Parallelklassen als die sieben Gemeinschaftsschulen.
Zum Erhebungszeitpunkt besuchten 703 Finftklassler_in-
nen eine Realschule und 348 eine Gemeinschaftsschule.
Dabei waren die Realschulen durchschnittlich vier- und
die Gemeinschaftsschulen durchschnittlich zweizlgig.
Mithilfe von Ober- und Unterkategorien konnte aufge-
zeigt werden, dass sich die Realschulen in ihrer Berufs-
orientierung, den jeweiligen Schulbesonderheiten und
vorhandenen Unterstltzungssystemen kaum von den
Gemeinschaftsschulen unterscheiden. Somit hat die
Auswertung mittels Kategoriensystem verdeutlicht, dass
zwar Unterschiede zwischen den 14 Schulen vorhanden
sind, diese aber nicht schulformabhangig, sondern viel-
mehr einzelschulspezifisch sind.

Fritz-Erler-Forum Baden-Wiirttemberg

Bei der Analyse der Uberginge erfolgte eine Gegen-
Uberstellung der prozentualen Bildungsempfehlungen
der befragten Real- und Gemeinschaftsschiler_innen
(Ende der vierten Klasse) mit den tatsidchlichen Uber-
gangsentscheidungen zum Erhebungszeitpunkt am Ende
der Sekundarstufe |. Bei den befragten Schulen waren
unabhangig von der Schulart weniger Hauptschulab-
schllsse, aber eine ausgepragtere Abiturbestrebung
festzustellen, als die ausgesprochene Ubergangsemp-
fehlung der Schuler_innen vermuten lieB. Die Bildungs-
empfehlung am Ende der Primarstufe ist somit in beiden
untersuchten Schulformen nur bedingt ein Hinweis auf
den tatsachlichen Schulabschluss der Schiiler_innen. In
beiden Schulformen erlangte ungefahr die Halfte der
Schiiler_innen einen héheren Bildungsabschluss, als die
urspringliche Ubergangsempfehlung vermuten lieB
(vgl. Anhang, Anlage L und M).
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5. Zusammenfassung der Ergebnisse der Studie

Trotz mehr oder minder berechtigter Kritik hat sich die
Gemeinschaftsschule mittlerweile als fester Bestandteil
des baden-wirttembergischen Schulwesens etabliert.
Mit dem im vorliegenden Bericht geschilderten For-
schungsprojekt sollte ein erster Vergleich mit der Real-
schule vorgenommen werden. Die Ubergangsentschei-
dungen am Ende der Sekundarstufe | sowie schulform-
spezifische Effekte hinsichtlich kognitiver und emotiona-
ler Kompetenzen sollten dabei vergleichend untersucht
werden. Die Ergebnisse aus den bislang vorliegenden
Abschlussprifungen lassen die Schlussfolgerung zu,
dass ein Teilziel der Gemeinschaftsschule, namlich eine
der Begabung der Schiler_innen entsprechende Férde-
rung auf mehreren Niveaustufen, offenbar erreicht wur-
de. Diesen Befund galt es zunachst differenzierter zu
betrachten, indem die weiteren Bildungswege der Schi-
ler_innen und die Haltung der potenziellen Arbeitgeber_
innen analysiert wurden.

In der ersten Projektphase wurde daher eine qualitative
Studie mit vier Gemeinschafts- und vier geografisch
nachstgelegenen Realschulen durchgeftihrt. Dabei er-
folgte die Auswahl der Schulen aufgrund der Zentralitat
der Lage sowie der Zusammensetzung der Schiler_in-
nenschaft. Dies sollte insbesondere der Pilotierung des
in Projektphase Il eingesetzten Fragebogens dienen, mit
dem eine Vollerhebung der ersten beiden Tranchen
Gemeinschaftsschule nebst parallelisierten Realschulen
geplant war. Mit dem Fragebogen wurden statistische
Daten wie das Geschlecht, die Familiensprache, die No-
ten der schriftlichen Realschulabschlussprifung in den
Fachern Deutsch und Mathematik sowie die hdchsten
Bildungsabschlisse der Eltern und deren Geburtsland
erhoben. Auch das subjektive Wohlbefinden der Schu-
ler_innen sowie ihre Einstellung zum Lernen und Arbei-
ten wurden abgefragt, ebenso ihre Pldne zur beruflichen
oder schulischen Zukunft. Letztere Fragen zielten darauf
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ab, die Ubergangsentscheidungen der Schiler_innen
nach ihrem bestandenen Realschulabschluss (berufliche
bzw. schulische Ausbildung, rein schulische Ausbildung,
gymnasiale Oberstufe, Berufskolleg, FSJ oder berufs-
orientiertes Jahr) in Erfahrung zu bringen sowie ihre
Einstellung zu ihrer Entscheidung in Bezug auf ihren
weiteren Bildungsweg.

Der quantitativen Befragung beider Schularten (n =
1.413 Befragte) wurden leitfadengestltzte Interviews
mit Schiler_innen ausgewahlter Gemeinschaftsschulen
vorgeschaltet. Dabei standen Fragen zum geplanten
weiteren Bildungsweg sowie zu den dazugehorigen Be-
werbungsverfahren im Vordergrund. Die Schiler_innen
gaben an, bei welchen Unternehmen sie sich beworben
hatten und ob es zu einer Zu- oder Absage gekommen
war. Basierend auf diesen Angaben entstand eine Liste
mit 27 Uberwiegend industrienahen Unternehmen. Die-
se wurden auf ihre jeweilige GréBe, ihren Standort und
die Branche hin betrachtet. Aus ihnen wurden diejenigen
acht Unternehmen ausgewahlt, die zusammen ein mog-
lichst breites berufliches Spektrum abdeckten. Mit die-
sen konkreten bzw. potenziellen Arbeitgeber_innen
wurden Expert_inneninterviews gefihrt.

Unabhangig von UnternehmensgréBe, Standort und
Branche lieferten diese Interviews mit den Unternehmen
folgende Erkenntnisse: Fur die Auswahl der Bewerber_
innen kdnnen Noten ein Ausschlusskriterium darstellen,
jedoch kénnen die individuellen Bewerbungschancen
durch absolvierte Praktika erhéht werden. Darlber hin-
aus achten die Unternehmen ebenso auf ,Kopfnoten”,
die einen entsprechenden Eindruck von den sozialen
Kompetenzen der Bewerber_innen vermitteln. Die be-
suchte Schulform spielt bei den befragten Unternehmen
eine eher untergeordnete Rolle, allerdings kann das um-
fangreiche Zeugnis der Gemeinschaftsschulen gerade
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bei groBen Unternehmen einen Nachteil darstellen. Es
ist eine Tendenz dahingehend erkennbar, dass die Unter-
nehmen kein Interesse an der bildungspolitischen Dis-
kussion zeigen. Bei den potenziellen Arbeitgeber_innen
schienen die Gemeinschaftsschiler_innen — zumindest
gemaB der ersten Stichprobe — bei gleichem Notenbild
etwas schlechtere Einstellungschancen zu haben als die
Realschiler_innen.

Projektphase Il sollte helfen, die Ubergangsentschei-
dungen nach der Sekundarstufe | und die ihnen zu-
grundeliegenden Motivlagen von Real- und Gemein-
schaftsschuler_innen im Vergleich besser zu verstehen.
Nach vorangegangenem telefonischem Kontakt mit den
Gemeinschaftsschulen erster und zweiter Tranche sowie
den jeweils geografisch nachstgelegenen Realschulen
hatten sich 24 Gemeinschafts- und 31 Realschulen zu
einer Teilnahme an der Studie mittels Fragebogen bereit
erklart. Davon waren insgesamt 1.413 Rucklaufer zu
verzeichnen (356 von Gemeinschafts- und 1.054 von
Realschulen). In sieben Fallen erfolgte ein Rucklauf so-
wohl von der Gemeinschafts- als auch von der jeweili-
gen Nachbarrealschule. Zunachst wurden bei dem ge-
samten RUcklauf eine deskriptive Datenauswertung auf
guantitativer Ebene wie auch eine mehrebenenanalyti-
sche Auswertung vorgenommen. Ergdnzend dazu er-
schien eine qualitative Studie mittels leitfadengestitzter
Interviews sinnvoll, die in einem nachsten Schritt mit den
Schulleitungen der sieben Gemeinschafts- und sieben
Realschulen gefuhrt wurden.

Basierend auf den Fragebogen ergaben sich die relevan-
ten Skalen , Statistische Daten”, , Berufliche oder schuli-
sche Weiterbildung”, ,Motivationale Regulation beim
Lernen der Schuler_innen”, ,Selbstwirksamkeit”, ,Zu-
friedenheit” und ,Unterstlitzung”. Der Mittelwertver-
gleich zwischen den Schularten erfolgte abhangig von
den jeweiligen Variablen mithilfe von t-Tests oder nicht
parametrischen Verfahren. Die nadhere Betrachtung der
einzelnen Items im schulischen Vergleich unter Einbezug
ihrer Mittelwerte ergab, dass hinsichtlich der Selbst-
wirksamkeit und Regulation, der Ubergange nach der
Sekundarstufe I, der Familiensprache, des Bildungsstatus
der Eltern sowie der Zufriedenheit mit der jeweiligen
beruflichen Orientierung, Beratung und Information an
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den Schulen keine signifikanten Unterschiede zu ver-
zeichnen waren. Die einzige Signifikanz, wenngleich bei
geringem Unterschied, zeigte sich bei den Noten der
schriftlichen Abschlussprifung im Fach Mathematik.

Mithilfe der zur vertiefenden Auswertung des aufgezeig-
ten signifikanten Unterschieds durchgefiihrten Mehr-
ebenenanalyse konnte verdeutlicht werden, dass ledig-
lich 6,9% der Varianz in den Testleistungen auf der
Einzelschule erklarbar waren. Davon lieBen sich 33%,
also nur rund 2,3% der Varianz, durch die Schulart be-
grinden. Daraus lasst sich ableiten, dass der Unterschied
in den Testleistungen der einzelnen Klassen eher auf In-
dividualmerkmale der Schuler_innen als auf Merkmale
der Einzelschule oder die jeweilige Schulart zuriickzu-
fGhren ist.

Die ausfuihrliche Auseinandersetzung mit den Uber-
gangsentscheidungen nach der Sekundarstufe | ergab,
dass die befragten Realschiler_innen im Vergleich zu
den befragten Gemeinschaftsschiler_innen seltener eine
Ausbildung sowie seltener ein FSJ anstrebten, sich je-
doch haufiger fur eine gymnasiale Oberstufe oder ein
zweijahriges Berufskolleg entschieden. Mithilfe von
Ober- und Unterkategorien konnte dartber hinaus auf-
gezeigt werden, dass sich die Realschulen in ihrer
Berufsorientierung, den jeweiligen Schulbesonderheiten
und vorhandenen Unterstltzungssystemen nicht gra-
vierend von den Gemeinschaftsschulen unterscheiden.
Somit ergab die Auswertung mittels Kategoriensystem,
dass zwar Unterschiede zwischen den 14 Schulen vor-
handen sind, diese aber nicht schulformabhangig, son-
dern vielmehr einzelschulspezifisch sind. Die im Rahmen
der Leitfadeninterviews erhobenen Daten gaben darU-
ber Aufschluss, inwieweit die Ubergangsentscheidungen
der Absolvent_innen mit den zuvor nach Klasse 4 ausge-
sprochenen Ubergangsempfehlungen bereinstimmten.
Demnach hat sich gezeigt, dass sich die Schiler_innen
bei beiden Schularten deutlich weniger mit einem
Hauptschulabschluss zufriedengeben, als die Ubergangs-
empfehlung hatte vermuten lassen. Zudem liegt die Zahl
der Schuler_innen mit , Abiturbestrebung” bei beiden
Schularten erheblich tber der der ehemals ausgespro-
chenen Empfehlungen.
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6. Diskussion, Fazit und Ausblick

Im Vordergrund der Studie stand die Frage, welche Aus-
wirkung die neue Schulform im Vergleich zur Realschule
auf die Ubergangsentscheidung am Ende der Sekundar-
stufe | sowie auf die kognitiven und emotionalen Kom-
petenzen der Schiler_innen hat.

In der zunachst gezogenen Stichprobe im Rahmen der
ersten Projektphase waren die psychosozialen Merkmale
wie Motivation und Selbstwirksamkeit bei den Realschi-
ler_innen etwas starker ausgepragt als bei den Gemein-
schaftschuler_innen. Es blieb zum damaligen Zeitpunkt
abzuwarten, ob diese Unterschiede in den reprasenta-
tiven Ergebnissen der zweiten Projektphase nachzuwei-
sen sein wirden. Generell positiv musste die ausfihrli-
che Auseinandersetzung der Schulen mit beruflichen
Themenfeldern gewertet werden. Nach Beendigung von
Projektphase Il waren in Bezug auf die Items zur Selbst-
wirksamkeit und Regulation keine signifikanten Unter-
schiede festzustellen, sodass die zuvor aufgestellte
Hypothese von starker ausgepragten psychosozialen
Merkmalen auf Seiten der Realschuler_innen nicht be-
statigt werden konnte.

Bei den potenziellen Arbeitgeber_innen schienen die
Gemeinschaftsschiler_innen — zumindest gemal der ers-
ten Stichprobe — bei gleichem Notenbild etwas schlech-
tere Einstellungschancen zu haben als Realschiler_in-
nen. Das kdnnte zum einen an der von den Ausbildenden
Uberwiegend abgelehnten Darstellungsform des Zeug-
nisses?, zum anderen auch am geringeren Ansehen der
Gemeinschaftsschulen liegen. Im Rahmen der Studie

befragte Ausbilder_innen in industrienahen Bereichen
duBerten an der Gleichwertigkeit der vorgelegten Noten
Zweifel, obwohl die Schuler_innen beider Schulformen
formal denselben Abschluss erlangen und sogar diesel-
ben schriftlichen Abschlussprtfungen schreiben. Offen-
bar hat die Gemeinschaftsschule gegentber der alther-
gebrachten Realschule immer noch einen schweren
Stand. Die Bedeutung dieser Tatsache erscheint nach
Projektphase Il umso weitreichender, wenn die Uber-
gangsentscheidungen der Real- und Gemeinschaftsschi-
ler_innen in Augenschein genommen werden. Im Ver-
gleich beider Schularten strebten 40,5% der Gemein-
schaftsschuler_innen — und damit 5,4% mehr Schiler_
innen als bei den Realschulen — eine berufliche bzw.
schulische Ausbildung an. Wenn sich mehr Absolvent_
innen der Gemeinschaftsschulen fir eine Ausbildung
entscheiden, sich dann jedoch mit schlechteren Einstel-
lungschancen konfrontiert sehen, so kénnte die Opti-
mierung der Bewerbungsvoraussetzungen eine bedeu-
tende Herausforderung fir die Gemeinschaftsschulen
darstellen.

Zusammenfassend lassen sich mit den in dieser Studie
erhobenen Daten kaum Unterschiede zwischen den im
Jahr 2012 neu errichteten Gemeinschaftsschulen und
den etablierten Realschulen in Bezug auf die untersuch-
ten Kriterien feststellen. Vielmehr sind die Unterschiede
einzelschulspezifisch und Varianzen in den Testleistun-
gen sind eher auf Individualmerkmale als auf schul-
oder schulformspezifische Unterschiede zurtickzufih-
ren. So bleiben der Gemeinschaftsschule in Baden-Wdirt-

9 Was die Zeugnisform betrifft, wurde bereits reagiert: Seit Beginn des Schuljahrs 2018/19 sollen die Lehrer_innen der Gemeinschaftsschulen die Eltern der
Schler_innen in den Schullaufbahnentwicklungsgesprachen dezidiert auf den Wunsch bzw. die Praferenz der Arbeitgeber_innen hinweisen, Zeugnisse in
Notenform zu erhalten, so Ministerialratin Hosch (vgl. Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport Baden-Wrttemberg 2018). Die Entscheidung darUber, ob das
Zeugnis nur als Prosatext oder auch zusatzlich in Notenform ausgegeben werden soll, obliegt letztlich den Eltern. Im Endjahreszeugnis wie auch im Halbjahres-
zeugnis der Abschlussklasse werden hingegen stets Noten wie auch der Lernentwicklungsbericht angegeben.
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temberg zwei Spezifika im Vergleich zur Realschule: zum
einen ihr Lern- und Lehrkonzept, das ein Alleinstellungs-
merkmal in der deutschen Schullandschaft darstellt, und
zum anderen eine zusatzliche gymnasiale Niveaustufe
im Vergleich zur Realschule. Letztere wird sich allerdings
vermutlich kunftig nur dann als relevantes Schulwahl-
motiv etablieren, wenn in der Praxis ein Ubergang von
der Gemeinschaftsschule in eine — auch allgemeinbil-
dende - gymnasiale Oberstufe bei entsprechender
kognitiver Leistungsfahigkeit der Schdiler_innen keine
Ausnahme, sondern den Regelfall darstellt. Nur drei Ge-
meinschaftsschulen verfligen derzeit Uber eine eigene
gymnasiale Oberstufe, sodass die meisten Schiler_
innen im Anschluss an die Sekundarstufe | auf ein beruf-
liches Gymnasium wechseln, wenn sie das Abitur anstre-
ben. Dieser Weg ist allerdings, wie auch aus den Daten
der Studie ersichtlich, ein hiufiges Ubergangsverhalten
der Realschulabganger_innen.

Fritz-Erler-Forum Baden-Wiirttemberg

Um sich gegenlber den Realschulen zu profilieren und
den genannten Alleinstellungsmerkmalen Rechnung zu
tragen, kénnten die Anforderungen fiir eine eigenstan-
dige gymnasiale Oberstufe der Gemeinschaftsschulen so
angepasst werden, dass auch kleineren Schulen die
Moglichkeit einer Antragsstellung gegeben wird. Eine
andere Option kénnte eine engere Kooperation mit den
allgemeinbildenden Gymnasien sein, sodass ein Uber-
gang fur die Absolvent_innen der Gemeinschaftsschulen
moglich wird. Die Errichtung einer eigens fur Gemein-
schaftsschiler_innen angebotenen Eingangsklasse wr-
de es G8-Gymnasien ermdglichen, Schiler_innen des
E-Niveaus fur das Abitur vorzubereiten. Ohne derartige
MaBnahmen lauft die Gemeinschaftsschule in Baden-
Wirttemberg Gefahr, von der Offentlichkeit lediglich als
weitere Schule der Sekundarstufe | wahrgenommen zu
werden.
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Anhang

Anlage A:
Ubersicht der gefiihrten Interviews in Projektphase |

Kalenderwoche im Jahr 2018
des Interviews

KW = Kalenderwoche

Anlage B:
Fragebogen, OriginalgréBe unter: www.fes.de/fritz-erler-forum/publikationen
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Anlage E:
Leistungen im Fach Deutsch

Hypothesentestiibersicht

Nullhypothese Test Sig. Entscheidung
1 Die Verteilung von AB Note D ist Uber die Kategorien Kruskal-Wallis-Test ,063 Nullhypothese
von Art Schule identisch. bei unabhéangigen beibehalten
Stichproben

Asymptotische Signifikanzen werden angezeigt. Das Signifikanzniveau ist ,05.
AB Note D = Abschlussnote Deutsch

Sig. = Signifikanz

Quelle: eigende Darstellung

Anlage F:
Ubersicht der Ubergange nach Sekundarstufe |

Art Schule * Nach Schulabschluss? Kreuztabelle
Nach Schulabschluss?

1 2 3 4 5 6 Gesamt
GMS  ANZaNl ] Lo L S 8 108 B2 9 b 348
Jerwartete Anzahl | 1269 G103 184 69,7 A3 96 3480
% innerhalb von 40,5% 2,3% 31,0% 17,5% 6,0% 2,6% 100,0%
o STV OSSO ST TON ASVOS TSI SO TSI S
% % innerhalb von 28,0% 19,5% 23,0% 22,1% 40,4% 23,7% 25,2%
£ .Nach Schulabschluss?”
€ RS Anzahl 362 3338 A 3 290108
< e
T
L SO S ST S N SN S
% innerhalb von ,, 72,0% 80,5% 77,0% 77,9% 59,6% 76,3% 74,8%
Nach Schulabschluss?”
Gesamt  Anzahl 503 41 469 276 52 38
o2
% innerhalb von 365% 3,0% i 34,0% i 20,0% i 3,8% i 2,8% £ 100,0%
AL S A A A T T A
% innerhalb von 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
”NaCh SChUIabSChlu ....................................................................................................................................................................

1 = berufliche/schulische Ausbildung
2 = schulische Ausbildung

3 = gymnasiale Oberstufe

4 = Berufskolleg

5 = Freiwilliges Soziales Jahr

6 = weiB es noch nicht

GMS = Gemeinschaftsschule

RS = Realschule

Quelle: eigene Darstellung
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Anlage G:
Familiensprache
Art Schule * Familiensprache Kreuztabelle
Familiensprache (D =1, nD = 2)
1 2 Gesamt
GMS  ANZaNl oo 279 B 352
Jerwartete Anzahl 2700 80,9 . 352,0
% innerhalb von 79.3% 20,7% 100,0%
o ST SO S
% % innerhalb von 25,9% 22.7% 25.2%
5 ,Familiensprache (D = 1, nD = 2)"
€ RS Anzahl 797 .i....288 1 1045
< Jerwartete Anzahl 8049 ... 2401 G 1.0450
% innerhalb von 76,3% 23,7% 100,0%
L SO S S
% innerhalb von 74,1% 77.3% 74,8%
.Familiensprache (D =1, nD = 2)"
Gesamt Anzahl 1.076 321 ¢ 1.397
_oFamiliensprache D =1, D =2)" & b

D = Familiensprache Deutsch

GMS = Gemeinschaftsschule

nD = Familiensprache nicht Deutsch
RS = Realschule

Quelle: eigene Darstellung

Anlage H:
Zufriedenheit
Gruppenstatistiken
Standardfehler
des Mittelwertes

Art Schule n

Weiterbildungspassung

10,3036

Infozufriedenheit GMS 356 7,9213

7,6992 3,24610

GMS = Gemeinschaftsschule

RS = Realschule

Std.-Abweichung = Standardabweichung
Quelle: eigene Darstellung
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Anlage I:

Mehrebenenanalyse zur Untersuchung der Unterschiede im Priifungsfach Mathematik

Berechnung des Nullmodells und der Intra-Class Correlation (ICC)

Mixed-effects ML regression
Group variable: NummerSchule

Number of obs = 1,337
Number of groups = 50
Obs per group:
min = 1
avg = 26.7
max = 134

Wald chi2 (@) -

Log likelihood = -2824.4233 Prob > chi2 =
ABNoTeM Coef. Std. Err. z P>z | [95% Conf. Interval]
_cons 4.861427  .1034545 46.99 .000 4.65866 5.064194
Random-effects Parameters Estimate Std. Err. [95% Conf. Interval]

NummerSchule: Identity

var (_cons) .2871785  .1078146 .1375903 .599399
var (Residual) 3.868909 11525339 3.581207 4.179724
LR test vs. linear model: chibar2(01) =37.65 Prob >= chibar2 = ©.0000

Hinzufiigen der Schulart als Variable auf héherer Ebene (Ebene der Schule)

Mixed-effects ML regression Number of obs = 1,337

Group variable: NummerSchule Number of groups = 50
Obs per group:

min = 1

avg = 26.7

max = 134

Wald chi2 (1) = 12.33

Log likelihood = -2818.721 Prob > chi2 = 0.0004

ABNoteM Coef. Std. Err. z P>l z| [95% Conf. Interval]

Art -.5466033 .155655 -3.51 0.000 -.8516814  -.2415252

_cons 5.769367 .2744482 21.02 0.000 5.231459 6.307276

Random-effects Parameters Estimate Std. Err. [95% Conf. Interval]

NummerSchule: |dentity

var (_cons) .1991566 .080742 .0899707 .4408475

var (Residual) 3.862294  .1518986 3.575764 4.171785

LR test vs. linear model: chibar2(01) =26.94 Prob >= chibar2 = 0.0000

Quelle: eigene Darstellung

ABNoteM
avg
chibar2(01)

Coef.
_cons
LR test
max
min
ML
obs
P>[z]

Prob > chi2
Prob >= chibar2

Std. Err.
var(_cons)
var(Residual)
Wald chi2 (1)
z

95% Conf. Interval =

Abschlussnote Mathematik
Mittelwert

Teststatistik zum Vergleich

mit gewdhnlicher Regression
Koeffizient

Konstante

Likelihood-ratio Test
Maximalwert

Minimalwert

Multilinear

observations
Wahrscheinlichkeitswert der
z-Statisik

Wahrscheinlichkeit, die
Chi-Quadrat-Statistik zu erhalten
Teststatistik zum Vergleich mit
gewohnlicher Regression
Standardabweichung

Varianz Konstante

Varianz Residuen

Wald test

z-Wert als MaB fur die Effektstarke
95% -Konfidenzintervall
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Anlage J:
Leitfadeninterview Schulleitungen

1. Wie viele Schuler_innen hatte Ihre Schule im Schuljahr 2013/14 in Klasse 5?

2. Haben Sie noch Statistiken Uber die soziale Zusammensetzung der Klasse?

3. Wie waren die KlassengroBen?

4. Mit welcher Grundschulempfehlung sind die Schuler_innen an Ihre Schule gekommen?

5. Wie viele haben hiervon den mittleren bzw. den Hauptschulabschluss absolviert?

6. Was ist mit den restlichen Schuler_innen? Haben sie an eine andere Schule gewechselt?

7. Welche Unterstitzungssysteme sind an lhrer Schule besonders?

8. Wie gestaltet sich die Berufsorientierung?

9. Welche Schulen stellen sich fur den Ubergang nach SEK | bei Ihnen vor?
10. Gibt es Kooperationen mit Gymnasien (allgemeinbildend [nur an GMS] oder beruflich)?
11. Welche Besonderheiten zeichnen lhre Schule sonst noch aus? (Leitbild, Projekttage,...)
12. Wie sehen die Ubergange nach der SEK | aus? Wie viele Schiiler_innen gehen wohin?
13. Durchschnittsnoten der RS-Absolvent_innen vom Juni 2019 geschatzt in den schriftlichen

Abschlussprifungen Mathe und Deutsch?

Anlage K:
Ubersicht der gefiihrten Interviews in Projektphase Il

Experte bzw. Expertin Schulleitungen Art des Interviews
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Anlage L:
Auswertung der Daten zum Ubergang nach der Sekundarstufe |

% Zu i Ab : Ab : Ubergangsempfehlung Vergleich des
‘£ KL i KI. : KL (hochgerechnet bzw. angestrebten
25 110 9 extrapoliert an Schulabschluss in Bezug auf gymnasialen
-E Schulabschliissen) Empfehlungen Abschlusses mit
S der Ubergangs-
wv
g Anzahl Anteil Tatsachliche Ubergang nach niedriger als hoher als efmﬁrr:fghrlrt::ag:;::e
£ Schiiler_ Schiiler_ Abschliisse SEK 1 anzunehmen anzunehmen (Em fe)|,1Iun qEn
‘d innen innen in % P 9
:83,3% : 4% erufl. Gym + BK: b weniger
& RS: 16,7% RS: 12 (30,7%) Ausbildung: 10 HS-Abschluss Abiturbestrebung 5 von 0
5 Gym: 0% Gym: 5(12,8%) FSI1 als empfohlen als empfohlen
gewerbl. Schule: 1
HS:78,6%  : HS:12(34,3%) i Gym+BK:8 i 45% weniger i 23% mehr H
RS:21,4%  © RS:15(42,9%) Ausbildung: 15 HS-Abschluss ¢ Abiturbestrebung 8von 0
0, 0
1438% ¢ HS: 5%) . Gym i 2c/oweng 5von 19
RS: 12,5% RS: 18 (41,9%) i Ausbildung: 16 i Abiturbestrebung HS-Abschluss (26%)
Gym: 43,8% Gym: 5(11,6%) FSJ: 2 als empfohlen als empfohlen
HS: 60,0% HS: 28 (33,3%) berufl. Gym + BK: 24 27% weniger 19% mehr
RS: 30,0% RS: 32 (38,1%) Ausbildung: 26 HS-Abschluss i Abiturbestrebung 24 von 8
Gym: 10,0% Gym: 24 (28,6%) : FSk4 i als empfohlen i als empfohlen : (300%)
i Berufsfachschule (2j.):2 :
HS: 100% HS: 30 (58,8%) berufl. Gym + BK: 4 41% weniger 8% mehr
RS: 0% RS: 17 (33,3%) Ausbildung: 12 HS-Abschluss Abiturbestrebung 4von 0
Gym: 0% Gym:4(7,8%) i FSk1 : als empfohlen als empfohlen
Berufsorientierungsjahr: 1
HS: 58,3% HS: 22 (41,5%) berufl. Gym + BK: 15 16% weniger H 20% mehr 15von 4
RS:33,3% RS: 16 (30,2%) Ausbildung: 6 HS-Abschluss i Abitubestrebung (375%)
Gym: 8,3% Gym: 15(28,3%) : Berufsschule: 1 i als empfohlen als empfohlen
i FS)4 :
HS: 80% HS: 25 (46,3%) berufl. Gym + BK: 20 34% weniger 24% mehr 20von 7
RS: 6,7% RS:9(16,7%) Ausbildung: 8 HS-Abschluss Abiturbestrebung (286%)
..... Gm:133% [ Gm20BIO%) | FSE1 . dsemploen G dlsempohlen

2j. = 2-jahrig

berufl. Gym = berufliches Gymnasium
Berufsor-jahr = Berufsorientierungsjahr
BK = Berufskolleg

FSJ = Freiwilliges Soziales Jahr
gewerbl. Schule = gewerbliche Schule
GMS = Gemeinschaftsschule
Gym = Gymnasium

HS = Hauptschule

k.A. = keine Angabe

Kl. = Klasse

KI. Wiederh. = Klassenwiederholung
RS = Realschule

SEK = Sekundarstufe

weiterfihr. Schule = weiterfihrende Schule
Quelle: eigene Darstellung
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% Zu i Ab i Ab i Ubergangsempfehlung Vergleich des
£ KI. i KL @ KL (hochgerechnet bzw. angestrebten
2 5 :10 9 extrapoliert an Schulabschluss in Bezug auf gymnasialen_
2 Schulabschliissen) Empfehlungen Abscplusses mit
der Ubergangs-
Anzahl Anteil Tatsachliche Ubergang nach niedriger als hoher als e?p:féhrl::gsira:e
Schiiler_ Schiiler_ Abschliisse SEK 1 anzunehmen anzunehmen (EnL: fe‘{\lunassfate
innen innen in % P 9
55 61 RS:61(110,9% . : 35% weniger
Gym: 33 (60,0%) i Ausbildung: 14 HS-Abschluss als Abiturbestrebung
o FSJ: 7 empfohlen als empfohlen 33v0n 0
< i Wiederholen: 2 H 11% mehr Abgénge
¢ ohne Abschluss: 2 :
kA2
115 88 i — HS: 22 HS: 25% RS: 88 (76,5%) berufl. Gym + BK: 52 25% weniger 20% mehr 52 von 22
o RS: 44 RS: 50% Gym: 52 (45,2%) Ausbildung: 36 HS-Abschluss Abiturbestrebung (236%)
o Gym: 22 Gym: 25% 23% weniger als empfohlen
Abgange
- 140 : 105 : — HS: 0 HS: 0% RS: 105 (75,0%) berufl. Gym: ca. 60 25% weniger 18% mehr 60 von 26
2 RS: 79 i RS:75% Gym: 60 (42,9%) : Ausbildung: ca. 45 Abgénge Abiturbestrebung (230%)
H Gym: 26 i Gym:25% (geschatzt) als empfohlen
i 75 : 76 - HS: 8 HS: 1% RS: 76 (101,3%) i berufl. Gym + BK: 38 i 11% weniger 40% mehr 38von 8
b : i RS:60 RS: 78% Gym: 38 (50,7%) : Ausbildung: 26 i HS-Abschluss Abiturbestrebung (475%)
= Gym: 8 Gym: 11% FSJ:3 als empfohlen als empfohlen
Ausland: 1
: 73 102§ — HS: 15 HS: 15% RS: 102 (139,7%) @ weiterfihr. Schule: 86 15% weniger 113% mehr 86 von 5
@ RS: 82 i RS:80% Gym: 86 (117,8%) : Ausbildung: 31 HS-Abschluss Abiturbestrebung (1720%)
e Gym:5 i Gym:5% FS):8 als empfohlen i als empfohlen
kA.:8 i 40% mehr Angange
165 150 : — HS: 30 HS: 20% RS: 150 (90,9%) berufl. Gym + BK: 96 20% weniger
RS: 30 RS: 20% Gym: 96 (58,2%) Ausbildung: 41 HS-Abschluss
- : Gym: 90 Gym: 60% : FSi4 ;2% weniger - 96 von 90
Qv H i Wehrdienst: 1 i Abiturbestrebung (107%)
i Ausland: 1 i als empfohlen
KI. Wiederh.: 2 10% weniger
Abgén

2j. = 2-jahrig

berufl. Gym = berufliches Gymnasium
Berufsor-jahr = Berufsorientierungsjahr
BK = Berufskolleg

FSJ = Freiwilliges Soziales Jahr
gewerbl. Schule = gewerbliche Schule
GMS = Gemeinschaftsschule
Gym = Gymnasium

HS = Hauptschule

k.A. = keine Angabe

Kl. = Klasse

Kl. Wiederh. = Klassenwiederholung
RS = Realschule

SEK = Sekundarstufe

weiterfihr. Schule = weiterfihrende Schule
Quelle: eigene Darstellung
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Anlage M:
Schulspezifischer Vergleich der Daten zum Ubergang nach der Sekundarstufe |

]
=]
=
(%]
wv

Zu
KI.
5

Ab
KI.
10

Ab

Ubergangsempfehlung
(hochgerechnet auf

Schulabschliisse)
Anzahl Anteil
Schiiler_ Schiiler_
innen innen in %
P H5833% ......
RS:7 RS: 16,7%
Gym: 0 Gym: 0%

143,8%
RS: 12,5%

Gym: 43,8%
- 140 i 105 : — HS: 0 HS: 0%
2 RS: 79 RS: 75%
.......................................... Cytds G
< 86 56 28 HS: 51 HS: 60%
< RS: 25 RS: 30%
e Gym:8 . Gym10%
< 75 76 i - HS: 8 HS: 1%
2 RS: 60 RS: 78%
Gym: 8 Gym: 11%
0 50 21 30 HS: 51 HS: 100%
s RS: 0 RS: 0%
© Gym: 0 Gym: 0%
o | 66 31 22 HS: 31 HS: 58,3%
2 RS: 18 RS:33,3%
b B L OB
‘o 73 102 ¢ - HS: 15 HS: 15%
2 RS: 82 RS: 80%
P Gym: 5 Gym: 5%
& 46 29 25 HS: 43 HS: 80%
= RS: 4 RS: 6,7%
© Gym: 7 Gym: 13,3%
:165: 150 : — HS: 30 HS: 20%
RS: 30 RS: 20%
© Gym: 90 Gym: 60%
<
A = Ausbildung
BG = Berufliches Gymnasium
BK = Berufskolleg
GMS = Gemeinschaftsschule
Gym = Gymnasium
HS = Hauptschule
HS-Abschluss = Hauptschulabschluss
Kl. = Klasse
RS = Realschule
SEK = Sekundarstufe

Quelle: eigene Darstellung

C RS 18 (
i Gym:5(11,6%)

Tatsachliche
Abschliisse

HS: 22 (56,4%)

RS: 12 (30,7%)

Gym: 5 (12,8%)
TRS:61(110,9%)

Gym: 33 (60,0%)

Ubergang nach
SEK 1

A:10

A 14

Schulabschluss bzgl.
Empfehlungsrate

niedriger

27% weniger
HS-Abschluss

35% weniger
HS-Abschluss

hoher

13% mehr
Abiturbestrebung

60% mehr
Abiturbestrebung

Ubergéange
aufs Gymnasium
prozentual zur
gymnasialen
Ubergangs-
empfehlung

N 370,
RS: 15 (42,9%)
Gym: 8 (22,9%)

RS: 88 (76,5%)
Gym: 52 (45,2%)

41,9%)
RS 105 (75,0%)
Gym: 60 (42,9%)

HS: 28 (33,3%)
RS: 32 (38,1%)
Gym: 24 (28,6%)

RS: 76 (101,3%)
Gym: 38 (50,7%)

HS: 30 (58,8%)
RS: 17 (33,3%)
Gym: 4 (7,8%)

HS: 22 (41,5%)
RS: 16 (30,2%)
Gym: 15 (28,3%)

RS: 102 (139,7%)

Gym: 86 (117,8%)

HS: 25 (46,3%)
RS: 9 (16,7%)
Gym: 20 (37,0%)

i RS: 150 (90,9%)

Gym: 96 (58,2%)

BG + BK: 52
A: 36

A: 26

A: 26

A2

BG+BK: 20
A:8

B T
A 41

b wenige
HS-Abschluss

25% weniger
HS-Abschluss
23% weniger

g
Abiturbestrebung

25% weniger

Abgange
27%\[\/emger ..........

HS-Abschluss

11% weniger
HS-Abschluss

41% weniger
HS-Abschluss

16% weniger
HS-Abschluss

15% weniger
HS-Abschluss

34% weniger
HS-Abschluss

20% weniger
HS-Abschluss
2 % weniger
Abiturbestrebung
10% weniger

o me
Abiturbestrebung

e
Abiturbestrebung

(236%)

HS-Abschluss

18% mehr
Abiturbestrebung

..... TR
Abiturbestrebung

BT
Abiturbestrebung

ey
Abiturbestrebung

o
Abiturbestrebung

..... T
Abiturbestrebung

40% mehr Abgange

24% mehr
Abiturbestrebung

60 von 26
(231%)
24 von 8
(300%)
38von 8
(475%)

15von 4
(375%)
68 von 5
(1.720%)
20von 7
(286%)

96 von 90
(107%)
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Die Autorinnen und der Autor
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© privat

© Respondek

© privat

Maraike Hechler war bis Februar 2020 Akademische Mitarbeiterin in
der Abteilung Soziologie an der Pddagogischen Hochschule Schwa-
bisch Gmind und hat an der Studie , Der Ubergang nach der Sekun-
darstufe I: Orientierungsprozesse in Gemeinschafts- und Realschulen
besser verstehen und unterstitzen” im Projekt , Gemeinschaftsschule
(GMS) Ubergang” mitgearbeitet. Sie hat an der Eberhard Karls Uni-
versitat in Tubingen Erziehungswissenschaft und an der Padagogi-
schen Hochschule Schwabisch Gmind Lehramt an Grundschulen
studiert und ist derzeit im Vorbereitungsdienst (Referendariat).

Stefan Immerfall ist Professor flr Soziologie an der Padagogischen
Hochschule Schwabisch Gmund, dort langjahriger Leiter des Master-
studiengangs , Interkulturalitdt und Integration” (MA IKU), derzeit
Sprecher des Forschungs- und Nachwuchskollegs , Heterogenitat ge-
stalten — starke Grundschulen entwickeln”. Er hat an der Ruhr-Uni-
versitat Bochum Sozialwissenschaft studiert und an der Universitat
Passau promoviert und habilitiert. Professuren und Gastprofessuren
u. a. an der University of North Carolina at Chapel Hill (North Caro-
lina), Universitat Mannheim, Université d'Abomey-Calavi (Benin),
Grand Valley State University (Michigan). Zahlreiche Verdffentlichungen
zur Bildungs-, Migrations- und Europasoziologie, zuletzt: Europa —
politisches Einigungswerk und gesellschaftliche Entwicklung (2., vollst.
Uberarb. Aufl.), Wiesbaden 2018.

Bianca Strohmaier ist Gymnasiallehrerin mit einer Teilabordnung an
die Padagogische Hochschule Schwabisch Gmund. Sie hat an den
Universitaten Stuttgart und Hohenheim studiert und an der Padago-
gischen Hochschule in Schwabisch Gmind im Rahmen der wissen-
schaftlichen Begleitforschung zur EinfUhrung der Gemeinschafts-
schule 2017 promoviert.
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