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Pérmbledhje Ekzekutive

Té rinjté si target grup kané géné né géndér té vémendjes sé
politikave publike né Shqipéri gé prejvitit 2007, fillimisht pérmes
mbéshtetjes sé punésimit rinor. Sot ne kemi katér strategji dhe
plane aksioni gé trajtojné kété fenomen. Megjithaté kéto poli-
tika nuk arrijné té marrin parasysh vecantité dhe tiparet e kétij
grupi té popullatés. Ato e trajtojné rininé si njé grup homogjen
- té njéjtat masa shkollimi dhe punésimi parashikohen si pér té
rinjté gé jetojné né mes té Bllokut né Tiranég, ashtu dhe pér ata
gé banojné né Dibér, Gramsh, Lazarat apo Kaméz. Por largésia
gjeografike ndikon né shképutjen sociale. Kjo shképutje sociale
prek vecanérisht té rinjté qé jetojné né zonat peri-urbane ose
prané qyteteve té médha.

Ka shumé faktoré gé kushtézojné né ményra té ndryshme kar-
rierén dhe zhvillimin personal té té rinjve, né varési té zonés
ku banojné, si dhe dhe né funksion té kontekstit social. Bash-
kébisedimi yné me té rinjté né Cérrik dhe Lezhé qartésisht
tregon impaktin gé ka distanca gjeografike nga aktorét e tregut
té punés - ndérmarrjet ose zyrat e punésimit - mbi evolucio-
nin e karrierés tek té rinjté. Kostoja e shkollimit té specializuar,
marrja e informacionit mbi vendet e punés, si dhe kostoja e té
hyrit né tregun e punés jané gati prohibitive. Kur kéto faktoré
kombinohen me njé funksionim jo-pérfekt té mekanizmave
dhe aktoréve té tregut té punés, situata e rinisé rurale béhet
shumé e veshtiré.

Shkollimi dhe trajnimi i té rinjve kushtézohet nga aférsia gjeo-
grafike e vendbanimit me institucionet e trajnimit dhe ato té
shkollimit; punésimi varet nga aktiviteti ekonomik dhe indus-
trial né zonén ku banojné; pérzgjedhja e opsioneve pér karrieré
varet nga késhillat e familjes dhe nga mundésia pér té pérfituar
nga shérbimet e késhillimit té karrierés; punésimi i paré kush-
tézohet nga familja, té aférmit dhe té njohurit. Karriera e tyre e
métejshme do té zhvillohet sipas kétyre zgjedhjeve fillestare té
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cilat té rinjté do té duhet ti béjné né fazat e hershme té jetés.

Né njé vend si Shqipéria, e cila akoma ndodhet né proces refor-
mash drejt njé ekonomie té miréfillté tregu, por pa mekanizma
tregu funksionale, té rinjté kané nevojé pér rrugé alternative
dhe té pérshtatura me profilin e tyre pér té ndértuar plane kar-
riere, pér té ndjekur éndrrat e tyre dhe pér tu futur né tregun
e punés. Pér té kompensuar té metat dhe keg-funksionimin e
tregut té punés ata detyrohen té pérdorin lidhjet farefisnore:
familjen, kushérinjté, shogériné. Pér té rinjté gé vijné nga zonat
rurale dhe malore, si dhe pér ata ta rinj urbané gé jané zhven-
dosur sé fundmi né gytete me familjet e tyre, rrjetézimi social
béhet i domosdoshém pér té avancuar né jeté. Kostoja e njé
karrieré té sukseshme béhet kaq e larté, sagé opsioni i emi-
grimit jashté vendit béhet pér kéto té rinj njé alternativé inte-
resante.

Pér kété arsye, politikat publike pér mbéshtétjen e té rinjve
duhet té ndértohen dhe té zbatohen duke marré parasysh di-
versitetin dhe profilin e vecanté té grupit té té rinjve, funksioni-
min e tregut té punés né Shqipéri dhe realitetin institucional
dhe ligjor té aktoréve institucionale té ngarkuar me kété detyré.
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Metodologjia

Metodologjia e pérdorur nga CDI/Shtetiweb pér té vlerésuar
fenomenin e “shképutjes sociale” dhe diferencimit té grupeve
rinore gjaté planifikimit dhe zhvillimit té karrierés bazuar né
vendbanim, u bazua né kérkim dokumentar dhe né intervistat
né terren né zonén e Lezhés dhe Cérrikut.

Vlerésimi dokumentar pérfshiu bazén ligjore dhe politikat e pu-
nésimit né Shqipéri. Pjesa e dyté u fokusua né vlerésimet dhe
pérkufizimet bashkékohore evropiane mbi karrierén, shkolli-
min dhe punésimin e té rinjve né zonat e pafavorizuara, si dhe
politikat pérkatése.

Vrojtimi né terren, u pérgatit né bashképunim, dhe u organizua
nga anétaré té Kongresit Rinor Kombétar. Kjo pjesé u pérbé
nga njé vrojtim pérmes pyetésorit dhe nga dy fokus grupe: njé
né ¢do zoné. Gjithsej u intervistuan 642 té rinj né Lezhé dhe né
Cérrik. Metoda e zgjedhur pér konsultim éshté “purposive sam-
pling” ose identifikimi i géllimshém. Kjo metodé u zgjodh duke
marré parasysh profilin e vecanté té popullatés sé pérgjith-
shme né studim. Pér té identifikuar té intervistuarit u pérdor
“metoda e ortekut” (snowball sampling). Dobésité e késaj metode
géndrojné né potencialin e saj relativisht té larté pér rezultate
té paragjykuara si psh: a) té intervistuarit me shumé njohje
kané probabilitet mé té larté pér t'u zgjedhur; b) mbizotérim
té zonave afér gendrés urbane pér shkak té gasjes mé té kol-
lajté fizike nga intervistuesit, dhe c) véshtirésia pér té siguruar
té intervistuarit mbi anonimitetin e pérgjigjeve té tyre. Studimi
éshté i ndérgjegjshém pér kéto kufizime metodologjike dhe
éshté munduar ti izolojé gjaté analizés sé rezultateve.

Theksojmé gé opinionet e mbledhura gjaté kétij studimi shér-
bejné vetém pér ilustrim dhe nuk pretendojné té japin njé pér-
fagésim statistikor shkencor té rinisé né zonat e zgjedhura.
Kéto té dhéna pérbéjné njé pérpjekje té paré dhe inovative mbi
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trajtimin e rinisé shqiptare si njé bashkési nén-grupesh té kush-

tézuara né zhvillimin e karrierés sé tyre nga keq-funksionimi i

tregut té punés dhe nga vendbanimi, dhe qé pérpigen ta kor-

rektojné duke pérdorur rrjetin e té njohurve dhe té farefisnisé.

Kéto informacione na orientojné mbi tendencat e karrierés dhe

té punésimit tek kéta té rinj, mbi shgetésimet e tyre dhe mbi

problemet gé hasin. Ky informacion u shérben politik-bérésve
né nivel géndror, lokal si dhe aktoréve té ndryshém aktivé me
té rinjté.

* Né& studim “rinia e shképutur” pércaktohet ai grup té rinjsh,
té cilit i mungon njé qasje optimale né punésim, shkollim
dhe formim profesional, mobilitet, informim, dhe mé e
réndésishme, né rrjetet informale té zhvillimit té karrierés.
Ne jemi fokusuar né qytetin e Lezhés dhe né qytezén e Cérri-
kut, si shembuj me profil illustrues pérsa i pérket rrjetézimit
té shérbimeve, té profilit té ndérmarrjeve, dhe distancés
nga géndrat urbane rajonale, etj.
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I. RINIA NE ZONAT E PAFAVORIZUARA

I.1. Zona té pafavorizuara, té rinj té shképutur

Sipas INSTAT' zonat e pafavorizuara né Shqipéri nuk jané
njé bashkési homogjene. Ato ndryshojné nga njéra tjetra
bazuar né realitetin politik, ekonomik, social, gjeografik,
historik, etj. Té rinjté gé jetojné né kéto zona kané profil té
ndryshém mes tyre si dhe, mbi té gjitha, nga té rinjté gé je-
tojné né géndrat urbane rajonale si dhe né Tirané.

Zonat e pafavorizuara konsiderohen zonat me zhvillim té
ulét social dhe ekonomik sipas njé séré treguesish. Kéta
tregues pérfshijné - mes té tjerash - té ardhurat pér koké
banori, |évizjen e popullsisé, shkallén e papunésisé, shpenz-
imet publike pér banor, numrin e vizitave mjekésore pér
banor, pjesémarrjen né arsimin e detyrueshém, aksesin
né burimet e ujit / cilésiné e tij, etj. Si pasojé, politikat e
mbéshtetjes sé kétyre zonave dhe té popullatave né kéto
zona (pérfshiré dhe té rinjté) pérmbajné elementé poli-
tikash apo masash strukturore té cilat synojné direkt apo
indirekt té mbéshtesin kéta pérbérés té zhvillimit socio-eko-
nomik. Ato fokusohen kryesisht né pérmirésimin e shérbi-
meve publike, té aktivitetit ekonomik, té bujgésisé, si dhe
té mbéshtetjes sociale pérshtatur zonave rurale, zonave
malore dhe/ose né zonave peri-urbane té pafavorizuara.
Shumé rrallé kéto politika ndértohen pér té mbéshtetur njé
grup popullaté té vecanté.

I.1.a) zonat rurale té pafavorizuara

Zonatrurale té pafavorizuara (ZRF) nuk jané njésoj, por kané sfi-
da té ngjashme. Ato jané relativisht té shpopulluara, me popullsi
me mesatare té larté moshe, teknologjikisht dhe ekonomikisht

1 niveli i varférise, thellésia e varférisé dhe ashpérsie, sipas LSMS, INSTAT 2012
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té pazhvilluara. Vecanérisht ato zona té cilat jané larg géndrave
urbane preken réndé nga rritja ekonomike e ulét, nga papuné-
sia dhe pasiguria pér té ardhmen. Njé raport i Komisionit Evro-
pian identifikon faktin sipas té cilit largésia gjeografike ndikon
negativisht né papunésiné afatgjaté, né rritjen ekonomike, né
strukturén industriale dhe né nivelin e mjeshtérive té forcés sé
punés?,

Njé dimension tjetér i karakterizimit té ZRF-ve i referohet din-
amikés sé popullsisé. Nga periudha 2000-01 familje té téra u
larguan nga rajonet e tyre té origjinés, kryesisht rurale. Kom-
binuar me migrimin e kthimit, kjo coi né njé rritje té shpejté té
procesit té urbanizimit: mé shumé se 50% e popullsisé banon
né zona urbane zyrtare né vitin 2011, nga 36% qé ishte né vitin
19893. Kjo |évizje masive ka |é€né prapa kryesisht té moshuarit
dhe té rinj té pakualifikuar, té cilét kryejné puné me nivel té
ulét kualifikimi. Sipérfagja e vogél e fermave ka mbajtur shumé
té ulét nivelin e investimeve teknologjike né kéto zona. Nése
i shtojmé dhe nivelin e larté té riskut dhe pasiguriné e té ard-
hurave, bujgésia né fermat familjare éshté njé nga opsionet e
fundit té punésimit té té rinjve né kéto zona. Pér t'u inkuadruar
né njé jeté dinamike dhe pér té pérfituar nga shérbimet e ndry-
shme, té rinjté ¢crrénjosen nga vendlindja dhe komuniteti té cilit
i pérkasin, dhe béhen pjesé e rrethit vicioz té migrimit drejt zo-
nave urbane.

+ Vendet e industrializuara kané kaluar dhe ato né kéto fazé
migrimi drejt géndrave urbane gjaté revolucionit industrial.
Problemi me Shqipériné éshté qé |évizja e popullatés ndo-
dhi jo pér shkak té kérkesés sé qyteteve pér té punésuar.
Akoma mé keq, dhe ajo kérkesé e ulét gé egzistonte, u zh-
duk si pasojé e shkatérrimit ose privatizimit té industrie eg-
zistuese “komuniste”. Si pasojé, zonat rurale u shpopulluan

2 Thematic Study on Policy Measures concerning Disadvantaged Youth, A. Walther & A.
Pohl, IRIS EV, Oct. 2005
3 Projeksionet e popullsis€, 2011-2031, INSTAT 2012
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nga té rinjté dhe individét produktivé, té cilét migruan drejt
gytezave / qyteteve dytésore dhe atyre mé té médha. Né
té njéjtin moment, kéto qytete humbén uzinat e tyre ko-
muniste - qé shpesh ishin punédhénési i vetém i qytezés
- duke i detyruar banorét té shpérnguleshin drejt qyteteve
mé té médhaja me mundési mé té shumta. Kjo lévizje rriti
para-lagjet dhe vendbanimet informale rreth géndrave ra-
jonale (dhe Tiranés), por pa reflektuar situatén ekonomike
dhe kérkesén pér punésim. Té ¢rrénjosur dhe pa punésim
té miréfillté né vendbanimin e ri, nga “té distancuar gjeo-
grafikisht” kéta migranté té brendshém u shképutén nga
rrjetézimi social.

1.1.b) qytetaré urbané, por té “shképutur”

« Varféria éshté zhvendosur edhe né zonat urbane: ndérsa
popullsia rurale e varfér ka réné me rreth 0,3 %, popull-
sia urbane e varfér éshté rritur me rreth 44,0 %. Shkalla e
varférisé né zonat rurale éshté rritur nga 15,0% né 2008 né
15,5 % né vitin 2012, ndérsa varféria urbane u rrit nga 10,2
% né 13,3 %*.

« Zona té pafavorizuara egzistojné dhe né aférsi ose ngjitur
me zonat me dendési té larté urbane. Ato mund té jené ose
habitate té reja té krijuara nga migrantét e ardhur nga zonat
rurale / malore, ose fshatra egzistues gé jané absorbuar
nga rritja e qytetit. Né té dyja rastet, dhe pse administrativ-
isht kéto zona jané brenda géndres urbane, ato paragesin
simptomat e zonés gjeografikisht té pafavorizuar. Kjo vjen
kryesisht pér shkak té mungesés sé aktivitetit ekonomik né
Zoné.

*  Fenomeni i shkretimit industrial té qytézave ka pasoja di-

4 Shqipéri: Trendi i Varférisé 2002-2005-2008-2012, INSTAT Prill 2015
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rekté tek rinia vendase. Para 1990 ekonomia e centralizuar
planifikoi dhe ndértoi né té gjithé vendin - pérfshiré dhe
zonat rurale dhe disa malore - té paktén njé njési prodhi-
mi (té pérshtatur me profilin e zonés i.e. industri minerare,
sharra, etj). Kjo njési prodhimi pérbénte shtyllén kurrizore
té ekonomisé lokale dhe punédhenésin mé té madh. Me
zbatimin e ekonomisé sé tregut kéto njési prodhimi ose u
shkatérruan, ose u privatizuan. Pasojat né punésim lokal
ishin katastrofike. Pa asnjé alternativé tjetér, tregu i punés
né kéto qytéza u zhduk. Pasojé e menjéhershme ishté mi-
grimi. Né Cérrik psh, géndra urbane u ngrit ex-nihilo rreth
rafinerisé. Si punédhénési mé i madh rafineria - e mbéshte-
tur fugimisht me ndihma nga shteti - ofronte puné, dhe
ishté géndér e marrdhénieve shogérore né qytezé. Mbyllja
e saj nuk i la asnjé alternativé qytetaréve dhe té rinjve, ve¢
papunésisé, migrimit, ose zgjatjes sé periudhés sé studimit
pér té vonuar sa mé shumé hyrjen né tregun e punés. Sot
né Cérrik, tregu i punés varet nga punédhénésit né Elbasan
dhe kushtézohet nga lidhjet farefisnore dhe distanca fizike
mes Cérrikut dhe Elbasanit.

Pas 1990, shumé fémijé u ¢'rrénjosén nga vendlindja dhe
ndogén prindérit né migrim. Sot, té rritur, ata pérpigen té
ndértojné karrierén e tyre né njé kontekst gqé nuk i favori-
zon. Pér té pasur sukses né tregun e punés, sot duhet té
njohésh. Shumica e ndérmarrjeve punésojné pérmes kon-
takteve informale: pér kété kategori éshté e réndésishme ké
njeh, jo kush je. Kjo e bén shumé té véshtiré pér té rinjté e
“crrénjosur” té kené njé karrieré té suksesshme nése jané
larg gjeografikisht, nése nuk kané studiuar né shkollat e pér-
shtatshme, ose nése nuk njohin njerézit e duhur. Nuk ka
réndési se ku jeton - afer ose larg Tiranés - pér té pasur kar-
rieré té miré duhet té kesh kontaktét e duhura.
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Graf. 1. Punédhénésit dhe Punékérkuesit qé pérdorin
rrjete punésimi informale, né %

punésuar

kérkuar puné

Uné pérdor rrjetet
familjare / té
njohurit pér té

Burimi. Tregu i Punésimit pér té Rinjté né Shqipéri, CDI 2015°

+  Megjithaté, qgéndrat peri-urbane dhe qytezat mund té
pérfitojné nga mundésité né punésim nése ndodhen afer
géndrave kryesore urbane. Kusht éshté egzistenca e njé in-
frastrukture lidhése optimale. Né rastin e Lezhés, mbyllja
e fabrikave té vjetra u kompensua pak a shumé me zhvil-
limet e reja né turizém dhe né fason. Ndértimi i rrugéve té
reja drejt bregdetit e béné udhétimin ditor té banoréve té
Lezhés dicka té zakonshme dhe pjesé té dités sé tyre té pu-
nés. Jetesa né Lezhé dhe punésimi né Shéngjin ose Tale u bé
pjesé e sé pérditéshmes.

I.2. Pasojat e shképutjes sociale né karrierén e té rinjve

Sa mé e madhe distanca e vendbanimit nga géndra urbane,
aqg mé e ulét éshté mundésia pér té pérfituar nga zhvillimi eko-
nomik ose nga politikat mbéshtetése. Komunitetet e distancu-
ara ndajné té paktén njé nga kéto tipare: nivele té uléta té té
ardhurave, shkallé té ulét punésimi, zhvillim té ulét té sektorit
té shérbimeve, popullaté me shkollim dhe mjéshtéri relativisht

5 Youth Employment Trends in Albania: What is the Market Looking For?, CDI & FES Tirana,
2015, http://cdinstituté.eu/web/wp-contént/uploads/2016/05/t-150427-téxt-engl.pdf
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té ulét, mungesé mundésish pér graté, si dhe njé peizazh in-
dustrial dhe shérbimesh shumé té varfér. Kjo situaté éshté evi-
dente né zonat rurale dhe malore.

Politik-bérésit kané thjeshtuar politikat e zhvillimit rural dhe
rajonal, duke i bazuar ato mé shumé né aspektin territory, se
sa né grupe shenjé specifike: si pasojé territori konsiderohet
Si njé zoné me popullsi homogjene. Por pér té géné eficienté,
politikat e zhvillimit gé bazohen né territor, duhet té ndértohen
duke marré parasysh, pérvec zonés, edhe problemet specifike
té grup-moshave té ndryshme né kéto zona.

I.2.a) thurja e politikave publike pér té rinjté

+ Targetimi i deritanishém i politikave publike pér ndihmesé
né punésim éshté fokusuar né disa grupe sociale té vecan-
ta si Romét dhe graté. Punésimi i té rinjve éshté paré nén
lupén e politikave té edukimit dhe mbéshtetjes sé miré-
funksionimit té tregut té punés duke u fokusuar né ofertén
dhe kérkesén: i.e. trajnimit profesional dhe té sistemit dual.
Por punésimi i té rinjve né zonat e pafavorizuara duhet té
marré parasysh mbi té gjitha, vecantité e késaj grupmoshe
duke u véné nén prizmin mé specifik té zhvillimit personal
dhe té karrierés. Punésimi éshté dhe mbetet njé pérbérés
shumé i réndésishem i politikave mbéshtetése pér té rinjte.
Por duke marré parasysh numrin dhe kompleksitetin e fak-
toréve qé pércaktojné té ardhmen e té rinjve né zonat e pa-
favorizuara, fokusi né punésimin e tyre dhe |énia né plan té
dyté té kontestit mé té gjeré té “futjes né jeté” éshté e des-
tinuar ti drejtojé kéta individé né njé skenar zhvillimi profe-
sional afatshkurtér.

*  Nga pikévéshtrimi konceptual, analiza e rinisé sé dizavan-
tazhuar mund té pérdoré gasjen strukturale ose individ-
uale, si mé poshté:
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‘té rinjté jané té dizavantazhuar pasi jané té papuné”: kjo ga-
sje pérkon me njé politiké strukturore gé nxit kérkesén pér
punésim né zonén e caktuar duke nxitur aktivitetin eko-
nomik té zonés. Por ndérkohé, kjo politiké vendos té rinjté
Né té njéjtén situaté si grupet e tjera gé jetojné né té njéjtén
zoné. Kjo qasje e shpjegon shkallén e larté té papunésisé sé
té rinjve me mungesén e tregut pér té ofruar vende pune
té mjaftueshme. Né kété gasje, né periudhé afatshkurtér,
zgjidhja mé e miré pér té rinjté vendas éshté emigrimi drejt
njé zoné me ekonomi mé dinamike;

‘té rinjté jané té papuné pasi jané té disavantazhuar”: kjo ga-
sje shpjegon papunésiné rinore me pa-aftésiné e individit
pér tju pérshtatur kérkesave té tregut té punés: mungesé
mjeshtérish dhe / ose kualifikimesh, mungesé déshire pér
té punuar, etj. Né kété rast, politikat publike synojné zh-
villimin profesional té té rinjve dhe pérshtatjen e tyre pér
nevojat e tregut. Kjo gasje nuk éshté thelbésore pér zonat
ku nuk ka oferté pér punésim, mundési pér trajnim ose
pér studim té pérshtatshém, ose zgjedhje té tjera karrieré.
Shumica e politikave aktuale pér té rinjté né zonat e pafa-
vorizuara fokusohet pikérisht né kété piké: té rinjté duhet
té pérgatiten mé miré pér té gjetur puné aty ku banojné.
Ndérkohé, me tepér se 50% e popullatés né Shqipéri jeton
né zona rurale ku kérkesa pér punésim éshté shumé e ulét,
né mos jo-egzistente.
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Grafikisht, kéto kategori mund té paragitén si mé poshté:

.. - Strukturore
. Individualizim
Diagnoza /
. . (me fokus tek qasja né
Politikat Publike (me fokus tek pérshtatjame | . jzirs 0@ ofron
nevojat e tregut té punés)
tregu)
Individualizim
Masa pér VET Qasje/ mbéshtetje mé
(mungesé pérshtatjeje té madhe pér shkollim,
kérkesave té tregut té | Orientin dhe késhillim karrieré VET dhe punésim
punés)
Largohet nga zona ku jeton pér
Strukturore té gjetur puné / emigron Kr|J|”m vqueg,h pune,
mbéshtétje finaciare,
.. L Lidhet me mundési punésim / ndihmesa pér veté-
(mungesé mundésish) o N L L
rrjetézim pérmes vullnetarizmit, | punésim
re-trajnimit, etj.

Kjo ndarje éshté e dobishme pér té kuptuar arsyet e ndértimit
dhe funksionimit té politikave té punésimit pér té rinjté. Prob-
lemi géndron né faktin qé hipoteza bazé e tyre éshté funksinimi
optimal i tregut té punés ku i riu / e reja kudo gé jeton dhe pa-
varésisht nga njohjet, mund té punésohet. Kjo gasje nuk merr
parasysh kontekstin shqgiptar té njé tregu pune né zhvillim e
sipér, dhe té njé kulture punésimi bazuar mé tépér né njohje per-
sonale se sa mbi mekanizmat e kérkesés dhe ofertés. Politikat e
punésimit rinor né Shqipéri jané ndértuar kryesisht pér té rinjté
gé jetojné né DURANA: ose korridori Tirané - Durrés ku éshté
pérgéndruar shumica e popullatés dhe e aktivitétit ekonomik.

1.2.b) sfidat e té rinjve né€ zonat e pafavorizuara

Té rinjté né zonat e pafavorizuara pérballen me sfida té ndry-
shme strukturore qé nuk mund té téjkalohen vetém me politika
gé synojné pérmirésimin e individit. Disa nga kéto sfida pérmen-
den mé poshté:
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mundési mé té pakta pér shkollim formal dhe jo-formal: sa mé
larg gendrés urbane, ag mé pak ka shkolla té specializuara
/ fakultete / OJQ gé fokusohen tek zhvillimi i té rinjve. Pér té
ndjekur planet e karrierés, té rinjté né kéto zona duhet té
shpenzojné me tepér kohe dhe para pér té ndjekur shkol-
limin gé duan, ose pér tu implikuar né aktivitete qé nuk gjen-
den né vendin ku banojné;

pak ose aspak mundési punésimi: tregu i punésimit né zonat
e pafavorizuara kushtézohet nga aktiviteti i ulét ekonomik,
numri shumeé i larté i mikro-ndérmarrjeve®, dhe mos-funk-
sionim i mekanizmave té tregut té punés (funksionim mes
kanaleve informale). Kéto té dhéna strukturore pérkthehen
né shkallé té larté papunésie tek té rinjté. Pasojé tjetér nega-
tive éshté dhe zhvleftésimi i mjeshtérive dhe kualifikimeve
gé té rinjté kané: té shképutur nga mundésité pér té gjetur
punén e duhur gé korrespondon me aftésité e tyre, ata dety-
rohen té zgjedhin punén e paré qgé u ofrohet;

pak ose shumé pak aktivitete défrimi: sa mé e largét / e varfér
ekonomikisht té jeté zona, ag mé e varfér éshté dhe jeta kul-
turore-artistike. Pas viteve ‘90 né zonat e largéta ka akoma
mé pak aktivitete kulturore-artistike si teatér, kinema, kon-
certe, etj., kryesisht pér shkak té ndérprerjes sé mbéshtetjes
financiare publike dhe infrastrukturés sé degraduar ose té
privatizuar;

transport problematik gé ndikon né mobilitet: véshtirésia e
|vizjes pengon té rinjté té ndjekin normalisht shkollimin, tra-
jnimet e ndryshme, mundésité e punésimit, té zbavitjes ose
hobe té tjera;

mungesé informacioni mbi aktivitetet pér té rinjté, mundésité
dhe inisiativat e ndryshme: distanca gjeografike, rrjetet in-
formale té munguara dhe mungesa ose cilesia e dobét e

6 ndérmarrjet me 1 - 4 té punésuar pérbéjné 89% té té gjitha ndérmarrjeve té regji-
struara né Shqipéri
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internetit shkaktojné mungesé informacioni ose informa-
cion té shtrembéruar mbi aktivitete interesante pér té
rinjté, dhe pér mundésité qé egzistojné jashté zonés ku ata
banojné;

« konsumi frekuent i alkoolit dhe pirja e duhanit jané problem
kryesisht pér arsye té mungesés sé mundésive té tjera: kafja
e fshatit ose qytezés éshté shpesh vendi i vetém publik ku ata
mund té takohen;

« mjedisi i mbyllur dhe shpesh konservator pengon zhvillimin e
té rinjve. Popullsia e kétyre zonave, pérgjithésisht, bazohet
akoma né rregullat tradicionale gé pércaktojné ecuriné e té
rinjve né jeté dhe ményrén se si ata e shikojné karrierén e
tyre.

« Té gjithé kéta faktoré strukturoré ndikojné ¢do moment té
rrugés sé zhvillimit personal qé njé i ri gé jeton larg géndrave
urbane ndérmerr pér té zhvilluar karrierén e tij / saj. Pér mé
tépér, duke mos géné target i vecanté i politikave strukturore
shumé shpesh té rinjté e zonave té pafavorizuara nuk jané
né dijeni té masave mbéshtetése ose té politikave publike gé
geveria ndérmerr né favor té tyre.

1.3. Shkollimi dhe zhvillimi ekonomik pércakton té ardhmen
e térinjve

Qasja né arsimin e mesém dhe té larté éshté i pabarabarté mes
zonave urbane e atyre rurale. Kjo diferencé béhet akoma mé e
ndjeshme né zonat e thella e malore, ku niveli i varférisé éshté
mé i madh. Né vitin 2009 diferenca urbane-rurale ishté 54 piké
PVNN’, ose pothuajse 1.5 vjet shkollim. Né matematiké dhe né
shkencé diferencat ishin mé té vogla por jo mé pak shgetésuese:
43 dhe 39 piké, respektivisht, ose péraférsisht njé vit shkollim.
Po ashtu, diferenca urbane-rurale reflekton ndryshimet né akses

7 Programi pér Vlerésimin Ndérkombétar té Nxénésve
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ndaj shkollave me cilési mé té mirés,

Gjithashtu, diferencimidallohetdhenéményréneshpérndarjes
sé fondeve té subvencionit té arsimit. Shumica e kétyre sub-
vencioneve (rreth 70%) ju jepen studentéve té arsimit té larté,
ndérsa vetém 5% harxhohet pér nxénésit e arsimit té mesém
té pérgjithshém. Vetém njé pjesé fare e vogél e tyre arrijné né
zonat e varfra malore.

Gjendja e infrastrukturés shkollore éshté pérmirésuar gjaté
vitéve té fundit, por ngelet problematike né zonat rurale e
sidomos né ato malore. Mungesa e mésuesve, si dhe numri i
ulét i nxénésve né disa zona rurale, rezulton né mésimdhénie
né klasa té pérziera, né zonat e thella rurale dhe ato malore.

Struktura ekonomike - industria dhe shérbimet - éshté ajo
gé pércakton dhe strukturen e punésimit né ményré absolute
dhe relative. Sipas INSTAT, éshté mungesa e ndérmarrjeve in-
dustriale dhe né shérbime, faktori qé drejton fuqiné punétore
drejt zonave dhe sektoréve me vleré té shtuar me té ulét. Ky
arsyetim shpjegon faktin gé né zonat malore, né mungeseé té
mundésive alternative lokale dhe té dis-konektivitetit, bujgésia
ngelet mundésia e vetme pér tu angazhuar né aktivitete prod-
huese.

Pér té rinjté, diferencimi né shkollim pérforcohet akoma me
tej né diferencimin e mundésive pér punésim. Né zonat e diza-
vantazhuara, numrii kompanive té pérfshira né politikat aktive
né mbéshtetje té punésimit éshté i neglizhueshem. Programet
e punésimit jané té pérgéndruara né vetém disa kompani té
médha apo né sektoré gé shfrytézojné koston e liré té krahut
e punés si avantazh komparativ (kryesisht né fason dhe call-
centers) - gjeografikisht té vendosura né akset urbane.

Té shtaté programet egzistuese té nxitjes sé punésimit, kon-

8 Cilésia e Arsimit dhe Mundésité pér Zhvillimin e Aftésive né Shqipéri 2000-2012,
World Bank Group, Qershor 2014
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sistojné né subvencionimin e punésimit dhe trajnimit népér-
mjet punés dhe praktikés. Té njéjtat mekanizma/masa jané
pérdorur pér té targetuar grupe té médha pérfituesish, pa
marré parasysh diversitétin e nevojave brenda grupeve ba-
zuar né faktoré gjeografiké. Kjo éshté arsyeja pse ne vazh-
dojmé ti méshojmé diferencimit té programeve bazuar né
target-grupet specifike, kundrejt pérfshirjes sé tyre né njé
katégori té pérgjithshme.

Pérsa i pérket zonave shenjé gé ne kemi zgjedhur, Elbasani (ku
ben pjesé dhe Bashkia Cérrik) edhe pse né dukje gytet industrial,
ka dominant sektorin e bujgésisé, qé punéson 63 % té forcés sé
afté pér puné. Ndérsa né garkun e Lezhés, dominon punésimi
né sektorin e shérbimeve. Zhvillimi i vrullshém i turizmit né zo-
nén e Shéngjinit dhe té Tales, ka ndikuar né punésim drejt shér-
bimeve (vetém qarqget Tirané, Durrés dhe Lezhé dominohen nga
sektori i shérbimeve dhe industria).

1.4. Alternativa e vetépunésimit

* Elementét e mésipérm mbéshtesin argumentimin sipas té
cilit, né zonat rurale kryesisht, mungesa e njé mase kritike
biznesesh, institucionesh shkollimi dhe kulturore etj., si dhe
largésia dhe distancimi, kushtézojné suksesin e politikave té
mbéshtetjes sé té rinjve. Alternativat pér hapje biznesi dhe
punésim né zonat rurale kushtézohen nga shképutja, nga
problemet né marrjen e informacionit dhe nga aftésia e ulét
pér té pérgatitur njé plan biznesi solid. Si pasojé punésimi i
té rinjve né kéto zona shpesh kufizohet né kontribut vullne-
tar mes fginjéve ose anétaréve té njé fisi gjaté periudhave
té punés intensive qé zakonisht pérkojné me kalendarin bu-
jgésor. Si rezultat i té ardhurave té ulta té fuqisé punétore,
kushteve té véshtira té mjedisit, mundésive té kufizuara té
punésimit, si dhe mungesés sé shérbimeve sociale, migrimi
dhe angazhimi né punésimin jo-bujgésor pérfagéson njé al-
ternativé térheqgése.
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* Njé nga politikat g€ mbéshtét nismén personale éshté pro-
grami i Vetépunésimit. Né 2016 jané mbi 400 té rinj qé kané
aplikuar né programin e Vetépunésimit i cili zbatohet nga
Ministria e Mirégénies Sociale dhe Rinisé®. Sipas té dhénave
té kétij programi, Tirana ka pasur numrin mé té madh té
aplikimeve 247, duke u ndjekur mé pas nga Durrési me 33,
Shkodra me 28 etj.

Po ashtu, jané shtaté programe, gé po zbatohen né mbéshtetje
té punésimit aktiv dhe fondi i nxitjes éshté 490 milion leké. Ato
jané: (i) Programii nxitjes sé punésimit té grupeve té vecanta; (ii)
Programi i formimit népérmjet punés; (iii) Programi i nxitjes sé
punésimit té té rinjve té diplomuar (bacelor apo master) deri 30
vjeg; (iv) Programi i nxitjes sé punésimit té grave kryefamiljare
me fémijé né ngarkim dhe vajzave néna; (v) Nxitja e punésimit
té personave me aftési té kufizuar; (vi) Praktikat profesionale
deri né 6 muaj pér té rinjté e sapo-diplomuar (brenda 24 mua-
jve); dhe (vii) Program i ri i nxitjes sé punésimit pér jetimét.

+ Sic vérehet mé sipér: (i) SKPA dhe Plani i Veprimit nuk dife-
rencojné né bazé té zonés gjeografike ose té “shképutjes”;
dhe (ii) jané zonat urbane qé mbizotérojné né numrin e pér-
fituesve.

I.5. Sfidat e punésimit

Por njé nga problemet gé ne hasém gjaté intérvistave me pu-
nédhénésit ishté mos-informimi i tyre rreth mundésive té pu-
nésimit té té rinjve. Dhe pse egzistojné incentiva financiare
Si pérjashtime nga taksat, ndihmesa direkte pér punésimin e
té rinjve, kéto masa nuk njihen miré. Po ashtu, punédhénésit
mund té implikohen né punésimin e té rinjve nése kjo u béhet
e kollajté. Ata gé ne kemi pyetur nuk e shikojné problematike si
punésimin ashtu dhe shképutjen e marrdhénieve me té rinjté e

9 Aplikuesit ndihmohen me késhillim pér té ndértuar biznesin e tyre.
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sapodiplomuar. 51.4% e punédhénésve té pyetur deklaruan gé
nuk ka asnjé kosto akti i ndérprerjes sé kontratés sé punésimit.
Vetém 17.3% pérmendén faktorin kosto™.

12%

W Ligjore
15% B Financiare
m Né kohé
Asnjé

51%

Graf 2. Kostot e ndérprerjes sé njé kontraté pune (né %)

Burimi. Youth Employment Trends in Albania: What is the Market
Looking For ?, CDI & FES Tirana, 2015™

Ky avantazh né punésim/shképutje duhet té shtrihet dhe né
zhvillimin profesional té té rinjve qé punésohen. Ata duhet té
konsiderohen si investim dhe jo thjesht si krah pune me kosto
mé té liré:

100
63%
X _:-::-:
0 —
Té sapo - diplomuar Té rinj

NUK DO HAP VENDE PUNE PER ...
Graf 3. Punédhénésit kérkojné krahé pune, jo kualifikime

Burimi. Youth Employment Trends in Albania: What is the Market
Looking For?, CDI & FES Tirana, 2015

10 http://cdinstitute.eu/web/wp-content/uploads/2016/05/t-150427-text-engl.pdf
11 idem
12 idem
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Zyrat e Punésimit duhet ta béjné “té lehté” praktiken e pu-
nésimit, sidomos pér punédhénés né zonat e dizavantazhuara,
si dhe té mbéshtesin pérpjekjet e tyre pér té punésuar teé rinj.

1.6. Fenomeni i zhvleftésimit té€ mjeshtérive

Duke marré parasysh profilin e tyre dhe té tregut té punés,
si dhe fenomenin e migrimit, té rinjté nga zonat e pafavori-
zuara kané nevojé pér té vlerésuar dhe komunikuar mé garté
mjeshtérité dhe pérvojén e tyre né punésim. Sipas studimit né
fjalé, pér punédhénésit kualifikimet dhe diplomat e té rinjve
nuk kané shumé réndési gjaté procesit té punésimit. Zakonisht,
té rinjté konsiderohen si té pa-kualifikuar dhe punésohen pér
té mbushur vendet e punés té pakualifikuara dhe pse ndérmar-
rja mund té keté nevojé pér mjeshtérité e personit né fjalé.

Kéto vende pune me kualifikim té ulét dhe paga té uléta - gqé
mundésohen nga shumé programe ndihmése pér punésim
-, ndihmojné té rinjté né njé perspektivé afatshkurtér, por
nuk mundésojné njé karrieré domethénése ose rritje page té
réndésishme. Pér té pasur njé karrieré gqé ofron mundési avan-
cimi, pérmirésim té mjeshtérive dhe paga mé té mira, té rinjté
duhet té kené mundési té komunikojné mjeshtérité dhe pér-
vojén gé ata kané fituar ne punet paraprake. Shumé nga kéto
vende pune, si psh né call centérs, fason, ose shérbime HORE-
CA, nuk ofrojné sisteme certifikimi té mjeshtérive pér punon-
jésit. Kjo bén té pamundur pér té rinjté té vlerésojné pérvojat e
tyre té méparshme né procesin e kérkimit té punés sé rradhés
ose dhe gjaté migrimit té brendshém drejt géndrave urbane.

Né fokus grupin e Lezhés, njé i ri deklaroi gé ai nuk kishté kon-
traté pune si kamarier e jo mé certifikim té mjeshtérive té tij.
Por né sektorét e IT ose té shérbimit shendetsor certifikatat
dhe credencialet formale jané té domosdosme pér kandidatét
ne ményré gé ata té jené té suksesshém gjaté kérkimit té pu-
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nésimit. Nése ndérmarrjet né sektorét e shitjeve me pakicé,
shérbimeve, etj, arrijné té ndértojné njé sistem certifikimi té
njohurive bazé pér punét gé mbulohen kryesisht nga té rinjté
(low-skill, entry-level jobs) dhe té ndértojné mekanizma atribuimi
dhe njohjeje, kjo do té ndihmonté té rinjté - dhe jo vetém ata
té pafavorizuar - pér té komunikuar mjeshtérité dhe pérvojén
e tyre né tregun e punés, kudo gé ndodhen.

1.7. Roli i ndérmarrjeve publike né punésimin e pare té
té rinjve

Nése té gjithé té rinjté kané nevojé pér ndihmesé gjaté procesit
té kérkimit té punés sé paré, té rinjté e pafavorizuar e kané ako-
ma mé té nevojshme. Ata kané mé pak burime financiare, mé
pak mundési zgjedhjeje, mé pak mundési rrjetézimi, jané mé
té kufizuar nga mobiliteti, njohin mé pak té rritur gé mund ti
ndihmojné dhe kané mé pak mentoré. Pér kété arsye, masa té
vecanta duhet té ndértohen dhe té zbatohen pér ti ndihmuar
kéta té rinj pér té véné kémbén né shkallaren e paré té tregut té
punés. Instrumenta inovative qé plotésojné kontekstin institu-
cional, si grupe Facebook gé ndajné té dhénat pér vende pune,
lajmérime me sms pér vende pune té lira, mbéshtetje fianciare
pér biletat e autobuzéve urbane, etj. mund té zbusin probemet
gé kéta té rinj ndeshin gjaté kérkimit té punés sé tyre té paré.

Masat e punésimit té té rinjve né zonat e pafavorizuara duhet
té bazohen né krijimin dhe favorizimin e vendeve té punés té
adaptuara pér kéta té rinj. Kéto masa duhet té tejkalojné logjik-
én afatshkurtér té tregut dhe té pérfitimit financiar. Ndérmar-
riet publike jané institucionet ekonomike mé té pérshtashme
pér kété qéllim. Periudha aktuale pérkon me njé ndérrim bre-
zash né kéto ndérmarrje: psh mé shumé se gjysma e té pu-
nésuarve né ndérmarrjet e Ujé - Kanalizimeve duhet té dalin
né pension né pesé vitet e ardhshme. Kéto kompani - qé kané
avantazhin té jené prezenté né té gjithé territorin e jo vetém né
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zonat me dendési té larté urbane - mund té ofrojné pérvojén e
paré té punésimit pér té rinjté, kryesisht né zonat rurale.

Po ashtu né OSHEE, 47% e punonjésve jané mbi 51 vje¢ dhe
11% mbi 60 vje¢. Kjo kompani parashikon té hapé rreth 1,500
vende pune né 5 vjetét e ardheshém pér profesione si elektri-
cist, inxhinjer, etj. Né kompanité publike Uje - Kanalizime (rreth
5,800 punonjés né total) 35% e punonjésve jané mbi 55 vjeg,
63% e hidraulikeve dhe 58% e mekanikéve jané me 55 vje¢'. |
njéjti arsyetim mund té béhet pér sektorin e shéndetit, et;j.

Kompanité publike shqiptare, t&¢ mbéshtetura nga politikat
publike pérkatése mund té krijojné dhe té mbéshtesin funk-
sionimin e njé tregu pune pér té rinjté, pér té paktén disa profe-
sione té caktuara dhe pér disa zona té zgjedhura. Kéto kompani
mund té ofrojné pérvojén e paré té punés kétyre té rinjve, té
cilét kané kualifikimet e nevojshme por u mungon mundésia
financiare pér tu zhvendosur drejt zonave industriale ose gasja
né rrjete informale punésimi.

13 Analiza e Fuqgisé Punétore té Ndérmarrjeve Uje - Kanalizime, Cooperation & Develo-
ment Institute & Austrian Development Cooperation, Tirana 2015
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Il LEGJISLACIONI, POLITIKAT _
DHE INSTITUCIONET PER PUNESIM RINOR

11.1. Politikat e punésimit rinor: 2005-2015

Dokumentat e politikave té punésimit né Shqipéri kané filluar té
hartohen pas viteve 2000. Né fushén e punésimit rinor ky proces
ka filluar né vitin 2007. Aktualisht jané katér strategji qé trajtojné
céshtjet e punésimit rinor, nga té cilat dy kané pérfunduar né
vitin 2013 dhe dy té tjera jané né proces zbatimi:

1. Strategjia Kombétare e Rinisé 2007-2013,

2. Plani Kombétar i Aksionit pér Punésimin e té Rinjve 2010-
2013,

3. Strategjia Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2014-2020 dhe
Plani i Veprimit miratuar me VKM Nr. 818, daté 26 néntor
2014, dhe

4. Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé 2015-2020 miratuar me
VKM nr. 383, daté 6 maj 2015.

Disa nga objektivat kryesore té kétyre dokumentave stratégjike

jané:

1. Strategjia Kombétare e Rinisé 2007-2013 kishte té pércak-
tuar si objektiv kryesor “rritien e mundésisé pér informacion
dhe punésim té té rinjve”dhe “nxitjen dhe promovimin e bizne-
sit rinor dhe krijimin e mundésive té vetépunésimit”. Kéto do té
realizoheshin ndér té tjera népérmijet ngritjes sé zyrave té
informimit rinor né gjithé rrethet e vendit, krijimin e njé data-
baze/webfaqgeje me informacionet pér punésim, lehtésive fis-
kale pér bizneset qé do té punésonin té rinj, krijimit té linjave
té kredive me interesa té uléta dhe afat té gjaté kohor, si dhe
pérjashtimin nga taksat pér njé periudhé 5-vjecare i biznesit
rinor. Ky objektiv fokusohej kryesisht né pérmirésimin e in-
formacionit mbi tregun e punés.
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Strategjia merr té mirégené faktin gé egziston njé kérkesé nga
punédhénésit si dhe njé oferté e  kualifikuar nga té rinjté gé
kerkojné puné. | trajtuar né njé kéndvéshtrim neo-liberal, strat-
egjia synon zgjidhjen e problemit té mos-pérputhjes sé ak-
toréve né treg dhe té mos-funksionimit té veté tregut.

2. |pérgatitur rreth pesé vjet mé voné, Plani Kombétar i Aksionit
pér Punésimin e té Rinjve 2010-2013 identifikonte mungesén
e arsimit profesional, mospérputhjen midis pérgatitjes aka-
demike dhe kérkesave té tregut té punés, dhe paaftésiné e
sektorit privat pér té krijuar vende pune, si shkaget e pap-
unésisé sé larté rinore. Kéto faktoré jané strukturoré. Edhe
pse nuk trajtojné né ményré té vecanté grupin shenjé té té
rinjve né zonat e dizavantazhuara, ato fokusohen né prob-
leme specifike té tregut té punés né Shqipéri. Né kéto kushte,
ky Plan bazohej né katér prioritete: (i) Forcimin e menaxhi-
mit té tregut té punés (pér té rinjté); (i) Mbéshtetjen e pers-
pektivave té tregut té punés pér té rritur aftésiné e tyre pér
t'u punésuar; (iii) Nxitjen e rolit té sektorit privat né krijimin
e vendeve té punés sé denjé pér té rinjté; dhe (iv) Nxitjen e
pérfshirjes sé té rinjve né nevojé né tregun e punés pérmes
masave té orientuara té tregut té punés.

Risia e kétij dokumenti éshté pranimii dobésisé sé institucione-
ve té tregut té punés pér té rinjté, si né kéndvéshtrimin e ofer-
tés, ashtu dhe té kérkesés.

3. Strategjia Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2014-2020 nuk
éshté strategji specifike pér punésimin e té rinjve, por né
térésiné e objektivave té saj i kushton njé kapitull objektivit
strategjik té punésimit té té rinjve népérmijet “...Ofrimit té ar-
simit dhe formimit profesional cilésor pér té rinjté dhe té rriturit”.
Plani i Veprimit té Strategjisé Kombétare pér Punésim dhe Af-
tési 2014-2020 mbéshtet kété objektiv stratégjik. Kjo strategji
vé theksin né sistemin dual, duke u fokusuar né formimin pro-
fesional dhe né zbutjen dhe thjeshtézimin e tranzicionit nga
shkolla né puné.
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Né kété dokument nuk vérehen shtresézime ose analiza té
pérshtatura pér nén-grupe té rinjsh si psh. pér rininé né zonat
rurale. E téré rinia shqiptare konsiderohet uniforme dhe ho-
mogjene, dhe sii tillé konsiderohet edhe tregu i punés. Kjo gas-
je nuk dallon vecorité rajonale dhe lokale, si dhe profilin territo-
rial té zhvillimit midis zonave urbane/rurale, dhe urbane klasike
dhe zona urbane té ndjeshme (zona ku ka shumé té ardhur). Si
Tirana ashtu dhe Gramshi trajtohen njélloj.

4. Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé 2015-2020 identifikon
Si objektiv strategjik nxitjen e punésimit té té rinjve. Ky plan
fokusohet né 6 objektiva: PEérmirésimi i kuadrit ligjor pér nx-
itien e programeve té sipérmarrjes rinore; Rritje e kualifikimit
profesional dhe menaxherial té té rinjve; Promovimi dhe
fuqizimi i programeve té nxitjes sé punésimit rinor; Fuqizimi
i burimeve té informacionit mbi punésimin; Mobiliteti; dhe
Karta Rinore.

Me pérfshirjen e mobilitetit né dokumentet strategjike, mé né
fund hapet dhe njé derické pér té trajtuar problemet specifike
té punésimit té té rinjve né zonat e pafavorizuara.

Ndonése pérmirésimi i situatés sé punésimit té té rinjve ka géné
njé objektiv i dokumentave strategjiké qé kané gené né fuqi né
periudhén 2005-2015, zbatimi i kétyre dokumentave ka gené
problematik, sidomos pér shkak té mungesés sé njé qasjeje ra-
jonale/lokale nga konceptimi e deri né zbatim. Kéto dokumenta
tregojné njé mbivendosje té fushave té kompetencés midis disa
institucioneve lidhur me punésimin dhe politikat e punésimit, ar-
simin dhe formimin profesional, rining, zhvillimin ekonomik, dhe
politikat fiskale. Kjo mbivendosje ka gené karakteristiké edhe
e dokumentave té shkuar strategjiké dhe krijon probleme pér
vlerésimin dhe llogaridhénien sipas fushés sé kompetencés. Ky
fakt e bén tejet té réndésishém koordinimin dhe bashképunimin
midis institucioneve publike, pér koordinimin e aktiviteteve dhe
realizimin e objektivave dhe rezultateve té pércaktuara.
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Pér strategjité, té cilave u ka pérfunduar afati i zbatimit (2007-
2013 dhe 2010-2013), nuk ka dokumenta té vlerésimit té im-
paktit. Kjo éshté rrjedhojé e mungesés sé mekanizmave dhe
mjeteve funksionale gé garantojné etapat e zbatimit, monitor-
imit, vlerésimit dhe llogaridhénies sipas standardeve té Bash-
kimit Evropian™.

11.2. Disa rezultate té politikave té punésimit: dhjetor
2016

Né vitin 2015 shkalla e papunésisé sé té rinjve rezulton té jeté
33.2% nga 32.5% qé ishte né vitin 2014 (Instat, Tregu i Punés
2014 dhe 2015). Kjo shifér éshté sa dyfishi i papunésisé sé
moshés 15-64 vjec. (Instat, Tregu i Punés 2015). Ndérkohé, Min-
istria e Mirégénies Sociale dhe Rinisé ka pérgatitur raportin e
paré té progresit té Strategjisé Kombétare pér Punésim dhe Af-
tési 2014 - 2020 dhe Plani i Veprimit'. Disa arritje jané:

« 21 zyrat e punésimit té riorganizuara, népérmjet modern-
izimit té infrastrukturés, rikonceptimit dhe informatizimit,
sipas modelit té ri té shérbimeve té punésimit;

« Sistémi i Informacionit i Shérbimit Kombétar té Punésimit
éshté pérmirésuar. Fagja zyrtare www.puna.gov.al éshté né
funksion;

* Programiiri pér personat me aftési té kufizuara, pér graté
dhe vajzat me fémijét nén moshén 18 vjec, dhe pér nxitjen e
punésimit té jetiméve té moshés 16 - 30 vjec.

Punékérkues té papuné pjesémarrés né programe jané 5,211
gjithsej, nga té cilét 58 % jané femra. Kané pérfituar:

14 Ky fenomen nuk éshté specifik pér politikat e punésimit, por karakterizon ciklin e
politik-bérjes shqgiptare né pérgjithési. Pér mbi 500 dokumenta politike gé ndodhen né
Repository té Politikave Publike té Shtetiweb, mé pak se njé duziné jané dokumenta
monitorimi, né www.shtetiweb.org

15 Raporti Progresi i Strategjise Kombétare pér Punésim dhe Aftési 2014 - 2020, MPRShB 2016
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« 40 persona me aftési té kufizuar, kryesisht té moshave deri
né 40 vjec dhe me arsim té mesém;

* 469 studenté té sapodiplomuar po ndjekin praktikat profesio-
nale né 94 subjekte, ku pjesa mé e madhe jané institucione té
administratés publike, té arsimit, té shéndetésis€, banka etj.;

* Nga programi i ri pér punésimin e té rinjve me universitet, i
zbatuar rishtas gjaté 2016 kané pérfituar 31 punékérkues té
papuné nga kjo kategori;

* Jané pérfshiré né programe 394 punékérkues té papuné
nga skemat e mbéshtetjes me té ardhura ose 9% e totalit té
pjesémarrésve.

* Pupa afatgjaté té pérfshiré né programe jané 896 ose 19% e
totalit té pjesémarrésve;

+ Ndérsa pérsaipérket targeteve té tjera, jané té pérfshiré 152
punékérkues té papuné romé, 26 emigranté té kthyer, si dhe
2 punékérkues té papuné jetimé.

« Si¢vérehet mé sipér, SKPA dhe Plani i Veprimit nuk diferenco-
jné né bazeé té zonés gjeografike ose té “shképutjes”.

Punésimi i drejtpérdrejté i té rinjve realizohet népérmjet dy
shtyllave kryesore: (i) programeve té nxitjes sé punésimit dhe,
(ii) programeve té shérbimeve té punésimit. Ligji i nxitjes sé pu-
nésimit 1995, amenduar né vitin 2006, ka pérkufizuar grupin e
dizavantazhaur ose té vecanté né ményré mjaft té gjeré.'® Kéto
programe targetojné té rinjté si grupe specifike mé vete, por
edhe programet e pérgjithshme kané si target grupin e té rinjve.

16 “Grupe té vecanta” té disavantazhuara né tregun e punés jané punékérkues si: (i) jetimé;
(i) kryefamiljaré té vetém,; (iii) persona me aftési té kufizuar; (iv) persona me moshé mbi
55 vjeg; (v) persona nga komuniteti rom dhe egjiptian; (vi) persona gé kané apo jané duke
vuajtur dénimin me burgim; (vii) persona qé pérfitojné nga programet e mbéshtetjes me té
ardhura; (viii) punékérkues té papuné afatgjaté; (ix) punékérkues té papuné té kthyer prej
jo mé shumé se dy vjetésh nga emigracioni; (x) t&€ mitur dhe té rinj né konflikt me ligjin; (xi)
té rinjté me moshé nén 29 vjeg; dhe (xii) viktimat e trafikut dhe té dhunés.
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Programet specifike pér nxitjen e punésimit té té rinjve jané
miratuar pas vitit 2006 dhe zbatimi i tyre ka filluar prej vitit
2009. Programi i paré i miratuar éshté ai i praktikave profesio-
nale pér punékérkuesit e papuné, gé kané mbaruar arsimin e
larté brenda dhe jashté vendit'”. Edhe pse i miratuar né vitin
2006, fillimi i zbatimit té tij rezulton té keté filluar né 2009. Té
dhénat e pérfituesve té kétij programi pérmblidhen né tabelén 1.

Tabela nr. 1- Pérfitues nga programe té praktikave profesio-
nale pér punékérkuesit sipas VKM Nr. 873, daté 27/12/2006
ne vitét 2007-2015

Programi i praktikave profesionale
sipas VKM Nr. 873, daté 27/12/2006,
“Pér masén e financimit, kriteret dhe
procedurat e zbatimit té programeve
té praktikave profesionale pér
punékérkuesit e papuné gé kané
mbaruar arsimin e larté brenda dhe
jashté vendit, ndryshuar me VKM Nr.
187, daté 2.04.2014.

Buxheti total né milion leké pér gjithé
programet

2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

100 | 100 | 90 | 90 271 450

Punédhénés né program né nivel

kombétar (individé) nE |l as | = 8l & U

3 Punékérkues né program né nivel

kombétar (individé) 353 | 515|132 | 94 | 80 | 420 848

Zyra e Punésimit Tirané 70 79

Zyra e Punésimit Durrés 33 120

Zyra e Punésimit Shkodér 30 76

31 Punékérkues né program, zona e Lezhés 37 20 45
* | (individé) (4,7%) | (5,3%)

32 Punékérkues né program Elbasan ) 31 45
= | (ku pérfshihet edhe Cérriku), (individé) (7,4%) | (5,3%)

Burimi. Shérbimi Kombétar i Punésimit, 2016

Pér zonén e Lezhés dhe té Elbasanit (ku pérfshihet dhe Cérriku),
kjo VKM ka gjetur zbatim kryesisht né vitin 2014 dhe 2015.

Programi i dyté i miratuar éshté programi mbi formimin népér-

17 me VKM Nr. 873, daté 27/12/2006
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mjet punés dhe punésimit té punékérkuesve té papuné té rinj,
té diplomuar me arsim té larté né nivelin “Bachelor” apo “Mas-
ter” nén moshén 30 vjec. Edhe pse i miratuar né vitin 2012, fil-
limi i zbatimit té tij rezulton té jeté efektiv/funksional né vitin
2014. Té dhénat e pérfituesve té kétij programi paraqgiten né
tabelén Nr.2.

Tabela nr. 2- Pérfitues nga programi nxitjes sé punésimit
té punékérkuesve té papuné té rinj sipas VKM Nr. 199, daté
11.01.2012 (16-30 vjeg), ndryshuar me VKM nr. 67, daté 7.1.2016

VKM Nr. 199, daté 11.01.2012 “Pér masén e financimit,
kriteret dhe procedurat e zbatimit té nxitjes sé punésimit | & oy < 0
té punékérkuesve té papuné té rinj (16-30 vjeg), ndryshuar | & 8 5 8
me VKM nr. 67, daté 7.1.2016.
1 Buxheti total ne milion leké pér gjithé programet 90 90 271 450
2 Punédhénés né program né nivel kombétar 0 0 21 33
3 Punékérkues né program né nivel kombétar 0 0 117 260
3.1 Punékérkues né program Lezhé si rajon 0 0 0 0
Punékérkues né Program Elbasan
22 (ku pérfshihet edhe Cérriku) U 0 U ©

Burimi. Shérbimi Kombétar i Punésimit, 2016

Nga sa mé sipér, vihet re gé targetimi i programeve té punésimit
béhet né nivel kombetar. Statistikat e mesipérme hedhin drité mbi
pa-baraziné né pérfitim nga zonat larg géndrave kryesore urbane.
Numri i kufizuar i pérfituesve dhe shpeshheré mungesa e tyre né
zonat me probleme sociale si rasti i Cérrikut, apo qyteteve té tjera
té vogla té vendit, e ilustron kété fakt. Kjo krijon njé pérgéndrim té
shpérpjestuar mes poleve urbane té zhvilluara dhe zonave rurale
me ekonomi minimale.

Politikat e mbéshtetjes sé punésimit té té rinjve, mund té pér-
mirésohen duke: (i) hartuar Plane Kombétare pér Punésimin e té
rinjve ¢do vit'®, me njé qasje rajonale dhe lokale; (ii) monitoruar
dhe vlerésuar cdo vit dokumentat strategjike, kompletuar me
publikim té raportéve té monitorimit / dhe vlerésimit; dhe (iii)

18 pérditésimi vjetor lehtéson harmonizimin me dokumentat e BE né kété sektor.
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monitoruar dhe vlerésuar aspektin rajonal dhe lokal té impakti,
zbatimit, dhe problematikés pérkatése.

11.3. Konteksti ligjor dhe rregullativ mbi punésimin rinor:
2005-2015

Kuadri ligjor shqgiptar garanton té drejtén pér punésimin e té
rinjve, duke e pérfshiré kété kategori né termin e pérgjithshém té
“shtetasit”. Kuadri nénligjor siguron masa té vecanta mbéshtetése
pér nxitje té punésimit pér kategorité e té rinjve.

Legjislacioni shqgiptar né fushén e punés, punésimit dhe formimit
profesional éshté zhvilluar pas viteve 1990. Nga kuadri ligjor, nén-
ligior dhe politikat aktuale gé garantojné té drejtén pér punésim
dhe arsim-formim profesional pér té rinjté dhe té rriturit, ndér mé
té réndésishmit mund té pérmendim: (i) Kushtetutén e Republikés
sé Shqipérisé’; (ii) Kodin e Punés sé Republikés sé Shqipérisé;
dhe (iii) Ligjin Nr. 7995 daté 20.09.1995 “Pér nxitjen e punésimit>"".
Ndryshimet e béra né vitin 2006 né ligjin “Pér nxitjen e punésimit”
kané pérmirésuar disa ¢éshtje né lidhje me pércaktimin mé té qga-
rté té politikave té punésimit dhe atyre gé kané té béjné me rininé
né vecanti.

Zbatimi i programeve/masave nxitése pér punésimin e té rinjve
né vecanti, dhe té té rriturve né pérgjithési, rregullohet pérmes

shtaté (7) akteve nénligjore:

19 Neni 49: “secili ka té drejté té fitojé mjetét e jetesés sé tij me puné té ligjshme, qé e
ka zgjedhur ose pranuar veté. Ai éshté i liré té zgjedhé profesionin, vendin e punés, si
dhe sistemin e kualifikimit té vet profesional. Té punésuarit kané té drejtén e mbrojtjes
shogérore té punés”.

20 miratuar me ligjin Nr. 7961, daté 12.07.1995, ndryshuar me ligjin nr. 8085, daté
13.03.1996, ndryshuar me ligjin 9125, daté 29.07.2000, dhe me ligjin 136/2015. Neni 98
rregullon kufirin e moshés sé punésimit té té rinjve.

21 i ndryshuar me ligjin nr. 8444 21.1.1999, ndryshuar me ligjin nr. 8862 daté 7.3.2002,
ndryshuar me ligjin nr 9570 daté 3.7.2006. Ky ligj rregullon ndértimin dhe zbatimin e
politikave aktive té pérgjithshme pér té mbéshtetur punésimin e ploté, produktiv dhe
té zgjedhur lirisht.
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- VKM Nr. 873, daté 27/12/2006 “Pér masén e financimit, kriteret
dhe procedurat e zbatimit té programeve té praktikave profe-
sionale pér punékérkuesit e papuné gé kané mbaruar arsimin
e larté brenda dhe jashté vendit”, ndryshuar me VKM Nr. 187,
daté 2.04.2014.

- VKM Nr. 199, daté 11.01.2012 “Pér masén e financimit, kritéret
dhe procedurat e zbatimit té nxitjes sé punésimit té pu-
nékérkuesve té papuné té rinj (16-30 vjeg)”, ndryshuar me VKM
nr. 67, daté 7.1.2016.

- VKM Nr. 27, daté 11.01.2012 “Pér programin e nxitjes sé pu-
nésimit té femrave nga grupet e vecanta” ndryshuar me VKM
nr. 189, daté 2.04.2014.

- VKM Nr. 48 daté 16.01.2008 “Pér programet e nxitjes se pu-
nésimit té punékérkuesve né véshtirési”, ndryshuar me VKM nr.
192 daté 2.04.2014.

- VKM Nr. 47 daté 16.01.2008 “Pér programet e nxitjes se pu-
nésimit té punékérkuesve, népérmijet formimit ne puné”, ndry-
shuar me VKM nr. 193 daté 2. 04. 2014 dhe me VKM nr. 65, daté
27.01.2016.

- VKM Nr. 248, daté 30.04.2014 “Pér programet e nxitjes sé pu-
nésimit pér personat me aftési té kufizuar”, ndryshuar me VKM
nr. 460, daté 9. 07. 2014.

- VKM Nr. 248, daté 30.04.2014 " Pér programet e nxitjes sé pu-
nésimit té té rinjve gé kané fituar statusin e jetimit.

Si¢ edhe vérehet, me tepér se njé ndarje gjeografike e punékérkue-
sve, aktet ligjore dhe nénligjore mbulojné grupe té caktuara pu-
nékérkuesish me karakteristika té vecanta socio-ekonomike.

Kryesisht, konteksti ligjor pér mbéshtetjen e punésimit ve theksin
tek pérmirésimi i aftésive té individit pér tu gasur né tregun e pu-
nés. Kétu mund té pérmendim:

e Ligji pér Punékérkuesit nr. 146/2015, daté 17.12.2015. Ligji
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saktéson procesin e regjistrimit dhe ¢regjistrimit té punékérkue-
sit. Neni 4 pércakton gé Zyra e punésimit vleréson dhe regjis-
tron ¢do person gé éshté né moshé pune, éshté i afté dhe i
gatshém pér puné, deklaron se nuk éshté né marrédhénie
pune apo i vetépunésuar, dhe paragitet personalisht né zyrén
e punésimit, me géllim gé té kérkojé puné. Zyra e punésimit
bén verifikimin né organet tatimore pér personin né lidhje me
punésimin apo vetépunésimin, dhe vendos pér dhénien e sta-
tusit té punékérkuesit brenda njé muaji nga data e paraqitjes.
Punékérkuesi duhet té paraqitet cdo muaj né zyrén e punésim-
it ose sa heré i kérkohet njé gjé e tillé, dhe duhet té deklarojé
pérpjekje individuale pér té gjetur njé puné né tregun e punés.

Vérehet fakti gé distanca gjeografike e punékérkuesit nga Zyra e
Punésimit nuk pérmendet, faktor ky gé penalizon punékérkue-
sit né zonat rurale. Po ashtu, verifikimi né organet tatimore |é
jashté skemave publike té mbéshtetjes sé punésimit shumicén e
banoréve gé merren / jané marré me bujgési.

e Ligji né fushén e arsimit dhe formimit profesional: Ligji Nr.
8872, daté 29.03.2002, “Pér arsimin dhe formimin profesional

né Republikén e Shqipérisé€”, ndryshuar me ligjin nr. 10434, daté
23.06.2011, dhe me ligjin nr. 63, daté 26.06.2014 i jep réndési té
vecanté késhillimit pér punésim?.

e Ligji nr. 152/2013 daté 30.05.2013, Pér népunésin civil, ndrysh-
uar me ligjin nr.178/ 2014, daté 18.12.2014. Ky ligj rregullon pu-

nésimin né pérgjithési, ku té rinjté jané potencial shumé i larte,
né administratén publike pér institucionet gé jané pérfshiré né
kété ligj.

22 Réndési té vecanté né lidhje me punésimin e té rinjve ka neni 15 “Késhillimi dhe ori-
entimi né arsimin dhe formimin profesional”, i cili thoté se: Késhillimi dhe orientimin pér
karrieré éshté pjesé integrale e té gjitha programeve té ofruara nga institucionet e arsimit
dhe formimit profesional. Me késhillimin dhe orientimin né arsimin dhe formimin profe-
sional synohet qé té ndihmohen té gjithé shtetasit né zgjedhjen e arsimimit, té profesionit,
té formimit, té riformimit dhe té riaftésimit profesional mé té pérshtatshém pér interesat
dhe mundésité fizike e mendore té tyre. Ministri pérgjegjés pér ¢éshtjet sociale pércakton
ményrén e ofrimit té késhillimit dhe orientimit pér karrieré nga institucionet e AFP-sé.
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Ligji rregullon kérkesat pér pranimin, emérimin né shérbimin
civil, |évizjet paralele, ngritjen né detyré, etj, por nuk trajton pu-
nésimin né ndérmarrjet publike si psh. Ndérmarrjet e Ujit, et;.
Ndérkohé jané kéto punédhénés gé ofrojné mundésité me té
médha pér té rinjté né zonat larg qyteteve.

Legjislacioni?® pér punésimin e té rinjve éshté pérmirésuar,
zgjeruar dhe ka frymé mé favorizuese pas vitit 2012, dhe né
ményré té vecanté né vitet 2014 e 2016, duke e rritur nga piké-
pamja sasiore numrin e programeve gé nxisin shprehimisht
punésimin e té rinjve.

I11.4. Konteksti institucional: 2005-2015

Gjaté periudhés 2005-2013, Ministria e Punés, Céshtjeve Sociale
dhe Shanseve té Barabarta hartonte dhe zbatonte politikat e pu-
nésimit té té rinjve népérmjet Shérbimit Kombétar té Punésimit
gé kishte nén kompetencé rrjetin e 36 Zyrave té Punésimit (12 né
Rajone dhe 24 né gytete té ndryshme té vendit).

Nga viti 2013, Ministria aktuale e Mirégénies Sociale dhe Rinisé
(MSR) ka nén drejtim institucional ¢éshtjen e punésimit té té
rinjve (népérmjet hartimit dhe zbatimit té politikave té punésim-
it) pérmes Shérbimit Kombétar té Punésimit. Po ashtu, Ministria
mbulon mbéshtrtjen dhe pérfshirjen e rinisé né té gjitha fushat
e veprimtarisé sociale e publike népérmjet Shérbimit Kombétar
pér Rininé dhe Drejtorisé sé Koordinimit té Politikave Rinore. Si¢
vérehet perspektiva e punésimit éshté plotésuar dhe zgjeruar
pér té pérfshiré problematikén mé té gjeré gé ka té béjé me zh-
villimin e té rinjve dhe karrierén e tyre.

23 Ndérkohé jané dhe disa ligje té tjera qé trajtojne punésimin e té rinjve si: Ligji nr.
108/2014, daté 31/07/2014, i cili rregullon punésimin si pér punonjésit me status té pu-
nonjésit té policisé, edhe té atyre gé kané funksione ndihmése né policiné e shtetit;
Legjislacioni gé rregullon punésimin/rekrutimin né forcat e armatosura té Republikés sé
Shqipérisé; dhe Ligji nr. 1022, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga Diskriminimi”.
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Drejtoria e Koordinimit té Politikave Rinore dhe Shérbimi Kom-
bétar pér Rininé jané dy organizma institucionale brenda MSR,
gé ndjekin dhe monitorojné ¢éshtjet e pérfshirjes sé rinisé né té
gjitha fushat e jetés sociale dhe publike. Né fushén e zbatimit té
programeve dhe shérbimeve té punésimit, peshén specifike e
luan Shérbimi Kombétar i Punésimit népérmjet bashképunimit
si me Shérbimin Kombétar té Rinisé, ashtu edhe me institucione
té tjera publike si pushteti vendor, etj.

IL.5. Mbulimi i territorit nga Zyrat e Punésimit

Jané 36 Zyra Punésimi né té gjithé vendin. Ato kryejné té njéjtat
funksione sikurse edhe zyrat e punésimit né vendet e BE-se. Kéto
funksione jané té pércaktuara me ligj dhe pérfshijné: (i) shérbi-
met e punésimit*: promovimin dhe zbatimin e programeve té
krijimit té vendeve té reja té punés, dhe promovimin dhe zbati-
min programet e formimit profesional; dhe (ii) pagesén e té ard-
hurave nga papunésia®.

Qé prej janarit 2014 éshté béré funksional modeli i ri i shér-
bimeve té punésimit me 3 nivele: (i) Zona e informacionit dhe
vetéshérbimit, (ii) zona e shérbimeve kryesore, dhe (iii) zona e
késhillimit té specializuar pér té ndihmuar personat nga grupet
vulnerabél. Deri né muajin maj 2016, me kété organizim té rijané
véné né funksion 8 Zyra Rajonale Punésimi®® (nga 12 totali) né Ti-
rané, Durrés, Elbasan, Korcé, Fier, Vloré, Gjirokastér dhe Berat.
Zyrat né Shkodér, Lezhé, Kukés dhe Dibér jané programuar pér
tu vendosur né ambiente té reja gjaté periudhes 2016-2017. Né
nivel lokal jané véné né funksion 6 Zyra té tilla (nga 24 totali) né
vende si Kavaja, Kruja, Skrapari, Librazhdi, Devolli, Kurbini dhe

24 ku mé kryesoret jané informim; ndérmjetésim pér punésim; késhillim dhe orientimi
pér pune dhe profesion.

25 me nivel bazé 11.000 (njémbédhjeté mije) leké né muaj. (VKM nr. 223, daté 19.4.2006,
ndryshuar me VKM nr. 192, daté 9.03.2016)

26 Zyrat Rajonale jané Zyra gé funksionojné ne nivel Prefekture ose Qendér Qarku (12
té tilla) dhe Zyra vendore funksionojné ne 24 qytete, ish géndra rrethi.
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jané né proces programimi gjithé zyrat e tjera né shkallé vendi?’.

Vendosja e Zyrave té Punésimit né ambiente mé funksionale dhe
prezantimi i tyre né media e rriti numrin e personave gé u parag-
itén né sportelet e tyre pér té kérkuar puné. Nga mesatarja prej
100 personave ne dité gé paragiteshin né zyrat e punésimit né
nivel rajonal, u arrit qé né dité té paragiten né Zyrén e Punésimit
nga 500 - 1,000 persona né zyrat e gqyteteve té médha si Tirana,
Durrési, Elbasani etj.

Kjo krijoi edhe problemin tjetér té mbingarkesés sé késhilluesve
gé punojné né kéto zyra, gjé qé véshtiréson ofrimin e shérbimeve
sipas standardeve. Njé késhillues i Zyrés sé Punésimit mbulon
mesatarisht 600-700 punékérkues té papuné. Rrjedhimisht,
ofrimi i shérbimeve individuale me standard dhe intensitet
éshté problem qé kérkon zgjidhje. Nga ana tjetér, éshté pérmiré-
suar mundésia e informimit né kohe reale népérmjet sistemit
informatik online. Po ashtu, ky sistem ka lehtésuar harmoniz-
imin dhe shkémbimin e informacionit me institucione té tjera
té réndésishme, si me Zyrat e Gjendjes Civile, me Drejtoriné e
Pérgjithshme té Tatimeve, me Fondin e Sigurimeve té Kujdesit
Shéndetésor, me Shérbimin Social Shtetéror, etj.

Zyrat e Punésimit kané arritur té rrisin numrin e ofertave té
punés té grumbulluara dhe ndérmjetésuar nga to. Nga 18,673
vende té lira pune shpallur né vitin 2010, né vitin 2015 numri i
vendeve té lira té punés té shpallura nga zyrat e punésimit u dy-
fishua duke arritur né 35,345%. Tabela nr. 3 pasqyron kéto shifra
té punésimit rinor.

27 Hapja e Zyrave né nivel lokal kryhet me vendimmarrje politike midis Ministrit dhe
Drejtorit té Pérgjithshem té SHKP né bashképunim me Drejtorét lokalé né varési té
mundésive pér sigurimin e hapésirave té reja publike ose rikonstruksion té zyrave ek-
zistuese.

28 Shérbimi Kombetar i Punésimit 2016
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Tabela 3: Té punésuar nga gjithé grupmoshat dhe té rinj
15-29 vje¢ pér periudhén 2007-2015

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Total punékérkues
té punésuar 10,261 | 12,611 | 11,907 | 1,231 | 12,749 | 12,965 | 12,241 | 16,490 | 18,762

Té rinj té punésuar
(15-24 vjeg deri ne 2,471 | 3,460 | 3,520 | 5585 | 6,131 | 5793 | 5279 | 7,648 | 8,817
v!tin 2lOOQ dhe 15-29 ose ose ose ose ose ose ose ose ose

vjeg vitet 2010-2015) |  249% 27% 30% 45% 48% 45% 43% 46% 47%

Té Punésuar nga

ZP-Lezhé (té gjitha 326 329 345 360 146 367 463
grupmoshat)

Té punésuar té rinj

Lezhé 116 159 60 113 157
Té punésuar nga

ZP-Elbasan (té gjitha 604 580 529 409 487 372 1101
grupmoshat)

Té punésuar té rinj
Elbasan (individé) 157 100 130 152 418

Organizimi i ri territorial i pushtetit vendor nuk éshté reflek-
tuar ne organizimin e Zyrave té Punésimit. Personat gqé bano-
jné ne bashkité e reja pa zyra pune mund té paraqgiten pér té
marré shérbime informimi dhe asistence pér kérkimin e punés
prané zyrave territoriale ku ata banojné. Psh. njé banor i Cér-
rikut mund té shkojé né Elbasan, apo njé banor i Mollasit apo
Gjinarit mund té shkojé né Elbasan.

Duke paré impaktin gé ka mbulimi i territorit me shérbime
mbéshtetése, mbetet i nevojshém zgjerimi i rrjetit té Zyrave té
Punésimit/ Agjencive té Punésimit edhe né gytete qé nuk kané
zyra apo agjenci punésimi, si né rastin e Cérrikut apo qyteteve
té tjera té Shqipérisé. Ky zgjerim duhet té plotésohet me njé
koordinim dhe bashképunim me té ngushté té institucioneve
publike gé trajtojné céshtjet e rinisé né pérgjithési dhe até té
punésimit rinor né vecanti.
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11.6. Nevoja pér politika punésimi té pérshtatura pér té
rinjté e “shképutur”

Pérsa i pérket implikimit té punédhénésve né politikat aktive té
punésimit, numri i tyre éshté shumé i ulét. Pér vitin 2016 kané
pérfituar 554 subjekte biznesore?. Jané aktive kryesisht vetém
disa kompani té médha apo kompani gé punojné né sektoré
me potencial té larté pér té gjeneruar punésim, qofté dhe pa
ndihmén e programeve publike. Ky fakt ndérlikon akoma me
tepér zbérthimin e rezultateve dhe matjen e impaktit sipas
nén-grupeve demografike, kompetencave dhe diplomave dhe
shpérndarjes gjeografike.

Pérgéndrimi i punédhénésve ndryshon shumé né varési té zo-
nés gjeografike. Durana (Tirana dhe Durresi) ka né ményré té
¢'ekuilibruar numrin dérrmues té ndérmarrjeve me potencial
té larté punésimi - dhe ky éshté njé faktor shtése gé ndikon
né turbullimin e rezultateve té programeve aktive té punésim-
it. Megjithaté, véshtrimi né terren konfirmon nevojén pér njé
pérputhje mé té miré midis nevojave rajonale té punésimit, ak-
tivitetit ekonomik dhe politikave té punésimit qé pércaktojné
ofertat e programeve mbéshtetése, edhe né kété zoné gjeo-
grafike té avantazhuar.

Si pasojé, programet aktive dhe shérbimet mbéshtetése drej-
tuar té rinjve nuk arrijné té japin rezultate té€ matshme pér sa
kohé qgé gjaté konceptimit té tyre nuk kané marré parasysh
karakteristikat lokale té tregut té punés dhe dinamikat, si dhe
shkallén e informalitétit. Edhe pse ka shtaté programe té nx-
itjes sé punésimit té ndertuara sipas praktikave mé té mira té
BE, té gjitha konsistojné né subvencionimin e punésimit dhe
trajnimit népérmjet punés dhe praktikés.

Té njéjtat mekanizma/masajané pérdorur qofté pér té targetuar
grupe té médha, qofté pér nén-grupe té pércaktuara nga fak-
toré demografiké, gjeografike, socio-ekonomike, etj. pa marré

29 Shérbimi Kombétar i Punésimit
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parasysh diversitetin e nevojave brenda dhe ndérmijet grupe-
ve té ndryshme. Pér kété arsye, diferencimi i programeve ba-
zuar né target-grupet specifike, duhet té jeté hapi i ardhshém
gé duhet té merret parasysh gjaté ndértimit ose ri-shikimit té
kétyre politikave dhe planeve té aksionit. Né kété kéndvésh-
trim, punékérkuesit dhe organizatat pérmes té ciléve ata pér-
fagésohen, duhet té kené njé rol mé aktiv né pércaktimin e pro-
grameve té ndryshme ne mbéshtetje té punésimit rinor.

Pérvec diferencimit té objektivave ne funksion té nén-grupeve,
ri-shikimi i politikave dhe planeve té aksionit duhet té parashi-
kojé dhe njé njé unifikim i sistemit té mbledhjes sé té dhénave,
me géllim mundésimin e njé vlierésimi mé té miré. Kjo duhet
té bazohet né njési gjeografike mé té vogla se rajoni - reforma
territoriale mundéson mbledhjen e té dhénave né 61 njési ad-
ministrative. Né zona me problematiké té vecanté - ku distanca
gjeografike, pérbérja demografike, stratifikimi socio-ekonomik
éshté shumé i madh - shkalla e mbledhjes se té dhénave duhet
té jeté akoma mé e imét. Kjo do té mundésoje rekomandime
specifike pér ményrén sesi duhet té pérmirésohen programet
e vecanta.
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I1l. NJE VLERESIM KRAHASUES
NE ZONAT E LEZHES DHE CERRIKUT

l1l.1. Lezha: punésimi rinor

Sipas LSMS né 20122, rajoni i Lezhé&s shénon njé nivel varférie
prej 17.5%, thellési varférisé 4.3% dhe ashpérsie 1.7%, tregues
relativisht té larté krahasuar me vlerat kombétare. Né fund té
vitit 2015, né Lezhé rezultonin té regjistruar 2,696 persona si
punékérkues té papuné.

Tabela Nr.4. Té dhéna mbi kérkesén pér pune té regjistruar ne
Zyrén e Punésimit Lezhé pér kategoriné e té rinjve té moshés
15-29 vje¢ 2005-2015

2005 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Punékérkues té papuné total 3,100 | 3,194 | 3,508 | 3,840 | 3,782 | 3,600 | 2,696

Punékérkues té in] 1152 | 815 | 868 | 1,029 | 1,019 | 1,013 | 630
.. » . ose ose ose ose ose ose ose

(12 (e UErr (e 7 37% | 25% | 25% | 27% | 27% | 28% | 23%

Numriipunékérkuesveté papunékapasurnjérénieténdjeshme
gjaté 2015, tendencé gé e ruan gé prej 2012. Ky éshté rezultat i
miratimit dhe kérkesave té ligjit nr. 146/2015, daté 17.12.2015.
Ky ligj saktéson procesin e regjistrimit dhe té cregjistrimit té
punékérkuesit. Ndér kérkesat qé jané standardizuar pérshihet:
(i) paraqgitja ¢do muaj né vend té njé here né tre muaj; dhe (ii)
verifikimi online me sistemin e tatimeve, etj.

Sektorét ekonomiké dhe ndérmarrjet gé ofrojné mé shumé
mundési punésimi né zonén e Lezhés jané sektori i indus-
trisé (industria ushgimore, e tekstileve dhe e képucéve), sek-
tori i akomodimit dhe shérbimi ushgimor, (turizmi), tregtia dhe
ndértimi. Ndérmarrjet sipas aktivitetit ekonomik (sektorit) né
Lezhé jané 934 né fushén e tregtisé ose 44%, 327 né fushén e
akomodimit (turizmit) ose 15%, 194 ne fushén e industrisé, 142
né transport, 90 né fushén e ndértimit et;.

30 Albania: Trends in Poverty 2002-2012
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Né Lezhé, né fund té vitit 2014 rezultojné té regjistruara 2,129
ndérmarrje3'. Prej tyre, 1,947 jané me 1-4 té punésuar, dhe 24
me mbi 50 té punésuar. Sipas regjistrit té biznesit né Bashkine
e re té Lezhés jané té regjistruar 2,816 biznese®, nga té cilat
19% né zonat rurale té bashkise (zonat B dhe C)*3. Né disa njési
administrative rurale papunésia e té rinjve shkon deri ne dy-
fishin e mesatares, si psh. né Zejmen: 39,3%, né Kolsh: 34,78%
ose né Kallmet: 28,57%3.

Zonat me tradité né bujgési e blegtorijané prekur né 10 vjecarét
e fundit nga njé shpopullim masiv sidomos né zonat rurale.
Mosha e fermeréve éshté relativisht e larté dhe ka pak té rinj
gé duan té merren me bujqgési 50-60 vje¢®.

Industria Fason (si p.sh. ajo e pérpunimit té Iékurés apo
veshjeve), éshté po ashtu e réndésishme pér nga numri i per-
sonave gé punéson, trendi né rritje i saj dhe eksportet drejt
vendeve té tjera. Né vend né pérgjithési ofrohet fason klasik
dhe jo cikél i mbyllur apo i ploté shérbimesh. Perspektiva né
té ardhmen éshté gé e gjithé industria té realizojé njé oferté té
integruar (dizenjim, modelim, prodhim), dhe té shtojé vlerén e
shérbimeve té teknologjisé sé informacionit

Pérgindja me e larté e té papuneve regjistrohet ne zonat rurale
té Bashkisé si mé poshté:

Puné kérkues té papuné Punékérkues té Papuné mosha 15-29 (né %)
Rrethi Lezhé 18,94
Zona Urbane 16,78
Zona Rurale 26,96

31 Instat- Regjistri i Ndérmarrjeve

32 diferenca me 2014 shpjegohet me inkorporimin né Bashkiné e re té ish-Bashkisé sé
Shengjinit

33 Bashkia Lezhé, Nentor 2016

34 idem

35 Strategjia Territoriale Bashkia Lezhé, Janar 2016
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Ofertat e vendeve té lira té punés ne Lezhé gjaté vitéve té fun-
dit kané njohur njé rritje duke kaluar nga 374 né vitin 2010,
ne 1,051 né 2015 (nga té cilat 611 vende té reja dhe 440
zévendésime).

Rritja e numrit té ofertave éshté rezultat i kérkesés institu-
cionale pér vizita té vazhdueshme prané ndérmarrjeve. Gjaté
2015 Zyra e Punésimit Lezhé ka realizuar 1,086 kontakte me
ndérmarrjet nga té cilat rreth 400 kané gené vizita té reja.

Né kété drejtim zona e Lezhés ofron:

* VET ne shkollén e mesme profesionale “Kolin Gjoka” ne:
(i) teknologji e Informacionit (me 101 nxénés né 2015); (ii)
ekonomik (182 nxénés me kohé té ploté dhe 87 me kohé
té pjesshme); (iii) Administrim zyre (68 nxénés), dhe: (iv)
Gjuhé té huaj (34 nxénés)

* kurse formimi profesional pa pagesé né Drejtorité Rajona-
le Publike té Formimit Profesional né Tirané, Shkodér dhe
Durrés (ne 2015 jané dérguar né kéto kurse 139 kursanté,
90% e té ciléve jané deri ne 29 vjeg)

* 4 gendra private té formimit profesional né kurset e pa-
rukerisé, rrobaqepsisé, kompjuterit dhe gjuhés sé huaj.

VET né Lezhé ka dhéné kontribut pozitiv né terma té rritjes sé
aftésisé profesionale té fuqisé punétore. Por ndérkohé ende
mungojné studime vlerésimi ex-post (tracer study) gé gjurmo-
jné target grupet pas pérfundimit té programeve VET né nivel
Qarku/Rajoni. Kéto vlerésime jané té nevojshme dhe duhet té
kryhen né ményré sistematike dhe té planifikuar.

111.2. Bisedim me té rinjté né Lezhé

Rinia éshté e vendosur larg nga Tirana, ku jané té pérqgén-
druara mé shumé aktivitete té ndryshme, si sociale po ash-
tu dhe mundésité pér tu punésuar. Shkollimi éshté shumé i
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réndésishém qgé té realizohet prané shkollave publike, sepse
arsimimi né institucionet private nuk pérballohet pér arsye
ekonomike.

Punésimi i pjesés mé té madhe té rinisé éshté puna né ndér-
tim, ose ajo e pérpunimit té peshkut, ku kushtet e punés jané
shumé té véshtira, larg standarteve té kérkuara dhe pagesat
jané shumé té uléta. Gjithashtu, té rinjté angazhohen gjaté
periudhave sezonale. Puna mé e kérkuar éshté ajo prané
géndrave té call-center, por kjo démton ecuriné e studimit né
shkollé, duke géné se u merr té rinjve shumé nga koha e stu-
dimit. Pozicionet e afishuara né zyrat e punés ofrojné paga
shumé té uléta dhe nuk mjaftojné pér té mbuluar shpenzimet
e nevojshme. Koha e liré kalohet shpesh né kafe dhe / ose
pika bastesh, gjé qé pérbén njé problem social shumé serioz.

Si pasojé, rinia éshté e prirur té térhiget nga emigracioni. In-
formacionet rreth emigracionit merren nga rrjetet sociale, gjé
gé shpesh con drejt dhe keqginformimit. Gjithashtu, informa-
cion kérkohet dhe nga Ambasada Gjermane, proceduré kjo e
cila merr njé kohé té gjaté dhe nuk iu pérshtatet individéve qé
kérkojné té gjejné njé puné sa mé shpejt gé té jeté e mundur,
dhe gé kryesisht banojné larg Tiranés.

Kompanité publike duhet té inkurajohen gé té jené pjesé e
sistemit dual. Po ashtu, duhet té inkurajohen dhe mbéshteten
sipérmarrjet rinore, ndértimi i géndrave té komunitetit, si
dhe rregullarizimi i punésimit rinor, pérfshiré dhe orét e pu-
nés, paga dhe kushtet. Mbéshtetja e aktiviteteve me kohé té
pjesshme né shkolla duhet té pérshtatet me orét e punés.

11.3. Cérriku: punésimi rinor

LSMS e 2012 nuk ka té dhéna té vecanta pér Cérrikun, pasi kjo
zoné trajtohet si pjesé e prefekturés sé Elbasanit e cila paraget
njé nivel varférie prej 10,7%, thellési me 2,3% dhe ashpérsi me

SHQIPERIA NE PROCESIN E BERLINIT | 45



0,8%. Por kjo situaté fsheh nén njé mesatare té larté, proble-
min e zonave satelite rreth géndrave urbane rajonale.

Né vitet 1990, rafineria e naftés pushoi sé ekzistuari duke sjel-
|€ largimin e pjesés mé té madhe té rinisé nga ky qytet. Pjesa
e mbetur e popullsisé ka burime shumé té pakta ekonomike
nga pensionet, ndihma ekonomike dhe remitancat. Aktual-
isht 459 familje trajtohen me ndihmé ekonomike, por numri i
kérkesave sa vjen e shtohet. Kjo pérbén pjesén dérrmuese té
familjeve té késaj qyteze me rreth 7 mijé banoré.

Cérriku si zoné nuk ka zyré punésimi, por shérbimet i merr
prané Drejtorisé Rajonale té Punésimit Elbasan. Sipas té dhé-
nave té marra nga Bashkia Cérrik, té papunét nga kjo bashki té
regjistruar né zyrén e punés né Elbasan, ndahen si me poshté:
(i) Bashkia Cérrik 1,199; (ii) NjA Shalés 7; (iii) NjA Mollas 8; (iv)
NjA Klos 15, dhe, (v) NjA Gostimé 16. Numri i té papunéve né
zonat rurale reflekton me tepér pamundésiné pér tu regjis-
truar né zyrén e punés se sa statusin e aktivitetit.

Né Cérrik, né fund té vitit 2014 (sipas Instat-regjistri i ndér-
marrjeve) rezultojné té regjistruara 480 ndérmarrje. Prej tyre,
452 jané me 1-4 té punésuar ose 94%, dhe vetém 2 prej tyre
kané mbi 50 té punésuar. Pesha e ndérmarrjeve sipas aktiv-
itetit ekonomik éshté 200 (ose 42%) né sektorin e tregtisé, 71
né sektorin e transportit, 63 né akomodim (hoteleri-turizém,
por ne total jané té gjitha né restorante / kafe / bar), 59 né
industri, etj. Kjo strukturé ndérmarrjesh: 94% me 1 - 4 té pu-
nésuar dhe me kété orientim sektorial, e ben mision té pa-
mundur gjetjen e njé pune pér njé té ri né kété zone, pérveg
se ne hoteleri / turizém.

Zona e Cérrikut ofron arsim profesional ne shkollén e mesme
profesionale “Mihal Shahini” me dy profile profesionale: 1)
bujgési dhe 2) blegtori. Punékérkuesit e papuné té Cérrikut
pasi té jené regjistruar né Zyrén e Punésimit Elbasan, mund té
kryejné kurse formimi profesional pa pagesé né Drejtorité Ra-

46 | TE SHKEPUTUR! RINIA NE ZONAT E PAFAVORIZUARA



jonale Publike té Formimit Profesional Elbasan. Distanca nga
zyra e punésimit dekurajon njé numér té madh qytetarésh dhe
té rinjsh nga Cérriku. Pér me tépér, me ndryshimin e ligjit mbi
pérfshirjen e regjistrimit mujor, éshté shtuar dhe njé kosto
mujore jo e vogél pér té papunét e Cérrikut pér tu mundésuar
pjesémarrjen né kurse trajnimi dhe nga shérbimet e zyrés sé
punésimit.

Mbéshtétja pér ngritjen e shkollave té arsimit profesional né
kété zoné identifikohet nga komuniteti si njé nevojé jetike sé
bashku me ripértéritjen e aktiviteteve kulturore dhe sportive
pér fémijét dhe té rinjté e zonés.

Strategjia e Punésimit dhe Aftésive 2014-2020, ka vendosur
Si prioritet strategjike mbulimin me shérbime punésimi té zo-
nave rurale, por zbatimi né praktike nuk ka ndodhur. Po ash-
tu, nuk ka ndonjé studim mbi kriteret dhe plan operacional
pér hapjen e zyrave té punésimit sipas standartéve té BE-se.
Kjo mungesé éshté akoma me e ndjeshme kur konsiderohet
mbulimi me shérbime punésimi ne zonat rurale / malore.
Megjithése ka njé orientim strategjik sipas strategjise pér
mbulimin me shérbime té zonave rurale, mungon njé vlerésim
konkret i kompletuar me njé plan aksioni.

111.4. Bisedim me té rinjté né Cérrik

Té rinjté né Cérrik deklarojné qé shkollimi i pérgjithshém nuk
té ndihmon pér njé puné né té ardhmen. Megjithaté, pavaré-
sisht shkollimit, puna e vetme e mundshme pér njé té ri né
Cérrik éshté ajo si kamarier.

Né gytetin e Cérrikut nuk ka té ardhme, vetém njé nga 22 té
rinj e shikojné veten né kété qytet né pesé vitet e ardhshme.
Té gjithé duan té largohen drejt Tiranés ose té emigrojné né
vende té tjera jashté Shqipérisé. Pothuajse té gjithé kané
familjaré jashté shtetit, kryesisht ne Greqi dhe Itali. Té gjithé
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njohin personalisht té paktén 10 bashkéqytetaré té tyre qé
kané migruar jashté vendit. Po ashtu, vlen té thuhet se né
zonat rurale jetojné kryesisht vetém njeréz té moshuar.

Né qytetin e Cérrikut nuk ka zyra punésimi - ky funksion mbu-
lohet nga Zyra e punésimt né Elbasan (15 km larg). Ky fakt
bén té prekshém nevojén pér késhilltaré pér karrieré dhe
informacion mbi migrimin e ligishém. Né qytetin e Cérrikut
nuk ka librari ose njé gendér pér té rinj. Kéto jané nevoja
urgjente gé mund té pérmbushen me shumé pak investime.

Nga sa mé sipér, evidentohet nevoja pér: (i) studim mbi krit-
eret dhe plan operacional pér hapjen e zyrave té punésim-
it sipas standartéve té BE-se, dhe njé (ii) vlerésim konkret i
kompletuar me njé plan aksioni mbi mbulimin me shérbime
punésimi té zonave rurale / malore.
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IV. VROJTIMI NE LEZHE DHE CERRIK

Vrojtimi né terren, u pérgatit me, dhe u organizua ne bash-
képunim me Kongresin Rinor Kombétar. Kjo pjesé u pérbé
nga njé vrojtim pérmes pyetésorit dhe nga dy fokus grupe:
njé né ¢do zoné. Gjithsej u intervistuan 642 té rinj né Lezhé
dhe né Cérrik. Metoda e zgjedhur pér konsultim éshté “pur-
posive sampling” ose identifikimi i géllimshém. Kjo metodé u
zgjodh duke marré parasysh profilin e vecanté té popullatés
sé pérgjithshme né studim. Pér té identifikuar té intervistuarit
u pérdor “metoda e ortekut” (snowball sampling).

Opinionet e mbledhura gjaté kétij studimi shérbejné vetém
pér ilustrim dhe nuk pretendojné té japin njé pérfagésim
statistikor té rinisé né zonat e pérzgjedhura. Kéto té dhéna
pérbéjné njé pérpjekje té paré dhe inovative mbi trajtimin e
rinisé shqiptare si njé bashkési nén-grupesh té kushtézuar
né zhvillimin e karrierés sé tyre nga keqg-funksionimi i tregut
té punés, dhe nga vendbanimi, dhe gé pérpiget ta korrektojé
duke pérdorur rrjetin e té njohurve dhe té farefisnisé. Kéto
informacione na orientojné mbi tendencat e karrierés dhe té
punésimit tek kéta rinj, mbi shgetésimet e tyre dhe mbi prob-
lemet gé hasin.

IV.1. Té dhéna demografike

Mbi 40% e té rinjve té pyetur jané nén moshen 18 vjec, dhe
73% jané né moshén 24 vjec. Si pasojé grupi qé ne kemi py-
etur ndodhet né grup-moshen ku individét jané akoma né
shkollim. Né kété pike, pérgjigjet e kétij grupi na ndihmojné
me tepér pér té kuptuar perspektivat e zhvillimit té karrierés
nga kéndvéshtrimi i tyre se sa ballafagimin e té rinjve me tre-
gun e punés per se.

Té rinjté gé ne pyetém jetojne kryesisht né njé familje mo-
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no-nukleare me mesatarisht 4,8 anétare. 70% e tyre jané be-
garé dhe 14% kané té paktén njé fémijé né ngarkim. Situata
ekonomike e familjes sé ngushté jep njé ide interesanté mbi
mjedisin ku rriten dhe edukohen kéta té rinj. Mesatarja e té
punésuarve pér familje éshté 1.7 (dmth jo té dy prindérit jané
domosdoshmérisht né puné), dhe mesatarisht 1.6 pjesétaré
té familjes jané né kerkim té njé pune. Kéto té dhéna jané
shumé mé problematike pér Cérrikun.

IV.2. Té dhéna pér edukimin

Edhe pse kampioni nuk pretendon té jeté pérfagésues i masés
Sé té rinjve né zonat e zgjedhura, éshté jashtézakonisht i ulét
proporcioni i té rinjve qé kané mbaruar shkollen profesionale
- vetém njé né 20. Né pérgjithési, té rinjté gé ne pyetém jané
kryesisht me shkollé té mesme (44%) ose kané mbaruar shkol-
[én e larté (27%).

50% 1
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20% 1  peee N
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Eshté interesant té vérehet tregu i punés i té diplomuarve:
ndérsa té diplomuarit né Shkenca Shoqgérore dhe Art shkojné
kryesisht né sektorin publik (30%), té diplomuarit né Ekonomi
/ Menaxhim / Financé / Marketing (EMFM) shkojné kryesisht
né sektorin privat (44%). Duhet shtuar, qé megjithése té dy
kategorité e té diplomuarve kané njé shkallé papunésie té kra-
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hasueshme, té diplomuarit né EMFM géndrojné pa puné njé
kohé relativisht mé té shkurtér.

Ekonomik / menaxhim / financé / marketing

22% 22% 3% 3% 44% 3% 3%

Shkenca sociale dhe art

30% 7% 4% 30% 11% 15% 4%

B | papuné afatgjaté (mbi 12 muaj)
B | vetépunésuar / punésuar né biznes familjar
B Punésuar me kohé té ploté né sektorin privat
W Student
| papuné afatshkurtér (nén 12 muaj)
Punésuar né sektorin publik
Punésuar me kohé té pjesshme / puné sezonale

Pérséri konfirmohen té dhénat e studimit té CDI / FES mbi shan-
set qé té jep formimi profesional né tregun e punés: vetém 2%
e té papunéve afatgjaté (mé shumé se 12 muaj) jané me VET,
pérkundrejt 37% té papunéve gé kané mbaruar gjimnazin dhe
29% té atyre qé kané mbaruar universitetin. Ndérsa kjo e dhé-
né thjesht kontribon ne konfirmimin e njé trendi, duhet béré
kujdes né interpretimin e saj. Eshté e mundur gé té rinjté me
diplomé universitare té pranojné té géndrojné pa puné se sa
té punésohen né detyra gé ata i konsiderojné jo né nivelin e
studimeve té tyre (té mbikualifikuarit). Ky éshté njé subjekt qé
duhet té trajtohet mé tutje.

Duhet té pérmendet gjithashtu gé 9 ndér 10 té rinj qé kané pa
puné me tepér se njé vit, deklarojné gé nuk kané ndjekur kurse
trajnimi né 12 muajt e fundit. Kjo e dhéné konfirmon réndési-
né e informimit té té rinjve mbi réndésiné e trajnimeve pér té
gjetur puné. Mbulimi me shérbime i té gjithé target grupeve
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rinore, jo vetém i atyre gqé paraqgiten né géndrat e punésimit,
éshté shumé iréndésishém. Tendenca e té rinjve té papuné pér
té dalé gradualisht jashté sistemit duhet pranuar dhe luftuar
né ményra inovative, ku komponenti mé i réndésishem éshté
lidhja e kontaktit me ta dhe informimi i rregullt.

Shkollimi i té papunéve afatgjaté
60% 1 e e
50% 1
40%
30% A
20%

10%

f
Pa shkollé Shkollé Shkollé Shkollé Shkollé Shkollé
fillore 8-9 vjecare e mesme elarté profesionale

Pérsa i pérket trajnimit, éshté domethénés fakti gé 35% e atyre
gé nuk kané ndjekur asnjé kurs trajnimi né 12 muajt e fundit,
jané té papuné afatgjaté - pa puné mé shumé se njé vit. Kjo
na shtyn té mendojmé pasojat negative gé ka té genurit jashté
sistémit: sa mé shumé rri pasiv, aqg me shumé shtohet proba-
biliteti té géndrosh pasiv né té ardhmen. Si pasojé, té rinjté qé
jané né kété rreth vicioz, nuk dalin né radarin e politikave aktive
té mbéshtetjes sé trewut té punés.
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Nuk kané ndjekur kurse trajnimi

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
I papuné afatgjat I 35% |
| papuné afatshkurtér NN 15%

| vetépunésuar / punésuar né biznes familjar Hll 3%

|
|
|
|
|
Punésuar né sektorin publik El 2% I
|
|
Punésuar me kohé té ploté né sektorin privat —— v
|

Punésuar me kohé té pjesshme / puné sezonale NN 9%

Student | 25%

IV.3. Té dhéna pér punésimin

Njé né pese té rinj lezhiane dhe 2/3 e té rinjve né Cérrik jané té
papuné prej me shumeé se njé vit. Nga té rinjté e punésuar, 44%
nuk jané té kenaqur nga puna qé kané, dhe si pasojé njé e treta
planifikon gé té largohet nga ndérmarrja. Cereku i té rinjve té
pyetur dhe qé jané té punésuar, do té déshironte njé karrieré
ndérkombétare né tre vjetét e ardhshém. Numri i té rinjve gé
déshiron té largohet jashté rritet nése pyetja ndértohet mbi
faktorét “shtytés” (push factors) qé kané té béjné me satisfak-
sionin gé kané me situatén aktuale. Pérgindja e té rinjve qé e
shikojné vetén né njé karrieré jashté Shqipérisé bie kur pyetja
ndértohet mbi faktorét “térheqés” (pull factors) i.e. planifikimi
praktik i karrierés.

13%
28%
14% B Studenté
13% M Té punésuar
(me kohé té ploté ose té pjesshme)
33% . . .
Té papuné afatshkurtér
B Té papuné afatgjaté
18% 60%
56% 44%
20% Té kénaqur Té pakénaqur
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Pasiviteti né kérkimin e punés karakterizon njé numér té kon-
siderueshém té rinjsh: njé e treta e té papunéve nuk kané béré
asnjé aplikim pér puné 12 muajt e fundit dhe 45% nuk jané té
regjistruar né zyrat e punés. Kjo pérqgindje shkon né 76% né
Cérrik, ku nuk ka dhe zyra pune.

Numri mesatar i aplikimeve pér puné
gjaté vitit té kaluar né Lezhé & Cérrik

70% 4
50% -
30%

10%

-10%

Gjithashtu, njé e dhéné gé konfirmon nivelin e ulét té profilit
té punéve té ofruara pér té rinjté éshté qé pér 45% té tyre, pu-
nédhénési nuk ka ofruar asnjé trajnim gjaté 6 muajve té paré
té punés. Kjo do té thoté qé puna ka qéné thjesht manuale, me
kérkesa minimale ose pa kérkesa pérsa i pérket mjeshtérive té
kérkuara. Kjo e dhéné vértetohet dhe nga studimi i béré nga
CDI / FES ne 2015 mbi punésimin e krahut té punés dhe jo té
mjeshtérive.

Réndésia e rrjetéve informale pér gjetjen e punés konfirmohet
dhe njé heré: 79% e té rinjve té pyetur deklarojné qé punén e
kané gjetur pérmes njohjeve personale. Vetém 2% kané pér-
dorur zyrat e punésimit dhe / ose shérbimet publike pér pu-
nésim. Kjo e dhéné pérputhet me studimin e béré nga CDI / FES
né 2015.
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Ményra pér té gjetur puné

2%

9, B Pérmes shérbimeve
(]
publike té punésimit

B Pérmes shérbimeve
private té punésimit

0
1% H Pérmes aplikimit direkt
né vendin e punés

Vende té lira té
publikuara né gazeté

Pérmes njohjeve
personale

Pérsa i pérket planeve té karrierés né pesé vitet e ardhshme,
gjysma e té rinjve té punésuar e mendojné veten e tyre né té
njéjtén ndérmarrje. Kjo e dhéné vé né pah réndésine gé kané
on-the-job training dhe skemat e tjera té avancimit né karrieré
gé egzistojne brenda ndérmarrjes. Njé e treta 32% planifikon té
zhvendoset gjeografikisht nga vendlindja: (i) drejt Tiranés: 15%;
ose (ii) jashté Shqipérise: 18%; pér té pérmirésuar opsionet e
zhvillimit té karrierés.

Synimet pér karrierén

Né té njéjtin pozicion pune 27%
Né té njéjtin vend pune, né pozicion mé té miré
Me njé puné né gendér té zonés ku jetoj

Me njé puné né Tirané

Me njé puné jashté vendit

Nuk e di

Planet e karrierés zbérthehen mé tutje kur shihen nén prizmin
e satisfaksionit gé té rinjté marrin né punén gé kané. 69% e
individéve té pyetur gé aktualisht jané té kénaqur me punen
e tyre, e shohin veten né té njéjtén ndérmarrje pas tre vjetéve.
Ndérkohé gé tek té rinjté e pakénaqur me punén aktuale, num-
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|
riiatyre gé e shikojné emigrimin jashté vendit si mundési avan-
cimi né karrieré shkon né 30%.

Synimet pér karrieré sipas kénaqésisé me punén aktuale

B Té kénaqur B Té pakénaqur

41% 39%
28% 2 17% 30%
0
. 4% - 4% 0% . 5% g J”% 12% 49
Né té njéjtin Né té njéjtinvend  Me njé puné né Me njé puné Me njé puné Nuk e di
pozicion pune  pune, né pozicion gendér té zonés né Tirané jashté vendit
me té miré ku jetoj

Nése pyeten se si e kalojné kohen e liré, té rinjté né Cérrik
deklarojné gé e kalojné shumicén e kohés né shogériné e njéri-
tjetrit (84% vs. 63% té Lezhé); shohin me shumé TV (dyfishin e
pérgindjes se Lezhés); lexojné mé pak (9% vs. 33% né Lezhé);
por ndihmojné shumé familjen gjaté punéve té shtépise dhe /
ose ekonomisé familjare (40% vs. 9% ne Lezhé). Koha e shpen-
zuar né familje dhe ndihmesa e njéri-tjetrit na I€né té kuptojmé
njé komunitet mé té ngushté né Cérrik. Duhet gjithashtu té pér-
mendim gé intemeti / mediat sociale z&né njé vend té madh né
kohén e té rinjve né té dy gytetet.

Aktivitet né kohén e liré

H Lezhé B Cérrik

00
0% Gaveime &% s
30% 32% 33% o
0% o Bl % 9% 8% 6% 1%
Me shogériné Shikoj TV Internet / Lexoj Ndihmoj Ndihmoj né Tjetér
Mediat Sociale me punét biznesin
e shtépisé  familjar / puné
bujgésore
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Gati gjysma e té rinjve qé deklarojné gé nuk kané mjeshtérité
e duhura pér té gjetur njé puné kané kryer shkollén 9-vjecare
dhe 39% kané mbaruar gjimnazin. Duhet véné né pah qé 90%
e té rinjve qé pranojné gé nuk kané mjeshtérité e duhura, kané
edukim té pérgjithshém. Vetém 9% e atyre gé nuk kané form-
imin e duhur, kané kryer VET. Megjithaté, pavarésisht faktit qé
té rinjté jané té ndérgjegjshém pér nevojén gé kané pér tra-
jnim, 88% e té pyeturve nuk kané marré pjesé né asnjé kurs tra-
jnimi gjaté 12 muajve té fundit. Ky fakt térheq vémendjen pér té
kuptuar pérse individé gé pranojné nevojén pér mjeshtéri mé
té mira, nuk bé&jné hapin pasues logjik té regjistrimit né kurse
kualifikimi.

Uné nuk kam aftésité e nevojshme

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Pa shkollé 2%

Shkollé fillore
Shkollé 8-9 vjecare 48%
Shkollé e mesme

Shkollé e larté

Shkollé profesionale

Sektorét e aktivitetit ekonomik ku té rinjté déshirojné té puno-
jné nuk jané Industria dhe / ose Bujgésia. Individét e pyetur
déshirojné té punojné né Shérbime / IT dhe / ose né Mikpritje /
Turizém. Ky projektim karriere i pérshtatet kontekstit té tregut
té punés né Lezhé dhe Cérrik, dhe kushteve té punés né indus-
tri dhe / ose bujgési. Né kété optiké, béhet sfiduese térhegja
e té rinjve né shkollat VET: né Cérrik ka vetém njé shkollé té
mesme pér bujgési.
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Preferencat pér sektorin e punésimit

B Lezhé W Cérrik

Mundésité e pakta pér punésim shtojné presionin mbi pagat,
sidomos né zonat ku tregu i punés éshté shumé i véshtiré. Né
Cérrik, 17% e té rinjve té pyetur deklarojné gé pranojné té pu-
nojné pér mé pak se ALL 20,000 né muaj.

Paga minimale pér té punuar njé puné

4 Lezhé & Cérrik

B0% 7
30%

10%

T T
-10% Mé pak se  20.000-35.000 35.000-50.000 Méshumé se Mé pak se
20.000 leké/muaj leké/muaj 50.000 20.000
leké/muaj leké/muaj leké/muaj

IV.4. Té dhéna pér migrimin

Rreth 15% e té rinjve té pyetur deklarojné té kené jetuar dhe
/ ose punuar mé paré jashté vendit: dy-té-tretat né Greqi dhe
njé-e-treta né Itali. Ata jané kthyer me familjen e tyre kryesisht
pasi kané humbur punén (ata ose anétaré té familjes): 46%, ose
nuk patén dokumentét e duhura / u pérfundoi / nuk u rinovua
leja e géndrimit: 23%.
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Keni punuar ndonjéheré jashté vendit?

H Po, punésimirregullt M Po, punéinformale M Jo M Refuzoj Pa pérgjigje
Greqi 67%
Itali 32%
—_—
2% 13% 78% 1% 5%

Pyetjes se ku do té preferonin té punonin / jetonin, vetém
32% zgjedhin Shqipérine (3% zgjedhin njé vend té rajonit; 39%
Evropén, dhe 20% jashté Evropés). Dy té tretat mendojné qé
emigrimi éshté njé zgjidhje e mire pér punésimin dhe po dy té
tretat do té emigronin po tu jepej rasti né 12 muajt e ardhshém.

Né njé vend tjetér

Né Shqipéri té rajonit Né Europé Jashté Europés
32% 3% 39% 20% 5% 2%

Skam preferenca

Lista e vendeve té déshiruara pér té emigruar kryesohet nga
Italia, Britania e Madhe, Gjermania dhe SHBA. Arsyeja kryesore
e pérzgjedhjes éshté prezenca e familjaréve dhe / ose shokéve
né kéto vende (pér 47%) dhe perceptimi se éshté mé kollaj pér
té gjetur njé puné (me 40%). 71% deklarojné gqé kané marré
tashmé informacion mbi vendin e déshiruar, dhe pér 45% tyre
éshté familja dhe shoqgéria burimi i kétij informacioni. Vetém
2% kané marré informacion nga ambasadat.
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Destinacionet e preferuara

Itali 13%

Angli 12%
Gjermani 10%
Ameriké
Greqi
Kanada

Australi

Francé

Tjetér

60% e té rinjve té pyetur jané té gatshém dhe déshirojné té me-
sojné gjuhén e vendit ku duan té emigrojné. 39% do té ndignin
trajnimin e duhur profesional pér tu pérgatitur mé miré pér
tregun e punés sé vendit prités. Rreth 70% nuk do té déshironin
té emigronin ilegalisht, por 20% deklarohen gati pér ta bérél!

Do té emigronit ilegalisht?

1% 7%
N 22% = Jo
H Po
Pa pérgjigje
Refuzoj

70%

Ne u pérpogémn té kuptonim déshirat e té rinjve né funksion té:

+ vendit ku jetojné: si né Lezhé dhe ne Cérrik té rinjté kané
déshirat e zakonshme té té rinjve: puné, shkollim, krijim
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familjeje. Mé pak se njé né 10 déshiron té emigrojé.

+ nivelet dhe llojet e shkollimit: kjo dukuri karakterizon té gjitha
nivelet dhe llojet e shkollimit;

« statusi i punésimit: pér té papunét, gjetja e njé pune ngelet
déshira kryesore né ményré té padiskutueshme (95%)

Kur zgjasim horizontin kohor né tre vjet, numri i té rinjve qé
déshiron té emigrojé rritet. Megjithaté, individét qé deklarojné
gé e shohin vetén té punésuar né Shqipéri éshté akoma tek 50%
né Lezhé dhe 63% né Cérrik. T€ papunét - si ata afatgjaté dhe ata
gé kané mé pak se 12 muaj pa puné - preferojné mé miré njé
puné né vendin e tyre sa sa né emigrim.

Destinacionet e preferuara

B Lezhé B Cérrik

Té gjej njé puné tjetér 50%
Té kem njé puné mé té miré
Rezultate té mira né shkollé

Té emigroj

Té krijoj familje / martohem

Té jem i pasur / té kem mirégenie
Té blej njé shtépi / makiné

Nuk e di

Tjetér
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Plane pér 3 vitet e ardhshme

B Lezhé B Cérrik

Té mbaroj shkollén me sukses
Té gjej njé puné (mé té miré) 63%

Té martohem

Jam miré késhtu si¢ jam
Nuk e kam menduar / nuk kam plane
Nuk e di

Tjetér

Né kété studim ne u interesuam dhe pér detyrat qytetare té té
rinjve. 78% e té rinjve té moshés 20-30 vje¢ deklaruan qé kané
votuar né zgjedhjet lokale té 2015.
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Kur keni votuar pér heré té fundit?

8%
16%
7%
1%
H Nuk kam
votuar kurré
86%
m Né zgjedhje té tjera
(pérpara 2013)
78% 78% Né zgjedhjet e 2015
Né zgjedhjet e 2013
0%
14%
0% 5% 7%
| | L] L] L}
15-19 20-24 25-30

Nuk ka ndonjé diferencé té madhe pérsa i pérket déshirés pér
migrim mes grup-moshave ose nivelit té edukimit. Tre té katér-
tat e té pyeturve jané gati té emigrojné né 12 muajt e ardhshém
nése u paragitet njé mundési e miré (mundésia nuk pércakto-

het né pyetésor).
Déshira pér té emigruar

H Po Jo Nuk e di

15-19 I —

70% 22% 8%
20 - 24 | S
74% 20% 6%
25 - 30 I
63% 23% 14%
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Eshté interesant numri i larté i té kthyerve nga valet e
méparshme migratore. 58 nga 200 té rinj gé u intervistuan ne
Cérrik kané jetuar jashté (nga té cilét 49 né Greqi). Vetém 7% e
té kthyerve nuk déshirojné té migrojné sérish, gjithnjé né ven-
det e BE.

Emigrimi i méparshém

H Lezhé B Cérrik

100% 1
80% -
60% | -
0%t e -
20~ .o -

0 o% 2% e 2% 0%
Belgjiké Gjermani Gjermani Greqi

Itali
Zvicér

Problemi i re-integrimit té té rinjve té kthyer nga emigrimi
duket té jeté mjaft akut. 83% e té kthyerve né Lezhé dhe 71% e
té kthyerve né Cérrik deklarojné gé nuk kané marré shérbimet
e duhura nga autoritetet publike pér ti ndihmuar té re-integro-
hen. 91% e té rinjve té kthyer, duan té re-emigrojné pérséri.
Nése ndahen nga niveli i edukimit dhe nga statusi aktual i gjen-
djes aktive, pérgindjen mé té ulét pér déshirén pér re-emigrim
e kané ata gé ndérkohé studiojné dhe té rinjté gé jané té veté-
punésuar (67%).
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Déshira pér té ri-emigruar

H Po | Jo Nuk e di

o 2%
7% 7%

19%

91%

74%

Lezhé Cérrik
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Cooperation &
Development
Institute

Instituti pér Bashképunim
dhe Zhvillim

PYETESOR PER PUNESIMIN RINOR
LEZHE DHE CERRIK

2
35
&

A. Té Dhéna Demografikel

I. Grup-mosha juaj
A. Nén 14 vjec
B. 15-19
C. 20-24
D. 25-30

I. Gjinia juaj
A. Femér
Mashkull

@

Ill. Qendra juaj e banimit

IV. Gjendja civile

A. /e pamartuar

B. /e fejuar

C. /e martuar

D. /e divorcuar

E. l/leve

V. Keni fémijé né ngarkim?
A. Po

B. Jo
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VI. Familja juaj ka:
A. Njé bérthamé
B. Mé shumé se njé bérthamé (mé shumé se njé kuroré nén njé cati)

VIl. Sa anétaré ka familja juaj?

VIIl. Sa anétaré té familjes suaj jané aktualisht té punésuar?

IX. Sa anétaré té familjes suaj jané té papuné dhe né kérkim
pune?

B. Té dhéna pér nivelin arsimor

I. Niveli juaj arsimor

Nuk kam pérfunduar plotésisht asnjé cikél arsimor
Kam pérfunduar ciklin fillor

Kam pérfunduar ciklin néntévjecar

Kam pérfunduar shkollén e mesme

Kam pérfunduar shkollén e larté

Kam pérfunduar arsimin profesional

mmoNwp>

. Cila éshté fusha e nivelit mé té larté té shkollimit té pérfunduar?
Shkollim i pérgjithshém

Shkollim profesional

Shkenca ekzakte (matematiké, fiziké, etj)

Shkenca sociale, humane dhe art

Ekonomi / menaxhim / financé / marketing

Mjekési

Drejtési / juridik

Arkitketuré / inxhinieri ndértimi

Informatikeé / inxhinieri elektronik / shkenca komunikimi
Bujgési / agrobiznes

Hoteleri dhe shérbime

AT TIommoNwm>»
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I1l. A keni ndjekur kurse trajnimi / ¢ertifikimi né 12 muajt e
fundit?

A. Po, nga ofrues publiké

B. Po, nga ofrues privaté pa pagesé

C. Po, nga ofrues privaté me pagesé

D. Jo

C. Té dhéna mbi statusin e punésimit

Cili éshté statusi i juaj aktual i punésimit?

I/e papuné afat-gjaté (mbi 12 muaj)

I/e papuné afat-shkurtér (nén 12 muaj)

I/e vetépunésuar ose i/e punésuar né biznesin familjar
I/e punésuar né sektorin publik

I/e punésuar né sektorin privat me kohé té ploté

I/e punésuar né ményré té pérkohshme / sezonale
Student/e

Tjetér:

IoTmoNm»

Nése pérgjigja éshté C, D, E, F, H, kaloni tek Seksioni C1 dhe mé pas E.
Nése pérgjigja Eshté A, B, G, H, kaloni tek Seksioni C2, D dhe mé pas E.

C1. Pyetje pér té punésuarit

I. Nése jeni i/e punésuar, sa kohé keni né vendin aktual té punés?

A. Mé pak se 6 muaj
6-12 muaj

1-2 vjet

2-5 vjet

mbi 5 vjet

monNw

I. Nése jeni i/e punésuar, cili éshté niveli i pagés suaj neto?

Nén 10,000.00 ALL né muaj
10,000 - 15,000 ALL né muaj

w >
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15,000 - 25,000 ALL né muaj
25,000 - 40,000 ALL né muaj
Mbi 40,000 ALL né muaj
Refuzoj té pérgjigiem

mm o N

I1l. Nése jeni i/e punésuar, si e keni gjetur vendin aktual té
punés?

Pérmes shérbimeve publike té punésimit

Pérmes shérbimeve private té punésimit

Pérmes aplikimit direkt né vendin e punés

Pérmes shpalljeve né gazeta

Pérmes njohjeve personale

monNnw>

IV. Nése jeni i/e punésuar, a jeni i kénaqur me vendin tuaj aktual
té punés?

A. Po

B. Jo

V. A mendoni té qéndroni gjaté né vendin tuaj aktual té punés?
A. Po, mé pélgen punaima

B. Jo, jam i/e pakénaqur me kushtet e punés

C. Jo, dua té ndérroj fushé/sektor/qytet

D. Varet nga pronari/ shefi

E. Nukedi

F. Refuzoj té pérgjigjem

VI. Ku e shihni veten profesionalisht pas 3 vjetéve?
L] Tek i njgjti vend pune

L1 Tek i njéjti punédhénés, por né puné mé té miré

L1 Né njé vend pune né gendrén e zonés sime

L1 Né njé vend pune né Tirané

L1 Né njé vend pune jashté Shqipérisé

L1 Nuk e di
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VII. Nése jeni i/e punésuar, a keni ndjeré diskriminim né vendin
tuaj té punés?

L1 Po, pér shkak té gjinisé

L1 Po, pér shkak té pérkatésisé sime etnike

L] Po, pér shkak té zonés sé prejardhjes

L1 Po, pér shkak té besimit tim fetar

L1 Po, pér shkak té orientimit seksual

O Jo

Refuzoj té pérgjigiem

Tjetér:

C2. Pyetje pér té papunét

I. Nése nuk jeni i/e punésuar, sa kohé keni né kérkim pune?

Nén 1 muaj

1-3 muaj

3-6 muaj

6-12 muaj

mbi 1 vit

Kam hequr doré nga kérkimi i punés

mmoNw>

I. Sa aplikime pune keni béré né 12 muajt e fundit?
Asnjé

1-5

6-10

11-15

Mbi 15

monNnw>

Ill. A jeni regjistruar né Zyrat e Punés?

A. Po

B. Jo, kam vendosur té mos regjistrohem

C. Nuk ofrohet shérbim i tillé prané zonés sime té banimit
D. Nuk kam dégjuar pér to
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IV. Nése po, a ju kané kérkuar dhe ndihmuar té plotésoni
pyetésorin e vlerésimit té profilit tuaj?

A. Po, mé kané kérkuar dhe ndihmuar ta plotésoj
Po, mé kané kérkuar ta plotésoj, por nuk mé kané ndihmuar

B
C. Jo, nuk mé dhané asnjé pyetésor
D. Refuzojté pérgjigiem

V. Nése jeni regjistruar né Zyrat e Punés, sa i/e kénaqur keni
géné me shérbimin?

Aspak i/e kénaqur Shumé i/e kénaqur

1 2 3 4 5

VI. Nése nuk jeni i/e punésuar dhe jeni regjistruar né Zyrat e
Punés, a keni ndjeré diskriminim gjaté procesit té regjistrimit?

L1 Po, pér shkak té gjinisé

L1 Po, pér shkak té pérkatésisé sime etnike
L] Po, pér shkak té zonés sé prejardhjes

L1 Po, pér shkak té besimit tim fetar

L1 Po, pér shkak té orientimit seksual

U Jo
[ Refuzoj té pérgjigiem

VII. A keni marré trajnime né gendrat e aftésimit profesional?
A. Po

B. Jo

C. Nuk ofrohet shérbim i tillé prané zonés sime té banimit

D. Nuk kam dégjuar pér kété shérbim
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VIIIL. Si i/e papunég, cila nga veprimet e méposhtme keni
ndérmarré né 12 muajt e fundit

Po Jo

Kam vizituar Zyrén e Punés

Kam kontaktuar me agjensi punésimi

Kam aplikuar drejtépérdrejté tek ndonjé
punédhénés

Kam kérkuar pérmes miqve, té aférmve,
sindikatave

U jam pérgjigjur njoftimeve né gazeta

Tjetér (specifiko)

IX. Nése nuk jeni i/e punésuar, si e kaloni kohén e liré
(me shumeé se 3-4 oré né dité)?

[1 Me shogériné

L1 Shoh TV

L] Pérdor internetin / mediat sociale

L Lexoj

1 Ndihmoj me puné shtépie

L1 Ndihmoj me biznesin familjar / aktivitete bujgésore

L] Tjetér:

X. A merr familja juaj ndonjé ndihmé ekonomike?

L1 Po, asistencé sociale shtetérore

[ Po, ndihma nga shogata bamirése

1 Po, ndihma nga shogata fetare

L1 Po, ndihma nga komuniteti (familjaré, miq, fqginjé, etj.)
O Jo

[ Refuzoj té pérgjigiem
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D. Té dhéna mbi pritshmérité pér punésim (pér té papunét)

I. Pse mendoni se nuk keni arritur té gjeni puné?

L1 Nuk kam aftésité e kérkon tregu i punés

L1 Nuk kam miq / njohje né pozita té réndésishme

L1 Nuk ka kérkesé pér profilin tim

L1 Nuk ka oferta pune né zonén ku banoj

L1 Nuk ka funksionuar gjetja e punés népérmjet Zyrés sé Punés
1 Nuk e di

L1 Tjetér:

Il. A do té donit té punonit né:
A. Né administraté

B. NE& sektorin privat

C. Sipérmarrés i pavarur

D. Tjetér:

I1l. Né cilin sektor do té donit té punonit?
A. Prodhim

B. Ndértim

C. Shérbime/IT

D. Shérbime shéndetésore

E. Modég, dizajn, kozmetiké, estetiké
F. Bujgési

G. Hoteleri, turizém

H. Tjetér:

IV. Cila éshté rroga minimale pér té cilén do té fillonit té punonit?
A. Nén 20,000 ALL/muaj

B. 20,000 - 35,000 ALL/muaj

C. 35,000 - 50,000 ALL/muaj

D. Mbi 50,000 ALL/muaj

SHQIPERIA NE PROCESIN E BERLINIT | 73



E. Pritshmérité mbi té ardhmen (pér té gjithé té anketuarit)

I. Cila éshté gjéja mé e miré qé déshironi me zemér t'ju ndodhé
né vitin e ardhshém?

Il. Cilat jané planet tuaja pér 3 vitet e ardhshme?

L1 Té mbaroj shkollén me sukses

L] Té gjej puné (ose puné mé té miré)
L] Té martohem

L1 Té emigroj

L1 Jam miré késhtu sic jam

L1 Nuk e kam menduar, nuk kam plane
L] Nuk e di

L] Tjetér:

I1l. Cfaré po béni pér té realizuar planet / déshirat qé keni?

IV. Kur keni votuar herén e fundit?

A. Né zgjedhjet e 2013

B. Né zgjedhjet e 2015

C. Né zgjedhje té méparshme (para 2013)
D. Nuk kam votuar asnjéheré

V. Nése keni votuar, mendoni qé vota juaj e ka pérmirésuar té
ardhmen tuaj?

A. Po
B. Jo
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VI. Nése po, pse?

A. Erdhén né pushtet njerézit tuaj

B. Gjetét puné

C. | bété gejfin té njohurve, familjaréve, etj qé ju kérkuan té votonit
D. Bété detyrén tuaj si qytetar

E. Tjetér:

VIl. Keni marré pjesé né protesta apo manifestime?

A. Po
B. Jo

VIIl. Nése po, pse?

IX. Cfaré mendoni se ju pengon pér té arritur géllimet tuaja?
[1 Nuk jam i/e pasur

1 Nuk kam njohje

J Nuk kam shkollimin e duhur

[1 Vendi ku jetoj nuk mé jep mundési

L1 Nuk di ¢faré dua

L] Tjetér:

X. A keni dégjuar ndonjéheré pér Zyrén Rajonale pér Bashké-
punimin Rinor (Regional Youth Cooperation Office - RYCO)?

A. Po
B. Jo
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F. Qasja ndaj emigrimit

I. Po té kishit mundési té zgjidhni, a do té preferonit té gjenit
puné / jetonit né Shqipéri apo né ndonjé vend té huaj?

A. Né Shqipéri

B. Né vend tjetér té rajonit
C. NéEvropé

D. Jashté Evropés

E. Nuk kam preferenca

Il. A mendoni se emigrimi éshté njé zgjidhje e miré pér pu-
nésim?

A. Po
B. Jo
C. Nukedi

lll. A jeni i gatshém/e gatshme té emigroni né 12 muaijt e ardhshém?

A. Po,
B. Jo
C. Nukedi

IV. Nése po, né cilin shtet déshironi té emigroni?

V. Cilat jané arsyet gé déshironi té emigroni né até shtet?
A. Kam anétaré té familjes

Kam shoké

Njoh gjuhén

Japin ndihma sociale té mira

Shanset pér azil jané té médha

Shanset pér té gjetur puné jané shumé té médha

Tjetér:

ETMMUN®
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VI. Keni marré informacion mbi mundésité e emigrimit né kété shtet?

A. Po
B. Jo

VII. Nése po, nga cili burim?

VIII. ¢faré jeni gati té béni pér té emigruar?

[ Té pérfundoj cikél trajnimi profesional

L1 Té mésoj gjuhén

L1 Té ndjek lajmet pér vendin e zgjedhur té emigrimit
L] Asgjé
L] Tjetér:

IX. A mendoni se do té ishit i gatshém/e gatshme té emigronit
né ményré té paligjshme?

A. Po

B. Jo

C. Refuzoj té pérgjgijem

X. A keni punuar ndonjéheré jashté Shqipérisé?

A. Po, né punésim té rregullt
B. Po, né punésim informal
C. Jo

D. Refuzojté pérgjigijem

XI. Nése keni punuar jashté Shqipérisé, né cilin shtet keni qéné?
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XIl. Pse jeni kthyer?

XIlI. A ju kané ofruar shérbimet publike mbéshtetjen e duhur
pér t'u riintegruar né jetén tuaj normale né Shqipéri?

A. Po
B. Jo
C. Refuzoj té pérgjigiem

XIV. A do té niseshit pérséri né emigrim?

A. Po
B. Jo
C. Nukedi
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