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Liebe Leser_innen,

liebe Freund_innen der KommunalAkademie,

politische Ereignisse haben meist auch
Einfluss auf Kommunen. Globale Krisen,
langfristige Transformationen und lokale
Herausforderungen mussen alle in den
Kommunen bewaltigt werden. Stadte
und Gemeinden kénnen mit ihrer Politik
vor Ort fir ein sozial gerechtes Leben und
ein friedliches Miteinander ganz konkret
und lebensnah Einfluss nehmen.

Die in der Kommunalpolitik ehrenamt-
lich engagierten Menschen sind hierfur
von unschatzbarer Bedeutung. Mit den
Angeboten der KommunalAkademie un-
terstUtzt die Friedrich-Ebert-Stiftung diese
Menschen mit hochwertigen Bildungsan-
geboten in ihrem Engagement — ange-
passt an ihre konkreten Bedurfnisse.

KommunalAkademie digital

Wir freuen uns, im Rahmen unseres
e-Learning Angebots zwei neue Kurse
vorzustellen: ,, Kommunale Klimapolitik”
und ,Grundlagen der Rats- und Frakti-
onsarbeit” haben wir anschaulich und
kurzweilig mit Quizzen, Infografiken und
Erklarfilmen fur Sie aufbereitet. Sie be-
stimmen Zeit und Ort und wahlen sich
einfach mit Ihrem digitalen Endgerét ein.
(->S. 32)

Umgang mit Rechtspopulismus

An vielen Orten missen sich Kommunal-
politiker_innen mit rechtsextremen und
rechtspopulistischen  Akteur_innen aus-
einandersetzen. Der Diskurs auf Social
Media oder am Infotisch fordert Uberzeu-
gungskraft und eine klare Haltung. Wie
Sie oOffentliche Raume zurlckgewinnen
kénnen, méchten wir lhnen in einem hy-
briden Seminar vermitteln. (->S. 19)

Frauen in die Kommunalpolitik

Mit Seminaren, Online-Workshops und
Vernetzungsangeboten wollen wir Frau-
en motivieren und fir das kommunale
Mandat gewinnen. Abonnieren Sie un-
ter kommunalakademie@fes.de unseren
Newsletter und erfahren auch von kurz-
fristigen Angeboten.

Wir winschen viel Erfolg und SpaB mit
unseren Angeboten.

We—
nne Hall

Leiterin der KommunalAkademie
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Engagiert und erfolgreich -
KommunalAkademie NRW

Sind Sie in den Gemeinde- oder Stadt-
rat, in die Bezirksvertretung oder in den
Kreistag gewahlt worden oder nachge-
rickt? Oder bereiten Sie sich auf eine
Kandidatur bei der nachsten Kommu-
nalwahl in NRW vor?

Sie mochten verstehen, wie eine Frak-
tion genau arbeitet, welche Verantwor-
tung Sie mit einem kommunalen Man-
dat tragen? Sie mochten den Haushalt
verstehen, mit Sachzwangen umgehen,
die Strategien der anderen Fraktionen
und die Rolle der Verwaltung einordnen
kédnnen? Dann sind Sie hier richtig!

Wir unterstitzen Sie mit der Kommunal-
Akademie NRW dabei, sich fir Ihre kom-
munalpolitische Arbeit gut aufzustellen!

Die Seminarreihe befahigt interessierte
und leistungsbereite  Kommunalpoliti-
ker_innen, sich ihren Aufgaben in ihren
Kommunen noch effektiver zu stellen. In
vier Modulen durchlaufen Sie eine Art
Personal Training. Neben Basiswissen ge-
ben wir Ihnen Strategien an die Hand, die
lhnen helfen, erfolgreich Kommunalpoli-
tik zu machen. Sie erarbeiten gemein-
sam mit den anderen Teilnehmer_innen
das Verhaltnis von Politik, Verwaltung
und den Burger_innen einer Stadt. Sie

lernen, wie Sie lhre Themen auf kommu-
nalpolitischer Ebene platzieren kénnen,
wie Sie mit Projekten und Widerstanden
umgehen und reflektieren Ihre eigene
Rolle und Personlichkeitsentwicklung.
Wie man den Haushalt politisch steuert,
Burgermeister_innen auf Augenhohe
begegnet, die NRW-Gemeindeordnung
richtig anwendet — all das zeigen wir Ih-
nen an vier Wochenenden, an denen Sie
mit lhren Erwartungen und Erfahrungen
im Mittelpunkt stehen.

Die KommunalAkademie NRW bildet die
Grundlage fur ein Netzwerk von Kommu-
nalpolitiker_innen, die sich untereinander
regelmaBig Uber ihre Arbeit austauschen
und in Verbindung bleiben wollen.

Zielgruppe: Die Modulreihe richtet sich
vorrangig an kommunale Mandatstra-
ger_innen aus NRW in ihrer ersten Amts-
zeit oder an Personen, die sich auf eine
Kandidatur vorbereiten.

MODUL 1:
Kommunales Selbstverstandnis,

Rollen und Kompetenzen

Zum Einstieg geht es darum, was Kom-
munalpolitik im Kern ausmacht. Wie soll
die Zukunft der Stadt aussehen? Welche
Rolle haben Sie im Geflecht von Bir-
gerschaft, kommunalen Interessen und

organisierter Politik? Was sind die The-
men, wie finden Sie diese? Wie kdnnen
Sie Themen setzen und durchsetzen?

MODUL 2:

Strategisch steuern mit Zielen
sowie Kommunalfinanzen

Der kommunale Haushalt wird als we-
sentliches politisches Steuerungsinstru-
ment vorgestellt und unter Berlcksich-
tigung der kommunalen Ressourcen
betrachtet. In die Steuerung mit Zielen
und Zielvereinbarungen wird ebenso
eingefihrt wie in das Controlling.

MODUL 3:

Biirgermitwirkung, Offentlichkeits-
arbeit und Kommunikation

Gute Offentlichkeitsarbeit und wirksame
Burger_innenbeteiligung sind Voraus-
setzungen fur erfolgreiche Kommunal-
politik. Wir fragen nach den richtigen
Formen von Vermittlung, Partizipation
und Akzeptanz wie auch nach den Part-
ner_innen: Presse, Partei, organisierte
und nicht organisierte Offentlichkeit.
Wie gehen Sie damit um? Was bedeu-
tet BUrger_innenmitwirkung im Zeitalter
von Internet, Blogging und Abstimmun-
gen im Netz?

GRUNDLAGEN

MODUL 4:
Was ist der Schliissel Ihres
kommunalpolitischen Erfolgs?

Politische Einordnung und Netz-
werkarbeit

Wie viel Parteipolitik steckt in der Kom-
munalpolitik?  Wie notwendig sind
BUndnisse und wie kénnen Sie welche
schmieden? Welche Rolle spielt Ihre poli-
tische Personlichkeit?

Teil der Modulreihe sind Kamingespra-
che mit Kommunalpolitiker_innen.

Die vier Module kénnen nur im
Paket gebucht werden

Termine 2024/2025:

Modul 1: 28.-29. September
Modul 2: 26.-27. Oktober
Modul 3: 23.-24. November
Modul 4: 18.-19. Januar

Haltern am See, 260 Euro fur alle
vier Module, ermaBigt 140 Euro

Trainerinnen: Birgit Hahn,
Simone Klein
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Geht nicht gibt’'s nicht! -
Aus der Opposition zum

Erfolg

., Opposition ist Mist” lautet ein bekann-
tes Zitat des ehemaligen Vizekanzlers
Franz Muntefering. Aber muss das wirk-
lich so sein? Die Antwort ist nein. Denn
es gibt viele Beispiele aus der Kommu-
nalpolitik dafdr, wie aus Opposition
Mehrheit wurde.

Im Rahmen des Seminars wollen wir
diesen  Erfolgsgeschichten auf den
Grund gehen und uns mit gelungener
Oppositionsarbeit im Rat beschaftigen.
Neben rechtlichen Grundlagen und
Moglichkeiten von Oppositionskraften
im Stadt- oder Gemeinderat wollen wir
gemeinsam an Ideen fur eine strategi-

6]

sche Offentlichkeitsarbeitsarbeit arbei-
ten. Denn auch ohne Ratsmehrheit gilt
es, Multiplikator_innen fur eigene poli-
tische Ideen zu finden und Netzwerke
aufzubauen, um so Politik vor Ort mit-
zubestimmen.

Der wichtigste Satz fur erfolgreiche
Oppositionsarbeit im Rat lautet: , Geht
nicht gibt’s nicht!”

=» Dieses Seminar kann von
Gruppen in Prasenz oder
online gebucht werden.

Trainer: Emmanuel Kunz,
Thilo Waasem

Neu in der Kommunal-
politik — Grundlagen fiir

das kommunalpolitische
Engagement

Sie engagieren sich fur lhre Stadt, Ihre
Gemeinde oder lhren Kreis und wollen
noch mehr Verstandnis fur die Ablaufe
gewinnen? Sie wollen wissen, wie Kom-
munalpolitik genau funktioniert und
welche Wege in ein kommunalpoliti-
sches Mandat fuhren kénnen? Wie die
Ausschussarbeit, der Rat, der Kreistag
oder die Bezirksvertretung in lhrer Stadt
oder Gemeinde funktionieren? Wie Sie
es schaffen kdnnen, Menschen von Ih-
ren Ideen zu Uberzeugen? Sie mochten
wissen, wie viel Zeit ein kommunalpo-
litisches Mandat benotigt und welches
Wissen Sie sich noch aneignen sollten?

Dann sind Sie in diesem Online-Crash-
kurs Kommunalpolitik genau richtig. Er
richtet sich an Teilnehmer_innen, die
sich  kommunalpolitisch  engagieren,
z.B. als sachkundige Burger_in oder als
Ratsmitglied. Neben einer Einflhrung
in die Funktionsweise der Kommunal-
politik, die dort handelnden Akteur_in-
nen und den kommunalen Haushalt als
Steuerungselement kommt auch die
praktische Arbeit nicht zu kurz. Tipps
fur das Verfassen von Antragen und eine
Sammlung von praktischen Ideen fir Of-
fentlichkeitsarbeit und Kampagnen run-

GRUNDLAGEN

den das Programm ab. Dieser Kurs gibt
Einsteiger_innen in die Kommunalpolitik
wichtiges Handwerkszeug mit auf den
Weg und bereitet sie dadurch auch far
ein kommunalpolitisches Mandat vor.

Termine:

Teil 1:
Dienstag, 27. Februar, 18-21 Uhr

Teil 2:
Dienstag, 5. Marz, 17-21 Uhr

e-Learning und Austausch:

Teil 2 besteht aus unserem e-Lear-
ning-Kurs ,,Grundlagen Rats-
und Fraktionsarbeit” und kann
selbstandig auch zu anderen Zeiten
absolviert werden.

N

Teil 3:
Dienstag, 12. Marz, 18-21 Uhr

Teil 1, 2 + 3 online, zusammen
30 Euro

Trainer: Emmanuel Kunz
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Fit fir Kommunalpolitik

— Netzwerk-Seminar fiir
Frauen

Sie engagieren sich fur Ihre Stadt oder
Gemeinde und wollen noch mehr Ver-
standnis fur die Abldufe gewinnen? Sie
wollen wissen, wie Kommunalpolitik
genau funktioniert und welche Wege in
ein kommunalpolitisches Mandat fuhren
koénnen? Wie die Ausschussarbeit, der
Rat, der Kreistag oder die Bezirksvertre-
tung in lhrer Stadt oder Gemeinde funk-
tionieren? Wie Sie es schaffen kénnen,
Menschen von lhren Ideen zu Uberzeu-
gen? Sie mochten wissen, wie viel Zeit
ein kommunalpolitisches Mandat bend-
tigt und was Sie dafur kénnen, wissen
oder sich noch aneignen sollten? Sie
wollen sich mit gleichgesinnten Frauen
austauschen und vernetzen?

Dann sind Sie in diesem Hybrid-Seminar
genau richtig. Der dreiteilige Crashkurs
Kommunalpolitik richtet sich an Teil-
nehmerinnen, die sich kommunalpoli-
tisch engagieren, z.B. als sachkundige
BUrgerin oder als Ratsmitglied. Neben
einer Einfihrung in die Funktionsweise
der Kommunalpolitik, die dort handeln-
den Akteur_innen und den kommu-
nalen Haushalt als Steuerungselement
kommt auch die praktische Arbeit nicht
zu kurz. Tipps fur das Verfassen von An-
trdgen und eine Sammlung von prakti-

schen Ideen fur Offentlichkeitsarbeit und
Kampagnen runden das Programm ab.
Dieser Kurs gibt Einsteigerinnen in die
Kommunalpolitik wichtiges Handwerks-
zeug mit auf den Weg und bereitet sie
dadurch auch fur ein kommunalpoliti-
sches Mandat vor.

e-Learning: Wir empfehlen, ge-
meinsam mit diesem Seminar unse-
ren digitalen Selbstlernkurs ,,Grund-
lagen Rats- und Fraktionsarbeit”
zu belegen.

Termine:

Teil 1:
Donnerstag, 23. Mai, online

Teil 2:
Samstag, 25. Mai, Dusseldorf

Teil 3:
Mittwoch, 5. Juni, online

Alle Teile zusammen 40 Euro

Trainerin: Mandy Stalder-Thon

E

Lust auf Kommunalpolitik

in NRW - Meine erste
Kandidatur!

Wie funktioniert Kommunalpolitik? Wie
arbeitet der Rat in lhrer Stadt, Gemeinde
oder lhrem Kreis? Wie werden Sie Kan-
didatin oder Kandidat und kénnen die
Menschen von lhren Ideen Uberzeugen?
Wie viel Zeit werden Sie bendtigen? Was
mussen Sie daftr kénnen und wissen?
Diesen und weiteren Fragen wird in die-
sem Seminar nachgegangen, das sich
ausdricklich an Teilnehmer_innen rich-
tet, die bei der nachsten Kommunalwahl
in NRW zum ersten Mal kandidieren
mochten. Neben einer Einfiihrung in die
Funktionsweise der Kommunalpolitik,
die dort handelnden Akteur_innen und
den kommunalen Haushalt als Steue-
rungselement kommt auch die prakti-
sche Arbeit nicht zu kurz. Das Verfassen
von Antragen, die Sammlung von Ideen
fur Offentlichkeitsarbeit und Kampag-
nen und der Austausch mit einem Man-
datstrager/einer Mandatstragerin run-
den das Programm ab.

GRUNDLAGEN

Termine:

Teil 1:
Montag, 26. August, 18-21 Uhr

Teil 2:
Montag, 2. September, 17-21 Uhr

e-Learning und Austausch:

Teil 2 besteht aus unserem e-Lear-
ning-Kurs ,,Grundlagen Rats-
und Fraktionsarbeit” und kann
selbstandig auch zu anderen Zeiten
absolviert werden.

N

Teil 3:
Montag, 9. September, 18-21 Uhr

Alle drei Teile online, zusammen
30 Euro

Trainer: Emmanuel Kunz
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Frauen in die Parlamente!

Wie wir mehr Frauen fur

Kommunalpolitik begeis-
tern und aufbauen

Frauen sind in kommunalen Parlamen-
ten unterreprasentiert, die Grinde hier-
fur sind vielfaltig: mannerdominierte po-
litische Kultur(en), fehlende Ansprache
von Frauen fir kommunale Mandate,
wenig Informationen zur Gremienarbeit
und mangelnde Transparenz sind nur ei-
nige davon.

Doch Kommunalpolitik berlhrt den Le-
bensalltag in vielfaltiger Weise und ganz
besonders den von Frauen. Deswegen
ist es umso wichtiger, dass Frauen in der
Kommunalpolitik aktiv das Leben vor
Ort mitgestalten, Verantwortung Uber-
nehmen, ihre Ideen einbringen und mit
starken Argumenten Uberzeugen.

Damit dies gelingen kann und sich mehr
Frauen in den Raten wiederfinden, un-
terstltzen wir Verantwortliche vor Ort
und machen sie fit zum Thema , Empo-
werment von Frauen fir die Kommu-
nalpolitik”. Ziel dieser Online-Reihe ist
es, gemeinsam die Situation bei lhnen
vor Ort zu verbessern — denn Sie sind
Teil der Losung! Es werden Wege zur
Gewinnung von Frauen fur die Kom-
munalpolitik aufgezeigt und Strategien
entwickelt, um engagierte Frauen fur

kommunale Mandate zu finden und
aufzubauen.

Angesprochen sind Ehrenamtliche aus
der Kommunalpolitik, Verantwortliche
fur Listenaufstellungen (aus Parteien),
kommunale Gleichstellungsbeauftragte
und natlrlich auch Frauen, die bereits
ein Amt in einem Kommunalparlament
ausiiben und andere Frauen férdern
mochten.

Termine:

Teil 1:
Mittwoch, 11. September, 18-21 Uhr

Teil 2:
Mittwoch, 18. September, 18-21 Uhr

Teil 3:
Mittwoch, 25. September, 18-21 Uhr

Alle drei Teile online, zusammen
30 Euro

Trainerin: Johannah lligner

Gemeinsam Lésungen
entwickeln: Biirger_innen-

beteiligung nachhaltig
gestalten

Standortentscheidung fur eine Flucht-
lingsunterkunft, Bau einer Umgehungs-
straBe, Errichtung eines Windrades
— ohne eine ernsthafte Beteiligung von
Burger_innen sind solche Projekte heute
kaum noch maoglich. Das praxisorientier-
te Seminar fokussiert auf die Grundlagen
informeller Burgerbeteiligung, um diese
inklusiv, wirkungsvoll und nachhaltig
umzusetzen. Als Inhouse-Schulung kon-
zipiert, findet das Seminar vor Ort statt,
um eine individuelle und zielgerichtete
Arbeit an einem konkreten Beteiligungs-
projekt der teilnehmenden Kommune zu
gewahrleisten. Die Teilnehmenden wer-
den aktiv in die Planung und Gestaltung
eines effektiven Beteiligungsverfahrens
fur ihre Kommune einbezogen.

=» Dieses Seminar kann von
Gruppen in Prasenz oder
online gebucht werden.

Trainer_innen: Lotte Langer,
Christoph Schosser

FACHLICHE IMPULSE Q.

Social Smart City: Einblicke

in eine sozial-digitale
Kommunalpolitik

Wie sieht die Stadt von morgen aus?
Welche Rolle spielt dabei die Digitalisie-
rung? Welche Facetten bietet das Poli-
tikfeld Digitalisierung? Und wie kann
die Soziale Demokratie eine digitale
Kommune pragen? In mehreren Semi-
nar-Modulen lernen digitale Neulinge
und Erfahrene das Politikfeld kommuna-
le Digitalisierung von Grund auf kennen
und erarbeiten Ideen und Leitlinien fur
eine sozial-digitale Kommune.

Aus dem Inhalt:

Smart City, E-Government, Open
Data: Einfihrung in die kommuna-
le Digitalpolitik
Digitalisierungsstrategien —
Fahrplan und Kompass einer
digitalen Kommune

Wie kénnen wir sozial-digitale
Kommunen gestalten?

=» Dieses Seminar kann von
Gruppen in Prasenz oder

online gebucht werden.

Trainer: Michael Herth,
Steffen Lohr

|11
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NRW: Aufbau-Seminar
Kommunales Haushaltsrecht

FACHLICHE IMPULSE Q.

Viele Rats- und Ausschussmitglieder ha-
ben sich in Grundlagenseminaren und
in der politischen Praxis bereits gute
Kenntnisse im kommunalen Finanzwe-
sen (NKF) erarbeitet. Gleichwohl bleiben
manche Gestaltungsmaoglichkeiten un-
erkannt und manche Vorgehensweisen
der Verwaltung nicht ganz nachvollzieh-
bar.

Anhand zahlreicher Beispiele und unter
Einbindung der Fragen und Anliegen der
Teilnehmer_innen spuren wir die Méglich-
keiten und Einschrankungen des NKF auf.

Seminarinhalte:

e  Erfahrungsaustausch zur NKF-Praxis
vor Ort

e Haushaltsrechtliches Vertiefungs-
wissen zu spezifischen Instrumenten

e  Erdrterung eigener Gestaltungs-
und Einsatzmaoglichkeiten

Termine:

Teil 1:
Donnerstag, 11. April, 18-21 Uhr

Teil 2:
Donnerstag, 18. April, 18-21 Uhr

Teil 3:
Donnerstag, 25. April, 18-21 Uhr

Alle Teile online, zusammen
30 Euro

Experte: Prof. Dr. Karl Heinz
Blasweiler

Klimapolitische
Mittagspause

Wirksamer  Klimaschutz, nachhaltige
Entwicklung und ein solidarischer Um-
gang mit Krisen sind essentielle Aufga-
ben der Kommunen.

Gemeinsam mit dem Team der Klima-
Kom beschéftigen Sie sich mit den Fra-
gen: Wie ist der aktuelle Forschungs-
stand in der Klimapolitik? Was bedeutet
das fur ein schnelles Handeln im Rahmen
einer solidarisch-6kologischen Transfor-
mation?

Dafur werden Sie die wesentlichen
Handlungsfelder einer kommunalen
Klimapolitik Energie, Bauen & Wohnen,
Mobilitat, Erndhrung & Landnutzung
sowie Wirtschaft & Konsum besser ken-
nenlernen.

Teil der Reihe ist auch ein Gesprach
mit Kommunalpolitiker_innen, die Kili-
mapolitik in ihren Stadten bereits aktiv
gestalten und Einblick in die Umsetzung
geben.

Die klimapolitische Mitttagspause findet
immer von 12 bis 13.30 Uhr statt und
kann begleitend zu unserem e-Lear-
ning-Kurs ,Kommunaler Klimaschutz”
besucht werden.

Termine finden Sie laufend auf
unserer Webseite, online

Trainerin: Dr. Sabine Hafner, Klima-
kom Kommunalberatung gemein-
nitzige eG

|13
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RHETORIK UND GESPRACHSFUHRUNG

Rhetorik | - Souverane
freie Rede

Politisch Uberzeugend auftreten durch
freies Reden — das ist das Lernziel unse-
res Basis-Seminars Rhetorik. Die Arbeit
fir das ehrenamtliche Engagement er-
fordert eine Uberzeugende Argumenta-
tion und einen stimmigen Auftritt. Bei-
des konnen Sie hier trainieren.

Aus dem Inhalt:

e eine Rede strukturieren

e einen Stichwortzettel gestalten

e  EinzelUbungen zur Meinungsrede

e  ein politisches Statement
vorbereiten

e die ,rhetorische Giftkliche”

e  Kriterien fur Korpersprache, Gestik
und Mimik

Die Ubungen werden auf Video aufge-
zeichnet und anschlieBend gemeinsam

analysiert.

Termin:
15.-16. Marz, Bielefeld, 80 Euro

Trainer: Jochem Kollmer

Argumentationsstrategien
gegen Rechtspopulismus
und Rechtsextremismus in
der Kommunalpolitik

Rechtspopulistische Krafte sind vielerorts
in die Kommunalvertretungen eingezo-
gen. Diese anfanglich noch scheinbar
gemaBigten Krafte entwickeln sich hau-
fig in Richtung Rechtsextremismus.

Fur Demokrat_innen bedeutet das, nicht
nur eine Anti-Haltung zu zeigen, son-
dern den Wert der Demokratie in den
Vordergrund zu stellen und proaktiv ei-
gene Politikinhalte zu vermitteln. Wie
demokratische  Kommunalpolitiker_in-
nen fur eine gerechte und weltoffene
Politik in ihren Stadten und Kommunen
einstehen, missen sie den Blrger_innen
kommunizieren, um die Demokratie vor
Ort aktiv zu starken.

Die Teilnehmenden entwickeln wirksa-
me MaBnahmen, wie sie ihre politische
Arbeit in verstandlicher Sprache vermit-
teln, und starken ihre Argumentations-
kompetenz.

Termin:
20.-21. September, Bochum, 80 Euro

Trainer: Dr. Simon Jakobs

RHETORIK UND GESPRACHSFUHRUNG

Rhetorik fiir Integrations-
rate — Souveran politische
Reden halten

Zur kommunalpolitischen Arbeit gehort
es, sich in Debatten und Auseinander-
setzungen zu behaupten und mit den
eigenen Argumenten durchzusetzen.
Ob es um erfolgreiche Lobbyarbeit fur
Themen des Integrationsrates oder um
Reden in politischen Gremien geht — der
souverane rhetorische Auftritt ist wich-
tig, um Mitstreiter_innen mitzunehmen
und politische Gegner_innen zu Uber-
zeugen. In diesem Seminar legen wir
einen Schwerpunkt auf den Transfer des
Gelernten in die Praxis.

Aus dem Inhalt: Sensibilisierung fur die
eigenen kommunikativen Starken, Auf-
bau von Argumenten, verschiedene
Argumentationsformen, Platzieren von
Themen, eine politische Uberzeugungs-
rede halten und Anliegen auf den Punkt
bringen, Sicherheit gewinnen und au-
thentisch wirken.

Dieses Seminar richtet sich an Mitglieder
von Integrationsraten.

Termin:
28.-29. September, KéIn, 80 Euro

Trainerin: Sarah Morcos

Souveraner Auftritt
mit Stil

Um im ehrenamtlichen Engagement er-
folgreich zu sein, missen Sie auch als
Personlichkeit gut ankommen. Ob es
lhnen gelingt, Menschen fur eine Idee
zu gewinnen, hangt oftmals auch von
lhrem Auftritt ab. Das Bild, das Sie nach
auBen abgeben, sollte zu dem passen,
was Sie inhaltlich vertreten. Sie wirken
glaubwirdig, wenn Sie souveran und
authentisch auftreten. Dazu gehort auch
Ihre Kleidung.

In diesem Seminar geht es darum, wie
Sie in der Offentlichkeit wirken und wie
Sie sich in Ihrem Engagement glaubwir-
dig prasentieren kénnen. Dazu trainie-
ren Sie verschiedene Auftrittssituationen
und Uben den Umgang mit Nervositat
und Lampenfieber.

Bei der Stilberatung durch die Image-
dramaturgin Silke Frink bekommen Sie
personliches Feedback zu lhrem mitge-
brachten Outfit.

Termin:
8.-9. November, Dortmund, 80 Euro

Trainer_innen: Bjérn Walden,
Silke Frink

|15
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RHETORIK UND GESPRACHSFUHRUNG

Rhetorik Il - Schlagfertig

diskutieren

Argumente treffsicher vorbringen und
dabei Kompetenz und Sympathie aus-
strahlen — das gehort zu lhrer Arbeit und
setzt konzentriertes Zuhdren voraus. Un-
ser Training mit Videoaufnahmen befa-
higt Sie dazu und starkt Sie fur die kom-
munalpolitische Auseinandersetzung.

Aus dem Inhalt:

¢ Ubungen zum Zuhoren und
Strukturieren

e amerikanische Debatte als
partnerschaftlicher Dialog

e Wirdigung des politischen Gegners
e Wie setze ich mich gegen unfaire
Kontrahent_innen durch?

Das Seminar richtet sich an Interessier-
te, die bereits Vorkenntnisse in Rhetorik
mitbringen und zum Beispiel unser Ba-
sis-Seminar Rhetorik | besucht haben.

Termin:
15.—16. November, KéIn, 80 Euro

Trainer: Jochem Kollmer

Kiinstliche Intelligenz
in der politischen
Kommunikation

Generative Kinstliche Intelligenz hat ei-
nen groBen Qualitatssprung gemacht,
sie verandert Kommunikation, Arbeits-
welt und Gesellschaft spirbar. In diesem
Workshop steht der praktische Nutzen
far die politische Kommunikation an-
hand von Beispielen im Vordergrund.
Gemeinsam werden wir Texte, Bilder
und Audios erstellen und bearbeiten.
Dabei verwenden wir aktuelle Tools, die
uns helfen, kreativer und effizienter zu
werden.

Teil des Workshops ist die anschauliche
Vorstellung verschiedener Kl-Tools fur
Text, Bild, Grafik, Video, Audio und Re-
cherche sowie ihrer Einsatzmoglichkei-
ten im Alltag der politischen Kommuni-
kation.

Termin:
31. Januar, 18-21 Uhr, online,

kostenfrei

Trainer: David Rothler

Social Media-Strategien
fir die Kommunalpolitik
(Einsteiger_innen)

Um der Offentlichkeit die eigenen Er-
folge und politischen Standpunkte oder
kontroverse Debatten zu vermitteln,
brauchen Kommunalpolitiker_innen
Strategien und Instrumente der Offent-
lichkeitsarbeit sowie effektive Kommuni-
kationsstrategien — besonders, wenn die
Mittel begrenzt sind. Eine durchdachte
Social Media-Strategie kann hier enorm
hilfreich sein. Welche Social Media-Ka-
nale sind fur die Kommunalpolitik ent-
scheidend und wie nutzt man sie effek-
tiv? Wie funktionieren Algorithmen und
was bedeutet das fur mich? Wie kann
ich trotz begrenzter Ressourcen professi-
onelle Social Media-Arbeit leisten?

In diesem Workshop mit vielen prak-
tischen Aufgaben entwickeln die Teil-
nehmenden erste Ideen fur ihre eigene
Social Media-Strategie. Der Workshop
richtet sich an Engagierte, welche die
sozialen Netzwerke noch nicht konti-
nuierlich far ihre Kommunikations- und
Offentlichkeitsarbeit nutzen.

Termin:
2.-3. Februar, Duisburg, 80 Euro

Trainer: Massieh Zare

|17
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Engagierte fiir kommunale

Mandate gewinnen

Kommunalpolitik lebt von den Men-
schen, die sie gestalten. Doch haufig
fehlen Engagierte, die sich dauerhaft
vor Ort einbringen mdchten. Dieser
Online-Impuls soll Ideen vermitteln, wie
Menschen motiviert werden konnen,
lokale Politik mitzugestalten. Ziel ist es,
nicht nur sporadisches Interesse zu we-
cken, sondern nachhaltiges Engagement
zu starken.

Nach einem Einblick in wissenschaftli-
che Erkenntnisse zu Engagement und
Beteiligung auf kommunaler Ebene
entwickeln die Teilnehmenden Ideen,

@‘- SOCIAL MEDIA, PRESSE- UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

wie sie Menschen fur Kommunalpolitik
begeistern und deren politische Selbst-
wirksamkeit starken konnen. Passende
Ansprachestrategien sollen dann hel-
fen, die angesprochenen Personen fur
die Kommunalpolitik zu gewinnen oder
sogar fur ein Ratsmandat zu begeistern.

Termin:
20. Marz, 18-20.30 Uhr, online,
kostenfrei

=» Dieses Seminar kann auch
von Gruppen in Prasenz oder

online gebucht werden.

Trainer: Dr. Simon Jakobs

SOCIAL MEDIA, PRESSE- UND OFFENTLICHKEITSARBEIT :@

Auf die StraBe gegen Hass,
Populismus und Rechts-

extremismus - Offentliche
Raume zuriickgewinnen!

Mit Sorge beobachten wir alle, wie
Populisten und Rechtsradikale mehr
Zulauf bekommen, wie Hass und Het-
ze sich weiter verbreiten, immer mehr
Menschen Verschworungserzahlungen
Glauben schenken. In unzahligen Ver-
anstaltungen diskutieren wir diese Lage,
lernen Gegenargumente, Fakten, Hin-
tergriinde. Aber erreichen wir tatsach-
lich die Menschen? Kommen sie zur Ver-
anstaltung oder zum Infostand gegen
Rechts? — Eher nicht.

Was kann man also machen? Wo sollte
man etwas machen? Mit wem koénn-
te man es angehen? Wie geht das fast
ohne Finanz-, Zeit- und Personalauf-
wand und wie kann man sich selbst da-
bei schitzen?

Das Seminar beschreibt viele sehr kreati-
ve Instrumente, Strategien, Handlungs-
orte und -partner. Es zeigt anschaulich
und unterhaltsam Wege auf, die sich be-
reits bewahrt haben, deren Umsetzung
auch Freude macht und motiviert.

Das Seminar beinhaltet ein Online-
Follow-up nach sechs Monaten.

m
KOMMUNAL
AKADEMIE

Die Teilnehmenden kdénnen wéhlen, ob
sie in Minster oder online am Seminar
teilnehmen.

Termin:

22. Februar, 18-21 Uhr, online,
kostenfreier Teaser

19.-20. April, Munster und online,
80 Euro

Trainer: Wolfgang Nafroth

|19
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Social Media-Strategien

fiir die Kommunalpolitik
(Fortgeschrittene)

Viele Engagierte in der Kommunalpo-
litik sind bereits auf Social Media-Platt-
formen aktiv, um eine moglichst groB3e
Reichweite fur ihre Botschaften zu er-
zielen. Dieses Fortgeschrittenen-Seminar
richtet sich an Engagierte in der Kom-
munalpolitik, die ihre bestehende Social
Media-Kommunikation verfeinern und
professionalisieren mochten.

Wie kann ich meine aktuelle Social-
Media-Kommunikation strategisch bes-

ser aufstellen? Welche Kanale bespiele
ich fur welche Zielgruppen? Wie ent-
wickle ich eine Content-Strategie trotz
begrenzter Ressourcen?

In diesem Workshop mit vielen prakti-
schen Aufgaben bringen die Teilneh-
menden ihre politische Kommunikation
auf ein professionelleres Niveau.

Termin:
27.—29. Mai, 18-21 Uhr, online,
30 Euro

Trainer: Massieh Zare

Gestaltung beginnt vor Ort. Kommunal-
politische Fraktionen, die nicht nur Ver-
waltungsvorlagen abarbeiten oder auf
Vorschlage anderer reagieren wollen,
sind auf eine klare Schwerpunktsetzung,
Zielfokussierung und die verlassliche
Umsetzung ihrer Ziele angewiesen. Die
Teilnehmer_innen lernen, wie sie diese
Strategie mit den Fraktionsmitgliedern
entwickeln kédnnen und welche Schritte
im Laufe dieses Prozesses zu bertcksich-
tigen sind. Im Seminar werden bewahrte
und neue Strategiemethoden vorge-
stellt, die dabei helfen, ein Leitbild far
die eigene Kommune zu entwickeln, da-
raus zentrale Ziele abzuleiten und diese
pragnant zu formulieren. Ebenso wird
vermittelt, wie sich aus Zielen konkrete
MaBnahmen flr eine verbindliche Auf-
gabenverteilung ableiten lassen.

Anhand anschaulicher Fallbeispiele ler-
nen die Teilnehmer_innen die Vorteile
strategischen Arbeitens kennen. AuBer-
dem erfahren sie, welche Instrumente
es — insbesondere mit Blick auf die Sit-
zungsleitung — gibt, um auch im Sit-
zungsalltag Kreativitat und Effektivitat
zu ermdglichen. Denn die gemeinsame
Strategieentwicklung liefert nicht nur ei-

nen bestandigen Plan, sie steigert auch
das Wir-Gefuihl und starkt das politische
Profil der Fraktion, Organisation oder
Partei.

Termin:
24.-25. Mai, Dortmund, 80 Euro

=» Dieses Seminar kann auch
von Gruppen in Prasenz oder
online gebucht werden.

Trainerin: Gwendolin Jungblut
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Aus der Opposition zum Erfolg in Prasenz oder online buchbar 5. 6 Kiinstliche Intelligenz 31.1. | online S.17 m

Netzwerk-Seminar fir Frauen 3-teilig 235,255,56.| 5.8 Engagierte fiir komm. Mandate gewinnen 20.3. | online S.18 m

Disseldorf & online

....................................................................................... SRRTRIREY (RETRIIEN Social Media-Strategien (Fortgeschrittene) 27.-29.09. | online S.20
m Frauen in die Parlamente! 3-teilig 11.9,18.9,, 25.9. | online 5.10

.9 FACHLICHE IMPULSE

24.-25.5. | Dortmund S. 21
Biirger_innenbeteiligung in Prasenz oder online buchbar ~ S. 11
.......................................................................................................... 26.-27.4.  Bonn S. 24
Social Smart City in Prasenz oder online buchbar ~ S. 11
.......................................................................................................... ‘|3._‘| 4.9. Essen S 25 m
Kommunales Haushaltsrecht 3-teilig 11.4.,18.4., 25.4. | online S.12
m Klimapolitische Mittagspause s. Webseite S. 13 -
FACHTAGUNGEN /&
? RHETORIK UND GESPRACHSFUHRUNG 22. Kommunalpolitische Sommerakademie 21.-23.6. | Bonn S.26
Rhetorik | 15.-16.3. | Bielefeld S. 14
m Argumentationsstrategien gegen Rechts 20.-21.9. | Bochum S. 14
Rhetorik fiir Integrationsrate 28.-29.9. | KéIn S. 15
Auftritt mit Stil 8.-9.11. | Dortmund S.15
Rhetorik Il 15-16.11. | KoIn S. 16
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Sitzungen machen SpaB, wenn sie gut
strukturiert sind und souveran moderiert
werden. Sitzungen zum Erfolg zu fuhren
ist maBgebliche Aufgabe der Sitzungslei-
tung. Auf ihre Moderationsfahigkeiten
kommt es an! Eine gute Sitzungsleitung
kann vielseitige Methoden anwenden,
um die Gruppenkommunikation in jeder
Phase der Sitzung zu strukturieren und
so in Gang zu bringen, dass sich alle Teil-
nehmenden bei der Auseinandersetzung
mit der Agenda gleichberechtigt ein-

bringen kénnen. Auch ist die Sitzungs-
leitung gefragt, Konflikte rechtzeitig zu
erkennen und mit ihnen umzugehen,
um den Erfolg sicherzustellen.

Ziel des Seminars ist es, Sie zu einem
Moderationsprofi zu machen, damit Ihre
nachste Sitzung noch besser verlauft.

Termin:
26.-27. April, Bonn, 80 Euro

Trainerin: Birgit Ladwig-Tils

,Politik ist personlich.”... ,Menschen
glauben lieber Personen als Program-
men.”

Diese Satze wurde wahrscheinlich
kaum jemand in Frage stellen. Trotzdem
ist das Darstellen der eigenen Person —
auBerhalb von Wahlkampfzeiten — in
vielen politischen Parteien und Orga-
nisationen verpént. Doch warum? Es
sind schlieBlich die Personen, die den
Charakter einer Organisation ausma-
chen. Und das Vertrauen in Personen
hat schon manche motiviert, sich in ei-
ner Partei, in der Kommunalpolitik oder
auch fir eine bestimmte Sache zu en-
gagieren.

Anders ausgedruckt: Es geht um lhre
Wirkungskraft, denn Sie geben Ihrer
Organisation ein Gesicht!

Doch wie funktioniert lhr Selbstmar-
keting im (kommunal-)politischen Eh-
renamt? Welche Uberlegungen zur
Profilscharfung sollten Sie anstellen?
Welche Medien und Mittel kénnen Sie
hierfur einsetzen? Und wie kénnen Sie
lhre Vorzlge vermitteln, ohne in eine
durchsichtige Selbstinszenierung abzu-
driften? Im Seminar erfahren Sie, wie

sich Ihre persoénlichen Starken mit kon-
kreten Aussagen und nutzbringenden
Aktivitaten verkntpfen lassen. Anhand
einer Kriterienliste und Ihrer personli-
chen ,Balance-Matrix” entwickeln Sie
einen Fahrplan, um lhre Bihne zu ge-
stalten und zu bespielen.

Termin:
13.-14. September, Essen, 80 Euro

Trainerin: Gwendolin Jungblut
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SOMMERAKADEMIE

SEMINARE FUR GRUPPEN

22. Kommunalpolitische

Sommerakademie

Unsere Sommerakademie wendet sich
an in der Kommunalpolitik engagierte
Menschen, die sich personlich, fachlich
und methodisch zu grundlegenden The-
men fit machen wollen.

Auch bei der 22. Kommunalpolitischen
Sommerakademie haben Kommunal-
politiker_innen die Gelegenheit, sich zu
vernetzen, aus Best-Practice-Beispielen
zu lernen und Uber eigene Herausforde-
rungen sprechen.

Neben dem Austausch mit gestandenen
Politiker_innen und Expert_innen mit-
tels Podiumsdiskussionen und Fachforen
kénnen Sie in Workshops mit hervorra-
genden Trainer_innen lhre eigenen Me-
thoden- und Handlungskompetenzen
starken. Die Sommerakademie ist ein
idealer Treffpunkt zur Qualifizierung fur
das lokale Engagement.

Termin:
21.=23. Juni, Bonn, 100 Euro

Seminare fiir Gruppen

Sie engagieren sich kommunalpolitisch
in Parteien, Vereinen, Verbanden, Initia-
tiven oder Organisationen in NRW und
mochten sich fir Ihr kommunalpoliti-
sches Engagement fortbilden? Sie fin-
den in diesem Programm ein spannen-
des Seminarthema, an dem Sie gerne
als Gruppe, Organisation oder Netzwerk
teilnehmen moéchten?

Dann stimmen wir mit Ihnen gerne die
Inhalte und Formate auf Ihre Bedurfnisse
ab. Denn neben unseren fest terminier-
ten Seminaren kénnen unsere Angebo-
te auch von Gruppen bestellt werden.
Diese Seminare ermdglichen neben dem
Kompetenzerwerb lokale Vernetzung
sowie die Weiterentwicklung von Stra-
tegien oder Themen vor Ort oder in der
eigenen Organisation.

Umfang der Seminare: 1,5 bis 3 Tage,
nach Absprache. Wir bieten unsere Se-
minare in Prasenz bei lhnen vor Ort, on-
line oder hybrid an.

Kosten: Die Teilnahmepauschalen be-
tragen je nach Format zwischen 30 und
80 Euro pro Person. Die Pauschale ent-
halt das Programm, Verpflegung und bei
mehrtatigen Prdsenz-Seminaren auch
die Ubernachtung.

Das konnen wir nicht: Die Friedrich-
Ebert-Stiftung ist keine fordernde
Stiftung. Wir geben keine Zuschusse
fur Veranstaltungen, die nicht von uns
gestaltet und durchgefihrt werden.
Kooperieren kann die FES nur mit
gemeinnUtzigen Organisationen.

Kontaktieren Sie uns gerne unter:
kommunalakademie@fes.de
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Trainerinnen und Trainer
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g Prof. Dr. Karl Heinz Blasweiler

Kammerer a.D., Professor
fir kommunales Finanzma-
nagement, HSPV Dortmund

Katharina Enders
Sozialwissenschaftlerin,

{ Projektmanagerin Regio-

kontext

Silke Frink
Imagedramaturgin,
Trainerin fur Auftritt
und Stil

Dr. Sabine Hafner
Dozentin fur Stadt- und Re-
gionalentwicklung, Vorstan-
din bei der KlimaKom e.G.

Birgit Hahn
Dipl.-Padagogin, Trainerin
und kommunale Man-
datstragerin

Michael Herth
Politikwissenschaftler, Public
Sector-Berater flr Landes-
und Kommunalverwaltungen

Johannabh lligner
Politikwissenschaftlerin,
Ethnologin, Inhaberin

Agentur PlanW

Dr. Simon Jakobs

Parteien- und Partizipations-
forscher, Experte fur Mitglie-
dergewinnung in Parteien

Gwendolin Jungblut
Kommunalpolitikerin,
Journalistin, Trainerin und
Moderation, Inhaberin von
The LeaderShip

Simone Klein

Politik- und Sprachwissen-
schaftlerin, Kommunikations-
und Verhaltenstrainerin

Jochem Kollmer
Diplompéadagoge und So-
ziologe, Kommunikations-
trainer, Autor, Dozent

Emmanuel Kunz

Lehrer fur Sozialwissen-
schaften und Geschichte,
Kommunalpolitiker

Birgit Ladwig-Tils
Historikerin, Padagogin und
Journalistin, Mitglied im Red-
nerdienst der Europaischen
Kommission, Dozentin

Lotte Langer
Prozessbegleiterin Transfor-
mationsprozesse, Institut far
Partizipatives Gestalten

Steffen Lohr
Politikwissenschaftler,
Personlicher Referent eines
Landrats, Kommunalpo-
litiker, Geschaftsfuhrer
SGK-Kreisverband

Wolfgang Nafroth
Padagoge, PR- und
Kommunikationsberater

Sarah Morcos
Politikwissenschaftlerin,
Rhetorik-Trainerin, Anti-
diskriminierungsbeauftragte
in einer NGO

David Rothler
Jurist, Berater fur
Online-Bildung und
-Kommunikation

Christoph Schosser
Prozessbegleiter fur Trans-
formationsprozesse, Institut
fur Partizipatives Gestalten

Mandy Stalder-Thon
Historikerin, Doktorandin,
Trainerin

Thilo Waasem
Jurist, Referent fur Kommu-

| nales der SPD-Landtagsfrak-

tion NRW, Dozent

Bjorn Walden

Schulleiter, Dozent, Trainer,
viele Jahre Mitglied im
Stadtrat Montabaur

Simon Wieland
Geograf, Projektmanager
Regiokontext

Massieh Zare
Politikwissenschaftler,
Berater digitale politische
Kommunikation

TRAINER_INNEN A‘.?A“\n'!%
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Teilnahmebedingungen

Sie melden sich Gber das Anmeldeformular
auf unserer Homepage oder per E-mail an.

Wir erheben eine geringe Pauschale fir
die Teilnahme an unseren Veranstaltun-
gen. Bei Prasenzveranstaltungen schlieBt
diese Pauschale neben dem Programm
auch die Unterkunft im Einzelzimmer und
die Verpflegung ein. Erst mit der Zahlung
dieser Pauschale wird Ihre Anmeldung
unsererseits verbindlich. Ein Verzicht auf
einzelne Leistungen mindert die Teil-
nahmepauschale nicht.

Wir geben 50 Prozent Nachlass auf die
Teilnahmepauschale fiir Auszubilden-
de, Schiiler_innen und Student_innen,
Menschen mit Behinderung sowie
Empfanger_innen von Grundsiche-
rungsleistungen bzw. Biirgergeld. Ein
Nachweis ist auf Nachfrage bei der An-
meldung zu erbringen.

Wenn Sie nicht teilnehmen koénnen, stor-
nieren Sie bitte schriftlich. Geht Ihre Ab-
meldung spater als vier Wochen vor Ver-
anstaltungsbeginn ein, mussen wir eine
Stornopauschale in Hohe von 50 Prozent
der Teilnahmepauschale einbehalten. Bei
Abmeldung spater als 14 Tage vor Veran-
staltungsbeginn oder bei Fernbleiben ohne
Abmeldung wird die volle Teilnahmepau-
schale féllig. Die Nichtzahlung der Teil-
nahmepauschale gilt nicht als Stornierung.

Informationen zu Tagungsort und Unter-
bringung erhalten Sie rechtzeitig mit den
Unterlagen. Bei Fragen zur barrierefreien
Durchftihrung der Veranstaltung wenden
Sie sich bitte an die fir die Organisation
verantwortlichen Mitarbeiter_innen.

Absagen von Veranstaltungen sind bei zu
geringer Teilnehmer_innenzahl, Krankheit
der Referent_innen oder in Fallen héherer
Gewalt moglich. Sie werden dartber zum
frihestmoglichen  Zeitpunkt informiert
und bekommen die Teilnahmepauschale
erstattet.

Der Veranstaltungsraum ist ein geschiitz-
ter Raum, in dem sich die Teilnehmenden
vertrauensvoll miteinander austauschen.
Fotos, Film- und Tonaufnahmen durfen
wahrend der Veranstaltung von Teilneh-
menden nur mit ausdricklicher Einwilli-
gung der Leitung und der anderen Teil-
nehmenden gemacht werden. Gleiches
gilt fur die Vertffentlichung von Inhalten
der Veranstaltung im Internet oder in So-
cial Media. Beleidigungen, diskriminie-
rende, rassistische, extremistische oder
anderweitig strafrechtlich relevante Au-
Berungen sowie bewusste Stérungen des
Ablaufs werden in unseren Veranstaltun-
gen nicht akzeptiert. Die FES behalt sich
vor, bei Zuwiderhandlungen Teilnehmen-
de aus den Veranstaltungen auszuschlie-
Ben.

. S
ANMELDUNG UBER UNSERE WEBSEITE X\ptmiet

~—)

e o @ || & xommunslakademse der Friscr X | 4

€ > ¢

@@

Friedrich-Ebert-Stiftung » KommunalAkademie

KommunalAkademie

Mit Beispiel VORAN - Online-Blog fiir gute Pt

News| Blog

VIORAN blickt auf die Lander, in die Regionen und Kommunen - und berichtet von beispielhafter Politik.

-+ weitere Informationen

Geben Sie hier Ihren Nutzernamen oder Ihre
[E-Mail-Adresse sawie Ihr Passwort ein, um sich

Anmelden

= e
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SUCHE SPRACHE LEICHTE GEBARDEN
SPRACHE SPRACHE

&
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=

Benutzer-Anmeldung
auf der Website anzumelden

Nutzername oder E-Mail-Adresse Kontakt Team

Leitung
Passwort Anne Haller

Kontakt

Godesberger Allee 149

. 0228/883-7126
& 0228/883-9223
- Passwort vergessen? - Registrieren 52 E-Mail-Kontakt
-+ Hilfe bei technischen Problemen
Unser aktueller Newsletter
= Hier Newsletter
abonnieren

Anmeldung liber unsere
Webseite

Auf unserer Webseite www.fes.de/
kommunalakademie finden Sie alle
aktuellen Veranstaltungen mit freien
Platzen. Schauen Sie dort vorbei, nicht
alle Angebote sind in diesem Jahrespro-
gramm veroffentlicht.

Dort kénnen Sie sich bequem anmelden.

~Meine FES" @

Richten Sie sich ein Benutzerkonto bei
der Friedrich-Ebert-Stiftung ein. Dann
kénnen Sie jederzeit lhre Daten selbst
aktualisieren, einfach Veranstaltungen
buchen oder absagen, Newsletter abon-
nieren und verwalten und so gezielter in-
formiert werden.

n Einfach auf jeder Webseite
der FES: LOGIN anklicken und
Benutzerkonto anlegen

LOGIN
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K’ OMMUNAL KommunalAkademie digital:
AKADEMIE, PDigitale Selbstlernkurse fiir Interessierte und
N digital Engagierte in der Kommunalpolitik

Sie sind in lhrer
Kommune engagiert

In der Gemeinderatssitzung wird dariiber
diskutiert, wie der Klimanotstandsplan

und wollen mehr r konkret aussehen soll.
Uber Kommunalpolitik

erfahren?
, 2
Dann sind Sie bei “&,.'E—. i § B ; .‘.-_
der Kommunal- : 4 ‘ =
Akademie digital .L‘] l llh“[tll’.l l Ji ITI_ U,]
richtig!

Sie entscheiden selbst, wann Sie Zeit zum Lernen investieren, missen nicht reisen und
haben SpaB beim Lernen.

71 Kurzweilige, informative Folien
7 Kompakte Erklarfilme

7 Vertiefende Quizze
7 Pro Kurs ca. 90 Minuten Lernzeit

Theo kiimmert sich darum, dass die Website
seiner Fraktion regelmaBig aktualisiert wird
Er animiert Biirger_innen auch auf Social
Media am Projekt mitzuwirken und halt seine
Fallower_innen online auf dem Laufenden.
AuBerdem organisiert er mit Malika und Kim
2ur Eréffnung des Begegnungszentrums eine
Fragestunde fur Anwohner_innen.

@ Klicke auf das Symbol,
um zu reagieren.

32|
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@ Kiicke auf die Symbole.

Das sind unsere e-Learning-Kurse:

Kurs 1: Kommune in Staat
und Gesellschaft

Kurs 2: Kommunaler Haushalt
und Finanzen

Kurs 3: Kommunale Klimapolitik

Kurs 4: Grundlagen der Rats-
und Fraktionsarbeit

www.fes.de/kommunalakademie/
digital

= MaBnany,
81 gegen den k1
9ann erfolgreig " Klimawange i

) . h, wenn afle
Hhrer Entwick ing beteilgr i},,dd[e 5 batrifft, pg;
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Kommunale Integrationspolitik
Eine Handreichung
fur die kommunale Praxis

3
By
s

\munalAkademie Band 1

Kommunalpolitik verstehen.
Fiir ein besseres Politikverstandnis in
Nordrhein-Westfalen

Alter sein und élter werden
in der Kommune
Eine Handreichung
fur die kommunale Praxis

So geht Biirgerbeteiligung
Eine Handreichung
fiir die kommunale Praxis

Ubersichtlich und verstandlich erklart diese Broschiire, wie
Kommunalpolitik funktioniert und welche Rolle sie in un-
serem Land spielt. Es wird gezeigt, welche Aufgaben die
Kommunen in NRW haben und welche Menschen an der
Erfullung dieser Aufgaben beteiligt sind., Kommunalpoli-
% tik verstehen” gibt es auch fur Hessen, Mecklenburg-Vor-
pommern und Tharingen.

!

Kkormunal-politik
Fir Alle in leicher

.

Kommunal-Politik fiir Alle
in leichter Sprache

%Zi o
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Texte der KommunalAkademie Unser Faltblatt in leichter Sprache erklart Kommunalpolitik mit
einpragsamen lllustrationen. Kurz, kompakt und leicht verstand-
Mit den Texten der KommunalAkademie erhalten kommunalpolitisch Aktive und bur- lich = fur Jung und Alt!

gerschaftlich Engagierte Handlungshilfen von Praktiker_innen fur die Arbeit vor Ort. In
jedem Band werden Grundlageninformationen und praktische Anleitungen zu einem
hilfreichen Arbeitsbuch vereint.

Das Klima-Handbuch
fiur Kommunen in NRW [

Das Klima-Handbuch fiir
Kommunen in NRW

» Band 1: Kommunale Integrationspolitik

Was koénnen Kommunen vor Ort im
Kampf gegen die Klimakrise tun? Die-
ses Handbuch liefert praxisbezogene
Handlungsempfehlungen und viele Bei-
spiele aus NRW.

» Band 4: Interkommunale Zusammenarbeit
» Band 5: Strategische Offentlichkeitsarbeit fiir die Kommunalpolitik
» Band 6: Wirkungsorientierte Steuerung

» Band 7: So geht Biirgerbeteiligung

0000000000000 0000000000000000000
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» Band 8: Alter sein und ilter werden in der Kommune Publikationen bestellen unter:

KommunalAkademie@fes.de
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Grundwissen Kommunalpolitik

In 15 Heften erhalten Kommunalpolitiker_innen informative und
Ubersichtliche Darstellungen der kommunalpolitischen Arbeit — von
.Finanzen” tber ,,Kommunale Umweltpolitik” bis hin zu ,Soziales,
Jugend, Gesundheit und Sport”.

\SSEN \T\\( f .
‘f}'wmo:\lah“ecm : 7 » 01 Kommunen in Staat und Gesellschaft
\

\(7?\?2‘8;“&:2\’:;“6 » 02 Kommunales Wahlrecht in Deutschland
» 03 Rats- und Fraktionsarbeit

» 04 Kommunale Finanzen

» 05 Der kommunale Haushalt

» 06 Offentliche Sicherheit und Ordnung

» 07 Planen und Bauen

» 08 Kommunale Jugend-, Familien-, Bildungs- und Sozialpolitik

» 09 Kommunale Einrichtungen

» 10 Kommunale Umweltpolitik

» 11 Schule, Kultur und Sport

» 12 Kommunale Wirtschaft

» 13 Wirtschaftsférderung

» 14 Kommunalverwaltung

» 15 Demografischer Wandel

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
.

Die Hefte stehen zum Download und gedruckt zur Verfiigung.
www.fes.de/kommunalakademie

Bestellen Sie lhre Ausgaben kostenfrei unter:
KommunalAkademie@fes.de
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MANAGEMENT UND POLITIK

Akademie Management
und Politik - Wirkungs-
voll engagiert fiir soziale
Gerechtigkeit

Sie setzen sich fur eine gerechte und so-
lidarische Gesellschaft ein? Sie mochten
lhre Botschaften wirkungsvoll platzieren
und Handlungskompetenzen fur lhre zi-
vilgesellschaftliche Arbeit erlangen?

Die Akademie Management und Poli-
tik (MuP) der Friedrich-Ebert-Stiftung
unterstltzt Sie als Engagierte und Ver-
antwortliche in  zivilgesellschaftlichen
Organisationen und vermittelt praxisnah
Wissen, Instrumente und Methoden fur
die wirkungsvolle gesellschaftspolitische
Arbeit. Unsere Seminare in Prasenz oder
digital, der Ausbildungsgang Manage-
ment gesellschaftspolitischer Organisati-
onen sowie unsere Publikationen unter-
sttzen Sie in Threm Engagement.

Mehr Informationen:
www.fes.de/mup

WEITERE ANGEBOTE DER FES

Akademie flr

)) Arbeitnehmer
Weiterbildung

Akademie fiir Arbeit-

nehmerWeiterbildung

Die Akademie fur ArbeitnehmerWei-
terbildung bietet Weiterbildungsmog-
lichkeiten, um das Verstandnis fir ge-
sellschaftliche, soziale und politische
Zusammenhéange zu verbessern und die
Mitverantwortung in Staat und Gesell-
schaft zu fordern. Das Themenspektrum
unserer mehrtagigen Seminare reicht
von der Entwicklung der Européischen
Union Uber die Herausforderungen von
Klimawandel und Transformation bis zur
gerechteren Gestaltung der globalen Ge-
sellschaft. Unser Angebot richtet sich ins-
besondere an Arbeitnehmer_innen aus
Nordrhein-Westfalen, die ihren Anspruch
auf Weiterbildung nach dem Arbeitneh-
merweiterbildungsgesetz  wahrnehmen
wollen.

Mehr Informationen:
www.fes-arbeitnehmerweiterbildung.de

Kontakt:
ArbeitnehmerWeiterbildung@fes.de

WEITERE ANGEBOTE DER FES AKADE

(5 4/.\0,

,’ Digitales Lernen

Online lernen, verstehen
und mitdiskutieren —
Digitale Angebote der
Friedrich-Ebert-Stiftung

Von Podcasts Uber interaktive Lernland-
karten und Zeitstrahlen bis hin zu e-Le-
arning-Kursen und spannenden Debat-
ten auf sagwas.net: Die FES bietet ein
umfangreiches digitales  Lernangebot.
Gesellschaftsrelevante  Themen bereiten
wir praxisnah multimedial fur Sie auf. Im
neuen Blog ,Digitales Lernen” erhalten
Sie Hinweise zu aktuellen Trends und Pra-
xistipps fur die Umsetzung eigener digita-
ler Formate. In unseren Web-Seminaren,
Live-Debatten und anderen Veranstaltun-
gen diskutieren Sie ortsunabhangig mit
Expert_innen und anderen Teilnehmen-
den zu vielfaltigen spannenden Themen.
Schauen Sie vorbei!

Mehr Informationen:
www.fes.de/digitales-lernen
www.fes.de/onlineakademie
Www.sagwas.net

SOZIA
DEI\/IOKRATIE

Akademie fiir Soziale
Demokratie - Ein
Kompass in bewegten
Zeiten

Sie sind politisch engagiert in Ehrenamt
oder Mandat? Sie méchten lhre Argu-
mentationsfahigkeit verbessern und Ihr
Wissen Uber grundlegende politische
Zusammenhange ausbauen? Dann soll-
ten Sie die Akademie flr Soziale Demo-
kratie kennen. Die Akademie flr Soziale
Demokratie ist ein hochwertiges Qualifi-
zierungsprojekt der Friedrich-Ebert-Stif-
tung, das politisch Interessierten und
Engagierten die Moglichkeit zum Aus-
tausch Uber die Prinzipien, Werte und
Ziele Sozialer Demokratie bietet und
Raum zur Reflexion und Vergewisse-
rung des eigenen politischen Handelns
schafft.

Mehr Informationen zu (Web-)Se-
minaren, Lesebiichern, Horbiichern,
der App etc. auf:
www.fes.de/akademie-fuer-soziale-
demokratie

Kontakt:
Soziale.Demokratie@fes.de
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http://www.fes.de/digitales-lernen
http://www.fes.de/onlineakademie
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http://www.fes.de/akademie-fuer-soziale-demokratie  
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Jugend und Politik

Der Arbeitsbereich Jugend und Politik
bietet spannende beteiligungsorientierte
Bildungsformate, die Jugend und Politik
auf kommunaler Ebene zusammenbrin-
gen.

Planspiel ,,Kommunalpolitik.

Ohne Jugend ist kein Staat zu
machen”

Jugendliche lernen in diesem Planspiel
die Grundlagen der Kommunalpolitik
kennen, sie besuchen eine Sitzung des
Stadt-/Gemeinderats, suchen sich eige-
ne Themen, bereiten sich dann in Frak-
tionen auf eine simulierte Sitzung vor
und schreiben Antrdge und Anfragen
in Zusammenarbeit mit Kommunalpoli-
tiker_innen.

WEITERE ANGEBOTE DER FES

Planspiel ,.Es wird heiB: Klimapolitik.
Vor Ort. Gerecht gestalten!”

In diesem Planspiel geht es darum, was
Stadte und Gemeinden tun kénnen, um
den Klimawandel einzudédmmen und da-
bei sozial gerecht zu handeln. Die Teil-
nehmenden entscheiden in der Rolle als
Stadtrat_innen und als wirtschaftliche
und private Akteur_innen Uber mdgli-
che CO,-Einsparungen in der Kommune
und wie diese sozial gerecht umgesetzt
werden kdnnen. In weiteren interaktiven
Modulen, u.a. einem Escape Room und
einer ldeenwerkstatt, Uberlegen die
Teilnehmenden, welche eigenen Beitra-
ge sie vor Ort zum Klimaschutz leisten
kénnen und welche Akteur_innen sie fur
die Umsetzung von Projekten und MaB-
nahmen ins Boot holen mussen. Geeig-
net ab 15 Jahren.

N
WEITERE ANGEBOTE DER FES XoMMUNAL

Kommunalpolitische Aktionswerk-
statt ,,Mein Veedel. Mein Kiez. Mein
Quartier”

Der Workshop motiviert Jugendliche,
sich fur ihre Anliegen auf kommunaler
Ebene einzusetzen. Nach einem Crash-
kurs Gber die Frage, wer wortber in ei-
ner Stadt oder Gemeinde entscheidet,
sammeln wir Themen und Anliegen und
unterstitzen Jugendliche bei der Pla-
nung konkreter Beteiligungsaktivitaten.
Interessierte Stadtrate, Vertreter_innen
einer Stadtverwaltung, Jugendgruppen
oder Schulen wenden sich bei Interesse
gerne an uns. Die Projektwerkstatt eig-
net sich auch gut fur Jugendrate und
andere Gremien, die aktiv werden wol-
len, und kann auch als Online-Workshop
durchgefuhrt werden.

~—)

Termin: alle Formate zweitdgig auf An-
frage in Ihrer Gemeinde, an Ihrer Schule
oder in lhrer Jugendeinrichtung

Mehr Informationen:
www.fes.de/jugend-und-politik

Kontakt:
jugend@fes.de
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Engagiert in der lokalen Politik:

Bei der KommunalAkademie der
Friedrich- Ebert-Stiftung qualifizieren
sich Kommunal-politiker_innen fir ihre
politische Arbeit.
www.fes.de/kommunalakademie
www.facebook.com/
FESKommunalAkademie

Webseite Facebook




