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Liebe Leser_innen,

N
VORWORT A‘.?A"\D’Eﬂig

liebe Freund_innen der KommunalAkademie,

Handlungsfahige Kommunen, kompeten-
te Kommunalpolitiker_innen, engagierte
Burger_innen — das alles sind Vorausset-
zungen, um den aktuellen Herausfor-
derungen zu begegnen. Digitalisierung,
knapper Wohnraum, Mobilitat, Klima-
krise und der Krieg in Europa mit seinen
dramatischen Auswirkungen sind nur ei-
nige der Mega-Themen, die die Kommu-
nen intensiv beschaftigen und die es zu
bewaltigen gilt.

Die KommunalAkademie der Friedrich-
Ebert-Stiftung mochte die in der Kom-
mune engagierten Menschen mit hoch-
wertigen Bildungsangeboten in ihrem En-
gagement unterstitzen. Wir setzen dabei
auf Online- und Prasenz-Veranstaltungen,
Publikationen und e-Learning-Angebote.

KommunalAkademie digital
Erfolgreich gestartet ist unser e-Lear-
ning-Angebot mit den Themen ,Kom-
mune in Staat und Gesellschaft” sowie
~Kommunaler Haushalt und Finanzen”
(->S. 31). Freuen Sie sich schon heute auf
weitere vertiefende Kurse, die Sie zeit-
und ortsunabhangig im Rahmen unserer
e-Learning-Kurse besuchen kénnen.

Kommunikation und Beteiligung
Rasend schnell &ndern sich Kommunika-
tionskanale und Plattformen, sodass For-
mate und Strategien angepasst werden
mussen, um den Blrger_innen zuneh-
mend komplexe politische Themen naher-
zubringen. Wir halten Sie immer auf dem
Laufenden, damit Sie Ihre Themen wir-
kungsvoll kommunizieren und Burger_in-
nen nachhaltig beteiligen kénnen.

Mehr Vielfalt in der Kommunalpolitik
In den kommunalen Vertretungen sind
nach wie vor Menschen mit Migrations-
geschichte und Frauen deutlich unter-
reprasentiert. Mit unseren Angeboten zu
Diversity, Netzwerk-Angeboten fur Frau-
en und Seminaren fur Mitglieder von Inte-
grationsraten wollen wir dazu beitragen,
diese Repréasentationsliicke zu schlieBen.

Wir winschen viel Erfolg und SpaB mit
unseren Angeboten. Bleiben Sie gesund!

&nne Hzér

Leiterin der KommunalAkademie
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Engagiert und erfolgreich!
Die KommunalAkademie
intensiv

Sie wurden in den Gemeinde- oder
Stadtrat, in die Bezirksvertretung oder in
den Kreistag gewahlt oder sind nachge-
rckt? Sie wollen es jetzt richtig anpa-
cken? Herzlichen Gluckwunsch!

Vielleicht haben Sie schon festgestellt:
Ganz einfach wird die Sache nicht. Sie
erleben jetzt, wie eine Fraktion arbeitet,
welche Verantwortung auf Ihnen lastet,
verstehen den Haushalt immer besser,
sind Sachzwangen ausgesetzt, verstehen
immer mehr die Schachztige der anderen
Fraktionen und die Taktik der Verwal-
tung. Und nach alldem ist noch langst
keine politische Entscheidung umgesetzt
worden. Wir unterstltzen Sie dabei, sich
fur Ihren politischen Auftrag gut aufzu-
stellen.

Die Seminarreihe , KommunalAkademie
intensiv” befdhigt interessierte und leis-
tungsbereite Kommunalpolitiker_innen,
sich ihren Aufgaben noch effektiver zu
stellen. In vier Modulen durchlaufen Sie
eine Art personal training. Neben Basis-
wissen geben wir lhnen Strategien an
die Hand, die Ihnen helfen, erfolgreich
Kommunalpolitik zu machen. Sie er-
arbeiten gemeinsam mit den anderen
Teilnehmer_innen das Verhéltnis von Po-

litik, Verwaltung und den Burger_innen
einer Stadt, lernen, wie Sie lhre Themen
auf kommunalpolitischer Ebene platzie-
ren kénnen, wie mit Projekten und Wi-
derstanden umzugehen ist. Nebenbei
reflektieren Sie lhre eigene Rolle und
Personlichkeitsentwicklung.  Wie man
den Haushalt politisch steuert, Burger-
meister_innen auf Augenhthe begeg-
net, die NRW-Gemeindeordnung richtig
anwendet — das alles zeigen wir lhnen
an vier Wochenenden, an denen Sie mit
lhren Erwartungen und Erfahrungen im
Vordergrund stehen.

. KommunalAkademie intensiv" bildet
die Grundlage fur ein Netzwerk von
Kommunalpolitiker_innen in NRW, die
sich regelmaBig Uber ihre Arbeit austau-
schen und in Verbindung bleiben wollen.

Zielgruppe: Die Modulreihe richtet sich
vorrangig an kommunale Mandatstra-
ger_innen in ihrer ersten Amtszeit.

MODUL 1:

Kommunales Selbstverstandnis,
Rollen und Kompetenzen

Zum Einstieg geht es darum, was Kom-
munalpolitik ausmacht. Wie soll die Zu-
kunft der Stadt aussehen? Welche Rolle
haben Sie im Geflecht von Burgerschaft,
kommunalen Interessen und organisierter
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Politik? Was sind die wichtigen Themen,
wie finden Sie sie? Wie kbnnen Sie eigene
Themen setzen und Ziele durchsetzen?

MODUL 2:

Strategisch steuern mit Zielen
sowie Kommunalfinanzen

In diesem Modul lernen Sie den kom-
munalen Haushalt als wesentliches po-
litisches Steuerungselement kennen und
betrachten ihn unter Berlicksichtigung
der kommunalen Ressourcen. Sie erhal-
ten eine Einfiihrung in die Steuerung mit
Zielen und Zielvereinbarungen sowie ins
Controlling.

MODUL 3:

Biirger_innenmitwirkung, Offent-
lichkeitsarbeit und Kommunikation

Eine gute Offentlichkeitsarbeit und eine
wirksame Burger_innenmitwirkung sind
Voraussetzungen fur erfolgreiche Kom-
munalpolitik. Wir beschaftigen uns mit
den richtigen Formen von Vermittlung,
Partizipation und Akzeptanz wie auch
mit den Partner_innen: Presse, Partei, or-
ganisierte und nicht organisierte Offent-
lichkeit. Wie gehen Sie damit um? Was
bedeutet Burger_innenmitwirkung im
Zeitalter von Internet, Blogging und Ab-
stimmungen im Netz?

MODUL 4:

Was ist der Schliissel Ihres kom-

munalpolitischen Erfolges?
Politische Einordnung und Netz-
werkarbeit

Wie viel Parteipolitik steckt in der Kom-
munalpolitik?  Wie notwendig sind
BUndnisse und wie kénnen Sie welche
schmieden? Welche Rolle hat die politi-
sche Personlichkeit?

Teil der Modulreihe sind Kamingespra-
che mit Kommunalpolitiker_innen.

Die vier Module kénnen nur im
Paket gebucht werden!

Termine 2023:

Modul 1: 2.-3. September
Modul 2: 23.-24. September
Modul 3: 21.-22. Oktober
Modul 4: 18.-19. November

Gelsenkirchen, 200 Euro fur alle vier
Module

Trainerinnen: Birgit Hahn,
Simone Klein
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Neu in der Kommunal-
politik — Grundlagen fiir

das kommunalpolitische
Engagement

Sie engagieren sich fur lhre Stadt oder
Gemeinde und wollen die Ablaufe bes-
ser verstehen? Sie wollen wissen, wie
Kommunalpolitik genau funktioniert
und welche Wege in ein kommunalpoli-
tisches Mandat fuhren kénnen? Wie die
Ausschussarbeit, der Rat, der Kreistag
oder die Bezirksvertretung in Ihrer Stadt
oder Gemeinde funktionieren? Wie Sie
es schaffen kénnen, Menschen von Ih-
ren Ideen zu Uberzeugen? Sie mochten
wissen, wie viel Zeit ein kommunalpoliti-
sches Mandat benétigt und was Sie da-
fir kénnen oder wissen sollten?

Dann sind Sie in diesem Online-Seminar
genau richtig. Der Crashkurs Kommunal-
politik richtet sich an Teilnehmer_innen,
die sich kommunalpolitisch engagieren,
z.B. als sachkundige Burger_in oder als
Ratsmitglied. Neben einer Einflihrung
in die Funktionsweise der Kommunal-
politik, die dort handelnden Akteur_in-
nen und den kommunalen Haushalt als
Steuerungselement kommt auch die
praktische Arbeit nicht zu kurz. Tipps
fur das Verfassen von Antragen und eine
Sammlung von praktischen Ideen fur
Offentlichkeitsarbeit und Kampagnen
runden das Programm ab. Dieser Kurs ist

ideal fur Einsteiger_innen in die Kommu-
nalpolitik, die wichtiges Handwerkszeug
erlangen und sich dadurch fur ein kom-
munalpolitisches Mandat vorbereiten.

Termine:

Teil 1:
Montag, 23. Januar, 18-21 Uhr

Teil 2:
Montag, 30. Januar, 17-21 Uhr

e-Learning und Austausch:

Teil 2 beinhaltet unseren e-Lear-
ning-Kurs ,Kommune in Staat
und Gesellschaft” und kann
selbstédndig auch zu anderen Zeiten
absolviert werden.

E

Teil 3:
Montag, 6. Februar, 18-21 Uhr

Teil 1, 2 + 3 Online, zusammen
40 Euro

Trainer: Emmanuel Kunz



Geht nicht gibt’s nicht! -
Aus der Opposition zum

Erfolg

. Opposition ist Mist”, sagte einst der
ehemalige Vizekanzler Franz Muntefe-
ring. Muss das wirklich so sein? Die Ant-
wort ist klar und einfach: nein! Denn es
gibt viele Beispiele aus der Kommunal-
politik dafir, wie aus Opposition Mehr-
heit werden kann.

Im Rahmen des Seminars gehen wir die-
sen Erfolgsgeschichten gemeinsam auf
den Grund und beschaftigen uns mit ge-
lungener Oppositionsarbeit im Rat. Wir
lernen wesentliche rechtliche Grundla-
gen und Moglichkeiten von Oppositi-
onskraften im Stadt- oder Gemeinderat
kennen und arbeiten an Ideen fir eine

strategische Offentlichkeitsarbeitsarbeit.
Denn auch ohne Ratsmehrheit gilt es,
Multiplikator_innen fur eigene politische
Ideen zu finden und Netzwerke aufzu-
bauen, um Politik vor Ort mitzubestim-
men.

Der wichtigste Satz fur erfolgreiche
Oppositionsarbeit im Rat lautet: , Geht
nicht gibt’s nicht.”

Termin: 10.=11. Marz, Online,
40 Euro

Trainer: Emmanuel Kunz,
Thilo Waasem
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Fit fir Kommunalpolitik

— Netzwerk-Seminar fiir
Frauen

Sie engagieren sich fur Ihre Stadt oder
Gemeinde und wollen die Abldufe bes-
ser verstehen? Sie wollen wissen, wie
Kommunalpolitik genau  funktioniert
und welche Wege in ein kommunalpoli-
tisches Mandat fuhren kénnen? Wie die
Ausschussarbeit, der Rat, der Kreistag
oder die Bezirksvertretung in Ihrer Stadt
oder Gemeinde funktionieren? Wie Sie
es schaffen kénnen, Menschen von Ih-
ren Ideen zu Uberzeugen? Sie mochten
wissen, wie viel Zeit ein kommunalpo-
litisches Mandat benétigt und was Sie
dafir kénnen missen? Sie wollen sich
mit gleichgesinnten Frauen austauschen
und vernetzen?

Dann sind Sie in diesem Hybrid-Seminar
genau richtig. Der Crashkurs Kommunal-
politik richtet sich an Teilnehmerinnen,
die sich kommunalpolitisch engagieren,
z.B. als sachkundige Burgerin oder auch
als Ratsmitglied. Neben einer Einflihrung
in die Funktionsweise der Kommunal-
politik, die dort handelnden Akteur_in-
nen und den kommunalen Haushalt als
Steuerungselement kommt auch die
praktische Arbeit nicht zu kurz. Tipps
fur das Verfassen von Antragen und eine
Sammlung von praktischen Ideen fir
Offentlichkeitsarbeit und Kampagnen

runden das Programm ab. Dieser Kurs ist
ideal fur Einsteigerinnen in die Kommu-
nalpolitik, die wichtiges Handwerkszeug
erlangen und sich dadurch far ein kom-
munalpolitisches Mandat vorbereiten.

e-Learning: Wir empfehlen, ge-
meinsam mit diesem Seminar unse-

ren digitalen Selbstlernkurs ,,Kom-
mune in Staat und Gesellschaft”

zu belegen. <=
| X
Termine:

Teil 1:
Dienstag, 25. Oktober, Online

Teil 2:
Samstag, 28. Oktober, Duisburg

Teil 3:
Donnerstag 16. November, Online

Alle Teile zusammen 50 Euro

Trainerin: Mandy Stalder-Thon



Diversity in der Kommunal-
politik strategisch angehen

Wir bringen das Thema Diversity auf
die kommunale Ebene. Wir vermitteln
grundlegendes Wissen zu den verschie-
denen Dimensionen von Vielfalt und
entwickeln Ansdtze und Strategien im
Umgang mit Diversitat. Daftr analysie-
ren wir die politischen Strukturen vor Ort
und betrachten die AuBenwirkung der
eigenen Gruppe und die Einbindung von
Menschen mit verschiedensten Hinter-
grunden in die Lokalpolitik.

Im néachsten Schritt werden verbindende
Elemente herausgearbeitet, auf deren Ba-
sis wir Ideen und Strategien entwickeln,
um Vielfalt in der eigenen Gruppe, Partei,
im Verein und in der gesamten Stadtge-
sellschaft sichtbarer und wirksamer wer-
den zu lassen.

Inhalte

e Diversity-Dimensionen

e Sensibilisierung fur Diversitat

e  Entdecken von Gemeinsamkeiten
und Uberschneidungen

e  Strategieentwicklung fur die kom-
munale Politik vor Ort

Termin: 3.-4. Marz, Koln, 50 Euro

Trainerin: Johannah lligner

FACHLICHE IMPULSE Q.

Gemeinsam Lésungen ent-
wickeln: Biirger_innenbetei-
ligung nachhaltig gestalten

Standortentscheidung fir eine Flicht-
lingsunterkunft, Bau einer Umgehungs-

straBe, Errichtung eines Windrades
—  Kommunalpolitiker_innen  wissen,
dass solche Projekte heute ohne eine
ernsthafte Beteiligung von Birger_in-
nen kaum noch maoglich sind. Wie Be-
teiligungsprozesse in der Kommune
gestaltet sein mussen, damit sie inklusiv,
wirkungsvoll und nachhaltig sind, Uber
den Meinungsaustausch hinausgehen
und zu gemeinsamen Losungen fuhren,
vermitteln wir in diesem Seminar.

Die Teilnehmenden erhalten einen Uber-
blick Uber die Stufen von Beteiligung
und lernen verschiedene Beteiligungs-
verfahren sowie deren Aufbau und Ziele
kennen. Sie entwickeln Ideen, wie sie
kokreative Beteiligungsverfahren initiie-
ren und umsetzen kénnen. An Beispie-
len aus den Kommunen der Beteiligten
wird gezeigt, worauf es dabei ankommt.

Termin: 10.-11. Marz, Bielefeld,
60 Euro

Trainer_innen: Lotte Langer,
Christoph Schésser
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Social Smart City -
Einblicke in eine sozial-
digitale Kommunalpolitik

Wie sieht die Stadt von morgen aus?
Welche Rolle spielt dabei die Digitalisie-
rung? Welche Facetten bietet das Poli-
tikfeld Digitalisierung? Und wie kann
die Soziale Demokratie eine digitale
Kommune pragen? Diese Fragen ste-
hen im Mittelpunkt des Seminars. An
zwei Tagen lernen digitale Neulinge und
Erfahrene das Politikfeld kommunale
Digitalisierung von Grund auf kennen.
Sie treten in den Austausch mit kom-
munalpolitischen Entscheider_innen und

erarbeiten Ideen und Leitlinien einer so- Termin: 17.-18. Marz, Bochum,
zial-digitalen Kommune. 60 Euro

Teil des Seminars ist eine Exkursion ins Trainer: Michael Herth und
digitale Rathaus der Stadt Bochum unter Steffen Lohr

Leitung des Chief Digital Officer Denes

Kacuk.

Seminarinhalte

e Smart City, E-Government, Open
Data, Einflihrung in die kommuna-
le Digitalpolitik

e Digitalisierungsstrategien — Fahr-
plan und Kompass einer digitalen
Kommune

e Wie wir sozial-digitale Kommunen
gestalten kdnnen

10]



Aufbau-Seminar
Kommunales Haushaltsrecht
in NRW

Viele Rats- und Ausschussmitglieder ha-
ben sich in Grundlagen-Seminaren und
in der politischen Praxis bereits gute
Kenntnisse im kommunalen Finanzwe-
sen (NKF) erarbeitet. Gleichwohl bleiben
manche Gestaltungsmaoglichkeiten un-
erkannt und manche Vorgehensweisen
der Verwaltung nicht ganz nachvollzieh-
bar.

Anhand zahlreicher Beispiele und unter
Einbindung der Fragen und Anliegen der
Seminarteilnehmer_innen splren wir die
Méglichkeiten und Einschrankungen des
NKF auf.

Seminarinhalte:

e  Erfahrungsaustausch zur NKF-Praxis
vor Ort

e Haushaltsrechtliches Vertiefungs-
wissen zu spezifischen Instrumenten

e  Erdrterung eigener Gestaltungs-
und Einsatzmdglichkeiten

Termin: 24.-25. Marz, Dortmund,
50 Euro

Experte: Prof. Dr. Karl Heinz
Blasweiler

FACHLICHE IMPULSE Q.

Kommunale Sozial-
und Jugendhilfepolitik
gestalten

Soziale Sicherheit und Gerechtigkeit
werden in der Kommune konkret gestal-
tet. Aber was genau sind die pflichtigen
und freiwilligen Aufgaben und Hand-
lungsfelder der Kommune im Bereich
Sozialpolitik? Was kann ein Sozialaus-
schuss bewirken und entwickeln? Wel-
che Sonderrolle hat der gesetzlich veran-
kerte Jugendhilfeausschuss?

Wir sprechen Uber praventive strategi-
sche Sozialpolitik, Armutsbekampfung,
Schutz des Kindeswohls, Gesundheits-
férderung, soziale Entwicklung von
Stadtteilen, Senior_innen- und Jugend-
politik, Teilhabe und Selbstbestimmung.

Besonders geeignet ist das Seminar fur
Mitglieder in Jugendhilfe- und Sozialaus-
schussen, die sich fit machen und strate-
gisch aufstellen mochten.

Termin: 21.-22. April, Bonn, 50 Euro

Trainerin: Dorte Schall

[11
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Wohnraum nachhaltig
entwickeln

Wohnen ist nicht nur ein Grundbedurf-
nis, sondern ein zentrales Element ge-
sellschaftlicher und sozialer Teilhabe. Die
Wohnungssituation hat sich im letzten
Jahrzehnt zunehmend angespannt. Die
Nachfrage nach bezahlbaren, bedarfs-
gerechten und zeitgemaBen Wohnun-
gen ist groBer als das Angebot. Dies
fihrt zu einer Mangelsituation auch far
Menschen, die Uber mittlere Einkom-
men verflgen. Alleinerziehende, Famili-
en und éaltere Menschen trifft sie ganz
besonders.  Steigende  Energiekosten
verstarken noch die Diskrepanzen zwi-
schen denjenigen, die in gut gedamm-
ten Wohnungen leben, und denjenigen,

=

die aufgrund der schlechteren Woh-
nungsqualitat einen groBeren Anteil ih-
res Einkommens fir Heizkosten zahlen
missen. Um die Klimaziele zu erreichen,
mussen gleichzeitig im Gebadudebereich
weitreichende Anstrengungen erfolgen.
Hier zeigt sich auch der Zusammenhang
zwischen Wohnungs-, Sozial- und Kli-
mapolitik.

Dieses Seminar beleuchtet den Themen-
komplex Wohnen und Nachhaltigkeit
mit den Dimensionen Soziales, Okologie
und Okonomie. Dabei werden nicht nur
die Zusammenhange und Wechselwir-
kungen zwischen diesen Aspekten der
Nachhaltigkeit aufgezeigt. Das Seminar
liefert auch Beispiele aus verschiedenen
Kommunen und vermittelt insbesonde-
re, welche Spielrdume und Handlungs-
maoglichkeiten die Kommunalpolitik hat,
um Wohnraum nachhaltig zu entwi-
ckeln.

Teil des Seminars ist eine Exkursion zu
einem Wohnprojekt in K&ln.

Termin: 5.-6. Mai, K6In, 60 Euro

Trainer_innen: Katharina Enders,
Simon Wieland



FACHLICHE IMPULSE Q.

Kommunalen Klimaschutz
gestalten

Die Bewaltigung der zentralen Heraus-
forderungen der nachhaltigen Entwick-
lung, des wirksamen Klimaschutzes und
des solidarischen Umgangs mit Krisen

werden zu essentiellen Aufgaben der ‘. =
Kommunen. o N8
Gemeinsam mit dem Team der KlimaKom ’,

beschaftigen Sie sich in diesem Seminar
mit den Fragen: Wie ist der Forschungs-
stand in der Klimapolitik? Was bedeutet
das fur ein schnelles Handeln im Rahmen
einer solidarisch-6kologischen Transfor-

mation? Welche Rolle kann und muss Kombiniert wird dieses Online- | ks‘

die Kommune dabei spielen? Format mit dem e-Learning-Kurs
~Kommunaler Klimaschutz”, der

Dafir lernen Sie die wesentlichen Hand- Mitte 2023 beginnt.

lungsfelder Energie, Bauen & Wohnen,

Mobilitat, Erndhrung & Landnutzung so- Termin: Herbst 2023, Online

wie Wirtschaft & Konsum besser kennen

und erarbeiten in Gruppen Handlungs- Trainer_innen: Team der KlimaKom

maoglichkeiten. Kommunalberatung

AbschlieBend wird die Bedeutung der
Steuerung in Kommunen (Strategie und
BuUrger_innenbeteiligung, konzeptionel-
le Grundlagen, Ebenen der Umsetzung)
beleuchtet und Sie erfahren, wie Sie
Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsmal-
nahmen in lhrer Kommune umfassend
umsetzen kénnen.

|13
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Priming und Framing
gegen Rechts

Rechtspopulistische Kréfte sind vielerorts
in Deutschland in die Kommunalvertre-
tungen eingezogen. Diese anfanglich
noch scheinbar gemaBigten Krafte ent-
wickeln sich haufig in Richtung Rechts-
extremismus.

Fur Demokrat_innen bedeutet das, nicht
nur eine Anti-Haltung zu zeigen, son-
dern den Wert der Demokratie in den
Vordergrund zu stellen und proaktiv ei-
gene Politikinhalte zu vermitteln. Wie
demokratische  Kommunalpolitiker_in-
nen fur eine gerechte und weltoffene
Politik in ihren Stadten und Kommunen
einstehen, mussen sie den Blrger_innen
kommunizieren, um Demokratie vor Ort
aktiv zu starken.

Die Teilnehmenden entwickeln wirksa-
me MaBnahmen, wie sie die eigene po-
litische Arbeit in verstandlicher Sprache
vermitteln, und starken die eigene Argu-
mentationskompetenz.

Termin: 24.-25. Februar, Dusseldorf,
50 Euro

Trainer: Dr. Simon Jakobs

RHETORIK UND GESPRACHSFUHRUNG

Rhetorik | - Souverane

freie Rede

Politisch Uberzeugend auftreten durch
freies Reden — das ist das Lernziel unse-
res Basis-Seminars Rhetorik. Die Arbeit
fir das ehrenamtliche Engagement er-
fordert eine Uberzeugende Argumenta-
tion und einen stimmigen Auftritt. Bei-
des trainieren Sie hier.

Seminarinhalte:

Strukturierungen von Reden, Erstellen ei-
nes Stichwortzettels, Einzeltbungen zur
Meinungsrede, Vorbereitung eines poli-
tischen Statements, Kriterien fur Korper-
sprache, Gestik und Mimik. Die Ubungen
werden auf Video aufgezeichnet und an-
schlieBend gemeinsam analysiert.

Termine:
17.-18. Marz, Dortmund, 60 Euro
3.—4. November, MUnster, 60 Euro

Trainer: Jochem Kollmer



RHETORIK UND GESPRACHSFUHRUNG

Rhetorik Il - Schlagfertig
diskutieren

Argumente treffsicher vorbringen und
dabei Kompetenz und Sympathie aus-
strahlen — das setzt konzentriertes Zu-
horen voraus und gehort zu lhrer Arbeit.
Unser Training mit Videoaufnahmen
befahigt Sie dazu und starkt Sie fur die
kommunalpolitische ~ Auseinanderset-
zung.

Seminarinhalte:

Ubungen zum Zuhoren und Strukturie-
ren, amerikanische Debatte als partner-
schaftlicher Dialog und Wurdigung des
politischen Gegners, Durchsetzen gegen
unfaire Kontrahent_innen.

Das Seminar richtet sich an Interessierte,
die Vorkenntnisse in Rhetorik mitbringen
und zum Beispiel unser Basis-Seminar
Rhetorik | besucht haben.

Termin: 5.-6. Mai, Bonn, 60 Euro

Trainer: Jochem Kollmer

Sportliches Podiums-
training fiir Kommunal-
politiker_innen

Kommunalpolitiker_innen stehen hau-
fig auf der Buhne oder sitzen auf einem
Podium. Sie stellen sich beispielsweise
bei Burger_innenversammlungen, po-
litischen Veranstaltungen oder bei Gre-
miensitzungen der Diskussion und Aus-
einandersetzung vor einem Publikum.

Was fur die einen eine sportliche Heraus-
forderung ist, ist fir die anderen mit Ner-
vositat und Lampenfieber verbunden.

In diesem Seminar trainieren die Teilneh-
menden ihren souveranen G6ffentlichen
Auftritt vor Publikum. Sie lernen, wie sie
ihren Auftritt vorbereiten, gute Einstiege
wahlen und Kontakt mit dem Publikum
aufbauen. Die Teilnehmenden entwi-
ckeln Prasenz auf der BuUhne, indem
sie Korpersprache und Stimme bewusst
einsetzen und an ihrer Durchsetzungs-
kraft und Schlagfertigkeit arbeiten. Viele
Ubungen und ausfihrliches Feedback
sind Teil des Seminars.

Termin: 12.-13. Mai, Bonn, 50 Euro

Trainer: Daniel Unsold

|15
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Souveraner Auftritt

mit Stil

Um im ehrenamtlichen Engagement er-
folgreich zu sein, mussen Sie auch als
Personlichkeit gut ankommen. Ob es
gelingt, Menschen fur eine Idee zu ge-
winnen, hdngt auch vom Auftritt ab.
Das Bild, das Sie nach auBen abgeben,
sollte zu dem passen, was Sie inhaltlich
vertreten. Sie wirken glaubwirdig, wenn
Sie souverdn und authentisch auftreten.
Dazu gehort auch Ihr Outfit.

In diesem Seminar geht es darum, wie
Sie in der Offentlichkeit wirken und wie
Sie sich in lhrem Engagement glaubwdr-

dig présentieren kénnen. Dazu trainie-
ren Sie verschiedene Auftrittssituationen
und Uben den Umgang mit Nervositat
und Lampenfieber.

Bei der Stilberatung durch die Image-
dramaturgin Silke Frink bekommen Sie
personliches Feedback zu lhrem mitge-
brachten Outfit.

Termin: 8.-9. September, Bonn,
60 Euro

Trainer_innen: Bjorn Walden,
Silke Frink



SOCIAL MEDIA, PRESSE- UND OFFENTLICHKEITSARBEIT :@

Professionelle Settings fiir
Online-Formate

Finden Sie die richtige technische Aus-
stattung fur Videokonferenzen in Kom-
munalpolitik und Bildung!

,Kénnen mich alle horen? Sieht man
meinen Bildschirm?” Nicht nur diese
Fragen sind bei einem professionellen
Setting Uberflussig. Auch Doppelkinn-
perspektiven oder Gegenlicht sollten
vermieden werden. Mit wenig Aufwand
kénnen guter Ton und gutes Bild zu ei-
nem gelungenen Auftritt beitragen, der
in positiver Erinnerung bleibt.

Das Seminar besteht aus drei Teilen:

e  Ein preisgUnstiges, gutes Home-
Studio einrichten

e Visuelle Abwechslung: Alternativen
zu Powerpoint

e (Peer)Beratung zum individuellen
technischen Setting

Termine:

Teil 1: Mittwoch, 25. Januar
Teil 2: Mittwoch, 1. Februar

Teil 3: Mittwoch, 8. Februar
jeweils 17.45-19.15 Uhr, Online,
zusammen 20 Euro

Trainer: David Rothler

Politisches Content-Marke-

ting: Menschen magnetisch
anziehen

Wie kénnen Menschen fir Kommunal-
politik interessiert, auf die politische Ar-
beit vor Ort aufmerksam gemacht und
davon Uberzeugt werden?

Im kommerziellen Marketing gibt es ein
ausgesprochen wirksames Werkzeug,
das Menschen zu Botschaften regelrecht
magnetisch anziehen und gleichzeitig
belastbare Beziehungen aufbauen soll:
Content-Marketing. In diesem Seminar
lernen Sie, wie Content Marketing auch
strategisch in der Kommunalpolitik ge-
nutzt werden kann.

Die Grundidee ist, das personliche In-
teresse der Menschen so gut anzuspre-
chen, dass sie sich mit unseren Inhalten
beschaftigen wollen. Der Schwerpunkt
dieses dreiteiligen Workshops liegt auf
der Umsetzung im Online-Marketing
und in digitalen Content-Formaten.

Termine:

Teil 1: Donnerstag, 23. Februar
Teil 2: Dienstag, 28. Februar
Teil 3: Dienstag, 7. Marz

jeweils 18.30-21.30 Uhr, Online,
zusammen 40 Euro

Trainer: Leif Neugebohrn

|17
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Offentlichkeitsarbeit:
Gewusst wo! Biirger_innen
pfiffig erreichen

Die Zeitung lesen immer weniger Men-
schen. Nicht jede und jeder besucht tag-
lich unsere Internetseiten. Auch in der
FuBgangerzone oder auf dem Wochen-
markt trifft man nur bestimmte Birger_
innen. So wird manche Zielgruppe mit
Inhalten kommunaler Politik kaum mehr
erreicht.

Wie und wo ware es aber doch mdoglich?
Wie erreichen wir speziell z.B. Arbeit-
nehmer_innen, Jugendliche, junge Frau-
en, Alleinerziehende? Das Seminar zeigt
eine Reihe einfacher Wege auf.

Termin: 18.-19. August, Essen, 50
Euro

Trainer: Wolfgang Nafroth

Geschichten erzahlen:
Storytelling fiir die

(kommunal)politische
Offentlichkeitsarbeit

Storytelling ist ein machtiges Werkzeug
— besonders in der politischen Kommu-
nikation und auf kommunaler Ebene.

Mit Storytelling kénnen Sie Fakten und
schwierige Inhalte so verpacken, dass
Menschen sie leicht wahrnehmen, ver-
stehen und sich merken kénnen. Auch
flr eine grundsatzliche Markenstrategie
brauchen wir Storytelling — denn ohne
Narrativ ist keine Kampagne und keine
politische Offentlichkeitsarbeit so richtig
wirksam.

In diesem Seminar lernen Sie die Grund-
lagen des Storytellings, wie eine gute
Geschichte aufgebaut wird und wie Sie
sie in Ihre Offentlichkeitsarbeit integrie-
ren kénnen.

Termin: 1.-2. September, MUnster,
60 Euro

Trainer: Leif Neugebohrn



SOCIAL MEDIA, PRESSE- UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Engagierte fiir
Kommunalpolitik
gewinnen

Kommunalpolitik lebt von den Men-
schen, die sie gestalten. Doch haufig
fehlen Engagierte, die sich dauerhaft
einbringen mdchten. Dieses Seminar
vermittelt Ideen, wie Menschen mo-
tiviert werden koénnen, lokale Politik
mitzugestalten. Dabei steht im Vorder-
grund, nicht nur sporadisches Interesse
zu wecken, sondern nachhaltiges En-
gagement zu starken.

Nach einem Einblick in wissenschaftliche
Erkenntnisse zu Engagement und Beteili-
gung auf kommunaler Ebene entwickeln
die Teilnehmenden Ideen, wie sie Men-
schen fur Kommunalpolitik begeistern
und deren politische Selbstwirksamkeit
starken koénnen. Passende Ansprache-
strategien sollen dann helfen, die ange-
sprochenen Personen fir die Kommunal-
politik zu gewinnen oder sogar fur ein
Ratsmandat zu begeistern.

Termin: 15.-16. September,
Bochum, 50 Euro

Trainer: Dr. Simon Jakobs

Langfristige
Kommunikationsstrategien

fiir Fraktionen und die
Kommunalpolitik

Politische Kommunikation ist dann er-
folgreich, wenn sie langfristig angelegt
ist. Fraktionen, Kommunalpolitiker_in-
nen und Parteien kénnen sich so nach-
haltig starken und dabei Menschen
Uberzeugen, Themen setzen und neue
Mitstreiter_innen gewinnen.

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie
eine solche Strategie erarbeiten und
Schritt fur Schritt umsetzen. Es eignet
sich besonders flur Fraktionen, lokale
Parteigliederungen, Kommunalpoliti-
ker_innen wie Blrgermeister_innen und
Mitglieder kommunaler Vertretungen.
Es geht darum, wie Sie auBerhalb von
Wahlkampfzeiten Menschen mit lhren
Ideen begeistern konnen.

Termin: 27.-28. Oktober, Koln,
60 Euro

Trainer: Leif Neugebohrn
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Guerilla-Marketing fiir die
Kommunalpolitik

Guerilla-Marketing wurde urspringlich
fur Grassroots-Kampagnen von Vereinen
und sozialen Bewegungen entwickelt.
Die Technik erfordert Kreativitat, Flexibi-
litdt und die Bereitschaft, kleine Risiken
einzugehen. Dabei geht es darum, mit
ungewohnlichen Ideen eine groBtmaogli-
che Wirkung zu erzielen und Aufmerk-
samkeit fir eine Organisation oder ein
Anliegen zu schaffen.

Das Seminar legt den Schwerpunkt auf
den Dialog, der in der Stadt oder der
Gemeinde mit Guerilla-Aktionen entste-
hen kann. Es sollen ungewdhnliche Ide-
en auf die StraBe gebracht werden, die
Gesprachsanladsse Gber Kommunalpolitik
schaffen.

Im Seminar wird vermittelt, was Gueril-
la-Tools genau sind, welche spannenden
Ideen es schon gab und wie fur die eige-
ne kommunalpolitische Kommunikation
Ideen entwickelt werden kénnen.

Termin: 24.-25. November, Online,
40 Euro

Trainerin: Johannah lligner

Erfolgreiche politische
Kommunikation fiir Mit-

glieder im Integrationsrat

Die wichtige Arbeit von Integrations-
raten ist haufig nur wenig sichtbar. Um
die Erfolge, Standpunkte oder auch kon-
troverse Debatten der lokalen Offentlich-
keit zu vermitteln, braucht es Strategien
und Instrumente der Offentlichkeits-
arbeit. Was versteht man heutzutage
unter Offentlichkeitsarbeit im Kontext
kommunalpolitischer und integrations-
politischer Arbeit? Welche Mittel der
Kommunikation stehen zur Verfigung?
Wer sind die Addressat_innen?

Im Seminar entwickeln die Teilnehmen-

den Schritt fur Schritt einen Leitfaden fur

eine professionelle Offentlichkeitsarbeit

flr den Integrationsrat:

e Schwerpunkte finden, runterbre-
chen und kommunizieren

e  Zielgruppe(n) identifizieren

e Welche Sozialen Medien sind rele-
vant fir meine Arbeit?

e Kommunikationsziele identifizieren
und priorisieren

e  Content-Strategie skizzieren

Termin: auf Anfrage

Trainer: Massieh Zare



Politiker_innen wie Burgermeister_in-
nen und Landrat_innen sind Flhrungs-
krafte und haben sowohl Verantwor-
tung fur ihre Mitarbeiter_innen als auch
fur die Menschen in ihren Stadten,
Gemeinden oder Landkreisen. Diese
Fuhrungsaufgaben sollten strategisch
gestaltet werden.

Leadership-Branding bringt interne und
externe Faktoren zusammen: Fuhrungs-
verstandnis, Kommunikation, inhaltliche
Strategien, Selbstmarketing und Ma-
nagement — mit einer entsprechenden
Strategie kdnnen Fuhrungskrafte in der
Politik Menschen und Mitarbeitende be-

geistern und inspirieren und ihre politi-
schen Ideen nachhaltiger umsetzen.

Der Online-Workshop zeigt Maglich-
keiten und Hintergriinde von Leader-
ship-Branding und wie dessen Techniken
in einem politischen Amt angewendet
werden koénnen. Das Angebot richtet
sich insbesondere an Fuhrungskrafte aus
der Kommunalpolitik.

Termin: 2. Februar, 18.30-21.30 Uhr,
Online

Trainer: Leif Neugebohrn
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Gestaltung beginnt vor Ort. Kommunal-
politische Fraktionen, die nicht nur Ver-
waltungsvorlagen abarbeiten oder auf
Vorschlage anderer reagieren wollen,
sind auf eine klare Schwerpunktsetzung
und die verlassliche Umsetzung ihrer
Ziele angewiesen. Die Teilnehmer_innen
lernen, wie sie mit den Fraktionsmitglie-
dern eine Strategie entwickeln kdnnen
und welche Schritte im Laufe dieses Pro-
zesses zu bertcksichtigen sind. Bewahr-
te und neue Methoden werden vorge-
stellt, die helfen, ein bestandiges Leitbild
fur die eigene Kommune zu entwickeln,
zentrale Ziele abzuleiten und diese prag-
nant zu formulieren. Zu den Zielen erar-
beiten wir konkrete MaBnahmen.

Anhand anschaulicher Fallbeispiele ler-
nen die Teilnehmer_innen die Vorteile
strategischen Arbeitens kennen. AuBer-
dem erfahren sie, welche Instrumente
es gibt, um auch im Sitzungsalltag Kre-
ativitat und Effektivitat zu ermdglichen.
Denn die gemeinsame Strategieentwick-
lung steigert auch das Wir-Geftihl und
starkt das politische Profil der Fraktion,
Organisation oder Partei.

Termine:
10.-11. Februar, Online, 40 Euro
25.-26. August, Bonn, 50 Euro

Trainerin: Gwendolin Jungblut

Sitzungen machen SpaB, wenn sie gut
strukturiert sind und souveran moderiert
werden. Sitzungen zum Erfolg zu fuhren
ist maBgebliche Aufgabe der Sitzungs-
leitung. Eine gute Sitzungsleitung kann
vielseitige Methoden anwenden, um die
Gruppenkommunikation in jeder Phase
der Sitzung zu strukturieren und so in
Gang zu setzen, dass sich alle Diskus-
sionsteilnehmenden bei der Auseinan-
dersetzung mit der Agenda aktiv und
gleichberechtigt einbringen  kénnen.
Auch ist die Sitzungsleitung gefragt,
Konflikte rechtzeitig zu erkennen und
mit ihnen umzugehen, um so den Erfolg
sicherzustellen.

Ziel des Seminars ist es, Sie zu einem
Moderationsprofi zu machen, damit Ihre
nachste Sitzung noch besser verlauft.

Termin: 21.-22. April, Kéln, 50 Euro

Trainerin: Birgit Ladwig-Tils



Dieses Seminar eignet sich fur alle Per-
sonen, die ein politisches Amt anstreben
oder in ihrer Position noch besser wer-
den wollen. Wer den eigenen Weg zum
Erfolg strategisch planen will, ist hier
richtig.

Die Teilnehmer_innen diskutieren Fak-
toren fur politischen Erfolg, nehmen
ihr Kommunikationsverhalten unter die
Lupe und entwickeln Schwerpunktthe-
men und -projekte, die zu ihnen passen.
AuBerdem entdecken sie Mittel und
Wege, um die eigene Bekanntheit zu
steigern und ihr Image eindrucksvoll zu
pragen. Denn letztendlich baut ein sicht-
bares Profil darauf auf, sich sowohl in-

nerparteilich als auch in der 6ffentlichen
Wahrnehmung positiv von anderen zu
unterscheiden. Und es beruht auf fol-
gendem Selbstverstandnis: Personliches
Fortkommen dient nicht lediglich der
Befriedigung eigener Karriereambitio-
nen. Es ist vielmehr mit dem Anspruch
verbunden, etwas zu leisten und einen
gesellschaftlichen Nutzen zu stiften.

Neben theoretischen Grundlagen und
unterhaltsamen Erfahrungsberichten
bietet das Online-Seminar ausreichend
Raum zur Selbstreflexion.

Termin: 8.-9. September, Bielefeld,
50 Euro

Trainerin: Gwendolin Jungblut
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21. Kommunalpolitische

Sommerakademie

Unsere Sommerakademie wendet sich
an in der Kommunalpolitik engagierte
Menschen, die sich personlich, fachlich
und methodisch zu grundlegenden The-
men fit machen wollen.

Auch bei der 21. Kommunalpolitischen
Sommerakademie haben Kommunal-
politiker_innen die Gelegenheit, sich zu
vernetzen, aus Best Practice-Beispielen
zu lernen und eigene Herausforderun-
gen zur Debatte zu stellen.

Neben dem Austausch mit gestandenen
Politiker_innen und Expert_innen mit-
tels Podiumsdiskussionen und Fachforen
kénnen Sie in Workshops mit hervorra-
genden Trainer_innen lhre eigenen Me-
thoden- und Handlungskompetenzen
starken. Die Sommerakademie ist ein
idealer Treffpunkt zur Qualifizierung fur
das lokale Engagement.

Termin: 2.—4. Juni, voraussichtlich
Haltern Haltern am See, 80 Euro



®
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TRAINERINNEN UND TRAINER

Trainerinnen und Trainer

| Prof. Dr. Karl Heinz Blasweiler

Wirtschaftswissenschaftler,
Autor, bis 2021 langjahriger
Kammerer

kN Katharina Enders

Sozialwissenschaftlerin,
Projektmanagerin Regio-
kontext

Silke Frink
Imagedramaturgin,
Trainerin fur Auftritt
und Stil

Birgit Hahn
Dipl.-Padagogin, Trainerin
und kommunale Man-
datstragerin

Michael Herth
Politikwissenschaftler, Public
Sector-Berater flr Landes-
und Kommunalverwaltungen

Johannah lligner
Politikwissenschaftlerin,
Ethnologin, Inhaberin
Agentur PlanW

Dr. Simon Jakobs

Parteien- und Partizipations-
forscher, Experte fur Mitglie-
dergewinnung in Parteien

Gwendolin Jungblut
Journalistin, Trainerin und
Moderatorin, Inhaberin von
The LeaderShip

Simone Klein

Politik- und Sprachwissen-
schaftlerin, Kommunikations-
und Verhaltenstrainerin

Jochem Kollmer
Diplompadagoge und So-
ziologe, Kommunikations-
trainer, Autor, Dozent

Emmanuel Kunz

Lehrer fur Sozialwissen-
schaften und Geschichte,
Kommunalpolitiker

Birgit Ladwig-Tils
Historikerin, Padagogin und
Journalistin, Mitglied im Red-
nerdienst der Europdischen
Kommission, Dozentin

Lotte Langer
Prozessbegleiterin Transfor-
mationsprozesse, Institut fur
Partizipatives Gestalten



N
TRAINERINNEN UND TRAINER A‘.?A"{’Eﬂig

Steffen Lohr
Politikwissenschaftler,
Personlicher Referent eines
Landrates, Geschaftsfuhrer
SGK-Kreisverband

Christoph Schosser
Prozessbegleiter fur Trans-
formationsprozesse, Institut
fur Partizipatives Gestalten

Mandy Stalder-Thon
Historikerin, Doktorandin,
Trainerin

Prof. Dr. Manfred Miosga
Professor fur Stadt- und
Regionalentwicklung, Uni-
versitat Bayreuth, KlimaKom
Kommunalberatung

Daniel Unsold
Schauspieler, systemischer
Coach, Trainer und Mode-
rator

Wolfgang Nafroth
Padagoge, PR- und
Kommunikationsberater

Thilo Waasem

Jurist, Referent fur Kom-
munales, Landtagsfraktion
NRW, Dozent

Leif Neugebohrn

| Kommunikations- und
Marketingberater, Social
Media-Profi und Fotograf

Bjorn Walden

Schulleiter, Dozent, Trainer,
viele Jahre Mitglied im
Stadtrat Montabaur

David Rothler
Jurist, Berater flr
Online-Bildung und
-Kommunikation

Simon Wieland
Geograf, Projektmanager
Doérte Schall Regiokontext
Sozialdezernentin der
Stadt Ménchengladbach,

Juristin

Massieh Zare
Politikwissenschaftler,
Volkswirt, Berater digitale
politische Kommunikation
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Teilnahmebedingungen

lhre Anmeldung erreicht uns schriftlich
per Brief, Fax oder E-Mail oder tber unse-
re Homepage www.fes.de/kommunal-
akademie.

Wir erheben eine geringe Teilnahme-
pauschale fur unsere Online- und Pra-
senz-Veranstaltungen. Bei Prasenz-Veran-
staltungen schlieBt diese Pauschale neben
dem Programm auch die Unterkunft im
Einzelzimmer und die Verpflegung ein.
Erst mit der Zahlung der Pauschale wird
lhre Anmeldung unsererseits verbindlich.
Ein Verzicht auf einzelne Leistungen min-
dert die Teilnahmepauschale nicht.

Eine Stornierung lhrer Anmeldung muss
schriftlich per Brief, Fax oder E-Mail er-
folgen. Geht Ihre Abmeldung spater als
vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn
ein, mussen wir eine Stornopauschale in
Hohe von 50 Prozent der Teilnahmepau-
schale einbehalten. Bei Abmeldung spa-
ter als 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn
oder bei Fernbleiben ohne Abmeldung
wird die volle Teilnahmepauschale fallig.
Die Nichtzahlung der Teilnahmepauschale
gilt nicht als Stornierung.

Informationen zum Tagungsort und Ihrer
Unterbringung erhalten Sie rechtzeitig
mit den Unterlagen.

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Bei Fragen zur barrierefreien Durchfih-
rung der Veranstaltung wenden Sie sich
bitte an die fur die Organisation verant-
wortlichen Mitarbeiter_innen.

Absagen von Veranstaltungen sind bei zu
geringer Teilnehmerzahl, Krankheit der
Referent_innen oder in Fallen hoherer
Gewalt moglich. Sie werden dartber zum
frhestmdglichen  Zeitpunkt informiert
und erhalten die Teilnahmepauschale er-
stattet.

Der Veranstaltungsraum ist ein geschitz-
ter Raum, in dem sich die Teilnehmenden
vertrauensvoll austauschen. Fotos, Film-
und Tonaufnahmen dirfen wahrend der
Veranstaltung von Teilnehmenden nur
mit ausdrucklicher Einwilligung der Lei-
tung und der anderen Teilnehmenden
gemacht werden. Gleiches gilt fir die
Veroffentlichung von Inhalten der Veran-
staltung im Internet oder in den Sozialen
Medien. Personliche Beleidigungen, dis-
kriminierende, rassistische, extremistische
oder anderweitig strafrechtlich relevante
AuBerungen sowie bewusste Stérungen
des Ablaufs werden in unseren Veranstal-
tungen nicht akzeptiert. Die FES behélt
sich vor, bei Zuwiderhandlungen Teilneh-
mende von den Veranstaltungen auszu-
schlieBen.


http://www.fes.de/kommunalakademie
http://www.fes.de/kommunalakademie

S
DIGITALE ANGEBOTE A‘.?A"Q"E'ﬂ'.é)‘

K"OMMU\NAL KommunalAkademie digital: Ein digitaler
AKADEMIE Selbstlernkurs fiir Interessierte und
N\ digital Engagierte in der Kommunalpolitik

Sie sind in Threr Kommune engagiert und wollen mehr
Uber Kommunalpolitik erfahren?
Wie funktioniert Kt‘)l’l'll!'lLlr'l&lp{;lj tile?

Dann sind Sie bei der KommunalAkademie digital richtig!

Sie entscheiden selbst, wann Sie Zeit zum Lernen inves-
tieren, mussen nicht reisen und haben Spal3 beim Lernen.

e Kurzweilige, informative Folien

e Kompakte Erklarfilme

e \Vertiefende Quiz

e Pro Kurs ca. 90 Minuten Lernzeit

digital

“ www.fes.de/kommunalakademie/

Praxisbuch: Digitale Zusammenarbeit in
der Kommunalpolitik

Die Leser_innen lernen kollaboratives Arbeiten
entlang eines kommunalpolitischen Projekts einer
fiktiven Stadt kennen. Im zweiten Teil werden ver-
schiedene Werkzeuge digitaler Zusammenarbeit

DIGITALE naher vorgestellt. Das Buch steht als Download zur

ZUSAMMENARBEIT IN DER .
KOMMUNALPOLITIK Verfligung.

Krise — Umbruch - Chance omuna,  FRIEDRICH
Axapewie  EBE
~ STI
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Kommunale Integrationspolitik
Eine Handreichung

fiir die kommunale Praxis Alter sein und alter werden

in der Kommune
Eine Handreichung
fur die kommunale Praxis

\munalAkademie Band 1

Texte der KommunalAkademie Band 8

So geht Biirgerbeteiligung
Eine Handreichung
fiir die kommunale Praxis

Texte der KommunalAkademie

Mit den Texten der KommunalAkademie erhalten kommunalpolitisch Aktive und bur-
gerschaftlich Engagierte Handlungshilfen von Praktiker_innen fur die Arbeit vor Ort. In
jedem Band werden Grundlageninformationen und praktische Anleitungen zu einem
hilfreichen Arbeitsbuch vereint.

» Band 1: Kommunale Integrationspolitik

» Band 4: Interkommunale Zusammenarbeit

» Band 5: Strategische Offentlichkeitsarbeit fiir die Kommunalpolitik
» Band 6: Wirkungsorientierte Steuerung

» Band 7: So geht Biirgerbeteiligung

» Band 8: Alter sein und ilter werden in der Kommune
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Kommunalpolitik verstehen.
Fiir ein besseres Politikverstandnis in
Nordrhein-Westfalen

Ubersichtlich und versténdlich erklart diese Broschuire, wie
Kommunalpolitik funktioniert und welche Rolle sie in un-
serem Land spielt. Es wird gezeigt, welche Aufgaben die
Kommunen in NRW haben und welche Menschen an der
Erfullung dieser Aufgaben beteiligt sind., Kommunalpoli-
% tik verstehen” gibt es auch fur Hessen, Mecklenburg-Vor-
pommern und Tharingen.

!

Kkorrunal-politik
Fir Alle ih leicher
he

.

Kommunal-Politik in leichter Sprache

Unser Faltblatt in leichter Sprache erklart Kommunalpolitik mit
einpragsamen lllustrationen. Kurz, kompakt und leicht verstand-
lich = fur Jung und Alt!

ra\

Das Klima-Handbuch
fir Kommunen in NRW [

Das Klima-Handbuch fiir
Kommunen in NRW

Kampf gegen die Klimakrise tun? Die-
ses Handbuch liefert praxisbezogene
Handlungsempfehlungen und viele Bei-
spiele aus NRW.

o
y q Was konnen Kommunen vor Ort im
Ed |

eecccoce 0000000000000 000000000000

.
.
.

Publikationen bestellen unter:
KommunalAkademie@fes.de

escesccccceg
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.
.
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Grundwissen Kommunalpolitik

In 15 Heften erhalten Kommunalpolitiker_innen informative und
Ubersichtliche Darstellungen der kommunalpolitischen Arbeit.

» 01 Kommunen in Staat und Gesellschaft
» 02 Kommunales Wahlrecht in Deutschland
» 03 Rats- und Fraktionsarbeit

» 04 Kommunale Finanzen

» 05 Der kommunale Haushalt

» 06 Offentliche Sicherheit und Ordnung

» 07 Planen und Bauen

» 08 Kommunale Jugend-, Familien-, Bildungs- und Sozialpolitik
» 09 Kommunale Einrichtungen

» 10 Kommunale Umweltpolitik

» 11 Schule, Kultur und Sport

» 12 Kommunale Wirtschaft

» 13 Wirtschaftsforderung

» 14 Kommunalverwaltung

» 15 Demografischer Wandel

Die Hefte stehen zum Download und gedruckt zur Verfiigung.
www.fes.de/kommunalakademie

Bestellen Sie Ihre Ausgaben kostenfrei unter:
KommunalAkademie@fes.de
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Ausstellung

~Mehr bezahlbarer Wohnraum in NRW - aber wie?”

Der Wohnungsmarkt im bevolkerungs-
reichsten Bundesland NRW ist vielerorts
Uberlastet, die Mieten steigen zum Teil
ins Unbezahlbare. Die Griinde sind viel-
faltig: Der demografische Wandel und
geanderte Lebensentwdrfe, aber auch
Versaumnisse in der Wohnungspolitik
zahlen zu den Ursachen der Wohnungs-
not.

In ihrer Ausstellung beschreibt die Kom-
munalAkademie die Entwicklung des
Wohnungsmarkts in Deutschland. Sie
nennt die besonderen Herausforderun-
gen fur Nordrhein-Westfalen und stellt
Wohnbauprojekte vor, die auf kommu-
naler Ebene bereits verwirklicht wurden.
Die Ausstellung erklart auf neun Roll-
Ups Fachbegriffe und thematisiert, was
noch zu tun ist und welche Rolle Kom-
munen dabei spielen kénnen.

Die  KommunalAkademie verleiht die
Ausstellung kostenfrei und Gbernimmt
die Anlieferung zum Ausstellungsort
und den Riicktransport.

Die Roll-Ups sind leicht aufzubauen und
eignen sich fur offentlich zugangliche
Orte wie Rathauser, Volkshochschulen,
Burger-/Familienzentren, Veranstaltungs-
orte, Vereine etc. Damit kdnnen sie Ver-
anstaltungen zum Thema ,Wohnen”
anschaulich begleiten.

Bitte geben Sie bei Ihrer Anfrage an, fur
welchen Zeitraum Sie die Ausstellung
leihen mochten.

Kontakt:
KommunalAkademie@fes.de
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MEHR BEZAHLBARER WOHNRAUM
IN NORDRHEIN - WESTFALEN
— ABER WIE?

_ WAS BEDEUTET
WAS ISTILOS ‘AM [BEEAHLBAR -7

WOHNUNGSMARKT?

WELCHE URSACHEN
HAT DIE AKTUELLE
WOHNONGSFRAGE?

WAS BEDEUTET
BEZAHLBAR !

WELC ~JF

LEINE GERECHTE
WORNUNGS POLITIK s
GART 'S DOCH GAR. WICHT!

FRIEDRICH
EBERT-—
STIFTUNG
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MANAGEMENT UND POLITIK

Akademie Management
und Politik — wirkungsvoll
engagiert fiir soziale Ge-
rechtigkeit

Sie setzen sich fur eine gerechte und so-
lidarische Gesellschaft ein? Sie méchten
Ihre Botschaften wirkungsvoll platzieren,
Ziele erreichen und Handlungskompe-
tenzen fur Ihre zivilgesellschaftliche Ar-
beit erlangen?

Die Akademie Management und Poli-
tik (MuP) der Friedrich-Ebert-Stiftung
unterstitzt Sie als Engagierte und Ver-
antwortliche in  zivilgesellschaftlichen
Organisationen und vermittelt praxisnah
Wissen, Instrumente und Methoden fir
die wirkungsvolle gesellschaftspolitische
Arbeit. Unser neuer Ausbildungsgang,
Seminare in Prasenz oder digital sowie
unsere jahrliche Fachtagung und Publi-
kationen unterstitzen Sie in lhrem En-
gagement.

Mehr Informationen:
www.fes.de/akademie-
management-und-politik

WEITERE ANGEBOTE DER FES

Akademie fir

)) Arbeitnehmer
Weiterbildung

Akademie fiir Arbeit-

nehmerWeiterbildung

Die  Akademie fur  Arbeitnehmer-
Weiterbildung bietet Weiterbildungs-
maoglichkeiten, um das Verstandnis fur
gesellschaftliche, soziale und politische
Zusammenhange zu verbessern und die
Mitverantwortung in Staat und Gesell-
schaft zu fordern. Das Themenspektrum
unserer mehrtagigen Seminare reicht
von der Entwicklung der Europaischen
Union Uber die Herausforderungen von
Flucht und Migration bis zur gerechteren
Gestaltung der globalen Gesellschaft.
Unser Angebot richtet sich insbeson-
dere an Arbeitnehmer_innen aus Nord-
rhein-Westfalen, die ihren Anspruch auf
Weiterbildung nach dem Arbeitnehmer-
weiterbildungsgesetz wahrnehmen wol-
len.

Mehr Informationen:
www.fes.de/akademie-fuer-
arbeitnehmerweiterbildung

Kontakt:
ArbeitnehmerWeiterbildung@fes.de


http://www.fes.de/akademie-management-und-politik
http://www.fes.de/akademie-management-und-politik
http://www.fes.de/akademie-fuer-arbeitnehmerweiterbildung
http://www.fes.de/akademie-fuer-arbeitnehmerweiterbildung
mailto:?subject=

N
WEITERE ANGEBOTE DER FES A‘.?R"Q"E'ﬂig

Einfach online lernen,
verstehen und mit-
diskutieren — Digitale
Angebote in der Fried-
rich-Ebert-Stiftung

Von Podcasts Uber interaktive Lernland-
karten und Zeitstrahlen bis hin zu e-Lear-
ning-Kursen und spannenden Debatten
auf sagwas.net: Das Team digitale Bildung
der FES bietet ein umfangreiches digita-
les Lernangebot. Gesellschaftsrelevante
Themen bereiten wir praxisnah multime-
dial fur Sie auf. Im neuen Blog ,Digitales
Lernen” erhalten Sie Hinweise zu aktuel-
len Trends und Praxistipps fur die Umset-
zung eigener digitaler Formate. In unse-
ren Web-Seminaren, Live-Debatten und
anderen Veranstaltungen diskutieren Sie
ortsunabhangig mit Expert_innen und an-
deren Teilnehmenden zu vielfaltigen span-
nenden Themen. Schauen Sie vorbei!

Mehr Informationen:
www.fes.de/digitales-lernen und
www.fes.de/onlineakademie und
https://sagwas.net

AKADEMIE
SOZIALE
DEMOKRATIE

Akademie fiir Soziale
Demokratie — Ein Kompass
in bewegten Zeiten

Sie sind politisch engagiert in Ehrenamt
oder Mandat? Sie moéchten lhre Argu-
mentationsfahigkeit verbessern und Ihr
Wissen tber grundlegende politische Zu-
sammenhdange ausbauen? Dann moch-
ten wir Sie auf die Akademie fir Soziale
Demokratie aufmerksam machen. Die
Akademie fiur Soziale Demokratie ist
ein hochwertiges Qualifizierungsprojekt
der Friedrich-Ebert-Stiftung, das poli-
tisch Interessierten und Engagierten die
Maglichkeit zum Austausch Uber die
Prinzipien, Werte und Ziele der Sozialen
Demokratie bietet und Raum zur Reflexi-
on und Vergewisserung Uber das eigene
politische Handeln schafft.

Mehr Informationen zu (Web-)Se-
minaren, Lesebiichern, Horbiichern,
der App etc. auf:
www.fes.de/akademie-fuer-soziale-de-
mokratie

Kontakt:
Soziale.Demokratie@fes.de
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Jugend und Politik

Der Arbeitsbereich Jugend und Politik
bietet spannende, beteiligungsorien-
tierte Bildungsformate, die Jugend und
Politik auf kommunaler Ebene zusam-
menbringen.

Planspiel ,Kommunalpolitik.

Ohne Jugend ist kein Staat zu
machen”

Jugendliche lernen in diesem Planspiel
die Grundlagen der Kommunalpolitik
kennen, sie besuchen eine Sitzung des
Stadt-/Gemeinderates, suchen sich eige-
ne Themen, bereiten sich dann in Frakti-
onen auf eine simulierte Sitzung vor und
schreiben Antrage und Anfragen. Dabei
helfen ihnen erfahrene Kommunalpoliti-
ker_innen.

WEITERE ANGEBOTE DER FES

Planspiel ,.Es wird heiB: Klimapolitik.
Vor Ort. Gerecht gestalten!”

In dieser Veranstaltung geht es darum,
was Stadte und Gemeinden tun kénnen,
um den Klimawandel einzuddmmen
und dabei sozial gerecht zu handeln.
In einem Planspiel entscheiden die Teil-
nehmenden in der Rolle als Stadtrat_in-
nen oder als wirtschaftliche und private
Akteur_innen Uber mdgliche CO,-Ein-
sparungen in der Kommune und wie
diese sozial gerecht umgesetzt werden
kénnen. In weiteren interaktiven Modu-
len, u.a. einem Escape Room und einer
Ideenwerkstatt, Uberlegen die Teilneh-
menden, welche Beitrage sie selbst zum
Klimaschutz leisten kénnen und welche
Akteur_innen fir die Umsetzung von
Projekten und MaBnahmen sie ins Boot
holen missen. Geeignet ab 15 Jahren.
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Kommunalpolitische Aktionswerk- Termin: alle Formate zweitdgig auf An-

statt ,Mein Veedel. Mein Kiez. Mein frage in Ihrer Gemeinde, an Ihrer Schule
Quartier” oder in lhrer Jugendeinrichtung

Der Workshop motiviert Jugendliche,

sich fur ihre Anliegen auf kommunaler |  Mehr Informationen:

Ebene einzusetzen. Nach einem Crash- www.fes.de/jugend-und-politik

Kurs, wer in einer Stadt oder Gemeinde i

eigentlich worlber entscheidet, sam- Kontakt:

meln wir Themen und Anliegen und un- jugend@fes.de

terstltzen Jugendliche bei der Planung
konkreter Beteiligungsaktivitaten. Inter-
essierte Stadtrat_innen, Vertreter_innen
von Stadtverwaltungen, Jugendgruppen
oder Schulen wenden sich bei Interesse
gerne an uns. Die Projektwerkstatt eig-
net sich auch gut fur Jugendrate und
andere Gremien, die aktiv werden wol-
len, und kann auch als Online-Workshop
durchgefuhrt werden.

|41


http://www.fes.de/jugend-und-politik
mailto:jugend%40fes.de?subject=

((J KONTAKTDATEN — SO ERREICHEN SIE UNS

KOMMUNAL Friedrich-Ebert-Stiftung
AKADEMIE Abteilung Politische Bildung und Dialog
~N

KommunalAkademie
Godesberger Allee 149
53175 Bonn

Fax: 0228 /883-9210

Akademieleitung

Anne Haller
Tel. 0228 /883-7126
anne.haller@fes.de

Fragen zur Seminarorganisation, Unterbringung,
An- und Abreise sowie Publikationsbestellungen

Jiirgen Schipper
Tel. 0228 / 883-7107
juergen.schipper@fes.de

Christian Suchta
Tel. 0228 /883-7110
christian.suchta@fes.de
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KOMMUNALPOLITISCHE KOMPETENZ

Engagiert in der lokalen Politik?

Bei der KommunalAkademie der Friedrich-
Ebert-Stiftung qualifizieren sich Kommunal-
politiker_innen fur ihre politische Arbeit.

www.fes.de/kommunalakademie
www.facebook.com/
FESKommunalAkademie
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