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Politik in der Kommune mitgestalten!

Welche Méglichkeiten habe ich als neugewahltes Ratsmitglied, die Geschicke meiner Kommune
mitzugestalten? Was hat es mit der neuen Doppik auf sich? Welche Chancen bietet der demogra-
fische Wandel fiir meine Kommune? Dies sind nur einige Fragen, bei deren Beantwortung Sie die
KommunalAkademie der Friedrich-Ebert-Stiftung unterstiitzen mochte.

Wir wenden uns an Menschen, die sich kommunalpolitisch engagieren oder kiinftig engagieren
wollen. Wirméchten

—> dazu anregen, aktiv in der Kommune mitzuwirken und in den politischen Gremien
der Kommune Verantwortung zu Ubernehmen,

—> gewahlte Mandatstragerinnen dabei unterstitzen, ihr Amt noch kompetenter
austiben zu kénnen und

—> den 6ffentlichen Dialog zu kommunalpolitischen Themen férdern.

Im Jahr der Kommunalwahlen sind die politischen Herausforderungen vielféltig. Gerade jetzt
benétigen kommunalpolitisch Aktive umfassende Information, Orientierung und Handlungs-
kompetenz. Dazu méchten wir einen Beitrag leisten. In unseren Seminaren kénnen Sie sich fit

machen fir das zivilgesellschaftliche Engagement auf der kommunalen Ebene.

Nutzen Sie unsere Seminare und Workshops, um vor Ort noch erfolgreicher zu agieren!

Dr. Markus Trommer
Leiter der KommunalAkademie
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Die Grundlagen beherrschen

»Auf dem Weg in die Kommunalpo-
litik« - Inhaltliche und personliche He-
rausforderungen fiir ein kommunalpo-
litisches Engagement

Ein guter Kommunalpolitiker — was ist das?
Man kommt schnell auf die »eierlegende
Wollmilchsau«: einerseits Haushalsexperte,
anderseits Vereinsmeier; am besten Re-
thoriktalent und aktiv im FuBballverein; dem
Programm seiner Partei verpflichtet — aber
auch immer das Ohr bei den Menschen an
der Theke. Klar ist, wer sich zur Wahl stellt,
stellt sich auch einer persénlichen Heraus-
forderung. Besser ist es, wenn man sich
hierauf gut vorbereitet. Nur wenn man sich
sicher ist bei dem, was man tut, wird man
auch andere Uberzeugen und gewinnen
kénnen.

13.-14.02. Miinster | 40 Euro
Guido van den Berg

Frisch gewahlt — was nun?

Sie wollen frisch gewahlt endlich die Ge-
schicke ihrer Kommune verantwortlich mit-
gestalten und stehen nun vor vielen neuen
Herausforderungen. Mit einem Einblick in
die Handlungsfelder der Fraktions-, Rats-
und Verwaltungsarbeit mochten wir sie da-
bei unterstutzen. Informationen Uber die
politischen Entscheidungsablaufe und die
Aufgaben eines Ratsmitglieds werden lhnen
bei der Wahrnehmung lhrer Aufgaben hel-
fen. Erfolgist lernbar —tun Sie es!

28.-29.08.Bonn |40 Euro
18.-19.09. Bochum | 40 Euro
25.-26.09. Giitersloh | 40 Euro
Harald Schliekert
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Kommunal-Abend-Akademie

Ein Angebot fir Menschen, die neugierig
auf Kommunalpolitik sind und solche, die
zum ersten Mal fir den Rat kandidieren
wollen. An vier Abenden und einem Tag ver-
mitteln wir das notwendige Basiswissen, das
den Einstieg in die kommunale Politik er-
leichtert.

Orte und Termine auf Anfrage

»Die KommunalAkademie ist fur
mich unverzichtbar: Sie bietet
Weiterbildung zu den dringenden,
aktuellen Themen in der

Kommunalpolitik.«
Marion Weike, Blrgermeisterin, Werther



Fachliche Impulse nutzen

Neue Steuerungsmaoglichkeiten fiir die
kommunale Politik - Das neue kommu-
nale Haushaltssystem in der Praxis

Ab dem Haushaltsjahr 2009 mussen alle
Kommunen in Nordrhein-Westfalen die
Haushaltswirtschaft auf das Neue Kommu-
nale Finanzmanagement (NKF) umstellen.
Dies ist fur kommunalpolitisch Aktive He-
rausforderung und Chance zugleich. In
unserem Seminar werden die wesentlichen
Grundziige des neuen Finanzsystems und
die wichtigsten Stellschrauben fir die kom-
munalen Mandatstrager dargestellt, die
ihren Einfluss auch zuklnftig erfolgreich
geltend machen méchten.

27.-28.02.Bonn |40 Euro
13.-14.03. Paderborn |40 Euro
Arno Wied

Gender - auch das noch! Geschlechter-
gerechtigkeit im kommunalpolitischen
Alltag

Was haben ein Bebauungsplan, die Kita-
Tragerschaft oder die kommunale Wirt-
schaftsforderung mit der Gleichstellung von
Frauen und Mannern zu tun? Wir laden Sie
ein zu neuen Erkenntnissen und Uberra-
schenden Handlungsmaoglichkeiten fur eine
bessere lokale Zukunft.

20.-21.03.Bonn |40 Euro
Dr. Barbara Stiegler

Demografischer Wandel als Chance -
Ein Strategie-Workshop fiir die Arbeit
vor Ort

Die demografischen Verdnderungen bieten
kommunalpolitisch viele Chancen. In
unserem Workshop erarbeiten Fraktionen
und Vorstande den inhaltlichen »Roten
Faden« einer birgernahen lokalen Politik,
die auf den demografischen Wandel ein-
geht. Wir entwickeln gemeinsam Ansatze
fur einen erfolgreichen Burgerdialog.

21.-23.08. Bad Miinstereifel | 50 Euro
René Madrtin

Wege aus der Grauzone - Perspektiven
des Umgangs der Kommunen mit der
Sexdienstleistungsbranche

Im Jahr 2002 ist das neue Prostitutions-
gesetz in Kraft getreten. Welche Erfah-
rungen sind seitdem in den Kommunen mit
der neuen, durch Gerichtsentscheide auch
weiterentwickelten Rechtslage gemacht
worden? Wir wollen diskutieren, welche
erganzenden bundes- und landesrechtli-
chen Regelungen im Bau-, Gewerbe-, Gast-
statten-, Arbeits-, Ausldnder- und Straf-
recht aus Sicht der Kommunen sinnvoll wa-
ren. Gemeinsam sollen kommunale Hand-
lungsmaoglichen im Umgang mit einer aus
der Grauzone herauszuholenden Branche
erarbeitet werden.

09.09. Essen| 10 Euro
Norbert Holtz
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Fachliche Impulse nutzen

Auf Augenhdhe - Wie Integration vor
Ort gelingt

Die erfolgreiche Integration von Migrant-
Innen ist eine Voraussetzung fir eine zu-
kunftsfahige Gesellschaft. Was muss vor Ort,
was muss in den Kommunen getan werden,
um Migrantinnen erfolgreich zu integrieren?
Wie koénnen wir von der Zuwanderung
profitieren? In unserem Seminar zeigen wir
an Praxisbeispielen auf, wie Integrations-
férderung effizient und auf Augenhohe
angesetzt werden kann.

06.-07.11.KoIn | 40 Euro
Homaira Mansury

Gemeinsam statt Einsam?! Interkom-
munale Zusammenarbeit statt Kirch-
turmdenken - Wirtschaftlichkeit
garantiert

Interkommunale Zusammenarbeit gewinnt
angesichts der angespannten Finanzen
immer mehr an Bedeutung, denn sie kann
die Aufgabenerledigung der Kommunen
sichern und Aufwand sparen helfen. In
unserem Seminar werden die kommunalver-
fassungsrechtlichen Regelungen, die
denkbaren Formen interkommunaler Zu-
sammenarbeit und geeignete kommunale
Aufgabenbereiche und Handlungsfelder an-
hand von Praxisbeispielen vorgestellt.

20.-21.11. Meschede | 40 Euro
Arno Wied

KommunalAkademie motivieren
fur die Arbeit vor Ort und helfen,

konkrete Aufgaben zu meistern.«
Leif Neugebohrn, SPD-Ortsvereinsvorsitzender,
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Zwischen Gesetzen und Bilanzen -
Die Arbeit im Aufsichtsrat

Die Mitgliedschaft im Aufsichtsrat einer AG,
einer GmbH oder eines Eigenbetriebs ist
eine besondere Herausforderung. Es gilt,
sich im Dickicht rechtlicher Vorschriften und
der vertffentlichten Bilanzen zurechtzufin-
den. In unserem Seminar erhalten Sie die
notwendigen Fakten und praktische Hin-
weise fur die erfolgreiche Arbeit im Auf-
sichtsrat.

04.-05.12.Bonn |40 Euro
Bernd Roreger, Dr. Holmer Vogel

»Die Angebote der

Bochum-Stiepel



Rhetorik und Offentlichkeitsarbeit

»lch will Biirgermeister werden« —

Ein Kommunikationskurs fiir Kandidat-
Innen um das Blirgermeisteramt in
Stadten und Gemeinden

Wohl! bei keinem politischen Amt ist das
Identifikationsbedtrfnis der Wahler mit den
Kandidaten so groB3 wie beim Blrgermeister-
amt. In unserem Seminar mochten wir kla-
ren, was die Wahler von uns erwarten. Wie
weit kann ich dem folgen und wo beginnt
der Opportunismus? Und wie arbeite ich
meine Kerngedanken heraus, die nicht nur
den Verstand, sondern auch die Herzen der
Wabhler erreichen?

09.-11.01. Diisseldorf | 95 Euro
Jurgen Heckel

Raus zu den Biirgern! Offentlichkeits-
arbeit auf kommunaler Ebene

Erfolgreiche, strategische Offentlichkeitsar-
beit bewegt Menschen, erzeugt Unter-
stitzung und entfaltet Wirkung, weil sie sich
auf das Wesentliche konzentriert. In unse-
rem Seminar erarbeiten wir erste Ansatze
unserer PR-Konzeption: Ziele, Dialoggrup-
pen, Gewinnerthemen, Instrumente und
Wege des erfolgreichen Dialogs mit der
Burgerschaft und den Medien werden be-
schrieben und entwickelt.

30.-31.01. Rheine | 25 Euro
René Mdrtin

Rhetorik I: Politisch liberzeugend
auftreten durch freies Reden

Sprechen heiBt handeln — zumindest ist es
ein Anfang. Dabei kommt es nicht allein auf
den Inhalt der Worte an, sondern insbeson-
dere auch auf eine stimmige K&rpersprache.
In unserem Einstiegstraining fuhren wir
zahlreiche Ubungen (mit Videoaufnahmen)
zur Uberzeugenden politischen Rede und
Argumentation durch, verbunden mit dem
personlichen Auftritt.

30.-31.01. Miinster | 50 Euro
20.-21.03. Bonn | 50 Euro
Jochem Kollmer

In Diskussionen iliberzeugen - Grund-
lagen der Gesprachsfiihrung

Wer sich  kommunalpolitisch engagiert,
kommt in den verschiedensten Situationen
mit unterschiedlichen Menschen ins Ge-
sprach. Sei es in Diskussionen, Versamm-
lungen oder an Infostdnden immer wieder
mussen wir Menschen Uberzeugen und auf
Einwdnde angemessen reagieren. Unser
Seminar mochte dazu eine Hilfestellung
bieten und praktische Tipps geben.

13.-14.02. Bonn | 40 Euro
Birgit Ladwig-Tils
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Rhetorik und Offentlichkeitsarbeit

Kampagnen, die iiberzeugen - Erfolg-
reiche kommunalpolitische Kampagnen

Kampagnen binden Uber wenige Wochen
viel Zeit, Kraft und Geld. Dabei besteht
immer die Gefahr, dass wir unsere Ziele nicht
erreichen und dass uns nicht mehr genu-
gend Energie fur die eigentliche politische
Arbeit bleibt. In unserem Seminar legen wir
daher den Schwerpunkt auf eine Kam-
pagnenarbeit, die unsere Ressourcen schont
und den Dialog mit unseren Unterstitzern
im Blick hat und die deshalb auch erfolg-
reich ist. Wir beschreiben Ziele, Gewinner-
themen und Dialoggruppen unserer Kam-
pagne und lernen einen einfachen aber
effektiven Phasenplan kennen, der sich viel-
faltig variieren und einsetzen lasst.

03.-04.04. Recklinghausen | 40 Euro
René Madrtin

Rhetorik II: Schlagfertig diskutieren

Argumente treffsicher vorbringen und dabei
Kompetenz und Sympathie ausstrahlen das
setzt konzentriertes Zuhdren voraus und ge-
hort zu Ihrer Arbeit. Unser Training (mit Vi-
deoaufnahmen) befahigt Sie dazu und starkt
Sie fur die kommunalpolitische Auseinander-
setzung.

11.-12.09. Gelsenkirchen | 50 Euro
Jochem Kollmer

»...und sie drucken es doch!« — Wege
zur erfolgreichen Pressearbeit

Was sind die Grundlagen einer effektiven
Pressearbeit? Wie stellen wir sicher, dass
unsere Pressemitteilung auch gedruckt
wird? Im Mittelpunkt des Seminars stehen
die Verbesserung von Pressekontakten, das
Erstellen von Pressemitteilungen und die
Durchftihrung von Pressekonferenzen.

06.-07.11. Bonn |40 Euro
Michael Tobias



Innovation und Internet

Politik im Web 2.0 - Neue Wege der
Offentlichkeitsarbeit

Immer mehr Menschen informieren sich im /' Dlgltale BIb|IOthek der
Internet Uber politische Inhalte. Nutzen Sie . . .
daher dieses Medium fur eine optimale Dar- Frledrlch—Ebert—Stlftung

stellung lhrer Anliegen und Themen. Durch
politisches »bloggen« erreichen Sie auf
direktem Weg lhre Zielgruppe und kénnen in
einen konstruktiven Dialog mit ihr treten.
Als Voraussetzung ist es hilfreich, wenn Sie
sich gerne im Internet bewegen und eine
gewisse Freude am Schreiben mitbringen.

Hier finden Sie die Online-Ausgaben
zahlreicher FES-Publikationen. Mehr als
3 000 Bicher, Broschiren oder Aufsatze
sind als elektronische Dokumente abrufbar.

\ http://library.fes.de/library

13.-14.03.K6In | 50 Euro
Alexandra GraBler

OnlineAkademie der Friedrich-Ebert- Stn‘tung

In der OnlineAkademie der Friedrich-Ebert- Die Themenmodaule sind:
Stiftung werden zu aktuellen politischen
Themen Kompetenzen vermittelt, Hand-
lungsoptionen aufgezeigt und Motivation
fur demokratisches Engagement gefordert. * Europdische Identitat
Wir laden Sie ein, das Angebot mit Texten, e Dialog der Kulturen
Unterrichtsmaterialien, Publikationen, aktu-
ellen Meldungen, Linksammlungen und
Glossars zu nutzen!

e Globalisierung

e Rechtsextremismus
e Generationengerechtigkeit

e Erinnerung und Demokratie
www.fes-online-akademie.de e Soziale Demokratie

www.fes-kommcheckers.de

Neu! Hier finden Sie einen E-Learning-Kurs
»Kommunalpolitik«, der Grundlagen und
Handwerkszeug fir kommunalpolitisches
Engagement vermittelt.

KOMMUNAL
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Strategisch fiihren

Klein, aber oho! Sinnvolle politische
Arbeit trotz Minderheit im Rat

Minderheiten haben es im Rat schwer, ihre
politischen Ziele zu verwirklichen. Erfolge
sind dennoch maoglich, wenn Minderheits-
fraktionen an ihrem Profil arbeiten, Ge-
winnerthemen zu entwickeln lernen und den
Dialog vor allem auBerhalb von Gremien und
Verwaltung fuhren. Im Seminar arbeiten wir
die Unterschiede zwischen uns, anderen
Ratsfraktionen und der Verwaltung heraus
und lernen, wie wir die 6ffentliche Stim-
mung und Meinung flr unsere Themen ein-
nehmen.

27.-28.02. Essen |40 Euro
René Madrtin

Alles Mist, aber bloB nichts verdndern -
Motivation und Engagement in der
Kommunalpolitik

Eine der groBen Herausforderungen der poli-
tischen Arbeit ist es, Ehrenamtliche zu moti-
vieren und Engagierte bei der Stange zu hal-
ten. Frustration und Lethargie machen sich
breit, wo Enthusiasmus und Engagement ge-
fragt sind. Lernen Sie, wie man sich selbst
und andere motiviert.

26.-27.06. Bonn |40 Euro
Dr. Gunnar Lindner
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Fraktionsentwicklung - Ein Trainings-
angebot fiir Fraktionsvorstande

Wie fihre ich eine Fraktion ergebnisorien-
tiert? Was ist das Wesentliche der Fraktions-
arbeit? Wie kann ich eine Verwaltung poli-
tisch bewegen? Dabei unterstitzt unser
Seminar Fraktionsvorsitzende in kommuna-
len Raten. Wir tben, lokale Ziele konkreter
zu fassen, ergebnisorientierter zu arbeiten
und zielgerichteter zu kommunizieren.
Daneben bearbeiten wir verschiedene As-
pekte der strategischen Offentlichkeitsar-
beit.

04.-05.09. Bielefeld | 40 Euro
René Martin

Freiwillige vor! Erfolgreich mit
Projekten arbeiten

Kommunalpolitische Projekte laden AuBen-
stehende zur Mitarbeit ein und erzeugen
Wirkung. Sie beeinflussen die 6ffentliche
Wahrnehmung und Meinung positiv, weil
die Beteiligung von Freiwilligen zu einer
héheren Anerkennung und Akzeptanz
fihrt. Die Arbeit in Projekten kann sogar in-
tern eingefahrene Strukturen l6sen. Das
zeichnet die kommunalpolitische Projekt-
arbeit besonders aus. Im Seminar erarbeiten
wir Ideen und erste Ansdtze fur lokale
Projekte.

09.-10.10. Herne | 40 Euro
René Martin



Kommunalpolitische Akademiegesprache

8. Kommunalpolitische
Sommerakademie

Unsere Sommerakademie wendet sich an in
der Kommunalpolitik engagierte junge
Menschen, die sich personlich, fachlich und
methodisch zu grundlegenden Themen fit
machen wollen.

12.-14.06. Bonn |40 Euro
Dr. Markus Trommer

Kommunale Politik iiberwindet
Grenzen - Eine Fachkonferenz zur
grenziiberschreitenden Kooperation

Mit tschechischen und deutschen Kommu-
nalpolitikern wollen wir grenziberschrei-
tendes Handeln als kommunale Herausfor-
derung thematisieren. Dabei steht der
Erfahrungsaustausch Uber bestehende Mo-
delle — insbesondere Uber die bereits be-
stehenden Euregios—im Mittelpunkt .

13.-15.11. Regensburg
Peter Hamon

»Kommunalpolitisches Handwerkszeug

und Diskussionsforen zur offensiven
Auseinandersetzung mit dem
Rechtsextremismus — das ist fur

mich die KommunalAkademie.«
Christopher Zenker, Ratsmitglied, Leipzig

KOMMUNAL
AKADEMIE
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Die Referentinnen

Know-how und Erfahrung — Die Referentinnen der

KommunalAkademie

Guido van den Berg Bedburg
Mitglied im Rat der Stadt Bedburg und
Kreistagsabgeordneter im Rhein-Erft-Kreis

Alexandra GraBler Haarbach
Selbstandige Unternehmensberaterin und
Dozentin mit dem Schwerpunkt
Wissensmanagement

Peter Hamon Berlin
Referent der Bundes-SGK

Jirgen Heckel Garching
Kommunikationstrainer, Autor

Jochem Kollmer Werl
Selbstandiger Coach, Autor

Birgit Ladwig-Tils Bonn
Mitglied im Rednerdienst der Europaischen
Union und freie Kommunikationstrainerin

Dr. Gunnar Lindner Eitorf
Kommunikationswissenschafler,
Selbstandiger Coach

KOMMUNA
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Homaira Mansury M.A. Wiirzburg
Dozentin fur politische Bildung in der Aka-
demie Frankenwarte und Mitglied der
Enguete-Kommission »Migration und
Integration« im Landtag Rheinland-Pfalz

René Martin Hamburg
Selbstandiger PR- und Strategieberater,
Coach

Bernd Roreger Liinen
Stadtischer Rechtsdirektor

Harald Schliekert Troisdorf
ASB Regionalverband Bonn/Rhein-Sieg,
Mitglied des Rates der Stadt Troisdorf

Dr. Barbara Stiegler Bonn

Dr. phil., Dipl.-Psych., Dipl.-Pad., Leiterin
des Arbeitsbereiches Frauen und Ge-
schlechterpolitik der FES

Michael Tobias Solingen
Journalist

Dr. Holmer Vogel KdIn
Wirtschaftsprifer und Steuerberater

Arno Wied Bad Berleburg
Beigeordneter a. D., SPD-Stadtverbands-
vorsitzender Bad Berleburg



»Ich will Biirgermeister werden« - Ein Kom-
munikationskurs fiir Kandidatinnen um das
Biirgermeisteramt in Stadten und Gemeinden
09.-11.01. Dusseldorf

Raus zu den Biirgern! Offentlichkeitsarbeit auf
kommunaler Ebene
30.-31.01. Rheine

Rhetorik I: Politisch iiberzeugend auftreten
durch freies Reden
30.-31.01. Mdinster

In Diskussionen liberzeugen — Grundlagen der
Gesprachsfiihrung
13.-14.02. Bonn

»Auf dem Weg in die Kommunalpolitik« -
Inhaltliche und persénliche Herausforderungen
fiir ein kommunalpolitisches Engagement
13.-14.02. MUnster

Klein, aber oho! Sinnvolle politische Arbeit
trotz Minderheit im Rat
27.-28.02. Essen

Neue Steuerungsmoglichkeiten fiir die kommu-
nale Politik - Das neue kommunale Haushalts-
system in der Praxis

27.-28.02. Bonn

Politik im Web 2.0 - Neue Wege der Offentlich-
keitsarbeit
13.-14.03. KoIn

Neue Steuerungsmoglichkeiten fiir die kommu-
nale Politik - Das neue kommunale Haushalts-
system in der Praxis

13.-14.03. Paderborn

Rhetorik I: Politisch Giberzeugend auftreten
durch freies Reden
20.-21.03. Bonn

Gender - auch das noch! Geschlechterge-
rechtigkeit im kommunalpolitischen Alltag
20.-21.03. Bonn

Kampagnen, die liberzeugen - Erfolgreiche
kommunalpolitische Kampagnen
03.-04.04. Recklinghausen

8. Kommunalpolitische Sommerakademie
12.-14.06. Bonn

Alles Mist, aber bloB nichts verédndern -
Motivation und Engagement in der
Kommunalpolitik

26.-27.06. Bonn

Demografischer Wandel als Chance - Ein
Strategie-Workshop fiir die Arbeit vor Ort
21.-23.08. Bad Minstereifel

Frisch gewéhlt - was nun?
28.-29.08. Bonn

Fraktionsentwicklung - Ein Trainingsangebot
fiir Fraktionsvorstande
04.-05.09. Bielefeld

Wege aus der Grauzone - Perspektiven des
Umgangs der Kommunen mit der Sexdienst-
leistungsbranche

09.09. Essen

Rhetorik 1I: Schlagfertig diskutieren
11.-12.09. Gelsenkirchen

Frisch gewahlt - was nun?
18.-19.09. Bochum

Frisch gewéhlt - was nun?
25.-26.09. Gutersloh

Freiwillige vor! Erfolgreich mit Projekten
arbeiten 13
09.-10.10. Herne

»... und sie drucken es doch!« - Wege zur
erfolgreichen Pressearbeit
06.-07.11. Bonn

Auf Augenhdhe - Wie Integration vor Ort
gelingt
06.-07.11. KéIn

Kommunale Politik Giberwindet Grenzen - Eine
Fachkonferenz zur grenziiberschreitenden
Kooperation

13.-15.11. Regensburg

Gemeinsam statt Einsam?! Interkommunale
Zusammenarbeit statt Kirchturmdenken -
Wirtschaftlichkeit garantiert

20.-21.11. Meschede

Zwischen Gesetzen und Bilanzen - Die Arbeit
im Aufsichtsrat
04.-05.12. Bonn

Kommunal-Abend-Akademie
Orte und Termine
auf Anfrage
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AKADEMIE



Auf Abruf und nach MaB
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Trainingsangebote flr Gruppen, Vereine und Verbédnde

)

Sie engagieren sich in Vereinen, Verbdnden,
Selbsthilfegruppen, Burgerinitiativen oder
anderen Organisationen? Sie gehdren zu
den Uber 23 Millionen Birgerinnen und
Burgern in Deutschland, die ehrenamtlich
tatig sind? Die Demokratie lebt durch Sie!

Demokratie braucht Beteiligung. Ehrenamt-
lich Engagierte sind das Fundament der
Demokratie. Sie Ubernehmen Verantwor-
tung. lhr Engagement, ihre gelebte Soli-
daritat und Mitmenschlichkeit pragen das
nachbarschaftliche, soziale, kulturelle, 6ko-
logische und politische Miteinander.

Fur diesen Bedarf halten wir Trainings-
angebote bereit, die an die Anforderungen
von Vereinen, Burgerlnitiativen oder Selbst-
hilfe-Teams angepasst werden kénnen.

"y

Sie finden das Thema, aber der Termin
klappt nicht?

Sie hatten Zeit, aber da fehlt das richtige
Angebot? — Rufen Sie uns doch an! Wir
beraten Sie gern.

Inge Schultz Tel.: 0228 / 883-7128

Email Inge.Schultz@fes.de




Informationen

Teilnahmebedingungen

Ihre Anmeldung erreicht uns schriftlich per Brief,
Fax, E-Mail oder tiber unsere Homepage www.fes-
kommunalakademie.de.

Wir erheben einen geringen Teilnahmebeitrag,
der Unterkunft und Verpflegung (ohne Getranke)
einschlieBt. Erst mit der Zahlung dieses Beitrags
wird lhre Anmeldung verbindlich.

Eine Stornierung Ihrer Anmeldung muss schrift-
lich per Brief, Fax oder E-Mail erfolgen. Geht lhre
Abmeldung spéter als vier Wochen vor Seminar-
beginn ein, mussen wir leider eine Stornogebihr
in Héhe von 50 Prozent des Teilnahmebeitrags
einbehalten. Bei Fernbleiben ohne vorherige Ab-
meldung erfolgt keine Erstattung des Teilnahme-
beitrags.

Absagen von Seminaren sind bei zu geringer
Teilnehmerzahl, Krankheit der Referentinnen oder
in Fallen hoherer Gewalt maoglich. Sie werden
dartber zum frihestmdglichen Zeitpunkt infor-
miert und erhalten den Teilnahmebeitrag er-
stattet.

Veranstaltungsort/Unterbringung
Informationen zum Tagungsort und lhrer Unter-
bringung erhalten Sie rechtzeitig mit den Seminar-
unterlagen.

Anschrift

Friedrich-Ebert-Stiftung e. V.
KommunalAkademie

53170 Bonn
Godesberger Allee 149
53175 Bonn

Telefon: 0228/883-7128
Telefax: 0228/883-9210

E-Mail:  Inge.Schultz@fes.de
Web:  www.fes-kommunalakademie.de

e

15

KOMMUNAL
AKADEMIE



Publikationen

Texte der KommunalAkademie

Mit den Texten der KommunalAkademie
erhalten kommunalpolitisch Aktive und bir-
gerschaftlich Engagierte von Praktikern
Handlungshilfen fur die Arbeit vor Ort. In
jedem Band werden Grundlageninformatio-
nen, fachliche Texte und praktische Anlei-
tungen zu einem hilfreichen Arbeitsbuch
vereint.

Band 2: Rettet das Quartier! Von der > =™

l " Wohneigentumsanlage zum o e
l benachteiligten Stadtquartier =t

16 - 15BN 978-3-89892-825-0 kgl I I

—> Band 1: Auf Augenhéhe: Integration
zum kommunalen Thema machen
ISBN 978-3-89892-543-9

—> Band 3: Lokale Zukunftspolitik — o
den demografischen Wandel im -Ej '
Burgerdialog gestalten -

ISBN 978-3-89892-822-9

Band 4: Interkommunale Zusammen- =
arbeit. Handreichung fur die
Kommunalpolitik
ISBN 978-3-89892-824-3

Je Band 5 Euro Schutzgebdhr.
Bezug Uber Inge.Schultz@fes.de.

—
AKADEEB

Werkstatt fir den Erfolg



Publikationen

Wegbeschreibungen fir die kommunale Praxis

.\_".,n._d-c—-

Die Loseblattsammlung »Wegbeschrei-
bungen fiir die kommunale Praxis« ist in
erster Linie fur die ehrenamtlichen Kommu-
nalpolitikerinnen und Kommunalpolitiker
gedacht. Sie erleichtert ihnen den kommu-
nalen Alltag durch knappe und Ubersicht-
liche Ausarbeitungen. 17

Die gedruckten Ausgaben der Wegbeschrei-
bungen kdénnen Sie Uber folgende E-Mail-
Adresse bestellen: Inge.Schultz@fes.de

Die Wegbeschreibungen stehen auBerdem
kostenfreials Download zur Verfligung:

www.fes-kommunalakademie.de

KOMMUNAL
AKADEMIE
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Der Tipp zum Weiterlernen

Akademie Management und Politik (MuP)

Management und Politik bietet Fihrungs-
kraften, Mandatstragerinnen und -tragern
aller Ebenen aus Parteien, Verbanden, Ver-
einen und Initiativen und deren Mitar-
beiterinnen zwei ausgewdhlte Trainings-
programme an, in denen Kenntnisse, Fahig-
keiten und Techniken des professionellen
politischen Managements erworben, erwei-
tert, vertieft und kritisch reflektiert werden
kénnen.

Akademie fir soziale Demokratie

Ein Kompass in bewegten Zeiten -
Das Angebot der Akademie fiir soziale
Demokratie

Dieldee

Politik braucht klare Orientierung. Nur wer
die Ziele seines Handelns klar benennen und
begrinden kann, wird auch andere Uberzeu-
gen. Dieser Grundidee ist die Akademie fur
soziale Demokratie verpflichtet. Hier wird ge-
fragt, an welchen programmatischen Grund-
lagen sich eine Politik der Sozialen Demo-
kratie orientieren kann. Welche Ziele verfolgt
eine moderne Soziale Demokratie? Welche
Prinzipien und Werte liegen ihr zugrunde?

lhr Nutzen

Sie sind engagiert im politischen Ehrenamt
oder Mandat? Sie wollen Ihre Positionen soli-
de begriinden? Dann kénnen Ihnen die Qua-
lifizierungsangebote der Akademie fir so-
ziale Demokratie konkreten Nutzen bieten:

S~
AKADEﬂly

Werkstatt fiir den Erfolg

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Friedrich-Ebert-Stiftung
Akademie Management und Politik
Godesberger Allee 149, 53170 Bonn

Tel. 0228/883-7108, 7119 und 7123
Fax.: 0228/883-9223
E-Mail:  mupinfo@fes.de

Internet: www.fes-mup.de

JIL":!:L? FhAIE
.*;?.}t-l?: I}E:.Tl E

¢ Argumentationsfahigkeitin der Ausein-
andersetzung mit anderen politischen
Strémungen

e Klare Orientierung zu Grundsatzfragen in
komplexen Entscheidungssituationen

¢ Uberzeugungsfahigkeit durch fundiertes
fachliches Wissen

Kontakt

Sind Sie neugierg geworden? Mdéchten Sie
sich informieren oder flr ein Seminar an-
melden? Hier erfahren Sie mehr:

Friedrich-Ebert-Stiftung
Akademie fir soziale Demokratie
Godesberger Allee 149, 53170 Bonn

Tel.: 0228/883-7104
Fax.: 0228/883-9223
Internet: www.fes-soziale-demokratie.de



Die Friedrich-Ebert-Stiftung ist im Qualitdtsmanagement
zertifiziert nach EFQM (European Foundation for Quality
seamy i \anagement): Committed to Excellence.
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www.fes-kommunalakademie.de
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Kommunalpolitik erfahren und lernen

In der KommunalAkademie der Friedrich-Ebert-Stiftung
finden engagierte Birgerinnen und Birger das an Wissen
und Kénnen, was sie fur ihren Einsatz in der lokalen Politik
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brauchen.

Der gute Wille zum Engagement Ganz gleich, ob es sich um kom-
allein reicht nicht. Die politischen munale Finanzen, Offentlichkeits-
Herausforderungen unserer Zeit arbeit, strategische Konzepte,
sind komplex — und bendétigen rhetorische Fahigkeiten oder
umfassende Einsicht und Know- Themen der Zeit handelt.

how.

Damit Sie mit weitem Horizont
In der KommunalAkademie lernen  Politik vor Ort gestalten kénnen.
Sie, sich fir das zivilgesellschaft-
liche Engagement fit zu machen.

FRIEDRICH

: EBERT-—
www.fes-kommunalakademie.de STIFTUNG






