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MIT DER BITTE UM VEROFFENTLICHUNG UNTER QUELLENANGABE (L.T.F.) 1
EISENBAHNER
Lo-gtundenwoche bei den Ei-~ (1.7.F.) Durch Einfihrung der 40-
enbahnen in Neugeelan gtundenwoche bei den neuseelandi-
_ schen Elsenbahnen wurde die  Ar- :
beitszeit um 4 bis 10 Stunden pro Woche gekurzt, Fur die meigten 1

Bediensteten macht die Kirzung 4 Stunden, fur einige wenige Hun-
derte 10 Stunden aus, ‘

selbstverstandlich brachte die Kirzung der Arbeitszeit ver-
schiedene Ausnahmefdlle mit sich. Bedienstete, die ihr Gehalt mo-
natlich oder wochentlich erhalten, bekommen dieses unverandert,
Fur die,im Tageslohn arbeitendenen’vgrhélt es sich anders, weshalb
die Rohne ab I, September um 10% erhéht worden sind, dies entspricht
einem Lohnaugfall von 4 Stunden. Bediensteten, deren Arbeltszeit ‘
um mehr als 4 Stunden geklrzt worden ist, erleiden deshalb eine
Lohnherabsetzung. Dieses Unrecht wird spater gutgemacht; die heuti-
ge Lage ist ale eine Ubergangsperiode anzusehen,

Die Eigenbahner in Australien (I.T.F.) Eine Massenversammlung, die
fordern eine H40-stindige Ar—  durch 3000 Mitglieder der australi-
beitswoche gchen Verbande der Eisenbahner, Lo-~

komotivbediensteten und Strassenbah-
ner besucht war, hat beschlossen, die Mitglieder Uber die Frage der
direkten Aktion, "stop work meetings" oder passive Reslistenz zur
Erlangerung einer kiirzeren Arbeitswoche, abstimmen zu lassen, Die
Regierung ist gegen eine Arbeitszeitverkirzung.

In einigen Wochen soll eine neue Massenversammlung abgehal-
ten werden. '

Erfolg unserexr Organisation (1.7.F.) Bei den letzten Wahlen von
bei den Wahlen der Personal-— Pergonalvertretern der Schlafwagen—
vertreter der franzdsischen bediensteten in Frankreich wurden

Schlafwagenbediensteten alle die seitens unseres Verbandes

in Vorschlag gebrachten Kandidaten
mit so gut wie allen Stimmen gewahlt, Der Verband hat jetzt 124
Vertreter., Zum ersten Meshl haben jetzt wirklich freie Wahlen
stattgefunden, Wir gratulieren dem Verband zu diesem gchonen Erfolg,
der zweifelsohne im Balde seine Folgen zeigen wird,

Neue Freifahrtbegtimmungen (1,T.F.) Fir des Personal der Prinz
fir die Bediengteten der Wilhelm-Eisenbahn in Luxemburg gelter
Prinz Wilhelm-Eigenbahn in ab 1. November die selben Bestimmun-
Luxemburg gen flir Freifahrt wie fir die fran-

- zdsischen Eisenbahner, was eine be-
trachtliche Verbesserung bedeutet,

Siegreiche Vertrauensmanner-— (I.T.F.) In den Tagen vom 3, bie 6.

wahlen bei den tgchechoslowa~ November haben Neuwghlen . = der Ver-
kischen Staatgbahne trauensmannerausschisse sowie der

Personalvertreter in verschiedenen
gozialen Ausschussen der tschechoslowakischen Staatsbahnen statt-
gefunden, Finf Eisenbahnerverbande (darunter drei der I.T,F.) ha-
ben sich zu einer demokratischen Gemeinschaft vereinigt, wéhrend
12 verschiedene andere Gruppen und Vereine von Eisenbahnern mit
reaktiondrem, ja halbfaschistischem Chrakter einen sog. "Block"
bildeten. Daneben hat noch ein kleiner Handwerl&ferband, der jedoch
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nicht ins Gewicht fiel, eine selbstd . .
gtellt, ’ standige Kandidatenliste aufge

Obwohl sich fast die gesami biirgerliche und reaktionsre Presse
fir den Block einsetzte, endeten die Wahlen mit einem glanzenden
Erfolg der demokratischen Liste und einer Niederlage des Blocks,

Die demokratische Liste erhielt von insgesamt 131,801 Stimmen
10%,526, also fagt 80%, wéhrend auf den Block nur 26,547 Stimmen
entfielen (der Handwerkerverband bekam nur 1,728 Stimmen.) Gegenii-
ber den letzten Wahlen, die i, J, 1932 stattfanden, erhielt die
demokratische Liste 7.544 Stimmen mehr als damals diejenigen Orga-—
nisationen, die diese Liste bildeten. Der Block erhiglt hingegen
2,113 Stimmen weniger. Die Mandate in den Vertrauensmanneraussschis-
sen verteilen sich wie folgt: demokratische Liste 1,862, Block
408, Handwerker 14, Bemerkenswert ist, dass die Gruppen und Vereine,
gie den Block bildeten, behaupten, zusammen 70,000 Mitglieder zu
aben, :

Erfolge des tschechoslowaki-~ (I.T.P,) Die tschechoslowakische
schen Schlafwagenpersonalsg Division der Internationalen Schlaf-

wagengesellschaft hat bisher der
Forderung des Personals auf Abschluss eines Kollektivvertrages
hartnackig Widerstand entgegengesetzt., Sie musste aber sghliesslich
dem Druck des Personals nachgeben und auf Verhandlungen uber den
Abschluss eines Kollektivvertrages eingehen: , Die Verhandlungen
sind noch nicht abgeschlossen, doch erreichten die Vertreter des
Personals bisher die vollige Aufhebung der frither durchgefuhrten
Lohnabziige von 3 bis 6%, Die Gesellechaft widersetzt sich ngch
einigen Forderungen des Personals, u, a, besgnders der Einfuhrung
eines fegten Lohnes olme Trinkgelder und Gewahrung einer Remunera-
tion, '

Daneben haben Verhandlungen zwischen den Vertretern der Werk-
stattenarbeiter und der Gesellschaft Uber Verbesserung von Arbeits-—
bedingungen stattgefunden. Diese endeten am 6, November mit einem
Erfolg der Arbeiter, Die Lohne wurden erhdht und auch die Frage
von Sonderguschligen wurde zugunsten der Arbeiter gelost,

SONSTIGE TRANSPORTARBEITER

Lohnaufbesaerung im ameri- (I,T,F,) In verschiedenen stadten
kanischen Strassenbahnge- der USA wurden die Lohne der Stras-
wexbe gsenbahner, die in den Krisenjahren

| geklirzt wurden, erhdoht., In Chicago

werden die Lohne mit Wirkung ab 1, Januar 1937 auf den Stand vom
Jahre 1932 gebracht. Der Stundenlohn der Wagenfiihrer wird dann
betragen bei Einmannwagen 77 Cents und bei Autobussen 85 Cents,
‘In Birmingham- (Ala.) wurden die Ldhne um 4 Cents pro Stunde er-
hdht; sie betragen jetzt 61 1/2 Cents fir Fuhrer von Zwelmannwa-

en (ca. 20% des Verkehrs ist Einmannwagen—~System), In Newark

N.J.), wo men die LOhne vom Jahre 1929 um 15% herabgegetzt hat,
wurden sie jetzt wieder auf den alten Stand gebracht. Ahnliche
Lohnaufbesserungen kdnnen in einer Reihe anderer Stadte festge—
stellt werden, '

Die Forderungen des argenti-~ (I.T.F.) Der.Jahreskongréss des &I-

igche trasse hnpersonals gentinischen Stragsenbahnerverbandes,
abgehalten am 2%, September und

folgende Tage, hat eine Reihe von Forderungen aufgestellt. Er
gtimmte auch fir eine Entschliessung, worin er gich fur politische
Freiheit und das Koalitionsrecht sowie fur das Programm des ar-—
gentinischen Gewerkschaftsbundes: 40-8tunden-Woche ohne Lohn= .-
einbusgse, bezahlte jBhrliche Ferien, Koalitions- und Versammlungs—
recht, Pressefreiheit, Ausbasu der Sozialversicherung, aussprach,
Forderungen mehr beruflicher Natur sind die auf: Freifahrt fur

das ganze Personal auf den verschiedenen Bffentliohen.Verkehrs~
linien, HOchstarbsitsschicht von 12 Stunden im Tag, Mindestlohn
von 165 Pesos monatlich fir das Fahrpersonal, das jetzt noch
keine 5 Dienstjahre zurlickgelegt hat, Erhohungauf 180 Pesos nach
2 Jahren und nach zwei weiteren Jahren auf 200 Pesos fur das
Fahrpersonal, das jetzt mehr als 5 Dienstjahre hinter s1ch‘hat;
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V.

Vorriickungen missen strikt nach dem Dienstalter vorgenommen werden.
In bezug auf die Feier des 1, Mai hat sich der Kongress fur eine
Arbeitseinstellung ausgesprochen und ferner beschlossen, dass die
Mitglieder, die sich an diese Weisung nicht halteh, 5 Jahre keine
gewerkschaftlichen Funktionen ausliben dlirfen und im Wiederholungs-
falle aus der Organisation ausgeschlossen werden,

ohnregelung fir Lastkraft- (I.T.F.) Nach einem im September
wagenfibrer im Dienste dex gefagsten Beschlusse des "New
Eisenbahnen von Neu-~gudwales-- South Wales Railways General Grades
Augtralien Board of Reference! (der in Lohn-

. und Arbeitsstreitsachen zusténdigen
Instanz fir die Eisenbahner von glid-Wales) erhalten die Lastkraft-
wagenfuhrer im Dienste der Eisenbahnen eine Lohnaufbesserung von
6 4 taglich, Die Lohnbestimmungen im alten $Schiedsspruch wurden
folgendermassen abgeandert: Eg erhalten Lastkraftwagenfuhrer auf
Wagen mit _einem Tragvermdgen bis zu 25 cwt, (lewt = 50,802 kg)
2 s 0 d tAglich, bei einem Tragvermdgen von iber 25 owt bis hoch-
stens 3 t: 3 8 2 4, beil Wagen mit einem Tragvermogen von 6 oder
mehr t fir jede volle Tonne iber 5 pro Tag weitere 2 d, Der Fuhrer
eines Kraftwagens (kein Traktor) mit Anhanger erh8lt fur jeden An-
hénger 1 5 pro Tag extra,

Das Lohnamt hat sich noch zu einigen anderen Forderungen des
Verbandes, so betr., Fortzahlung des unverkurzten Lohnes wahrend der
Zeit der Ausbesserung eines Kraftwagens und der jahrlichen Ferien
auszusprechen, ‘

i f der aftdrogchken~ (I.T.F,) Vor mehreren Wochen traten

fuhrer London~Ost die Xraftdroschkenfilhrer bei einigen
Betrieben im Osten Londons in den

8treik, weil die Arbeitgeber den bisher iiblichen Extrazuschlag von
15% bei Sonntagsarbeit aufheben wollten, Auf Grund eines Beschlua-
ges der Arbeitgebervereinigung der Kraftdroschkenbetriebe von Lon-
don-0gt und Intervention des englischen Transportarbeiterverbandes
wurde Ende Oktober der normale- Zustand wiederhergestellt, Die Un-
ternehmer haben eine zweimonatige "Kundigung" zur Durchfiihrung der
geplanten Verschlechterung eingereicht, Uber die Forderung soll
vorlaufig mit dem Verband diskutiert werden,

llektivvertrag in der fran—~ (I.T.F.) Wie wir bereits meldeten,
zosigehen Binnenschiffahrt ist der grosse Streik in der fran-
zdsischen Binnenschiffahrt am 16,
Oktober beendet worden, nabhdem vereinbart wurde, dass bis zum
24, Oktober ein Kollektivvertrag abgeschlossen werden muss, Dieser
Vertrag ist tatsichlich am 28, Oktober von den beiden Parteien
definitiv unterzeichnet worden. Seine wichtigeten Bestimmungen
sind: das Recht auf gewerkschaftliche Orgenisation wird respektiert;
die Arbeitervertreter, die von den Bediensteten gewahlt werden,
haben dieselben Befugnisse wie in den Industrien; die Gewahrung
von Familienzulagen ist obligatorisch; die Binnenschiffer bekommen
jéhrlich 24 bezahlte freie Tage und bezahlte Ferien von 15 Tagen
pro Jahr; am 1, Mai, 14, Juli und 11, November wird nicht gefah-
ren, doch bekommen die Schiffer fiir diese Tage den Lohn ausbezahlt,
Was die LOhne anbelangt, sind durch einen Schiedsspruch fur die
einzelnen Kategorien Mindestldhne festgesetzt worden, die auf
keinen Fall unterschritten werden dirfen,
BERLEUTE
igoche Seemannglohne (1.7.F,) In einem Eingesandt im Or-
~ gan des schwedischen Seemannsverban=.
des polemisiert der Vorstand des russischen Seemannsverbandes
gegen einen Artikel in einer norwegischen Zeitung. Nach dieseX
Zeitung soll ein englischer Reeder behauptet haben, dass die Lohn~
susgaben fir ein Holzachiff von 2750 BRT am hochsten sind fur die
Reeder Grossbritanniens, Skandinaviens, Hollands und Deufschlands
(schwankend zwischen 317 und 292 £) und am niedrigsten fur Sowjet~
russland . N
Dem stellt der russische Seemannsverband gegeniiber, dass die
Besatzung eines russischen Schiffes 35 - 40 Mann umfasst, die ei-
nes auslandischen Schiffes gleicher Tonnage dagegen nur 20 bis 25
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und dass an Lohn insgesamt 24 000 Rubel = £ 960 monatlich bezahlt
wird, Von diesem Betrag entfallen auf Lohn £ 820, auf Zuschlage
(Tonnage-Pramie, Prémie fur sparsamen Brennstoffverbrauch etc. )

£ 120. Die Arbeitszeit betrégt 8 gtunden an Deck und in der Ma-
schine, fur die Heizer 6 Stunden, Die jahrlichen Ferien betragen
12 bis 24 Tage, je nach der Stellung an Bord, unter Fortzahlung
des vollen Durchschnittslohnes wihrend dieser Zeit, Die Besatzung
hat sallmonatlich Anspruch auf 2 freie Tage, wenn das Schiff im
Hafen liegt. .

Diese Auskiinfte sind natlirlich sehr interessant, umsomehr,
weil es gegenwartig so ausserordentlich schwierig ist, von den
russischen Seeleuté selber Informationen fiber ihre Arbeitsbedingun-
gen zu erlangen, Eines stellt sich aber immer heraus, namlich dass
die russischen Seeleute recht wenig Geld haben, was darauf zuruck-
zufiithren sein dliirfte, dass sie im Auslande nur einen sehr geringen
Teil (wie man uns mitteilte 5%) ihres Lohnes_in ausléndische Wahrung
umsetzen kdnnen., Die Schwierigkeit liegt natuirlich in der Fest-
sezzung eines Umrechnungswertes fir den Rubel, der rein willkurlich
ist, _

Wir gestatten U® noch eine Bemerkung, Die Russen beteliligen
sich jetzt an der Arbeit des Internationalen Arbeitsamtes, jedoch
in den im Oktober dieses Jahres der Internationalen Arbeitskonfe-
renz unterbreiteten Beriehten fehlen die Angaben Russlands, Unse—
res Erachtens ware es wichtiger, Russland wurde die Fragebogen des
Internationalen Arbeitsamtes beantworten, als die Arbeitsbedingung-
en der russischen Seeleute durch eingesandte Stlicke bekanntmachen.

Lohnforderungen in Finnland (1.7.F,) Die finnischen Reeder er-

' leben goldene Zeiten, Die Frachten
sind stark gestiegen, Aber die Seeleuteheuern befinden sich nach
wie vor auf einem erbarmlichen Tiefstand, Es ist deshalb begreif-
1%c%itdass der finnische Seeleuteverband wieder Lohnforderungen
ste .

Nun behauptet der Reederverein, er sei nicht zustdndig Uber
Lohn~ und Arbeitsbedingungen zu verhandeln, der Verband miisse sich
daher an die einzelnen Reeder wenden. Es liegt auf der Hand, dass
dieme Behauptung nur eine alberne Ausrede darstellt, zu dem Zwecke,
die Verhandlungen in die Lé&nge zu ziehen, Nun ist wegen der ableh-
nenden Haltung der Reeder wieder mit einem offenen Konflikt in der
finnischen Seeschiffahrt zu rechnen, Die Aussichten sind jetzt fur
die Seeleute weit ginstiger als im Jahre 1933, da der Seeleutever-—
band ungleich stérker ist, Durch die Verbesserung des Arbeltsmark-—
tes werden sich nur Weniggals Streikbrecher hergeben und uberdies
wurde eine Arbeitseinstellung im jetzigen Augenblick viel grossere
Verluste fur die Reeder mit sich bringen,

dndigung der Terifvertrége (1.7,F.) Der norwegische Sgeleute-
fur die Kustenschiffshrt in verband hat alle fur die Kusten-
Norwegen gchiffahrt bestehenden Tarifvertrage

. zum 31, Mirz 1937 gekindigt, Die
Verbesserungsantrage liegen noch nicht vor.

Yerhandlungen fiir die noxwe- (I,T.F,) In Norwegen sind Verhand-
gische Hochseefigcherel lungen uber die Revigion des zum .

‘ 1. November d, J. gekindigten Terif-
vertrages im Gange, Es dirfte noch vor Jahresende eine Einigung
herveigefithrt werden,

Ein kleiner Beitrag zum Problem (I.T.F.) Ein dem norwegischen Ree-
der billigen Arbeitsgkrafte derverein nicht engeschlossener

Reeder antwortete dem Seelesutever-
band auf dessen Aufforderung, einen Kollektivvertrag mit ihm abzu-
schliessen? ' ‘

"Ioh gestatte mir, Ihnen mitzuteilen, dass ich derzels auf mei-
Bem Schiff recht wenig Norweger an Bord habe, da es fir mich vor-
teilhafter ist, in der Fahrt, die das Schiff ausiibt, Chinesen zu

“beschéftigen; da ich aber Ricksicht ndhme auf die Manschaften, habe
ich keine Versnderungen vornehmen wollen, susser die Manuschaften
reichen selbst ihre Entlassung’ein,"

Also sus diesen Grunden will der Reeder keinen Kollektivver-
trag.Verlangen die norwegischen Seeleute doch einen, dann mustert
er Chinesen an, ‘
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Die belgischen Seeleute— (I.T.F.) g%r sind jetzt erst in
heuern der Lage,%hBch dem Streik in die-
sem Sommer vereinbarten belgischen
Heuern zu verdffentlichen, die vom 31, Juli 1936 bis 30. Juni 1937
gelten, Die gleitende Lohnskala bleibt bestehen und zwar werden
die Heuern bei jeder Schwankung der Indexziffer fir Antwerpen und
Umgebung (derzeit 700) um 35 Punkte um 5% erhoht, bzw. gesenkt.

Alte Heuer e _Heue

Fr. Fr,
Zimmermann 1206 ‘ 1311
Bootsmann 1170 1272
Donkeymann 1143 1242
Oler 1110 1206
Heizer 1038 1128
Kohlenzieher 936 1017
Matrose Zéﬁ 1047
Leichtmatrose L 504
Decksjunge 354 _ b
1, Steward 1224 - 1263 1305 ~ 1341
1. Koch 1095 ~ 1167 1168 - 1242
Messraumsteward 753 - 786: 801 - 837 x)

x) im Alter von 21 Jahren 960 Franken.

Kollektive Vereinbarung fur (I.T.F.) Zwecks Inkraftsetzung des
die franzdgische Seeschi Artikels 20 der Vereinbarung vom
fahrt | | 23. Juni und statt der in diesem

' Artikel fir die Hifen an der Nord-
see, am Armelkanal und Atlantik vorgesehen besonderen Abmachungen
igt am 31, Oktober eine Vereinbarung geschlossen worden, Die Arti-
kel 2, 6 und 9 dieger Vereinbarung halten wir fliir wichtig genug,
um sie unverkurzt hier folgen zu lassen:
Artikel 2, Umgchreibung des normalen Arbeitstages,
Deck~ und Magchinenpersonal,
1, Auf Seg.-~ Zwischen 1.8 und 6 Uhr bei Frachtschiffen und 18 und
4 Uhr bel Passagierechiffen dUrfen keine Unterhaltsarbeiten ohne
Gewahrung eines Ziamchlggs verrichtet werden. Vorausgesetzt iet
dabei juioch, dass an Bord der grossen Paketboote mit dem Reinigen
und Aufwsechen bei Nacht 'wie bisher Ublich fortgefahren wird.
2, Im Hafen — Beim Dienst im Hafen wird die normale Arbeit in die
Zeit zwischen 6 und 18 Ubr verlegt, U, z. so, dass zwischen Arbeite-
ende abends einschliesglich 2 Stunden Mittagspause, die zwischen 11.
und 14 Uhr zu gewShren sind, nicht mehr als 10 ununterbrochene Stun-
den liegsn,
Bedienungeoersonal,
3, Auf ges, Fur das Bedienungspersonal erstreckt pich der normale
Arveiteteg auf See von 6 bis 22 Uhr, Von 22 bis 6 Uhr darf &s Be-
dienungspersonal nur zu Uberwachungszwecken herangezogen werden,
Jede andere innerhalb dieser Grenzen geleistete Arbeit ist mit
einem Zuzschlag zu verglten,

Obige Umschreibung des normalen Arbeitstages ist aber beim.
Bedienungspersonal, dessen Dienstzeit gewohnlich nicht in dis Zeit
von 6 bis 22 Uhr fallt, nicht anwendbar, 4
4. Im Hafen, Punkt 2 bezieht sich auf den Heimatshafen oder den
Hafen, wo die Besatzung an Bord nicht verpflegt wird. In den andern
Hafen und wenn keine Passagiere mehr an Bord sind,ist fur jede Ar-
beit zwischen 20 und 6.30 Uhr ein Sonderzuschlag zu gewahren,

An Bord von Passagierschiffen wird der Dienst in den angelau-
fenen Hifen solange Passagiere an Bord seind,wie in Punkt 3,) be-
stimmt angeordnet,

Artikel 6. Pramie i iy .

Den auf Schiffen in der Grossen Fahrt beschaftigten Besatzun-

gen wird eine Pramie von monatlich 65 Franken gewahrt,
rtikel gisekarte fil ‘ eit

Fruhgtick: Keffee, Brot, Butter. _
2. Fruhstick: 1 Horsd'oeuvre, 1 Fischgericht oder eine Vorspeise,
. %l ga;ni?rtes) Fleischgerioht, 1 Nachspeise. oder Kiéme oder Obst

gtlck) . ' .
Mittagessen: 1 Suppe, 1"Portion Gemiisse, 1 (garniertes) Fleischge-
- richt, 1 Salat oder 1 Xase. -

Auf See erhalt das Deck— und Bedienungspergonal taglich 3/4

Liter Wein, e T : R © das
Maschinenpersonal vor den Feuern 1 1/U4 Liter,
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Verléngerung des Kollektiv- (I.7.F.) Da die am 1, Oktober 1934
vertrages in der hollandi- abgegchlossene Ubereinkunft fur die
schen Seegchiffahrt hollandische Seeschiffahrt weder von

N den Reedern noch von den Seeleuten
gekundigt worden ist, gilt sie auf ein weiteres Jahr, d. h. bis
30. September 1937, Nach Ablauf der Kindigungefrist ist der hollan-
dische Gulden abgewertet worden,

Die Seeleute sind jedoch gegen eine nachteilige Wirkung die-
ser Abwertung insofern geschlitzt, als eine Ubereinkunft mit dem
Reederverein besteht, wonach bei Abwertung des hollandischen Guldeng
die Ubereinkunft unter Beriicksichtigung einer zweimonatigen Kun- :
digungsfrist jederzeit beendet werden kann,

erichti
Streik amerdkanischer Seeleute Unter dieser Uberschrift brachten
wir in der letzten Nummer ein No~
tiz, deren zweiter Satz wie folgt zu lesen ist: Hochstwahrschein~
lich handelt es sioh hier um einen Streik, der (das hier stehende
nicht fallt fort Red,) von der oppositionellen Strdmung in der
amerikanischen Seemannsbewegung ausgeht,

Internationale Chauffeurskon~ (I.T.F.) Am 18. und 19. November fand
ferenz_ in Antwerpen im "Volksgebouw! in Antwerpen eine

" ' ' von der Internationalen Transgport-
arbeiter Foderation"(I.T.F.), Sitz Amsterdam einberufene Interna-
tionald Fonferenz fur die Berufskraftfahrer statt. Zweck dieser
Konferenz war die Aufstellung eines den jetzigen Zeitverh&ltnissen
angepassten Forderungsprogrammes, da dag erste, 1927 aufgestellte
Programm einer Abanderung bedurfte, '

Zum Vorsitzendern der Konferenz wurde Kollege E, Jaccoud -
Frankreich gewdhlt, zum 2, Vorsitzenden Kollege Ph, de Witte vom
belgischen Transportarbeiterverband zum Zeichen der Anerkennung
der Arbeit der belgischen Organisation; als Sekretédr fungierte
N; Nathans vom Sekretariat der I,T.F, ,

Anwesend waren 27 Delegierte aus Belgien, Frankreich, Gross-
britennien, Schweden, Danemark, der Tschechoslowakei und Holland.

- Der schweizerische Vertreter war durch pldtzliche Erkrankung an
der Teilnahme verhindert. Insgesamt waren auf der Konferenz ca.
1,100,000 Arbeiter in den Transport- und Verkehrgbetrieben, darun-—
ter ca, 262,000 Kraftfahrer, vertreten., 7Zu den L&ndern, die sich
entschuldigten, gehdrten auch Sowjetrussland und Spanien,

Die Konferenz erhob sich, um durch eine Minute Stille der
wisher im Blrgerkrieg gefallenen spanischen Kameraden zu gedenken
und nahm einstimmig folgende Entschliessung an:... . o

Die Konferénz der Kraftfahter, "einberufen von der Internatio-
nalen Transportarbeiter=Fdderation’ (I.T.F,) zum 18, und 19. Novem—
ber 1936 nach Antwerpen zur Besprechung eines neuen Internationalen
Forderungsprogrammes der Berufgkraftfahrer und des Problems der
Arbeitszeilt im besonderen, .

hat von den Griinden, aus welchen die spanischen Kameraden
nicht teilnehmen kdnnen, XKenntnis genommen, . .

bezeugt ihre warme Sympathie und volle Solidaritet mit dem
spanischen Volke im Kampfe fir Demokratie und parlamentarische
Rechte, einen Kampf, den es zur Unterdriickung eines verbrecheri-
schen Militaraufstandes zu fihren hat, '

macht den Beschluss des Exekutivkomitees der I,T,F, vom 13,
Cktober zu.dem ihrigen, worin erkldrt wird, dass die gpanische Re-
gierung ~- auf Grund des bisher gililtigen internationalen Rechtes
und im Hinblick auf die milit#rische Hilfe, von Deutschland, Ita-
lien und Portugal den Rebellen verliehen -- instand gesetzt werden
muss, sich die zur Verteidigung der gesetzlichen Macht und Demo-
kratie notwendigen Mittel zu verschaffen, . .

Zur Frage der Arbeitszeit teilte das Sekretariat mit, dass
Schritte unternommen wurden, um diese Frage auf die Tagesordnung
der Genfer Internationalen Arbeitskonferenz zu bringen, Der Punkd®
steht nun auf der vorlaufigen Tagesordnung zur Konferenz vom Jahre
1938, Im Februar des kommenden Jahres wird der Verwaltungsrat des
Internationalen Arbeitsamtes einen diesbezliglichen Beschluss fas-

sen,
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Kollege Daems begrisste die Konferenz im Namen des belgischen
Trangportarbeiterverbandes, Das Internationale Arbeitsamt war durch
Herrn Viala vertreten, der in seiner Begriussungsargprache eine Uber-
gicht uber die Bemuhungen deg internationalen Amtes auf dem Gebiete
der Arbeitszeit der Chauffeure gab,

Das neue Forderungsprogramm, dessen Entwurf eine dazu vom
Kopenhagener I,T,F,-Kongress i, J. 1935 ernannte Kommission nach
Anhorung der Organisationen aufgestellt hat, wurde am Ende des
ersten Konferenztages, nachdem es mitsamt den zuletzt eingereich-
ten Amendementen der Organisationen in allen Einzelheiten behan—
delt worden war, endglltig formuliert, "

Die Sitzungen am 19, November beschaftigten sich hauptsachlich
mit der Frage der Arbeits- und Ruhezeit. Zur Aufklarung der
Offentlichkeit ist dazu auch die Presse eingeladen worden,

Etwa 10 Referenten berichteten iiber die Lage in ihrem Lande,
Dabei zeigte sich, dass eine Verbesserung der Arbeits~ und Ruhezeit
der Kraftfahrer im Interesse der Sicherheit des Publikums und des
Verkehrs dringend notwendig ist. Dies brachte die Konferenz in
nachstehender Entschliessung zum Ausdruck:

, Die Konferenz der Kraftfahrer, einberufen von der Internatio—
nalen Transportarbeiter-Foderation (I,T,F,) zum 18, und 19, Novem-
ber 1936 nach Antwerpen zur Besprechung eines neuen Internationalen
Forderungsprogrammes der Berufskraftfahrer und des Problems der
Arbeitszeit im besonderen,

., h&8lt es —- auch im Hinblick auf die Sicherheit des Verkehrs —-—
fir notwendig,dass auf der Grundlage der UOstindigen Arbeitswoche
eine internationale gesetzliche Regelung der Arbeits— und Ruhezeit
fur alle beteiligten Arbeiter geschaffen werde

ersucht das Sekretariat der I,T,F,, die notigen Schritte zu
unternehmen, damit dieses Problem in dem hier angedeuteten Sinne
geldst und baldmdglichst auf der Internationalen Arbeitskonferenz
zur Sprache gebracht wird, w

. und bittet die Kraftfahrer aller lLanden dringend, durch Ver-
gtarkung der nationalen Gewerkschagten und durch internationalen
Zusammenschluse innerhalb der I.T.¥, bei der Verwirklichung der
aufgestellten Forderungen mitzuhelfen,

Regelung der Arbeitszel der  (I.T.F,) Das holldndische Parlament
Kraftfahrer in Holland hat ein Gesetz angenommen, in dem

die Arbeitszeit fur Kraftfahrer auf
wdchentlich 55 Stunden und taglich 10 Stunden festgesetzt wird,
Die Durchfilhrungsvorschriften sollen noch durch Ministerialerlass
bekanntgegeben werden, Sobald derselbe vorliegt, werden wir naher
auf die Arbeitszeitregelung eingehen,

Beilage.:
Redaktioneller Informationsdienst: Kraftfahrer, No, 3

Aus den Organisationen, No, 17
Hafenarbeiter, No, 3

-123-





