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MIT DER BITTE UM VEROFFENTLICHUNG UNTER QUELLENANGABE (L.T. F).

Die Lage der englischen Eisenbahner nach dem Streik. (ITF) Die

Wiedereinstellung der Eisenbshner ist auch bis heute noch nicht

bei allen Eisenbahngesellschaften erfolgt., In der Tauptsache be-
grinden die Unternehmungen ihr Verhelten mit dem durch die PFortdau-
er des Wouflikts im Bergbau bewirkten Kohlemmangel , durch den

gie nicht nur einen grossen Ausfall an Frachten haben, sondern

auch behindert sind, den Dienst im normalen Umfang aufzunehmen.

Die Regierung selbst hat eine Einschrinkung des Eisenbahndiengtes
angeordnet, Angesichts dieser Lage hatten die drei FEisenbahner-
verbinde neue Unterhandlungen mit den Eisenbahngesellschaften ein-
geleitet, die am 21, Mai zum Abschluss einer zweiten Uebereinkunft
fuhrten. Diese Uebereinkunft hebt die in dem Landestarif enthal-
tene Klausel betr. die garantierte Arbeitswoche vorlibergehend auf
und legt die Grundsftze fur die Verteilung der Arbelt auf das Per-
gonal fest. ‘ ‘

Bekanntlich hatten sich die Eisenbahngesellschaften
in dem ersten, am 14.Mai getroffenen Abkommen das Recht vortehal-.
ten, - Personen ohne Verschlechterung der Arbeitsbedingungen
zu versetzen. Im ganzen haben die vier Eisenbahngesellschaften
hierfir 117 Personen namhaft gemacht, wovon 3 auf the Southern

Bd lway, 55 auf die Great Western, 31 auf die London Midland and
Scottish Ra lway und 28 auf die North Rastern Railway entfallen.
Die Betroffenen ktnnen Beschwerde einlegen und sich bei Vertretung
ihrer Intecressoen durch einen von ihnen oder den Gewerkschaften zu
wiéhlenden Rechtsanwalt untergtitzen lassen.

Einc Rede von C.T.Cramp. (ITF) In einer am 30.Mai vor einer Mas-
senverssammlung von Eisenbahnel in Glasgow gehaltenen Rede flhrte
C.T.Cramp, der Sekrctir des allgemeinen englischen Eisenbahnerver-
bandes u.a.folgendes aus:

Als der Allg.Engl., Eisenbahnerverband und die andern
Eisenbahnerorganisationen dem Streikaufruf des Gewerkschaftsrates
folgten, =  geschah dies in der Annshme, dass diese solange im
Streik beharren wirden bis alle Arbeiter einschliesslich der Berg-
arbeiter die Arbeit wieder aufnchmen ktnnen. Was die Durchftthrung
dieger Uebereinkunft sttrte dist bis jetzt noch nicht deuntlich.

Der Allg.¥isenbahnerverband hat zwecks Unterstitzung
seiner Mitglieder widhrend des Streiks mehy alg 20 Millionen Mark
ausgegeben, Dem Verband kann daher kein Ma gel an Sympathie mit
den um ihre Existenz kimpfenden Bergarbeitern vorgewsrfen werden.

dorzetan. Die Lehre des Streiks i1st die dringende Notwendigkeit
der Arnciter; sich auf irdustriceller Grundlape zu organisieren,
Es ist eitel zu glauben, dass eine Zugammenwiirfelung von Verbinden,
die verschiedene Scktionen einer und derselben Industrie darstel-
len, = wirklich kanpfkraftig ist.

Dem Gereralrat der Gewerkschaften war aufgetragen wor-
den, einen Goneralstreik mit ungentigenden Mitteln zu fihren. Is
hatte wenig Wert Fur die Arbeiter, in den Streik zu treten, solangc
8le nicht zuch entzehlossen waren, dic politische Macht zur Kon-
trolle der Bedingungen arzuwenden, dic im kapitalistischen System
bisweilen Streiks uavermeidlich machoen. '
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Hinsichtlich der UebereinktUnfte mit den Fisenbahnge-
sellschaften erklérte Cramp, dass dic meisten Schwierigkelten nach
und nach behoben worden sind, Die Gowerkschaften waren in der La-
ge, die Wiedereinstellung chue Ausnahme zu sichern und zwar auf
Grund des alten Arbeitgvertreges. Dies ilst mglich gewesen dank
der StHrke der Eisenbahnergewerlkgchaften,

Gewigse Eraschwerungen seien durch dag Stilliegen des
Kohinbergbaus aufgetreten, doch sprach Cramp die Hoffnung aus,
dass durch die zweite, am 21.Mol mit den Gesellschaften getroffene
Uebereinkunft eine gerechtere Verteilung der Arbeit gesichert
wird.

L4

Perner teilte Cramp nocl mit, dass die Zahl der von
den Gesellschaften zur Versetzung vorgesehenen Bediensteten erheb-
lich vermindert worden sei und dass wahrscheinlich nur. ganz wenige
Leute davon betroffen werden.

Die Verluste, die die Eisenbahngesellschaften durch
den Streik erlitten haben, wurden von Cramp auf 100 Millionen Mark
beziffert.

Die Bedeutung des allgemeinen Streikg in Ingland - Der Geligt der
Gewerkschaften ungehyochen. (ITF) Der allgemeine Sympathiestreik
in England hat die Minanzen der beteiligten Gewerkschnaften begreif-
licherweise gehr gegchwdcht., Auch ist unverkemnbar, dass das Un-
ternehmertum aus diesem Umstend Nutzen zu ziehen bestrebt ist und
dass die Gewerkschaften den Zumutuwugen des Unmternehmertums nicht
den seclben unbeugsamen Widerstand entgegenzustellen vermbgen, mit
dem sie vor dem allgemeinen Streik alle Verschlechterungen abwehr-
ten., Es ist vor gllem diese Tatsache, die da und dort zu pessi-
migtischen Urteilen auch innerhalb der Arbeiterbewegung selbst
fithrt. Die Ra lway Review, das Organ des Allgemeinen Englischen
Eisenbahnerverbandes, tritt dieser sich allemthalben vordringenden
Stimmung in einem in der Ausgabe vom 4.Juni erschienenen Artikel
mit grosser Entschiedenheit entgegen und begtreitet, dass irgend-
welche Veranlassung zum Verzagen oder zum Zweifel besteht, Die
entscheidenden Stellen des Artikels seien nachstehend wiedergegeben:

"Es karnm nicht’ gesagt werden, dass uns die grosse De-
monstration Hrmer an Geist gemacht hat, wenn wir asuch finanziell
drmer geworden sind, Der Geist des die Gewerkschaften beseelenden
Eifers ist nicht an der Grtsse ibhrer Ersparnisse zu messen, son-
dern an jhrem Ehrgeiz uwnd an der Entschlossenheit ihrer Anh#nger.
Einige. der grYssten gewerkschaftlichen Siege gind von jenen Verhin-
den errungen worden, die die kleinste Kasse hatten und nie gab eg
eine gutgefugte Gewerkscheft, die nicht imstande war, sich aus der
Asche ihrer Finanzen zu erheben und ihre Verpflichtungen gegentiber
Gen Mitgliedern gzu erfullen., Das grosse Schauspiel der Zerreis—
sung des Klassenbewusstseins, das wir erlebt haben, l#sst uns nicht
Jenen zustimmen, die da glauben, dass diesg der lefzte Generalstreil
war. Der nHchste Generalstreik wird nicht von jenen angeordnet wer-
den, die beamtet sind. Er wird kommen als ein spontaner Ausbruch
der Industriearbeiter als Entgegnung irgend eines Angriffes, und in
Anbetracht der in dem letzten Streik bekundeten HartnHckigkeit der
Ieute, die alles was einzusetzen war riskierten, erscheint ung dex
kilrzliche Streik nur als eine vorliufige Probe, in der wir gesehen
haben, wie jeder andere beschaffen ist. Die Verfassung eines jeden
eingelnen war perfekt. Jeder mag etwas kdrperliche Ruhe bendtigen,
aber dieser Kamnf hat zu eincr Erhartung der Mentalit#t gefihrt,
die mit dem ausgegebenen Geld nicht aulfzuwerten ist,

Drel Millionen Teute sind anf Fommendo in einen Streit
getreten, indem ale alles riskierteni was ilkpen das DLeben bietet.
Junge Loute haben ihue ergten Schritve ins Deben rigkiert, und #l1-
ters Teute. dic unie dariber nachgedscht haben, wasg es heisst, die
rarbe dev Strussensteine gtudiexrea zu miasen, haben sich den Ubri-
gen angeschleseel. Sie haben sich gelbst zum KEingatz gebracht in
der wollon Brkenninis, dass ein Jefukl der Xiasgensolidaritdt un-
fer den Arbeitern emporgewachsen ist, dem sile sich nicht zu ent-
Ziener vermiensel, «o. .,

Die Gewerkachaftgbewegung steht nicht an ihrem Ende:
sie igt dvanf und dran, eich gelbst zu begreifen uvnd steht erst in
ihrem Anfang. *® '
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vom gesamten eidgenBssischen Personal als WillkWrmkt empfunden wirde
fUr dessen garnz unabsehbare Folgen der Bundesrat die volle Verant-
wortung zu tragen h¥tte."

Die Haltung der nationalrstlichen Kommission gegenlber dem
vom Bundesrat ausgstbten Druck wurde lebhaft begrisst. Ferner wur-
de die Hoffnung ausgesprochsn,"dass der Nationalrat mit seiner vor-
beratenden Kommission den Weg der Verstindigung betrete und insbe-
sondere in der Besoldungsfrage einer Ibsung zustimme, die auch den
wohlbegrtindeten Vorschidgen des Personals Gerechtigkeit widerfahren
1¥sst und bei den Bestimmungen Uber das Vereinsrechit den Charakter 4o
des Ausmalmerechts beseitigt," :

, Bin sehr starker Druck zur Verschlechterung der Besoldungs-
bestimmungen Aer Zisenhahnerschaft geht auch von den schwelzeri-
schen Arbeitgsberorganisetionsan aus, Diese haben Anfang Juni den
Mitgliedern der Bundesvoersammlung eine Iingshe zugestellt, in der
hervorgehchen wird, dass dis CGelkilter, die die Yffentlichen Betriehe
bezahlen, in muwhrfacher Hingsicht anf die Kosten der privaten FProdulk-
tion einwirken. Einmal wlrde das ILohnnitveau in den privaten Betrie-
ben durch die Angestelltengchilter der Uftentlichen Betriocbe beein-
flusst und zum andarn wirden die Trensporttarife u.s.w. die Produk-
tionskosten der privaten Betriebe belassten. Hieraus erhellt, dass
eine Senkung des lihonsstandardes der sshweizsrischen Xisenbshner-
schaft vom Unterneimertum bernltzt wlrde, auch die Lthne in der pri-
‘vaten Industrie zu reduzieren wnnd dass also auch in diesem Falle

die Eisenbahnerschaft bei der Abwehr von Verschlechterungen nicht
nur im eigenen Interesse, sondern in dem der gesamten Arbeiterklas-
se ihres Landes k#mnft. ‘

Bin Lohnkonflikt in Tettland. (ITF) Der Verband der Eisenbahner
Lettlands hatte am 20.Mais bei der Iisenbahnverwaltung eine IErh®hung
der L8hne fUr die Werkstitten-und Strechensrboiter um 30% beantragt.
Die Hisenbahnverwaltung hat diesoe Férderung nicht nur abgewieson,
sondern im Gegenteil eine weitore Einkommensverschlechterung dadurch
herbeigeflhrt, dass sie ab 1.Juni filr Arboit an Sonn-und Feiertagen
vorausgohendon Tagen nicht mehr volle 8 Arbeitsstunden,' sondern nur
noch dio tatsichlich geloisteton Arbeitsstunden bezahlt. Nach dem
bestohendon Arbeitsgesetz ist die Arboitszoit an Samstagen 6 Stun-
den und an Foiortag~Vortagen 4 Stunden. Ucber die Vorgltung diesor
Arboit solbst ist in dem Gosetz nichtegesagt. Dor Bicsonbahnerver-
band Lettlands hat gegen die Massnahme protestiert und deren Auf-
hebung gefordert, Die HZisenbahner sind entschlossen, eventuell zur
Waffe des Streiks zu greifen. Der Verband hat sich in der letzten
Zeit in erfreulicher Weise entwickelt und sieht einem Kampfe mit Zu-
versicht entgegen. ‘

i

Eisenbahnerstreik auf Cuba,., (ITF) Mitte Mai sind die Eisenbahner der
Consolidated Railroad auf Cuba in einen zur Zeit noch fortdausrnden
Streik getreton. Veranlassung hierzu gab die von der Eisenbahnge-
sellschaft im MHrz dieses Jahres abgegebene Erkl¥rung, dass ein nach
umstdndlichen und sich wHhrend eines Jehres uinschleppenden Verhand-
lungen erzieltes Abkommen, das susser von Verireltern der v
Eisenbahnerverwaltung und der Hisenbahnergewerkschaft von einem Ver-
treter der Regierung unterzeichnet war, null und nichtig sei. Als
einzige BegrUndung hierfir wurde die inzwischen erfolgte Herabsetzunw
der REisenbahntarife angeflhrt, Die Fisenhahnsrgoworkschaft erkl¥rts
gich daraufhin bereit, einer entsprochonden Vorminderung dor Lohn-
stze zZuzustimmen, doch ging die Fisonbahngesellschaft darauf nicht
ein, Seitens der Eiscnbahner wurde ¥ngekilndigt, dass sie bei weito-
rem ablehnenden Vorhalten der Gesellschatt am 13.,April in Streik
treten worden., In diesem Stadium dos Konflikts bot der PrHsident
geine Vermittlung an und orsmchte dio Eisonbahnergewecrkschaft von
der Durchflthrung des Stroiks vorliufig abzusehen. Diesem Zrsuchen
wurde ontsprochen, doch da die Bomlhungen des PrHsidenten um oine
friedliche LYsung des Konfliktes scheiterten, sshen sich die Hisenw’
bahner Mitte Mai zur AusflilLrung des angeklndigten Streiks gezwungen,
Ueber den Streikverlauf sind bisher Einzelheiten nicht bekannt. Aus
einem an den Vorsitzenden des amerikanischen Gewerkschaftsbundes ge-
riehteten Telegramm der Eisenbshner ist zu schliessen, dass die Re-

gierung mit aller Strenge gegen die Streikenden vorg%2$6nUbggg% d
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darin erkl¥rt, dass die Regierung sich zum Ziel gesetzt habe, die
Organisation der Zisenbshner zu zertrlmmern., Der amorikgnxsche_ﬂe~
werksc jaftsbund wurde ersucht, gegen die Haltung der Regierung zon
Cuba Verwahrung einzulegen. P

5 © /iie ikte/

Un die 44-Stundenwoche in Australien, (ITF) Seitens des Obersten (e~
richtshofes des Australliscénen staatenbundes ist mit Stimmenmehrhaid
ein Urteil gefH#llt worden, dag/ Uber die 44--Stundemwoche in Neu- 13116~
wales als im Widerspruch zur Cesetzgebung des Australischen Staqun~
bundes erkl¥rt., Das Urteil stiitzt sich darauf, dass indgmg Bundos-
gaosetz Uber die Arbeitszeit gesagt wird: "die Arbeitszeln7 8 Stundon
in der Woche mnicht Hberschreiten.” Aus dieser Abgrenzumg nach obom
hat der Gerichtshof auch eino Ahgrenzung nach unten gemacht, um da-
durch der Ausbreitung der 44-ftunderwoche in Audtralien, dic boroits
in dem Arbeitsgesetzen von Ouesnsiand und Westaustralien verankert
ist, Schwierigkeiten zu machen,

Die Eisenbahnerl®hne in don Verainigten Staaten, (ITF) Der durch-
schnittliche Monmatslonn bLel aen aiscnbarnen der Vereinigten Staaten
betrug im Dezember 1926 135 Dollsr gegen 133 Dollar in 1924 und 125
Dollar in 1923, Das durchuchnit+tliche Jahreseinkommen betrug nach
den Feststellungen des Bundesverkshrsamtes in 1925 3 197 Dollar fur
LokomotivfUhrer im Passegiorverkshr und 3 197 Dollar fir Lokomotiv-
fihrer im Frachtverkehr, Diless Feststellungen stitzen sich indessen
‘nur auf 42 000 Personen und' es ist daher fraglich, ob sie den wirk-
lichen Durchschnitt engeben. Hsizer hatten ein durchschnittliches
dahreseinkommen Ton 2 300 Dollar und Schaffrner von 2 800 Dollar., Die
Strecken-und Uaterhaltengsaphuviter hatten ein Durchschnittseinkdmmen
von 877 Dollar und die Werksthttenarbeiter von 965 Dollar.

Ueber 400 000 Eisenbshner, d.i.ein gutes Viertel der Ge-
gamtbeschiftigten, hatten weniger als 1000 DOllar, und rund ein Drit-
tel weniger als 1200 Dollar im Jahr.

i

Transportarbeiter,

]

Jahresversammlung der National Transport Workers' FPederation, (ITF)
Die NatTienal Transport Workers! Federstion, dor nepen dem englischen
Seeleuntevérband noch eine Reihe kleinerer Trensportarbeiterverbinde
angeh¥ren, hielt am 24,Juni ikre ~ Jahresversammlung ab, In einer
einstimmig angenommenon Resolution fordsrte sic Ammestie flr alle
.Personen, die wegen Vergehen gegen das Ausnshmegesétz eingesperrt
worden sind., Der Vorsitz wurde von Cotter gefiihrt, der in seiner
Erdffnungsansprache erklérte, stolz dirzif zu sein, dass die Mit-
gliedschaft Loyalitdt und Solidaritit wEnrend des Generalstreiks
gellbt hat, Ferner wurden noch Rasclutionen angenommen, in denen er-
kl¥rt wird, dass die Fdderation entschlossen igt, die Bergarbeiter
in ihrem Kampfe mit ganzen Kriften zu unterstiizen.

¢

Dio Hafenunternehmer von DUnkirchen Jelmoen Verhandlungen ab. (ITF)
Die Aussperrung im Hafen voun linkiccher . von der ecvwsa b000 Hafenarbui-
ter betroffen sind, damert unverHandert fort. Seitens des Amtsrich-
ters von DUnkirchen und des UnlorwpeBfokien sind Untornsliner und Ar-
beiter zu einer Aussprache eingelaien worden, doch hat die Unternech-
merorganisation diese Binlsdung abgeloehnt mit der Brklarung, dass
die Stunde zu einer Aussbthnung noch nicht gekommen ist. Daraus er-
gibt sich, dass dio Unternehmer den von iknen prcvoziocrton Kampf
allein durch die Macht entscheiden lassen und dis Kraft der Hafan-~
arbeiter-Organisation mit allen' Mitteln zerbrechen wollen. Die Af~
beiter harren mit Zbhigkeit aus, Teilweise ist es ihnen gelungon,

die Arbeit amf Schiffen auf eigene Rechnung durchzufiihren.

Vortragsabs chluss in der holl#ndischen Rneinschiffahrt, (ITR)
Die Mitgliedschaft des Zontralen 'Wrerspdrtarnoi

erotndos hat dem mit
den Rheinreedereion ausgearbeiteten Vortragwontwurf zugestimmt, so-
dass dieser nunmehr in ¥raft triti, DBekanntlich siocht dieseor zum !
orsten Mal die Auszahlung eines Teiles des Lohnos bei Erkrankung vor.
Zu dioser Regelung schreibt das Organ der genammten Gewerkschaft:
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, Bs handelt sich um einen Beginn mit einer der notwendig-

sten Massnahmen, die weiter ausgebaut und durch andere erginzt
werden muss, : . .
Ig ist ein Anfang praktischer Verwirklichung, wobel wir uns niani
durch Hinweis auf den Gesetzentwurf haben ablenken lagsen. Hetten
wir hierauf warten mlissen, dann wire nicht nur noch Yl@l Wagser
durch den Rhein geflossen, sondern dann h¥tten auch in der Zwi-
schenzoit noch viele kranke Rheinschiffer auf das warten mlissen,
was lhnen die Untemehmer gebon,

Idhne und Arbsitszeit deor Hafonarbeiter in Cenada, (ITR) iner
Verdffentlichung des Departement of ILabour, Canada, entnebmen wir
folgende Ueberwicht Uber die IEntwicklung der Ldhne sowle der Ar-
heitszeit fUr Hafenarbeiter in verschiodenen H¥fen Canadas:

ey e e e = g e e g
Hafen I IT I Ir I II
Charlottetown 60 9 70 9 65 9
HolifeX........ . 65 9-10 x/ 65 9-10 x/ 65 9
St.Johne.eeeven 70 9 65 9 65 9
AUEDECY e's'v s avne 65 9 65 9 65 9
Montreal,..... 70 10 62 10 62 10
Pt.Bdward...... 40 10 35 10 36 10
Port Mc Nicoll 55 10 35 10 35 10
Port wWilliam..- 4.6 10 40 10 40 10
Vanvouver...... 90 8 80 8 80 8
Victorideeee oo 90 8 80 8 80 8
Prince Rupert.. 90 8 80 8 - 80 8

{1 gibt die Stundenlbhne an in Dollar-Conts, II dic zZahl der Ar-
baitsstunden pro Tag) '
x/ im Winter 9 Stunden, im Sommer 10 Stunden.

Seelauto

‘

Beendigung der Neunten Intemmationalen Arbeitskonferenz. -Magere
Brgebnisse. (ITF) Die am 7.Juni begonnene Neunte Intermmationale
Arbeitskonferenz ist am 24.Juni beendet worden. Das Ergebnis der
fast dreiwdchigen Verhandlungen ist als ein ausserordentlich ma-
geres zu bezeichen, Zwar wurden zweli Konventionen angenommen,
von denen die oino den Anmustorungsvertrag dor Séelouto und die
andero die RUckbeftrderung der Seeleoutoe botrifft, aber nicht ohne
dass an den vom Internationalen Arbeitsamt votselegten bescheide-
nen Entwlrfen noch Abstriche zum Schaden der Seeleute vorgenommen
worden waren. Als Ganzes genommen widerspiegeln beide XKonventionen
nur die in den weitaus meisten seefahrenden Landern bersits be-
stehendon gesetzlichen Vorschriften. Der dritte und wichtigste
Konventionsentwurf, der die Konfercnz beschiftigte, und der eine
Regelung der Disziplinarstrafon und der strafrechtlichen Massnah-
men gogen Sceleute vorsah, fiel Wberhaup: untor don Tisch, Der
schliesslich der Hauptversammlune vorgelvste Toxt stollte das Mi=
nimum dar, dem die Sceleute hdtten zustimmen kbnnen, aber dioc Roo-
dervertreter und namentlich such die Vertreter der englischen Re-
glierung erkl¥rten kategorisch, dass sie diesem nicht zustimmen
kdnnten., Der Intwurf hitte unter diesen UmstHdnden nur noch Aus-
sicht auf Annahme gehabt, wenn sein Charaktor von einer Konvention
in den einer Empfehlung umgeHndert worden wire, was die Sceleutoe-
gruppe indessn zu unterstitzen ablehnte, Die Grindo hiorffr hat

Brautigam als Sprecher d:ir Arbeitnchmergruppe also zusammengefasst.

1) 3s ist unter diesen Umstinden besser, die Frage unbe-
rUhrt zu lassen und zu versuchen, diese in der Form einer EKonven-
tion auf der Arbeitskonferenz von 1928 zu 1ldésen;

2) Fine Impfehlung muss die Richtung andeuten, in der
die Nachprifung der Landesgesetze zu erfulgen hat,., Diese Empfehl-
ung, die gnfénglich als Fonvention gedacht war, enth#lt aber nur
eine Zusammenfassung beroits bestehender Regelungen und ist damit
als EmPfehlung Tr zukUnftigo Gesetze nicht brauchbar;
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3) Dic Gesetzgebuns geht in den moisten Lhndern bereits
welter oder es hastehen wertvollsro Entwlrfe als die Zmvfehlune,

Nach diosor BErkl¥rung wanrde mit 50 gogon 38 Stimmeon dioe
Annahme des Intwurfs als Bopfohlune abuelehnt.

' Die Stimmung, mit dor die Sceloutegruppe die Konfercnsz
verlassen hat, wurde von dem Arbeitervortretor Australisns Beasle:
dor als Vorsitzendor dor Arboitorgruppe funglorte, in soineX BCH a0
rode wie folgt zum Ausdruck gebracht:

"Diec Vertroter der Sceloutc kamen nach Genf in dor Absidcht,
an dem Zustandeckommen oiniger Beschliisse zu holfen, worin nicht nur
das Bestehende umschrieben wird, sondern die den SnoloutOﬁ auch ei~
nige Verbesserungen bringen. Zusammen mit den Bbrigen Arbeiterde-
legierten haben sie drei Wocheﬂ in' Kommissionen und 9ffentlichen
Sitzungen dieses Bestreben gezeigt. Nichtsdestoweniger ist das er-
reiohte Resultat weit hinter dem zuritickgeblieben, was die Seeleute’
zu fordern berechtigt waren. Die Reeder haben durch ihr Auftreten,
ihre Reden, ihre grosse Zshl von Antrd3gen zwecks Ver schlechterung
dor Intwlrfe und schliesslich durch ihre Ablchnung von allem, was
als Verbesserung betrachtet werden konnte, Wewiesen, dass sie gegen-
Uber allen Bestrebungen zur Verbes serung des Loses der Seeleute
ebenso unversBhnlich sind wie immer. Das Erzielte ist flir die See-

~leute wertlos., Dieses negative Resultal ist die Schuld der Reéder
und der Jenigen Regioerungsyertretcr, die diecse in dem Bestreben, den
Seelotiten das ihnen rochtlich must chende zu verwelgern, unterstiitzt
haben, Dic Sveleute verlassen dieso Konfoerenz in dor Uobvrzeugunn,
dass fir sie¢ in derselben Woise wie flir alle andern Arboiter dor
Ruf gilt: Proletarier Allor I&ndor vercinigt Zuch! Allein durch
eigene Organisation und elgene Macht werden sic hessere Lebensbo-
dimgungon orrnlchen. N ,

Seitons: du Sckrotaridts der I T F nahmﬂﬂdo M mmen an:

der Konferenz: t011 EEIS T O S Y TR R O T

e e .
,..\,,V,, o .g.|' A .

Noua: Zua&mmensetzung dur Parltatlsohen Marltlmen Kmqmlss10n. (ITP)
Die Arbeitervertroteor in.der aufl der Newnten Internationalen Ar-
*b01tskonfarenz new zusammengestollton Paritétischon Maritimen Kom~
mission sindi. Edo:Fimmen (I.T.¥,), Hoenson (Enzland), EShler-~ (™ " . .
i{Deutschland ), Lundgroenx(Schwod@p) und Fhlors (Frankroich).

: Als Stellvertroter:wurden boenanntt Brandt: (Internationalb,
dor Seeoffiziere), Mahlman (Belgien)., :Als weitcre. stellvertrotonde
Mitglieder wurden: angGW1esen Mass (Iﬁternatlonale der Soeoffizlere),
Narasakii (Japan) o o0, o
Erhthing der™ Seoleutb—Heuorn in Bclglcn. (ITP) Dom Bolulschan Sce~
Teutebund ist™ es golungen, auf dom- vorhandlungswoge: ¢ing. urhohung
der- geltendon Houwoern flr. Soolouto um 15 Prozont gu-erroichen,’ Dig
Lotzte: urhdhung~war am L' Marz 1924 in Kraft getrotan, Damsls’' stand.
Gor Teuorungsind ox. auf 504, whhrond o1 Jotzt auf 553 Punkte, ‘also
im- 10 Prozont. gestiaogaen . ist. .Die Recdoer hatton sich wﬂfhﬂ”i;@h nur
2l eiher ‘ErhBhung um 5 Proxz ont bereit Findon-wollén, Soitons dés’
Belg. TranSpOftarbeltGIbUﬂﬂPS ‘war- der’ Stoloute-0rganisation fiir don
Fall' eines Kampfog kriftigete Unterstitsung zuwovagt. Keine’ Anwond~
Img findet dio 15%ige ErhBhung auf dic Uoherstunden. Der on Stitze
blolben unvorﬁndert. 'Die Seeloute~Organisation hofft uuch 1n~d19—t
‘SOT H1n81dht nodh " olne ‘Bes S@rung zu erzqe¢one:;' R
Um‘dia Vorschm=lzunp schwed, . Seeleufeorpuq¢ atlonen.\ (ITu) Der amn

Juni “begonneno. Kongross A6 BchAwealschon Sac loutebundos hat bo-
schloSqon, vornusgesotzt dass- dar HGldGlVC“bWﬁd seinc Mlﬁerkuup Zu~
spgt,” ginen Gr&ndUBgokonwreqs sinzvborafon mit dor Aufgmbo die énd«-
éultlgon Massnakmen . ZUr, Eg sdhmolzung der beidon Voerbt ndo,zu troffon,
Auch wurde be%chlosso %G Vortrotor des Soeleutfobundes FHr don An-
séhluss an die Lnndoszontrnle der Geworkschafton stimmon sollem,
S : Schlicgslich sprach sich .dor Konesress noch flir den An-,¢
wS'hluss an dl@ Skand1n°v1sdhe TranShGrturbeltor Pédaratlon aus.
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In Stockholm betrdgt der Lohn eines Chauffeurs bei den Kohlenf i
67 Krohen pro Woche, seines Begleiters 60 Kronen. TFerner wird e.xc
Primie fiir die transportierten Mengen bezahlt. Wird die Lsscne-
pause ausserhalb verbracht, so erhalten die Betreffenden 2 Kronen
vergiitet. Mit einer Baugesellschaft wurde ein Vertrag abgeschlos-
sen, wobei der Lohn fiir Chauffeure auf 77 Kronen pro Woche festge~
setzt wyurde.
In Boras erhalten die Omnlbusohauffeure jeden 8.Tag frel. Ihr
Lohn betrégt 55 Kronen pro Woche. Nach 6 Meonaten Anstellung exr-
halten sie 7 Ferlientage. Droschkonchauffeurc erhalten 45 Kronen
und 8 Ferientage nach 6 Monaton Anstellung.
In Halmstad ist dexr Lohn fiir Omnibuschauffeure 47 Kronon nobst
1 % der Einnahmen. Bei einer Druckorci in Gothonburg (3 Chauffourc)
betréagt dio Arbeitszoit 48 Stunden pro Woche. 2 ﬁrhaltbn cimon Wo-
chenlohn von 75, oiner von 65 Kronen. Uborarbeit wird an Wochcnta—
gep mit 2 Kronen pro Stunde vergitot, an Sonn-und Feiertagen mit
2,5 Kronen pro Stunde. ZFerien: nach einom Jahro Anstellung 7 Tago,
naoh 3 Jahroen 16 Tage, nach 5 Jahrcn 14 Tago.
In Kar;stg, orha1+on Crheuffcurc, dioc Passagloro auswHrts horumfoh-
. ‘% fahron,10 Kroncon Didton pro Tag.
N Im angemelnen wird die K101dung deg Chauffeurs ganz odor
tollW01so vom Arboitgebor bezahlt.

S 0o loaou t C .

Dic Nounte Intornationale Arboitskonferonz. (ITF) Am 7.Juni be-
gann 1in Genf die Neunte Internationale Arbeitskonferenz, die 'be-
kanntlich der Behandlung von Seemannsfragen dient, eber einem Be-
schluss des Verwaltungsrates des I.A.A. zufolge gerade die Frage,
die.die¢ Seeleuteam: melstenﬂlntereQSLert, ‘dierRegelung der Arbeits—
z6it an Bord, hiervon:susgenommén: und ihre:.Anfgabe: auf dle Aus—
arbeltungAeines Seemannsrechts beschréankt: hat. /...

fbor ‘den-bisherigen Verlasuf der Netnten. Konferenz llegon
im. Augenbllck ‘keine:Ngchrichten vor; da-diesVerkhandlupgen: in v0r~
schicdeéne: Kommisgsionon VGrlegt sind, rdie unter:AusscRuss der.
Offentlichkelt tegon. Immerhin ist oinem Boricht, der am 15, Junl
in dem’ Ams tordamor ‘Arbeitérblatt: tHet Volk": ersohlenen ist,
entnohmen; ‘dass dic'Arbgit in:-den Kommissionent sehrxschlcppcnd VoY —
wir ts: gcht und' dass die .Roeder . gich olnor fifr dieé.Sccloutorannchm—
baron Losung mit allon Mitteln.widersctzen. Zundchst stollton
dicse . das: Vetldngon, dass.das Seemannsrocht in eéingrceinzigen.Kon-—
ventiion hie&ergologt ‘werdon solly cwihrend.das ' I. AbA;-hlerfur dret.
Konvéntionen : ‘vorgesehen liatte,: von denen sich diereine -auf .die t“
zivilrechtliche ,Lage.des ‘Seemanns wihrend det ;Giiltigkeit des:An+ .
musterungsvertxages, diezweite 'guf die:Regelung seiner Rechtgt:
§$ellunginach:dessen Ablauf und die dritte duf die:strafrechtliche,
Lags desiSeemanks beziehty! Die.Sesleutevertreter traten entschie—
dent fux_die Behanidlung des.:.Secmannsreehts :ip vorschigdenen Konyven-
tionen ein und setzten diese Forderung: seéhliesslich duch doxrch, . .
Demgoméss wurden drei versohled@ne:Kommlas;ouen pax Behandlung dar:
Konventiong=Bniwirfe gobildetei:! ..

Soltens der Seoleutevertreter war auch versucht worden,
zunichst einon Bgschluss.durchzusgotzen, domzufolge die Arbcits-—
zeitfrage fiir Seclouto auf der fir 1927 vorgesehonon Intornationa~
ion Arboltskeiferoriz bohandelt werdon sollto. ! JGegen -@18s9 Fordor—
ung: wurde JOdOGh elngewendet, ‘deigsidie magescrdnung der,nachstgah—i
riger -Konferénz bereits. festgesetat: ungrmit Veérhandkungspankten: -
derar boiiberladen geiy: dass sicheine . Vermehxun% des~Stoffes wlsg:
uAmgglicchérweigesd: Mit- Riicksiocht darquf stéllte "die: Seeleutegrunmw
pe -schliésslich den-Antrag, "aie: Arbeltszeltfrage safafee«in 1928
zu'behandeln und -diesér Antrag wufds:-in-§ifier -allgemeinen Sitzung

‘mit 677 gegen 26 Stifmen anZonommon .. Be- -

die am 17.7uni stattfand,h
mhrkaﬂswert gty idass-pierbel svor:den Reddorn gdltond: gemachty v

deyvdie zeiton ‘seien firiéinex Regelumg der Arbedtszeit auf Seu .
. ~\dor Grundlage. dus Achtstunantagos, was: 86lbs tversténdlichrdon
5 alfutevortrotoEn auch vorgehwobty zuvungiinstig.icDami £q gabon dio
kodGor - deutlash su verstmhon, dags- §iv éich.inor Regoelung Aoy Arw—-
bOfthOlt“B&f‘S@G, ‘bOIUltS auf«d@r Wbshingbonér Konf@z@nz
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in Aussicht gestellt worden wer, auch in den kommenden Jahren
widersetzen werden. Es wird daher selbst fiix den Fall, dss¢ in
1928 eine entsprechende, den Wiinschen der Seeleute Rechnung *ia-
gende Konvention zugtande kommt, mit den gleichen Mandvern ge-
rechnet werden missi®mit danen die Ausfithrung der Washingtoner
Achtstundentsg-Konvention fiir die Undustrie-Arbeiter bisher hin-
tertrieben worden ist.

Gesundheitsinspektionen der Schiffsmsnnscuaften in New York.
(ITF) Die National Sallors' and Firemen's Union 1st pbel der
- englischen Regierung vorstellig geworden, um eine Beseitigung 4
der vopy der Gesundheits-Inspektion im Hafen von New York einge-
fihr te,/ Massnahme zu erwirken, die wohl die Mannschafton, nicht
aber die Offiziere usw. bei Ankunft im Hafen von New York einer
gesundheitlichen Untersuchung unterwirft. Von der Gewerkschaft
wird geltend gemacht, dass gerade die Beschrédnkung der Unter-—
suchung auf Mannschaften die Unhaltbexkeit der Massnahme oerwei-
se, da Offiziere gerau wim sonstige Menschen Ansteckungen ausge-
setzt scien. Fiir die Mannschaftchaben die angoordneten Untersuch-
ungen zur Folge, dass sic dadurch linger als notwondig an Bord
zuriickgehalten worden und oinen Teil ihror Freiheit olnbiissen.
Seltens dor conglischen Regiorung ist erklart worden, dass sic
niﬁat beabsichtige, Schritte in dioscr Angclegonheit zu unter—
nchmen. ‘

Streik auf cinem deutschon Schiff in Leninprad. (ITF) Die deut-
sche Reederel Roechling und Monzol (Hemburg) lLisst vior Schiffe
ihrer Flotte untor holléndischer Flagge fahren, weigoert sich
abor, der ausschlicsslich aus Deutschen bestehenden Bomannung
holldndische Houersidtze zu zahlen. Als oinos dicoser Schiffe,dor
Dampfcr “"Neckar", kiirzlich im Hefen von Loningrad einlief, ver-
héngten dic russischon Hafenarboiter {iber das Schiff den Boy-
kott, nachdom auf Riickfrage boim holléndischen Transportarboi-
terbund, dor bockanntlich auch Seeloute oxganisiert, die Zustim-—
mung hierzu erteilt ware Gloichzeitig traten die Mannschafton
in don Ausstond und woigorten, in der Ladung zu arbciton. Nach
dreitdgigem Konflikt kam mit dem Kapitén eine Verstdndigung mu—
stande, Der Kapitdn willigte in die Forderungen der Mennschof ton
cin und verpflichtete sich gleichzeitig, nach Ankunft dos Schif-
fes im Heimathafen keinc Massregelung oder Verfolgung der Mann-
schafton vornehmen zu lassen. Dic Verhandlungen selbst wurdeon
von dem Sckrotéir des Intcrnationalen Aktions—und Propagandgkoml—
teces der Troansportarbeiter, Atschkonow, gofithrt, dor auch im
Besitzo dos abgoeschlossonen Vertrags ist. Nunmchr berichten dio
Bléatter, dass diec Besatzung dos Schiffes beim Anlaufen 1n cinen
dcutschen Hafen wegen Meutorei verhaftet wordonm ist und dass
dor Kapitén des Schiffes, ‘Ortrisc, diese Verfolgung sclbst vor-—
anlasst hat.

Bino Verschlochtorung dos schwedischen Arbaitsgesetzes fiir Sco—
loutc. (ITF) Obwohl dor Wortlaut dor vom schwedigcheon Porlament
Peschlosscnon Abdndorungen im Arbeitsgesetz fiix Scoeleutc noch
nicht vorlicgt, so ist borceits sichorpdass in gowissen Fdllon
cine Vorlangerung dor Arbeitszeit im Hofen von cinerx halbon Stun-
do gostattet werden soll. Ferncr ist dic obligatorische 100%
igo Zulago als Ucberstundenvergiitung gostrichen und dcr Fassus
"Lade-und Loscharbeiten® in "Hanticrung von Laston" umgoéndert
worden., Dies kdnnto bedouten, dass die Heizung dos Hilfskossols
und dic Bedienung der Winschen nicht als Lado-und Loscharbait zu
betrachton whra.

Dic Schiffahrt auf Loningrad im Hahre 1925. (ITF) Im Jahre }92@
hcbeon 690 Schiffo den Hafen von Leuningrad angelaufon; davon 174
doutsche, 147 russische, 103 dinische, 103 finnischo, 62 ongli--
scho, 49 noxwegische, 41 schwedische, 3 hollidndischo, 3 gricchi«
sche, 2 omorikanische, 1 italicnischos, 1 fronzdsisches und ok
1 cstlandisches.
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