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Dans Tarlicle, consacré dans le numére d'aotl de
nolre Bulletin, & la commémoration des débuis -du
groupement inlernalional du mouvement syndical,
nous signalions ldlendue de la tdche qui incombe
aux organismes internationaux tels que I'LT.F., tache
qui, par suite du développement économique tendant
vers une concentration croissante des groupements
patronaux, pose des exigences sans cesse grandissan-
(es & la puissance el & V'activité des organisations syn-
dicales.

Si une organisation comme I'LT.F. veut élre & méme
d'accomplir (le facon compldte la tiche importante gui
lui est échue, il faudra qu’elle veille, d'une part, & assu-
rer, par le pel‘lechonnement de son organisalion inté-
rieure el de son outillage, une expédltlon des travaux
aussi satisfaisante que posmblc et d'autre part, & fairve
en sorte que létat Cesprit au sein des groupements
dont elle est composée soit celui qui convient pour
réaliser en commun, par des actes, les décisions prises.
Pour créer les conditions nécessaires & col état d’cs-

pril, il est indispensable que les adhérents soient
animeés, a colé du sentiment de la nécessité de la soli-
darité internationale et de la conviclion qu'ils ont
bescin les uns des aulres dans la lutie nationale, d’une

profonde confiance en organisation commune, en
son aclivité, en ses dirigeants. C'est I'ceuvre uoli-

dienne de lor anisme mtu national, ce sont ses etlorts
inlassables pour & u_)puyw eb u)orclonncr dans le domai-
ne international la lutle des organisations nalionales
pour plus de bien-élre, c’est I'humble {ravail de lous
les jours qui seul est susceplible de lui mériter ceble
conliance, de méme que c¢'est le cas pour les organis-
mes nationaux a 'égard de leurs membres.

Serail-ce perdre de vue les buls élevés auxquels vise
nolre mouvemenl ou faire preuve -de peu d'enthousias-
me & I'égard de nos idéals, que de souligner de la
sorte la nécessilé de I'ceuvre pratique de fous les
jours? Jestime gue non; tout au contrairel

Car, s'il est aisé de voier dans des congrés des réso-
lutions grandiloquenles ou de lancer & travers le monde
des manitestes impressionnants, il es) autrement impor-
lant — bien gue réclamant plus de temps et plus d'ellorls
— (’¢tablir dans l'organisation el par etle la p ui s-
san ce permeltant de metire en pratique les résolu-
lions prises, méme conire la volonté dun adversaire
puissant et sans scrupules. En consacrant toutes nos
lorces & celle ceuvre diflicile d'aceroitre dans la me-
sure dupossible, par la lulte de tous les jours, lo pou-
voir do Torganisme internalional — déterminé, lui,
par le  pouvoir des groupemenis nationaux — nous
aurons travaillé le mieux pour la réalisalion dugrand
idéal que s’esl fixé le mouvement ouvrier.

Voici donc quelle doil &tre notre tiche:
sans reldche, dans lalutle de tous les jours, a la gran-
deur de DYInlernationale, & la rendre solide el & en
faire un organisme vraiment vivanif, et cela sans per-,
dre de vue les problémes économiques, sans négliger
les exigences qu’ils nous posent, - : )

lravailler
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B~ Les nouvelles ayant un caractere d’actualité, concernant des mouvements
en cours, etc., sont publiées dans les ,,Communications de Presse de I'l.T.F.”,

expedides toutes les deux semaines aux organisations et a leurs organes.

Lorsqu'on le considére de ce poinl de vue, on peul

dire que ie Congrés de Paris a éié un congrés lrés.

réussi. Les coniérences spéeiales, plus nombreuses
gqu'd aucun des congres précédents, ont eu pleinement
l'occasionn de s'occuper des questions inléressant plus
particuliérement leur calégorie, d’étudier les besoins
de [a Iulte guotidienne des organisalions en cause
el de tracer des directives pour une actlivité uniforme.

Grélail la premiére lois qu'en vue de Vimportance de
ce genre de ftravaux, les conlérences corporatives
curent lien immédiaternent aprés Vouverture du Con-
grés; il me semble cque l'idée fuf heurcuse. 11 est vrai
que cette proecédure rendit le congrés un peu long,
également a cause du jour réservé aux travaux de
traduction et de dactylographie (ufilisé dailleurs en
partie pour des confdrences), mais cef inconvénient —
auquel il serait possible de remédier en partie & l'avenir
en faisant coincider le jour de I'excursion avee celui
* réservé aux travaux de iraduclion — esl largement con-
trebalancé par les avantages ollerts par la méthode
adoplée.

in dépil du grand nombre des conférences spécia-
les, il y eubl encore des mécontenis qui auraient
voulu pousser plus loin encore la subdivision. Nos
ellorls vigent dans ce sens, mais il taul que l'on tienne
compte des immenses ditficuliés gue nous avons &
surmonler: pour chague conférence, guelque petile
quelle soit, il nous faut plusieurs interpréles r o u ti-
n és, Les membres eux-mémes onl le pouvoir de nous
aider en cela: ou bien en apprenant chacun encors 3
ou 4 langues ou encore en se conformant aux recom-
mandations du Conseil Général el en apprenani la
langue auxiliaire, I'espéranto, ce gqui offrira bien moins
de difficultés. . . ,

Si loute Laftention voulue fut done consacrde aux
conférences professionnelles ef si celles-ci firent ceuvre
ulile, généraiement parlant, nous avons lieu d'dtre
moins satisfails de la partie générale des fravaux du
Congres. 1l y eul, cerles, des moments heureux. Rap-
pelons-nous, par exemple, les débats concernant la pro-
position des cheminots allemands portant sur l'appli-
cation du Plan Dawes et l'annulation des dettes de guer-
re ol le discours remarguable du camarade Schellel
qui recueillit les suflfrages de lous les congressisies.
Rappelons-nousle discours du camarade Jouhaux,
le vice-président de la F.8.1,, gui, habitant Paris, vint
par sa présence comme délégué de la C.G.T. et
par son éloguence imagée, compenser guelque peu
Fempéchement de la F.S.I. de se faire représenter.
Rappelons-nous le bhrillant discows d’Albert T h o-
mas, le Divecteur du B.LT., qui, une [ois de plus,
nous exposa avec clarté l'ulilité que notre mouvement
peut retirer d’'une instilution comme le B.LT., du mo-
ment que nous n'en attendons pas plus qu'il n'est en
mesure de donner, du moment que nous tablons avant
toub sur nos propres forces el veillons & ne pas nous
exagérer la valeur de ces elforis d’'ordre parlementaire.

Bien que les discussions concernant la gréve
anglaise et les legons qui en découlent n'aient pu pren-
dre, a4 cause du poinf de vue adopté par le mouvement
syndical anglais de ne pas émetire davis sur la.ques-
tion tant que persiste le conllit dans les mines, l'am-
pleur que mérite cet événement si extrémement im-

poriant, les débals, tels rwils eurent liew, ne fureni pas
sans intérél pour se lormer un jugement sur la tdche
el le tonclionnement de 'LT.K, dans des contlils de ce
genre. Rappelons-nous, pour lermuner, 'accueil que
lirent les congressisles au représentani de 1'Italie,
accueil ot il Jaul wvoir une manilestation des
sympalhies qui vivent dans Plnlernatlionale & 'égard
des camarades italiens,

11 Taul constaler par ailleurs que les longues discus-
sions au sujel du point: «éleclion des secrelaires», onl
par trop accapare le lemps du Gongres. Geci a en
tonune consequence, par exemple, gue pour une ques-
lion dussi importante que la propositon des chemi-
nols belges rewative & la Gonvenlion de Washimgion,
l'on dul se borner & un commentaire suceinel qui, cer-
les, pernul & Yoraleur de souligner la necessile d'une
ratilication sans conditions et donna lieu au
CGongres de prendre une décision heureuse en la votant
4 Punanimilé, mais yni ne suuit pas pour attirer l'al-
tention — chose 1rés néeessaire — sur les dan-
gers qui menacent la journée de huit heures. Dans
notre Bullelin, nous n‘avons pas manqué de signaler
ces dangers el nous avens égatement insisté sur les
avilissernents  gue laccord de Londres des mi-
nistres du I'ravail enlend apporler & la réglementalion
de Washinglon et il eut éié trés opportun, croyons-
nous, si le tiongreés avail, de lagon plus explicile que
ce ne lul le cas, émis 'opinion que ee que nous vou-
lons, .ce n'est pas la raliticalion d’une convention
comme telle et indépendamiment de son conlenu, mais
¢’est la journéde de huit heures.

lies  proposilions relatives aux cotisations et a la
créalion d'une caisse de résistance auraient également
mérilé qu'on y accorddl plus de temps. Permettez-moi,
pour celte raison, d’émellre encore une suggestion qui
powrra peul-glre élre élaborée avant le prochain con-
greés el qui ofire plusieurs avantages. Je voudrais propo-
ser (Jue les syndiqués payent individuellement, une tois
par an par exemple, Ia cotisation a I'LLT.F. Le montant
e pourrail &tre un peu plus élevé el je refuse &
croire que, si les organisations préparaient la chose
comme il convieni, également en répandant nos pu-
blications parmi leurs membres, il y aurait des syn-
diqués qui feraient des difficullés pour verser, une fois
par an, une somme aussi minime. Les avantages que
ce mode de perceplion comporterait sonl multiples:
les caisses [Iédérales se trouveraient déchargées du
paiement des cohsations; les sommes excédant la co-

“lisation actuelle seraient affectées d la création dunc

caisse de résislance internationale; il deviendrail pos-
sible de suivre exactement jusqu’a quel degré la pen-
sée inlernalionaliste est vivante auprés des membres
et de renseigner ceux-ci concernant V'exisience ef l'ac-
livité de 'LT.F. Je sais qu'il y a des organisations qui

. ont déja adopté ce systéme et quil donne des résultats

salisfaisants, mais je n'ai d'ailleurs voulu vous sou-
mattre ces considéralions gue purement d titre de
suggestion.

Les débats qui ont eu lieu & propos de I'élection des
secrétaires ont duré bien trop longltemps .Et, dans la
forme qu'ils ont revéln, ils ne présentaient — ahstrac-
tion [faite de la cquestion de savoir s'ils étaient moti-
wés, c'est A dire en éliminant la question de la culpa-
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hilité —~ aucun avanlage pour I'L'T.F. A jusle lilre la
réflexion a été laife que des discussions de ce genre,
ol il ne g’agit pas d'un échange de vues objeclil, mais
uniquement d'une personne el de son aclivilé,
nuisent au prestige de notre organisalion. bhacun
reconnailra cependant cue le lon des discours, des
accusaleurs aussi bien que de la défense, esf resté irés
digne. Il faut convenir que la luble fut menée loyale-
ment, mais il faub aussi que ce soit la dernitre fois
que notre congres olfre place & des fournois de ce
genre,

Espérons done que la décision prise linalement par
le Congrés, donnanl mission au Conseil Général
d’ouvrir une enquéte, aboutira au résultat voulu. De
la sorte, cette parlie regretlable des débatls aura eu
encore son utilité el elle servira & compléter, bien que
comme un c0ié sombre, Mmpression laissée par ce Con-
grés qui, par ses conlérences spéciales, par ses séances
pléniéres, par les entrevues qui eurent liew avec diver-
ses organisalions ou groupes d'organisalions (avec les
camarades des Balkans accomplissant leur ceuvre
courageuse dans les circonslances si difficiles, avec les
groupements {chéques, avec la délégalion ilalienne,
pour n'en ciler ,que quelgues-unes) a donné l'image
d'un organisme vivant, conscient ce l'importance de
la tache qui lui est échue, prét & se rendre comple des
délecluosités adhérani & son outillage el disposé A pren-
dra toutes les mesures qui s’imposent pour servir les
intéréls qui lui ont été conliés.

Pour finir, quelques mols d'adien — opu pluldl dau
revoir! — au camarade Auguste IForsiner qui, par
suite de l'usage en vigueur dans le¢ groupe de pays
quil représente, de charger les organisalions & tour
de role d'indiquer un représentant au sein du Conseil
Général, n'avait pas posé sa candidalure. J'émels
I'espoir que, hientol, il sera complétement remis de la
maladie qui l'empécha ces derniers temps de parliciper
& Peeuvre qui lui est chére et que, lorsque le four sera
de nouveau & son organisation, nous le¢ reverrons
parmi nous, sain et dispos.

Je liens & adresser, en ouire, 'expression de nolre
reconnaissance, ainsi gque de lespoir de le revoir, an
camarade Vilhelm Brodecky, qui a renoncé a sa can-

didature pour permelire an groupe de pays dont il dé-

lenail le mandat, de désigner, celle fois, un autre re-
présentant au Conseil Général.

Lt quelques mots de remerciements & tous nos ca-
marades francais pour toub ce yuwils ont [ait pour la
réussite  du congrés el pour rendre aux camarades
étrangers le séjour chez eux aussi agréable (ue pos-
sible -— tout le monde conservera sans nul doule
un excellent souvenir de Vexcursion & Versailles.
Un merci tout spéeial au digne représentant des orga-
nisations {francaises, le camarade Bidegaray, qui ne
s'accorda pas une minute de répit et dont les soucis
dtaient si absorbants qu'il en avait presqu'oublié sa
pipel . . .,

Mais le Congreés esl lerminé et nous voild de nouveau
abtelés & la tache quotidienne. A l'ceuvre camarades,
chacun dans son domaine, pour iravailler inlassable-
ment au renforcement, tant numérique que moral, de
nos organisations,  pour faire de nos membres des
militants conscients, animés de l'esprit de sacrifice et
pénétrés du devoir de la solidariié internalionale, pour
augmenler la puissance de nolre classe el héater de Ia
sorte la réalisation du hub final: la libération du Tra-
vail des chalnes du (_1ap;ita1isme!

NATHANS

Résolutions générales du Congres
de Parls.

Le Burean international du Travail
et la liberté syndicale.

Considérant que la politique anti-ouvriére menée par
le capilalisme internalional — ayant culminé dans la
suppression de toule liberté civile el polilique des clas-
ses laborieuses de cerlains pays — vise partout & rog-
ner les conquéles ouvriéres eb & renforcer les privile-
ges el le pouvoir des classes dominantes;

que lorganisation internationale du uavaﬂ créde au
sein de l.a Sociélé des Nations, bien quappelée en
théorie & assumer la défense des intéréts des fravail-
leurs, & sanciionner le principe de la liberté d’associa-
lion el & assurer la paix sociale dans le monde,
mangue & son buf par la faule de ces mémes classes
dirigeantes qui voulurent la création de cette inslitu-
tion, s'inspirant & des sentiments humanitaires et de
justice, eslimés opportuns & ce moment (1919), autant
gqu'ils sont & présent inopportuns a leurs buls parti-
culiers; ,

que la classe ouvriere doit faire lace avec promp-
tilude et résolulion & celle politique de réaction, invi-
lant en premier lieu les pouvoirs responsables au
respecl des Trailés de Paix, pour autant quils se rap-
portent aux problemes du travail el des conventions
volées par les successives Conférences internationales;

quil est nécessaire par conséquent gue les attribu-
tions voulues soient conférées & l'organisation perma-
nente du travail, lui permetiant d’intervenir Ia ou 'on
constate des infractions manilestes ou de la négligence
dans laccomplissement d’engagements pris;

qu'il est néeessaire de tracer dés & présent un plan
d’action pour le cas ou le capitalisme insisterait pour
la réalisation de ses vues réactionnaires tendant i
reconquérir sa domination absolue par égard a la classe
ouvriere;

se référanl & une résolulion volée par le Congrés de
la Fédération Syndicale Internationale, tenu 4 Lon-
dres en 1920, déclarant que le mouvement syndical
international IGI]OHLGI‘&IL & soufenir le Bureau Inlerna-
tional du Travail, si la ratification des décisions de
Washington n'élail pas obitenue dans le délai {ixé;

le Congrés de la RFédération Infernalionale des
Transports invile la Fédéralion Syndicale Internationale
d inserire & son ordre du jour la question de lorgani-
sation inlernationale du travail de la Société des Na-
tions, associant & la discussion les gouvernements,
parlements, parlis el inslilutions qui suivent avee in-
térel et sympathie le mouvement syndical, dans le hutl
de coordonner dtemps laclion & mener en faveur de
la classe ouvrigre.

Résolution de protestation contre la dissolution

du Syndicat italien des Transports secondaires.

Le Congrés prend acte avec indignation de la disso-
lution du Syndicat des Transports secondaires décidée
par les autorités ilaliennes & la demande b d’aprés les
indications de l'organisation [asciste des lransporls
secondaires,

éleve une prolesiation énergique contre cetle nou-
velle violation de la liberté syndicale garaniie dans les
Trailés de Paix dont le Gouvernement ifalien est un
des signafaires,

donne expression 4 ses senliments de symp%hm et
de solidarité & 1'égard des mmavadcs italieng persé-
culés,

et se déclare prét & appuyer toute acnon qui ser"ut

entamée par la IF.S.1. pour restituer a la classe ouvritre

ilalienne la liberté d’asssociation.
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Résolution de protestation contre 1'atteinte
au droit syndical en Esthonie.

Le Congres éldve une profeslation énergique contre
Pattitude du Gouvernement esthonien qui, alléguanl
Pancienne législalion russe ¢l en opposition avee la
Constitulion du pays, a interdil & "Union des Chemi-
nols esthoniens ladhésion & 'LT.F., ef adresse aux
cheminots d’Esthonie Pexpression de sa sympathie cf
de sa solidarité.

Résolution relative aux griefs des cheminots

de I'lnde britannique,

Le Congres de la INédération Inlernationale des
Ouvriers du Transport représentant les {ravailleurs
syndiqués de 35 pays dilférents, a appris avec indigna-
tion le refus de la part du Gouvernement de U'Inde
brilannique de meblre en application une motion
votée & l'unanimité par I'Assemblee Législalive de
I'Inde, le 5 [évrier 1925, réclamant qu’une enquéte soil
ouverte pour examiner les griefs des 700.000 agenls
des clagses subalternes des chemins de fer de U'Inde.

L. Congres estime que le refus d'une demande aussi
modérée ob aussi raisonnable, émanant d'un Parle-
menf qui représente V'ensemble de la nation indienne,

_n'est pas justifiable el, tout en protestant énergique-
ment contre un acte aussi arbilraire de la part d'un
Gouvernement dont une des fonclions egsentielles est
de veiller aux inléréls el de salisfaire aux desiderala
du peuple-aqu’il représente, donne mission au Secréta-
riat de prendre les mesures voulues pour qu'une pres-
sion puisse &tre exercée sur le Gouvernement cle
U'lnde, par la voie dw Parlemen( brilannique ou d’au-
(re fagon, alin d'obtenir qu'une enquéte soit ouverte et
qu'il soit porté remeéde & des griels aussi justiliés.

Le Congres critique sérieusement laltitude adoptée
par les représentants des diverses administrations de
chenrins  de fer de l'Inde anglaise qui ont refusé - de
reconnaitre les syndicals de leurs salariés, et invile le
Gouvernement de I'Inde & donner & ces représentants
les inslructions voulues pour qu'ils reconnaissent sans
délai les organisalions des cheminols.

Résolution concernant la journée de huit heures.

Le Congres de LTI, conslatant qu'il est désira-
ble, surtoul pour des raisons de civilisation eb dintérél
social, d'aboutir internationalement sur la base de la
Cronvention de Washington, & une application pratiquc
de la journée de huil heures, charge toutes les orga-
nisations affilides de faire, d'accord avec leurs organi-
salions nalionales respeclives, de pressantes démar-
ches auprées de leur gouvernement pour obtenir sans
délai le vote d'une loi apportant ratification sans
condidlions des conventions adoptées par la Con-
ltérence Internationale de Washington du 29 oclobre
au 29 novembre 1919,

Résolution concermant les lois allemandes sur les

chemin de fer créées en exécution du Plan Dawes. *)

Le Congrés de la Fédération inlernationale des
Transports signale i l'attention des organisalions ad-
hérentes le fait que la diplomalie secrste, ceuvrant
dans l'intérét de la haute finance, a inlroduit de con-
cert avee la bureancratie, dans les lois sur la création
de la Compagnie des Cheming de fer allemands, pro-
*) Voir & ce propos le discours de Scheflel au Con-
gres de Paris publié par ailleurs dans ee numeéro,

mulgudes en exéeulion des accords conclus le 9 aoul
1924 enlre Ja Commission des Rdéparations et le Gou-
vernemenl allemand, des stipulations qui ne gont pas
exigées par les disposilions du Plan Dawes.

La Compaguie des Cheming de ler du Reich {dche &
présent de dériver des dispesilions de la loi du 30 aofit
1924 une aulonomie sans hornes el de porter préjudice
de lagon durable aux conditions de lravail et au statut
du, personnel,

Les désavanlages découlanl des lois sur les chemins
de fer se lrouveni avant loul en la siluation d'excep-
lion créée pour les lonclionnairves de la Compagnie.
Les fonctionnaires de la Reichshahn élaient jusquici
des lonctionnaires de I'Elat, dont le slatul élail réglé
directement par la loi. Au lien du législateur, un Con-
seil d’Adminigiralion, composé surtoub de personnes
dont les intéréls correspondent avee ceux du capita-
lisme, régle actuellement, au moyen dun réglement
du personnel (Personalordnung), les condilions de
salaire, ce pension et aulres condilions de travail. Ni
le personnel, ni leg organes législateurs n’ont voix
dans la lixalion de ce réglement. De la sorte, le per-
sonuvel des chemins de fer esl exposé. de plus en plus
& Parbitraire du patronal qui, en se rélérant a la loi
sur les cheming de fer, réelame sans cesse des devoirs
el un rendement augmeniés de son personnel, {andis
que daulre part, il décide, dans le domaine juridique
el social, des avilissemen(s sensibles.

Les ouvriers de la Compagnie des Chemins de fer du
Reich sont également victimes de restrictions sérieuses
de leurs dreits, en comparaison avec les autres tra-
vailleurs allemands. La Compagnie vise, par exemple,
& élendre aux ouvriers el agenls, la réglementalion
des heures de (ravail existant pour les fonclionnaires,
réglementation qui a éié fixée de fagon autonome par
PAdminisiralion. La Compagnie peut en outre, e
vertw de la loi sur les chemins de fer, prétendre 2
une place d'exceplion dans la législation sociale el
Pexpérience nous a appris que, comme régle générale,
elle ase de ce droit dans un sens défavorable au per-
sonnel. Le plan des experls ne prévoit pas et ne né-
cessile pas cetle silualion d’exception, ni les autres
désavantages dont est victime le personnel. Ceux-ci se
trouvent en conbradiction avee le statub uniforme
réclamd parles syndicals et avee I'équité de la 1égisla-
tion sociale en faveur de laquelle ils ceuvrent; ils déri-
vent uniquement du  désir du capilal international,
prédominant au sein de la Compagnie des Chemins de
fer, dayilir les droils et conditions de travail du per-
sonnel et d'entraver la lulle de celui-ci pour une amé-
Horalion de son nivean de vie,

setle situalion contre laguelle PUnion des Cheminols
allemands s'est immédiatement élevée avec énergie,
ne peut pas ne pas influencer de fagon défavorable les
conditions de {ravail et le statut du personnel des cle-
mins de fer dans les aulres pays curopéens. Le Con-
ares s'allend par conséquent & ce gue toutes les orga-
nisations adhérenies, dont les gouvernements onb par-
licipé & la créalion des accords de Londres, s'efforcent
pour oblenir que les dils gouvernements approuvent
une modification des lois sur les chemins de fer du
Reich, modilication qui préserve le personnel des dés-
avantages de toute nature auxquels celui-ei est exposé,
en comparaison avee les aulres salariés allemands.

Le Congrés invile le Secrélarviat de PIT.F. & faire de
son coté tout ce qui est nécessaire pour faire aboulir
celte revendicalion el & soumeltre au prochain Con-
grés un rapport sur le résullat de ses efforts, '

AN
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Une déclaration du Congrés de Paris
au sujet du point de I'ordre du jour:
Election des Secrétaires.

Lors de  la discussion par le Congres de Paris du
poinl: «kleclion des Secrélaires», le camarade Sechel-
Lel, Président de I'Union des Cheminols allemands,
lut la déclaraiion ci-aprés, au nom des délégations
d’Allemagne, de Suisse, de Tehéeoslovaquie, de Po-
logne el du Luxembourg, ainsi que de Porganisalion
autrichienne des ouvriers des (ransporls. .

«Il est inlolérable pour la Fédération inlernalionale
des ouvriers du . ransporl el son preslige dons le
mouvement ouvrier inlernational en est gravement
alteint, lorsque des débals pénibles et préjudicialles
comme ceux dayjourd’hui concernant la personne du
qamarade Fimmen, se prolongeni A Vinfini.

A Hambourg, Fimmen a f(ait ko promesse qu'il
s'abstiendrait de ftoul acte susceptible de porler pré-
judice aux intéréls de la Fédéralion inlernationale des
ouvriers du {ransporl el des organisalions adhérenies,
de donner liew & un grave mécontenlement ou méme
de provocuer ou de favoriser des mouvements seission-
nistes.

Les accusalions portées & ce Congrés contre Fimmen
par les camarades belges n'ont pas mis en lumidre des
fails bien préecis. Le Comilé Exéeutif el le Conseil
(énéral recoivent mission d'ouvrir une engudle & ce
sujet; si les allégations avancées sont confirmées de
facon incontestable et si une continualion de activité
de Fimmen se trouve élre incompaiible avec les inlé-
réfs de VLR, les organismes sus-visés devront
prendre les mesurcs voulues pour préparver de nou-
velles dlections el g'employer pour (rouver un rem-
plagant qualilié.

Sous cellte réserve, les organisalions citdes voleronl
aujourd’hul pour Fimmen.

Nous prions le Congrés de sec rallier & celle déclara-
fion qui, dans ses lignes eggentielles, correspond aux
affirmalions des camarades francais ot anglais.»

La déclaration ful votée par le congrés conlre les
voix des déléguds dex cheminots helges; les délégués
Irancais sabstinrent du vole.

Le discours de Scheffel au Congrés de Paris,

Note @introduction: Le discours fait au Coun-
gres de Paris par le Président de I'Union des Cheminots
allemands, le camarade ¥, Scheffel, pour commenter
une propesition de son organisation ayant trait aux consé-
quences de l'appHeation du Plan Dawes, a soulevé une
foule de questions gui sont d'upe importance décisive pour
Yensemble des travailleurs et dont ume. solution satisfai-
sante ne pourra Gtre trouvée que dans le cadre d’une col-

laboration internationale étroite. En considération de ce.

fait, 11 nous semble indiqué de faire suivre ici le discours
in extenso.

“Je remercie le Congrés ainsi que le Bureau de vou-
loir bien discuter en séance plénidre la proposition 9
émanant de mon organisation. Les cheminotls alie-
mands sollicitent le concours des auires organisations
dans une guestion qui, pour eux, est d'une haute im-
portance. Evidemment, il est loin de ma pensée de
vouloir = vous déerire ici loules nos miséres; je sais

fort bien' que toules les organisalions ont des ltultes
difticiles & soulenir, car, loules, elles sont exposdes &
la pression pafronale. Ce qui nous a décidé & soumet-
lre la proposition 9 el ee qui me donne lieu & la com-
menler ici, c’est le fait que les cheminols allemands
doivent vivre el lravailler en vertu de réglemenls
spéciaux qui ont oblenu loree de loi par suile de con-
ventions inlernationales.

“omme  on e gail, les cheming de fer d’Blal alle-
nmands  ont &6 transformés en Sociélé anonyme, en
vertu des nccords de Londres dw9 aoth 1924, La loi sur
les chemins de [er promulguée en application du Plan
Dawes, est délerminante pour l'administration el l'or-
ganisation intérieure de cetle Sociélé. Tl est vrai que
le rapport Dawes stipule que la {ransilion de Pexploi-
tation des chemins de fer par U'Elat & 'exploitation
privée, ne devra comporler aucune régression pour le
personnel, tanl au poinl de vue de sa sifuation juri-
dique que sociale. Mais quels sonl les faits en réalité?
On a placé les cheminols allemands dans une situation
d’exceplion franchement insupportable, et la nouvelle
Socidlé des Chemins de fer sarroge le pouvoir ef la
compéience de décider, d'une fagon dictatoriale, sur
toutes les cuestions concernanl le personnel. 1l
en résulte de sérieux {rottemenls enlre la Direc-
lion ot les organisalions dua personnel. Malheu-
reusement, les organisaltions syndicales une sonl
guére en mesure de mener une lulle aclive, car elles
trainent les lourdes chaines de la loi sur les cheming
de fer dont je viens de parler: Ce flait a donné lieu &
une réduction considérable du personnel qui a entral-
né, & son tour, un grand danger pour la sécurilé,
lant des wvoyageurs que des cheminols eux-mémes.
Drautre part encore, nous nous voyons exposés & une
pression foujours croissante. Tandis quautrefols les
salaires et appointements des cheminots étaient déier-
minés centralement, et que leurs conditions étaient
réglées par le Parlement et le Gouvernement, ¢'est &
présent Ia Société des Chemins de fer qui prend tou-
tes déreisions & leur égard. On prétend que cette exten-
sion de la compétence de 'administration des chemins
de fer est nécessaire, tant dans lintérdt du service
que dans l'intérét général de I'économie de I'Allemag-
ne ainsi que des aulres pavs européens.

Jo ne veux pas métendre sur les différenies parties
de laloi sur les cheming de fer; je veux seulement sou-
ligner guelques unes de ses dispositions. Le Conseil
A’Administralion dela Sociélé des Chemins de fer alle-
mands esh composé de 18 membres, dont neuf sonf nom-
més par le Gouvernement allemand et les neuf aulres
parle fidéicommissaire des porteurs d’obligations des

_ chemins de ler, ¢'est-d-dire par le Commissaire des che-

mins de fer. Il va de soi que ce fidéicommissaire est
en méme temps le délenseur des intéréts purement
capitalistes. Le personnel a été exclu, conirairement i
ce qui se passe, par exemple, dans. I'Administrallion
des Postes d’Allemagne, qui sont resiées la propriété
de I'Etal, exploitées par lui, et dans la Direction des-
quelles le personnel est représentd par huib de ses
membres,

Notre organisation a loujours protesté conlre celie
exclusion du personnel ainsi que contre toutes les
aulres dispositions comportant des atteintes aux droils
du personnel, el clle a essayé, par intermédiaire du
parti social-démocrate allemand, d’engager les organi-
salions politiques ouvridres des aulres pays & ceuvrer
en faveur d'une modification de la loi sur les chemins
de fer, instituée en exécution du Plan Dawes. Malheu-
reusement, ces tenlatives sont restées vaines jusqu’a
présent. Cela est dautant plus regrettable que cetle
loi sur les chemins de fer finira par constituer aussi
un danger pour le mouvement ouvrier de 'élranger.
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D'ores et déjd, la Société allemande en profile pour se
soustraire 4 toules les disposilions de la législalion
sociale d’Allemagne. Elle ne veul les reconnailre quen
tant qu’elles ne sonl pas en opposition avec la loi sur
les chemins de fer; en tous les cas, elle prétend que
celte loi prime loutes les aulres el qu'elle en constitue
la base.

La Sociélé des Chemins de fer peul [ranslérer aux
employvés et ouvriers les réglements de service valables

pour les fonciionnaires, ce gui rend plus dilfi- -

cile la  conelusion de contrals pour les ouvriers.
Dans VlTexploitation, la durée du service est, le
plus souvent, de 44 heures, mais des fours de
service de 15 eb méme de 16 heures ne soni
pas rares. Un arrété relalif aux heures de lravail sli-
pule que, pour le service diflicite, la durde hehdona-
daire du {ravail, par roulement de sepl jours, devra
comporter 54 heures, abt pour le service léger 60 heures.
Mais que n'enlend-on pas commnie «service légern dans
Papplicalion de cet arrété?

Depuis la constitution de la Sociélé des Chemins de
fer, environ 70.000 cheminots ont été licencids, alors
guon avait déja opéré un profond «nettoyages de 1919
4 1924, en congédiant 240.001 agents. Ceux qui restent
en service sonb vietinmes d'une exploilation sans limiles;
on les accable de services extrémement longs, en
. gappuyant sur la loi sur les chemins de fer et sur le
Plan Dawes. Or, la réduction de la durée du travail est
une question vilale pour l'ensemble des salariés.

Tous nos efforts en voe d'obtenir la ralificalion de
la Convention de Washinglon relative & la duréde du
lravail, ont échoué., Evidemment, nous refusons la ra-
tification dans le sens démandé par le palronat alle-
mand, mais nous n'allons pas non plus jusqu'd deman-
der, pour l'ensemble du personnel roulan{, la siricte
journée de huit heures. Néanmoins, il est indispen-
sable que la durde du travail pour les dépots de mar-
chandises, ateliers ete. soit réglée rigourcusement sur
la base de la Convenlion de Washington. Nous n’avons
négligé aucune démarche dans ce sens et nous sommes
décidés & [faire davantage afin de faire pression sur le
gouvernement ainsi gque sur le palronab et Q’obtenir
finalement la ratification de la Convention de Wash-
ington. Il va de soi que la ratificalion ne devra, en
aucune facon porler préjudice & des conditions de tra-
vail supérieures pouvant exisler dans un pays quel-
conque, ef nous considérons comme non fondées les
craintes exprimées antéricurement & cet égard par
d’aulres camarades, nofamment par les cheminots
anglais.

Jodois m’élendre un peu plus sur une des clauses
de la loi sur les chemins de fer, c'est-a-dire sur lart.
24 qui stipule que les employés pourront &ire déplacés
dans des postes de moindre importance ou é&tre mis
au régime de la. demi-solde ou & la retraite. En verlu
de ceb article, des dizaines de mille ouvriers ont été
congédids et remplacés par des lonclionnaires.

Un véritable scandale a été provoqué par une aulre
clavse qui dit que B % du montant des appointements
et salaires peuvent &tre versés en une allocalion,
dite prime de preoduction. Ce n'est pas sans raison
quion a intitulé ces primes «primes de flagorneursy, car
seuls les protégés les touchent, landis que les aulres
qui, en réalité, exécutent Ie travail, s’en vont les mains
vides. ‘

11 v aurait encore beaucoup & dire sur l'étal de
choses auquel & conduit la loi sur les chemins de fer.
Néanmoins, je me bornerai & n'ajouter que ceci. La
Sociélé - allemande des Cheming de fer essaie, de
fagon méthodigue, de se placer en dehors de la législa-
tion sociale allemande eb de se soustraire & toules les
obligations qui y sont prévues. En outre, elle conteste

an Partement et au Gouvernement tout droit de con-
(role; elle voudrait également se débarrasser du con-
trab collectif.

Un seul exemple démontrera & quoi cela peul abou-
lr. A la suite d'un arbilrage rendu obligaloire par le
Ministre du  Travail, le personnel a touché, l'hiver
dernier, un supplément g'élevant de 1 a 2 pfennig &
Iheure., Mais la Sociélé s'est placée au-dessus de cel
arbitrage en se référan{ & la loi sur les cheming de
fer. Nous Iumes obligés de porler plainie contre elle,
el si, & la méme épogque, un contlit n'avail pas existé
enlre le Gouvernement el la Société des Chemins de
fer, conflit qui a élé porlé devant le Tribunal d'ar-
bilrage des chemins de [ler & Leipzig par larrél
duguelelle ful conlrainte de respecler l'arbitrage, nous
aurions élé obligés, nous, de poursuivre notre plainte
en passant par loules les instances, ce qui aurait
occasionné, pour les syndicats, des frais g'élevant &
plusieurs centaines de milliers de marks.

La Socidté allemande des Chemins de fer se mogue
non seulement du Parlement et du Gouvernemeii,
mais encore du public. Toutes les plaintes et réclama-
tions sont liquidées par 'allégation que la Société esl
régie par la loi allemande sur les chemins de fer el
que personne n'a & se mater de son administration,
(Pest 14 une silualion qui ne peut durer, car les che-
nmins de fer représentant la plus grande industrie et
la plus importante entreprise existant en Allemagne.
Aussi, les conditions de travail appliquées dans les
chemins de fer de I'Elat influenl, dans une mesure
trés large, sur les condilions de travail des aulres en-
{reprises, aussi bien & Vintérieur du pays qud Iélran-
ger, el personne n’ignore que les palrons n'invoquent
jamaig comme exemple des condilions de travail meil-
leures, mais toujours des moins bonnes; c'est la rai-
son pour laguelle celles qui sont pratiquées dans les
chemins de fer allemands représentent un danger de
plus en plus menagant pour la classe ouvriére des
autres pays. Fort heureusement, le mouvement syndi-
cal allemand, en dépit de {outes les difficullés qu’il a
di surmonter aw cours de ces dernidres années, diffi-

cultés qui, notamment durant l'inflation, ont pris une

forme quasi-indescriptible, est resté fort et aple & la
lutte. Nous sommes cependant impuissants en face
d'une loi qui s'appuie sur une convention internatio-
nale, et ¢c’est pour celte raison (ue nous croyons que
I''T.F. devra examiner de quelle fagon il nous sera
possible de faire pression sur les pouvoirs compétenis.
C’est non seulement la situation matérielle de la classe
ouvriere qui est en danger, mais encore son dévelop-
pement moral.

Je crois quil serait lemps de reviser le Plan Dawes
en tenant comple des besoins matériels el moraux. de
la classe ouvritre qui constitue la masse prépondd-
rante dela nation. Le Plan Dawes oblige actuellement
les chemins de fer A'Etat & produire G60 millions de
marks, auxquels viennent s'ajouter les taxes de eircu-~
lation g'élevant & 229 millions. 1 est daulant plus
difficile aux chemins de fer de faire face & descharges
aussi considérables gqu'elles leur sonf impuiées & un
moment ou le transport automobile prend une exten-
sion de plus en plus grande et expose les cheming de
fer & une forle concurrence. On pressure le plus pos-
sible les cheminols pour rendre 'exploitalion produc-
tive d'un  point de vue linancier, malgré les charges
résultant du Plan Dawes et malgré 1la concurrence du
transport automohile et aérien,

A

Lors du dernier Congrés, tenu & Hambourg, nos
camarades furent irés étonnés de ce que nous ne nous
{usslons pas oppnsés de manitre plus énergiqued l'ac-
ceptation du rapport Dawes. Le camarade Fimmen, lui
aussi, était alors d'avis qu'il fallait repousser le Plan
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Dawes. Mais & ce momenl, il n'exislail pour nous
aucune auire possibilité, Vu quwil 'y avail pas moyen
d’oblenir une modilication du Plan Dawes, il ne nous
restait rien d’autre a faire cue Uaccepler. Je n'ai qu'a
rappeler qu'a  cetle époque, nous nous Ilrouvions en
pleine période d'inflation, gue le mark-or valait un
billion et que nous élions obligés de demander chaque
jour de mnouveaux salaires, sans - loutefois pouvoir
gviler aux ouvriers la désillugion de voir que, le len-
demain, la lotalité de leur salaive élait déprécide el ne
possédait pius aucune valeur d’achal. 11 nous fallail
absolument sortir de cetle situation funcste. I faul
rappeler, en outre, qu'd ce momenl le monde enfier
estimait que U'Allemagne élait seule coupable de la
guerre mondiale et qu'elle devait, par conséquent, en
supporier les frais. Si T'Allemagne s’y refusail, clle
dtait menacée de nouvelles occupations et il en aurail
été fini, pour loujours, de la République allemande el
des (‘onquetes de la classe ouvridre. (Vest hien un fail
rqu'alors ancune puissance du monde ne pouvaib secon-
der la classe ouvridre allemande, ef, en refusant le
rapport Dawes, elle naurait fait que le jeu des éner-
guménes nalionalistes cui, -oubliant le crime commis,
auraient précipité le peuple allemand dans un nouveau
désastre.

Depuis celle époque, heaucoup de choses onl changé.
Le bon sens ef la raison sont revenus ef il n'est plus
personne qui songe & croire quun peuple ou gquun
Etat est seul coupable de la guerre mondiale,
mais on est d’accord pour Uinscrire au comple du
capitalisme international et de I'impérialisme. Une [ois
gquel'on esh parvenu & celle reconnaissance, ce serail
une énormité de vouloir conlinuer-d faire supporier
par un seul pays les [rais de cette guerre.

En considération du changement survenu dans les
conceptions en ce qui concerne la guestion des detles
de guerre, nous nous sommes adressés au Paril soc]al-
démocrate allemand pour Iui demander d'ceuvrer prés
des partis fraternels de U'étranger afin que ceux-ci
également souldvent & nouveau la question des delles
de guerre el inferviennent dans ce sens auprés deleurs
gouvernements. Jusqu'd présenf, nous n'avons pu
conslater aucun résultat, mais en ce disant, nous n'en-
lendons prononcer avcune critigue d 'égard des paviis
socialistes de Dléiranger. Nous comprenons fort bhien
quils sont lrés pris par des queslions les intéressant
plus directement. En tous cas, nous croyons que
PLT.F. est appelée & enlreprendre, deés & présent, une
campagne el c’est pour celte raison que nous avons
fait la  proposilion actuellement soumise au congres.
Nous estimons que cela est d’aulant plus opporlun que,
ces jours derniers, & Genéve, on s'est tendu les mains
pour conclure un pacte de paix. Nous ne devons pas
hésiter une minule de plus pour supprimer tous les
¢léments pouvant iroubler ce pacle de paix. Briand,
homme d'Elal francais, a prononcé toul récemment, &
(Gieneve, ces paroles significatives: A bas les canons! A
has les milrailleuses! Ces mols ont trouvé un dcho
retentissant dans le monde enlier. Jestime, en effe,
gue le temps du désarmement général est venu. Ce
n’est pas le pays qui posséde le plus de canons ef qui
est le plus fortement armé qui marche en téte des
peuples, mais c'est an contraire celui dans lequel le
niveau de vie de la classe ouvritre est le plus élevé et
ot la civilisation est la plus avancée. C'est sur ce
terrain que tous les pays devraient concourir, et I'on ne

devrait pas soullrit plus longtemps que des peuples
soient obligés de vivre dans des conditions qui mel-
lent obstacle & leur élévalion inteliectuelle,

Que le Congrés me permelle, & ce propos, de soule-
ver une autre question. Ce disant, je pense & la ques-
tion des delles de guerre mLemahonalcs. 11 n’est en
effet pas possible de séparer le Plan Dawes du rogle-
ment international des deltes de guerre. T.a question
des delles de guerre devient, de plus en plus, une
(question inlernationale ef, par suile, une question
vitale pour les peuples d'Furope. Le danger
quelle renferme a pris, dés & présent, une cer-
laine acuilé, A ce sujet, je ne veux laire ici que
quelques remarques. I a toujours été affirmé ue
les Etals-Unis d’Ameérique ont pdrticipé ala guerre par
pure philanthropie. Nous n’avons jamais ajoulé grande
foi & celle aflirmalion, mais si elle est vraiment exacle,
nous demandons g'il est admissible que les Efats-Unis
se Tassent payer leur phi]a,nthrol')ie el infligent aux
peuples européens un tribut qui meb en queslion leum
possibilités d'existence.

Le désir de voir se créer les Elals-Unis d’Europe
n'est pas un vain motb pour nous, et nous somimes
décidés & agir pour la réalisation de ce but. A Uheurs
acluelle, la classe ouvrigre ne peul se fier aux belles
paroles des gouvernements. Cerles, il est réconfortant
devoir les divers gouvernements se tendre la main el
se jurer mutuellement leur volonté de vivre en paix;
mais les molg seuls ne sullisent pas. Nous savons que,
constamment, des saboteurs sont a I'euvre et que,
dans presque tous les pays, des nationalistes lravail-
lent encore et toujours avec plus ou moins de succes.
Je m'al qu'd rappeler le lascisme. J'estime gue nous
devons faire lout ce qui est en notre pouvoir afin d’en-
lever & ces saboleurs et & ces chauvins tout motif pour
leur propagande. 11 y a, cerles, heaucoup d faire dans
cel ordre d’'idées. Partout I'on nous monire des por-
(raits eb des slalues d’hommes, qui, durant toute leur
vie, ne furent -occupés qud détruire et a faire la
guerre. Mais les vrais défenseurs de I'Humanité, tels
quun Karl Marx ef d'aufres, on ne les montre pas, on
ne les honore pas, et c'est pour cela que nous devons
faire en sorie que soient mis en valeur ceux qui mon-
trent & ’humanilé le chemin du bonheur, c’esl-d-dire
les dirigeanis du monde ouvrier. La classe ouvriére
est le plus str garant de la Sociéié des Nations, et
c’est dans I'Internalionale Quvriére que la paix mon-
diale est le mieux assurée. Dans le cadre des organi-
sations infernationales, I''T.F. est la plus forte et la
plus solidement assise. Cest en son sein que l'esprit
internationaliste est plus vivant cue dans aucune
aulre, et ¢’est pour ces motifs que de grands devoirs
lui incombent, ainsi qu'd ses organisations adhéren-
{es. (Cest pour cela aussi que nous nous adressons,
avant foul, aux organisations de I'I.T.F., pour que
celles-ci interviennent auprds de leurs gouvernements
alin que soient supprimés tous obstacles el toules
entraves dont se voit entourée la classe ouvrigre
allemande et, en particulier, les cheminots allemands.
Je prie done les délégués de hien vouloir soutenir
notre proposilion et d'ceuvrer- unanimement pour
développer le terrain de la démocratie et étendre ses
bienfaits, non seulement aux travailleurs des trans-
ports, mais encore aux ouvriers de loutes catégories
el de tous pays.

i
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Eugéne Debs.

RO —

Bugene Debrs, le mililant socialisle connu  des
Elats-Unis vienl de mourir, le 21 oclobre, au seuil do
la huitieme décade de sa vie. Debs commenca sa carriere
comme chauffeur de locomotive et prit une part preé-
pondérante & 1" élablissement et au développemenl
de Porganisalion syndicale parmi les cheminols. A
I'dge de 25 ans, il élait nommé secrélaire de I'Associa-
lion des Chauffeurs (Brotherhood ol Firemen) et, en
1923, il devint président de 'Union des Cheminois
(American Railway Union), {ondée en celle aunée.

Les dernigéres années du  siecle écoulé furent pour le
mouvement ouvrier américain une période mouvemen-
Lée, pendantlagquelle un grand nombre de gréves se
succéderent dans les chemins de {fer, Debs prit une part
imporlante et aclive & loules ces lultes dans lesquelles,
pour la premiére fois, les cheminols procédérent a des
actions concertées de grande envergure conlre les
magnails du rail. On gardera un souvenir inoubliable
de son atiitude & Voccasion du hoyeoltage dela Société
Pullmann. Le personnel de cette Socidlé ayanl déclaréd
une gréve, 'Union des Cheminots, présidée par Debs,
invita ses membres & refuser la manceuvre des voitu-
res Pullmann, 11 v eul & celle épogue, notamment &
Chicago, le sidge social de la Sociélé Pullmann, des
collisions  violentes el sanglantes. Debs ful arrrélé,
méme avant que la lutte n’etit pris fin et condamné
i six mois de prison.

Par la suite, laclivité de Debs se transléra plulot
dang le domaine politique. I1 embrassa la docirine
socialigle el consacra toutes ses forces & la propagau-
de pour celle-ci. On n'oubliera jamais son aflitude
gourageuse pendant la guerre. 11 -s'éleva de doule son
énergie contre les instigateurs & la guerre dans son
pays, ce qui lui valuf, en 1948, une condamnation &
dix ans de {ravaux lorcés. Debs expia {rois ans de
colte peine ef  fub 1ibéré & la Noél 1921. On lui [if
cependant griace uniquement de Uexpialion ultérieure
de la peine, 1a condamnalion méme ne fubt pas annu-
lée. Commie un honneur, Debs I'a emportée avec lui
au ftombeau.

‘Dans les autres Infernationales Professionnelles.

Fdédération internationale des Métaux.

Adhésion de syndicats américains d’ouvriers métallurgistes.

Mort de Robert Dissmann.

Une délégation de la Pédération inlernationale des
Métaux, composée des camarades 11g (Secrétaire in-
lernational), Dissnran (Allemagne) et Brownlie
(Grande-Bretagne) se rendit récemment aux Itals-
Unis pour entrer en contact personnel avec des divi-
geanls des syndicals américains d'ouvriers mélallur-

gistes el les renseigner sur laclivildé de la Fédération
inlernationale. Nous lisons dans le Bullelin de FInter-
nationale que ces négocialions ont abouli au résuliat

que la «International Association of Machinistsy a déci-

dé Tadhésion et que le Congreés de la Fédération améri-
caine des Mélallurgistes (Metal Trades Departmenl)
aaulorisé le Comilé Exéculil & réaliser 'adhésion. La
mise en application de ces deux déeisions signilie pour
I'Imternalionale des Méfaux un accroissement consi-
dérable de son elleclif el élendra les liens organiques
de ce Seerélaviat international & un pays dont 'indu-
sirie mélallurgique a une imporlance prépondéranle
dans le monde,

La joie causée par ce progres esl, hélas, assombrie par
fa morfinopinde, survenue pendant le voyage de relour,
du membre, le plus capable de la délégation, le camara-
de Robert Dissmann, Non seulement I'Inlernationale
des Mélaux, mais encore le mouvement syndical “in-
lernational fou} entier, perdent cn lui un militant des
plus  remarquables ef deg plus hardis. Ayant débulé
comme simple ouvrier métallurgiste, Dissmann exercga,
tout jelne déja, une ackivilé notable dans le mouve-
ment syndicalisle aussi bien que socialisle du prolé-
tarial allemand. Dans ces deux mouvements, il a rempli
des emplois importants et il exercail, depuis 1919, la
fonction de président de I'Union des Mélallurgistes

. allemands, le syndicab professionnel le plus imporlant

du monde. Le fall que Dissmann avail dans les
cuestions politiques et de lulte syndicale, des concep-
tions qui ne coincidaient pas loujours avee celles des
organismes directeurs ofliciels, lui procura heaucoup
d’adversaires dans le mouvement ouvrier allemand.
Toutefois, quels qulils Tussent, le caraclére franc el
integre de cet homme se donnant tout entier pour ses
conviclions, naful jamais tanl soit pew mis en doule.
A celb dgard, le délunf  jouissail d'une eslime égale
aupres des amis et des ennemis. En effet, il n'élaii
pas possible de considérer autrement quavee du
respect et de Pappréciation, ce travaillenr et militant
infatigable qui, par un labeur incessant, s’élaitaccuis
un savoir élendu et rore et qui, en loules circonstan-
ces, se montrait un dirigeant de qualilés remarquables.

Robert Dissmann avait accordé une allenlion spé-
ciale & trois questions: les conseils d’entreprise, 1'édu-
cation -ouvriere el I'Internationale. Pour développer
davantage le sysitme des conseils d’entreprise, ilavait
pris sur lui la direetion d'un périodique édité par
I'Union des Mélallurgistes allemands, et destiné
uniquement & ce bul. Il aida & Paclivilé éducatrice
de lorganisalion par la londalion d'une école avec
internat et il s’employait de fagon directe pour 'Inler-
nalionale én indiguant, en sa qualité de memhbre du
Comilé Exéculif, les voies & suivre par le Seerélarial
pour renforcer son organisme et son influence.

Lidée enirer en conlack personnel avec les syndicals

américains est édgalement due aux suggestions de
Dissman. TLe résultat oblenu par la délégalion dé-
monitre combien ses conseils furent sages.

Puigsent ces liens noués par dessus I'Océan et qui ant-
demandé au mouvement syndical curopéen un sacrilice
si important, se trouver étre 3 lavenir solides el in-
éhranlables,

i
i
1
i
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Chronique syndicale.

La terreur blanche en Iialie.

Les coups firés récemment & Bologne sur le chefl des
fascistes italiens, ont donné, dans la patrie des Che-
mises noires, le signal pour une persécution générale
des éléments non-fascistes de la population, perséeu-
tion qui a —- si possible — encore dépassé en violence
et en brutalité les mouvements précédents. La ma-
chine législative a, & son four, été mise en mouvement
avec une rapidité indescriptible et a ajouté au laby-
rinthe d’interdictions existant déji, d’auires clauses
portant des menaces de mort et d'emprisonnement,
Cette rapidilé donne liew & la suspicion que les nou-
veaux textes se {irouvaient préts depuis longlemps
dans le tiroir du dictateur ef que I'on n'atlendait
gu'un prélexte permettant de les en relirer el de leur

donner force de loi. Ce n'est pas que la Chambre ita-

lienne se [0t opposée & de nouveaux abus d'autorité
«'un Mussolini. 11 n’y avaif pas & craindre un pareil
geste de courage de ce Parlement deunugues.
L, unique chose qui ail pu inviler le Duce & une cer-
taine prudence, c¢'est la crainte des commentaires de
T'étranger. La supposition que ces coups de revolver
avaient 6été provoqués par les fascistes eux-mémes
pouvait sembler deés l'abord assez vraisemblable et
elle se trouva renforcée par les circonstances mysté-
risuses accompagnant le prélendu attentat. Involon-
tairement, on se rappela lattentat qui aurait éé
ourdi, presquexactement un an plus tot, par le capi-
taine des alpins, Zaniboni, el, qui servit de pré-
texte & des mesures législatives fort sévéres. Tou-
tefois, ce qui n'était jusqu'ici que suspicion et suppo-
sition, s'est alfirmé comme é&tant vrai et réel,
depuis quon a découvery le role d'espionnage
joué par un Garibaldi. 1 est ayjourd’hui un fait
incontestable que Mussolini arrange lui-méme. les
attentats contre sa personne et l'abime profond ol est
tombé le fascisme ilalien a été mis en lumitre aux
yeux du monde enfier,

Pourquoi le Duce a-t-il besoin d’atientats préparés
el pourquoi juge-i-il opportun de consolider son -pou-
voir en accumulant les inferdictions? Crain(-il qu'en
dépit de tous les baillonnements et de toules les soul-
frances, il y ait encore en Italie des coeurs ot brilent
des étincelles qui, demain, pourraient grossir en des
flammes, que la haine contre l'oppresseur et lamour
pour l'oppressé ne se montreni, en [in de comple,
plus puissants que des articles législalifs et des Dban-
des armées? BEst-ce la peur de la Némesis de 'histoire
qui inspire & Mussolini des moyens aussi réprouva-
bles ou a-t-il besoin d’exciter artificiellement les pas-
sions pour tromper lattente du peuple ilalien par
égard & la réalisation des espoirs provoqués par lui?

Ces queslions et d'autres encore montent & Iespril

du spectateur des événements actuels. L’histoire v
répondra peut-éire sous peu.

I’LT.F. a également é{é aiteinte par la mnouvelle
vague de tlerrorisme qui fait trembler aujourd’hui
I'Tlalie, depuis la Lombardie jusqu’en Sicile. Des ban-
des fascistes ont saccagé, dans la nuit du 31 oclobre
au der novembre, les bureaux ol avait son sidge la
suceursale ilalienne de notre Internationale.

Conflits du travail dans Uindustrie des transports,

Aprés une lutle de plus de frois mois, les ouvriers
duport de Dunkerque ont repris le travail. On se
rappellera que le patronal de ce port avait déclaré le
lock-out devani le refus des ouvriers de consentir &
une série d'avilissements. En réalité, les employeurs
visaient 4 anéantir l'organisation syndicale qui les
génail ef A pouvoir dicter & Vavenir leurs conditions.
Cette intention a complétement échoud. La fermeté el
la cohésion des travailleurs de Dunkerque, de méme
que leur courage inébranlable ebt leur esprit de sacri-
fice ont triomphé des vues du patronat,

Le mouvement revendicalilf dans lanavigation
rhénane allemande a pu ére mené abonne
lin, sans qu'il [0t nécessaire d’avoir recours i 'arme
de la gréve, En veriu d’une sentence arbitrale décla-
rée obligatoire, les salaires ont élé augmentés de 7
pour cenf en moyenne ef, en méme temps, les droils
une rétribution des heures supplémentaires ont été
reconnus, avec effet rétroactif aux années 1926 et 1925,
Le nouveau contrat est valable jusqu'au 341 mars 1927,

Un autre mouvement important relatif aux salaires
eut lieu dans les enttreprises de transport
de la villé de Berlin, Le personnel des irois prin-
cipales Soci¢lés de transporls en commun de la capi-
fale allemande (tramways, chemins de fer soulerrains
et aériens, autobus) — au nombre de 20 000 hommes
— avait résilié, par la voie des organisations compéten-
tes, les contrats collectifs pour le 31 octobre, et avait
réclamé une augmentation des salaires de 8 pfennig.
Les pourparlers entre les parties n’ayant pas donné
de résultat, larbitre officiel inlervint, de méme que
dans le conflit dans la navigalion rhénane. Finalement
un accord fut conclu pour les frois endreprises gui
prévoit une amélioration cqui, certes, reste assez bien
au-dessous de celle réclamée (de 2 & 3 plennig en
moyenne), mais qui a remporté le conseniement du
personnel.

Dans lindustrie des ports de Nor-
vage, un conflit est en suspens & I'heure qu'il est.
Les employeurs ont dénoncé lés contrats collectifs
pour le &1 oclobre et ont posé un nombre .d’avilisse-
ments comme condilion pour leur renouvellement.
Les vues du patronal comportent en partie des modilica-

lions importantes et vu que 'organisation des ouvriers

des transporls norvégiens ne semble pas encline & se

. conformer A ces vues, il faut compter avec la possibi-

lilé dune grave ou dun lock-out s'étendant & tousles
poris du pays.
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COMMUNICATIONS DU BUREAU.

Nouvelles adhésions.
Ont adressé une demande d’adhésion:
la «Zwiazek Zawodowy Automobilistdw»
(chauffenrs polonais) 1.837 membres;
la «Bengal Mariners’ Union>» (marins bengalais) 20.000 "
la «Indian Seamen's Union» (marins indiens) 30.000 "

Comptes-rendus du Congres de Paris-

Les Communications de Presse du 15 septembre ont donné un
compte-rendu provisoire des travaux du Congrés de Paris, Le compte-
rendu complet est en élaboration: nous espérons pouvoir le publier
avant la fin de l'année. Les résolutions votées par le Congrés sont
reproduites dans ce numéro. :

Exécution des décisions prises par le Congrés de Paris.

La liberté syndicale,

Comme suite aux décisions prises a Paris, le SecrétariatdeI'l'T F,
a adressé au Gouvernement italien une protestation contre la disso-
lution du Syndicat des Transports secondaires et au Gouvernement
d'Esthonie ‘une lettre protestant contre l'interdiction a I'Union des
Cheminots esthoniens d'adhérer & I'LT.F. Des démarches ont également
été entreprises pour fair edroit aux griefs des cheminots de |'Inde
britannique. Ces nouvelles atteintes 2 la liberté syndicale, garantie par
les Traités de Paix, ont été portées a la connaissance du Bureau
international du Travail. Nous avons également pri¢ la F.S.1. d' appuver
notre protestatxon.

Décisions de la Section des Cheminots.

En ce qui concerne les problémes de l'attelage automatique, de
1" électrification et de la répétition des signaux, nous nous sommes mis
en rapport avec le Bureau international du Travail etavons eu une
entrevue avec le camarade Schiirch, délégué ouvrier suisse au sein
du Conseil d’administration. Nous avons aussi appelé 1'attention des
organisations sur les résolutions votées & ce sujet. Nous espérons
que le Conseil d'Administration du B.LT. voudra bien créer les
conditions nécessaires pour faire droit comme il convient aux
desiderata du personnel. Le texte des résolutions indigue d'ailleurs
ce que les organisations ont a faire pour {'aboutissement de leurs
revendications,

Les conséquences du Plan Dawes.

Le discours fait par le camarade Scheffel & ce sujet est reproduit
en son entier dans ce numéro. Sur leur demande une traduction com-
plete a été remise aux camarades francais aprésle congrés, Les orga-
nisations des pays intéressés — y compris les Etats-Unis —~ ont été
pries de prendre les mesures visées dans la résolution votée. L'LT.F.
appellera en outre, par des articles dans la presse quotidienne et
corporative, I'attention sur le probléme qui est d'une haute importance
et elle ouvrira, comme suite & la demande adressée & la F.S.1. aprés
le Congrés de Hambourg de 1924, de concert avec la RS, une
enquéte concernant les conséquences du Plan Dawes, enquéte qui
portera plus particulierement sur la situation qui existe dans les entre-~
prises des transports et des communications.

La Convention de Washington.
La résolution votée au sujet de Ja Convention de Washington a
- gté portée & la connaissance du BLT. Une demande a été adressée
a la RSI tendant A obtenir son appui, et les organisations adhérentes
ont été Invitées a faire dans leurs pays respectifs les démarches voulues
. pour obtenir une ratification sans conditions. Nous continuerons, aussi
fongtemps que cela nous paraitra nécessaire, & attirer, dans notre

presse et ailleurs, I'attention sur les dangers qui menacent la journée:
de huit heires, tels que, par-exemple, le-résultat des délibérations de:
la fameuse conférence de Londres des ministres du Travail.

Le personnel des framways et la célebration du premier mai.

La décision prise par le Congrés au sujet de ce point a été portée-
a la connaissance de la F.S.I, et des organisations affiliées, avec.
pricre de faire des démarches dans le sens désiré.

Enquéte intéressant le personnel des framways,

Des questionnaires ont é1é expédiés ; nous faisons appel aux orga--
nisations concernées pour qu'elles aient soin de nous répondre rapi-v
dement et de fagon compléte,

Enquéte intéressant les conducteurs dautomobiles.

Des questionnaires sont en élaboration et seront expédiés le plus
tot possible,

Commission consultative de la Section des Ports et Docks.

" Les organisations qui-n'ont pas encore répondu & notre lettre leur-
demandant* de désigner des représentants dans la commission consul--
tative & créer, sont priées de le faire sans délai.

Dévastation du bureau de I'L. T.F. 3 Rome.

Ayant appris que le sidge de sa succursale a4 Rome avait été-
dévasté par des bandes fascistes, le Secrétariat de I'.'T.F. a prié:
le Gouvernement hollandals de saisir le Gouvernement jtalien d'une
demande de compensation des dommages subis et de garanties
pour une continuation ininterrompue de lactivité de ce bureau..
Le camarade Moltmpker, membre du Comité Directeur, a en sa:
qualité de sénateur, adressé aux ministre des Affaires étramgeéres des-
questions écrites 3 ce sujet,

Publication des conditions de travail
du personnel des chemins de fer,

Le 3e volume concernant les «Conditions de travail du personnel:
des chemins de fer dans les divers pays», comprenant des renseigne-
ments concernant la Russie, I'Esthonie, la Tchécoslovaquie et la.
Bulgarie, a été vendu jusqu'ici dans les nombres ci-aprés: édition.
anglaise 160, édition frangaise 135, édition allemande 609 et édition
suédoise 339 exemplaires. En vue du tirage limité, il nous sera agréable:
de recevoir sans délai des commandes ultérieures.

Cotisations.

Sont rentrées les cotisations sulvantes: .
Fedération francaise de Moyens de Transport . . frs, 5.000.—

Syndicat national des Cheminots espagnols . . . Pes, 1.276.—
Union des Cheminots polonais. . . . . . . . . 900.~-
Union des Cheminots allemands . , . . . . . M. 10.000.—"

Syndicat espagnol de Chauffeurs . . . . . , . f  180.—
Union des Cheminots allemands de Tchécoslovaquie .,  474.84
Syndicat National du Personne! des C.P. T, T. M. v

de Belgique . . . . . . . . . ... " 750.—
Fédération allemande du Trafic. . . . . . . . M 12.493.64:
Union Irlandaise des Ouvriers des Transports , . - fl. 579.50¢
Association des Employés des Cheminsde feranglais - £ 8200

Pri¢re de n'adresser aucun envoi au Syndicat |,
italien des Transports secondaires, Via Principe [,
Eugenio, Rome, en considération de la dissolution
de ce syndicat.
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Résolutions du Congrés de Paris.

: IS e

THEM]

Résolution concernant P'attelage automatique.

Le Congrés,

considérant qu'a défaut d'un -attelage automa-
tique des wagons, des groupes importants d'agents
des chemins de fer employés au service des
‘manceuvres, sont toujours obligés d’exéecuter leur tra-
vail sous des dangers inulilement plus grands que
cceux auxquels ils sont déjd exposés par la nalure de
leur service:

considérant que I'introduction d’un atfelage automa-
tique est recommandable, fanf en vue du perfection-
nementl technique, que d’'une exploitation plus écono-
migue et de la bonne exéculion du servigg;

ayant pris connaissance de ce qui a élé fail depuis
Ta Conférence de Bellinzona pour la réalisation du
wvoeu formulé depuis des dizaines d’années par le per-
sonnel des chemins de fer;

constate

a) fjue enquéte officielle entreprise par le Bureau
Inlernational du Travail, comme suite & la motion
Schiirch & la Conlérence Internationale du Travail
d'oclobre 1923, a abouli une fois de plus & la conclu-
:sion que ladoption de lattelage automalique a con-
tribué (dans les quelques pays ot il a trouvé son in-
troduction compléle ou partielle) dans une large me-
:sure 4 augmenter la sécurilé des agenls des chemins
de fer;

b) que les essais multiples avee divers systdémes
Q'atlelage  aulomatique, dont quelques uns ont été
déja appliqués pratiquement, ont prouvé que,. pour ce
«(qui concerne le cOlé {echnique de la question, il est
possible de passer 4 l'introduction de l’atlelage aulo-
matique;

¢} que dans plusieurs pays, les administrations des
«chemins de fer ont déclaré, en réponse aux demandes
du personnel & cel effet, que I'introduction de latie-
lage anlomatique est dépendante d'une introduclion
internationale et générale;

-invite les autorités compélentes de la Société des
Nations auxquelles il incombe de veiller & ce que
soienl observés les engagements prévus dans les
Trailés de Paix en ce qui concerne la prolection géné-
rale des travailleurs contre les accidents du travail, &
prendre les mesures nécessaires pour que ladite pro-
ieclion ne se fasse pas altendre plus longtemps;

et insisle auprés des organisalions affilides pour
quelles déploient une action énergique en faveur de
Tintroduction de Tatlelage automatique, action qui
devra, si néeessaire, revétir un caraclére international.

Résolution comcernant la répétition des signaux.

Le Congrés charge le Bureau de I'LT.F. de déployer
foule son aclivilé en vue d’assurer la mise en pratique
dans tousles pays, de la répélition et de lenregistre-
ment des signaux fixes sur les locomolives au moyen
~(les ondes heriziennes. '

Résolution concernant Pélectrification.

Le Congres, ‘

ayant constalé que V'électrificalion des chemins de
fer dans le cadre des procédés acluels d’exploilation
comporte & plusieurs points de vue un avilissement
des conditions de travail du personnel, allant de pair
avec une infensification du travail et une augmen-
lation des dangers pour le personnel; que la sécuriié
du trafic est mise particulierement en danger par les
essais pour lintroduction de la conduite de la locomo-
tive par un seul homme;

est d'avis qu'il est avant lout de la tdche du person-
nel de faire respecter dans chaque pays, par son unité
et par une concentration de ses forces dans Porgani-
salion syndicale, ses droits et ses intéréts;

insisle aupres des organisations affilides pour qu’'el-
les tiennent le secrélariat de I'LT.F. au courant du
développement( de l'éleclrification et des suiles de son
in{roduction, alin que ce secrétariat puisse veiller &
un échange régulier de données et de renseignements
(éventuellement, par la tenue de conférences pour cer-
fains pays se trouvant dans une siluation spéciale), ef
puisse, le cas échéant, fournir une aide internationale
aux organisations qui, pour sauvegarder les inléréls
de leurs membres, seraient contraintes d'engager une
lutte & outrance;

invite le B.I.T. & inscrire & Pordre du jour d'une
Conférence internalionale du Travail, devant s’oceuper
spécialemenl des questions se rapportant au service
des chemins de fer, également la question de I'électri-
fication et des problémes qui s’y rattachent, pour
aufanl que ceux-ci ont trait & la séeurilé du irafic et
aux inléréts du personnel et ne peuvent étre solution-
nés que dans le cadre d’'une convenlion internationale.

L’attelage automatique .
et le Bureau intermational du Travail,

Lentement, bien lenlement la question avance. Tou-
tes les interventions ouvriéres au Conseil d'administra-
lion el lous les efforls du Directeur, Albert Tiomas, se
heurient & linertie de I'Union internalionale des che-
mins de fer. )

On se rappelle qu'a la suite de radoption parla Con-
férence inlernationale du travail de 1923, de la résolu-
lion demandant une solution internationale du prohle-
me de lallelage automalique, le Bureau international
en avail abordé lélude en liaison avec 1'Union inter-
nationale des cliemins de fer, en raison du caraciére
technique de la question. Depuis, le Bureau se trouve
relardé dans ses {ravaux en raison de la procédure
inslitaée par I'Union inlernationale. En eflet, le Comité
des ¢uestions lechniques de celie dernigre, saisi au
cours dine réunion qui a eu lien.& Munich erni avril-
mai 1925, d'un exposé stalistique de la guestion, navait

pas cru  pouvoir se prononcer dune facon définilive

el avail pensé quil y avaii lieu de poursuivre les
études entreprises. La question devait revenir devant
un des organes de 1'Union internationale.

A la suite des interveniions du soussigné, de nou-
velles démarches furent entreprises auprés de 1'Union
internalionale des chemins de fer. Celie-ci considére
que les statisliques concernant les accidents pour
l'atlelage ordinaire ef pour l'altelage automalique ne
permelient pas d’aboutir & des conclusions probanies
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car elles ne sont pas établies sur des bases strictement
comparables. Il lui a paru, en conséquence,. qu'il était
nécessaire, avant d'aborder le fond de la question, de
procéder a l'éfablissement de statistiques comparables
tles accidents survenus avee les dillérents modes d'at-
telage. Un projet indiquant les bases sur lesquelles les
statistiques devraient étre établies est acluellement &
I'étude, mais il devra étre soumis & divers organes de
['Union avant d’étre mis en application et c’esl seule-
ment lorsque les résultats des statisliques ainsi re-
cueillies seront connus, que I'Union se considéreraen
mesure d’examiner la question guant au fond.

Qu'importe que les accidenls se multiplient, qu’im-
porie gue les expériences faites dans les pays ayant
introduit l'atlelage automatique aient indubitablement
prouvé l'excellence de celte réforme, I'Union interna-
tionale ne s’en émeul pas; <¢’'est & tout pelits pas
qu’elle entend travailler. '

Certes, l'on congoit aisément que le probleme de
l'attelage automatique puisse se heurter a des objec-
tions d’ordre [inancier ou technique et & des difficultés
dans la période de transition de l'atielage ordinaire
a laftelage automatique. Mais ce qui est inconcevable,
c¢'esb que’ Yon atermoie de la sorte sous prétexte
d'éclaircir la gsituation. LEn tout cas, nous sommes
d'avis, que le Bureau devra prendre ses responsahi-
lités, car on ne saurait arguer de l'incompélence du
B.I.T, dans une question de sécurité du (ravail, telle
que celle qui nous occupe.

Une fois de plus, le Conseil d’adminisiration s'est
intéressé & ce probléme; en oufre de la réponse qui
devail éfre donnée & linterpellalion [aite par le sous-
signé A Ia précédente session, M. Mayeda, représentant
du Gouvernement japonais, avait adressé au Direcieur
un intéressant mémoire exposant les résulials des
expériences faites au Japon depuis l'introduction de
l'atlelage automatique. Se fondant-sur ces expériences,
M. Mayeda estima qu'il y aurait intérét & procéder a
des études approlondies sur ce sujel ef & soumetire
un rapport & la conférence de 1928. M. Mayeda insista
sur les heureux résultats obfenus par I'atlelage auto-
catique, non seulement dans son pays, maig sur une
plus grande échelle encore aux Btats-Unis et au Ca-
nada. Le représentant du Gouvernemeni du Canada,
M. Riddell, vint appuyer son collégue du Japon el
confirmer que le systéme de lattelage automatique est
employé au Canada depuis nombre d’années et que
le chiffre des accidenls causés par l'atielage des irains
a é1é réduii de 75 & 80 %. 11 souligna que, sur ce point,
'Burope est demeurée plus arriérée que le reste du
monde. Le représentant du Gouvernement de l'Inde,
Sir. Altul Chatterjee, se déclara entierement d’accord
avec les orateurs précédents pour que la question de
la prévention des accidents fiit mise & 'ordre du jour
de la Conférence de 1928 el nolamment la question de
I'attelage automatique. Ce systéme a déja été adopté
sur une grande partie du territoire des Indes et son
emploi sera développé encore en raison de ses heu-
reux effets sur le nombre des accidents de chemin
de fer. ’

Comine on le pense hien, le soussigné ful heureux:

de voir lintérét que l'on portait & la question de l'at-
telage automatique gu'il avait cru devoir soulever. I
remercia les représentants gouvernementaux de leur
précieux appui. Conirairement a4 lopinion que venait
d’exprimer un représentant patronal, il estima néces-
saire d’insister particuliérement sur le probldme de
Tattelage automatique & propos de la prévention des
accidents.

En conelusion du débat, il fut convenu que le Bu-
reau présenterait, pour la session du Conseil en janvier,

un rapport sur la prévention des accidenls comprenant.
également le probléme de lattelage automatique.

II nous reste & souhaiter que cefte initiative aura.
une heureuse influence sur la solution du probléme
qui est d’'un si grand intérél pour nos amis cheminots,
exposés journellement aux accidents dans leurs péril-
leux travaux., Nous le saurons bientdt.

Berne, 1o 24 octobre 1926.
CH. SCHURCH.

Quelques paroles de remerciement au camarade
Schireh, pour touf ce qui a été fait par lui dans ce
domaine, sont sans doule & leur place ici. Le Congrés
de Paris a émis le veeu qu'une Conférence spéciale
1t convoquée par le B.LT. devant s’'occuper de la
guestion de l'allelage automalique, ainsi que d'autres.
questions importantes pour le personnel des chemins

Jdo fer. Le décision du Consell d’Administration du

B.I.T. peut &tre considérée comme un pas dans la
voie. Nous espérons que, linalement, on -tiendra comple
comme il convient des desiderata du personnel, tels
qu’ils viennent d’étre formulés une fois de plus & Paris
par les représentants de plus d'un million de che-
minots. N.

La situation dans les chemins de fer allemands..

On nous écrit ce qui suit du milieu des cheminots-
allemands. '

L'Union des Chelninots allemands se trouve dans.
une phase de lenle progression en ce (qui concerne
leffectif. A la fin du deuxiéme trimestre de 1926,
celui-ci se chiflrail, & 206 829 syndiqués. Sur ce nom-
bre étaient emiployés an service de 'exploitation 91.466,
dans les aleliers cenfraux el régionaux 61.270, au ser-
vice de l'eniretien de la voie - 45.388 agents. Cet.
effectif de 205.220 syndiqués peut également éire
décomposé comme suil: 46.321 fonctionnaires de:
tous les grades, 4148 femmes, 753 apprentis,
702 agents en demi-solde et 7003 retraités. Fin
septembre, Deflectif était de 210178 membres.
donf 47.358 fonctionnaires. 'dcecroisement au
cours des derniers {rois mois se chiffre donc a 4349
syndiqués, dont 1087 fonclionnaires. Ces chillres prou-
vent que la période stationnaire esl surmontée et que
I'organisation progresse & nouveat.

Parmi les fonctionnaires des chemins de fer, une
fermenfation subsiste. L.e mouvement vers la droite
gqui se traduisit par la fusion des Tfonctionnaires.
d’orientation chrétienne avec ceux syndigqués dans-
I’Union allemande des Fonclionnaires, n'a pas eu,
jusqu'ici, sur les fonctionnaires syndicalistes une in-
fluence suffisante pour leur faire tourner le dosaleur
organisation. Au  contraire! Les dernidres élections
pous les Conseils de fondlionnaires auprés de la So-
ciété des chemins de fer allemands ont réuni sur
les listes de 1I'Union des Cheminots allemands qui
groupe 47.358 fonctionnaires, un total d’environ 67.000-
voix. Voild un succés_ (ui mérite d'atre noté et qui
prouve clairement que 'idée syndicaliste s'est affirmée
parmi les fonctionnaires des chemins de fer allemands.

La situation économique allemande est loin d’étre
salisfaisante. Un chémage étendu (1 million ¥ de cho-
meurs) pése comme un roc sur les travailleurs alle-
mands. Dans lindustrie des chemins de fer, il y &
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également des sans-travails. L’'Union des Cheminots
versail, en juillet, des secours & 1483, -en aott & 956 el
en seplembre & 565 chomeurs. Ces chiffres accusent un
recul duv. chomage en ce qui concerne les cheminots,
mais il est probable qu'avec Thiver, le nombre des
chomeurs augm‘enter-a, de nouveau.

Dans les circonstances actuelles, comme suile &
l'augmentation du colt de la vie, un relévement des
traitements et salaires est d'une nécessité urgente. Des
entrevues préparatoires enire les organisalions de
cheminots ont déja ou lieu. Les démarches tentées par
les organisalions centrales de fonclionnaires pour ob-
tenir de la part du ministére des Finances un reléve-
menl de I'indemnité d'habitation sont restées sans ré-
gsultat. Le ministre des Finances était disposé & aug-
menter les indemnités d’habitation, mais les Kials et
communes ef, avanf tout, la Sociéié des Chemins de
fer, s’y opposerent. Reste & voir si le Reichstag entre-
prendra une démarche quelconque lorsqu'il se réunira
au mois de novemhre. Entretemps, les six organisa-
tions qui entrent en ligne de compte pour les fonclion-
naires des -chemins de fer allemands (Allgemeiner
Eisenbahner-Verband, Gewerkschaft Deutscher Risen-
bahner, Gewerkschaft technischer Lisenbahnheamten,
Einheitsverband der Eisenbahner Deutschlands, Ge-
werkschafl Deutscher Lokomotivithrer, Zentralge-
werkschaftsbund Deulscher Reichsbahnbeamten) onf
adressé une requdte & la Sociélé, lui demandant de
vouloir procéder sans délai & une augmentation con-
venable des indemnités d’habilation. La chose est dif-
férenie pour les ouvriers et pour les employés régis par
le confrat collectil. Comme on sait, le contrat collectif
a 616 conclu de la part des salariés par I'Union des
Cheminots, le Syndicat des Cheminots ef de 'Union
générale des Cheminots. Ces organisations contrac-
tantes estiment qu'une résilialion des' clauses relatives
a la rémunéralion serait imprudente en considération
des conditions du marché du travail ef de l'approche
de Thiver. I! faudra cependant que quelque chose soib
fait dans la question des indemniiés de lieu de rési-
dence et de la réduction des heures de travail, mais
les syndicats préférent un relévement général des
salaires & une augmentation de l'indemnité en ues-
tion. L.a Reichsbahn s'opposera sans doute a toule
amélioration des traitements et salaires et se réclamera
du déficit du premier semestre 1926 de 100 mil-
lons, sans faire mention de l'amélioration sen-
sible des recetltes qui a pu é&ire constatée ces
derniers mois. Il faudra par conséquent une pres-
sion coordonnée de toutes les organisations du
perscnnel sur le Gouvernement, le Reichstag el la
Sociélé des Chemins de fer pour obtenir que les fonc-
tionnaires bénéficient d'une augmentation suffisante
de l'indemnité d’habitation et les ouvriers d'un reldve-
ment général des salaires.

Il mérite, en outre, d’élre signalé que l'attitude dic-
tatoriale de la Reichshahn et son interprétation arki-
traire des lois sur les chemins de ler, particuliérement
en ce gqui concerne la sauvegarde des droits acquis
du personnel, ont donné lieu & 'Union des Cheminots
allemands de protester énergiquement dans un mani-
fesle adressé, sous forme de mémoire, au Gouverne-
ment, au Reichstag, au Reichsrat, aux digles des
divers Efats ainsi qu'aux membres du Conseil écono-
mique du Reich, contre les agissements de I'Admi-
mnistration des Chemins de fer.

Depuis sa création, il y a deux ans, 'Administration
de la Société des Chemins de fer meéne une lutle in-
cessante conire le statul des ouvriers et des fonction-
naires, ce qui a donné licu, dans une mesurd crois-
sante, & des difficullés, non seulement dans le domaine
du droit public, mais également par rapport a la situa-
tion juridique et sociale du personnel. Le Conseil
d’Administration de la Reichshahn s’efforce de déia-
cher de plus en plus l'entreprise — et plus particulid-
rement le statut du personnel — de la législation alle-
mande et de créer, comme un Etat dansg 1’'Etat, une auto-
cratie sans bornes au service des intéréts unilateraux du
capital. C'est contre ces fendances que 1'Union des
Cheminots s’est énergiquement dressée. Elle réclame
une revision de la loi sur les chemins de fer et une
modificalion de la loi relative au personnel, en ce sens
que des limites nettement délerminées soient tracées
4 la Compagnie et que la législation sociale
allemande doive &tre appliquée intégralement aux tra-
vailleurs des chemins de {er. Noire récent Congrés in-
ternational de Paris a, dans une de ses résolutions,
clairement formaulé cetle revendication.

Pour ferminer, encore cuelques renseignements
sur les négocialions entamées en vue de la
créalion d'une organisation d'indusirie de tous
les Iravailleurs du commerce, des transports et
des communicalions, y compris le personnel des
services publics ainsi que celui des centrales élec-
riques. Prennent part aux négociations: la IFédé-
ration du Tralic (ouvriers du commerce el des trans-
ports, personnel des tramways et chemins de fer
secondaires, postiers, dockers, fravailleurs de la ma-
rine fluviale, marins), I'Union des Cheminots alle-
mands, I'Union des Travailleurs des Services publics
et I'Union des Mécaniciens et Chauffeurs, groupant
ensemhle un total de 735.000 membres. Partant de la
considération cquune communauté de travail ou un
car(el ne conduit pas au but recherché, c'est & dire
n'élimine pas les divergences quant & la démarcation,
pas plus qu’elle ne porte Jes organisations & un épa-

nouissement total de leurs forces, selon des direclives .

uniformes, la, possihilité d'une fusion a été envisagée.
Une commission de 12 personnes, élendue ensuite &
16 (4 représentants de chacune des organisalions) se
prononga, conformément a des décisions prises anté-
rieurement{ par les organisations, de fagon unanime
en faveur du principe du fusionnement et décida d'en-
tamer les. travaux préparatoires. Les présidents  des
quatre organisations regurent mission d'élaborer un
projet de fusion qui devra étre soumis & lacom-
mission. On congoit que la solution du probléme est
extrémement ardue, attendu qu'il s’agit de trouver un
groupement professionnel approprié en sections natio-
nales devant englober tous les syndiqués d'une meéme
profession. Il n'est pas non plus aisé de trouver, dans
les limites de chaque section nationale, la subdivision
technicue voulue des salariés, car il ne faut pas oublier
qu’il s’agit du groupement d’environ 3/4 de million de
syndiqués. En considération de ces diffiicultés, quel-
ques projets ont été préparés qui seront prochaine-
ment discutés dans la commission. Sur un point, les
avis sont unanimes, c'est que la gestion des finances
devra étre cenirsle. Lorsque la comimission sera arri-
vée & un accord, son projet sera soumis aux comités
nationaux des organisations, ensuile aux comités élar-
gis. En derniére instance, les membres décideront.
Certes, it's a long way to Tipperary! H. I
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La réorganisation du réseau ferré polomais,

e

Nous empruntons les renseignements suivanis & un
rapport émanant de I’'Union des Cheminois polonais.

Le mois de septembre apporta aux cheminots polo-
nais deux événements importants: la réorganisation
des chemins de fer de I'Efat et le réglement concer-
nant l'assurance-vieillesse el 'assurance-accidents des
ouvriers et employés commissionnés.

Les deux innovations ont été réalisées par la voie
d'un décrel du Président de la République, cela en
vertu -d'une nouvelle loi qui donne au Président le
droil de prendre, de concert avec le Conseil des Mi-
nistres, des décisions ayant force de loi.

La réorganisation des Chemins de fer de I'Etal con-
siste en la transformation du réseau ferré en une en-
treprise autonome qui reléve directement du ministere
des Communications. Ce minislére est, en lui-méme,
une insfitution de création récente. A part les chemins
de fer, les P.T.T. et-'aéronauticque sont de son ressort;
il doit en outre régler la circulalion routiére ainsi que
celle par voie d’eau.

* I’exploitation des chemins de fer polonais sera faite
dorénavant sur des bases commerciales, sans perdre
de vue loutelois les besoinsg de U'Elat et les intéréts
d’ordre social. On vise & faire des chemins de fer un
organisme qui, non seulement n'a pas besoin de sub-
ventions de I'Etal, mais qui accuse encore des hénéfices,
Les réduclions ou lacilités de tarifs ne seront donc main-
tenues qu'en tant qu'elles sont compatibles avec le
principe sus-énoncé.

Le Directeur général de I’Administration des Che-
mins de fer est considéré comme le supérieur en chel
de tous les agents; il est responsable du serviee envers
le Ministre.

Tous les agenis des chemins de fer passenl automa-
tiguementau service de la nouvelle enireprise, & moins
de prendre leur démission dans les deux mois aprés
le transfert. Les réglements du service resteront appli-
cables jusqu'a la mise en vigueur d'une nouvelle
ordonnance de service. Les laux des salaires seront
élablis de concert avec le ministre des Finances par
un déeret du minisire des Communications. Les droits
des agents et des membres de leur famille par égard
a la pension de retraile et ¢'invalidité seront réglés de
la méme fagon. Voila quelles sont, dans les grandes
lignes, les trails essentiels de la réorg ambatlon

Llautre déeret, rendu le 3 septembre 1926 par le Pré-
sident dela République porfe sur I'assurance-vieillesse
el accidents. Ont droit & l'assurance les ouvriers e
employés, pour autant quils ne sont pas titularisés.
Nont aucun droit & l'assurance les ouvriers ou cm-
ployés engagés A l'essai ou aux lermes dun contrat,
ni les lravailleurs saisonniers.

La prime cl‘assumnce a été fixée 1 6 % du salaire
mais est portée & 9 9 pour le personnel de la Iocomo-
tive el des {rains. LbS années de service fournies dans
larmée ou dans les chemins de fer avant la promul-
galion du décrel en question enirent en ligne de
compte pour le calcul de la retraite selon les normes
ci-aprés:

1°*  Les années passées en service mililaire (de I'Etal

polonais) entrent en ligne de compte, sans.qu'il soil .

nécessaire de verser des primes.

2% Les années passées précédemment au service des
chemins de fer enirent en ligne de comple, si I'inté-

ressé a versé autrefois des colisations aux Caisses
de pensions russe, autrichienne ou prusienne et céde
au [fisc polonais les droils qui en découlent. Lorsque
toutefois a I'intéressé obtenu de ces caises la restitution
de 'ensemble ou d'une partie des primes versées, il
doit payer au{isc, le lotal des sommes relirées, majoré
d'intéréts au taux de 6 %.

Toules les assurances sont payées par la Direction
générale des cheming de fer ou par les bureaux auto-
risés par elle.

Un agenf peut faire valoir des litres & la pension de
retraite:

1° &'l & atteint I'dge de 60 ans révolus el a accompli
au moins 15 anndes de service valables pour le calcul
de la retraile;

2°, aprés 35 anndes de service valables pour le cal-
cul de la refraile;

3" gl est alleint d’incapacité physique ou mentale
et a accompli au moins B années de service valables
pour le calcul de la relraite;

4 gl esl viclime d'un accident, & condition qu’il
n’y ait pas de sa laule et que l'accident ne soit pas la
conséquence d'un acte passible de peine, ce qui doit
&tre établi par le tribunal correctionnel;

5" gl esl licencié du service par suite de compres-
sion des elfectifs et a eflectué au moins 15 années de
service valables pour le calcul de la retraite.

Les agents [rappés de révocation disciplinaire ou
ceux qui (uittent le service de leur propre gré, n'ont
aucun droit & la retraibe. Lorsquun agent entire dans
une autre entreprise ot I'assurance-vieillesse est en
vigueur, I'Adminislration des chemins de fer verse 3
la nouvelle Caisse d'assurance un montant s'élevant
au double des primes versées par l'inléressé.

Le montant de la pension de retraite est établi selon
les principes que voici:

Aprdés 1B années de service, la pension est de B0 %
du trailement touché en dernier lieu; elle augmente de
29%34 pour chague année de service fournie en sus,
jusqud un maximum de 100 95 aprés 35 annés.

Pour les calégories du personnel qui doivenf verser
des primes de 9 % du salaire (voir plus haut), le nom-
bre d’anndes de service réellement fournies est ma]ozé
de la moilié pour le calcul de la retraite.

En cas 'invalidité compléle, I'assuré touche, en sus
dela pension qui lui est due, une indemnité de 50 9%
de celte pension (indemnité maximum). En cas d’in-

validité parlielle, I'indemnité diminue selon le  degré
de l'invalidité.

Perd ses tilres & la refraite celui qui eslt privé par un
jugement judiciaire du droit de remplir des fonctions
publiques.

La pension de la veuve g'éléve & 50 % de la pension
du décéds, & condition que le mariage ait éié conclu
avant l'enu‘ée el jouissance de la retraile. Les orphe-
lins onl dreit jusqu'd 'dge de 18 ans & une pension
s’élevant & 25 9% de la pension de la veuve, le total
des pensions des orphelins ne pouvani toulefois dé-
passer le montant de la pension de la veuve. Les or-
phelins de plus de 18 ans peuvent continuer i béné-
ficier de la pension s'ils sont incapables au travail et
privés de ressoureces ou lorqu'ils continuent leurs
études; dans ce cas, la pension est versée jusqu'a leur
majorité.

En cas de décés d'un pensionnég, les frais des funé-
railles seront remboursés par la Caisse d'assurance.
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Le monlant de ce versement ne pourra toulefois excé-
der le lriple de la pension mensuelle.

Les employés commissionnés qui désirent que les
années de service lournies précédemument entrent en
ligne de comple pour le calcul de la reiraile peuvent
pendant les deux anndes suivant la mise en applica-
tion du décrel, payer en acomples les primes nécessai-
res. Ce payement ne peut pas cependanl s’élendre sur
plus de 15 années.

Le nouveau décret-loi ne s'applique pas aux ouvriers
el employés commissionnés de l'ancien territoire
prussien, mais seulement & ceux des lerritoires russe
ou autrichien. Pour lancien territoire prussien, le
régime des pensions et retrailes existant précédem-
ment, avait été repris par la République polonaise.

L’Union des Chem‘inots suédois en 1925,

e rapport moral de I'Union suédoise des Cheminots,
paru récemment, contient, outre un résumé général
sur les queslions internes el sur l'activité de I'organi-
sation, un apercu de son développement organigue
pendant 1925. :

Nous empruntons les informalions ci-dessous au
rapport.

Durant l'exercice écould, le nombre des seclions
Iocales a diminué de 257 & 255, ce qui s’explique, dans
I'un des cas, par le fusionnement de deux sections, eb
dans l'autre, par le passage d'une seclion & une autre
org amncmon

Lemouvement des elfeclifs accuse une légére aug-
menlation. Fin 1925, 'organisalion avait 34.864 mem-
bres, contre 34.578 au début de 'année. Un total de
2495 adhésions furenl enregisirées au cours de
lannée, contre 2200 sorties. Ce dernier chiffre com-
porte 399 exclusions pour cause d’arrérages dans le
paiement des cotisations. L'effeclif comprenait, [in
1925, 433 femmes, conire 421 au début de I'année, Sur
le nombre total des agents entrant en ligne de comple
pour &tre syndigqués dans 1'Union, 2154 se (rouvaient
encore hors de ses rangs [in 1925, Le nombre des
non-syndiqués a {léchi de 99 au cours de l'année,

L.es recoetltes lotales au cours de 1925 se chif-
fraient & 1.083.319.95 couronnes, dont 992.737.15 en
cotisations. Les dépenses sélevaient & B46.737.38
couronnes dant{ 88.523.35 pour traitements, 158.510.60
pour cotisalions ordinaires et 81.862.25 pour cotisations
exlraordinaires & la Cenlrale syndicale. Les dépenses
pour les organes syndicaux se chiffrent — déduclion
faites des renlrées en annonces -— & 77.566.93 cou-
ronnes. La fortune nette de Porganisation se montail,
au 31 décembre 192b, a4 1.885.111.93 couronnes.

La révision en Suisse de la loi sur les traitements,

Nous recevons de Suisse le rapport ci-aprés:

Dans le numéro de septembre 1924 du Bullelin d'In-

formation, le projet de loi préparé par le Conseil
{édéral portant une révision des (raitements du -per-
sonnel confédéral, y compris les cheminots, a été
trdité de facon détaillée. Il ne s'agissait pas unique-
ment dans ce cas d'une révision des anciens laux de
rétribution devenus insuflisants depuis la guerre, mais
aussi de la création d’une loi pertant une délinition
complate des droits et devoirs de 'ensemblie du per-
sonnel confédéral. -

Le Conseil des Elals a approuvé dans ses lignes
essentielles le projel du Conseil fédéral qui avait sou-
levé une vive opposiion parmi l'ensemble du person-
nel. Le fail que le Conseil des Efats avait rquelque peu
majaoré les faux proposés par le Conseil [édéral ne
suflisait pas pour rendre le projet plus attrayant. Sans
parler de Tinsuffisance de la majoralion accordée,
restant hien au-dessous des aspirations du personnel,
il v avail d’autres clauses (ue ne pouvaient i don-
ner satisfaction.

" Afin de hater les travaux, la Commission du CGonseil
National — dont fail partie le secrélaire général de la
Fédération des Cheminols qui esf en méme temps pré-
sident de I'Jnion fédérative du personnel confédéral —
‘commenca I'examen du projet avant que le Conseil des
Etats en et terminé la discussion. Aussitdt qu'elle
el e\ammé la premisre partie, le projet fut soumisa
la séance plenlére du Conseil National, Les délibéra-
‘libns aw sein de ce Conseil n’avancérent pas, toutefois,
‘dé facon aussi rapide que ce futle cas dans le Con-
‘S6il des Btats, aﬂtendu que lopposmon se [ait valmr

davanfage dans cette agssemblée olt sidgent également
des représenlanis du personnel et olt le parti soecial-

démocrale posséde une représentalion relativement -

importante.

I’ensemble du projet a été traité par deux sessions
du Conseil National. Sur les poinits essentiels, le
Conseil 's’est rallié a lavis de la majorilé de sa
commission et il a décidé diverses améliorations du
projet. Contrairement & lavis du Conseil fédéral et &
la décision du Conseil des Elals, le Conseil National a
statué que ce serait le Parlement et non pas le
Conseil fédéral qui désignerait les catégories auxquel-
les la loi sera applicable. L’Administration, en effet,
était d'avis que les [emmes gardes-barridres et les
ouvriers des aleliers ne doivent pas tomber sous le coup
de la loi. Le Conseil fédéral a gardé, par contre, la
faculté de décider le classement des diverses
catégories dans 1'échelle des traitements. Par 1'in-
termédiaire de son organisation, le personnel s'est
déclaré d’accord avec celte mesure, aprés avoeir obtenu
du -Conseil fédéral la promesse que ses repré-
sentanfs auraient la possibilité de discuter le clas-
sementavec les autorités compétentes. La Commission
paritaire, composée de représentants de l'adminisira-
tion et dw personnel, & nombres égaux, et dont la créa-
tion est prévue dans le projet de loi, aura en outre le
moyen de se prononcer sur la question.

Tous les agents auxquels g'appliquera la loi auront
le titre de «fonctionnaires», tandis que le Conseil fédé-
ral désirail établir une différence entre fonctionnaires
et employés permanents. Le personnel était opposé au
maintien de la période administrative, mais il a été ballu
sur ce point. A 'avenir aussi, les fonctionnaires devront
done étre réélus tous les trois ans par lautorité com-
pétente. Une modification apportée & cet égard prescrit
gque les autorités sont {enues de faire part au fonction-
naire, trois mois avant expiration de la période admi-
nistrative, de sa non-réélection éventuelle, Le fonection-
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naire a, d’autre part, le devoir d’observer le méme dé-
lai de préavis ¢'il désire renoncer & son emploi.

Les articles 13 et 22 donnéreni lieu & de vifs débats,
tant au Conseil Nabional que dans sa commission.
Lrarticle 13 porte sur le droit d'association eb
larticle22 sur linterdiction de la gréeve. En
ce qui concerne le droif d’associalion, celui-ci esh ac-
cordé .au [onctionnaire dang les limiles de l'ordre
public. II lui est interdit de faire partie d'une associa-
iion dont le but ou les moyens sont illicites ou dange-
reux pour D'Etat. Les associations qui prévoient, favo-
risent ou ulilisent la gréve des lonctionnaires sonb
illicites. Toutes les tentatives lendant & écarler celle
restriction de la liberté syndicale furenl vaines; une
majorité du Conseil se prononga en faveur de I'article.
A maintes reprises, la queslion a été posée dans la
commission et dans le Conseil de savoir si, dans sa
forme actuelle, la Fédération suisse des Cheminots
serait illicite aux termes de cet article. Aucune réponse
n'a été obtenue. 11 ressort des aflirmations du ministre
des Finances que 1'on vise & séparer les cheminots de
I'Union syndicale suisse dont les slaluts prévoient la
gréve, el, par conséquent, de I'ensemble de la classe
ouvrigre. Il est certain que pareils efforts sont voués i
I'échec. -

Trarticle 22 se trouve en corrélation éiroite avec
Larticle 13, il stipule qu'il est interdit au fonctionnaire
de se metire en gréve el d'y inciler d'autres fonction-
naires et poursuit: «Il est interdit aux associations ef
aux sociétés coopératives de priver un lonctionnaire
de sa qualité de membre ou de le léser dans ses inlé-
réis économiques, pour cause de non-participation a
une gréve. Les conventions conclues par des associa-
{ions ou des sociélés coopératives, de méme cue les
dispositions statutaires ou autres, contraires & ces in-

terdictions, soni nulles».

- Par une grande majorité, le Conseil Nalionala voté
cette clause. L'organisalion du personnel n'attache
pas une imporlance excessive & cel article, bien qu'il
ne faille pas non plus en sous-estimer la portée. 1l
faut adopter le point de vue que la gréve esl un moyen
de violence. Lorsque les conditions préalables néces-
saires sont remplies el que les circonstances obligent
1s personnel & avoir recours & ce moyen de violence,
aucune disposition du monde ne l'en empéchera.

Dans sa session d'été, le Conseil National avait dis-
cuté le projet jusquia larticle 36. Le personnel atten-
dait avec impatience sa déecision au sujet de larticle 37
qui fixe les taux des irailements. Celte décision fut
prise dans la session extraordinaire de septembre. Le
Conseil des Etats avait [ixé le minimum de la classe
inférieure & 2800 [rancs et le maximum & 3700 francs.
Le Conseil {fédéral se rallia & cetle proposition, en
g'opposant par tous les moyens confre une majoration
ultérieure. La proposition de la majorité de la com-
mission du Conseil National comportaii un minimum
de 2700 el un maximum de 3900 francs. Aprés un
debat bien plus court qu'on ne l'avait supposé, le Con-
seil National g'est prononcé, par une majorité surpre-
nante de 108 conire 75 voix, en faveur de cetle propo-
sition ef cela en dépit de I'opposition du Conseil [édé-
ral et des -organisalions patronales. Le personnel a
denc tout lieu d'élre satisfait de ce succes qui est dn,
pour une large part, & Pactivilé sage @l clairvoyante
du secréfaire général de la Fédération des Cheminots, le
camarade Bratschi, au sein de la Commission et
du Conseil. Tl est vrai que les revendications du per-
sonnel ne s'arrétaient pas 13, mais dans les circon-
stances données, la décision du Conseil National re-
présente le maximum qu'il était possible d’atieindre.
-Seuls les socialistes ont volé en faveur des taux pro-
posés par le personnel, Irséchelle des (raitements volée
par le Conseil Nalional prévoit d présent les taux sui-
vants:

Classe Minimum Maximum
1 14,000 17,000
2 12,500 15,500
3 11,000 14,000
4 9,000 12,600
5 8,000 11,600
6 7,500 11,100
7 7,000 10,600
8 6,500 10,100
9 6,000 9,600

10 : 5,600 ' 9,200
11 9,200 8,800
12 4,800 8,400
13 4,400 8,000
14 4,100 7,700
15 8,800 7,400
16 3,700 7,100
17 3,600 6,800
18 3,500 6,500
19 3,400 6,200
20 3.800 5,700
2 8,200 5,400
22 3,100 5,160
28 8,000 4,800
24 2,900 4,500
25 ) 2,800 4,200
26 2,700 ' 3,900

En ce qui concerne les allocations pour enfants, le
Conseil National dépassa également les taux prévus
par le Conseil des Litats, en tixant leur montant & 150
au liew de 120 Irancs par enfant. I1 décida aussi la
création d'une Géme classe de lieux de résidence. La
différencialion actuelle entre célibalaires et agents
mariés sera cependant maintenue. L'indemnilé s'éléve

dans la le classe & 106G francs et augmente de 100

francs pour chague classe jusqu'd un maximum de 600
francs. Les célibataires toucheront 3/4 du monlant en
queslion. La loi prévoit également une espdce d’échelle
mobile. I’anticle en question slipule gque l'assemblée
fédérale peut adapler les traitements au pouvoir d’achat
du [ranc lorsque celui-ci a subi une mwodification im-
portante en comparaison du niveau moyen pendant les
six mois précédantle moment ol les conseils confédé-
raux se sont mis d'accord sur l'échelle des traitements.

La proposition du camarade Bratschi appuyée par
les socialistes, tendant & biffer cet article, fut rejetée.

Une innovalion gui mérite d’étre signalée avec salis-
faction est la création d'une Commission paritaire,
composée de 10 représentants de ladministration, de
10 représentants du personnel eb d'un président neutre.
Le personnel élit ses représentants selon le principe
de la représentation proportionnelle., La grande majo-
rité du personnel appartenant & des groupements syn-
dicalistes, il est drés peu probable que la petite orga-
nisation chrétienne obtienne un mandat. Il incombera
4 la Gommission de donner son préavis dans toules
les queslions importantes ayant lrait & l'application
de la loi. Le cas échéant, elle devra donc également
s'occuper de - la classification du personnel dans
I’échelle des traibements. Signalons encore que le Con-
seil fédéral visait & une réduction des pensions, mais
que, bien que le ministre des Finances se [it Pavocat de
cette mesure, elle ne recueillit pas une seule voix au
sein du Conseil National. :

Aprés la discussion du projet de loi par les deux
Conseils législatifs, plusieurs différences subsistent.
Le Conseil des Etals traitera ce printemps le projet en

“deuxitme lecture et on constatera alors, s'il reprend

les décisions du Conseil National ou si celui-ci devra
4 nouveau prendre posilion au sujet du texte. Il estd
supposer que dans la question de la rétribution, 'avis
du Conseil des Etafs s'écartera de celui du Conseil
National; des tentalives sont du moins [ailes pour le
pousser dans ce sens,

Il fawb remetftre & une dale ultérieure une appréeia-
fion définitive du projet de loi dont nous n'avons pu
mentionner ici que les disposilions principales. Le
personnel ne donnera son avis que quand les travaux
parlementaires seront entidrement liquidés, ce qui ne
sera pas le cas avant 1'été 1927. )
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Résolutions du Congrés de Paris.

Résolution relative 4 la création
d’'une commission consultative de la section
des ports et docks de I'l. T. F.

Le Congrdés décide quune comumission con-
sullative  pour les ouvriers des ports syndiqués dans
PLUEF. seva créée, composée d'un membre désigné
par chaque .organisation adhérenie groupant des
fravailleurs de celle calégorie, pareille commission

devant f{ravailler de «concert avec le Secrétarial de-

I'LTR.,  selon  des direclives analogues & celles qui
exislent déjh pour la Commission consullalive des
gens de mer.

Résolution relative a la protection de Ja santé
et de la vie des ouvriers des ports,

Le Congrés donne mission au Secrétarial pour qu’il
¢labore et melle en application, de concert avec la
Commission consullative des porls el docks, un pro-
gramme permettant d’obienir une amélioration des
mesures existant pour la proteclion de la vie el de la
sanlé des ouvriers des ports.

Résolution relative & la manipulation de la
cargaison par l'équipage d'un navire,

Le Congrés donne mission au Secrélarial de I'L.T.I,
de prendre, de concerl avec la Commission congulta-
live de la seclion des porls et docks, toules mesures
susceptibles de réaliser la suppression de l'usage
existant dans divers pays, selon lequel les hommes de
Iu[mpa% elfectuent dans le port des {ravaux dans la
cargaison des navires.

Résolution relative aux conditions de salaires et
de travail dans la navigation intérieure.

La résolulion adoplée par le Zéme Congres de la Fé-
dérvation internationale des {ransports réuni a Han-
bhourg en 1924, concernani

les conventions & voler par les conférences interna-
lionales du travail

n'ayant pas encore ét¢ mise en applicalion, le Beéme
Congrés de la Fédération internationale des {ransporls
demande gue soient prises toutes mesures utiles pour
faire aboulir les revendications formulées dans ladile
résolution.

Le Congreés prie le Comilé Exéeutif de I'LT.F. d'in-
viler les organisalions adhérentes i mellre en appli-
cation les revendicalions formulées dans la résolultion
volée par le Congrds de Hambourg, concernant

les conditions de fravail et de salaires dans la navi-
galion intérieure et

présenter au Conseil Général des proposilions ten-
dant & une aclion inlernalionale dans la navigation
in{érieure.

Le Congreés adople le programme suivanl de mesures
devant élre mises en application sans délai,

Heures de travail et de repos.
1. a) Dans le port.

La darde du (vavail des équipages ne doit pas exeé-
der huit heures par jour, lors de chargemeni, déchar-
gement, t(ranshordement dans unc allége, arrdél dans
un port own dans des aleliers de réparalion ou des
chanliers.

Des accords spéciaux devronl élre conclus relalils
au paiement du iravail supplémenlaire el nocturne
pour les péniches qui, en ce qui concerne le charge-
ment et le déchargement, dépendentl du service de
lranshordement du port.

by Durant le parcours.

Durant le parcours, le repos nocturne devra élre de
10 heures au minimum, ef pendant les mois d’hiver
de 12 heures. Le repos noclurne devra élre accordé en
commun et étre ininterronipu; il sera octroyé entre 6
heures du soir el 7 heures du malin.

Sur les fleuves ou la navigation a lieu le jour el la
nuil (e Danube par exemple) le repos ininterrompu
devra étre de 10 heures au minimum. La journée de
(ravail devra commencer & 6 heures du malin. Lorsqu’il
est possible de faire le relaiement des équipes, la
durée de (ravail pourra élre réglée d'une aulre fagon.

Les dimanches el jours -fériés, le personnel
doit hénéficier d'un repos complet. Un nouveaw con-
voi ne pourra pas étre composé les samedis aprés 2
heures de apreés-midi, ni les dimanches el jours férids.

2. Repos.

Sur les fleuves ol la navigalion a lieu jour el nuit
sans interruption, un jour d(, repos devra dlre accordé
pour chague semaine de travail. Plusieurs repos heb-
domadaires peuvent également élre cumulés a la [in
d'un voyage.

Lffectif de I'équipage.

I v a lieuw d’élablir pour lous les navires affeclds
la balellerie, une dchelle des elfectlils. Pour les Dbali-
menls sans  propulsion mécanicque, la capacilé de
charge (lonnage) devra servir de hase au calcul. Pour
les Ddlimenls & propulsion mécanique, la surface du
foyer de chaufle ou la puissance des machines sera
prise comme base. 11 ¥ a en ouire lieu de tenir comple
des particularilés des différentes voies d'ean et de
I'équipement des navires,

Les hateaux afleclés au (ransport de passagers doi-
vent ¢ire montés d'un équipage plus nombreux que
ne le prévoit I'échelle des elfeclifs.

L’Cquipmnmt du navire dappareils mécanicques
spéclaux ne pourra pas donner 11011 & une diminution
de l'effectif de 1'équipage.

1l sera inlerdit d’occuper des femmes & des travaux
de haleliers.

Mamnipulation de la cargaison.

1l devra é&tre interdit d’occuper des marins ou des
haleliers & des travaux de chargement ou de déchar-
gement. 11 faudra veiller partoul & faire incorporer
dans les conirats collectifs des clauses & cet elfet,
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Legz’sldtz’on sociale,

It v a lieu pour le personnel de la navigation inlé-
rieure d'arréter légalement les condilions dassurance-
maladie (hospilalisation et (railement médical), d’assu-
rance contre les aceidents, contre Vinvalidité et deVas-
surance-vieillesse, de telle sorte que le travailleur bé-
néficic sans conlesle des avantages de ces assurances
sociales, sans égard & la nationalilé ou la vésidence de
I'employeur ou du port dattache du navire.

Pour aulant quil n'exisle pas de législalion sociale,
ni des conveintions ou aceords de réeiprocité entre Ies
divers Elals, 'LLT.F. el les organisations adhérenles
doivent sefforcer d exercer une pression sur les gou-
vernements entrant en ligne de compie pour qu ‘une
législalion sociale ou des conventions et accords de
réciprocilé soient élablis au plus (0. '

La Conférence des agents des tramways
et des conducteurs d’automobile.

. A Toccasion du Congres de Pavis, cut lieu une con-
férence commune du personnel des lramways et des
conducteurs  d’automobiles, Le camarade Ralhmann
de la Fédération allemande du Trafic présenta au
congres le rapport suivant concernant la conférence.

«Jeudi, le 46 seplembre 1926, les représentants du
personnel des ramways el des conducleurs dautono-
biles se réunirent en une conférence commune pour
prendre position aw  sujet des propositions Nos. 13
4 16 présentées au Congrés. Participérent & ceble
conférence 43 délégués de 8 pays différents. La séance
était présidée par le camarade Moltmaker (Pays-Bas);
le camarade Rathmann (Allenagne) recut mission de
présenter le rapport au Congrés,

La proposilion No. 13 émanank de I'Union des
Quvriers des Transporls de Tehécoslovaquie, invile le
Congres 4 se prononcer au sujet de la question de la
célébration du premier mai par les agents des tram-
ways., Un déiégué de 'Union en question commente
unlp‘lenm\nt celte proposition. Il souligne qu'en Tché-
closlovaguie, le premier mai est considéré comme un
jour de [éte officiel, également pour le personnel des
lramways. Le fail que dans la plupart des aulres pays,
il 0’y a pas de slipulations concernant la célébration du
premier mal, crée le danger que le patronal réussisse
4 réaliser son projet de priver le personnel des tram-
ways de ce jour de féte. ISorateur demande que le

wongres déeide que les agents des tramways de tous
les pays, tout au moins ceux qui adhérent & I'LT.I.,
célebrent Ja féle du premier mai; il émet en outre. le
veeu que le Secrélariat de I'LT.F. se metle en relations
avec la F.8.1. afin d’assurer Vapplication effective de
cette décision. Des déléguéds des organisalions alleman-
de, francgaise, anglaise et hollandaise se rallient en
principe & la proposition, mais font observer que le
Congras ne peub pas prench‘e une déeision de ce genre
pour une seule calégorie professionnelle. Ils soutiennent
en outre que les ef'l'ots de pareille décision seraient sen-
siblement afllaiblis, si 'on négligeail de leniv comple
de la siluation existant dans divers pays. 11 élail, par
conséquent, nécessaire de saisir les centrales naliona-
les de la queslion afin que celles-ci puissent régler
d'un commun accord avec les organisations af[zhécs.
lapplication et la généralisalion de la féte du premier
mal. De concert aveec lorganisation dont émane la
proposition, les délégués allemands soumetlent pour
finir la déclaralion suivante;

«Lie Congrés acecorde loule son atlention ala queslion
de Ta célébration du premier mai comme {éle mondi-
ale de la classe ouvriere. Relalivement & cetle question,
le Congrés estime qu'il est de son devoir de s'efforcer
pour que toules lus calégories groupées dans I'LT.F.
afent la possibilité de célébrer celte journde en com-
mun avee les autres lravailleurs, par unc suspension
du travail gqui leur permelte de manifester en faveur
des revendicalions du prolétariaf.

Conformément & la proposilion 13, le Congrés décide
d'inviler, de concert avee la F.8.1., les cenirales syn-
dicales & p] endre loules mesures susceplibles de faire
de lo [éle du premier mai une démonsiralion compleéle
el effeclive.n

Conformément & la proposition No. 14, les déléguds
de la Pédération francaise des moyens de {ransporis
demandenl que Ie Congreés se prononce sur les mesures
propres & melire en application les déeisions prises
parle Congres des Tramways de Bruxelles du 48 juillet
1925, Uh 1'Lpresenlant de lorganisalion [rancgaise com-
menle la proposition en disant que jusqu'd présent,
on ne s'étail pag donnd assez de peine pour connaitre
la mesure dans laguelle les décisions du Congrés de
Bruxelles avaien( é1é appliquées. Le Congrés avail volé
plus partieunlitrement des résolutions concernant:

a) les dangers de la conduite des voilures de lram-
way par un seul homme;

h) la concurrence des services aulomoliles;
¢) la nalionalisalion des entreprises de lramways;
d) la slandardisation du malériel;

e) les disposilions pénales el sociales en vigueur
dans divers pays;

1) la solidarilé des agenls des lramways & I'égard des
conducteurs d’autobus.

Lorateur demande que le secrélariat de I'I'T.F.
ouvre les encquétes voulues el informe les organisa-
tions intéressées du résultat de ses démarches. Le
représentant du secrélariat lui répond qu'en décembre
1925, une circulaire avait déja ét¢ adressée aux diver-
ses ()rgamscluons, mais que celte circulaire n'avait pas
é16 Tobhjet de Taltenlion nécessaire. En dépit de ce
résullal, une nouvelle circulaire serait adressée pro-
chainement aux organisations afin d'oblenir une ap-
plication aussi large que possible des déeisions du
Congrés de Bmmelles.

Les délégués allemands proposent de sowmeltre la
documentation «ui serait ainsi recueillie & une confé-
rence spéciale du personnel des tramways. Cetle pro-
posilion est appuyée par tous les délégués qui décident
de prier’le Congres d'approuver la convocatlion dune
conférence spéeiale,

"

Les proposilions Nos. 15, concernant le permis inter-
national de conduire, el 16 concernant la signalisa-
lion des roules, présentées par la Fédéralion [rangaise
des (ransports, sont commentées par un délégué de
cetle organisation. Celui-ci demande que soient tracées
des directives el que celles-ci soient appliquées ensuiloe
dans toute leur ampleur. Les délégués allemands esli-
meintt, par conlre, que la documentalion soumise au
Congrés ne suflit pas, en considération de Iétendue et
de la complexité des cuestions, pour tracer des diree-
tives englobant Uensemble de la maliére ef suscep-
libles d’élre présenlées & l'approbation du Congres. lls
demandent par conséquent qu'une nouvelle enquéte
soit entamde sans délai el que le résullat de cette en-
quéle soib porté & la connaissance dune conférence
spéeiale qui aurait alors - les moyens de tracer les
directives désirées. Les délégués autrichiens se rallient
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d cefte opinion et demandenl, en plus, que le secré-
tariat de I'LT.F. se metle en rapport avec le Comilé
détude  de la circulalion routitre de la Sociélé des
Nations. Tls rappellent que ce Comité a rédigé une
série de prescriptions concernant la circulalion inter-
nationale aulomobile, prescriplions qui peuvenl élre
d'une imporlance réelle pour la rédaclion des direcli-
ves en question. La documentalion & réclamer de ce
Clomité permettrait en oulre de se rendre comple
jusqu’d  quel poing elle fient comple des ndeessilés
pratiques.

Les délégués francais finissenl par se déclarer dac-
cord avec les suggestions, d’aulani plus que cclleg-ci
lenr permeliront d’ajouter de nouvelles proposilions &
celles déja présentées,

L commission désignée par la conlérence commune
prie par conséquent le Congres dapprouver les sug-
geslions émises el de permeltre de la sorle leur réali-
sation.»

Le Congrés ful unanime pour approuver le rvappori
présenlé, raliliant de la sorte les propositions qui y
élaient émises, :

~ Le lock-out de Dunkerque.

Lo lock-ouk de Dunkerque, prononcé le 11 juin, a é(é
levé & la date du 27 septembre, sa durée [ut done de
199 jours.

Une convention, d'une duréde d'un an, régle mainle-
nant les iravaux du porl, une Comiuission paritaire
sxaminera les modifications qui powrraient y étre
apporlées au cours de sa durée. De plus, une Commis-
sion mixte composée de % patrons et de 4 ouvriers
désignés par les groupements respeclils, sera chargée
du réglemeny des liliges ¢ui pourront nailre de linter-
prétation ou de I'exécution de cette convention.

Le prix de Ia journée esl présenlement fixé & 43
francs. Ce salaire représenle le prix appliqué en aotl
1914 el ajusté & l'indice de vie chére déterminé par la
Préfecture du Département du Nord; il sera modifiable
automaliquement dang le sens de la hausse ou de la
baisse, chague fols qu'un indice préfecforal parailra.
Les employeurs se réservent le droit de composer les
équipes, suivant les besoins, dans l'emploi desengins
mécanifques ou automatiques. Cetie réserve ne s'ap-
pligue pas aux aulres travaux, pour lesquels la hase
de salaire ¢l le nombre d’hommes nécessaires sont pré-
vus au tavif. Les lravaux du port seronl assurés par le
personnel du syndicat ouvrier.

Telles sonf, dans leurs grandes lignes, les condi-
tions dans lesquelles laccord fut conclu. Le palronab
ne saurait donc chanter vietoire, elle ne consiste, pour
lui, que dans lacceptation par le syndical ouvrier de
la convention précitée el que dans le droil qu'il
aura, & lavenir, de conslituer des équipes, suivant
ses Dbesoing, pour l'emploi des-enging mécanigues
ou automatiques. Si 'on considére qu’ils étaient partis
en guerre avec une premiere mise de fonds de 15 mil-
lions, dans le but de détruire le syndicat ouvrier, 'on
peut dire que les patrons n’ont pas réalisé lewr projet et
cependant, rien n'avait été négligé pour lalleindre. Ils
avaient le concours du capitalisme national et interna-
tional, il convient méme de dire que le patronab dun-
kerquois obéissait & des influcnces extérieures ue
nous savons Atre le Comilé des Armaleurs ef la Ship-
ping Federation,

Toules les tentatives ont élé mises en euvre pour
briser la résistance ouvriere qui s'est affirmée admi-

rablement au cours du plus grand conflit que la é-
déralion des ports el doeks ail eu & enregistrer jusqua
¢e jour. Une, enlre autres, est & signaler car elle marque
bien l'esprit qui animait les lock-oulés. Les employeurs
demandaient lenrdlement de 800 ouvriers qui seraient
employés au mois A raison de 1.000.{rs., avee paye-
ment en plus des heures supplémenlaires el des f{ra-
vaux du dimanche et jours de [éles. Or, & ceb appel,
27 noms furenl seulement recueillis, parmi lesquels
ne figurait aucun professionnel, ce fut dailleurs & Ia
suile de cet échec que, jugeant 'impossibilité de dis-
socier les florces ouvrieres, les employeurs ‘endrepri-
rent des démarches auprés du Ministre du Travail
lendant & oblenir son intervention.  ° ’ ‘

Si le patronatb du port de Dunkerque a cu des alliés
dans son ceuvre de destruction, il faut déclarer que
les ouvriers  [furenbt aussi puissammment aidés par le
prolélariat, tanl nalional gwinlernalional. En ce qui
concerne notaminent les ports frangais, ol le chomage
régne en raison de la gréve anglaise, un effort consi-
dérable de solidarité financigre Iut fourni; les caisses
syndicales furent vidées et des listes de souscripiions
recueillivent des sommes relativement importantes ¢ui
aiceren| & la résistance. La Confédéralion générale du

fravail, des le premier jour du lock-out, appela lai-

lention de ses organisations sur la nécessité quil y
avait de soutenir les ouvriers en lutle. En plus des
fonds prélévés sur la caisse confédérale, la C.G.7T.
ouvril une souscription dans le journal «Le Peuplen
eb 'un de ses délégués, le camarade Jacquoemin,
en permanence & Dunkercque, soutint les inléréts des
ouvriers pendani toute la durée du mouvement.

La Tédération organisa la solidarité dans les porls
¢l le boyeottage des navires en provenance ou & deslina-
tion de Dunkerque; celte mesure ful appliquée rigou-
reusement dans {ous les syndicais adhérant & la Ifé-
dération.

Du point de vue inlernational, I'LLT.F. s'employa de
la fagon la plus aclive el la plus louable 4 aider nos
camarades dans leur rdsistance, elle avisa ses organi-
sations des navires & boycoller, en méme lemps qu’elle
les invitait & verser des subsides. Il nous plait de dire
gque lappel de I'LLT.F. Tut entendu. Malgré les somma-
liong de leurs capitaines, les équipages des mnavires
élrangers se sontl refusés 4 procéder au déchargement
de la cargaison, préferant élre débarqués que de rem-
plir le role de jaunes. A Anvers, le port le plus rap-
proché de Dunkerque, le déchargemen| des navires en
provenance de ce porl, ful abandonné et les camarades

Mahlman el Somers vinrent plusieurs fois &

Dunkerque apporter aux ouvriers en lutle, le récon-
fort moral el Yappui [inancier de leur organisation.
Sesh ainsi que le Comité du lock-out a regude I'T.T.I.
ou directement des organisalions adhérentes, une som-
me de 83.500 francs.

La Fédération des Ports & Docks, de son colé, a
versé 5L1.090 francs, non comprises les sommes en-
voydes par les sections, i la souscription qui resie
ouverte par «Le Peuplen organe de la C.G.T., jusqui
ce que le travail du port de Duunkergque all-repris son
cours normal. '

Pendant la durde du lock-oul, les navires venus &
Dunkerque en sonb repartis et ceux gui étaient en
cours de route ont été détournés de celte deslination,
de sorle qua la reprise du travail, le port élait désert.
De longs jours s'écouleront done encore avant que le

travail ait repris sa régularité et Ies lock-outés devenus

chomeurs devront étre soutenus, ce (ue le syndical ne
pourrait faire, puisque sa caisse a été complélement

épuisée par celle  lutle d'une durée sans précédent

dans les ports frangais.
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Mais plaie dargent n'est pas morlelle, les ouvriers
du port de Dunkerque ont sauvé leur organisation,
g'est  pour eux dune imporlahce primordiale, ils
remercient sincévement ceux (ui les y onl aidés el les
assurent que, comme dans le passé, leur solidarilé
leur est acquise.

E. VIGNAUD.

La dissolution du Syndicat italien
des Tranmsports Secondaires.

Le 0 sepltembre dernier, il ful fail part aux divigeants
du Syndical des transports secondaires adhérant d
I'LT.F., que le Préfet de la Province de Rome avait
rendu un arrélé portant la dissolulion du Syndical.
Une copie de cet arrdlé ne Iul remise aux inléressés,
sur leur demande, que le 17 octobre, ce qui fail que,
jusqud ce moment, ils ignoraient les causes.ayanh mo-
tivé celle décision. A présent que le texie en eslt connu,
il 0’y a pas de doute qu'il ne s'agisse ici d'un acte
purement arbilraire, car la mesure est simplement
justifiée par lallégation que, vu les rapporls des aulo-
rités de police, «le Syndicat des Transporls secondaires
est composé en majeure partie d’éléments subversils
dont laclivilé vise directement & renverser les pou-
voirs publics» el que lassociation «conslilue un dan-
ger permanent pour I'ordre publicy.

Siocel exemple du Préfet de Rome fail école, des
perspeclives inaltendues s'ouvrent, car il faub en con-
venir que pareille argumenlation permet de dissoudre
loule organisation non fasciste, qu'elle respecle ounon
les lois fascistes. Une procédure de ce genre ne lrouve
cependant pas de  justificalion, méme pas dans la
législation lascisle. 11 est vrai que la loi sur les syn-
dicals du 3 avril 1926 prive loules les organisations
non lascisles de la possibilité de délendre les intéréts
de leyrs adhérents, mais elle leur accorde le droil
formel & l'existence, dans le cadre des lois en vigueur.
La loi sur les syndicals ne contienf pas un mot disant
que Torienlalion individuelle des membres est un
facleur pour se lormer un jugenyent sur une organi-
sation el que les «éléments subversifs» doivenl atre
éloignés de ces associations. Il va dailleurs de soi
gqu'une association - ne peut élre rencdue responsable
gue de ses propres actes eb non pas des acies ou,
comme dans le cas qui nous oceupe, des ¢conee p-
lions individuelles de ses adhérents.

Immédiatement aprés avoeir pris connaissance du
décret en  queslion, les divigeants du Syndicat onl
présenté un recours au ministre de I'Intérieur conire
la mesure du Préfet de Rome qu'ils ont qualifiée. comme
n'ayant ancun fondement. 11 n'y a & -présent que deux
possibililés: ou bhien la dissolution esl annulée, ou bien
le Gouvernement sanctionne la mesure du Préfet. En
considération de la situation (ui existe actuellemenl en
lalie, la dernitre hypothase semble la plus vraisem-
hlable. 81 en est ainsi, il sera manifesle aux
yeux du monde enlier que méme le semblant
d'existence que la législation fas-
clste laisse aux syndicals n'est quun
leurre.

On sait par ailleurs ce que la. qualificalion d'«élé-
nients subversifsn veut dire dans la langue des fascis-
les. Sont rangés dans cette catégorie, non seulement
fous ceux qui combatltent le fascisme, mais encore
ceux quin’en sont pas parlisans, sans poser pour cela
aucun acie antifasciste. On congolt que ce sont préei-

sément 12 les élédments groupés dans les syndicals
non-faseistes car celui qui sympathise avec le fascis-
me nadhérera pas 4 une organisation de ce genre, &
moing que ce ne soil pour v faire de l'espionnage.

Les fascisles avaienl sans aucun doute complé ' que
la loi draconienne sur les syndicals sulfirait pour
melfre fin & tout mouvement syndical indépendant et,
eneffel, cet espoir élait fondé. La vérilé a cependant
éLé bien différente. Il se lrouve que de larges couches
des clagses laborieuses restent fideles aux syndicals
dépouillés de leurs droils et c'esk ce fait qui détler-
mine le fascisme & prendre des mesures pour empé-
cher aux gsyndicats libres la conlinualion, méme for-
melle, do leur existence.

Soulignons de {agon expresse que la dissolulion du
Syndical des Transporis secondaives a élé prononcée
bien des semaines avank le récent prétendu attental
conire Mussolini et n'apparlient done pas d la séric
d'acles terrorisles auxcquels celui-ei a di servir de
prétexie.

Le Congrés de I'Union beige des
Ouvriers du Transport.

l.e Congres bisannuel de 'Union belge des Ouvriers
du Transport s’est réuni & Litge, du 2 au %4 octobre
dernier.

Pour commencer, le camarade M a hlman commenta
longuenient le rapport moral présenlé au Congrés cl
conslala que 'organisation avail touf lieu d'dlre salislai-
le des deux années écouldes. Ii signala que depuis 1925,
Peflectil 'élait aceru de 2000 membres et insista sur la
néeessilé de former des jeunes militants qui soient en
mesure de reprendre plus lard la direction de Porgani-
sation. in comparaison du passé, la tdche quiincombe
aujourd’hui aux dirigeants dun syndicat esl bien plus
élendue et, tandis que la génération précédente avail
pu étendre, avec Pexlension de lactivité syndicale,
son expérience el ses connaissances, il lallail & pré-
sent cue la succession des jeunes & la direction soit
préparée de longue main.

Le Congrés se déclara d'accord avee les considéra-

s

tions de Mhlman et adopta le rapport moral & 'und-

‘nimilé. Un débal s'engagea uniquement au sujet de

la, décision, prise il v a quelques mois par le Comi{é
cendral, portant 'exclusion, de Ia seclion de Bruxelles,
du groupement des pelits propriéaires d’aulos-faxis.
Un des délégués bruxellois émit I'opinion ¢u'une col-
laboration avee ces pelils propriélaives cui, la plupart
du temps, ne possedent guune seule voiture qu'ils
conduisent eux-mémes, étail dans intérél des aulres
conduecteurs d'automobiles. Le Congras, tout en recon-
naissant le bien-fondé de cetle alfivmation, jugea
quiil était -plus opportun que pareille collaboralion ne
se produise pas dans le cadre de l'organisalion. La
décision du Comité central fut par conséquent ap-
prouvée.

Le rvapport financier présenlé au Congreés ne donna
pas lien & des observalions spéciales.

Apras la discussion des rapporis moral el [inancier,
les rapporis des diverses sections furent entendus par
le Congres. Chapelle présenta le rapport de la sec-
{ion des marins, Jan Samyn, celui de la navigation
intérieure, P. Somers, parla pour le syndicat des
ouvriers du port d’Anvers. Tous ces rapporls émoig-
naieht d'un esprit optimiste. Les difficultés qui se
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présenlaient par ei par 1 en 1924, comme suile & la
situation  économique ou A des éehecs dans la lulte
conlre les employeurs, avaient pu étre surmoniées
partoul. De facon générale, on pouvait regarder lave-
nir avee confiance. Une seule calégorie faisail excep-
tion; c¢'étail celle du transporl par roule. Dans cetie
industrie, les rvésullais obtenus par Vorganisation
n'avaienl pas A1¢é salisfaisants.

L.e camarade Samyn, le représentan| parlemen-
laire de 1'Union, rapporta cnsuite sur ses démarches
aupres des aulorités. 11 se plaignit séricusement- du
contrdle défectueux sur le iravail dans le port d’Anvers
el il réclama qu'une inspection du {ravail [0} institudée,
indépendamment de l'inspection générale,

Surr ce, le Congrés passa & la discussion des propo-
sitions présentées. Nous reproduisons ci-aprés les ré-
solutions les plus imporfanies qui [urent volées.

Linspection du travail.

Le Congres de I'U.B.0O.T. invile le Minisire du Tra-
vail & élablir une surveillance plus éiroite sur le tra-
vail au porf, tlant en ce qui concerne les matériaux
utilisés que la journée des huit heures.

commentaire. Il n'existe plus aucune inspec-
tion sur les malériaux. Il n'y a done pas lieu de
g'étonner de laugmenlation des accidents du travail.
Kn 1925, il v en avail 6500 environ, mais en 1926 on
arrivera probablement an nombre de 7000.

L'inspection sur les heures de travail est plus que
déplorable. Notre syndicat est obligé de payer de ses
deniers huit inspecteurs pour combatlre les abus. 1l
esh nécessaire d’inslituer une inspeclion séparée pour
le port.

Les accidents du travail.

L'U.B.O.T., réuni en Congrés & Lidge, les 2, 3 et 4
octobre 1926,

considérant:

“que le chargement et le déchargement au port de
marchandises présente un danger tellement grand
tlaccidents, et par conséquent, d’'invalidité prématurée,

' que le travail est dur el malsain et rend l'ouvrier
avanh. I'dge incapable de travailler;

Cddelide:
d'insisler auprés des pouvoirs publies pour Pinslilu-
lion d'une pension gratuite . 60 ans;

charge le Comité Permanent. de disculer celle ques-
lion avec le groupe parlemenlaire et le Conseil Géné-
ral du Parti Ouvrier.

La pension gratuite,

Les Ouvriers du Transport, réunis en Congres, les
2, 3 el 4 oclobre 1926, & Liége:

prient le Conseil Génédral du P.0.B. et la Commission
Syndicale de proposer aussitdt que possible la pension

gratuile des ouvriers des (ransports.

Le Congrés est davis que ce point devrail étre dis-
cuté & la premigre réunion des instilutions susnom-
mées.

Les maladies professionnelles,

Le Congrés de I'U.B.O.T. insiste pour cu’il soit tenu
compte, lors de la revision de la loi sur les accidents
de lravail, des maladies proflessionnelles dans 1'in-
dustirie des transports.

GCommentaire. Il arvive parfois en déchargeant
le minerai — ou autres marchandises malpropres -—
que les ouvriers se graltent la peau, occasionnant des
maladies de la peau el par conséquent du chomage.

11 Taub que la loi soit modifide de fagon & ce que ce
cas s0ib considéré conune un accident du travail el in-
demnisé comme fel,

Resle encore & mentionner la ddeision dintroduire
une régistration . permanente des salaires en vigueur
dang les dillérentes provinces et dans les diverses
branches de l'industrie.

Brautigam de I'Union néerlandaise des Trans-
ports assista au Gongres en qualité de représentant de
I'LT.F. La Fédération allemande du Trafic étaif repré-
sentée par son vice-président, le camarade Doring,
I'Union  britannigue des Transports par le camarade
Greenwood el l'Union néerlandaise des Trans-
ports par le camarade Zieverink. Le délégué

-anglais remit au Comilé de l'organisation une somme

de 5250 franes pour le sanatorium des ouvriers des
parts. :
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Les salaires des agents des tramways en Allemagne.

La «Deulsche Prival und Slrassenbahner Zeilung», publide par la Fédéralion allemande du Trafic conlienl, dans
son numéro du 2 occtobre, un apercu des laux des salaires aclutllement en vigueur auprés des diverses entreprises

de tramways d’Allemagne. Nous exlrayons de cel intéressant tablean les laux existant dans les villes principales.
M—*—-
. . &
a) Salaire de début wl 8
Validité b) Salaire maximum g 58| E £y &
Bgg| 8 |3 :'-.: 2 Allocation Allocation
Localité du contrat PR a |'8 5 8 pour épouse pour enfants
B w3 5 g% 8 par heure par heure
collectif R 2
Wattman Receveur s 5 = =
o]
par mois en marks par heure en pfennigs
Mannheim 1426 jusqu'a | a) 170.— a) 169.— ¥ 16 96 90 76 12 M. 20 M.
résiliation | b) 248.— b) 238.~ resp. 3 PL resp. 3 Pf.
Munich 1.4 26 " a) 131~ a) 131~ 24 |96 81 77 12 M, 20 M.
b} 231.— b) 231.—~ resp. 3 Pf. resp. 3 PF
Frankfort s. Main 1.11.25 " a) 206.— a) 206, 16 91 83 73 7 M. 7 M.
) b} 218.— b) 218,—~ resp. 3 Pf. resp. 3 Pf.
Stuttgart 1.9.25 " a) 182.— | a) 182.~ 16 |1c5 | 95 85 — _
. b) 216.—~ b) 216.~ 93
Hambourg 1.4.25 " a) 189.— a) 182.~ 11 91 85 81 —~ M. 4.50
b) 214.— b) 207,
Karlsruhe 1.4.26 " a) 139.54 a) 129.54 17 82 79 71 12 M. 20 M.
i ‘b) 21247 b) 202.47 90 , resp. 3 Pf. resp. 3 Pf,
Wiesbaden 1.10.25 " a) 188.— a) 188.~ 16 87 79 73 7 M, 7 M.
b) 204.—~ b) 204.~ resp. 3 Pf, resp. 3 Pf.
Berlin (métro) 1.11.25 " a) 185.90 a) 17090 11 79 68 63 - M. 4.60 M. 4.60
b) 200.90 b} 179.90 88 76 70 resp. 2 Pf.
Freiburg i. Br. " a) 140.50 a) 127~ 16 90 82 79 12 M. 20 M.
b) 198.50 b) 166.50 resp. 3 Pf resp. 3 Pf.
Bremerhaven Aotit '25 a) 135.— a) 120.~ 3 80 76 71 — 3
b) 161,—~ b) 146.~ .
Bréme 1.1.26 W a) 135.20 a) 13540 10 77 74 69 3 3
b) 166.40 b) 166.40 85 82
Stettin " a) 150.— 150.~ 1% |71 |68 | 64 — 3
b) 160.—
par heure en pfennigs
Barmen " a) 84.— a) 84.— . 6 81 73 65 3 3
b) 92.— b) 92.~
Berlin {autobus) 1.11.25 w a) 82, a) 68.— 5 95 80 70 3 3
b) 90.— b) 73.— .
Berlin (tramways) 111,25 " a) 76.— a) 66— 2 72 60 54 3 3
b) 85.~ b) 75.— 87 73 65
. dés
Leipzig 1.7.25 " 83,0~ 77 e V'entrée 80 74 69 2 2
Dresden ) 1.7.25 a) 74.~ a) 70.~ 1 80 71 66 2 2
Chemnitz ) e " b) 79.— b) 75.~ ’ :
es .
Zwickau 1.7.25 " 77.—~ 73.—~ Ventrée | 78 69 64 2\ 2
Magdebourg _ -
Braunschweig 1 1.10.25 " E; ;(1)’__ :; g?: 1 3 66 59 -
Mersebourg I ' '
Breslau " a) 63.— a) 58,— 6 70 60 56 3 3
b) 69.—~ b) 64.~ 61 68 ‘
Hannovre " a) 63.— a) 63.~ 20 69 63 58 —_ —_
b) 67.—~ b) 67.— 73 67 62
par coupure de service en marks
Bochum
Bormued ) 5.79 ) 5.4 2 79 71 63 2
Essen a) 5. a) 5.49 2
Hagen 151025 ., b 6.54 b) 6.24
Remscheid
Aix-la-Chapelle etc.
Hamm 15.10.25 ” a) 5.50 a) 5.20 2 75 68 60 2 2
Siegen b) 6.24 b) 5,94
Munich-Gladbach " a) 6.22 a) 5.87 1 79 71 63 3 3
b) 6.52 b) 6.17 :
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Résolutions du Congrés de Paris.

Résolution concernant Ia lutte en faveur de la
journée de huit heures a4 bord des navires.

La. Section des gens de mer de I'L'TVF. émet I'opi-
nion qu'une propagande internationale intensive devra
&lre entreprise pour obfenir une réglemenlation des
heures de travail & la mer, sur la base du programme
formulé par I'L.T10., que pareille propagande doil éire
entamée au moyen de meetings, de dislribulion de
feuilles volantes, elc.; elle donne mission au Secréta-
riat de I'I.'T.F. de prendre, de concert avec la Commis-
sion consultative des gens de mer, toules mesures
uliles & cet. effet.

Elle prie en oulre le Conseil Général de I'LT.F.,
ainsi que les organisations adhérentes, d'accorder tout
Iappui voulu au mouvement des marins.

[y

Résolution concernant I'aide a accorder
aux marins ayant besoin d’assistance,

Le Congrés estime que des maring syndiqués dans
des organisalions - alfiliées & I'LT.F. se trouvant d
Iélranger et ayanl Dbescin d'assistance, . doivent
élre aidés d’aprés des principes uniformes internatio-
naunx et donne mission au Secrélariat d'examiner, de
concert avee la Commission consultalive des gens de
mer, quelles seraienl les mesures appropriées pour
arriver & ce but et de préparer lapplication de ces
mesures. :

Résolutioh concernant le groupement uni
international des gens de mer.

Le Congrés déclare que pour sauvegarder de fagon
efficace les intéréls des gens de mer, un groupement
international, sans exception et sans distinction de pays
et de grade, dans une Internationale unique est néces-
saire el que, de la sorle seulement, il sera possible
d'assurer aux organisations maritimes la combaltivité
nécessaire dans la lutte pour la conquéte dela journéde
de huit heures & bord et des améliorations nécessaires
de leurs conditions de vie et de travail, ainsi que pour
les placer & l'égard de la législation des divers pays
sur un pied d'égalité avec les (ravailleurs terrestres.

Le Congrés se rend comple du fait qu'd Tavenir, les
luttes des marins devront élre menédes dans un do-
maine international de plus en plus étendu et donne
mission au Secrélariat de I'I.T.F. de prendre, de con-
cert avee la Commission consultative des gens de mer,
toutes les mesures uliles pour la préparation et pour
Iaboulissement de ces luttes.

La situation des marins bengalais.

Une plainte émouvante concernant la situalion des
marins hengalais est formulée dans un rapport adressé
au Secréfatriat de I'LLT.IF. par 'Union des Marins du
Bengale, affiliée depuis peu.

Sans  parler  du  lait  que les conditions de tra-
vail sont arrétées de fagon arbitraire par un patronal
qui na aucun égard pour la santé el la vie de ses
salariés, la grande majorité des marins bengalais est
également privée de foub secours légal en cas de ma-
ladie ou daccidents. Lorsquun marin est victime dun
accident ou ableint un Age ol il n'est plus en pos-
session de la plénilude de sa force-lravail, il est géné-
ralement congédié sans la moindre garanlie pour la
continuation de son existence. La détresse et la misére
sont donc les perspeclives qui g'ouvrent au marin.

Il existe au Bengale une loi accordant aux travail-
leurs un secours en cas d’accidenls, mais celle-ci com-

- porte tant de lacunes, plus particulidrement en ce qui

concerne son gpplication aux marins, qu'il est facile
au patronal de se soustraire & ses disposilions. Il esl
malaisé, en premier lieu, de fournir, en cas d’invali-
dité, la preuve que celle-ci a éié contractée dans lexer-
cice de la profession et, en second lieu, la loi exclut,
dés labord, tous les navires indiens de moins de 100
lonnecaux. Celle disposilion constitue notamment un
grave délaut qui a pour les marins des conséquences
les plus funestes, car il y a, dans PInde, toute un série
de grands armateurs dont la [lotte est composée
presqu’ uniquemen| de pelits navires et qui se trouvent
done, de ce chef, hors du champ d'applicalion de
la loi.

Les abus abominahles qui naissent de celle circon-
stance ressortent de fagon saisissanle d’une note adres-
sée récemment par I'Union des Marins bengalais au
Gouvernement. Celle note fait mention de pas moins
de dix cas ol des marins d'un certain age, employés
depuis leur enfance par une méme maison d’armement,
ont éié congédies avec un href préavis, parce que leur
palron eslimait qu'il était plus avantageux de rempla-
cer ces marins devenus invalides au service par de
jeunes {ravailleurs. Les démarches entreprises dans
lous ces cas par l'organisalion pour assurer du moins
un maigre secours aux révoqués, .ont échoué sans

- exception. ‘

Afin de mellre fin & de pareils abus, I'Union des
Marins du Bengale a rédigé le suivant cahier de reven-
dicalions:

1" Réglemenlation légale du fravail & bord des na-
vires; :

Fixalion d'une échelle de salaires:

3° Protection des salariés contre I'arbitraire du pa-
{ronat;

4" Indemnisation en cas d'accidenis du fravail;
Réglementation des heures de {ravail et de repos.

A juste litre, lorganisation remarque, dans sa mis-
sive au  Gouvernement que, (ant que des direclives
déterminées ne seront pas tracées pour régler le ira-
vail auprés des maisons d'armement, les marins se
trouveront sans protection conire le patronat et que la
création d'une protection légale est un devoir sacré du
Gouvernement, vu cu'elle intéresse des milliers de
ciloyens britanniques.

I n’est pas probable, hélas, que le Gouvernement
bengalais prenne molif de la plainte du syndicat pour
créer des barridres légales contre l'exploilation des
marins el Farbitraire du patronat. Le Gouvernement
n'y procédera que lorsqu'une pression croissante sera
exercée par la population de I'Inde et, avant tout,
lorsque T'étranger accordera, dans une pluy grande
mesure, son attention aux conditions de travail existant
dans I'Inde et eritiquera comme il convient la situation
de la-bas. C’est pour celte raison que 'Union des Ma-
rins bengalais s'est adressée & I'LLT.F, en la priant de
lui accorder son secours moral dans Ja lutte & entre-
prendre par elle.
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ESPERANTO.

Les «Eisenbahn-Ordner» aufrichiens en faveur de ['espéranto.

La Conférence nationale des Eisenbahn-Ordner (une espéce de
milice ferroviaire) d’Autriche, tenue au début d'octobre dernier, a
voté & 'unanimité la résolution suivante:

.«Considérant que le besoin d'un moyen international d'entente
‘se fait sentir de plus en plus lors de congres et de conférences,
et que le trafic international ferroviaire devient de plus en plus
intepse, il est de notre devoir de chercher & remédier aux
difficultés - qui surgissent, Le meilleur moyen serait d’apprendre
I'espéranto dont l'usage est déja répandu dans le monde entier,
particuliérement dans le mouvement ouvrier.»

Les dirigeants de la section de Graz ont proposé par conséquent:

lo que la direction centrale inscrive au programme d'éducation
I'introduction obligatoire de cours d'espéranto,

20 que la direction centrale saisisse les Chambres du Travail de
toutes les provinces de la Confédératian de la suggestion d’or-
ganiser tous les ans a leur siége des cours d'espéranto.

L'Institut International pour la Coopération Intellectuelle et
I'espéranto.

D'aprés I'exemple du Bureau International du Travail & Genéve,
qui a, depuis plusieurs années, un service de presse en espéranto,
'Institut International pour la Coopération Intellectuelle & Paris, qui
est une sous-institution de la Société des Nations, a organisé un
service spécial d'information en espéranto pour propager les idées
de collaboration intellectuelle. . L E.S,

Le Congres Infernational de la Paix et I'espéranto.

Suivant une proposition du Conseil national anglais du mouvement
contre la guerre, le Congrés International de la Paix qui a eu lieu
a Gendve, a adopté a l'unanimité, dans sa séance du 3 septembre
1926, une résolution d'aprés laquelle, & partir de 1931, tous les
discours des Congrés de la Paix seraient traduits exclusivement en
espéranto. (Le mot «exclusivement» a été biffé par la suite. N.),

. . .

L'opinion de la Chambre de Commerce de Paris.

Dans un rapport, approuvé par la Chambre de Commerce de
Parls, les déclarations suivantes sont faites au sujet de la langue
auxiliaire internationale:

«Il est d'abord indispensable que cette langue ne soit pas
instituée au détriment de la langue francaise a laquelle nous sommes
profondément attachés, en raison des beautés que le génie de
nos écrivains a su rendre immortelles.

Cette condition primordiale entraine une conséquence immé-
diate: ardents défenseurs de notre langue maternelle, nous devons
étre respectueux de celles des autres peuples, riches aussi en
chefs d'ceuvres littéraires. Il en résulte que la langue universelle
pe doit pas etre une langue nationale.

Le choix de l'une "quelconque d'entre elles entrainerait une
opposition trés vive des autres nations et tout esprit impartial
se rend comptede l'impossibilit¢ absclué d'entrer dans cette voie.

La conclusion qui s'impose est que la langue universelle ne
peut &tre qu'artificielle. ..

...La conclusion unanime de la Sous-commission fut que
votre rapporteur pouvait afirmer devant la Commission de
I'enseighiement: qu'autant qu'elle en pouvait juger par ses travaux
et expériences, l'espéranto posséde les qualités de précision, en
méme temps que celles de clarté et de facilité, qui doivent &étre
exigées d'une langue auxiliaire internationale.»

Un rapport de la Société des Nations sur l'espéranfo en France,

Nous lisons ce qui suit' dans un rapport du Secrétariat de la
Société des Nations:

«Le mouvement espérantiste a été encouragé par le Touring
Club de France, par 1I'Association frangaise pour l'avancement
des sciences, par la Ligue maritime francaise, par de nombreuses

Chambres de Commerce, par des écrivains comme Tristan Bernard,
Prancols Coppeé, Léon Frappié, Victor Marguerite, Georges
Ohnet, par des hommes d'Etat comme M.M. Chaumet, Deschamps,
Justin Godard, Sembat, Steeg, anciens ministres, Herriot, maite
de Lyon, Painlevé, ancien président du Conseil, par vingt-cing
savants de l'Académie des Sciences, comme le professeur
d'Arsonval, le prince Roland Bonaparte, le général Bourgeois,
le prince de Monaco, le professeur Charles Richet, le Dr. Roux,
le général Sébert et par des aviateurs et des industriels connus,
Farman, Quinten, Archdeacon, Michelin etc.» .

Imprimés en espéranto,

Efiko (Ethique) par P. Kropotkin (Vol, ). ‘Edition S. A. T.
(R. Lerchner, Colmstrasse 1, Leipzig). Prix 2 marks.

A part «Sennaciulo», un journal hebdomadaire de 8 a 10 pages qui
contlent- des correspondances de divers pays, une revue mensuelle
scientifique, littéraire et pédagogique et un Annuaire, I'Internationale
Ouvriére' Espérantiste qui fait preuve de grande activité, a - déja
publi¢ bon nombre d'ouvrages en espéranto, parmi lesquels des ceuvres
de Goethe, Tolstoi, Marx, Lénine, Barbusse, Tousseul.

On comprendra les grands avantages qu'offre I'espéranto : la traduc-
tion est faite par un compatriote de I'auteur qui connait donc par-
faitement la langue dans laquelle est écrit le volume, ce qui offre
des garanties pour une traduction exacte. La traduction en espéranto
rend 'ouvrage du coup accessible aux personnes de toutes nationa-
lités qui veulent bien se donner la peine minime d’apprendre la langue
auxiliaire. Voila un avantage dont on ne saurait attez souligner
I'importance, particuliérement pour ceux dont la langue nationale
n'a qu'une diffusion restreinte ¢t qui, pour des raisons commerciales,
sont privés des manifestations de la culture des autres pays. La pos-
sibilitt de faire un tirage important en espéranto n'aura pas laissé
d'influencer le prix qui est modeste en vue de l'exécution soignée.

Les traductions en espéranto prouvent d'ailleurs (des ceuvres
originales ont également paru en espéranto) comblen la langue
auxiliaire est susceptible d’exprimer toutes les nuances de la pensée,

La langue ‘internationale. Ce que tout militant ouvrier doit con-
naitre de laquestion, Par E. Lanty, édition de la Fédération espérantiste
ouvritre, 177 rue de Bagunolet, Paris XX. Prix frs. 2.50.

Ce livre date de 1925. Par un maleatendu, il n'en a pas été fait
mention dans cette rubrique. Nous nous empressons de réparer
aujourd'hui cette omission, en y ajoutant la chaude recommandation
de prendre connaissance de ¢e volume qui traite de la question, plus
particuli¢rement du point de wvue ouvrier. Il contient en outre une
liste des journaux qui paraissent en espéranto ainsi qu'une nomen-
clature de toutes les organisations espérantistes nationales et inter-
nationales. Le livre est illustré par une série de photographies; parmi
les citations qu’il contient, il y en a également qui ont été emprun-
tées au Bulletin de I'l T. F. :

L'espéranfo — la voie du progrés de la science.

Nous reproduisons ce qui suit d'un article de M. A, E. Fersman,
membre de I'Académie des Sciences de Suéde, paru dans le «Pravda»
de Leningrad, du 7 aodt 1926:

Le langage est un des liens les plus importants entre les
peuples. Les confusions de langues constituent un des principaux
obstacles a la réalisation de l'unité entre tous les: travailleurs.
Créer une langue unique internationale signifierait supprimer ces
obstacles. Une garantie du succés de l'espéranto se trouve dans
le fait qu’il contient des racioes de toutes les langues. L'élabo-
ration de ces racines qui dolvent servir a l'expansion progressive
de Y'espéranto constitue un travail scientifique important.

L'espéranto, c'est la tentative Ja plus sérieuse qui ait été faite
jusqu'ici pour créer une langue artificielle qui soit commune & tout
les peuples. Les savants du monde entier qui constatent I'accrois-
sement incessant du nombre des adeptes de la science et 1'union
progressante entre de larges couches de la population dont la science
doit retirer des forces pour la continuation de son épanouissement,
doivent considérer l'espéranto comme une des voies pour stabiliser
et étendre cette union, Il est de la plus haute importanee pour la
science que les termes et expressions les plus usités signifient la méme
chose pour tous les peuples, pour tous les pays et toutes les nations.
L'espéranto aura une marche triomphale & condition qu'il renforce
les llens avec tous les savants qui s'occupent de I'étude de I’histoire
des langues. La création d’'une langue unique artificielle fera dispa-
raitre les barridres qui entravent l'union universelle de tous les
savants et favorisera l'entente entre les masses des travailleurs.






