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Eine historische Randglosse zur Jahren an die Spitze seines Verbandes gerickt,

P in dem er eine Blitzkarriere absolviert hatte. Er
aktuellen ~ Organisationsdebatte galt als ein ebenso zupackender wie unbeque-

im Deutschen Gewerkschaftsbund mer Vertreter einer neuen Funktiondrsgenera-
tion, die gegen den hausbackenen Fihrungsstil
im DGB opponierte und sich zugleich auch par-
Die seit einiger Zeit gefilhrte Diskussioiteipolitisch stark profilierte. Seine Attacke auf
tber die Reform des Deutschen Gewerdem Stuttgarter Gewerkschaftskongref3, von
schaftsbundes ist nicht neu. Satzungs- und (einem Debattenredner spéttisch als ,Husaren-
ganisationsdebatten begleiten den DGB s'itt gegen Windmuhlenfliigel" bezeichriet,
seiner Griindung und gehéren, blickt man awar jedenfalls einer der wenigen Hohepunkte
die Gesamtgeschichte der deutschen Gewein dem ansonsten ,auf3erordentlich mude” ab-
schaften zurlick, zur immer wieder angestimr laufenden Tagungsgeschefie@b Neumann
ten Leitmelodie, wenn sich der innergewerl mit seinem Brief Leber zu weiteren Reformvor-
schaftliche Unmut tber FihrungsstruktureStofien in der Organisationsdebatte anstacheln
und die Tragheit der Gewerkschaftsbewegu Wollte, sei dahingestellt. Leber reagierte auf
Luft verschafft. das lange Schreiben mit einigen nichtssagen-
. den Floskeln und entzog sich einer inhaltlichen
Daf3 manches von dem, was heute die Ger Stellungnahme. Der von ihm auf dem Stuttgar-

thematisiert, wurde, dokumentiert_der folnr einige kleine Wellen auf schwappen, bevor
ende Brief. Sein Verfasser ist Siegfriecer spu”gs versank. ppen,

,Siggi") Neumann, der nach dem Zweiten B

Weltkrieg in verschiedenen Funktionen die Klaus Schénhoven,
Gewerkslchaftsentwicklun beein\f/lquSIe bund Mannheim
mitgestaltete. Der 1907 geborene Verlagsbucpy . i iagi

héndler war vor 1933 Mitglied der KPD gewe gglélrg]fgg'erscmelben von Sigg! Neumann an

sen, aus der er 1934 als ,Versdhnler" ausge-

schlossen wurde. In der Emigrationszeit schiof3 Frankfurt/M., am 23. September 1959
er sich der KPD an, nahm am Spanischen BUr-

gerkrieg teil und war ab 1938 Mitarbeiter der Lieber Georg Leber!

Landesgruppe deutscher Gewerkschafter *Nyn sind fast 14 Tage seit dem Stuttgarter
Schweden. Nach seiner Rickkehr naikongreR vergangen. Wenn ich Dir also heute
Deutschland und dem Eintritt in die SPIgiesen sehr offenen Brief schreibe, so geschieht
(1946) leitete er zunachst deren Ostbiro, be'ga5 also nicht in spontaner Reaktion, sondern
er 1947 das Betriebsgruppenreferat beim <nach reiflicher Uberlegung. Der Anlaf? ist na-
zialdemokratischen Parteivorstand Gbernah tiyjich Deine Diskussionsrede. Wie sicher die
In dieser Position kn(ipfte Neumann zahlreicl yeisten Teilnehmer des Kongresses, die diese
Kontakte zu fiihrenden Gewerkschaftern, ngengrt haben, war auch ich hocherfreut, daR da
mentlich in der IG Metall, wo er zu den engste giner die Courage hatte, sozusagen frisch von
Vertrauten von Otto Brenner gehdrte. Nach siger |eber weg zu sprechen. Dein Diskussions-
nem Ausscheiden aus dem Betriebsgruppepeitrag wirkte deshalb so erfrischend, weil die
referat im Frihjahr 1954 wechselte er zu grsten drei Tage dieses Kongresses, wie bei

Hauptvorstand der IG Metall nach Frankfur kaum einem anderen DGB-KongreR zuvor, tod-
Bis zu seinem Tod im Jahre 1960 zahlte er |ich langweilig abgelaufen waren. Die mono-

den Gewerkschatftsintellektuellen, die relatitone und inhaltiose Eroffnungsrede von Willi

selten in der Offentlichkeit auftraten, daftiRichter und die meist ebenso einténigen Be-

ﬁber hinter den Kulissen erheblichen Einflurichte der Vorstandsmitglieder konnten ein-
atten.

Neumanns Brief an Georg Leber, damals
?J/r?{r?lltttzeellggf ng{] I(?er?]ag ! g,tgg:%lcﬁgﬁ %uwnléglf Das Schreiben ist Uberliefert im Archiv der soziale
kongreR des DGB verfaRt, der vom 7. bis 1 ,\Dﬂigs’é‘ga“e' Bonn, Nachlals Neumann, Box 4,
September 1959 in Stuttga.rt ta@teuf dle.s?m 2 Vgl. Protokoll 5. ordentlicher Bundeskon@re
Kpngref_S hatte.l-eber mit einem Zehnm'nUtlgf Stuttgart, 7. bis 12. September 1959. Hrsg. vom
Diskussionsbeitrag zum organisatorischen Z pggp kém 1959.
stand des DGB groRRes Aufsehen erregt, weil 3 vgi. Protokoll Stuttgart, S. 334-337.
sich ziemlich unverblumt und noch dazu 6ffen 4 so Fritz Riick (IG Druck und Papier), Protokoll
lich Uber die Schwéachen des Dachverband stutigart, S. 343.
auslief&s’.a Leber war 1957 im Alter von erst 375 So Paul Ubel (IG Bau, Steine, Erden), Protokoll

Stuttgart, S. 348.
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fach keine echte Diskussion entfachen. Und verschiedensten in den Gewerkschaften orga-
war es auch sicher kein Zufall, daf? die meistinisierten Berufsgruppen, sondern um das Ge-
Antrage zu den ersten Tagesordnungspunkisamtinteresse. Und so war es nur ein Ausdruck
meist im Sinne der Antragskommission ildieses Zustandes, da der Reprasentant der
Bausch und Bogen angenommen und die de Gesamtinteressen der Gewerkschaften, eben
gestellten Antrage ,erledigt" waren. Und dider DGB, der Sprecher und Verhandlungspart-
die meisten Delegierten sicherlich ein Unbeh ner mit den politischen Instanzen war.

gen Uber den Verlauf spirten, erntetest Du mit _ . . . )
Deiner Rede jenen grof3en Beifall, allein sche _ Stimmt diese meine Darstellung, dann wird

; offenkundig, daf wir die heutige Rolle, die der
\é\lﬁgﬁ ?]ggts Tones und der Form, wie Du gesp DGB erfiillen kann, nicht an jenen Zeiten mes-

sen kénnen. Und noch eines hat eine nicht min-
Was aber war der Inhalt, der Kern Deineder groe Bedeutung: Bis zum Munchener
Ausfihrungen? Mehr Autoritdt dem DGB,DGB-Kongref3 und auch noch kurze Zeit da-
mehr Koordination, harmonischere Zusarrnach schien die politische und gesellschaftliche
menarbeit zwischen den kleinen und den gr Entwicklung in Westdeutschland véllig offen
RBen GewerkschaftéhDas sind alles sehr zu sein. Die Gewerkschaftsbewegung als demo-
schdne Worte — ein guter Mensch, wer warkratischer und antifaschistischer Faktor schien
nicht gern, um mit Brecht zu sprechen -, abrein entscheidender Trager einer Neuordnung
ich firchte sehr, dafd Du mit Deiner Diskusvon Staat, Wirtschaft und Gesellschaft zu sein.
sionsrede Hoffnungen erweckt hast, die kau Dementsprechend wurde sie respektiert und
realisierbar sind und die den Keim in sich tregenol3 Ansehen. Und es ist offensichtlich, dal3
gen, neue Enttduschungen hervorzurufen, alle Fragen der Neuordnung von Wirtschaft
die Gegensatze oder Spannungen zwischund Gesellschaft nicht Sache einer Einzelge-
dem DGB und den IG's, zwischen den kleinewerkschaft sind, sondern ihrer Gesamtvertre-
und den groBen Gewerkschaften zu verschitung, eben des DGB. Die Konsolidierung der
fen. Bundesrepublik auf burgerlich-restaurativer
Du hast ausgefiihrt, dal3 die Autoritat deggﬁfﬁgﬁ%ﬁg ﬁwlijr?ge?{g ?Veaﬂug%%% dgireGBegjeéllj_
Bundesvorstandes seit 10 Jahren von Jahr gsiau f
s ; . tung des DGB als Motor und Triebkraft einer
Jahr geringer geworden sei. Das ist unbestrenun nicht mehr méalichen Neuordnuna herab
bar. Die Frage ist nur: Was ist die Ursache hi¢ \jaiirlich war dasgalles was ich hie? aufzu-
flr? Du wirst mit mir einer Meinung sein, wenr 3, ; = i}
- 19 .. zeichnen versuche, auf dem Minchener Kon
man nicht ernsthaft nach den wirklichen Grur reR noch keinesweas erkennbar und auch
den sucht, dal dann keine verninftigen Losud P NESWegs ¢ =
.. : - noch einige Zeit spater nicht. Das éndert aber
gen gefunden werden konnen. Und ich meir yiepis 4aran " daf die Weichen schon lange neu
nun, dafd wir von der gro3en Autoritat Han ) 9

> gestellt waren, wofiir die Bundestagswahlen
E&%‘gﬁrsz‘?i?eﬂerge rlcé[?%réﬁr;siﬁger&ggs sPOG?",j‘von 1949 ein Signal waren.) Zu diesen objekti-

o - " . 'Zven Bedingungen kam naturlich noch die Per-
zwangslaufig die spatere DGB-Fuhrung mit je .5 - A p ;
nen ,Schonen Zeiten" vergleichen. sonlichkeit eines Hfams I?ockler hl.nzu.
Was war die wirkliche Ursache des Anse Man baute also in Mnchen einen DGB auf

hens des DGB bis zum Minchener KongrEmlt Satzungen und Rechten, die Uberhaupt

und auch noch kurze Zeit danach? Meiner bgl_cht mehr erftllbar waren. ) )
Ich meine nun, dal aus diesen Widerspri-

scheidenen Ansicht nach lag das daran, daf
zur Wahrungsreform die einzelnen Gewerlchen, die in den so verschiedenen Perioden der
schaften UberhauBt keine echten gewerersten Nachkriegsjahre und der heutigen Zeit
schaftlichen Aufgaben erfiilllen konnten. Deund dementsprechenden Aufgabenverlagerun-
dekretierte Lohnstop und die Inflation machgen des DGB begriindet sind, das Absinken der
ten zum Beispiel Lohn- und Gehaltstarifver

handlungen gegenstandslos. Die Hauptsorgen

der arbeitenden Menschen waren Ernahrun¢6 Leber hatte in seinem Diskussionsbeitrag gesagt:

fragen, daf sie ausreichend Kartoffeln, Marg
rine und Kohlen bekamen, daf3 die Verkehr
mittel, Gas und Elektrizitat nicht nur stunden
weise funktionierten, und in vielen grof3en Be
trieben die Abwendung der Demontagen. M
anderen Worten: Es war keine Auseinanders
zung zwischen den Gewerkschaften und di

Arbeitgeberverbanden, sondern eine solcl-

mit den politischen Machthabern, seien es ¢
Besatzungsbehdrden, seien es die Landerre(
rungen, der Wirtschaftsrat etc. Es ging als
nicht um die naturlichen Sonderinteressen d
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,Dieser Deutsche Gewerkschaftsbund und dieser
Geschaftsfiihrende Bundesvorstand sind unfahig,
eine so konseguente Politik zu machen und einen so
klaren Kurs zu steuern, wie wir alle ihn von ihm fo
dern, solange er nicht tiber die geniigende Autoritat
verfiigt und bei jedem Wort, das er spricht, den
Gewerkschaften nach den Augen gucken muf3. Die

Autoritat dieses Deutschen Gewerkschaftsbundes

und seines Vorstandes sind seit zehn Jahren von
Jahr zu Jahr und von Kongref3 zu Kongref3 immer
mehr abgewertet worden. Das ist in jedem Detail zu
spuren, bei jedem politischen Anla3, den wir
haben, und das reicht hinein bis in diesen Kon-
grel3." Protokoll Stuttgart, S. 335 f.

509



Dokumentation

Autoritdt des DGB zu suchen ist. Stimmt dader gro3te Teil der Gewerkschaften unmaglich
aber, dann haben alle Wehklagen und alles Lin der Lage ist, jede fiir sich einen Verwaltungs-
mentieren und alle schénen Worte von eine apparat aufzubauen, und wo schon die blofRe
starken DGB" keinerlei SinhWorauf es an- Existenz eines Rechtsschutzsekretars fiir alle
kdme, ware im Gegenteil, diese Dinge selGewerkschaften von grof3tem Nutzen wére.
nichtern zu betrachten und die unsinnigen

und Uberholten Statuten und Rechte, die de Wie sinnlos und widerspriichlich der organi-
DGB noch auf dem Minchener KongrelR gegisatorische Aufbau des DGB ist, wird die Tatsa-
ben wurden, so zu revidieren, wie es der heuche veranschaulichen, dal3 die Orts- und Kreis-
gen Zeit entspricht. Es ist doch gewil kein Ztausschisse des DGB das Recht haben, Antréage
fall, da® zum Beispiel die Grenzstreitigkeiteidirekt an den DGB-Kongrel3 zu stellen, obwohl
durch Beschliisse des Bundesausschusses rsie keinen einzigen Delegierten zum Kongrel3
aus dem Wege geraumt werden kénnen uientsenden kdnnen. Da die meisten Antrége in
dalR ebensowenig einheitliche Beitrags- urder Tat von diesen Kreis- und Ortsausschissen
Unterstitzungssatze erreichbar sind. des DGB gestellt werden, ohne daf3 sie von den

All das wére gewiR moglich in einem tota"té‘Antragstellern begrindet werden kdnnen, er-

= 9= : ibt sich dieser Zustand, den Du in Deiner Dis-
ren System, in einer DAF oder einem FDGEJ™ S = y . )
nicht aber in einer freien Gewerkschaftsbew Kussionsrede erwahnt hast, daft dber 200 An

gung, wo die verschiedensten Sonderinte_retrgggeiennetrscg'eegaet{‘eWuerggﬁj%g%e v(\jlgﬁelﬁszuzu Ir-
sen der einzelnen Berufe und Branchen n'cgommt daR diese C?rts- und Kreisausschiisse
mit Gewalt unterdriickt werden kénnen. De !

: : 2 : .~ _gegenuber den IG's hoch bevorzugt werden,
glongu?(\)ﬁire] %Rf%%r&%?gvggtszﬂeerrelﬁgr! cﬁg Iél\rlaelqrg ('W_(_eil es innerhalb der IG's Usus ist, daf3 die An-
stellt, héheren Post- und Por'togebUhren zu;lrage der Ortsverwaltungen beg|ehungswe|se
stimmen oder nicht. dafiir sind. auch wenn dder unteren Gliederungen der IG's nur Uber de-
Allgemeinheit dadurch belastet wird, weil ih‘\r/sgrdgr?lf(%tr\{r%ﬂaaﬂddﬁm blé(i)r&gernefin\t/r(_)gggrlle%tj
nen das als Voraussetzung fur eine Lohn- u bleib d der Sir bek gl d
Gehaltserhohung erklart wird; daB die Eisela iocrio der.von Dir beklagten mangelnden
bahner genauso denken und handeln ebe‘Autontat, so mdchte ich Dich darauf hinwei-
die Landarbeiter bei Landwirtschaftspreisesen’ d%ﬁ der BuhndeS\éorstand des DGB ;]m klar-]
und so weiter, und so weiter. Ich sage das kaeanRvgéh?ésgrr]lﬁﬁaéuwigndgstzzﬁrggggiss'icel ggicm
neswegs kritisierend oder anklagend, sondéy;o giang der IG Meétall nicht moglich wgre Du
will nur die unterschiedlichen Bed'ngunge'braucht Dir nur den Block mit den Empfehlun-
und Verhaltensweisen unter den einzelnen C d k i hp d
werkschaften aufzeigen. Und was sollen ei i%?]nZue\se’?‘nlterﬁ%senomﬂ]gg:gnB%gkuggr"Xjn?péug
heitliche Unterstltzungssétze eigentlich fir € den K g R und Du wirst f I R
nen Sinn haben, wenn, wie wir alle wissen, be2 den Kongrefs, und Du wirst feststellen, da
spielsweise die Postler und die Eisenbahr M€ Reihe von Antragen von der Antragskom-
und der groRte Teil des Gffentlichen Dienste oo or zuriickgewiesen wurde, weil sie nicht
nie oder fast nie zur Waffe des Streiks greh‘efr'Stgerecht eingegangen sind. Die fristgema-
Konnen? Ren Antrage sind eben alle in dem grauen

: Block ,Antrage” enthalten, aber die sogenann-

Aber ich will nicht abschweifen. Zu dem Bal i dio Grindiage dor tesiston act domKon

last, den wir noch aus der Zeit bis 1949 heruigreR waren, sind nicht in dem grauen Block
schleppen, gehdren die aufgeblahten organi “aAntrage”, denn sie sind nicht fristgemaR ein-
torischen Gebilde des DGB. Welche Funkticgegangen. Der Bundesvorstand hat sich halt

nen haben eigentlich die Landesbezirke uidie’ Perlen” aus der Summe aller Antrage her-
die meisten Orts- und Kreisausschiisse ¢

DGB? Eine eingehende objektive Untersu-

chung wurde ergeben, dal sie meist nur repra-

sentative Aufgaben ,erflllen”, dal hier mitge 7 Hier bezieht sich Neumann auf folgende Formulie-

schleppt wird ein Organisationsapparat aus d rung Lebers: ,Der Deutsche Gewerkschaftsbund ist

Zeit, als die Lander noch vbllig selbst'andi_g Weé SO starlll<, wie wir ihn machen. Diesen Satz kann man

ren — kraft des Besatzungsstatuts. Ich will vo Wort fur Wort unterstreichen. Aber, hebe Kolle-

der StromstrafSeabsehen, weil ich den Appa- 9innen und Kollegen, er gilt im Positiven wie im

rat dort zu Wenig kenne. aber ich bin Uberzeuc Negativen: Er ist auch so schwach, wie wir ihn
- [ > machen." Protokoll Stuttgart, S. 335.

da mehr als fuanIQ Prozent der LandeSb'S Bis in die sechziger Jahre Sitz des DGB-Bundesvor:

zirke und, wie gesagt, der gréReren Orts- ur i - .

: i ! = gy b stands in Dusseldorf.

KtI;eISgUSSChUSdse dES DGB ubherﬂudSSIr% Slnth\g Leber hatte moniert, man habe ,so an die 200

abgel aut werden anten,' ohne aals auch r Antrage beschlossen", aber selbst ,bei sehr wich-

ﬁi’;]t ggrhgggndaggegeanhes%Vx;gneE??ﬁeWAe%Eggt%? tigen Dingen" sei es ,nicht einmal zu einer Debatte

I 3 , o0 gekommen". Antrage zur Reform des DGB seien

in den kleinsten und kleinen Ortschaften, wi  ohne Diskussion dein Bundesvorstand tiberwiesen

worden. Protokoll Stuttgart, S. 334 f.

510 GMH 8/92



Gewerkschaftsreform

ausgepickt und nach Ablauf der Antragsfrislen anfilhren tber schwerste und schwere A er-
sie als eigene EntschlieBungen vorgelegt. Csaumnisse des bisherigen Bundesvorstandes
sind alles naturlich Kleinigkeiten und eigentauf den verschiedensten Gebieten, die nichts
lich nicht der Rede wert. Ich erwdhne sie nLmit der Satzung, die nichts mit den Kompeten-
weil sie symptomatisch fur einen véllig unge zen zu tun haben, sondern einfach ihre Ursache
sunden Zustand verschiedener Rechte z\darin haben, daR dieser Bundesvorstand zum
schen dem DGB und den IG's zuungunsten (gréf3ten Teil aus mehr oder minder braven Ge-
IG's sind. In diese Kategorie gehért auch d werkschaftsheamten zusammengesetzt ist. Es
Abstinrmungsmodus im Bundesvorstand, wist doch kein Zufall, daf keiner, der auch nur
die neun geschéaftsfuhrenden Mitglieder, d tber ein wenig Format verfiigt, in den Bundes-
keine Mitglieder und keine Gewerkschaft velvorstand gewahlt werden will. Und es ist be-
treten, und eine Gewerkschaft mit 30 000 Mi zeichnend, dal3 Kummernuss es wagen konnte,
gliedern genauso eine Stimme haben wie ceinen vollig unbekannten Nachwuchs als ge-
Vorsitzenden, die hunderttausende von Mischéaftsfiilhrendes  Bundesvorstandsmitglied
gliedern vertreten. \éorzuschlagen, den die eLgene Cﬁrggnisati(r)]n,
. die OTV, so gering einschatzte, dal sie ihn
. Wenn man also schon Fragen der Orgam-‘nicht einmal als Delegierten, ja, nicht einmal
tion und der Organisationsstruktur in den Mit : :
a : .jals Gastteilnehmer geschickt hatte, er also
telpunkt stellt, dann ware es meiner Ansicl . : . s L P
: : nicht einmal Gelegenheit gehabt hatte, sich in
nach viel angebrachter gewesen, diesen gan hnmindti Diskuissi de den De-
Komplex aufzugreifen und niichtern Aufgable'n-ertZe nmlnutlg”en ISkussionsrede den Le
und Struktur des DGB mit den tat_sé’;ichliche.’?g'er en vorzustetien.
Gegebenheiten in Einklang zu bringen, st¢ * |ch erwahnte, daR der Bundesvorstand vie-
schone Reden von ,mehr Autoritdt dem DGE |es versaumt hat und daf er vieles besser ma-
zu halten und einem Phantom nachzujagen. chen konnte. Und dazu gehért eben tatséchlich
die mangelnde Koordinierung der Gewerk-
Du hast es Dir wirklich einfach gemacht, in schaftspolitik der einzelnen Gewerkschaften.
dem Du sagtest, der DGB sollte nicht immer b Natirlich kann er nicht in die Details der Tarif-
jedem Wort, das er spricht, den Gewerksch:politik eingreifen. Aber wenn ich so die letzten
ten nach den Augen gucken miissen. Bist [Kongresse verschiedener Gewerkschaften Re-
Dir eigentlich im klaren, was Du damit gesacvue passieren lasse, so fallt mir auf, daf3 die
hast? Das bedeutet doch, er soll autoritar sckeine das dreizehnte Monatsgehalt, die andere
ten und walten und sich nicht nach den Ansic die 40-Stunden-Woche, die dritte vier Wochen
ten der angeschlossenen Gewerkschaften ri Urlaub als ihre wichtigste nachste Forderung
ten. So hast Du das nicht gemeint, wirst Du gherausstellte. Hier lage eine echte Fihrungs-
wi3 antworten. Aber die Ursache, die Draufgabe vor, wenn der DGB auch nur halbwegs
nennst, und als eine der Ursachen nennst auf dem Posten ware: zu untersuchen und alle
die Konstruktion unserer Satzung, ist meiniGewerkschaften gegebenenfalls zu einigen,
bescheidenen Ansicht nach eben grundfalsidal in der néchsten Etappe alle eine einzige ge-
Autoritat kann man weder durch Satzung noimeinsame Forderung aus dem Aktionspro-
durch Kompetenzabtretungen anderer Art egramm in den Vordergrund der Bemiihungen
werben, sondern man hat sie oder man hat stellen und bewuf3t andere zuriickstetfeit
nicht. Es ist leider nicht so, wie das schoranderen Worten: Es hiel3e, das Pferd am
Sprichwort lautet: ,Wem Gott ein Amt gibt, Schwanze aufzuzdumen, wollte man die IG's
dem gibt er auch Verstand." veranlassen, dem lahmen Bundesvorstand
Das Jahr 1933 hat die Kontinuitit in dEKrucken zu leihen, statt dal3 der Bundesvor

deutschen Gewerkschaftsbewegung unterbstand den angeschlossenen Gewerkschaften

A ! hilft, ihnen Anregungen gibt und sie unter-
chen, der fiirchterliche Aderla? danach hat ¢ s+’ :
seinige dazu getan, und wir sind arm an Pers stiitzt. Die angeschlossenen Gewerkschaften

lichkeiten. Ich will die Frage nicht individuell <Onen schlielilich auch ohne den Bundesvor-

stellen und die einzelnen geschaftsfihrende:,

EgndssvorSt%r\]ﬁﬁlm&g#teder hdurchtpeﬁhelr‘w Uber Willi Richter liegt eine Biographie vor: Ger-
er DU mags fliRichter noch so Vle? om- hard Beier, Willi Richter - Ein Leben fir die

petenzen geben, er kann doch nicht Gber si  soziale Neuordnung, Kéin 1978.

nen eigenen Schatten springen. Er ist urii auch Leber war mit der Aufgabenwahrnehmung

bleibt ein braver SO_ZIa|p0||tlke__r und W”fd NI€  durch den DGB unzufrieden: ,Der Deutsche

auch nur entfernt ein Hans Bockler sein kdr  Gewerkschaftsbund liest manchmal in der Zei-

nen. tung, welche wichtigen Vorschlage, wichtigen

. . . VorstoBe und Unternehmungen die einzelnen
Man wirde 'hm.den thle(.:hteSten D'eDSt €  Gewerkschaften machen. Wir reden nicht mit
weisen, und er wurde die nachsten drei Jat  (nserem Bund tiber das, was wir tun wollen.” Aus
als Vorsitzender kaum uberstehen, wenn er ¢ Lebers Sicht bestand die Gefahr, daR der DGB zu
zwungen ware, sich einen grof3eren Anzug a  einem ,Blitzableiter fiir die Gewerkschaften" und
zuziehen. Ich kdénnte Dir Dutzende von Beispie  zu einer ,Attrappe" abgewertet werde. Protokoll
Stuttgart, S. 337.
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stand und ohne den DGB existieren, der DGwelchem Nein? Wie sind die Abstimmungs-
aber nicht ohne die Gewerkschaften. modalitaten auf den Kongressen der vergleich-

Alle Diskussionen tber diese Organisation: baren Dachorganisationen, wie in den Vorstan-

o den und so weiter? Ich will das Ergebnis nicht
robleme und Autoritat, Rechte und Satzut d L
gen sind doch de facto nichts anderes als evorwegnehmen, aber ich bin Uberzeugt, dal’ so

Flucht aus der Misere, die wir alle empfinder ianche staunen wirden uber das eigene
namlich die Starke der Restauration und d S¢hwergewicht der Einzelgewerkschaft. Viel-

= : ; leicht bildet Schweden als einziges Land in-
Schwachung der Arbeiterbewegung, insbesa :
dere im Vergleich zu den ersten Nachkrieg 0/ge der besonderen Lage eine Ausnahme.

; ot a "Aber in selbst so wichtigen hochpolitischen
jahren. Und es ist ein falscher Ansatzpunkt. Fragen, wie der augenbiickliche Besuch von

Ich will damit nicht leugnen, die Wichtigkeit Chruschtschow in den USA, hat sich, wie Du
von Organisationsproblemen und Organis weif3t, ein Teil der Gewerkschaften nicht an
tionsformen. Aber diese Probleme hegen nicden Beschluf? der Exekutive der AFL/Ci@e-
in den Kompetenzen zwischen DGB und dehalten, mit Chruschtschow nicht zu sprechen.
Gewerkschaften, sondern es ist ein inneres PWenn man den Bogen (berspannt, kann er
blem jeder einzelnen Gewerkschaft, namlic leicht platzen. Man sollte sich nicht Aufgaben
wie ist eine groRere Anteilnahme, Aktivierunizumuten, die man nicht I[6sen kann. In der ge-
der Mitglieder am inneren Gewerkschaftsgenwartigen Periode diesem Bundesvorstand
leben herbeizufiihren, eine echte innere Denm mehr Kompetenzen geben zu wollen, mifte
kratisierung, eine Uberwindung, soweit danichts anderes bedeuten, als ihm eine Schein-
mit organisatorisch-technischen Mitteln mdc Autoritat zu geben. Das wiirde méglicherweise
lich ist, der Fluktuation und so weiter. Abe tatsachlich dazu fiihren, daf3 die IG Metall, die
diese Probleme werden ja vom DGB kaum a IG Bau und andere Gewerkschaften, die mitun-
geschnitten, geschweige untersucht oder dter vorpreschen, es in Zukunft weniger tun, die
angeschlossenen Gewerkschaften Vorschlékleinen Gewerkschaften also nicht mehr tber
unterbreitet. die groRen zu meckern hatten, die Fiihrung so

mancher Gewerkschaften nicht mehr unter

Lieber Georg, ich komme zum Schluf, sor dem Druck ihrer Funktionare stehen wiirde:
wird aus meinem Brief noch eine Broschure. [ \warym tun wir nichts?" Mit anderen Worten,

nicht zuletzt durch Deine Diskussionsrede Ules ware also eine Nivellierung nach unten, den
die Beschlisse des Kongresses das Organ Schaden hatte die gesamte Bewegung!
tionsproblem immerhin den Bundesvorstana | . . ) )
beschaftigen wird, so wiirde ich vorschlage  Lieber Georg, damit schlieRe ich. Ich habe
die Erfahrungen anderer Lander einmal zu uhicht jedes Wort auf die Goldwaage gelegt und
tersuchen, und zwar zu untersuchen: Wie wi manche Dinge bewuft zugespitzt, weil ja sonst
in anderen Landern die Tarifpolitik und diekeine echte Diskussion in Gang kommt. Ich
Gewerkschaftspolitik gemacht? Welchen Eirnehme an, dal® auch Dir mit Deiner Diskus-
flu’ Uiben die Dachorganisationen aus, forme¢Sionsrede nichts anderes im Sinn lag, als eben
und tatséchlich? Worin bestehen die Hauptai diese Probleme aufzuweisen.

gaben der Dachorganisation in anderen L& . . ) .

dern? Wie weit sind Beschliisse der Kongres Ich wirde mich freuen, von Dir zu hdren.

oder der Vorstande fur die angeschlossenen

Verbande verbindlich oder Richtschnur un 12 GréRter nationaler gewerkschaftlicher Dachver-
vollig unverbindlich? In welchem Ja und ir  band in den USA.
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