FORUM

Hans-Eckehar&ahr

Prof. Dr. Hans-Eckehard Bahr, geb. 1928, ist ortiener Professor fiir die Lehre

von der handelnden Kirche an der Ruhr-Universitétiim (Abt. Evangelische
Theologie). 1966 versah er eine Gastprofessur iRdgjo, 1966/67 lehrte er an

der Universitat Marburg. Von 1971 bis 1974 betreute er das Forschungsprojekt
.Gesellschaftliche Bedingungen des Friedens. Psaktitheologische Friedens- und
Partizipationsforschung". Zahlreiche Veroffentlicigen, u. a. zur politischen
Theologie.

Gewerkschaften und die Dritte Welt

1. Die Verbesserung der Waffensysteme ist bis hetétiste Triebkraft tech-
nischer Erfindungsgabe geblieben. Die Wissenschaft vaegKst alt und er-
fahren. Eine wissenschatftliche Konflikt-Didaktikdifrriedensforschung aber be-
ginnt eben erst.*) Sie muR das Unmdgliche versuchen, ctisdim klassischen

*) Der neue Forschungsschwerpunkt der ,Deutscheselischaft fiir Friedens- und Konfliktforschung" R&i,Kon-
flikte zwischen westeuropéischen Industrienationed Entwicklungslandern und deren friedliche meﬁwn%". .
Im Rahmen dieses Schwerpunkts hat das Team desad&mfs die Aufgabe der ,Erforschung von Lernbedin-
gungen, Akthlerungsm_ethOfgen sowie der padagogisdidemsetzung im Lernbereich zu Schwerpunkt II: Uber-
windung von Unterentwicklurg
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Zusammenspiel von Militar und Wissenschaft einltataderes Blndnis ent-
gegenzusetzen: die Koalition von Wissenschaft uiatlénspolitik Georg Picht).

1.1 Friedenspolitik, die mehr erreichen will als Waffenstillstand odediaur
Verringerung der waffentechnischen Vernichtungskapazitaten (= nadatiee
den), zielt ab auf Herstellung sozialer Gerechtigkeit und gleigreNung der
Macht (= positiver Frieden). Gleiche Teilhabe darapolitischen Entscheidungs-
prozessen sowie volle Partizipation an den materiellen und emeibn Reich-
timern der Erde — das jedoch verletzt die Interessen der Verwaltgrofken
Machtapparate; vor allem die Interessen der reichen IGelsatten gegeniber
den ,Verdammten der Erde" in der Dritten Welt.

1.2 Gibt es Uberhaupt politische Krafte und Parteiéa sthrk genug sind,
eine Friedenspolitik dieser Art durchzusetzen? Kdninternationale Zusammen-
schlisse von Gewerkschaften die Speerspitze einer sd@gveegung der Lohn-
abhangigen fur eine neue, solidarische Weltinndtilpbllden?

2.1 1974 wandten sich Betriebsrate westdeutscher Firmen, deren Waffen-
produktion nicht zuletzt in Lander der Dritten Wekportiert wird, an Legis-
lative und Exekutive. Sie baten — von einer strukturedingten Stillegung
bedroht — um Erhaltung der Arbeitskraft, also um setzung der Ristungs-
produktion. Sie baten unwillentlich, aber de fagto Fortsetzung der Unter-
drickung lohnabhangiger Menschen in den armen Lanidimkommt es zu
solcher politischen Paradoxie?

2.2 Breite Bevolkerungsschichten der Bundesrepiigiiischland, vor allem
Angehdrige der Unter- und der unteren Mittelschicht, sind von der Bewaltigung
der alltaglichen Lebensprobleme so beanspruchtsigddr Fragen, die tUber ihre
unmittelbare Reproduktionssphare hinausgehen, nicht mehr aufidigrehd.

Ohnmachtserfahrungen im Produktionsbereich, bedingthdBetriebshier-
archien, Arbeitsplatzunsicherheit, Statusangst wswl. Lebenssicherungsanstren-
gungen im Reproduktionsbereich, die ermiidende Bmsmg in den Kampf um
Grundbedurfnisse (Wohnen, Schlafen, Lernen, Spielen usw.) verstachezusi
der allgemeinen Empfindung, an kommunalen, geschweige demieanatio-
nalen Unfriedensstrukturen letztlich nichts &ndern zu kénnen.

Apathie solcher Qualitdt — also nicht zu Bewul3tsein gdibeagceigenes
Leiden — fihrt unmittelbar auch zur Unempfindsarmkgigentiber dem Leiden
anderer. Solche Gefiihiskalte gegeniiber dem Hurigese® in fremden Landern
und auf der Autobahn nebenan ist alles andere @ialisthes Versagen, sondern
eher der unbewuf3te Totstellreflex von Enttduschten, dersals Ohnmacht
eben nicht durch die Befriedigung endloser Entsgufigiswiinsche aufgehoben
wird, sondern nur da, wo sie entsteht, im unmittelbar nahen Konfliktfeld selbst.

Offenbar lassen sich Arbeiter und Angestellte zwar akBviewenn es um
die Sicherstellung der eigenen materiellen Basis geht, wigen spontanen
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Streiks fur hohere Lohne oder in den zunehmenden Aktiomgeng Miet-
erhdhungen. Bei nicht unmittelbarer Betroffenheit, wiedien Dritte-Welt-
Aktionen und der Arbeit mit Randgruppen, trifft man jelddast nur noch auf
Angehorige der sogenannten mittleren und oberen Mitteldchich

3. SchluR¥folgerung 1Soziale Ohnmachtserfahrungen sind offenbar nur dann
Uberwindbar, wenn die ohnmachtverursachenden Konflikte imitieioaren
Nahbereich selbst (Arbeitsplatz usw.) in eigenen, schroernv\Widerstands-
bzw. Lernhandlungen angegangen werden. Nur da, wo es gétinkieinen,
unmittelbar konfliktorientierten lokalen Befreiungsverseic wenigstens einmal
das Bewul3tsein moglicher Autonomie und damit moglichereBianrungen im
Teilbereich herzustellen, kdnnte es zu einer aktivenildksierung fir die Kon-
flikte und Leiden anderer kommen. Fallig ist mithin:

Schluf3folgerung 2Ein Lernen in den Konfliktfeldern der Ersten Welt als
Voraussetzung einer Sensibilisierung fur die DrittetWel

4.1 Fir den Bereich Schule sind die Konsequenzen dantshagetilich. Die
Schule selber soll von allen Betroffenen als unteriekiite Institution zentral
thematisiert werden. Begriindung: In ihr geht es ja nichtbloRe Einlibung
(Spielraum) zukinftiger Geschichte, sondern um dererg@tzi/olizug (Ernst-
fall).

Im Gegensatz zum hergebrachten Informations- und Anpasstmgslassen
sich, wenn Aktions- und Veranderungslernen angestrebt weialgande neue
Dimensionen des Lernens stichwortartig nennen:

a) Lernen, eigene Rechte (Bedurfnisse) zu erkennen und datisok
(Gruppe) zur Geltung zu bringen, im Betrieb, Wohnbereich;

b) nicht ,Wissen um Frieden und Entwicklung" (Meinungen), soncEin-
Ubung in entsprechenden Lebensvollzug (Verhaltensandemmnggsellschaft-
lichen Kontext;

c) Lernen in aufgabenorientierten, interessengerichtetarpp®n, Lern-
situation = soziales Handeln (sozialaffektive Oriemntgy statt primér kognitiver
Orientierung), bedurfnisorientiertes Lernen (der Led®e ist Lernsubjekt),
bezugsgruppenspezifisches Lernen (Schichtenproblematik),
fundamentaldemokratische Kommunikation.

Ubertragt man diese neuen Dimensionen des Lernens aubmjegebenen
Lernsektoren und Konfliktfelder Familie, Schule, BdiridMassenmedien, Er-
wachsenenbildung und Kirche, so ergibt sich fiir den LerntheBgibule als Auf-
gabe: Erkennen des Systems Schule als des primaneftikfeldes fiir den
Schiler und Eintbung in entsprechende konflikt-didaktisclagifals Unter-
richtsziel.

4.2 Fur denBetriebsbereichaber ist weithin offen, wie soziales Lernen an-
gestrebt, wie es politisch-padagogisch vonstatten gehen soll.
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Wie kann die systembedingte Fixierung auf lohnpmahi quantifizierte
Selbstbestimmungsbedirfnisse durchbrochen werder® Wo durch entschei-
dend neuen Mitbestimmungszuwachs im Betrieb setbhsprimaren Konfliktfeld
der Arbeiter und Angestellten also. Fallig ist damithhinur das tariflich vor-
gesehene, oft gruppenegoistisch bleibende, defpasiikuléare Gleichziehen mit
den jeweils davongelaufenen Mehrwertprofitmachern (= Paritat anikzipa-
tion unter der Voraussetzung untangierter Rahmenipedgen des jetzigen
Kapitalverwertungsprozesses), sondern dartiber hinaus: ektsv&rMitbestim-
men Uber Betriebspolitik selbst, deren Organisierungerdénvestitionszielset-
zung nach den Bediirfnissen der Lohnabhangigen.

a) Eine solche Politik des Betriebes durch die Betrnén selber kdnnte
— analog zur Schule — den entscheidenden Kompeterreraufgrund par-
tieller Selbstbestimmung zustande bringen;

b) Uber die bloRe Beseitigung schlechter Betriebsverhaltnisse hitalsa
die demokratische Durchsetzung neuer Investitionsprioritaten und Atagitsp
organisierung fallig, wenn Valenzen frei werden sollen fur die Wahrnaleme
Produktionskonflikte in der Dritten Welt.

Diese Vorstellungen kdnnen freilich nicht so unliidgeneralistisch probiert
werden. Wohl aber lassen sich exemplarische Veeseirter lokalen Realisierung
in wachsender Zahl feststellen: Versuche von Bdtigtein der RiUstungsindustrie,
den Export von Waffen an undemokratische RegimeDdisren Welt aktiv zu
unterbinden. Hier, wo durch der eigenen Hande Arbeit Tod und Zerstiitrung
andere Lander getragen werden, wird sich in Zukunft erketassen, ob
Solidaritdt automatisch da aufhért, wo die Unsicherheit @lgenen Arbeits-
platze beginnt. (Viele einzelne Erfahrungen sind zusameteggen in: H.-J.
Benedict/H.-E. Bahr [Hrsg.], Eingriffe in die Rusisindustrie. Initiativen
von unten. Sammlung Luchterhand 1975.)
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Ossip K. Flechtheim

Prof. Dr. Dr. Ossip K. Flechtheim, geboren 1909 in Nikolajew (Ruf3land), ist
ordentlicher Professor fir die Wissenschaft vonRIgitik an der Freien
Universitat Berlin. Er studierte Rechts- und Stadgsenschaften, wurde von den
Nazis aus dem Staatsdienst entlassen und verbattegmigrierte 1935. Seit 1939
war er Dozent an verschiedenen amerikanischen tdbdlten. 1946147 war er
Sektionschef beim US-Hauptanklager fir Kriegsvestiea in Nirnberg. Von
1952 bis 1959 lehrte er an der Deutschen Hochsdtiuleolitik in Berlin.
Zahlreiche Veréffentlichungen, u. a. zur Parteiesuipchte und zur Futurologie.

Gewerkschaftliche Globalstrategie

und futurologische Politik sind ndtig!

In der Vergangenheit haben Gewerkschaften in dgelRkre Aufgabe darin
gesehen, entweder vor allem fir die unmittelbarageSinteressen der Arbeiter,
Angestellten und Beamten einzutreten, d. h. sich auf die-Latd Sozialpolitik
zu beschranken, oder umgekehrt unter Hintanstellung dieser Aufyadstér
Linie fur die umfassende Emanzipation des Proldétara kampfen, d. h. fur die
Umwandlung der kapitalistischen in eine sozialisissGesellschaft. Wahrend es
den Gewerkschaften nun in der Tat gelungen istAdieits- und Lebensbedin-
gungen der Massen erheblich zu verbessern, sinatkiche Uber einen mehr
oder weniger demokratisierten Kapitalismus hinaus inane noch demokrati-
scheren Sozialismus zu gelangen, immer wieder fehlggschl@®as, was sich
heute ,sozialistisches Lager" nennt, mag manchéalsoz ,Errungenschaften”
aufweisen — demokratisch und sozialistisch istahdvohl nicht.

An Zahl und EinfluR wuchsen die Gewerkschaften in dem Mafie die
Klasse der Industriearbeiter absolut und relatimatum und dieses Industrie-
proletariat immer mehr zu einer einheitlichen Kéagasammenzuwachsen schien.
So konnteMarx 1867 erklaren, daR ,die Masse des Elends, des Drucks, de
Knechtschaft, der Entartung, der Ausbeutung wachsgr ,auch die Emp6rung
der stets anschwellenden und ... geschulten, weneimd organisierten Arbeiter-
klasse". Er konnte zugleich aber auch von der dmelsy abnehmenden Zahl der
Kapitalmagnaten" sprechen, ,welche alle Vorteilesds Verwandlungsprozesses
usurpieren und monopolisieren”. Diesen EcksteineseDenkens formulierte er
nicht zuféllig zu einem Zeitpunkt, da in der Tat d&®sletariat zahlenmaliig
rasch anwuchs, seine Lage sich jedoch nur auBegddm zu verbessern begann.

Inzwischen hat sich das Blatt gewendet. Die neuelissenschatftlichen und
technischen Entwicklungen, vor allem die Automatieerurteilen das klassische
Proletariat zum Niedergang. Zwar nimmt die Zahl der Lohnabhangigeaber
an die Stelle des Arbeiters an der Werkbank oder am FlieBbtarmisehends
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der Aufseher und der Monteur, insbesondere abeh aac in den Dienst-
leistungsgewerben oder in der Verwaltung tatige estejlte oder Beamte, Tech-
niker oder Lehrer. Damit differenziert sich abegs#i sogenannte Arbeithehmer-
klasse. Sie wird immer zahlreicher, zugleich aber auch intiffarenzierter,
womit sich das Problem einer einheitlichen Aktioost und Organisation immer
scharfer stellt. Dieser Trend wird wohl auch in Zukunftadtgm. Alsdann kann
man aber kaum erwarten, dal3 der urspriingliche #ieser Klasse, die Industrie-
arbeiterschaft, die schon rein zahlenmafiig immer metirckgehen wird, ein
immer starkeres revolutionares Klassenbewultsaimickeln wird, wie es Marx
und seine Schiler erwartet haben bzw. immer noch emaltie Hindernisse
fur eine solche revolutionare Entwicklung sind natiirlich bei deRBgn Masse
der Angestellten und Beamten, der Techniker undetligenz noch erheblich
gréRer. All das gilt im Prinzip fir alle hochindralisierten und sich rasch
industrialisierenden Gesellschaften. In Deutschland konacit hinzu, dafd hier
die Arbeiterbewegung seit 1914 die furchtbarsten Katals&o durchlebt und
die fatalsten Niederlagen erlitten hat. Zwei Weltleie Inflation und Hunger,
Weltwirtschaftskrise und Arbeitslosigkeit, Zersaag aller Arbeiterorganisa-
tionen und furchtbarster Massenterror seitens der unmeéctsstieh Diktatur
aller Zeiten haben dem alteren Arbeiter das Ruclgghtochen. Und das ist nur
die eine Seite der deutschen Entwicklung. Zur Domesiizge kommt namlich
noch hinzu die Pazifizierung als Folge der Dauerkonjunktur der heflabre.
Man kann daher sehr wohl verstehen, dal3 ein niehir manz junger Familien-
vater, der all das durchgemacht hat, nicht mehrisbtldas bil3chen Wohlstand
und Sicherheit, das er sich so miihsam erarbeiteahifs Spiel zu setzen wagt —
insbesondere auch angesichts der Tatsache, daBodetismus jenseits der so-
genannten Demarkationslinie alles andere als agnziklst.

Als Interessenvertretung der Lohn- und Gehaltsempfangererspdie
Gewerkschaften, dal3 sie nicht einfach allen Wunmsdee Kapitalmagnaten und
der Plitoburokratie nachgeben kdnnen. Solange imier ein Interessengegen-
satz zwischen Unternehmern und den sogenannten Arbeitnehestehdn
bleibt, missen sich die Gewerkschaften bei Strage Whterganges fir die Ver-
besserung der Arbeits- und Lebensbedingungen Mitglieder und Anhéanger
einsetzen. In einer durchpolitisierten Gesellschaft, die immeder von Infla-
tion, Arbeitslosigkeit und Umweltzerstérung bedroht ist, kdnnersiste aber
doch wohl kaum auf die Lésung lohn- und sozialpoligschufgaben beschran-
ken.

Sollten sie das versuchen, so wirden sie damit nur hinter datidnfund
der, sei es konjunkturellen, sei es strukturellehefislosigkeit herlaufen. Wenn
Otto Brennerschon im September 1965 erklaren konnte, dafl3 ,die Gewerk-
schaften kein Parteiersatz sind und sein wollem"mag das seine historischen
Grinde gehabt und dem damaligen Bewultseinsstand entsprochen haben. Wie
weit das aber fur alle Zukunft gelten wird, dirfte efimage sein. Sicherlich sind
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die Gewerkschaften kaum geeignet, lberlieferte FunktioleerParteien wie
etwa die Patronage einfach zu Ubernehmen. In dem Mal3e aber, idiglem
Linksparteien die historische Aufgabe der Weiterentwicklung Rismokratie
mittels permanenter Strukturreform oder auch gewaltjod. h. friedlich-parla-
mentarischer ,Revolution” vertagen zu missen glaubgerden gerade die
Gewerkschaften als die Organisationen, die dierdasen der Massen der Be-
volkerung vertreten, kaum umhin kénnen, Strukturreformen immieder zu
Uberdenken und zu propagieren. Kein GeringereBadaner hat das selbst an-
gedeutet, als er die Aufgabe der Gewerkschaftem daehen wollte, ,den
demokratischen Parteien zu sagen, was die Arbeithehmer vem émvarten.
Das gilt fur Krieg und Frieden ebenso wie fur die Wiedervegeing oder fur
die Wirtschafts-, Sozial- und Kulturpolitik ohne Riicksicht dérab wir damit
bei den einen Unwillen erregen oder von anderefaBerhalten”.

Das heil3t aber auch, daR die Gewerkschaften ihr Vershalimillen Parteien
ganz unsentimental und rational Uberpriifen missen. Iweiger konnen sie
sich von diesen Parteien die Grundlinien ihrer tRolNorschreiben und ihr
Operationsfeld einengen lassen. Wenn etwa die SPD nicht nseArkaiter-
partei im traditionellen Sinne gelten will, sichelmehr starker als eine an alle
Schichten appellierende Volkspartei versteht, so wird ddimitltiiberlieferte
enge Verflechtung von Gewerkschaft und Partei proatisscher werden.

Hinzu kommt noch, dal3 die Parteien schon langst zu Quasi-Staatsoist
nen geworden sind. Damit verdienen nun aber au@brparteiliche Gruppierun-
gen der verschiedensten Art verstarktes Interesse und sadpar Forderung
seitens der Gewerkschaften. Zu solchen Gruppierungen warenteteehnen
die verschiedenen kirchlichen Oppositions- und &enengsbewegungen sowie
aber auch eine ganze Reihe von Jugend- und Studegdeisationen verschie-
denster Observanz sowie schlie3lich solche ,Kufganisationen" wie etwa die
Humanistische Union oder auch pazifistische undiétmiGruppierungen.

Sie alle haben in den letzten Jahren mehr odergeerifolgreich gegen die
Entdemokratisierung angekampft. Was immer man sonst gegeimwienden
mag (und es gibt sicherlich beachtliche Einwandsthon aus diesem Grunde
verdienen sie zumindest von Fall zu Fall eine, wenn auch nichitiscle, so
doch entschiedene Unterstlitzung seitens der Gewerlesthdig sich hier ein-
fach Uber die Vorurteile des normalen Biirgers exhehlif3ten.

Nicht minder bedeutsam ware aber auch eine Neuorientierungigeage
jenen kommunistischen Parteien und GewerkschafiaWesten, die sich von der
totalitdren Hypothek der Vergangenheit zu befreien suchen. Wkededabei
etwa an Parteien wie die in Italien oder Schweden. Dakes die Moglichkeit
einer Einheitsfront auch mit gro3en, zum Teil von solchatela, zum Teil
aber auch links-sozialistisch gefilhrten Gewerk¢ehafn Westen immer wieder
ernsthaft zu erwagen. Am Abschlul? einer solchen Entwicklung nragstayar
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die Bildung einer weltumfassenden neuen einhedtficGewerkschaftsinternatio-
nale stehen, in der die Gewerkschaften des Westitrtenen in der Dritten Welt
und vielleicht sogar eines Tages auch mit einigewéskschaften in einigen Ost-
blocklandern zusammengehen wiirden. Zugleich didteaich der alte Gegen-
satz zwischen freien und sozialistischen Gewerkschaftenseitieeund christ-
lichen Gewerkschaften andererseits verringern lassen e—Ediwicklung in
Frankreich weist sicherlich in diese Richtung.

Weiter hatten sich die Gewerkschaften aber aucheimmeder zu fragen, ob
sie nicht zusatzlich zur Vertretung der unmittelbaren Inseresler Arbeitneh-
mer auch die Interessen und Ideen jener Teile dgblBerung ernster nehmen
sollten, die vor allem die Zukunft vertreten. Dasrev@aunachst einmal die
jingere Generation der Arbeiter, Angestellten umdrBten, die unbelastet vom
Druck der Vergangenheit mehr in der Welt von morgen lebes. idire aber
auch die Masse der Frauen, die vielleicht die Ghamahrnehmen werden, schon
morgen ihre uralte Abhangigkeit abzustreifen und als gleichbigée Partner
im Arbeitsleben eine neue Rolle zu spielen. Dasftvetber auch jenen Teil der
Studenten und Wissenschatftler, die als humanigtisder technische Intelligenz
die Zukunft immer starker mitgestalten werden.

So paradox es klingen mag, in den 80er Jahren wirceidetl ein 30- bis
40jahriger Arbeiter der Stirn oft fortschrittlichere Gedamkegen als ein 50-
bis 60jahriger Arbeiter der Faust.

Die materiellen Interessen all dieser Gruppen widc8ten auf einen Nenner
bringen zu wollen, wird sicherlich nicht leicht sein. Es geldghei auch nicht
nur um ihre Interessen als Arbeithenmer, sondern auch immer mekrr&im
Interessen als Verbraucher, als Mieter, als Ler@eald Lehrende usw. Schliel-
lich werden die Gewerkschaften selbst die Tagessgen solcher Schichten und
Gruppen sinnvoll nur dann wahrnehmen kénnen, wenn sie sie immer wieder in
den Zusammenhang mit den groRen Fragen eines dgnamischen Weltalters
stellen. Die Gewerkschaften miissen also friiher oder spatebéssdr friiher
als spater!) eine neue Globalstrategie entwickealh @ine futurologische Politik
Uber den Tag hinaus anvisieren. Es wird dabeiAlufgabe sein, den Deutschen
klarzumachen, daf3 sicherlich wichtige Entscheidnngach wie vor gerade in
Deutschland fallen werden, dal3 aber auch die deutsche Politikchsavalem
Male Bestandteil dessen werden mufl3, was man als Veeltiolitik charakte-
risiert hat. Die Verhitung von Kriegen und die Sicherdeg Weltfriedens wer-
den dabei ebenso das Schicksal jedes einzelneminest wie die Verhiitung von
Hungersnéten in der Dritten Welt oder die Sanierung der Umwelt.

Allzulange haben die Politiker im Inland wie im Auslanditgehend von
der Hand in den Mund gelebt. Sie begnigten sich damit, iTdelition der
guten alten Zeit die schwierigeren Fragen vor &ehzu schieben und sie nach
Uberlieferten Faustregeln zu l6sen. Immer noch habeikaum zur Kenntnis
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genommen, dald inzwischen die verschiedensten \Eidsaften begonnen haben,
Fragen der Umweltsanierung, der Entwicklungspolitler Friedenssicherung
systematisch zu analysieren. Die Zukunftsforschumty 4planung einschlief3lich
der Umwelt- und Entwicklungsforschung kann geragighaden Gewerkschaften,
die ja nicht den Status quo verewigen wollen, die Mdglichkeitreth Gefahren
der Zukunft verdeutlichen helfen. Wéare es da nichtdar Zeit, daR auch die
Gewerkschaften angesichts der Fllle neuer Probldimeuch immer rascher auf
uns zukommen, viel intensiver als bisher etwa Zukunfsfamng, aber auch
Friedens- und Konfliktforschung, Umweltforschungduintwicklungspolitik be-
treiben? Die Mittel hierzu miuRten sich finden lassen, selbsnvauf gewisse
recht aufwendige, aber doch wohl wenig nachwirkeRdpréasentativveranstal-
tungen verzichtet werden muf3te. Gerade in der Buagabtik hat sich das,
was man etwa als Zukunftsforschung oder Futurolbgieeichnet, noch kaum
entwickelt und gerade hier besteht die Gefahr,siaZukunfts- und Forschungs-
objekt von Militdrs und Industriemanagern wird, weiid man sie in den kom-
munistischen Landern immer noch allzusehr in dei@matisches Lehrgebaude
Zu zwangen versucht.

Um so dringlicher ist es, dal} die Gewerkschafteardgehen, Einrichtungen
und Institute der verschiedensten Art zu fordern oder auch selberichuen,
die der Losung dieser Probleme im globalen MaRst&ediwirden. Es geht
dabei immer mehr nicht nur um die Herausforderunged Bedrohungen der
Industriewelt, sondern auch um die der anderen Welten, iem auch der
sogenannten Dritten und Vierten Welt. Hier ist nicht der @e&,Organisation
des Forschungsprogramms solcher Einrichtungen achmiben. Gesagt sei nur,
daf} der Geist, in dem sie wirken mufiten, zwar zu jedpischen lllusion Gber
die Zukunft kritische Distanz wahren, zugleich abech von jeder ideologischen
Fixierung an die Vergangenheit frei sein sollte.iWes dabei auch nicht darum
gehen kann, schon morgen einen idealen Sozialismus Welerzu verwirkli-
chen, so dirfen die vorgegebenen Herrschafts- und Yenisahuster niemals
als gottgegeben und ewig hingenommen werden. Je globaler ngfddager
die Gewerkschaften agieren, um so eher werderusie &@ieder eine Briicke zu
allen vorwartsdrangenden Kréften in der jungenlligenz und Wissenschaft zu
schlagen vermoégen. Hatte Marx in der ersten Halftevdagen Jahrhunderts
die Emanzipation des Menschen von der Verbindung der Philosophiesals
Kopfes dieser Emanzipation mit dem Proletariatsaimem Herzen ertraumt, so
vermag vielleicht im letzten Viertel dieses Jahrhutsdeine neue Allianz von
Arbeit und Wissen in West und Ost, Nord und Sud die Mamsit doch noch
vor den schlimmsten Katastrophen zu bewahren.
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Imanuel Geiss

Prof. Dr. Imanuel Geiss ist ordentlicher ProfesfiirNeuere Geschichte mit
besonderem Schwerpunkt der Geschichte der sogemaDritten Welt an der
Universitat Bremen. Bisher hat er tiber deutschecielste im Ersten W eltkrieg,
afrikanische Gewerkschaften und P anafrikanismasiggitet, neuerdings auch
Uber Probleme der modernen Revolutionsgeschichte.

Gewerkschaften und Entwicklungsié nder

In der gegenwartigen Global-Krise der Menschheielsplas Verhaltnis der
industrialisierten Gesellschaften zu den Entwicklungslandern le#sendere
Rolle, denn die Lander der sogenannten Dritten Welten sich ja ebenfalls zu
Industrielandern entwickeln, weil sie nur so glauben, di8grKluft zwischen
armen und reichen Gesellschaften rasch ausfillen zu kénnésr. dém Druck
einer gnadenlosen Bevolkerungsexplosion in zahkeeid_andern, eines wachsen-
den Drucks auf die notwendig begrenzten materielah elementaren Ressour-
cen, wie Land und Wasser, stehen die meisten Entwicklungslandé@aum
I6sbaren Problemen. Die daraus notwendig entstehenden Spannungen fiihren
nach allen historischen Erfahrungen, zu schweren gewaltsamélikteon die
auf die Dauer auch die schon industrialisierten, bisher schembigisch so
stabilen Gesellschaften kaum unberiihrt lassen werden. DémrsiegEnergie-
krise um die Jahreswende 1973/74 warf nur ein j8ukdaglicht auf noch viel
schwierigere Probleme der nachsten Zukunft.

Fir die hier interessierende Fragestellung laft aies der sehr komplexen
Problematik nur eine wichtige Dimension herausgreifen: EimeHdaiptauf-
gaben einer kinftigen Welt-Innenpolitik wird es sein, die grof3esiebinoch
weiter gewachsenen Unterschiede im Lebensstandésdien Industrielandern
und Entwicklungslandern rasch und wenigstens tendenziell so weibaaen,
dal3 aus den verbleibenden Differenzen keine tashidkonflikte zu entstehen
brauchen. Dazu sind allerdings zwei Voraussetzungarermeidlich: 1. Die
Entwicklungs-Gesellschaften muissen ihrerseits diepbantastischen sozialen
Unterschiede im eigenen Land einigermalf3en rasch und Uberzeligebdea,

z. B. in Indien oder Lateinamerika. 2. Die indwdisierten Gesellschaften missen
von ihrem hohen Lebensstandard abgeben — in welcher Form dies geschehe
kann, ist eine Frage politischer und 6konomisclesmihg.

Der hohe Lebensstandard der gegenwartigen Industrieldsiddristorisch
gesehen, in einem rund 500 Jahre wahrenden Prosfrelen, u. a. auf Kosten
der gegenwartigen ,Entwicklungslander”, die zum Teil vod 9@hren wohl-
habender waren als damals Europa, vor allem Indeit. rund 500 Jahren
konnten die westlichen Staaten, erst recht seitnBegrer Industrialisierung vor
rund 200 Jahren, durch ihre politische und militarische Uberlegetibestruk-
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tur des Welthandels bestimmen, ausgedriickt vomaiteden ,terms of trade":
niedrige Preise fur Rohstoffe, hohe Preise fiir Regign, spater Industriegiter.
Wenn nicht alles tauscht, zeigt die Energiekrise ¥873/74 an, dald es mit der
Vorherrschaft der Industrieldnder in absehbarer v@bei sein wird. Nach dem
Zerfall der Kolonialreiche zerfallt nun auch die Herrschaftridie ,terms of"
trade". Die Ruckwirkungen werden einschneidend, sgénade in den Industrie-
landern. Wenn der Wohlistand nicht mehr insgesagigtsallen Kriegen und Kri-
sen zum Trotz, so werden die Kadmpfe um die Verteilung tagmisrenden oder
gar schrumpfenden Sozialprodukts in den Industrielandern heftigrelen bis
hin zu inneren Konflikten, die nun erst recht die Wirtschaft roemekdnnen.
Heute gibt es zwei Mdglichkeiten, aBaissezu spekulieren — von ganz rechts,
wie es in der letzten grofen Weltwirtschaftskrise diecliagen taten, wie es
heute die rechtsextreme Reaktion, verkdrpert und angefuhrEramme Josef
Straul3,tut, und von ganz links", gegenwartig am extremsten den diversen
»maoistischen" Gruppen praktiziert.

In dieser Situation kommt den Gewerkschaften der Industrielégider
besondere Schlisselstellung zu, schon weil sie autléele ungeféhr eine Mittel-
stellung einnehmen. Sie reprasentieren im weshkatlialie Arbeiter- und An-
gestelltenschaft der Industrie, die zwar in ihigeeen Gesellschaft nicht gerade
zur Spitze der Einkommenspyramide gehoren; im WeltmaRstab jegdct
selbst das moderne Industrieproletariat seit seinem Entstebetére Drittel
der Einkommenspyramide, zwar ans untere Ende, aber eindeutimpeEn
Drittels. Im Vergleich zu den Massen der agrarischen Lagdaie3en die
Arbeitnehmer der Industrielander, auch der kommunistischen, einen unerhér
hohen Lebensstandard.

Die Erfahrungen aus der Geschichte, wie eine niightAnalyse der gegen-
wartigen Weltlage, lassen erkennen, dal3 das Ende diegenttnensverteilung
auf Weltebene in absehbarer Zeit eintreten wirdn@satzlich sind zwei Formen
denkbar — ein politisch geregelter Prozel3, der vollstandiglliich verlauft,
oder ein Festhalten der Besitzenden, so lange sie kbnnen undemibitteln,
wie Krieg und Gewaltanwendung, wie seit 1945 immer wieder igrakt Die
erste Form wirde auf eine freiwillige und globateifyabe von Privilegien und
Machtpositionen hinauslaufen — ein in der Gesckidlisher unbekannter Vor-
gang, gar schon in den notwendig gewordenen globalen AesmBit zweite
Form wirde auf ein Chaos von Konflikten hinauslaufen, den Krieg gdigen
alle — nach allen historischen Erfahrungen biseielel die grofiere Wahrschein-
lichkeit.

Die Schlusselstellung der Gewerkschaften ergilbt gics der schon genannten
Mittel- und Mittlerposition der Industriearbeiter unangestelltenschaft: Aus
dem Stagnieren oder gar Sinken des Wohlstandsdundustrielander, das uns
demnachst vermutlich ins Haus steht, lassen sich rechtdinisextreme Kon-
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Sequenzen ziehen, jeweils unter Berufung auf die ,Massen", olihesdao
moglich ware, sich um die entscheidende Konsequenzeirhaltnis zur ,Dritten
Welt" herumzudricken — Umverteilung des Wohlstazdgunsten der Ent-
wicklungsléander, so oder so, freiwillig oder gezgen.

Die freiwillige Umverteilung aus freier Einsichiplange die Zeit noch reicht,
wirde jedoch einen Verzicht auf wachsenden Wohlstand, gar Stegrader
Sinken der Lebensstandards unvermeidlich machech Alann waren die Riick-
wirkungen logisch abzuleiten und tiefeinschneiderdatur: Die Arbeiter und
Angestellten werden dem Konsumverzicht als Folgerewirklich solidarischen
Entwicklungspolitik nur freiwillig zustimmen, wenn auemdere Gruppen der
Gesellschaft entsprechende Opfer auf sich nehmen. ©&rdfte, die Kapital
besitzen oder Uber es verfligen, nach allen historischen Erfahramgehesten
in der Lage sind, sich um Lasten zugunsten des wkgawohls zu driicken
(Steuerflucht, Steuerhinterziehung, Subventionssutielj Abwalzen auf Preise
usw.), wird sich rasch erweisen, dal3 die einfachstegamnechteste Form zur
Verteilung der Lasten aus der neuen Weltsituatien \ergesellschaftung der
wichtigsten Produktionsmittel und Finanzierungsiost (Banken, Versicherun-
gen) sein wird. Mit anderen Worten: Sozialisierung ¥oraussetzung der
Lésung gesellschaftspolitischer Aufgaben im Weltstal, aber auch zur Erhal-
tung der Stabilitat in unserer eigenen Gesellschaft

Die Gewerkschaften kdnnten durch politische Aufklarungsarbeit diger
wahre Lage der Industriearbeiter und -angestelltenschdgrifwelt von heute
und morgen, Uber ihre langfristig und unter einem wirklitdbalen oder inter-
nationalen Horizont definierten Interessen die Yesetzungen fiir eine solche
Politik schaffen helfen. Ihre Erfahrungen aus der eig€heschichte in nationa-
lem und europaischem Rahmen und ihre Verbindungen gera@ewzerkschaf-
ten in den Entwicklungslandern kénnten ihnen deickBllr die notwendigen
Perspektiven und Konsequenzen scharfen. Andeekgéitle der relative Wohl-
stand, den die Gewerkschaften im Augenblick (noch) kollektiv représenti
eher die notwendigen Mittel flr eine solche Aufuldgskampagne an die Hand
geben.

Leitlinie muRte die Einsicht in die kommenden Veradnderungen det- Wel
Struktur sein — das Ende der ¢konomischen undishi#n Herrschaft der
industrialisierten kapitalistischen Lander. Die politischersthaft des Westens
ist bereits mit dem Untergang des europaischen Kolonialimjzenas$, zuletzt
des portugiesischen, und mit der politischen und moralis&elbstdiskreditie-
rung der USA in Vietham und Kambodscha zu Ende nypgyg die 6konomische
Herrschaft, angezeigt im Umkippen der ,terms of tragiit' 1973 erstmalig und
vermutlich unwiderruflich auf Dauer, geht in absatdr Zukunft zu Ende.
Die Umverteilung des Wohlstands auf Weltebene waisd ohnehin kommen, so
oder so. Das bornierte Festhalten an den UberkommBnivilegien wird die
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chaotische und gewaltsame Umverteilung nur um so sicpeogpzieren. Der
Beginn zur Umverteilung aus freier Einsicht in die Notwekeligen der zu-
kinftigen Weltgesellschaft eroffnet wenigstens die ChadieelUmverteilung
mit einem Minimum an wirtschaftlichem und politischem @haurchzufiihren,
so schmerzhaft die unmittelbaren Folgen der Unistglfftir verschiedene Grup-
pen oder Gesellschaften kurzfristig auch sein modgéa noch bisher bei allen
O6konomischen Wandlungsprozessen.

Von den kapitalbesitzenden Arbeitgebern, den bisherigen Hauptpirefn
des Industrialisierungsprozesses, ist eine soldmalpolitische Einsicht unter
weltpolitischem Verantwortungsbewul3tsein nicht zu erwarten, jeltier#Haf
Grund bisheriger Erfahrungen mit ihnen nicht. Die Politiker habshebidie
grofRe Angst, eine Politik der Einschrankungen kosigeunbeliebt machen und
zum Verlust von Wabhlen flihren. Die Gewerkschaftdresabisher ihre Aufgabe
vor allem in der materiellen Sicher- und Bessdtsigl der von ihnen vertretenen
Schichten, meist recht kurzfristig definiert. Egdédurchaus in der Logik ihrer
bisherigen Entwicklung, wenn sie aus ihrem Ubereneign Denken im mdoglichst
permanenten Anwachsenlassen von Léhnen, Gehaddezialer Sicherheit usw.,
kurz des steigenden Wohlstands fir ihre Mitglieder und die vom iliedrete-
nen Gruppen ausbrechen und zu einer gereifteréhjnngch gebrochenen Defi-
nition gewerkschatftlicher Interessen kommen wiirdenn einer sich demnéchst
rapide, ja revolutionar wandelnden Welt laf3t sich der Mfahd der Industrie-
gesellschaften langfristig nur einigermalRen erhalten, wanselbst rasch und
viel abgeben. Welthistorisch gesehen ware der ifligigvVVerzicht ohnehin nur ein
Stiick Wiedergutmachung fiir alle die Gewinne, die lkdidustrieldnder in der
Vergangenheit aus der sogenannten ,Dritten Welt" auf heute \gglteugnete
Weise gezogen hatten — Sklavenhandel und Sklaveusplinderung der Ko-
loniallander, u. a. durch das Diktat der ,terms of trade" zugunsten desn&/est
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