Die Beschliisse zur Kulturpolitik und Offentlichksatbeit
des 6. Bundeskongresses des DGB

Zum beruflichen Bildungswesen

Die Beschlusse zur Kulturpolitik, die der 6. DGB+Rieskongrel3 fal3te, haben im
wesentlichen Fragen der Berufsausbildung zum Gégeddaria Weberbehandelte
in ihrem mundlichen Geschéftsbericht die Problekndiieses Themenkreises besonders
im Hinblick auf gesetzgeberische MalRnahmen (szhigdtto SemmlerZur Neurege-
lung des Berufsausbildungsrechtes”, GM Heft 1286217 ff.).

In einer sehr umfangreichen EntschlieBung hat dengikel3 den Bundesvorstand
aufgefordert:

JAlles zu veranlassen, dal3 der Bundestag in Kiinzesiaheitliches und umfassendes
Berufsausbildungsgesetz auf der Grundlage des D@®Btifes verabschiedet. Das Be-
rufsausbildungsgesetz muR3 die rechtlichen Voraussgen fir eine der modernen Ar-
beitswelt entsprechende Berufsausbildung und fig gleichberechtigte Zusammenarbeit
aller Beteiligten schaffen.

Es mussen insbesondere folgende Forderungen evéiliten: Beseitigung der

gegenwartigen Rechtszersplitterungen auf dem Gishi@erufsaushbildung.

Einbeziehung aller berufstatigen Jugendlichen dled Berufsaushbildungsverhaltnisse in den
Geltungsbereich des Gesetzes.

Hilfen fur die Jugendlichen bei Eintritt in das Bisieben.

Sicherung der Berufsausbildung auf breiter Gruradlag

Vermittlung beruflicher Grundkenntnisse fiir allgeldlichen, die nicht in einem Berufsaus-
bildungsverhaltnis stehen.
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Ausbildung der Jugendlichen nur in anerkannten Adishgsstatten, deren Einrichtungen, Aus-
bildungsprogramm und Ausbilder die Gewéhr fur adeen Berufsbild entsprechende Ausbildung
bieten.

Sicherstellung der fachlichen und padagogischenufig der Ausbildungskréfte.

Anerkennung der Ausbildungsberufe auf der Grundieiger Ausbildungsordnung durch den
Bundesarbeitsminister unter Mitwirkung der Gewehedten und der Arbeitgeberverbande.

Festsetzung der Dauer der Ausbildung bis zu dieibésonders qualifizierte Berufe auf hdch-
stens dreieinhalb Jahre.

Klare Bestimmung Uber Rechte und Pflichten der Adsbhgsbeteiligten; insbesondere Ver-
pflichtung, daRR eine Beschéaftigung der Jugendlichen mit ausbildungsgerechten Arbeiten
erfolgen darf.

Freistellung des Jugendlichen fiir Bildungs- undtéfbildungsmaRnahmen.

Wirksame Uberwachung der Berufsausbildung durch @en Berufsausbildungsausschiissett
berufene Ausbildungspriifer.

Erla3 einheitlicher Vorschriften tber das Prifungsan mit Herausgabe einer Prifungs-
ordnung.

Verpflichtende Bestimmung zur Durchfiihrung von Zskisnprifungen.

Mit aller Deutlichkeit weist der 6. Bundeskongre#&sdGB Bundestag und Bundes-
regierung darauf hin, dal3 eine gute und systenhatiBerufsausbildung in der Bundes-
republik nur in verantwortlicher Zusammenarbeit debeitgeber und der Gewerk-
schaften — als Vertretung der Arbeithehmer — sichetaie werden kann.

Sinn eines neuen Berufsausbildungsgesetzes mulalidestin, diese Zusammen-
arbeit — insbesondere durch die Bildung und pasitat Besetzung aller fur Berufs-
ausbildung verantwortlichen Gremien auf Bundesfides- und bezirklicher Ebene —
zu erreichen.”

Der zweite Teil dieser Entschlieung lautet sodann:

.Der 6. Ordentliche BundeskongreR des DGB stetit,fdald die Berufsschule einen
eigenstandigen Bildungsauftrag hat. Als vollwentidesil der Berufsbildung begleitet
und ergénzt sie die betriebliche Lehre und futetAlibeit der vorausgegangenen Schule
auf dem Gebiet der allgemeinen Bildung weiter. I8¢ den besonderen Auftrag, den
jungen Menschen auf seine zukinftigen Aufgaben taatSund Gesellschaft mit
vorzubereiten.

Der 6. Ordentliche Bundeskongrel3 fordert fir difilimg des Bildungsauftrages
der Berufsschule die Verwirklichung folgender Vasetzungen:

1. Zehnjahrige volle Schulpflicht fur alle Jugendlich&ein Jugendlicher sollte vor dem 16.
Lebensjahr in das Arbeitsleben eintreten. Das @. 1 Schuljahr mulR an die Arbeits- und
Berufswelt heranfihren. Bei der Ausgestaltung di&shuljahre wirken Lehrer der allgemein-
bildenden mit denen der berufsbildenden Schulearmmuosen.

2. Ausreichende Zeit fiir die Berufsschule. Uber disegelich vorgeschriebenen heute noch
nicht verwirklichten Wochenstunden hinaus ist wedtenterrichtszeit unbedingt notwendig.

3. Ausreichende Ausstattung der Berufsschulen mit Btétten, Ubungskontoren, technischen
Einrichtungen und Unterrichtsmitteln.

4. Gleichberechtigte Mitarbeit der Berufsschule in @¥emien, die Gber Berufsbildungsfragen
entscheiden.”

Abschlie3end heil3t es in dieser Entschlie3ung:
.Der 6. Ordentliche Bundeskongrel3 des DGB erwartet

von den Abgeordneten des Deutschen Bundestageslamtanderparlamente die
Erfullung der berechtigten gewerkschaftlichen Faudgen;

von den Arbeitgebern die Bereitschaft, gemeinsamdei Arbeitnehmervertretern
die anstehenden Berufsbildungsfragen zum Wohl¢udgen Menschen zu l6sen.”
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KULTURPOLITISCHE BESCHLUSSE DES 6. BUNDESKONGRESSES

Eine weitere EntschlieBung Uber ,zeitgemale FordezrBerufsbildung” schlagt vor:
.Durch wissenschaftliche Untersuchungen sind objektMaR3stabe flr zeitgemalie
Formen der Berufshildung zu vermittein. Die erfotidben Untersuchungen sollen
durch den DGB-Bundesvorstand veranlaf3t werden.”

Die Begriindung zu dieser EntschlieRung weist dahaufdald die ,Berufsausbil-
dung in der Bundesrepublik in Gefahr (sei), durelm dleinungsstreit tGber die Zweck-
maRigkeit schulischer oder betrieblicher Ausbildwumgl durch Traditionsgebundenheit
zu erstarren. Verschiedene Ansatze und neue Fodeemerufsbildung zeigen Mog-
lichkeiten einer zukiinftigen beruflichen Bildungf.aDiese Versuche dirfen nicht einge-
schrankt werden. lhre Fortsetzung und ihre Ausweytimsbesondere im Hinblick auf
die wachsende Bedeutung der Fachtheorie und defsganndbildung ist unbedingt not-
wendig. Es mussen neue Wege der Berufsbildung dgtdund unterstiitzt sowie die
Entwicklung der Ausbildungssysteme anderer Landachtet werden.”

Zur Kulturpolitik

Zur Kulturpolitik wurde dem Bundesvorstand ein Aagriberwiesen, eine selbstandige
Hauptabteilung ,Kulturpolitik* einzurichten.

Einige grundlegende Gedanken, die auf die Durclitantge der Kulturpolitischen
Grundsatzefir den au3erordentlichen Bundeskongrel im Nowvamalieses Jahres nach
dem Willen des 6. Kongresses einwirken sollen, kemrm einem Antrag zum Aus-
druck, der folgenden Wortlaut hat:

.Die Entwicklung der Kulturpolitik in der Bundesrablik Deutschland hat sich seit
dem 5. Ordentlichen Bundeskongrel3 des DGB, bedingih die politisch-restaurativen
Interessengruppen, weiterhin zum Nachteil der sghden Bevolkerung ausgewirkt.
Der DGB und die in ihm vereinigten Industriegewehiaften und Gewerkschaften
missen sich deshalb zur Uberwindung dieser Kréaftd zur Verwirklichung der den
Arbeitnehmern dienenden Ziele starker kulturpahigngagieren. Das bedeutet u. a.:

1. Die erhebliche Steigerung des Volkseinkommensichtauch nicht in annéahernd ahnlichem
Male, auf das Kulturniveau in unserem Volk ausgewiissenschaft und Bildung befinden sich,
gemessen an unserem industriellen Entwicklungsstarfceinem niedrigeren Standard als unter
friheren, industriell und materiell sehr anderg@ni Bedingungen.

Weite Bereiche der Kunst, wie Film, Buhne und latar, sind verflacht und entbehren schop-
ferischer Krafte, weil Uberwiegend kommerzielleehassen das kinstlerische Niveau und den Ge-
schmack bestimmen.

Die fur kulturelle Zwecke zur Verfligung stehendeiit®éd betragen nur einen Bruchteil der
Aufwendungen anderer Kulturstaaten. Sie steherniene krassen Mildverhéltnis zu den tatsach-
lichen kulturpolitischen Erfordernissen unserer sroén, industriell gepragten Gesellschaft und
reichen nicht aus, um den Anschluf3 an die hochekélien Industrielander herzustellen.

Der DGB und die Gewerkschaften sollten daher beiFsemulierung der kultur- und gesell-
schaftspolitischen Zielvorstellungen eine objektMealyse und Wertung des Verhaltnisses zwi-
schen den gesellschaftlichen Gegebenheiten undZaistand unserer Kultur vornehmen, um da-
durch die Arbeitnehmer mit ihrer kulturpolitischéwfgabenstellung und dem sich daraus er-
gebenden politischen Engagement vertraut zu machen.

2. Die indifferente und provinziell geprégte Erzialygpolitik in der Bundesrepublik hat im
schulischen Bereich dazu gefiihrt, daB in Schles¥aiigtein 24,08 vH eines Schiilerjahrganges zur
Mittleren Reife gebracht werden, in Rheinland-Pfater nur 6,84 vH, dal in Rheinland-
Pfalz 4 vH der mannlichen Jugend das Abitur macherhenachbarten Hessen aber 6 vH, dal3
in Hamburg 31,1 vH der 15- bis 19jahrigen Vollzeftéler sind, in Nordrhein-Westfalen nur
14,8 vH, in Bayern 14,1 vH.
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Diese katastrophale Situation sollte deshalb fiwr@&B und die Gewerkschaften Anlaf? genug
sein, sich noch starker als bisher fir die Vermhkdng des Rahmenplanes und des Planes zur
Neugestaltung des deutschen Schulwesens einzuséteeBrreichung dieses Zieles muf3 der poli-
tische Einflul der gegnerischen Kréfte, die siaksdn Reformvorschlagen widersetzen, abge-
baut werden. Der DGB und die Gewerkschaften mugserVerbesserung der Realisierungs-
chancen dieser Reformpléne alle zur Verfugung steée Mittel der Information, der Mei-
nungs- und Bewul3tseinsbildung einsetzen.

Durch Heranziehung der Ergebnisse vergleichendé&zrsichungen Uiber die Bildungsverhéalt-
nisse in verschiedenen Industriestaaten muf deeitAghmern erkennbar gemacht werden, daf3
nur eine schnelle und grofRziigig geforderte Refonseres Schulwesens die Chance bietet, das
Bildungsniveau den gegenwartigen und kunftigen t@émissen anzupassen.”

Zur Offentlichkeitsarbeit

Richtungweisende Beschliisse hat der Kongre3 auc#entlichkeits- und Presse-
arbeit gefal3t. In einer EntschlieBung zur ,Versték der Werbe- und Offentlich-
keitsarbeit” heil3t es, dal3 ,das Ringen des Deuts@mwerkschaftsbundes und der in
ihm vereinten Gewerkschaften um einen gerechterilfam Sozialprodukt und um eine
Demokratisierung der Wirtschaft ... eine umfasseAdéklarung durch Wort und
Schrift und eine wesentliche Verstarkung der Wednel Offentlichkeitsarbeit” erfordere.
In dieser EntschlieBung, die bereits als ,Aktiongpamm gewerkschaftlicher Offent-
lichkeitsarbeit“ bezeichnet wurde, beauftragt dengrel? den Bundesvorstand:

»1. Unverzuglich die Werbeabteilung beim DGB-Bundwestand so umzugestalten und zu
besetzen, dal sie in der Lage ist, die Durchfuhaliey Werbemafl3nahmen, auch die der Haupt-
abteilungen und der Landesbezirke, sowie die Ko@tding mit den Gewerkschaften zu gewahr-
leisten.

2. Eine klare Gliederung der Abteilung in Grundlageséhung, Planung, Organisation und
Gestaltung vorzunehmen.

3. Die enge Verbindung der Gewerkschaften mit derraéamt Werbeabteilung durch den be-
reits bestehenden Werbeausschul zu gewahrleigtesiath aus Vertretern der einzelnen Mit-
gliedsgewerkschaften zusammensetzt.

4. Die zentrale Werbeabteilung mit Fachkréften zu tzese die sich umfangreiche
Erfahrungen erworben haben.

5. Die Werbe- und Offentlichkeitsarbeit des DGB mit der Gewerkschaften zu koordinieren,
gemeinsam Arbeitsplane aufzustellen und gleicharigfgaben (insbesondere auf den Gebieten
der Tagespresse, des Filmwesens, des Horfunksemmdéhens) beim DGB zusammenzufasen.

6. Beim Bundesvorstand fiir diese Aufgaben einen Fandschaffen. Die Mittel dieses Fonds
sind zweckgebunden.”

Die Bedeutung von Rundfunk und Fernsehen untecstr&in weiterer Antrag, in
dem dem Bundesvorstand aufgetragen wird, ,den Sgyualler deutschen Rundfunk-
und Fernsehanstalten mehr Aufmerksamkeit zu widrbem stindigen und intensiven
Bemuhungen der Unternehmer — besonders auf dem Vihegeihr Industrieinstitut—
direkten oder indirekten Einflu auf die verschiesten Sendungen zu nehmen, mis-
sen mindestens gleiche Anstrengungen entgegengesetien.” Der Bundesvorstand soll
sich Uber ,Inhalt und Charakter aller Sendungeitipaher, wirtschatftlicher, sozialer und
kulturpolitischer Art“ einen Uberblick verschaffetellungnahmen zu ihnen veroffent-
lichen und diese ,innerhalb der Gewerkschafterhbiszu den drtlichen Instanzen“ ver-
teilen, sie aber auch den Rundfunk- und Fernsehiéaistanbieten.

Es wird ferner in einem Antrag die Erweiterung &endezeiten bei diesen Institu-
tionen fur die Gewerkschaften verlangt, weil ,d&etiviegende Teil der Bevdlkerung
sich aus Arbeitnehmern mit ihren Angehorigen zusansetzt und dieser Personenkreis
einen erheblichen Teil der Rundfunk- und Fernsétgbmer darstellt”.
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_In einer grofRen Anzahl weiterer Antrage sind Volkégé enthalten, die sich mit der
Offentlichkeitsarbeit auf den verschiedensten Gebigoeschaftigen. So wird z. B. der
Bundesvorstand mit der Aufklarung der Offentlictikéber die ,Konzentration des
Kapitals und der wachsenden Macht der marktbeheersten Unternehmen* beauf-
tragt. Im Zusammenhang mit der Reform der Krankesigherung empfehlen die
Delegierten u. a. folgende MalRBnahmen: ,Standige witdsame Publikationen in
Presse, Rundfunk und Fernsehen; Einsatz geeigKetafilme als Vorspann in den
Programmen der Filmtheater; Herausgabe von Aufkigsprospekten an die Fa-
milien der Versicherten und an die Rentner”. Eimexer Antrag sieht vor, dal3 die
Hauptabteilung Sozialpolitik in Zukunft regelméafigden Publikationsorganen des DGB
und der ihm angeschlossenen Gewerkschaften ,eifmblck Uber die Arbeiten in
den Selbstverwaltungsorganen der einzelnen Som#therungstrager” geben soll. —
Abschnitt V der vom KongrelR verabschiedeten ,Léfsézur Angestelltenpolitik des
Deutschen Gewerkschaftsbundes und seiner Geweffksch#autet: ,Die Bemuhun-
gen des DGB und seiner Gewerkschaften werden uwirkeamer fir die Angestellten
sein, je starker das Wollen und die Erfolge der &&schaften in der Offentlichkeit
herausstellt und bewul3tgemacht werden. Presse, flRlkndFernsehen und andere
meinungsbildende Einrichtungen bedirfen der gewbdflichen EinfluBnahme. Auf
moderne Werbemethoden kann nicht verzichtet wetddir. die Beamten wird ahn-
liches vorgeschlagen. Hier wird vor allem der Wiumaaisgesprochen, die Zeitschrift
Der Deutsche Beamir Format und Aufmachung zu verbessern.

Auf diesem Gebiet wurden allerdings auch verschiedéntrage abgelehnt, so der,
eine gewerkschaftseigene Tageszeitung und eirgrifitte zu schaffen. Auch die Her-
ausgabe einer DGB-Maizeitung wurde abgelehnt. AdgrBndung hierflr sind die ho-
hen Kosten angefihrt worden. Sicher sind aber dighbchlechten Erfahrungen maf3ge-
bend gewesen, die man in anderen Landern mit &enli¥ersuchen gemacht hat.

In der Reihe der EntschlieBungen zur 6ffentlictikeiind Pressearbeit darf eine Re-
solution nicht fehlen, die eine Solidaritatserktigumit einem Opfer der Pressefreiheit
darstellt und sich damit gleichzeitig zu ihr bekeridemeint ist die Entschlieung fiir die
Freilassung des Redakteurs der IG Metd#jnz Brandtder vom ,Ubersten Gericht
der Zone ... im Mai dieses Jahres . .. wegen aiopeblSpionagetatigkeit zu 13 Jahren
Zuchthaus verurteilt* wurde. Der Kongrel? forderteeut seine ,sofortige Freilas-
sung ... im Namen von Millionen organisierter Athehmer*.

Noch einmal ist auf dem Kongrel3 eine — wenn auchaimak— Gelegenheit ge-
wesen, den Standpunkt des DGB zur Pressefreinaitiégen. In der Nacht vor Schluf3
des Kongresses wurde von der Bundesregierun&piiegel-Affaresvom Zaune gebro-
chen. In seiner SchluBansprachelhatwig Rosenbergit besonderem Bezug hierzu ge-
sagt, dal’ die Pressefreiheit ein Kompalf3 sei, nachgich die Gewerkschaften richten,
,und wir haben heute besonderen Anlal3, auf ihreeBathg hinzuweisen®. Diese
AulRerung ist mit starkem Beifall aufgenommen wordeamit hat der Kongre? — aus
Zeitgrinden war die Verabschiedung einer entspretdre Resolution nicht mehr mog-
lich — kundgetan, daf3 er die Gefahr der Aktion wehhrgenommen hatte.

GUSTAV W. HEINEMANN

AuBer Staatsgefahrdung durch Geheimnisverrat git#leeh Demokratiegefahrdung
durch Geheimnistuerei samt strafrechtlichen Falt&n.
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