SEBASTIAN FRANCK

Der Arbeiter von heute
Unterhaltungen mit franzdsischen Arbeitern

In der franzdsischen Schriftenreihe arbeitssozistdger Untersuchungen ist eine Studie
Der Arbeiter von heuterschienel), die in vieler Hinsicht ein Gegenstiick zu der
deutschen Untersuchung ii@as Gesellschafisbild des Arbeit8rist. Die Autoren,
Andrée Andrieuund Jean Lignonstellten sich die Aufgabe, die heutige Einstel-
lung des Arbeiters zu seiner sozialen Position latek, indem sie Arbeiter ihr eigenes
Sozialportrat zeichnen lieRen. Ihre Methode wardsie persdnlichen Interviews. An-
ders als bei der deutschen Untersuchung kam dervietver jedoch nicht von aul3en
her.Jean Lignonarbeitete sieben Jahre lang in der franzdsischetalMebrik, mit
deren Arbeitern die Mehrzahl der protokolliertentéhhaltungen stattfanden. Seine
eigene Erfahrung erlaubte ihm zu beurteilen, obAli@erungen seiner Gesprachs-
partner typisch waren und Verallgemeinerung erkaubt

Die wesentlichen SchluR3folgerungen, die die Autaas ihren Unterhaltungen mit
den franzdsischen Arbeitern gezogen haben, kdnnen felgt zusammengefal3t
werden:

Es ist mehr seine soziale Position, die den Arbgitagt, als der Arbeitsprozel. Es
besteht ein Gefuhl der ,Dieselbigkeit* unter denbditern und ein Gefuhl der ,An-
dersartigkeit* gegeniber allen anderen GruppenGisellschaft, das weniger von der
besonderen beruflichen Téatigkeit erzeugt wird as der Arbeitssituation insgesamt,
die wesentlich durch die untergeordnete StellurgyAlbeiters in der Betriebshierarchie
bestimmt wird. Der Arbeiter genief3t zwar heute anbéitsplatz Rechte und Frei-
heiten, die ihm ehemals unbekannt waren, und aeichLebensstandard hat sich er-
heblich gehoben; dennoch empfindet er sein Artaasssin am Arbeitsplatz und auler-
halb des Betriebes als ein ,unten-sein“. Die Argllang an andere Schichten bleibt
oberflachlich.

Wie reagiert nun der Arbeiter auf diese Situationdie er sich gestellt sieht
und an der er leidet?

Die Autoren unterscheidedrei Reaktionstypennter den Arbeitern — deresi-
gnierten, den ausweichenden und den kampferischpen T

Diese Typen mogen immer bestanden haben, aberatjer®art scheint den Auto-
ren dadurch gekennzeichnet zu sein, dal3Tgerdes Resigniertelnei weitem Uber-
wiegt. Der Resignierte hat keine tberpersonlich@ieZ Er glaubt nicht an die Még-
lichkeit, die typische Daseinsweise des Arbeitarddr Gesellschaft verandern zu kénnen.
Er sieht auch keine Mdglichkeit, seine personlichge wesentlich zu bessern. Die Arbei-
tersituation, meint er, liegt in der Natur der Déngnan muf3 sich mit ihr abfinden.

Der ausweichende Tydenkt ebensowenig an eine Veranderung der Situakien
Arbeiters im Betrieb und in der Gesellschaft; ebstaber mdchte ihr entgehen. Zu-
meist hat er die Idee, sich selbstdndig zu mac®é&naber entspricht diesem Wunsch
keine entsprechende Aktivitat; es handelt sich uof3é® Tagtraume. Verfliegen die
Traume, so wird der Ausweichende zum Resigniert&m den wenigen, die aus der
Arbeitersituation ausbrechen, erleiden viele Sbhiih und kehren als Resignierte in die
Fabrik zurtick.

Der kAmpferische Typst in der absoluten Minderheit. Bei Licht besehkat er
wenig gemeinsam mit dem Aktivisten der Arbeiterbgweg vor dreil3ig Jahren.

Dem kampferischen Typ gehoéren die meistdgerischenArbeiter an, sie sind die
einzigen wahren Optimisten unter den Befragtere Eielsetzung und ihr Optimismus

1) Andrée Andrieux — Jean Lignon: L'Ouvrier d'Aujourdh— Sur les changements dans la condition et k& co
science ouvriéres. Paris 1960.

2) Popitz—Bahrdt—Jueres—Kesting: Das Gesellschaftsthéld Arbeiters. Tibingen 1957.
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beziehen sich aber auf den algerischen Nationa|stadt auf die Situation des Arbei-
ters. |hr Kampf ist national, nicht sozial. Die &nd kampferische Gruppe ist die
kleine Schar deKommunistenDie Autoren finden, daf} jene zwar Arbeiter seign, d
einer politischen Partei angehdren, dalR sie alodt eigentlich ihre Klasse repréasen-
tieren. Hinsichtlich seiner Stellung in der ges#ilftlichen Hierarchie boten sie dem
Arbeiter keine grundséatzliche Veranderung an, sidréiten nur ein anderes Regie-
rungssystem.

Selbst den kdmpferischen Typen fehlt das Vertranatie eigenen Kréfte der Ar-
beiterklasse; den anderen geht es vollig ab. Stheirst den Autoren der Arbeiter von
heute als den Traditionen der Arbeiterbewegungissain, ohne Orientierung in der
Gesellschaft, ohne gesellschaftliche Aktivitat, gpagiegeniiber den Faktoren, die sein
Schicksal entscheiden, und zutiefst pessimistisch.

Die beiden Pfeiler, auf denen die alte Arbeiterbguvey stand — die sozialistische
Idee als Idee einer egalitaren Gesellschaft undkaexzept der Arbeit als schaffender
Kraft und Quelle der Macht des Arbeiters —, sindbrechen. Die Arbeit ist ihres
Sinnes entleert, sie adelt nicht mehr. Eine grol®arsrichtung der Gesellschaft auf
Gleichheit wird zwar von den Arbeitern gewiinsclteraes handelt sich mehr um eine
Humanisierung hierarchischer Beziehungen und Aobigig des Konsums als um eine
Revolutionierung der Machtbeziehungen und um einendgatzliche Anderung der
Stellung des Arbeiters.

Die vorliegende franzdsische Untersuchung wirft atbem zwei Fragen auf, deren Be-
antwortung wesentlich ist fir das Weltbild unsefeit:

Ist die Deutung der Autoren richtig, dal3 die Ver@muhgen, die im Denken der
Arbeiter vor sich gegangen sind, so weitreichend,silal? eine bei ihnen vorherrschende
optimistische Hoffnung auf eine Transformation Gesellschaft durch Resignation er-
setzt worden ist?

Stimmt ihr Befund, dalR trotz dem Niedergang deg#tipathen Eigenwillens der Ar-
beiterschaft und dem erreichten héheren Lebensstnder Arbeiter weiterhin eine
Sonderstellung gegeniber anderen Schichten detk@ewtg einnimmt?

Wir werden gut tun, bei der kritischen Betrachtuder Schlul3folgerungen der
Autoren den Blickwinkel zu beachten, aus dem sie lintersuchungsergebnisse be-
leuchten. Beide Autoren stammen aus der sozialeis Bewegung der Zeit zwischen
den beiden Weltkriegen. Sie haben daher ein audgeyy Gefuhl fir die
Veranderungen, die in der politischen Haltung debefterschaft insgesamt vor sich
gegangen sind. Sie kénnten dagegen geneigt senTidie der Veranderungen im
Denken des einzelnen Arbeiters in bezug auf koakreagen zu Uberschatzen, wenn sie
anndhmen, dafl} er in der Vergangenheit solche Fragéibereinstimmung mit der
vorherrschenden sozialistischen Auffassung beamtvbétte.

Wenden wir uns zundchst der ersten der beiden @mgeh Fragen zu. In ihren
Schluf3folgerungen erinnern die Autoren an die grdBisbewegung, die Frankreich
im Jahre 1936 durchlief, und an den Optimismus,ddenals in der Arbeiterschaft zum
Ausdruck kam. lhre Unterhaltungen weisen keine &pudieses Optimismus auf,

»Man sucht vergebens die Zuversicht des Arbeitémsibhtlich seiner eigenen Kraft.“ ... Der
Arbeiter von heute ,besitzt weder Prinzipien odereli@nschauung, die ihn im Leben
orientieren kénnen . .. Er fuhlt sich ohnméachtiggasichts der objektiven und subjektiven
Faktoren, die die soziale Entwicklung und sein e@geSchicksal entscheiden. Er ist Pessimist”
(S. 188/89).

Diese Schluf3folgerungen gleichen denen der deutsshelieDas Gesellschaftsbild
des Arbeitersgort hiel3 es:
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LDie Ereignisse der letzten Jahrzehnte haben auihdas Bewul3tsein groRRer Teile der
Arbeiterschaft den Zusammenbruch des Fortschrittogms und der mit ihm verbundenen Hoff-
nungen bewirkt?).

Will man beurteilen, wie grof3 wirklich der Unterseth zwischen der Gruppenhal-
tung der Arbeiter von heute und der friherer Jalmte ist, so empfiehlt es sich,
einmal einen Blick in die erste soziologische Ustiehung Uber das Weltbild des Arbei-
ters zu werfen. Im Jahre 1890 arbeitete der TheoRayul Goehre(ein FreundMax
Webersund Friedrich Naumanns)in einer groen Chemnitzer Maschinenfabrik und
verdffentlichte seine Beobachtung®n Die Zahl der organisierten Sozialisten in dieser
Fabrik war klein, aber Goehre fand:

. ... dal} die gesamte Arbeiterschaft von Chemnitz unddbumgg, die ich kennenlernte,
mit nur geringen Ausnahmen heute mit der sozialdeatischen Partei irgendwie weit ver-
knupft ist, daR sie mehr oder weniger in der Lbfer Ideen lebt und daf sie jedenfalls in ihr,
dieser Arbeiterpartei par excellence, ihre einzgiarke und berufene Reprasentantin erblickt.
Der Arbeiter, mit dem ich Umgang gehabt habe,.iserfullt . .. von dem Sehnen nach einem
grof3en Fortschritt, nach einem Aufschwung des gawierten Standes, den diese Massen bil-
den; er hat, auch ein Kind der neuen gedankendlrtién, garenden Zeit, wie die anderen
Zeitgenossen allerhand neue Interessen, hdhetdidleé wie geistige Bedirfnisse ... alle Grup-
pen, Klassen und Kategorien der Fabrik bis auf eireschwindend kleine Gruppe .. . wissen
sich als Sozialdemokraten ... so grof3 und viel adigh Unterschiede, die Gegensatze, die
Widerspriche, die Trennungen unter ihnen sind umohér sein werden, sie gehéren doch alle
zusammen in ihren Leiden, Freuden und Ideafdn*

Studiert man die Antworten, die die franzdsischebefter auf die ihnen gestellten
Fragen gaben, erinnert man sich an die Ergebniseitierten deutschen Untersuchung
von 1957 und vergleicht man beide @ibehresBeobachtungen, so erscheint die folgende
Schlu3folgerung der franzdsischen Autoren berethtig

.Der Arbeiter alten Typs richtete sich auf ein dérbeiterklasse eigenes Kollektivziel aus.
Dieses Ziel bestand nicht in der bloRen Verteidig@gemeinsamer Interessen; es hatte den
Charakter einer gemeinsamen Sache, das heil3t éingelegenheit, die in ihrer Bedeutung
Uiber das personliche Leben hinausgeht. Einer Aggeleeit, die jene besondere soziale Bezie-
hung gebar, die man Arbeitersolidaritat nannte uid als Aktivitat eine historische Bewegung
hervorbrachte: die Arbeiterbewegung” (S. 155).

Aus ihren Unterhaltungen mit den franzésischen Aeéoe folgernAndrieuxund
Lignon nicht nur, dal? die Vorstellung einer auf GleichHegrindeten Gesellschaft
sich verflichtigt habe, sondern auch, dal3 sicheinAlffassung des Arbeiters von der
Arbeit eine grundlegende Veranderung vollzogen h¥belches ist die Ursache hierfur?
Haben sich im Arbeitsvorgang Umstellungen ergelosm zur Erklarung hinreichen?
Ist die Sinn-Entleerung der Arbeit von der die Aeto sprechen, wirklich von heute?
Wenden wir uns zurtick ZBoehre,so héren wir schon von ihm:

LAlles ist Teilarbeit. Nie schafft der Bohrer, détobler, der StoRer, der Dreher ein zum
Verkauf fertiges, geschweige zusammengesetztisomoienes Produkt; es ist kein organisches
Ganzes, weder wenn er es unter die Hande bekonuol, wenn er es aus den Handen gibt.
Es ist immer trauriges StiickwerR}:

Stellte nicht aucWerner Sombartor mehr als einem halben Jahrhundert in seinem
Essay Uber das Proletariat fest:

Fur den Arbeiter ist ,die Méglichkeit, mit seinemeBken und Fuhlen ein festes inneres Ver-
haltnis zu einem bestimmten Berufe zu gewinneneingeringer geworden ... Ein Schneider,

3)A.a. 0., S. 81

4) Paul Goehre, Drei Monate Fabrikarbeiter, Leipz891.
5) A. a. 0O“S. 108 ff.

6) A.a.O., S.51.
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ein Schlosser, eiBacker, ein Gerber: sie alle haben einen wohlumstienen Kreis von Tatig-
keiten, deren Auslibung ihnen einen Lebensinhaligeam und sie mit Stolz erfillen kann.
Wie aber soll ein Arbeiter in einer Insektenpulaérik oder in einer Hihneraugenringefabrik
ode“r7i)r; einer Schwefelsaurefabrik ein innerlichexhaltnis zu seiner Berufstéatigkeit gewin-
nen ¢

Goehreaber, der in der Arbeit seiner Chemnitzer Fabrédutiges Stiickwerk sah,
fand, daR3 nichtsdestoweniger bei den ArbeiterrAdiicht vorherrschte,

.dal eben ihre Arbeit die eigentliche, die hauptdihe, die Arbeit Uberhaupt sei, dafl? eben
sie die Maschinen bauten, sie die eigentlichen Sfeidind Macher seien. . 8,

Die Entwertung der Arbeit im BewuRtsein des Arhsitand der Niedergang der
sozialistischen Vorstellungswelt sind vielleichtdgenur im Zusammenhang mit einem all-
gemeinen Umbruch in der geistigen Verfassung despéischen Industriegesellschaften
zu verstehen. ,Die gedankendurchflutete, garende, Zen derPaul Goehreschrieb,
ist nicht mehr. Wir scheinen vielmehr auf der Wahhe den zweiten Akt dessen zu
sehen, wadMax Weber,die Entzauberung der Welt“ genannt Wt Die Entzaube-
rung, dieWebersah, war die Verdrangung des Glaubens an aul3dohelrafte durch
die Meinung, alles kénne durch Berechnung verstarwderden. Der zweite Akt aber
zeigt den Zusammenbruch der sich auf dem Vernudaftsgn des 18. und dem Fort-
schrittsglauben des 19, Jahrhunderts aufbauendblictven Utopien als Folge eines
sich ausbreitenden Ohnmachtsgefiihls gegenuberidernverselbstandigenden Institu-
tionen und Machtfaktoren. Die Enttduschung, die aein Ausgang der russischen Re-
volution und der kampflosen Niederlage der deutschbeiterbewegung einsetzte, die
um sich greifende skeptische Auffassung von Poliik Propaganda, die allgemeine
Hilflosigkeit der Atombombe gegentber — alles diegti dem Ohnmachtsgefihl und
dem politischen Disengagement zugrunde. Im Arbetsdd selbst hat sich das Organi-
sationssystem als so Uberwaltigend gezeigt, dgfessimistisch als in der Natur der
Dinge liegend hingenommen wit{.

Wenn die Autoren der franzésischen Studie immedeidbetonen, dald die Arbei-
ter ihres Betriebes sich mit der Stellung des Adssiin der Hierarchie der Fabrik ab-
gefunden haben, obwohl sie daran leiden, und daR suder Konzeption derer, die
die politische Ordnung &ndern wollen, keine Wandldieser Stellung vorgesehen ist,
so spiegelt sich darin die Kapitulation vor der @ian Arbeiter unubersichtlichen Or-
ganisationsapparatur des modernen Betriebes.

Bevor wir uns dem zweiten wesentlichen Problem fademzésischen Untersuchung, der
Frage nach der Sonderstellung des Arbeiters zuwersée an zwei Beispielen die Frage
erdrtert, ob nicht, wenn man die Aussagen des fetseivon heute an den Grundsatzen
der alten Arbeiterbewegung mifit, die Verdnderunden BewulRtseinsinhalte Uber-

schéatzt werden, sobald man sich anderen Problelsielersen der gesellschaftlichen Orien-
tierung nahert.

Auf die Frage ,Finden Sie es richtig, dal3 die vediete Frau arbeitet, insbesondere
in der Fabrik?“, antworteten die franz6sischen Agvefast einstimmig, der Mann sollte
genug verdienen, damit die Frau nicht arbeiten eissbesondere nicht in der Fa-
brik. AndrieuxundLignonbemerken dazu:

7) Werner Sombart, Das Proletariat, Frankfurt/M0@9S. 66.
8) A.a. O, S. 117.
9) Max Weber, Gesammelte Aufsatze zur Wissenschéfes|& Gibingen 1922, S. 524—555.

10) ,Je mehr die Mechanisierung der Arbeitsvorgamgaimmt, desto mehr macht sich das Bedurfnis nauher
Uberwachung fiihlbar®, schreibt: ein amerikanischer Sog® (Lewis A. Coser, Le syndicalisme ouvrier face aux
changements technologiques, in Droits de géranchatigements technologiques, Quebéc 1960).
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+Wir haben uns weit entfernt von den Ideen Uber Efauenarbeit, die das Denken der
Arbeiter in der Epoche der klassischen Arbeiterlbgymg auszeichnete. Damals betrachtete man
die Arbeit auRerhalb des Haushalts als eine Voratasg fir die Befreiung der Frau . ..
Der Arbeiter von heute nimmt eine Haltung ein, siéén Vorganger, der Arbeiter des alten
Typs, verachtlich als kleinburgerlich beurteilt bt (S. 166—162).

Verwechseln die Autoren hier nicht die Doktrin @&wegung und die vorherrschende
personliche Auffassung des Arbeiters? Waren dieseer identisch? Das kann bezwei-
felt werden. Es gab sozialistische Sozialwissenféierawie Otto RihléY), die der
Meinung waren, dalR das, was die Doktrin als kleigbilich ansah, das private Den-
ken der Arbeiter beherrschte.

Dies trifft sicher zu auf die Frage ,Was denken &er Auslander?“. Zwei Drit-
tel der Befragten, in deren Fabrik viele Auslanddseiteten und die zum Teil selbst
nicht Franzosen waren, sprachen sich negativ iizlra Nationalitaten aus.

Wiederum erklareAndrieuxund Lignon diese Reaktion damit, dafl? der Arbei-
ter, mit dem sie es zu tun hatten, sich weit varefe entfernt habe, der sang ,Die In-
ternationale wird die Menschheit sein“. Schlagen atierPaul GoehresAufzeichnun-
gen aus der hohen Zeit des sozialdemokratischegitarb auf, so lesen wir:

.Die fernere Beobachtung . . ., daB3 .. . die saiahokratische Phrase von der Verbriiderung
aller Nationen bisher in der Praxis noch absoluinken fruchtbaren Boden gefunden hatte.
Vielmehr gerade das Gegenteil davon konnte marhien@itz téaglich studieren, da hier wegen
der Nahe der séachsisch-béhmischen Grenze Hundent& schechen, mit dem Spitznamen ,Seffs*
genannt, meist auf Bauten in Arbeit standen. Zweisdhnen und den einheimischen Deutschen
herrschte durchgehends Abneigung und Gleichgiiltigke. In unserer Fabrik hatten selbst die
Deutschbéhmen unter dieser Abneigung gegen ihreldlamte zu, leiden. Von einer Verbindung
zwischen Tschechen und unseren Leuten war jedenfelit das geringste zu spiiretf).

Zwar mag in den Jahrzehnten zwischen 1890 und ir®dén aktivsten Schichten
der europaischen Arbeiterbewegung das Verstandmiglie Probleme internationaler
Zusammenarbeit gewachsen sein; ob aber die paisériiereitschaft zur Toleranz dem
Fremden gegentber um 1930 herum viel groRer wat&38 und heute, ist keinesfalls
sicher. Die Erfahrung hat nur zu héufig gezeigf} dee Duldsamkeit um so gréf3er ist,
je seltener der Fremde und Andersartige ist undekmlrt. Auch die vorliegende
Studie zeigt, dal3 die gleichzeitige Befragung vameitern benachbarter Kleinbe-
triebe, die wenig mit Auslandern zu tun hatten, eir Drittel negativer Antworten
hinsichtlich der Einschatzung von Auslandern ergab

v

So sehr auch die Unterhaltungen mit den franzdsisékrbeiternAndrieuxund Lignon
zu der Auffassung gebracht haben, dal} diese kellelivziel der Arbeiterklasse
verbindet, so wenig scheinen ihnen Zweifel dardauét, dall die Arbeiter sich als
besondere Gruppe in der Gesellschatft fuhlen.

LIm Grunde seines Wesens ist der Arbeiter weitedon den Wirkungen seiner besonderen
Situation gekennzeichnet” (S. 190).

Damit bestatigt die franzdsische Untersuchung, Ragitz und seine Mitarbeiter
fanden:

,Der Soziologe mag immerhin zweifeln, ob es anddsider Vielfalt industriellen Lebens

,den' Arbeiter gibt. Aber er muRR sich dariiber ki&in, dal} niemand so oft von ,dem' Arbeiter
spricht wie der Arbeiter selbst®.

11) Otto Ruhle, Illustrierte Kultur- und Sittengeschtehdes Proletariats, Berlin 1930.

12) A.a. O, S. 129.

13) Interessant in diesem Zusammenhang ist Andréehdlj Les Travailleurs Algériens en France, PaB56l
14)A. a. O., S. 170.
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In der Tat: daB3 die Arbeitssituation des Fabrikédye sich tief in sein Bewul3t-
sein grabt, das gilt auch fir Amerika, wo ein bekses politisches Kollektivbewu(3t-
sein des Arbeiters nie eine wesentliche Rolle spi&tine kirzlich erschienene ameri-
kanische soziologische Untersuchuffgweist darauf hin. Sie ist aufgebaut auf Unter-
haltungen mit angelernten Autoarbeitern, die alfereodernes Eigenheim erhielten,
als ihr zu den Fordwerken gehdriger Betrieb verlegtde. Diese Arbeiter, die nicht
weniger verdienen und ebenso komfortabel wohnervigie jener Angestellten, die es
sich leisten kénnen, in AuRenbezirkeigenheimen phrven, sprachen von sich als
von Leuten der Arbeiterklasgeiorking-class peopleDie Erklarung, die der amerika-
nische Soziologe dafur gibt, ist einfach: Sie emgéin sich als Arbeiter, weil sie mit
ihren Handen fir Stundenlohn arbeiten. Es ist Angeitssituationdie fir sie bestim-
mend erscheint. Die Versohnung ihres relativ hobelmensstandards mit dem Grund-
gefuhl Arbeiter zu sein, unternahm einer der ba&adgArbeiter mit der Formel: Hier
bei uns ist die Arbeiterklasse der Mittelstand.

Die wesentliche Bestatigung dafir, dal der Arbeitgne Arbeitssituation nicht als
der anderer Schichten angeglichen empfindet, sAheneuxund Lignon in der immer
wieder erhaltenen Antwort: ,Meinen Kindern wiinsdbk ein anderes Schicksal als
das meine” (S. 121). Dariuber hinaus aber verwesservor allem auf die Wunsch-
trAume der franzosischen Arbeiter von einer setttBgen Existenz als Kleinh&ndler
oder Bauer. Diese Wunschtrdume gleichen in erstherl Weise denen ihrer ameri-
kanischen Kollegen, Uber digEly Chinoyin seinem Buch ,Autoarbeiter und der
amerikanische Traum* berichfdt Etwa vier Fiinftel der Autoarbeiter, die der ame-
rikanische Soziologe interviewt hat, hatten irgeadw daran gedacht, sich eine Exi-
stenz auRerhalb des Arbeiterdaseins zu schaffesr; alch darin ihren franzdsischen
Kollegen gleich, taten nur wenige von ihnen etwaslieser Richtung oder gaben auf
halbem Wege aufChinoys Unterhaltungen mit den Autoarbeitern bestéatigtea di
Auffassungen der amerikanischen Soziolo@emdixund Lipset,dall in Amerika nur
noch der Arbeiter und niemand sonst den GlaubedaanGlick einer selbstéandigen
Existenz hochhalt. Verfliegt der Traum, schre®hinoy, bleiben Verbitterung und
Ressentiment.

Ahnlich ist der Eindruck, den die AuRerungen danftsischen Arbeiter hinterlas-
sen; in Amerika jedoch, wo es nicht Tradition istg@auben, da’ jemand durch seine
soziale Herkunft gebunden ist, nagt an dem Arbelieridee, dal’ es sein personliches
Versagen war, das ihn Fabrikarbeiter bleiben liB8c amerikanische Schriftsteller
Harvey Swado# seinen psychologischen Kurzgeschichten tberAtbriter am Fliel3-
band %), spricht von der Scham der Méanner, die es nichiterbrachten als bis zum
Fabrikarbeiter. Selbst die Unterhaltungen mit dendBrbeitern im Eigenheim flhrten
zu der Schluf3folgerung, daf’ bei ihnen ein standigeuls, der Fabrik zu entkommen,
besteht, dem schlief3lich Resignation folgt, verlmohit der Hoffnung, dal3 wenigstens
die Kinder nicht Arbeiter zu werden brauchten.

In Amerika nicht weniger als in Frankreich ist &&unsch, der Arbeitssituation in
der Fabrik zu entgehen, weit verbreitet. Eine Zstieingewurzelte Unzufriedenheit
mit der Arbeitersituation ist selbst dort vorhandew der Lebensstandard relativ hoch
ist. Die Unzufriedenheit auf3ert sich zwar nichk&mpferischer Weise — von einzel-
nen Ausbrichen abgesehen — sondern in Winschefragidaumen. In Europa brin-
gen obendrein traditionelle Standesvorurteile derbefer seine Sonderstellung zum
Bewultsein. Mehr als einer der franzdsischen Aebditagt dartber, dal? die Umwelt
ihn fuhlen lasse, dal3 seine soziale Position werggachtet sei; der Fabrikpfortner

15) B. M. Berger, Working Class Suburb: A StudyAafto Workers in Suburbia. University of CalifornRress 1960.
16) Ely Chinoy: Automobile Workers and the AmericBream. New York 1955.
17) Harvey Swados: On the Line. New York 1957.
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habe seinen Gruf3 nicht erwidert oder der Polifistharsch abgefertigt. Fir sein so-
ziales Minderwertigkeitsgefiihl aber bietet die Uriveon heute dem Arbeiter eine
Kompensation in der Gestalt von VerbrauchsgiterrSaziales Prestige, das ihm sein
Beruf nicht bietet, kann er durch Steigerung seMesbrauchs gewinnen. Durch Sicht-
barmachung seines Verbrauches kann er das Minusodé@len Position ausgleichen.
Einer der befragten franzdsischen Arbeiter antwerte

SWenn ich meinen 4 PS anhalte und um Auskunft drsuso lauft der Polizist herbei,
Hand an der Miitze— er denkt, er hat es mit einem ,Monsieur' zu tun“3&).

In den Schlu3folgerungen, dindrieuxund Lignon aus ihren Unterhaltungen ge-
zogen haben, heil3t es unter anderem:

,,Haufiger und haufiger begegnet man Arbeitern, gdéh in ihrer Kleidung nicht von Klein-
birgern unterscheiden. Sie sitzen an ihrer SeiieSpertveranstaltungen, sind unter ihnen in
Kinosdlen, am Strand, auf Schneepisten usw., ohith son ihnen sichtbar zu
unterscheiden” (S. 190).

In Amerika, wo das letztere langst der Fall istrdMiler ,amerikanische Traum*
vom beruflichen Aufstieg immer mehr von dem Strebanh gréRerem sichtbaren Ver-
brauch verdréngt. ,Glauben Sie an die Mdglichkedrwéartszukommen?* fragtely
Chinoy*®) die amerikanischen Autoarbeiter, und seine Zusemf@ssung der erhaltenen
Antworten lautet:

~Wenn es einem gelingt, ein neues Auto zu kauéeteg Jahr einen groReren Gegenstand
— Waschmaschine, Kiihischrank, eine neue gute Streséhapparat— dem Haushalt zuzu-
fugen, dann ist man vorwéartsgekommen.*

Einst glaubten die englischen Moralisten des Frfitkiismus, dal3 der Hunger ein
unentbehrliches Mittel sei, um die Arbeiter bei debeit zu halten; heute aber, so
schreibt der amerikanische Sozioldgeniel Bell), hat der Wunsch nach Giitern diese
Rolle ibernommen; der Lebensstandard ist zu einegebauten automatischen An-
treiber geworden, dem Reklame und Abzahlungsplasdhub leisten.

Im April 1961 versandte die amerikanische Gewerlficder Maschinisten ein
Rundschreiben an ihre 900 000 Mitglieder, in deendie Frage an sie richtete, wie
wohl die gewerkschaftlichen Bemihungen, die 35-&urWoche zu erreichen, sinnvoll
genannt werden konnten, wenn schon jetzt bei 40nd&tu Arbeitszeit viele
Mitglieder an zwei Arbeitsplatzen arbeiteten?

Jene Vertreter der Arbeiterbewegung, die zwar ggnearen, mitkarl Marx dar-

in Ubereinzustimmen, dalR das Reich der Freihettdaseginne, wo das Arbeiten,
das durch Not und &uRere ZweckmaRigkeit bestimimaighort®®), hatten stets in der
technischen Mdglichkeit, den Arbeitstag zu verkiarzmd das Reich der Freiheit zu-
nehmend zu erweitern, die Voraussetzung geseheeirférgliicklichere Gestaltung des
Daseins. Der Drang, durch die Vielseitigkeit desi&lams die Einseitigkeit des Arbeiter-
daseins vergessen zu machen, scheint ebenfallderohdeen der alten Arbeiterbewe-
gung hinwegzufthren.

Wie sehr auch alles dafir spricht, dafiddrieuxund Lignon zu Recht gefolgert ha-
ben, dal? die Assimilation des Arbeiters an anderéale Schichten ein oberflachliches
Phanomen ist und dal3 der Arbeiter im Grunde seilesens weiterhin durch seine
Arbeitssituation gepragt ist (S. 190), so sehr m&h doch auch die Tendenz sehen,
die darauf ausgeht, diese Pragung durch den korapeischen Verbrauch sichtbarer
Guter zu verdecken.
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