schaften auBern zu missen. Manchmal wére es
BUCHBESPRECHUNGEN dabei von Vorteil, wenn die Verfasser die

Arbeiterbewegung nicht nur aus der literari-

schen Perspektive kennen wirden, sondern auf

Grund der Erfahrungen aus eigener Mitarbeit

PETER F. DRUCKER einschatzen gelernt hatten. Von den Gewerk-
GESELLSCHAFT AM FLIESSBAND schaften den sozialen Ausgleich zu fordern, ist
] dumm, solange sie, wie heute in Deutschland,

Verlag der Frankfurter Hefte 1952, 464 Seiten, die volle Gleichberechtigung der Arbeitnehmer-
Preis 18,— DM. schaft noch nicht verwirklichen konnten und

. . . . somit selbst auf diesen von ihnen verlangten
Eine ,Anatomie der industriellen Ord”UngAusgIeich drangen miissen.
nennt Drucker sein, wie er sagt, .anti-utc pryckers ziel ist eine freie industrielle Ge-
pisches Buch. Stark von der amerikanisch se|ischaft, und wenn man auch tber seine An-
Entwicklung und wirklichkeit bestimmt, setzt €sicht, eipe solche Gesellschatt lieRe sich am ehe-
sich im einzelnen mit der industriellen Weligten’ mittels einer sozial bestimmten Markt-
revolution, der Industrieunternehmung, deywirtschaft erreichen, geteilter Meinung sein
wirtschaftlichen Konflikten, den Unternehm_erkann’ so muR auf der anderen Seite seine
und den Gewerkschaften und den Grundsat:These, der Priifstein des demokratischen Sozia-
der industriellen Ordnung auseinander. V(jismys' sei seine Befahigung, autonome Unter-
besonderem Interesse sind dabei die Auffinehmensleitungen und Betriebsgemeinschaften

sungen, die der Verfasser iber die Stelluz, schaffen und zu erhalten, doch sehr ernst
und die Aufgaben der Gewerkschaften in dgenommen werden. ul.

incﬂlusf%riellen r3Ordnung entvxéickelt. Die Gewerk=
schaften mifiten — so wird gesagt — mit einar

Reihe von Problemen fertig werden, ehe miFREDERICK HAUSMANN

liohe undt poliischa Fotanz ohne Argwoln & D= SCHOMANPLAN

ein Positivum fiir die Demokratie werten konndM EUROPAISCHEN ZWIELICHT
Insbesondere mifiten sie sich dazu bereit find C. H. Beck'sche Verlagsbuchhandlung, Miinchen 1952,
im wirtschaftlichen Bereich die Notwendigkei 278 Seiten, Preis kart. 16,— DM.

der Rentabilitat und Produktivitat anzuerken-

nen, ihre ,Unsicherheitsneurose* zu berwinde Als Wirtschaftsrechtler gibt der Verfasser
und die Problematik des Streiks in seinVOM neutralen Standpunkt der Schweiz aus

Berechtigung und in seinen Grenzen zu klare€inen Uberblick dber den Standort des Schu-
Es sei allerdings in erster Linie Sache diMmanplanes. Er zeigt die Entwicklung aus dem
Unternehmer, hier den ersten Schritt zu tun u Monnetplan und den Platz neben den Ubrigen
die Gewerkschaften als ,notwendig, legitim un@uropéischen Organisationen auf. Ohne auf die
wesentlich® anzuerkennen. So  sehr ab €inzelnen Moglichkeiten hinzuweisen, —bringt
einerseits die Gewerkschaften und jhrHausmann klar zum Ausdruck, daB die Ver-

Fihrer, die ,neuen Manner der Macht", ihr€inigung Europas uber die Montanunion
Gesamtverantwortung  erkennen  sollen, .ohne Zweifel erst den Anfang einer stetigen
deutlich wird andererseits betont, daR d.Entwicklung darstellt. -
Gewerkschaften sowohl dem Unternehmer a, Diesen Optimismus in der Wahrscheinlich-
auch dem Staat gegeniiber in einem bestimmikeit einer Entwicklung verneint er aber ganz
Sinn immer Opposition bleiben miiRten, wenn s€ntschieden - gegeniber den theoretisierenden
ihre Freiheit als Vertreter der Arbeitnehmer-De€nkmodell-Bauern® des Neo-Liberalismus,
schaft erhalten und nicht in das Dilemm:9anz gleich, ob man dazu den Unterschied
zwischen den Anliegen ihrer Mitglieder uncZWwischen einem ,gemeinsamen® und einem
der Verantwortung als Mittrager, des Staate-ir€ien Markt® als Realitat herausstellt oder
kommen wollen. Vieles von dem, was Drucke9? man auf die Kartellgesetzgebung mit der
in seinen Betrachtungen tber die Funktion diAlternative des Verbots oder des Milsbrauches
Gewerkschaften sagt, ist nicht nur fiir Amerik hinweist. Es wird sehr eingehend aus der Ent-
richtig gesehen, sondern kann auch auf dstehungsgeschichte des Vertrages und aus den
deutsche Entwicklung angewandt werderGegebenheiten der Kohle- und Stahlwirtschaft
Trotzdem wird man an einigen Stellen deder letzten Jahrzehnte auf das Zwielichtige
Eindruck nicht los, daR manche deder neo-liberalistischen Auffassung verwiesen.
entwickelten Thesen bei aller Eindringlichkeil , Das Buch gibt einen weiten Uberblick dber

und Lebendigkeit der Darstellung, die da ;den Schumanplan im Rahmen der Politik und
Buch auszei%hnet, nicht frei si%d von jegr'a{'u der Wirtschaft, ohne auf nahere Einzelheiten

manche  Schriftsteller schon fast zudes Vertragstextes einzugehen. Es ist eine sehr

konventionellen  Verpflichtung  gewordenergute Studie tber die Zusammenhénge um das
Haltung, sich mit Rucksicht auf die ,Objek- Werden und Wirken der Montanunion. Eine

tivitat“ des eigenen Standpunktes betont krir€iche Quellensammiung ist als Anhang beige-
tisch zu der ,Macht* der heutigen Gewerk-fUgt. Schaefer
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ELSE KLEIN-VIEHOVER UND auf Kampfe friherer Jahrzehnte und auf Pro-

JOSEPH VIEHHOVER bleme, deren Losung der Gemeinschaftsarbeit
vieler entspringt.

HANS BOCKLER, Ein kleines Versehen der Verfasser nétigt zu

A einer Korrektur, um der Legendenbildung vor-
EIN BILD SEINER PERSONLICHKEIT zubeugen, die nach 1945 entwickelte Form der

Verlag Kiepenheuer & Witsch, Koln 1952, deutschen Gewerkschaften sei durch die ver-
144 Seiten. Preis 4.90 DM. pflichtende Einrede der Besatzungsmachte maf3-
' ' geblich beeinfluf3t worden. Die Verfasser schrei-
ben auf Seite 62: ,Hans Bockler strebt gleich
zahlreichen anderen auch innerhalb der Ge-
werkschaft eine neue Organisationsform an. Er
mochte die Arbeiter, Angestellten und Beamten
aller Industrie-, Wirtschafts- und Verwaltungs-
zweige in einer groRen Einheitsgewerkschaft
vereinigen. Die Alliierten billigen diesen Plan
jedoch nicht, sie befiirworten das foderalistische
Prinzip und gestatten die Bildung von Indu-
striegewerkschaften, die in einem Bund zusam-
menbruch des Nazismus macht im Frihjahr 19. mﬁngﬁﬁgloc;sgﬁn_rggggﬂ ers10|r|1ei2ht D'S?gcﬁafrt%"
\(/jv%rr]kg/(\:/ﬁgftgﬁl J:Jer igegel%f%eg?ﬁ;?‘a?nis%vgfk'c')ngnte zu einer falschen Auffassgung fuhren.
e . ; oo RICHtig ist, dal3 der Verzicht auf eine Einheits-
tionér erweiterter Zielsetzung entstehen mussegewer schaft. wie sie Hans Backler zunachst so
;Junddgrr;] d|$(s)§2nAtg%3vbeerES\évr?élcftt1$sfbmgps d%?cglr'entschied_en verfocht, und die Aufgliederung in
scheidendg Form. Gesicht und Idee des Ney Selbstandige Industriegewerkschaften ohne einen
beeinfluRt ' Druck der Militarregierung erfolgte. In Ham-

. - R . . burg wurde bereits am 11. Mal 1945 in An-
Leider beschranken sich die Verfasser daral\esenheit der Vertreter der Militarregierung
nur ein ,Bild seiner Persdnlichkeit* geben zigine  Einheitsgewerkschaft gegriindet, aber
WOl'len. So e_ntsteht' wohl das Bild des kluge|schon am 18. Ju“ von den Hamburger Gewerk_
gatigen und jederzeit kampfentschlossenen Meschaftern zugunsten von 13 Industriegewerk-
schen. Wer aber Bockler verstehen will, muschaften aufgeldst. Niedersachsen schuf eine
ihn und sein Wirken sehen in der Zeit nacginhejtsgewerkschaft und behielt sie bis zur
1945, in der bewegten Zeit des Wiederaufbau Griindung des Gewerkschaftsbundes fur die bri-
der Gewerkschaften, mit ihren neuen Zielen Uttische Zone ohne Einspruch bei. Wohl auRerte
Forderungen und mit ihren inneren Kampfe sich schon frith der britische TUC zu dem Pro-
um die zweckvollste Losung der groBen Priplem  Eine Delegation der britischen Gewerk-
bleme. Erst in der Dynamik jener Zeit gewinr schaften, die im November 1945 erstmals die
Bdckler sein wahres Gesicht, erst jetzt wird ¢pritische Zone bereiste, machte im Rheinland
zu der groflen Personlichkeit, wie sie heute vBedenken wegen einer Einheitsbewegung gel-
uns steht. Was vor 1933 liegt, ist das Bild einitend. Als sie anschlieRend in Hamburg auf die
Kampfers fir die Arbeiterbewegung, wie sie Siselhstandigen Industriegewerkschaften stie, rich-
seit langem in groBer Zahl aufweist. Was ab tete sie von hier aus an Hans Bockler jenen
last diesen Mann, der sich bis 1933 kaum hepekannten Brief, der noch einmal ihre Beden-
aushebt aus dem grofen Kreis der leitendken zusammenfate, verbunden mit der ,Bitte
Menschen in der Gewerkschaftsbewegung, nénach Modifizierung* der rheinischen Plane. Die
1945 zu dem bedeutenden, allseitig anerkarerste Zonenkonferenz (Hannover, Marz 1946)
ten Fuhrer werden? Das vorliegende BucjieR die Grundsatze noch hart aufeinander-
gibt leider die Antwort nicht oder doch nuiprallen, ohne daR die Frage, die auch in den
unvollkommen, weil es sich erschopft in fur diignderen Zonen heftig umstritten war, entschie-
Personlichkeit oft belanglosen Darstellungeiden wurde. Inzwischen hatte sich auch Nord-
Episoden, Notizen und Zitaten, die einerrheinwestfalen fir selbstandige Industriever-
Heroenkult entspringen, der Hans Bockler selkpznde entschieden, so daR nur noch Nieder-
durchaus nicht lag. sachsen an der Einheitsgewerkschaft festhielt.

Eine politisch-historische Wiirdigung Bockler:Die Schaffung des Gewerkschaftsbundes fur die
als eines entscheidenden Wortfuihrers in einbritische Zone brachte dann die einheitliche
so problemreichen Zeitepoche muf3 noch gRegeIung. — Wenn wir diesen einen Satz des
schrieben werden, um seinetwillen und um dBuches so eingehend berichtigen, dann um der
Geschichte willen. Sie wirde zeigen, dal? dgelegentlich auch an anderer Stelle geduf3erten
Epoche der Gewerkschaftsbewegung, wie wir <Auffassung entgegenzutreten, der Verzicht auf
seit 1945 durchleben, nicht ein Neues ist, sondeeine Einheitsgewerkschaft sei von der Be-

eine logische Fortentwicklung, die auch in ihresatzungsmacht erzwungen worden.
revolutionar weitgesteckten Zielen zurlickget Franz Spliedt

Dieses Gedenkbuch gibt ein Bild des Mer
schen Bdckler und will keine politisch-histori-
sche Biographie* sein. Es soll ein Abrif3 seine
Lebens sein, das den Landarbeiterjungen sch
mit 19 Jahren aktiv in die Arbeiterbewegun
reit und ihn bald als Organisator des Metal
arbeiterverbandes weit durch Deutschland fuh
Saargebiet, Schlesien, Berlin und endlich Kol
werden seine Wirkungsstatten. Es folgen Naz
verfolgung und Unterdrickung. Der Zusam
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