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DAS ARBEITERSEKRETARIAT
BRESLAU

Margaretenstrafe 17

ist von den Gewerkschaften errichtet. Es
erteilt Auskunft und fertigt Schriftsitse
auf allen Gebieten der Sozialgesetsgebung,
des Arbeiterrechts und des biirgerlichen
Rechts unentgeltlich an

Sprechstunden: vormittags von 11bis 1 Uhr
nachm.von 16 bis 19 Uhr (auBer Sonnabend)

DIE VOLKSFURSORGE

Margaretenstrafe 17

ist das Versicherungs-Institut der Werk-
tatigen. Versichert nur bei ihr, sie bietet die
giinstigsten Versicherungs - Bedingungen.
Meldet Euch als Mitarbeiter! Werbt fiir
die Volksfiirsorge in Haus und Betrieb!

Jede Auskunft wird in unserem Biiro erteilt
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enn wir alljihrlich bei dem Rechenschaltsbericht des Vor-

standes iiber seine Titigkeit im abgelaufenen Geschifts-

jahre versuchen. einen Riickblick zu geben. so miissen wir

diesmal unseren Bericht mit der Feststellung einleiten.

daB uns das Jahr 1928 wenig Erfreuliches gebracht hat.

Die Fortschritte. die die deutsche Arbeiterschaft und ins-

besondere wir Buchdrudker in wirtschaltlicher und auch in

sozialer Bezichung gemacht haben, sind sehr gering. Wenn
es trotz des gesteigerten Widerstandes der Unternchmer gegen jeden
wirtschaltlichen Fortschritt und vor allen Dingen gegen jede Frweite-
rung des Mithestimmungsrechtes der Arbeiterschalt im Produktions-
prozeB gelungen ist. das Streben und das Vertrauen der breiten Masse
nicht zu erschiittern, so zeugt dies von der Macht und Stiirke. die die
freie Gewerkschaftsbewegung in sich verkorpert. DaB wir Buchdrucker
in diesem Ringen um die wirtschaftspolitische Macht uns unserer Pflicht
zur Erreichung des gestediten Zieles bewuBt waren. diirfte wohl die
Geschichte der  deuntschen  freien Gewerkschaftsbewegung  bekunden.
Unsere Aufgabe wird es auch in der Zukunft sein. nicht nur in unserer
cigenen Organisation zu arbeiten und diese weiter auszubauen. sondern
dariiber hinaus werden wir unsere ganze Kralt einsetzen miissen. um
in einer intensiven Aufklirungs- und Werbearbeit fiir alle Gewerk-
schaften zu wirken. damit in deren Stivkung dem Unternehmertum cin
miichtiges Bollwerk in ihren riickschrittlichen Bestrebungen entgegen-
gesetzt werden kann. Die bei Drucklegung in allen Industrien fiihlbare
Wirtschaftskrise, die besonders in unserem Berufe stindig ansteigende
Arbeitslosenziffer. miiBte selbst den Siiumigsten aufriitteln und ihm vor
Augen fiihren., wie notwendig es heut ist — mehr als joe — sidh gewerk-
schaftlich zu betitigen.  Leider miissen wir, wie der Versammlungs-
besuch es ausweist. das Gegenteil feststellen. Die nachstehende Arbeits-
losentabelle. die gegen die vergangenen Jahre ecine wesentliche Ver-
schlechterung aufweist, hat jedoch nicht allein die Ursache in der ver-
schlechterten Konjunktur. sondern in ihr kommt bereits zum Teil die
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Auswirkung der gesteigerten Lehrlingseinstellungen, auf die wir spiiter
noch zurickkommen, zum Ausdruck.

Mit vielen Hoflnungen gingen wir in das Jahr 1928 hinein. sollten
uns doch die bevorstehenden Lohnverhandlungen den notwendigen
wirtschaltlichen Ausgleich bringen. Aber wie seit Jahren war es bei
diesen Lohnverhandlungen nicht mdaglich. zu einer friedlichen Ver-




stindigung mit den Unternehmern zu kommen. so daB die bekannten
GegenmaBnahmen  des Verbandsvorstandes einsetzten.  Wie  iiberall
fanden auch diese in Breslau  einmiitige und  begeisterte Aufnalime.
Jeder Kollege. vom dltesten bis zum jiingsten. war bereit. sich  mit
unseren ricckschrittlichen Unternchmern auseinanderzusetzen und da-
durdh zu zeigen. daB trotz aller wirtschaftlichen Note. unter denen die
deutsche  Arbeiterschalt seit Jahren leidet. der freigewerkschaftliche
Geist nicht gelitten hat. Wir werden auch in Zukunft, wenn es sein soll.
mit der ganzen Kraft und Stirke der Organisation und dem ernsten
Willen des einze ‘Inen bereit sein. selbst bei Entbehrungen geschlossen
fiir unsere Forderungen ecinzutreten, um dadurch eine Besse |g('~ld|t1|n;_'

unserer l'f\i\‘lvn/lw(ling’nng‘vn zu erreichen. Leider — soll ruhig gesagt
werden — wurde diese doch cinmal kommende Auscinandersetzung

durch die Stellungnahme des Reichsarbeitsministers Braun mit dem
bekannten Zwangsspruch der Verbindlichkeit. der uns gesetzlich fest-
legte, verhindert. Wenn seinerzeit dabei das Gliick auf seiten der Unter-
nehmer war, so lag zum groBen Teil die Ursache in der der Arbeiter-
schalt nicht giinstigen [mlm\(h(n Konstellation. Hoffentlich haben die
im vergangenen Jahre stattgefundenen politischen Wahlen und deren
Frfolge der Arbeiterschaft cine "llll\tl“(l(' Situation geschalfen, trotz-
dem man auch da im Hinblick anf den Ruhrkampf fast anders denken
Kinnte. Wie schon oben erwihnt, wurden auch in Breslau die Kiindi-
gungen restlos ausgesprochen. Nicht so reibungslos vollzog sich jedoch
der Abschluff der Bewegung.  Bei dem vollkommen unzulinglichen
Schiedsspruch war der Kampfeswille der Kollegenschaft verstindlich.
und nur unter dem Einsatz scines ganzen Einflusses gelang es dem
Vorstand. der Verbandsdisziplin Geltung zu verschaffen. Ohne aul die
ganze Zeit der Bewegung und die einzelnen unliecbsamen Vorginge
niher cinzugehen, muB jedoch an dieser Stelle gesagt werden. daB nur
Finigkeit. Geschlossenheit und Vertrauen zur Fihrung Erfolge bringen
Konnen.,  Wird dies. wie seit Jahren. im Breslaver Ortsyerein hoch-
gchalten und von jedem einzelnen Kollegen und Betriebe beachtet, so
wird auch in Zukunft die Breslauer |\n||vn( nschaft das sein und bleiben,
was sie in der Vergangenheit war: ein ciniger, rvithriger, jederzeit zum
[Handeln bereiter Ortsverein im Verband der Deutschen Buchdrudker
— Schwierigkeiten. die sich bei der Riicknahme der Kiindigungen bei
cinzelnen Unternehmern ergaben. mufiten in cinigen [Fillen sogar mit
eewerkschaltlichen .\Iilltln abgewehrt werden. ng mit vorstehenden
IFragen ist die Leistungs-Entlohnung der Kollegen verbunden. Leider
miissen wir da wicder feststellen. daB die Leistungszulagen, selbst nach
dem Reichsdurchschnitt gemessen, in Breslau dulBlerst niedrig sind. Die
kleine Besserung. die die letzte Statistik ausweist. ist so unbedeutend.
daB dadurch das Gesamtbild wenig veriindert wird. Iier gibt es noch
viel Aufklirungs- und Kleinarbeit in den Betrieben selbst zu leisten.
mehr SelbstbewuBtsein muBl sich da in Zukunft bei jedem cinzelnen
durchsetzen. Wie der Lohn. so die Arbeit. kann nicht oft genug gesagt
werden.  Aber auch sonst g es auf dem lohnpolitischen Gebiet im
vergangenen  Jahre Schwierigkeiten. Der ungeniigende Schiedsspruch.
die lange Laulzeit desselben und die stindig anf “allen Gebieten, ins-
besondere bei den Mieten, ansteigende Verteuerung (letztere macht sich
in Breslau besonders fiihlbar) brachten unseren Kollegen ernste wirt-
schaftliche Sorgen. Da unsere Hilferufe an den Zentralvorstand um den
Versuch ciner Zwischenlosung keinen Erfolg hatten, wiinschten grolie
Teile der Breslauer Mitgliedschaft insbesondere in den letzten Monaten
cinen ortlichen Ausgleich. Wenn wir Weiterungen verhindern konnten.
dann war die Frwartung maBgebend. daB die im Mirz stattfindenden
Lohnverhandlungen uns den  gerechten  Ausgleich  bringen  werden.
Sollte das Gegenteil ecintreten. so diirfte es schwer sein. in Breslau die




Ruhe zu erhalten. Auf dem allgemeinen tariflichen Gebiet schul noch
die Nichtkiindigung des Manteltarifs cine tiefgehende Unzufriedenheit.
Die Versammlung. die sich mit dieser Frage beschiftigte. brachte dies
mit scharfen Worten zum Ausdruck.

Neben den groBeren Ereignissen gab es anch im abgelaufenen Jahre
wieder eine ganze Anzahl von Betriebsdifferenzen, von denen wir nur
als die groBte die Arbeitseinstellung in den .Neuwesten Nacdhrichten™
namentlich anfiithren wollen. Nach mehrtigiger Arbeitsruhe wurden die
dortigen Differenzen nach vielstiindigen schwierigen Verhandlungen im
Beisein des Verbandsvorsitzenden. Kollegen Krautz, Berlin, beigelegt.
Geplante GegenmaBnahmen der Unternchmer. denen wir mit Ruhe
entgegensahen. kamen  dadurveh  nicht  zur Auswirkung.  Die Haupt-
ursache weiterer Differenzen war die in cinigen Betrichen unhaltbar
gewordene Lohnzahlung und die immer wieder. dieses Jahr besonders
stark in Erscheinung tretenden Bestrebungen der Unternehmer. ver-
schiirfte KontrollmaBnahmen cinzufiihren.  Nicht  nur  ausgekliigelte
Kontrollzettel und der Autograph. sondern ncucrdings auch die Stech-
uhr sollen die Retter fiir die unwirtschaftlichen Betriebe scin und als
Mittel zur Rationalisicrung dienen. Wenn unsere Unternchmer glauben.
nur auf diese Art die Rationalisicrung der Betriebe durchzuliihren, so
kKonnen wir ihnen nur sagen. daB dieser Weg nie zum Ziele fiihren
wird. auf technische Vervollkommnung werden  sie  sich  cinstellen
miissen. Wenn wirklidh bei  einigen Betriecben von  wirtschaftlichen
Schwierigkeiten gesprochen werden kann, so liegt die Ursache auf dem
Preisgebiet und der Leitung ihrer Betrieche, Was auf diesem Gebiet in
Breslau und besonders in der ictzten Zeit geleistet wird, spottet jeder
Beschreibung. Und nicht nur die .Kleinsten™. wie man es allgemein
ausspricht. sind es. die die Preisunterbietung betreiben, sondern gerade
das Gegenteil ist der Fall, die GroBbetriehe, die doch fach- und kauof-
minnisch geleitet sein wollen. leisten sich auf diesem Gebiet das Tollste.
Solange noch Preisunterschiede von 50 Prozent und mehr bestehen nnd
dabei alle. auch die in der Regel unterbietenden Betriehe weiter
existicren. Kiinnen wir nidhit glauben. daB die Unwirtschaltlichkeit der
Betriehe, womit die Unternchmer immerfort jammern. den Tatsachen
entspricht.  Unsere Breslauer Unternchmer und deren Fithrer. die in
allen Fragen. die sich gegen dic Arbeiterschaft wenden. immer cine
Finheitsfront bilden. versagen hier vollkommen. Dabei ist es doch ihre
Pflicht dem Gewerbe gegeniiber, die Preisbildung so za gestalten, dal
auch die Arbeiterschaft auskommliche Lohne erhalten kann. Wiirde sich
hier jeder Unternchmer die vielgeriibmte Einigkeit zn eigen machen
glauben wir, Konnten manche Differenzen mit der Arbeiterschaft ver-
micden werden. Fiir uns sind aber diese Vorginge mehr als je der
AnlaB. immer wieder zu fordern. daB uns ein Mithestimmungsrecht in
der Betriebsfiithrung und damit in der Preisgestaltung cingerdumt wird.
Solange uns die Unternehmer dieses Recht absprechen, sind wir nicht
in der Lage. bei der Umgestaltung dieser oftmals fiir unser Gewerbe
unwiirdigen Zustiinde zu helfen.  Die Verantwortung fiir die Preis-
bildung muB dann nach wic vor den fach- und Kaufmiinnisch geleiteten
Geschiiftsleitungen iiberlassen bleiben.  Aber auch sonst gab es auf
tariflichem Gebiet im vergangenen Jahre manche Kleinarbeit zu leisten.
DalB wir zu den Uberstunden grundsitzlich ablehnend standen. braucht
woll nicht besonders betont werden. im Gegenteil. cin noch wachsameres
Auge werden wir im Kkommenden Jahre in Anbetracht der standig
steigenden Arbeitslosenziffer darauf nehmen miissen und  erwarten
dabei Verstindnis bei unseren Kollegen. Erfreulicherweise kinnen wir
jedodh sagen. daB in dieser Hinsicht doch schon mehr Disziplin zu ver-
zeichnen ist. Dassclbe trifft in der Frage der Maschinenbedienung zu.
auch da sind Fortschritte zu verzeichnen. Wenn wir in beiden Fragen.




besonders in der Maschinenbedienung bei den Drudkern, mehr Unter-
stiitzung erhalten, wird noch mancher Arbeitsplatz fiiv cinen Arbeits-
losen geschaffen werden konnen. Auch auf die Lehrlingseinstellung
hatten wir gemeinsam mit dem Lehrlingsvorstand ein wachsames Auge.
Wenn auch im  allgemeinen  keine Uberschreitungen  der  taviflichen
Lehrlingsskala vorkamen. so muBten wir jedodh eine restlose. oftmals
nicht  den  Ausbildungsmoglichkeiten  entsprechende  Ausniitzung  der
taviflichen Skala feststellen. Dies gibt uns zu denken AnlaB, und die
gerade bei der Drudklegung vor sich gehenden Neuanmeldungen mit
ihren Begleiterscheinungen bestivken uns darin. Wollen wir hier Aus-
wiichse verhindern. ist es notwendig., daB jeder Betriebsrat laufend
Statistik iiber die Zahl der beschiiftigten Gehilfen jeder Sparte fiihrt.
da die Unternchmer dasselbe tun. DaB auch die Frage der Sonntags-
arbeit wieder in Erscheinung trat und von uns aus grundsiitzlichen
Forwigungen heraus bekidmpft wurde. sei nur der lidkenlosen Bericht-
cerstattung wegen erwihnt.

Die Betriebsratswahlen fiihrten wir auch dieses Jahr wieder. wie seit
Bestehen des Gesetzes. einheitlich durch und kann festgestellt werden.
daft alle Betriebe sich eine Betriebsvertretung gewihlt hatten, was bei
der jetzigen Arbeitslosigkeit und der Bedeutung der Arbeitsgerichts-
bharkeit auch fiir die Avbeiterschaft unerliBlich ist.  Unser Bestreben,
immer wieder Aufklirung in die Reihen der Betriebsrite und Mit-
glicder hineinzutragen. wird nachdriicklichst von dem  Gruppenrat
der graphischen Betriebsriite unterstiitzt. In regelmilligen Zusammen-
Kiinften, Zustellung der Gewerkschaftszeitung und Ausgabe von Frei-
karten fiir die Schulungskurse an  unsere  Betriebsriite  versuchen
wir, unser gestecktes Ziel zu erreichen. Den Betriebsriiten und Ver-
trauvensleuten. mit denen wir uns in guter Zusammenarbeit befinden.
sei hiermit gleichzeitig fiir ihre im Interesse der Arbeiterbewegung und
bhesonders unserer Organisation geleistete oftmals undankbare Arbeit
aulrichtigst gedankt. Wenn wir aul den Arbeitsgerichten nicht allzu oft
crscheinen brauchten. so ist dies zum Teil ein Verdienst der Betriebs-
riate. Dank der Schulung und einem guten zielbewuBten Betriebsriite-
stamm fanden sehr viele Streitfille in den Betrieben ihre Erledigung.
Wo es aber zu Klagen kam. handelte es sich in den meisten Fillen um
gréBere Summen und Entlassungen und wiv konnen dabei feststellen.
daB unsere Erfolge am Arbeitsgericht sehr gute waren. Schwicrighkeiten
machten uns die Lehrlingsklagen vor den Arbeitsgerichten. da es meist
[ille sind, die schwer eine glatte Erledigung finden konnen. Hier
bleibt dem  Lehrlingsvorstand noch cin dankbares Aufkldrungsgebiet
offen.

AuBler vorstehenden griBeren Freignissen war es die durch  die
stiindig  steigenden Aufgaben der Gewerkschaftsbewegung erwachsende
Kleinarbeit, einschlieBlich Verwaltung., welche den Vorstand und das
Biiro weiter ausreichend belasteten.

Neu trat in den Vorstand fiir den verstorbenen Kollegen  Felix
Czenczek, dem wir fiir sein Wirken und Schaffen fiir die Organisation
cin ehrendes Gedenken bewahren. der Kollege Michael Gegner ein.

In 45 Vorstandssitzungen. wovon cinzelne auBerordentliche waren.
versuchte der Yorstand seinen ihm gestellten  Aufgaben gerecht zu
werden.

Die von uns wicderholt zum Ausdruds gebrachte Bitte. die bei den
heutigen schweren wirtschaftlichen Verhidltnissen notwendige Einigkeit
nicht durch kollegiale Differenzen zu storen. hat leider nicht die not-
wendige Beachtung erfahren. In einer ganzen Anzahl von Féllen muBte
der Vorstand vermittelnd und schlichtend eingreifen, eine Titigkeit, die
den Vorstand bei den stindig steigenden Aufgaben der Gewerkschafts-
bhewegung sehr belastet. Hier bleibt uns nur die Hoffnung, daff die




Einsicht und die Zeitverhiltnisse eine Besserung bringen machten.
[Frginzt wurde die Arbeit des Vorstandes durch das Versammlungs-
leben. Acht Mitglieder- und die ordentliche Generalversammlung fanden
im Berichtsjahre statt. in denen fast regelmiBig. wie nachstehend cr-
sichtlich. aufklirende  Vortrige gehalten  wurden. und  zwar am:
I. Februar:  Mitgliederversammlung., Eggers:  Lichthildervortrag iiber
JReiseeindriidke  auns SowjetruBland™: 18, Miirz: ordentliche General-
versammlung: 28, Mirz: Mitgliederversammlung: Stellungnahme zu dem
verbindlich erkldrten Schiedsspruch: 29. Mirz: Mitgliederversammlung:
Entgegennahme des Resultats der Urabstimmung und BeschluBfassung
iiber weitere MaBnahmen: 9. Mai: Mitgliederversammlung, Schultes:

Buchdrads und Koltur™: 18, Juni: Mitgliederversammlung.,  Krumm:
~Derneue Reichstag™: 4. September: Mitgliederversammlung. Hanuschek:
Krankenkassenbericht™: 30. September. auBlerordentliche  Mitglieder-
versammlung. Schiiffer:  .Gewerkschaftliche Tagesfragen unter  be-

sonderer Beriicksichtigung der Beschliisse des Gewerkschaftskongresses™:
19. November: Mitgliederversammlung. Kretschmer: (Heilmittelbetriebs-
verband®, Leider war der Versammlungsbesuch fast ausnahmslos c¢in
zum Teil sogar sehr schlechter. Auch hier wird von jedem Kollegen
in den Betrieben  Kleinarbeit  durch  AufKlirung  geleistet  werden
miissen.

[line Bezirksvorsteher- und Lehrlingsleiterkonferenz, die im  Laufe
des Jahres stattfand. beschiiftigte sich mit organisatorischen und beruf-
lichen FFragen. AuBerdem fand noch der Gaulehrlingstag statt. wobei
wir auf den Bericht des Lehrlingsvorstandes an anderer Stelle des
Jahresberichts verweisen. — Eine Tarvifschiedsgerichissitzung fand im
abgelaufenen Jahre statt. Auch aul verschiedenen ortlichen freigewerk-
schaftlichen Vorstindekonferenzen waren wir vertreten.

Im Graphischen Kartell., dessen Vorsitzender seit seiner Begriindung
KNollege Sporn ist. sind Delegierte die Kollegen Sporn und Stiiertz. Die
Zusammenarbeit mit der dibrigen Arbeiterschalt und deren Einrich-
tungen war cine gute.  Im Vorstand des Ortsausschusses des ADGB.
sind wir durdh Kollegen Sporn und im Plenum durdh die Kollegen
Feige, Herrmann, Sporn und Stiiertz vertreten, im IHauptausschull des
Arbeitsamtes. im Schlichtungsausschufl, Oberversicherungsamt und in
der Spruchkammer der Arbeitslosenversicherung und des Landes-
arbeitsamtes durch Kollegen Sporn, im Freigewerkschaftlichen Jugend-
kartell durch Kollegen Steuer. An verschiedenen Tagungen uns ver-
wandter Organisationen nahmen wir teil. Dem Ersuchen des ADGB.
um Besetzung der Ehrendmter als Beisitzer zum Arbeitsgericht, Mict-
amt, Mietschoffengericht.  Wohlfahrispflege.  BildungsausschuBB  usw.
wurden wir nach besten Kriften gerecht. Soweit die Schulung der
Arbeitsrichter in Frage kam. nutzten wir jede sich bictende Gelegenheit
voll und ganz aus.

Die Feier des 1. Mai stand dieses Jahr wieder unter dem Zeichen der
\rbeitsruhe und war auch die Beteiligung an dem Demonstrationszug
cine verhiltnisméalBig gute. Die Durchfiihrung der Arbeitsruhe bereitete
dieses Jahr weniger Schwierigkeiten.

Fin  bereits in den friitheren  Jahresberichten crwihntes Gebiet
zewerkschattlicher Kleinarbeit war die Wahrnehmung und Ausniitzung
der gesetzlichen Bestimmungen in allen Lohnsteuerfragen. Die Summen.
die durch unsere erfolgreichen Bemiihungen bei der Riickerstattung
infolge von Krankheit und Arvbeitslosigheit zuriickgezahlt hzw. durch
die Erhohung der steuerfreien Betrdge den Kollegen erspart worden
<ind. gehen, zusammengefaBt, in die Zehntausende von Mark. Die Mog-
lichkeit, eine Erhohung des lohnsteuerfreien Betrages herbeizafiihren.
wird trotz der Einfachheit, die durch unser Formular gegeben ist. von
unsceren Kollegen noch zu wenig ausgeniitzt. Auch bei unseren Invaliden




waren wir bemiihi, ihnen bei der Errcichung von Vergiinstigungen und
Frleichterungen bei der Hauszinssteuer und Sozialvente behilflich zu
sein. Unsere Bemiihungen beim Wollfahrtsamt um eine Aufhebung
ilires Standpunktes in der Sozialzulage hatten leider keinen Erfolg.

Unser Verhidltnis und diec Zusammenarbeit mit den Sparten war ein
gutes. So weit wie moglich unterstiitzten wir in ideeller Beziehung die
Sparten wie auch den Vercin Gutenberg. Materiell ihnen eine Unter-
stiittzung zuteil werden zu lassen, war bei der Finanzlage des Orts-
vereins in diesem  Jahre nicht moglich. Wie alle unsere Einrichtungen
unterstiitzten wir auch die Bestrebungen der Biichergilde. indem wir
weitestgehende Versffentlichungen in unseren Mitteilungen aufnahmen
und des ofteren in unseren Versammiungen aul die Biichergilde und
deren Wert hinwiesen.

Der Lehrlingsabteilung brachten wir unser regstes Interesse ent-
gegen. Wie schon erwithnt, ging die Lehrlingseinstellung glatt von-
statten. Organisatorisch wurden die neueingestellten Lehrlinge dank
der Mitarbeit und unermiidlichen Werbearbeit des Lehrlingsvorstandes
und seiner jugendlichen Helfer fast restlos fiir unsere Organisation
gewonnen. Uber das Leben in der Abteilung selbst berichtet der riihrige
Lehrlingsvorstand an  anderer Stelle. und  bitten  wir die Kollegen
dringend. diesen Bericht einem genauen Studium zu unterzichen. Dic
Zusammenarbeit mit dem Lehrlingsvorstand war cine gute, und werden
wir aunch der Lehrlingsabteilung, an deren Veranstaltungen wir nach
Moglichkeit teilgenommen haben. auch in Zukunft unsere  weitest-
gehende Unterstiitzung zuteil werden lassen.

Auf cine Zusammenarbeit mit  dem  Graphischen  Arbeitsnachweis
legten  wir besonderen Wert. wobei wir die Betriebsriite nochmals
hitten. darauf zu achten. dall keine Einstellungen ohne den gelben
Vermittelungsschein  des  Arbeitsnachweises  erfolgen.  Von  unseren
Kollegen miissen wir aber chenfalls verlangen. daB sie Konditionen nuy
mit Vermittelung des Arbeitsnachweises antreten.  Schalten wir den
\rbeitsnachweis durch Nichtbeachtung vorstehender Zeilen von selbst
aus. so leisten wir damit den Unternchmern in ihren Bestrebungen
die besten Schrittmacherdienste. Bei dieser Gelegenheit mochten wir
es nicht unterlassen. alle Kollegen dringend zu ersuchen. durch eine
in allen Fragen cinwandfreie gewerkschaftliche Haltung mitzuhelfen.
den Arbeitslosen moglichst Arbeitsgelegenheit zu beschaffen.

Infolge der Eingemeindungen kamen die Orte Deutsch - Lissa und
[Tundsfeld mit cinigen Kollegen zum Breslauer Ortsverein.

Umwiilzungen auf technischem Gebiet waren im abgelaufenen Jahre
in Breslau Kkaum zu verzeichnen.

Unsere Solidaritit bekundeten wir. wo es notwendig und moglich
war. nach besten Kriften. So konnte cine anschnliche Summe, durch
Sammellisten aufgebracht. an die Kanigsberger Kollegen abgefiihrt
werden. Auch auf die Sammellisten fiir die Kinder-Ferienwanderungen
der Naturfreunde wurde wieder rveichlich gezeichnet. Aber auch die
Solidaritit gegeniiber unseren Arbeitslosen. Invaliden und Witwen kam
dadurch zom Ausdrudk, indem ein cinheitlicher Betrag von je 10 Mark
7zu Weihnachten an die Arbeitslosen. Invaliden und Witwen in einer
Gesamthihe von 2200 Mark aus der Ortskasse zur Verteilung gelangte.

In der Betreuung unserer durchreisenden Kollegen trat im Bervichts-
jahre Kkeine Anderung ein: sie erhalten wie bisher Nachtlogis., Ver-
pflegung und das Ortsgeschenk in Héhe von 5 bzw. 8§ Mark. In eciner
Anzahl dringender Iidlle wurde dariiber hinaus Schuhwerk und Be-
Kleidung. insbesondere Unterwiische, gegeben.

Dem Ausbau und der Erhaltung unserer Bibliothek licflen wir die
weitestgelhiende finanzielle Unterstiitzung zukommen. und verweisen im
iibrigen aul den Bericht der Bibliothekare.




[5s ist unsere Aulgabe. nicht nur aber organisatorische und gewerl
schaftliche I'ragen zu berichten. sondern auch die kollegialen vnd Fort
bildungsveranstaltungen zu streifen. Das Stiftungsfost, vorbunden mit
dem Johannisfest. fand am 30. Juni in simtlichen Raomen des Tona
parkes statt. Die groBe Beteiligung. der gute Verlanl ond vor allen
Dingen die Ausdauer der Festteilnehmer diicften wohl cin Bewers dalis
sein. daB der Vorstand und die Vergniigungskommission all vul
geboten hatten. um den Kollegen und Angehorigen cinige Trohie Standen
zu berveiten. Verbunden mit obigem Fest war die FEhrung  unser
Jubilare: 50 Jahre Verband: Jander. Eduard: Kleinert. Frnst: Schilling
Berthold:  Stenzel. Oskar: 60 Jahre Beruf:  Pechthold, Masimilian
50 Jahre Beruf: Grzibek. Gustav: Seifert. Max: Wenzel, Bertold
Zillmann. Franz: 40 Jahre Verband: Arene. Alfred: Fiedler. Carl tund
25jiihriges  Gauvorsteher - Jubilidom): Geisler. Hermann:  Kretschme
Karl: Quabius. Wilhelm: 25 Jahre Verband: Austmann. Fugen: Bern
hardt. Artur: Brendel. Oskar: Dioring. Georg: Enghardt, Max: [ichtel
Otto: Elgner, Franz: Gegner. Michael:  Hivche, Paul: Hover. Paul
Klose. Wilhelm: Mai. August: Massanz. Georg: Nega. Fritz: Olbrich
['ranz: Pietsch, Alfred: Stenzel. Oskar 11: Walter. Oskar: Zeipert. Bruno
Bei dieser Gelegenheit sei dem Vercin .Gutenberg™ fiir seine Mit
wirkung bei allen kollegialen Veranstaltungen. die wesentlich  zum
Gelingen derselben beitrug. der Dank des Ortsvereins ausgesprochen.,

An den Kosten cines Kommerses, der aus AnlaB des 25jihrigen Gau-
vorsteher-Jubildums des Kollegen Fiedler stattfand beteiligte sich der
Ortsvercin anteilig. Nuch hier war ein guter Besuceh und cine frohliche

Stimmung  zu  verzeichnen, —  Ferner beteiligten wir uns an der
vom Ortsausschull des ADGB. Breslau veranstalteten Ausstellung .Das
neve Wien™ Aof Antrag des Graphischen Kartells an den Breslauer

Magistrat um Gewidhrung eines Zuschusses zum Besuch der Pressa in
Koln kam cin groBerer Betrag zur Verteilung, Von unscerer Organi-
sation wurde dadurch Spartendelegicrten der Besuch der Pressa er-
moglicht und wurde das dort Gesehene durch Vortrige der Allgemein-
heit nutzbar gemacht.

Wice alljihrlich wollen wir auch diesmal in unserem  Bericht den
Kollegen cinen kurzen Riickblick und  Nusblick diber die finanzielle
Lage des Ortsvercins geben. Die finanzielle Entwicklung des Oris-
vereins war keine besonders ginstige. Wesentlich true dazu die an-
dauernd schlechte Lage aufl dem Arbeitsmarkt bei. denn die Summe
aller ausgezahlten  Unterstiitzungen hat  gegen  das  Jahr 1927 eine

T Mitgliederzahl Vereinsvermogen am Ende des Jahres
! am Ende des Jahres insgesamt pro Mitelied
1907 096 45 309,37 62506
1910 S02 2325198 606.57
1915 954 74 130.28 79,50
1925 1029 797,75 0.77
1924 1049 12'751.99 12,20
1925 115 20 178.88 1S.11
1926 1105 21 505.62 19.506
1927 (14 5501414 29.69
1928 1155 3287647 29.01

bedeutende FErhohung erfahren. Um das Vermogen nicht allzu sehr
Anspruch zu nehmen. mubBte der Vorstand von der in der ordentlichen
Generabversammlung  erhaltenen Ermichtigung Gebrauch machen und
den Beitrag ab 4. Quartal um 0.10 Mark pro Woche crhishen. Die Frage
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der Frhohung des Invaliden-Zuschusses loste lebhafte Debatten ans.
Lratz ciner zastinmmenden Urabstimmung war der Vorstaod nicht in
der Lage. diesen BeschluB zur Durchfiihrung zu bringen. da demselben
\ crbandstagsbeschliisse  entgegenstanden  und als  weiteres  wichtiges
Moment noch besondere Schwicerigheiten in der Finzichung des erhdhten
Beitrages dazugekommen wiven. Das neue Jahr wird uns. falls der
\erbandstag in Frankfure a. M. ozu entscheidenden Beschliissen in der
ZuschuBfrage Kommt. auch in Breslau groBle Schwierigheiten bereiten.

ANGELEGTES KAPITAL DES ORTSVEREINS AM 31.DEZEMBER 1928

Beim Konsum- und Sparvercin Vorwdrts . . . . . . . T000— RM.
[Festes Geld bei der Arbeiterbank . . . . s e w11 000 —
Stammanteil beim Bauhiitten - Iulluln\ulmml e .. 2000.—
Dt. Nommunal - Sammelabléosungsanteihe . 0 0 0 . . . 400.—
Preul. Ty |mlln lu n-Bank-Liqu.-Pfandbriefe . . . . . . 600.—
Schl. Hml( an-Lique-Goldpfandbriefe .. . . .o T00.—
Bei der Gewerkschaltshaus-Baugesellschaflt ste ln mlv Auf-

WEPIHIEE = 5 & % & « 5 & 2 w & Kk & e o wu & 5 3 5 000.—

Mithin angelegtes Kapital 24700 R\

Wir glauben aber dann mit ciner evil. sich aul Jahre crstrechenden
Liquidicrung  der meisten Zuschiisse  den erworbenen Rediten der
KNollegen und audy dem evtl. Verbandstagsheschluff Rechnung tragen zu
Konnen. Das Vermogen hat sich im Berichtsjahre nicht vermehrt, im
Gegenteil. es st wie die Vermogensaufstellung  ausweist. um - cin
Geringes zuriickgegangen. was natiivlich bei unseren wmfangreichen
ZuschuByerpflichtungen zu beachien ist und in Zukunft ausgeglichen
werden muB. Die Dollaranlage kam nach vorangegangener Beratung
mit der Arbeiterbank durch dieselbe zum Verkaul und wurde der rlios
mit ciner runden Summe anl das feste Geldkonto hei obiger Bank
angelegt. Sonst [HoB uns nur noch cin groBerer Betrag von der Aus-
losung ciner Nufwertung 7zu.

[lin schwarzes  Blatt ist. wie schon  im vorjéihrigen  Bericht.  die
Restantenfrage.  Alle unsere Bemiihungen. cine Abiinderung  dieses
unhaltbaren Zustandes  herbeizafiihren. haben wenig Frfolg gehabt.
Trotz ciner ganzen Anzahl von ANusschliissen und Verweigerung von
jegalichen Unterstiitzungen ging die Zahl der Restanten nur langsam
suriick. Wir richten die dringende Bitte an die Kollegen. die s angeht.
doch diesem. ciner Gewerkschaft unwiirdigen und  die Verwaltunes-
arbeit aufs duBerste crschwerenden Zustand cine Ende zu machen.

Fhe wir unseren  Jahreshericht  schlicBen. wollen wir  jedoch  der
Kollegen gedenken. die uns der Tod im Laufe des Jahres entrissen
hat. Sechzehn Kollegen waren es. die aus unseren Reihen geschieden
sind: so mandier Koliege und Funktiondr ist dabet. der cin aufrichtiger
Kiampler fiir die Arbeiterbewegung und insbesondere fiir die Organi-
sation gewesen ist. Die Treue und die Mitarbeit in der Organisation
sichern allen Verstorbenen cin ehrendes Andenken. — Wir erfiillen
aber an dieser Stelle gern eine weitere chrende Pflicht. indem wir
cines Kollegen gedenken. unseres verstorbenen Verbandsvorsitzenden
Joseph Seitz. durch dessen Tod  der Gesamtorganisation cin grofier
\erlust entstanden ist. In schwerer Zeit der Not zur Fihrung des
Verbandes berufen. hat der Verstorbene die Organisation in zehn-
pihrigem Wirken mit sicherer Hand betreut und sie durdh Sturm und
Drang in den harten Jahren der Nachkriegse und Inflationszeit gefiihet.




Sein umfangreiches gewerkschaltliches Wissen und Konnen. sein ent
gegenkommendes. ausgleichendes Wesen und seine steie Hillshereit-
schaft im Dienste der Ovganisation sichern dem  Verstorbenen  ein
daverndes ehrendes Gedenken in der gesamten Kollegenschaflt.

Unsere Bibliothek Konnte in diesem Jahre nach T8jilirigem
Bestehen das dritte. neubearbeitete Biicherverzeichnis in die Ilinde
ihrer Leser legen. das nunmcehr nach Ausrangicrung von fast cin
tausend Binden, ohne die vorhandenen Duplikate. antiken Werke und
die Kinderbiicher, ecine Gesamtzalil von 4614 Binden aulweist, wud
somit allen unseren Mitgliedern. Lehriingen und Familienangehirigen
mustergiiltigen Stofl zur Belehrung aul allen Gebicten des Wissens
und der Unterhaltung in reichstem MaBe bictet. So setzt sich unser
Biicherbestand aus 494 Biinden Facdhliteratur., 50 Binden Lehre und
Waorterbiichern., 235 Biinden Sozialem und  Politischem. 759 Binden
Wissenschaltlichem. 350 Binden Klassikern. 1691 Biinden Romancn,
Abenteuern und  Gedichten, 611 Binden Unterhaltungszeitschrilten,
149 Biinden Biographien und Memoiren. 48 Binden Literaturgeschichite.
95 Bianden Theater, 65 Binden Kalender und Zeitungen und 66 Binden
[Fremdsprachlichem zusammen.  Unter Uberwindung grofler Schwierig-
keiten war es moglich, wihrend der Zeit der Katalogherstellung dic
Bibliothek nicht zu schliefien. sie also dem Verkehr offen zu halten.
und so sind wir in der Lage. trotz dicser Hindernisse noch von ciner
gréfleren Inanspruchnahme als im Vorjahre berichten zu kénnen. s
haben im abgelaufenen Jahre 392 (im Vorjahre 381) Gehilfen und
159 (im Vorjahre 124) Lehrlinge. zusammen also 530 (im Vorjahre 503)
Leser die Bibliothek benutzt. Gelesen wurden von den Gehilfen (53509
(im Vorjahre 15995) und von den Lehrlingen 3823 (im Vorjahre 3844).
zusammen also 19152 (im Vorjahre 19839) Binde. Gewechselt wurde
an 105 Abenden — die Bibliothek war an jedem Ireitag und Sonn-
abend von 414 bis 7% Uhr geoffnet — durch die Gehilfen 3405 (im Vor-
jahre 2895) mal und durch die Lehrlinge 1065 (im Vorjahre 869) mal.
zusammen also 4468 (im Vorjahre 3764) mal. Dank der Zuschiisse aus
Vercinsmitteln und durch die freiwilligen Lescgebiihren., die in diesem
Jahre 497.05 Mark (im Vorjahre 494,65 Mark) betrugen. konnten wir
unseren Biicherschatz um eine groBe Anzahl guter Werke bercichern
und danken schlieBlich an dieser Stelle fiir geschenkweise Uherlassung
oft recht schoner und guter Werke den I\ollvum n Carl Fiedler. Johannes
Handke. Reinhold Nitsche. Walter Pusch, Carl Rordorff. Karl Schikari
und Paul Wollf. die IHoffnung aussprechend. daB dies im neuen Vercins-
Jjahre ausgicbige Nachahmung findet. Kassenbiicher und Belege wurden
nach Priifung aul ihre Ricdhtigkeit durch einen Revisor des Vercins in
Ordnung befunden. Zum SchluBf aber richten wir die cindringliche
Bitte an alle unsere Leser: Schont unsere Biicher. hetrachtet und be-
handelt sie wie Figentum und haltet die Lesezeiten strikt inne. getren
dem Dichterwort:

IFin jedes Buch ist wie ein lebend Wesen.
Von Denkern ist es ein lebendig Stiick:
Behandle menschlich es darum beim Lesen
Und gibt es rein und unversehrt zuriick!

Mit vorlicgendem Jahresbericht hat der Vorstand versucht. den
Kollegen die wichtigsten Vorginge im allgemeinen Wirtschaftsleben
und dariiber hinaus die l':nt\\l(l\lung und Geschehnisse des Ortsvereins
im vergangenen Jahre noch cinmal vor Augen zu fiithren. Soweit dice
all“(‘m(‘mc Wirtschaftslage in IFrage kam. hat die stiindig ansteigende
loumunn manche Sorge in den Arbeiterhaushalt "(ln(uhl Besonders
litten dicjenigen darunter. die das Ungliick hatten. arbeitslos zu scin,
denn die Lage auf dem Arbeitsmarkt war in manchen Berufen direkt




katastrophal und die Folge war selbst in unserem Beruf in vielen Fiillen
cine lange Dauer der Arbeitslosigkeit. Leider ist die Hoffnung auf eine
baldige Besserung sehr gering, Auch die Arvbeiterbewegung hat trotz
der im Vorjahr mit gutem Erfolg getiitigten Wahlen bei der Wirtschafts-
Kkrise mit groBen Schwierigkeiten zu kimpfen.  Viel trigt zur Be-
unruhigung des Wirtschaftslebens die ungeklirte politische Lage bei.
Der immer stirker werdende Widerstand der deutschen Unternehmer
mub auch die Arbeiterschaft zu regerer Betiitigung bringen. Alle miissen
wir helfen, die Gewerkschaften zu stiivken und die noch Fernstehenden
ithren Organisationen zufithren. Erhalten wir uns aber audh ferner die
Einheitsfront in der Gewerkschaftsbewegung mit dem crnsten Willen.
die Millionen. die uns noch fernstehen. zu erfassen. dann wird der Weg
zur Frreichung der Befreiung der Arbeiterschaft von dem kapitalistischen
System ein Kivzerer sein. Wir werden dann aber auch in der Lage
sein, jeder Unternchmerwillkiiv wirksam begegnen zu Konnen. denn:

EINIGKEIT MACHT STARK!

DER VORSTAND

['ritz Sporn
Karl Feige
Gustav Stiiertz
Arvthur Topler 11
Richard Paul
Otto llerrmann
Michael Gegner
Kurt Steuer




STATISTISCHES

Mitgliederstand am 531. Dezember 1927: (114 Mitglieder und 59 In-
validen. Mitgliederbewegung im Laufe des Geschiftsjahres: Zugang:

neu cingetreten 45; wieder cingetreten 7: iibergetreten 5: zum Beruf
zuriick 5; zugereist 75. Abgang: abgercist 84: ausgetreten 2: aus-

ageschlossen 7: vom Beruf 5: gestorben 10 Mitglieder und 6 Invaliden.
Invalide wurden 8 Mitglieder. Mitgliederstand am 351, Dezember 192s:
1155 Mitglieder und 62 Invaliden.

Gestorben sind im Laufe des Jahres 1928: der Setzer-lnvalide
Julius Benner: der Stercotypeur Felix Czenczek: der Maschinensetzer
Otto Fulde: der Setzer-Invalide Theodor Grunwald: der Setzer Arthuy
Hahn: der Setzer Johann landke: der Setzer Max Handke: der Kor-
rektor-Invalide Paul Hartmann: der Maschinenscetzer Max Ihmann: der
Drucker-lnvalide lLeo Jaginiak: der Maschinensetzer Paul Lustig: der
Setzer Artur Petzholdt: der Setzer-Invalide Alfred.Schmidt I: der Setzer
Julius Schmidt: der Setzer Max Seidemann: der Setzer-Invalide Paul
Thorausdch.

fnvalide wurden im Laufe des fahres 1928: Elgner. Franz:
Grzibek., Gustav: Keller, Theodor: Schmidt. Karl 1: Schwengberg, Artur:
Simmel, Max: Straschewski. Roman: Wenzel. Bertold.

Gezahlte Arbeitslosenunterstiitzung

I. Vierteljahr an 107 Mitglieder 3385 Tage . . . . . . . 169150 R\
2 84 3 1915 5 .« w 5 4 % % & 99750
I - 118 5 4668 .. Ce e o 2354 —
4. - . 96 55 2645 5 v ox oz w3 ow ¢ 152450
[Ferner an 19 Ausgesteuerte 666 Tage . . . . . . . . .  0666.—

Gezahlte Invalidenunterstiitzun

az

. Vierteljahr an 54 Mitglieder 4921 Tage . . . . . . . 487550 RM.
2, 54 - 4879 .. .. . .. . 485550
3. 55 . 5005 . o oo 495950
4 58 5086 . .. . . . . 504050
Gezahlte Krankenunterstiitzung
. Vierteljahr an 187 Mitglieder 4944 Tage . . . . . . . 148520 R\,
2, 149 . 4045 . Ce oo 121290
5. 195 5546 . . L L L L L L 160580
4. . 174 5 4548 e e e 150440

Die Reise-Zahlstelle Breslau beriihrten 268 Reisende. davon waren
15 nicht bezugsberechtigt und 60 ausgesteuert. AuBerdem begaben sich
17 Kollegen aus Breslau auf die Reise.

Lehrlingszahl. Setzer 1928: 146, 1927: (38: Drucker 1928: 55,
(927: 64: Stereotypeure 1928: 11, 1927: 7; SchriftgieBer 1928: 2, 1927: 2
Schweizerdegen 1928: 4, 1927: 5.
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GESAMT-EINNAHMEN UND AUSGABEN IJER ORTSKASSE

116.67
Iu.;u

7510.—
1000,

3 066.65

3 84 i.;
1.400.35

Einnahmen

Mitglieder- R Cesagit Bestand
Jahr zablam Ende Beitriige und | . ‘enuLie- Aundere o v s | oam Ende

des Jahres | Eintritisgeld Zinsen ratonen s nahmen Ennsmeth des Jahres

3 usw,
1907 696 30 220,02
1914 648
1918 662
1919 929 86 84
1920 H99 11201
1921 1050
1924 1049
1925 113
1926 1105 b
1927 1114 330,02 6 370,44
1928 1133 1494.85 8 258.! h(x G 502.428 70 1‘)\U\
Ausgaben
Uaterstiitzungen

Jah an an Aus- o Iixira- an Duorch- an an

Arbeitslose | gesteverte | Unterstiitsung reisende Invalide Kranke

42—
161.—

1 (ill(l

1014 433.70
1918 (9160 |
1919 763.01
1920117

1‘)"1 2t

640.67 B
1 058,06 13 256,34
1 376.62 1269111
1331.02 15 254.07
3 248.09 |1 589.98

8§78.94

tl‘lhl lli

'10" (Y
11103.14
119647 | 12

0

DY

1014
117
118
1338

124.52 |1 720,

1028 | 630150 66— 296808 | 19700 |
Sonstige Ausgaben

FFori- Tl Verwalig, Gesami-
alir ) ilde. 1Gewerk-] 1elr= | (his 199 , % .
Jaln Biksic- ln{rl:_: ( (-l‘\“[ll lings (l‘] 1{l|1l Biiro Dk - i Zu | A \us )

thek . Ver- | schalt- ab- ciscnl, un- Liston Napitals K el gaben ¥

anstal- | liches teilune Druck- | kosten | anlage |77

tungen CHIIE L Kosten)
1007 | 540.79 SN — = 247.03

—t og5—
1 000.—
§ 200
M0 0410
188519
9«
5000, —

61 577.06
70 096.52

70 096.90

teinschLlxtrabeitr,

nLdkriegerfraveneinschl.Extrabeitriigen L Kriegerfrauen., in diesem Jahre kam dic

Inflation schon zur \u«\\lll\luw ‘einschl Kapitalabhebung AGesamtvermogen.” Bis1927ist i Gesamisumme
. Bestand vom\orjahre ¢ nthalten. 5 Bis 1927 ist .. Gesamisumme d.Bestand am Ende des Jahres enthalten.

emnanwen FREIWILLIGER UNTERSTUTZUNGSFONDS auscasen

Generalversammlungsstrafen ... .. 64 95 Finmalige Unterstiisungen 194 —
Wegen Resten einbehaltene O Be ]\|(|(I||“u und Scruhveer
ZUSATISSC. v e eveenreannseensins 1740 DUrdreisende «oveeneeernennn. 12770
Duplikatbiicher u, 1 —
[ herschuby.d.Konigsl 1201
Von Herrn lo 0 —
Sonstige Einnahmen....oooooo... 1
Einnahme : 146 36 Ausgabe: 321 70
Bestand am 31. Dezember 1927 327 09 Bestand am 31. Dezember 1928 151 75
Insgesami : 473 45 Insgesami: 174 145

Revidiert und richng befunden
Breslau, den 15 Februar 1929

Otto Becker

B 8
Alf

Schonborn P.

Hr Hanuschek

Hielscher




Die Gewerkschaften sind durch die sozialen Umwiilzungen nach dem
Kriege vor neue Aufgaben gestellt worden. Zu diesen gehort  dic
“(\\ul\s(lmltli(lw ]uuvu(lcnl)ut Unser Verband schuf. (llll(ll(hlln;rll
von der \Jot\\(udlvl\u( der Organisierung der Jugend. die Lehrlings-
abteilung. Acht volle Jahre wirkt diese nun zum Wolle des gewerb
lichen N(l(h\\ll(ll\(‘\ Die einzelnen Orte. zusammengefalBt in Bezirke
und diese wieder in Gaue. wetteilern in (lu Gestaltung der Jugend-
arbeit. Was unserer Lehrlingsabteilung im V. d. D. B. noch fehlt, ist dice
Reichs- Jugendzentrale: . Wir hdl)( noein ”d(l.\ ‘ohne Dach®. Die Lehr-
lingsabteilung Bezirk Breslau-Stadt darf fiir sich in Anspruch nehmen,
mit zu den riihrigen [u"(n(lﬂjupm n zu gehoren. Unsere monatlich
erscheinenden . \lltt(llunntn legen Zeugnis von der Arbeit ab. Diese
senden wir in fast alle Orte des Gaues und iiber diesen hinaus bis nach
Frankreich, woselbst StraBburg mit uns im Austausch steht. Die An-
regungen des gegenseitigen Drucksachen-Austausches kinnen nur be-
fruchte nd auf die ]u"(n(ldxluni wirken. Mehr Zosammenarbeit mit der
Gaujugendleitung wiire erwiinscht. s folgen nun kurze Berichte von
unserer Arbeit.

Freie Gewerkschalts-Jugend. Uber alle engeren Berufs-
aufgaben stellten wir dic allgemeine Gewerkschaltsarbeit, Das Jugend-
|\dl((” mit seinen 16 Juge ndabte ||nn"| ‘naus allen Berufen bildete die
Stiitze, besonders der Kleinen  Berulsgruppen. Wochenendkurse und




die Abendschule sorgten fiir die nitige Bildung zu praktischer Gewerk-
schaftsarbeit. Im honniagsh( im herrschte reges Leben.  Bei Irohsinn
und Spiel sowie einem bildenden Teil hatte die Jugend Gelegenheit.
den Sonntag im Sinne unserer Freizeitbestrebungen zu verleben. Sadie
der In"('ml ist es. immer wieder die Imd(’lunﬂ zu erheben: Wir
brauchen ein der Zeit entsprechendes ]u«undlnnn . Zum ersten Reichs-
jugendtreffen in Hamburg fehlten die Breslauer Jungbuchdrucker nicht.
Audh im very gangenen Jahre waren wir in der Werbe tiatigkeit fiir alle
Gewerkschaften 1iitig. 52 Neuwaufnahmen wurden durch uns vollzogen.
Gruppenarbeit der Jungbuchdrucker. Unser Versamm-
lungsleben ist ein gutes. s fanden sieben allgemein bildende Vor-
trige. zumeist mit Unterstiitzung von Lichtbildern statt. Als sehr wert-
voll zeigte sich die Arbeitsgemeinschaft ..Lebenserscheinungen™ Am
2. Schlesischen Jungbuchdruckertag war fiir Breslan die Beteiligung gut.
Die in diesen Tagen veranstaltete Freizeit-Ausstellung wird den Be-
suchern aus ganz Schlesien manche Anregung uv"(‘]wn haben. Unsere
Wanderversammlungen, welche wir mit den Bezirken Brieg und Liegnitz
durchfiihrten. werden allen Teilnehmern in Erinnerung bleiben. Beim
Treffen mit Liegnitz unternahmen wir gleichzeitig eine schone Wande-
|u|1" nach den Goldberger Hiéhen. \m Abend. vor dem Bahnhof in
Goldberg. versammelte Kollege Sporn  die 160 Teilnchmer. um in
markanten Worten die [lln”l)ll(h(h‘ll(\(‘ fiir die Gewerkschaftsidee zu
begeistern. Das Treffen mit dem Bezirk Brieg in Oppeln hatte sehr
unter der Ungunst des Wetters zu leiden. doch Jugend kennt keine
[Hemmnisse. Nach der Besichtigung des Gaswerkes unt(‘lluoltvn wir uns
bei Gesang und Musik. Der (ul[l\()l\txlll(] nahm erstmalig durch die
Kollegen Berndt und Birnbach an unserem Treffen teil. Bei der den
Referaten folgenden lebhaften Aussprache seitens der Lehrlinge muliten
wir feststellen. daB es in der Provinz noch viel Arbeit zu leisten gilt.
[Feste und Feiern, Wir in der freien Arbeiterbewegung benotigen
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auch Stunden des Erlebens und der Freude, Von diesen Gedanken
licBen wir uns leiten und hielten einen Linsabend. eine Friihlings- und
Wintersonnenwendfeier ab. An der Feier des (. Mai war die Beteiligung
seitens der Jungbuchdrudier wieder eine stirkere. Unseren Hohepunlkt
im Jahre diirften wir mit dem Elternabend erreicht haben. Zwei streng
getrennte Teile: im ersten den tiefen Inhalt unserer Bewegung ver-
spiirend. im zweiten die Auslosung. die Freude. Wir betrachten es als
cinen groBen Fortschritt, daB die Eltern der Lehrlinge starken Anteil
an dem Besuch hatten. Nur die Spartenvertreter, Betriebsobleute sowice
die Jugendleiter der anderen Gewerkschaften konnten EinlaB erhalten.
DaB wir den Auslernenden einen Abschiedsabend bereiteten, sei auch
erwihnt. Freizeitbewegung. Auf dieses Gebiet wird seitens der
Jugendleitung groffer Wert gelegt. Gilt es doch. die Jugend in der
freien Zeit fiir ideale Betiitigung heranzuziehen. Unsere Wanderungen
zu I'uB, per Rad, Rodel oder Ski fanden stets grofles Interesse. Neunmal
boten wir Gelegenheit, hinauszuziehen., um von des Werktags Schiiden
zu gesunden. Auch fiir die Ferien standen im  Glasegrund (Glatzer
Schneegebirge) billige Quarticre zur Verfiigung. Mit Freuden konnte
festgestellt werden. daB ein guter Teil der Lehrlinge zur Ferienzeit die
GroBstadtmauern verliBt. Der Fahrtenberichtsabend im Dezember war
ein Beweis dafiir. Die Photofreunde in unserem Kreis werden immer
zahireidher und sind im vorliegenden Bericht einige Proben wicder-
gegeben.  Jugendvolksbiihne und Besichtigungen boten weitere Ab-
wechslung. Leider wird den Lehrlingen, wie iiberhaupt allen jungen
Arbeitern. durch den Besuch der Berufs- und IHandwerkerschulen die
Freizeit wesentlich gekiirzt. Im kommenden Jahre muB es heillen:
acht Stunden Arbeit  einschlieflich  Berufs- und Handwerkerschule!
Berufsausbildung. Gemeinsam mit dem  Bildungsverband
arbeiten wir an der fachlichen Fortbildung. Neun technische Abende
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hielt die Lehrlings-Abteilung ab. Der Rechtschreibe- und  Schrift-
schreibekursus wurde seitens der Lehrlinge gut besucht. Dodh ist es
ratsam. die Kurse in Zukunft der Handwerkerschule zu iiberlassen.
An Wetthewerben fehlte es nicht, nur diirfen diese nicht gemeinsam
mit den Gehilfen stattfinden. Einen Wettbewerh konnten wir als Rund-
sendung der Zentrale weitergeben: unsere fritheren Arbeiten werden
den Orten im Gau zur Ansicht verlichen. Die Berufsausbildung der
Lehrlinge wird von einer ganzen Zahl Unternchmer nicht zur Zu-
fricdenheit gepflegt. Besonders in Zwerghetrichen ist die Ausbildung
mitunter eine recht mangelhafte. Dieser Verantwortungslosigkeit unserem
Nadhwuchs gegeniiber wird hoffentlich  dorch die Lehrlingsordnung
Finhalt geboten werden. Fiir unsere Auslernenden hielten wir einen
Priifungskursus ab. Tarifliches. Soweit unsere 218 Jungbuch-
drucker (94 Prozent aller Lehrlinge) in Frage kommen, kénnen wir, von
zwei Ausnahmen abgesehen, sagen., dall alles in Ordnung ist. Die
JFirma® o Konopka, bei weldier die  Lehrlinge untertariflich  bezahlt
werden, wird sich wohl bald eines anderen belehren lassen miissen. Die
ohnedies hohe Lehrlingsskala werden wir genau iiberwachen.

Die Zusammenarbeit im I.(‘InImg.\\mst(unl war gut. lis wire nur zu
wiinschen, daB auch die anderen Gewerkschafts-Jugendgruppen dazu
iibergehen,  sich einen  wirklich  tidtigen  Jugendausschu zu bilden.
V(‘llx(lnt ist es. dem Jugendleiter oder den Angestellten die Verant-
wortung allein zu iiberlassen. Der Vorstand des Breslauer Ortsvereins
bringt unserer Arbeit stets Interesse entgegen und ist die Zusammen-
arbeit mit diesem vollauf befriedigend. Am SchluB sei allen Dank,
welche fiir die Lehrlingsabteilung  gewirkt und  gearbeitet  haben.
Hoffentlich wird der Kreis derer, welche die Notwendigkeit der Jugend-
arbeit erkennen. ein immer groflerer.
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KONSUM- UND SPARVEREIN
»WORWARTS“

Tauentzienstr.127/133

Jeder organisierte Arbeiter sollte auch
Mitglied des Konsum- und Sparvereins
»Yorwirts® sein. Die Organisierung als
Konsument in der Genossenschaft ist so
wichtig und notwendig wie die Organi-
sierung alsArbeiter inden Gewerkschaften

Werdet Mitglieder und kauft nur im
Konsum-und Sparverein,,Vorwarts*

DAS GEWERKSCHAFTSHAUS

Margaretenstrafie 17

ist das Verkehrslokal des freien Gewerk-
schaftlers und seiner Angehorigen

Jeden Dienstag und Sonntag: Freikonzert




DIE

ARBEITER
PRESSE

Sie ist eine wichtige Waffe im pioletaris
schen Befreiungskampf. Wer r.och nicht
Abonnent ist, bestelle sie sofort

_m

S PART

AEEEERNNE BEI DER

BANK DER ARBE.
ANGESTELLTEN U
BEAMTEN,AG., FIL.I  ZLAU

Giinstigere MargaretenstraBe 17 « k anden:

2rsdil;'e%uggae:ka ssen YOrm. 8.30 bis 1 Uhr, nachm. 3.50 L. o Uhr

und Privathanken  (Sonnabend nachmittag geschlossen)
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