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Cinleifung

Am 1. Oktober 1931 find es 25 Jabre, daf der Gau Schlefien beftebt.
Die Organijation innerbalb Sdhlefiens ift allerdings alteren Datums.

Der Verbandstag im Jahre 1898 in Kafjel

belthlof, daf das Deutfche Reichsgebiet innerbalb unjerer Organifation in
beftimmte Gaubesitke einsuteilen ift. Auf Srund dieles BVelhiuffes wurde
Schlefien als felbftandiges Saugebiet und j3war als Gau 9 feftgelegt. AUls
Sauleiter wurde feitens des Hauptoorftandes der Kollege Ernjt Heider,
Hirfchberg, als Gaukaffiever der Scbubmatbet RKollege Wilbelm Aiiiller,
Hirlchberg, eingefest.

Die erfte Gaufonferenz 1900

fand im Sriibjabr in HitJchberg ftatt. AUn diefer Konferens nabmen 5 odet
6 Gablftellen teil. &s wurde dort befchlofjen, den Sits des Gauvorftandes
von Hirfthberg nach Striegau ju verlegen. Als Sauleiter wurde der Kollege
Uuguft Heinzel, Striegau, als Saukaflierer der Kollege Hermann Vunke,
Striegau gemwablt.

Der Verbandstag in Hamburg 1904

nabm erneut Stellung jur Gaueinteilung. €s mwurde beJhiofjen, innerbalb
Deut[thlands 10 beJoldete Sauleiter anjuftellen und Jomit das Neichsgebiet
in 10 Gaue einzuteilen. Der bisherige Gau Schlefien wurde mit Thiiringen
md Sadbfen jufammengelegt und als Gau 2 beseichnet. Uls beloldeter
Gauleiter fiiv diefen Gau wurde der Kollege SGuftav Weuring aus Wied
bei Srankfurt gewablt. Kollege Guftav Weuring trat [eine Stellung am
1. Dejember 1904 an. WUls Sits des Saues wurde Dresden beftimmt.

Der Verbandstag in Leipzig 1906

belchlofs, das Sebiet Schlefien von dem bisherigen Sau 2 abjutrennen und
ala Jelbftandigen SGaubesitk innerbalb der Organilation 3u griinden. Uls
bejoldeter Gauleiter urde der damalige in der Jablftelle Breslau angeftellte
Stollege Joppich gerwadblt.  An Jeine Stelle trat am 1. Upril 1908 der
Sollepe ‘Wilhelm Kowalesik aus MWeifen.
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Die erffen Griindungen
unjeres Verbandes

in Gdlefien
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Einleitend bemerkten wir, daf die AUnfange unjerer Organifation in Schlefien
weit iiber die Se[bitanbxgmatbung als Sau juriickliegen. Die Wiege des
Berbanbes ftand in Hitfchberg im Wiefengebirge. AUm_16, Septembet 1804
fand_bdie Sriindungsverfammiung der Gabljtelle ijtltbberg in &unnersbotf
" bei_$itlchberg _ftatt. Der Arbeiter Kollege Heider, belchaftigt in der
Biiftenfabrik in €rdmannsdorf, Jpradh am genannten Tage als Referent
iiber das &hema ,,Die wirtfchaftliche Cage der WUrbeiter und der Nuten
der gewerklchaftlichen Organifation®.

€s witd berithtet, daf in diefer Verfammiung 45 Aufnabmen gemacht und
Jomit der Srundftock s3u unfevér Organifation gelegt wurde. Uls Vortlitender

wutde der Kollege Heider, als Kaffierer der Kollege Effner gewablt. Diefe
Jo_junge Babljtelle batte am &nde des Jabres 1894 111 ‘mltghebet ju
verzeichnen.

dm Sabre 1895 wurde in Qoldberg in Schlefien eine Jablftelle gegriindet.
Als Votfizender fungierte der Kollege Auguft Pflegel. 1896 wurde die
Qablitelle Blumenau Kreis Waldenburg in Schlefien, bauptfdblich von
PDorsellanatbeitern gegriindet. AUls Vorfisender fungierte der Kollege
Robert Pobl. 1897 griindete der Kollege Heider die Sablftelle Srunau
bei Hirfchberg.

3n Striegau beauftragte das damalige Gewerklhaftskartell den Kollegen
Auguft Heinzel, von Veruf MWiiller, die ungelernten Urbeiter in der Stein~
und Viirften-Snduftrie gewerkfchaftlich 3u organifieren und eine Sablftelle
des Sabrikarbeiterverbandes ju griinden. AUls Votfitsender wurde der
Rollege Auguft Heinsel gewablt.

Unter der Siibrung und Leifung des Kollegen Angult Heinzel als unbejoldeter
Sauleiter wurden dann eine ganze Reibe weiterer Jablftellen gegriindet,
unter anderem auch Sreiwaldau.

Sm Jabre 1902 madhte fich unter den Hilfsarbeitern in der Wetallindultrie
in Breslau das BVerlangen 3um gewerklchaftlichen Sufammenfchlufs bemerkbar.
Der Deutlche Aetallarbeiterverband lebnte die Aufnabme ungelernter Arbeiter
ab._ Hier war es ver beute noth lebende Kollege Augujt Stein in Reunkireh
bei Breslau, der mit einigen befreundeten Urbeitskollegen den Jabrikarbeiter~
verband ins Ceben tief und die Jabljtelle Weukirch bei Breslau griindete.

®leichzeitig waren es die in der hemifchen Snduftrie befchaftigten Urbeiter
in Deutch=Lifja, die ebenfalls eine Sablftelle ariindeten. JIn BVreslau felbft
waren ¢s die Sthwaridedker der Dachpappenfabriken und die Kunftftein-
atbeiter (die Schwaren und die Weien genannt), welhe ur Sriindung
des Sabrikarbeiterverbandes [dhritten.
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Der Befdlup des %erbanbgfagéﬁ 1904

trat am 1. Desember 1904 in Kraft, wonah Sachfen, Chiiringen und Schlefien
als einbeitlihes ®augebiet jujammengefafit wurden. Im_SBebiet Schlefien
waten_damals 10 Gablftellen mit 502 AMitgliedern vothbanden. Der Kollege
‘Keurmg “als beJoldeter Sauleiter bat mit viel Sleif und Anfopferung die
Werbung fiir die Organijation betrieben. Llnter der Leitung des Kollegen
Reuring [ind dann weitere Sablftellen gegriindet worden. Die Jablftellen
Sotlis, DBrieg u. a. m. 3m Jabre 1905 ging die Sabljtelle BVreslau dasu
iiber, einen Rollegen bauptbernflich amuftellen und jwar den Kollegen
JSoppith, Vreslau. Un Jeine Stelle trat, als er Jpdter die Gauleifung
iibernabm, der Kollege Theodor Aliiller.

Der Bejdhlup des Verbandsfages 1906
trat am 1_QOktober 1906 in_Rraff. . Bon_bda an galt Schlefien als

des_3. Quartals_1906_ Q_Lﬁgb.ll.f.?u_?.ﬂ_.m_!f_..t.l_lﬂ_@.__?Z.OQ.?_TILfQ..[&QEIH



SHemmnijje und Sdywierigleifen
bel Oriindbung und Fort-
enfwidlung dDes Verbandes

‘ in Gdlejien
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Die Hemmniffe und Sthwicrigkeiten bei der SGriindung unjerer Organifation
waren oielfeitig 3u iibermwinden.
Cinige jreie Verbdnde

betrachteten unfere Organifation als unfliebfamen Eindringling. Als unfere
Organifation in &orlis 3. B. eine Sablftelle griinden wollte, war es der
Sransportarbeiterverband, welcher den beftigiten Widerftand leiftete. Der
&ransportarbeiterverband batte eigens eine Sektion der Suduftriearbeiter
gegriindet. €t befiirchtete nun den Verlult der Witalieder diefer Sektion.
Crots alledem gelang es eine Jablftelle unferer Organifation in Gorlits 3u
griinden.’ &in eil der Mitalieder der Sektion Juduftriearbeiter des
Transpottatbeiterverbandes trat su unferer Organifation iiber. Der damalige
Sektionsleiter dieJer Sruppe, der jetsit bei uns als 1. Bevollmachtigter der
Sabljtelle Sorlis amtierende Kollege Arlt, trat mit 3u unfererOrganifation iiber.

Die Hirjd-Dunder Gewerfjdajfen

waren uns felbftoerftandlich gleichfalls nicht woblgefinnt. At allen Alitteln
verfuchten Jie die Sriindung unferer Organilation j3u verbindern. AUls im
Sabre 1894 die Sablftelle Hirjhberg gegriindet mwurde, waren es die
Wertrauensleute der H.-D. Gewerkfchaft, die mit allen Ailitteln verfuchten,
uns das Lokal ftrittig 3u mathen. 3n der Sriindungsverfammiung ver-
fuchten die H.~D. Gewerklchaftler die BVerlammlung 3u [prengen. Dodh
diefes gelang ibnen nitht. €s kam trofs alledem jur Griindung unjeres
Berbandes.

Die Geijtlidhfeit und fatholijden Fadverecine
erblickten in unferer Organifation einen ibrer fchlimmiten Seinde. Mit allen
iitteln verfuchten fie die ungelernte Arbeiterjchaft vor unferem Eindringen
grufelig su machen. Mit Recht beifit es in einem Vericht von 1909: ,,3u
den dunkelften Teilen Deutfchlands gebort die Grafidhaft Glatz, eine Domane
des Qenfrums. Hier Kennt man die freie Gewerk]haftsbewegung nur aus
den gebalffigiten AUnfchuldigungen der chriftlichen Sewerk]chaftszerplitferer™.
AMit WVedht beifst es iiber die Charaktereigenfchaften diefer Bevodlkerung in
diefem Bericht: ,,Einfachheit, Seniiglamkeit, Treubersigkeit, IJleif und
Stommigkeit find die Grundeigenichaften diefer BVevolkerung”.
So wie das Urteil iiber die Arbeiterfchaft der Grafjchaft in dieJem Vericht
gefallt ift, traf es auth fiiv die Vevvlkerung Oberfhlefiens 3u.
Hier kam blof noch binju, daf der Wlkobol, der dort im rveihlichen Aus~
maf; konjumiert wurde, das iibrige noch mit oollbrachte.
Auf Grund diefer Tatladhen batte die Seiftlichkeit in der Gegenarbeit gegen
uns mit der Bevolkerung leichtes Spiel. Die Sentimentalitdt der katholijthen
Beoolkerung wurde bis jur quferftenPotens im KRampf gegen uns ausgeniitt.
3. B. im.Jabre 1907 _[tattete der katholilthe Rirchenfiirlt, Kardinal Kopp,
der Sellftoff~ und Papierfabrik Seldmiible, Cofel-Oderbafen einen VeJudh ab.
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3n leiner Unfprache an die Urbeiter lobte er den Wobltdtigkeitsfinn und
das gute €invernebmen bei der Jirma. Dabei lief er auch in nicht mifs~
suoerftebender Vieife durchblicken, daf er jede Organifation der Urbeiter
fern 3u balten wiinfhe. Wachdem er dariiber gejammert*hatte, dafs in der
beutigen Beit vielfach Wiftrauen von aufen bereingefragen und ,die
[chrankenlofe Vereinigung als Mittel ur Cojung der Jozialen Wirrniffe*
empfoblen wird, Jagte er den AUrbeitern, daf jeder einjelne von ihnen wifjen
miifle, daf Jein Vorgefenster fiir ibn und den feinigen ein Hers habe und
daf er fremde Vermittlung wabrlich nicht bediirfe um fein Recht 3u finden.
Serner gab er der Crmartung Ausdruck, dafs die Urbeiter allen Gufseren
Cinfliijlen, welche daju angetan Jeien, das gute Einvernebmen 3wifchen
Arbeitgeber und Arbeitnehmer ju ftoven, krdjtigen Widerftand leiften miiften.

Die Polizei und die Geridfe

waren gleichfalls eifrigft bemiibt, die Entwicklung unferer Organifation
aufsubalten und 3u verbindern.

3m Jabre 1902 wurden die Vevollmarhtigten der IJabiftelle Pilsnits bei
Dreslau su je 15.— Mk. Strafe und 63.20 Ak. Kolten verurteilt wegen
Richtanmeldung_der_AMitglieder.

Die ‘Dohzemermaltung oon Srenmalbau [tellte gegen die beiden Vore~
Jisenden und den RKaflierer in Hannover Strafantrag, weil diefe ibr die
Aitglieoerliften nicht eingereicht hatten. Weifer ftellfe die Polizeivervaltung
von Sreimaldau Strafantrag gegen die Bevollmadhtigten am Orte, weil fie
Oie dlnderungen im Mitaliederbeftand nicht sur Kenntnis der Polizeiverwaltung
gebracht batten. LWabrend die beiden Votfisenden und der Kaffierer des
Borftandes in Hannover freigefprochen wurden, wurden die Bevolimachtigten
su je 15— k. Geldltrafe verurteilt. Die Polizei ftiste fich in ibrem
Borgeben auf das_Preufijche. Bereinsgeles, .auf Srund deffen man den

»Sabnkatbentewetbanb als_politifchen Berein_erklart batte.

Rah einem Bericht im Proletarier Nr. 9 vom 15. 9. 06 fiibrie eine [thwere
AUnklage den Kollegen Soppith vor die Sthranken des Serithts. &€t foflfe
Die Politei des Landkreiles Breslau und des Kreifes Weumarkt odurch
Bebauptung von nicht erweislich wabren Tatfachen beleidigt und auferdem
vetjchiedene RKlafjen der Bevolkerung 3u Gewalttatigheiten wider einander
angereizt baben.

Der et[te Sall betraf eine ‘Bolksnetlammlung, bxe am 6xmme(fabttstage in
ergriffen_und_darauf bmgexme}en,_baﬁ in_der ‘Dllsmt}er 3lege[m mabrenb
der_Kircheit_Srauen_und_RKinder mit_Betladen von_3iegeln _belchdftiat
merden. Dabei Jolf er nach den AUngaben des iibermadenden Sendarmen
gelagt baben: ,Uber da fieht man nicht bin, Unternebmer und Polizei, die
ganze Sipplhaft fteckt unter einer VDecke”. Auf die Srage des Votrfisenden,
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ob Joppich im allgemeinen Jcharf geJprochen babe, antwortete der Sendarm:
L&t ift iiberbaupt ein Scharfmacher meiner AMleinung nach®.

Das aller]chlimnfte Berbredhen Jollte aber am 13, Juni in Deutjch~Liffa
vorgekommen fein, wo in oOder Lederfabrik von OStiicmer ein Streik
-ausgebrochen war. Stiitmer batte Jchwarze Liften vetfbickt, Jodaf die

Streikenden andertwdrts keine Arbeit erbalten konnten. Wach den , Auf~

seithnungen®, wieder eines Gendarmen, Joll nun Joppid in einer Verfammlung
gefagt baben: ,,Arbeitswilligen werde durdy die [chroarsen Liften das Wrbeiten
unmoglich gemadbt . . . . . Das..QBefets_hat_Liidken, um_dafs die Urbeiter

_beftraft_werden _konnen , . . . . Die ganjen Stiisen des Staates ]mb _faul,.

_wenn_die Arbeiter die ‘let an die ‘Zﬁar;el legen, dann fallt der ‘Baum
Die Unternebmer wiitden ourch ein fDut;enb &enbarmen ge}tbutyt .....
Rady_Wisderaufaabiie” ber Arbeit miifjen die Streikbredher rausge]dymiffen

PR LA A S AL 4L B A

Das Gericht erkannte im Jalle der Verlammlung am Himmelfabristage
©auf 300.— QMk. Seldftrafe und im Salle der Pfingliverjammiung auf
100.— k. J3n dieJen Sdllen Joll die Polizei des Landkreifes VBreslau
wirklich beleidigt worden Jein. Von der Unklage der Uufreizung, wie der
DBeleidigung der Polisei im Kreife Wenmarkt, erfolgte Sreifprechung, Jodak
insgefamt auf 400.— Mk, Seldjtrafe erkannt worden ift.
3m Proletarier Vr. 24 vom 15, Juni 1907 witd berichtet:
3m Saarauer 3Induftriebesitk verteilte der GBauleiter Joppich mit einem
RKollegen aus Vreslau Brojchiiren fiir die Urbeiter der dhemifchen Snduftrie.
Der Herr AUmtsvorfteber erbat Jich von unferen Kollegen eine Vrojdhiire,
weil, wie er angab, Jich auch fiir die Sache intereffiere. ISbm wurde aud
anftandslos ein Exemplar ausgebdndigt. Rachdem der Herr AUmtsoorfteber
obne unfere Rollegen 3u bebelligen weitergegangen war, erfdhien nady gevaumer
Qeit der Polizeifergeant Rauer aus Saarau und forderte in echt preufifchem
Unteroffijierston unjere Kollegen auf, fofort den CDIOB su verlaffen. Lnfere
Rollegen erboten fich, ibm ibre Cegitimation 3u 3eigen, worauf prompt die
Untwort erfolgte: ,Ach_mwas, i brauche keine, [chert euch fort, ibr
Bolksaufmwiegler, ibr Saulenser, lbr febt ja blos von Urbeitergrolhen”.
3n das gleiche Wutgebeul ftimmte ein mmhcb beleibter 6err, Jeines Seichens
Beamter der chemifchen Jabrik, ebenfalls ein. Uber je mebr die Polizei
und der Beamte der dhemifchen Sabrik Jhimpite, defto mebr tifjen Jid) die
Arbeiter um die Brofdhiire.
3m Sabre 1907 bielt der Gauleiter fiir die 3ementarbeiter in Oppeln eine Ver~
Jammiung ab. Die Polizei exfchien und verbot die Verlammlung. Trofsdem
die Polizei aufmerkfam gemacht wurde, dafi es fich um eine Mitglieder~
verfammiung_bandle, wurde der Gauleiter verbajtet und in eine ftinkende
Selle eingefpertt. Dem " Gauleiter Kolfegen Joppidh, dem Simmerer Kollegen
KRalluk und dem MWaurer Kollegen Mundidhik wurde der Projefs gemacht.
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Das Urteil lautete:
Soppich  66.— QUlk. Geldftrafe oder 33 Tage @efﬁngnis,
Mundfchik 30.— ,, -, » 15
Rallyk 6.— 2 6uft
Der...RKollege ... Seidke, . ‘Bres[au oettex[te m Oppe[n 1907 $Hanbdsettel 3ur

Betriebsverfammlung. Die ‘])oh;et bebmberte unb oerbaftete ibn. Am

20. 6. 1909 perteiite der Rollege RKowalciik vor dem Vetried der Ober-
Ihlefifchen Sementfabrik in Oppeln gleichfalls Einladungssettel. Plotlich
ftiirste Jich das geflamte Diiroperfonal unter den wiitendften und gemeinften
Sdhimpfwortten iiber KRowalesik.  AUls Jich Jelbiger in feiner Tatigkeit nicht
abbalten fiefs, drobte man jedem Urbeiter, mweldher einen Joldhen Settel in
€mpfang nabm, mit 50 Pjg. Seldltrafe. 2AUls Komwalcsik in dufser]te
Bedrangnis kam, erfchienen jwei Polizilten, aber nicht etwa um Kowalcsik
u befdhiitzen, Ionbetn um ibm die Gettel 3u entreifen und ju verbaften. AUn
diefem Tage war in Oppeln gerade Jabrmarkt, Rowalcsik wurde von jwei
Schussleuten Jedhsmal durch den Jabrmarktsrummel 3wijchen Warhe und
Gefangnis gefiibrt. Des anderen Tags liep man ibn wieder frei.

€in weiteres Veilpiel, wie die Serichte verJuchten durch drakonifhe Lrteile
die Entwicklung unferer Organifation 3u verbindern, beweift folgender
Borgang:

3n der chemifchen Sabrik Schroter & Petold in Cofel bei Breslau batte
unfere Organilation eine Cobnoereinbarung abgefthlofjen. Die Organifation
wat in diefem Vetrieb leidlich vorwdrtsgekommen. Uls Vertrauensmann
der Organijation fungierte in diefem Betrieb der Kollege GBottlieb Priybilla.
Die RKollegen batten befchlofJen von Seit 3u Seit Biicherkontrolle vor~
sunebmen., Am 2. September 1913 forderte unfer Vertrauensmann den
Urbeiter Hugo RKonetny auf, fein Witgliedsbuch voruseigen. Konebny
erklarte, er Jei ldnger organifiert wie unfer Vertrauensmann und j3war im
Bauarbeiterverband. Sein Aiitgliedsbudy batte er aber nicht mit. Priybilla
forderte ibn auf, am anderen &age das Buch mitsubringen. Da Konetiny
des anderen Tags fein MWitgliedsbuch nicht mithatte, erklarte ibm Priybilla,
daB er ficher nicht organifiert Jei und forderte ibn auf, unjerer Organifation
beisutreten.

Plosslich bekam der Kollege Priybilla eine Anzeige wegen Notigung. Das

Qericht_verurteilte_ibn_u_o Monaten Gefdngnis. Sein Urbeitgeber und
Borgefetster beurteilen ibn als einen rtubigen und niichternen Urbeiter.
Crotsdem diefe drakonijche Strafe. Wie die Wnjeige juftande gekommen ift,
ift nie bekanntgeworden.

So wie Jih die vorgenannten Vorgdnge abgefpielt haben, wdren bunbderte
andere gleiche Salle in anderen Gebieten Schlefiens aufiufiibren.

€s 3eigte fich iiberall, dafs das Unternehmertum Die Seiftlichkeit, die Polizei
_und_Serithte_Arm_in_Arm_gingen_im_Kampi gegen_unfere Orgamlatton

11




Die jozialen BVerhalinijje
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Als allgemeinen Grundjaf
fiir die notmendige €rnabrung eines erwachfenen enjchen legte man in
der Vorkriegsieit die wodentlihe Wormalration eines deutfchen Marine~
[oldaten, wie er fie nach den Speiferollen in den beimilchen Hafen 3u.
bekommen batte, sugrunde.
‘Ztar[) diefen Speiferollen batte ein Oeutfcher Marineloldat 3u beanpruchen:

800 gr Windjleilch 3000 gr RKartoffeln
750 ,, Schweinefleifch 340 ,, Qudker
800 ,, 6ammelﬂcllrb 5250 ,, Vrot
150 ,, Reis ‘ 455 ,, Butter
300 ,, Bobnen 300 ,, &rbjen
500 ,, Weizenmebl 21 ,, &ee

200 ,, Backpflaumen ' 0,11 RQiter &ffig.

E€ntfprechend den jeweiligen Preifen diefer Cebensmittel betrugen die Koften
fiiv die €rnabrung einer Samilie, beftebend aus AMlann, Srau und 2 Kindern
(2 Kinder gleich als eine erwadfene Perfon gervechnet) im Jabre 1910
im Durcblchnitt pro Woche 25.80 k.

Diefen Betrag 52mal genommen ergab fiir das ganse Jabr 1341.60 <k,
DieJe Summe war notig 3ur Vefchajfung der notwendigen Lebensmittel.
Ausgaben fiiv Wobnung, Cidt, Heizung, Steuern, Kleider, Verlicherungs~
und Vereinsbeitrage, Vildung, Unterhaltung, Urit, AUpotheke, Seife und
abnliche Bediirfnijje, Schulgeld, Schulbiicher, Sabrgelder, Setrdanke uud
&abak mwar bei obiger Verechnung nicht beriickfichtigt.

Wie lagen nun odie Verbaltniffe in Oen einjelnen JSuduftrien fiir Oie

Arbeiter]chaft. N
fibof Jun ber demijden Induftrie.
€in Kollege der chemifchen Jabrik von Sihroter & Petold in Cofel bei

DBreslau batte im Jabre 1910 folgende Berechnung Jeiner Cinnabmen und
AUusgaben aufgeftellt:

Dieler Kollege hat imIJabre 1910 48 Worhen gearbeitet, 4Worhen war et krank.

Sein Jabresverdienft bettug. . . . . . . . . . .9T1.— k.
Ausgaben batte er:
Bobnungsmiete, Heisung, Steuern . . 14940 ,
Seitung und fonftige Citevatur . . . . 1520 ,,
Kranken~ und JSnvalidenverficherungs=
beitrage . . . 33.80 ,,

fiiv Arst, %ltznelbezﬂrankbeltemes@mbes 17— .

Bor= und _Siirforge, BVerbands~ und
Parteibeitrdage, private Verficherungen 53.80 ,,

petjonliche Bediitfnifle . . . . . . 14—
in Summa: 283.20 ‘ZIIk 283.20 Mk.
es vetblieben alfo: 693.80 k.
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fiit Wabrung, Kleidung, Reinigung und Jo viele unvorbergefebene kleine
Ausgaben. Die Samilie beftand aus 7 Kopfen. Diefe Summe von 693.80 ANlk.
auf 365 Tage verteilt, ergab 1.90 AWk. pro Tag oder 38 Pfg. fiir jede
Derfon taglih. Die 5 Kinder Jind dabei als 3 Erwachfene gerechnet.

ian vergleithe die Berethnung der Ernabrung eines AMiarinefoldaten und es
ergibt Jich daraus das ganje €lend, wie es fich nicht nur bei diefen Kollegen,
fondern allgemein unter der Urbeiter[dhaft in der chemifchen Suduitrie ergab.

Ullgemein betrugen die Cobne in der chemifchen Sndultrie fiiv erwachfene
Utbeiter 18—25 Pfg. pro Stunde.

€in Beilpiel was den AUrbeitern jugemutet wurde:

Die Jirma Leimfabrik des Herrn Jreiberr von Wichthofen in Striegau
fucbte im Jabre 1903 in der Beitung kraftige Utbeiter. €in Breslauer
RKRollege wandte Jich mit einem Schreiben vom 7. Juni 1904 an die Sirtma
um Urbeit. Die Jirma Jandte dem Urbeiter folgendes Schreiben:

,2Auf 3br Schreiben vom 7. 6. teilen wir 3bnen mit, daf mwir noch Arbeiter einftellen
und nicdht abgeneigt Jind, Sie ju belddftigen, wenn Sie krdjtig find, Jodafs Sie jeitweile
Sadke bis ju 2 Centner tragen konnen und Shre Srau mitarbeiten wiirde. Cobn erbalten
Sie im Winter pro &ag 1.70 Nk, und freie Wobnung, besw. 1.80 Alk. obne Wobnung;
im Sommer vom 1. 4. an pro &ag 1.80 Mk. und freie Wobnung, beyw. 1.90 k.
obne Wobnung. Die Srauen erhalten im Winter pro Tag 60 Pfg. und im Sommer
pro &ag 65 Pfg. Die Jrauen baben von 11—1 Ubr MWittagspaufe.” ‘

Ob bder RKollege diefes glanzende Arbeitsangebot angenommen bat, ift nicht
bekanntgeworden, ein Hobn bleibt es obnegleithen, was man wagte dem
Arbeiter fiiv Jeine Urbeitskraft anjubieten.

3n der Jiindboli=Sudnitrie in Habelchwerdt war die Lage der Wrbeiterfchaft
im Jabre 1910 gleichfalls traurig. Die Stundenlobne befrugen fiiv Wanner
16—18 Pfg., fiir die Srauen 10—16 Pfg.

Croftlos waren daber auch die Suftande in den Jamilien. Die meiften

verheivateten Urbeiter befafien nur ein kleines Simmerchen, weldhes als
Riidhe, Vobn~ und Schlajraum diente.

Uus dem Jabre 1911 wird iiber die Suftande bei der Jirma Sebriider Jobn,

Holyzement~, Sipsdielen~ und Dadypappenfabrik in Deutch-Liffa folgendes

berichtet:
»Diefe Sitma jablt an Verbeirvatete den borventen Tobn von 24 Pig. pro Stunde.
Die Utbeitsyeit betriigt 101/, Stunde tdglich, aufer den Lberftunden, fiir die es eine
Mebrbezablung nidyt gibt. Die Arbeiterinnen erbalten pro Stunde 12 Pjg. Das
Jabreseinkommen ift alfo fiir Atbeiter 750.— Alk., fiir Arbeiterinnen 375.— Ak.
Wie die Urbeiterfhaft mit diefen Hundelsbnen auskommen kann, bleibt unverjtandlich.
Die bygienijchen Verbdltniffe {alffen ebenfalls alles 3u wiinfhen iibrig. Wafdh~ und
Sarderobeneintichtungen find iibethaupt nitht vorbanden.
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Am 9. 7. erlaubten fich die dort Veldhaftigten boflichft durdh ibren Vertrauensmann
eine Eingabe an die Jirma ju rvichten, worin fie erfuchten, den Lobn um 5 Pfg. pro
Sfunbde ju erhdben. Sobald die Jirma im Befits diefer E€ingabe mwar, verJandte [ie
fthwarze Ciften an andeve Vetriebe mit dem Erjucben, keinen der auf diefer Cifte
verjeithneten Arbeiter einjuffellen. Dabei war von einem etwaigen Streik gar keine Rede.

Laren die Cobne in der chemifchen Sudultrie [chon die miferabelften, o
wurden die Urbeiter durch die Mifwirt{chaft in den einzelnen Kantinen
noch um ibr Seld gebracht.

Dies 3eigt 3um Veifpiel ein Vorgang aus dem Jabre 1911,

3n der dhemilchen SJabrik Silelia, Woifchwits bei BVreslau beifit es in
ginem Beriht:

» o+« O0 it jetst angeordnet worden, daf die Arbeiter und Urbeiterinnen, wenn fie
feiib jur Arbeit kommen, darauf unterfucht mwerden, was fie fiiv Waren mit in den
DBetrieb bringen. €s wird vielleidht ecingewandt werden, das gefbebe nur, um 3u
verbindern, daf Schnaps mit in die Jabrik hereingebradht witd. Das it aber keineswegs
ver Sall, denn § 12 der Urbeitsordnung befagt: Jedem Arbeiter ift es geftattef, beim
DBoginn der Schidht refp. dem Untritt der AUrbeit fich Jeinen Bedarf an Vrannfroein
und jmar bodftens ein balbes Piter, mitzubringen ujw. Kiirslidy batte eine AUrbeiterin
fiiv mebrere Arbeiter Wellmiirfte mit in die Jabrik gebradht, die sum Jriibftiick verzebrt
werden Jollten. Der Portier, der mit der Unterfuchung dor Urbeiter betraut iff, kam
dabinter. AUn diefem Tage waren aber auh in der Kantine Wellwiirfte ju baben
und desbald wurden der Wrbeiterin vom Portier die Wiirfte kurjerband weggenommen,
um auf diefe Weile den AbJas in der RKantine 3u fordern. Die Urbeiter faffen fich
das auth rubig afles gefallen. Sie merken jdhlieHlihy garnidht, wie entwiitdigend eine
folche Vebandlung ift. Den Arbeitern ift auch geftattet, bis ju 6.— Mk. Ware in der
RKRantine ju borgen., DieJe Summe wird dann bei der Cobnjablung in Absug gebracht.
Ullerdings mwird von cinzelnen Arbeitern diefe Summe wefentlich iiberfchritten, Jo dafs
die Scbuld auf 10 bis 12 k. und noh dariiber anfthwillt.  Ob dafiic nur Ehware
und BVier entnommen ift, mobten wir beyweifeln. &s ift uns su Obren gekommen, dafs
auch vom Rantinenwirt Schnaps bauptfdchlich an die Arbeiter, die bei ibm ftiihtig in
der Kreide fteben, balblitermeile verkauft witd. JOn der Kantine dari aber [t. Verbot
der Direktion iibetbaupt kein Sthnaps gefiibrt werden. €s Joll [hon vielfady vorgekommen
Tein, dab einjelne Arbeiter Schulden Jteben laffen muften, weil jonjt devr BVetrag — Cobn —
nicht gereicht bitte, diefelben 3u decken®.

Mit Recht beifit es in dem Bericht dann weiter:

16

»Benn diefen Ceuten die Wotwendigkeit der Organifation gepredigt wird, dann reicht
angeblich das Seld nicht, um den Beitrag ju jablen. Aber bier wird es in die Kanfine
gefragen und die Samilie muf dann nody womdglich Not leiden. Rafit Cuch endlich auf
ibr Urbeiter, befinnt euch auf ecure Pilichien der Jamilie gegeniiber und auf eure
Alenfchenredhte.  Helft diefe Suftdnde ju befeitigen, indem ibr euch Wann fiir Mann
eurer Organifation, dem Verband der Jabrikarbeiter Deutfhlands anjchlieft.*
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On der Papierinduffrie

waren die Juftdude nicht befler. Aus dem Jabre 1897 wird berichtet, daf
die Arbeiter im Vielengebirge bei 12]tiindiger Urbeitszeit pro Tag, 5—8 k.
pro Worhe verdienen.

DBei der Sitma Worddeutfche Lederpappenfabrik Srof~Sardyen, Vetriebs~
ftelle Brieg, wurden bei 12ftiindiger Arbeitszeit an mannliche verbeiratete
Arbeiter 1.70 Ak, an qualifisierte AUrbeiter 2.80 AMkK., an Urbeiterinnen
1.30 Qik. pro &ag gezablt.

3m Jabre 1912 wurde feitens unferer Organifation. eine Lobnitatiftik fiic
die Jeblefilibe Papierinduftrie aufgenommen. Von der Statiftik wurden
10 Betriebe erfafit. Das Bild, weldhes fich da seigte, war geradesu troftlos.

fiber die 10 DBetriebe, welthe von der Statiftik erfaft wurden, gibt die auf
Oeite 18 und 19 abgedrudkte Tabelle WUnfichiup.



Papier- und Jellulojefabrifen

Csg marén
bejddftigt:

5 -

Durdhjdnittsldhne pro

Papier= Querfhneide- :
majdine Ralanber mafdine Hol-
©t= | 3weiz| Prefs | &it: Bos | Far- $Halb:
Hiih= | fter | ter | fen- SE:; tet= | Fiih=| Ge: |Feud)| Fiih=| Ge= | gen= | ben- 6trci= Piil- | ftoff-
rer | @er | Ges | fte= :iﬂm ats | ey {Gilfen| ter | rer |hilfen| fln=| mic | gor | for | mill:
Bilfe | hilfe | Her beiter ger | [dher ler
33,3(22,520,6|17,9] 26,9|22,5(26,9) 24,2| 24,6] 28,3| 25,11 20,4] — | — | 23,6216
Durdjdnitfgprimicen

. . Querjdneide-
Papiermajdine Kalander majdine Hol-
Grter| S| Brel- itt B i
g S e’ B | B 90| gy | e g | s | B | 0
| piffe fg’[;; Meber | roler | beiter | 1% | Diffen) ter | wer | Bilfenpapae ) ¥ e
363152 — | 41| 21| —]20!l06]|16]18]| — | — |21,0] 09
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Crwvadyjene Jugendlide Ménnlide 2Weiblidye Onsgejamt
2142 42_ 11735 449 2184
Gtunde in Pfennigen:
lanber
Chlor- Dol Heiger
; ’ ftation . g Gontz | Urs 8 fiwmt:
Ges | 3 | R0F | o N aeime | yers | Stess | 20| 198 | qmor | ftige | peie | U0 [DAnds g,
fris | fers . derel jleis | fex Are | por- | Jae | wets [ oy
hilfen et |aan deret | Lilde | eret | pfen fer " fer ¥ er Gis | ter ates
fct | gang Laue Holj: beiter |innen - | gorien
gere pufer niften
21,0(19,6122,9( 24,0/ 24,6 | 26,9 — [22,0| 25,8|28,6|24,3)14,2| 25,4|31,3| 24,5
pro Monat in Mart:
[anber
e | ue %ﬁ? d)?::b Qeims | Chlors |Bleidy: | Caus f:::_’ %‘;’eﬂt 900 | e | eigen
Lltfen |tréiger | or= ar: | todjer |ftation| [aal | gerei : filer
8 Beiter | Deiter fer | [ s net fe_x i
95| 82| 04180 —| —| —| —| — ] — | 07| 46
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Lobhn- und Arbeitsbedingungen in den jdlefifdhen

Pappen- und Holzftofj-Fabrifen
im Jabre 1912
Die Crhebungen erffredfen Jidh anj 3 Befriebe

Cs waren befjdhdjtigt:

Crwadjene | Jugendlide | Mannlide LWeiblide dnggeJamt

152 38 107 83 190

Durdjdhnitfslobne pro Gfunde in Pfennigen:

Pappens
mafdine
PBaps} g1 P Gons | wro |DeidE SEmt
. g Bus| P L o010 L patzs | Kol , und me
il Ge | et W | i e e e | e | 507|108 Bt | 2t | spa | Demh) e
3 * ’ ez * ’ . |wertex *
ret I)ilie 6,“ miiller| gt | ber fer | fer gang d)er i belter| innen n’g:n gorien
27,7122,6122,5120,3/29,9129,5] — | — 122,5(33,5/13,0;29,5{28,3|15,5|27,8}38,5!26,7

Durdhfdhniftsprdmien pro Monatft in Mart:

‘Pappen=

mafdine

gih | Ge | To0 | 9% | g 13;:’;’ oty | DOW® Ma-
pens | Ginbers o | o8 | fateis | geiger | [

ver | biffen | oger | miier | 8978 ber | Tdpaler | " rep nijten

6| - | -1 =l =1ow|=1=1]=1=
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On der Juder- und jonftigen Nahrungemitfelindujirie

laly es ebenfalls traurig auf dem Sebiete der Lobn~ und josialen Sragen aus.
Die Stundenlobne fiir erwachfene Arbeiter betrugen 18, 20 und 22 Pig.

Bon 1912 3 1913 nabm unfer Verband eine Statiftik auf. Die Erhebung
etftveckte Jich auf folgende Betriebe:

. AUlt~3auer

. Vrieg=®. m. b. H.
. Vrieg~Aeugebauer
. Saulbriick

. Sroebeln

. Georgendorf
. Slogau

. Oraben

. Outfchdorf

. Haynau

. Malt]dh

. Wiinfterberg
. Wenkersdorf
. Reubof

. Puldkau

. Rofenthal

. Schmols

. Streblen

. Crachenberg
. &lchauchelwity
21. Weizenrodau

O ® ~N o n kW N -

S o @ Nk WO =0

fiber die ermittelten Qobne gibt die auf Seite 22 und 23 abgedruckte Tabelle
Uufkldrung
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3ucfer- und Jonftige s waren
. . . bejdhdjtigt:
Naprungsmitfelindufirien '

Durdjdhniftsldbhbne pro SGtunbde

DBefriebsteihenfolge 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 | 10
Giir Manner 20,6 | 20,81 20,8| 17,2| 20,0| 21,3| 23,4 | 20,7| 21,2| 19,2
Slir Erauen 13,7(138,3|12,0{ 12,0 — | 12,56} 11,5| 11,0{ 10,5{ 15,0

’}Durcbid)xiitfﬁlﬁbne pro Gtftunbde

Defriebsreihenjolge 1 2 31 4| b 6 ( 8 9 | 10

Glir Pdnner 28,3| — 30,0 — | — |31,3]|359]333330]| 369

Durdhjdnifflide drbeifszeit jicr Mdnner

% - & £ Ralt Ralts 3uder

= = A .

Rits |SHnit=| Shnits Diffus | Diffue Diffus| 4 |, § EiEu|Egl Lo g Ralt | ofen, | Kalts baus,

ben» | gels | gels ftonss | ftonss flonss Satu-| Gatws| & B §:‘:- E;-‘: dampfe Bors ofen, | La(der| ofer, Nads

(Omem| vrte| 50| e o oot oton £ | £ 5 ) 2 8 om0 | || et

mie | Helge t » R v w Beiter butt
- - ~ wetfer

1127) 1138 1105 1125 1133 1125 113511138 1137) 1136] 11%7) 1140} 1125 1112 1113, 10%8| 105

S‘urd)jd)'nittlidje Rrbeifsgeif 'fiir Srauen pro Tag in Gfunden und
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Susgefamt Crwadyjene Jugendlide
minnlidge weiblide ufammen mdnnlide | weiblige | Fujammen
H8hH3 5069 484 5 Hb3 287 13 300
in Pfeannifgen im 3eitlob'n:
11 12 1 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 . alfe Fivmen
20,3119,7120,1]24,6| 22,8| 226|224 20,7|19,7] 19,0| 188 20,8
10,01 12,04 11,0 80! 9,01 10,01 13,3 14,6 10,0| 12,0{ 11,0 11,7
fin Pjennigen im Aftord:
11 12 {13 | 14 | 16 | 16 | 17 18 119 | 20 | 21 alle Firmen
342,21 25,0|30,0| 28,4| 38,3 | 83,6 — | 39,6|33,4| 39,3| 30,6 33,7
pro Tag in Gfunden nud Minunfen:
Yiae | Mafdi: Mas u e
It |nijten, -4 Sdnit. [Sdnit- | Rile | R« | Nils b
niten, |Waffer J?;xt:n §§ Jentris | Keffels Refjels fe’rl. aerll- Bens | bens | ben: m‘:’ Rane &Ba: emfn
dene | amp | W S B fugens | saus, é’:;l’e" preffen | prefien [wiifde, wilde, wifde, ::Iu‘, ‘i:?, und
trale | Qufts Rofs .‘E§ whrter | Hetger fabrer oBerer [unteres | Gtes | Neis |Milttels cotton glever mtaer | O4%°
wae | pums fabs. % 3 Roum § Raum | ber | niger) fieb 8¢% | {aven
Itae | pen :
1147 | 1147 1145 1143 | 1115 1151; 1046 1128 1121 1119] 1122} 1121] 1132 1130 1057} 1032

Minufen

Deim Tliderwafden: 957

Beim Reinigen: 1097
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3n der Sprit= und Prefbefefabrik in Rofenthal bei Breslan wurde im
Jabre 1905 feftgelteilt, daf die Urbeitsjeit von morgens 5 bis abends
9 Ubr danerte. Der Stundenlobn betring 16 Pfg. 3n dem BVetriebe beftanden
geradesu grauenbafte Suftdnde. Siir 36 Urbeiter war 3um Beifpiel nicht
ein eimiges KloJett vorbanden.

JOn Der JIudnffriegruppe Sfeine und Crden
war es
die Gfeingenginduftrie

wo ebenfalls fiiv einen Hungetlobn gearbeitet werden mufite. Woch im
Jabre 1913 wurde aus den Deutlhen Ton- und Steinjeug~Werken in
QMiinjtecberg betichtet:

» o oo o Der Stundenlobn fiir WMWdnner Jhwankt ymwihen 21 und 25 Pfo. So bekommen
die Confhacbtarbeiter 25 Pfg. Stundenlobn und die Verladekolonne 21 Pfg.
Beim Verladen wird ja auch yum Eeil im Akkord gearbeitet; wie hoch aber der Akkord
ift, miffen die Ceute meiltens nitht. Om Winter kommen Jie datei auf einen Worhenlobn
von 13 bis 15 Mk. und im Sommer quf 15 bis 17 Wik, An den Prejfen witd
teifs im Ukkord — Ddie Hobe deslelben ift ebenfalls meiftens unbekannt — teils im
Stundenlobn gearbeitet, Der Stundenlobn betrdgt 22 Pfg. und dex AUkkordlobn 15 bis
17 MWk. pro Woche. BVeim Puen der Robre erbalten die Jugendlichen einen Stunden~
lobu von 13 bis 21 Pfg. und die &rwachfenen einen Joliben von 22 bis 30 Pfy.
3m Cagerbof erhalten die Mdnuner beim Einftapeln der Robre 21 bis 23 Pfg.
pro Stunde. Vie Brenner baben einen Stundenlobn von 22Pfg., ibre Arbeitsseit
betrdgt in der Negel 18 Stunden pro Tag. AUls dies neulih in einer VerJammlung
konftatiert wurde, riefen die anwejenden Werksbeamten wiitend dajwifthen, dafs dies
Cug und Crug fei, denn die Vreaner bitten keinen Stundenlobn, fondern einen Eagelobn
von 2.65 Alk. bei jwolfjtiindiger Arbeitsjeit. VeJehdmt® mufte unfer Redner jugeben,
dafi dann der Stunbdenfobn allerdings nicht 22 Pfg, Jondern 221/, Pfg. befrage.
Desmwegen batten die Herven aber nicht Jolh beillofen Spektakel 3 mothen braudyen,
So gering wie bier, find die Cobue audy in den iibrigen Abteitungen. LWur die Einfetser
in den Ofen und die Topfer verdienen iiber 20 k. pro Wobe, wobei fie aber audy
noch fonnfags arbeiten miiffen. Selbft die Handmwerker werden mit einem Stundeniobn
von 24—30 Pfg. abgejpeilt. inen fiirftlichen Tobn erbalten die Srauen, ndmlid
13 bis 14 Pfg. pro Stunde.”

Aus der Jemenfinduffric Oppeln
beifst es in einem Bericht des Jabres 1911
saede Arbeiter]haft bat die Arbeitsverbaltnifje, die fie verdient.”

3n dem Vericht beifit es dann weiter:

Ridt nur, daf fie mit gany erbﬁrmlid)e'n obhnen fiir ibre Ichmutiige, ungejunde Urbeit
abgefpeilt werden, Jondern es wird audy mit ibrer Sefundbeit geradesu Sthindluder
gefpielt. Wangelbafte Ventilation, ungeniigende Shutoortichtungen, elende Unterkunfts~
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raume, fowie alle MWerkmole der Wrbeitermifabtung find bier ju finden. Als Speiferaum,
in dem Oid Urbeiter ibre QMablyeiten einnebmen, ijt den Arbeitern eine finjtere
Rienrupkammer angemwiefen, in der allerlei Ungejiefer Jein Maflenquartier aufgelchlagen
bat. Die Kiofetts find mangelbaft und unfauber, fodafi fie von den Urbeitern nur
ungern benutst werden. Wor einiger Seit viel ein Arbeiter vom RKlinkerboden vom
3. Stodk berunter. Radh dem Ungliicksfall konnte die Direktion die [hadbafte Stelle,
die bden Unfall berbeifiibrte, ansbeffern laffen. Warum nicht vorher? Wiifjen denn
immer die Urbeiter erft ju Schaden kommen? Daf das in Jukunft anders mwird,
dafiir Kollegen lafit uns durchy den Ausbau der Organifation Sorge fragen.

Die Jemenfwareninduffriec und Kiesgruben

geborten gleichfalis 3u den Sammerftatten der Arbeiter. dn der Fementwaren=
fabrik SdhiifJeldorfer KRieswerke wurden im Jabre 1913 Stundenlobne von
25 Pfg. gesablt, Der Vetrieb war eine Vrutftelle der evangelijden
Urbeitervereine. Der Vetriebsleiter Jorfter war eigens Vorltandsmitglied.
Wer nicht Witglied Odiefes Vereins war, bekam in diefem Vetrieb keine
QArbeit. &€in Tervor Jhlimmiter Art wurde getrieben. Der Direktor Vart]ch,
welcher nur auf den Titel Herr Ceuntnant horte, erklarte, daf pro Tag
2— k. Cobn genug fei.

Die Verhdlfnijje in der Jiegelinduffrie
Idhrieen jum Himmel.

Arbeitszeit meift von Sonnenaufgang bis Sonnenuntergang.

DBei chwerfter Arbeit im Akkord und im Stundenlobn, Hungerlobne.
Die BVebandlung oft geradesu menjchenentwiirdigend.

Die Josialen und Janitaren €inrichtungen erbarmlich.

Durdy die Jiegelmeifter teils noch um ibren Jehweroerdienten Lobn betrogen
und bducrdh die von den Giegelmeiftern innegebabten Kantinen ausgenust,
mufiten GSieglerproleten ibt Leben friften.

Weldyen Standpunkt die Jiegeleibefiser einnabmen, wenn es [ich um ibre
rbeitet[chaft handelte, 3eigt ein Vorgang, wie er fich im Jabre 1907 in
der Rother’[chen Kunftsiegelei, Vefiter Herr Nother in Ciegnity, abfpielte.

Die Sorttierer batten die Arbeit eingeftellt. Der Meilter varluchte die
Qrbeiter 3u iiberreden, die Urbeit doch wieder aufsunebmen und jwar obne
daf die 3 Vertrauensmanner der Organijation wieder eingeftellt wiirden.
€iner Kommiflion der Wrbeiter, die bei Herrn Rother vorftellig wurde und
ibm erkldvte, er brauche nur die 3 gemafiregelten RKoflegen wieder eine
suftellen, dann Jei die Differens befeitigt, erklarte dieJer Herr: ,,Eber lafle
ih mich an einen Baum binden und verbungere, ftatt dafi ich) den Wrbeitern
nachgebe®.
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Aus der Biegelei Schottldnder in Sriedewalde wurde 1907 berichtet, daf
der Biegelmeifter namens Konig als ungekronter Konig im Vetriebe berrjcht.
3On dem Bericht bief es ferner, der Velitser Jei vielfacher AMilliondr und
es wiirde ibm nachgefagt, daf er ein arbeiterfreundlicher Herr fei. Das
lefstere Jei geradesu ein Hobn, denn wenn er feine Arbeiter mit Tagelohnen
von 1.80 k. bis 2.40 k. ablpeife, liefe das von Urbeiterfreundlichkeit
nichts verfpiiven. it diefem Cobne konne auch der belcheidenfte Arbeiter
nicht exiftieren. Auch miiffe ibm dodh, bieh es im Beriht mweiter, das -
®ebot ,,Du Jollft den Jeiertag beiligen* bekannt fein. Die Siegler in
Stiedewalde wiffen kaum, dafs es einen Sonntag gibt. Audh Jonntags wird
“gefrondet, um blof das bischen Ceben 3u friften. Einige Arbeiter wurden
gefragt, warum fie die Verfammlungen nicht befuchten. Sie gaben uns
prompt jur AUntwort: ,, LWenn wir blof etwas sum ansieben batten, unfer
Geld, das wir verdienen, langt nicht um unfere Schulden 3u besablen.
Dabei leben wir bauptfachlich von Prerdefleifth, weldes wir uns audy noch
meilenmeit aus der Stadt bolen laffen miiffen.”

Sn. der Giegelei Schottwits bei Vreslau war dasfelbe €lend 3u verzeichnen,
Dort wurde gefagt, daf man den Arbeitern in der Kantine alles mogliche
und unmogliche verteuert. 3. B. kofteten einfache Poftkarten 6 und 10 Piq.,
Briefmarken muften mit 11 und 12 Pfg. pro Stiick bezablt werden.

dn der Giegelei Pilsnifs waren die gleihen Suftande. E€in Arbeiter wurde
entlaffen. Uls er Jich nach dem Srunde der Cutlajjung erkundigte, wurde
ibm gefagt: ,3a, Ceute, die nichts versebren konnen, konnen wir nicht
gebrauchen. Da kann der leifter nichts verdienen®.

Der entlaffene Arbeiter bekam im Durchichnitt 15.— Mk. die Worhe, wovon
et allerdings nur 3.— k. in der Kantine verjebrie, war verbeiratet und
Bater von mebreren Kindern. Die Jrauen erbielten 8—10, einzelne 12 Pfg.
pro Stunde. Dafiiv mufiten Jie Jchwere Arbeit beim Ausfabren und Aus~
laden verrithten. Auch fonntags mufsten fie wdbrend der Kirchieit mit
Iehulpflicbtigen Kindern gemeinfam arbeiten. .

Shlimm Jab es 1910 auch in der Siegelei des Herrn Crnft Klemm in
Stabelwits bei Vreslau aus. Obwobhl die Sewerbeordnung bodijtens
10[tiindige Befchaftigung fiir Arbeiterinnen zuliefs, mufiten bier dieUrbeiterinnen
taglich oon 6 Ubr morgens bis 7 Ubr abends arbeiten. Vei den iiblichen
“Paufen ergab fich eine Arbeitsieit von 11 Stunden. IJrauen, die die [thiwere
rbeit des Koblenabladens und Jiegelverladens am BVabubof verrichteten,
arbeiteten Jogar bis 9 Ubr abends. Un Sonnabenden lie Herr Klemm
Die AUrbeiterinnen 9 Stunden fronden. Die Wittagspaufe fiir Jamtliche
Urbeiterinnen betrug nur 1 Stunde. Was niisten all’ die gefetslichen
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Beftimmungen, wenn Jie nicht innegebalten wurden. €s wurden in diefer
Qiegelei etiva 30 einbeimifthe Arbeiter und 12 Urbeiterinnen befchaftigt.
Man arbeitete Jebr gern mit Korrigenden. Wenn Jolche 3u erbalten warven,
wurde ein Teil der freien AUrbeiter entlaffen. Aufrerdem befchdftigte Herr
KRlemm mit Votliebe auch Galisier. Diefe erbielten einen AMlonatsiobn von
28.— QMk. bei freier Station. J3m erften und bdritten Alonat erbielten Jie
wochentlich nur 1.— Mk, Vorlchuh ausaezablt. Der iibrige Verdienft
wurde ibnen einbebalten, bis eine Kaution in der Hobe von 52—56 Aik.
erreicht war. Des bfteven entliefen felbft die Salisier diefem Eldorado und
verzichteten Jomit auf ibre Kaution.

Die reinfte Sklavenarbeit mufte in der Siegelei Bifchofswalde bei Breslau
verrichtet werden. So beift es in einem Vericht des Jabres 1910.

»Der Urbeiterinnen|chuts ftebt nur auf dem Papier. 3n diefer Jiegelei werden neben
einer grofeven Anzabl Gefangener auch auslindifche Wrbeiter befchdftigt; nur wenige
einbeimifche Arbeiter und Ucbeiterinnen finden in diefem Vetried BVelhdftigung. Dafiic
wird die Arbeitskraft dieJer Ceute duferjt ausgebeutet; nitht einmal die gefetslichen
DBeoftimmungen iibev die Utbeitspeit filr Ucbejterinnen werden innegebalten.  Die
Arbeiterinnen an den AMafchinen baben erft feit kurjer Seit den gefesslich vorge[chricbenen
10=Stundentag; nocy in der Plingftwoche arbeiteten Jie von 5 Ubr morgens bis 7 Ubr
abends. ®cradeju Jkandalds ift die Urbeifsjeit bei den 3 Urbeiterinnen, die als
Cinfabrer beJchdftigt werden. Unter diefen befindet Jich ein Mddchen von nody nicht
16 Jabren. Diefe Wrbeiferinnen beginnen Bfters 3 Ubr morgens ibre Arbeit und
atbeiten bis 7 Ubr abends, mitunter noch {Anger.

Sm Jabre 1913 wurde noch aus den Sturm’fehen Siegeleien in Sreiwaldau
berichtet. o
»on Sreimaldau befinden fith jwei grofe Jiegelwerke. &s [ind dies die Qlktiemiegel'ei
,Sturm®, bderen Leitung dem Direktor Reinbold Sturm anvertraut ift und dann das
Darhjiegeliverk von Siegbert Sturm.  Die Cobnverbaltnifle find in beiden Betrieben
jammeroofl. LWerden doch in diefen Vetrieben nocdh Stundenlobne von 20 Pig. fiir
AUrbeiter und 12 Pfg. fiiv Urbeiterinnen gejablt. Der bodbfte Cobu, der erreidht wird,
befrdgt 30 Pfg. pro Stunde. Daf dabei der Profit vorsiiglich gedeibt, ift natiiclich.
So betrug der Weingewinn bei der Aktiengelellfyaft im Jabre 1910 59463.— k. und
im Jabre 1911 Jogar 97 134.— k. Die geringen Lobngrofden werden den Urbeitern
Jelbft nody durdy ein brutales Straffyftem bedeutend geldhmalert, Jodafs Jich die Urbeiter
Jhon ldnglt u angebenden Hungerkiinftlern aqusgebildet baben.”

3dm Jabre 1912 wurde Jeitens unferer Otgani]atibn cine Statiftik iiber
Lobn und Urbeitszeit in der Jiegelindujtrie fiiv das ganze Reich aufgenommen.

3m Sau Schlefien wurden von diefer Statiftik 36 BVetriebe erfafit. Das
Crgebnis OieJer Statiftik veran[haulichen nachfolgende 3ablen.
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Es waren bejddjtigt:

Grwadfene | Crmadjene . Davon waren
Urbeiter |Urbeiterinnen| SUBENVIGe) Insgelamt | o L apamitiie | Auslinder

1995 849 107 2951 21735 107 109

Durdjdniffslihne pro Stunde in Pfennigen:

Ofen= | Preflens| Gruben: ; Auf- 1. 2. Wrheiz

Urbeitswelle | ‘Hotter | arbeiter | arbeiter | DE| tarrer |Brenner| Brenner| terinnen
Attord . . . . . 36,9 30,5 31,0 35,0 35,0 28,3 28,3 17,6
Jeittogn . . . .| 27,8 | 300 | 260 | — — | 248 | 245 | 135

Durd)dnifflide Arbeifszeit pro Tag:

2 Atbeis

Ofen: | Prefjens] Gruben- ; Auf- 1. A
Streider| orrer | Brenner| Brenner| terinnen|

atbeiter | arbeiter | arbeiter

10,2 10,2 10,2 10,2 10,2 12,0 12,0 10,0

Die allgemeine mirtfd)afﬂid)e Lage

tharakterifiert eine Umfrage, die die 3abltelle Breslau im Jabre 1911 iiber
die Cobn~ und Urbeitsbedingungen und Jonftige VerbdltnifJe unter den
NMitgliedern des Verbandes der Sabiftelie vornabm. &s wurden an die
Mitglieder 1800 Sragebogen ausgegeben. WVon diefen wurden 1003 Stiidk
ansgefiillt juriickgegeben. 37 Sragebogen waren unvermendbar. €s blieben
966 Sragebogen iibrig. Das &rgebnis war folgendes:
€s waren verbeivatetet 603 mannliche, 35 weibliche Wlitglieder,
ledig 248 mannliche, 80 weibliche Witglieder.

Bon 603 mannlichen verheirateten Aitgliedern waren von 91 Kollegen die
Srauen in der Sabrik mit beJchaftigt und von 95 Kollegen waren die Srauen
als Heimarbeiterinnen, ufwartefrauen und dergleichen tatig.
Die Erbebung ergab: An Urbeitszeit batten

9 Stunden tdglih 35 mannliche, — weibliche AMitglieder

9’5 ” ” 228 ” 34 ” »

10 " . 446 » CI
mebr als 10 " w 142 " 5
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Det ‘grﬁf)te &eil der itglieder batte allo eine tagliche Arbeitsyeit von
10 und mebhr Stunden.

DBei der Lobnart iibermwog der Stundenlobn. Im Stundenlobn arbeiteten
613 RKollegen und 35 RKolleginnen, im Wodyenlobhn 54 Kollegen, im Akkord
123 Kollegen, Worhen~ und Akkordlobn batten 61 Kollegen.

Bon den weiblichen AMitgliedern arbeiteten 8 im Wodhenlobn, 43 im Akkord
und 29 im Wkkord und LWochenlobn.

Die Stundeniobne [chwankten 3wifchen 15 und 40 Pig. Wicht weniger als
13 Kollegen batten einen Stundenlobn von 15—20 Pfg. 69 Kollegen
bekamen 21—25PDfg. Stundenlobn. Sn der ebriabl betrug der Stundenlobn
26—735 Pfa. und bewegte fich teilmeife noch unter dem ortsiiblihen Tagelobn;
denn 286 RKollegen erbielten 26—30 Pfg. pro Stunde. E&inen bhoberen
Stundenfobn (3135 Pfg.) batten 194 Kollegen. Dann folgten 64 NMitglieder
mit 36—40 Pfg. und nur 48 RKollegen exbielten mebr als 4¢ Pfg. pro Stunde.

Die Wochenlobne befrugen meiftens 18.— k., gingen aber nur wenig
iiber 22.— k. binaus.

dn 51 8&((2(‘1 wurden 6.— bis 15.— Mk. an Yldnner und Srauen- als
Worhenlobne gezablt.

Die Crhebungen erftreckten fich audy auf die Wobnungsmiete der Vet~
beirateten. Das Bild ergab, dafs die Kollegen nur fehr wenig fiit Wobnungs-
miete ausgeben kounnten, und desbald audh die elendeften BVehaufungen
nebmen mufiten.

DBis 10.— NMk. Wobnungsmiete pro Alonat jablten 238 Kollegen,
”» 15.— ” ” ” Y »”» 211 »

”» 20.— » » ” » " 130 I
und iiber 20— ,, nur 24 Kollegen.

fiber die AUmabl der RKRinder unter 14 Jabren berichtete die Statiltik, daf

138 Kollegen je 1 Kind

145 Kollegen je 2 Kindet
92 Kollegen je 3 Kinder
62 RKollegen je 4 Kinder
32 RKollegen je 5 Kinder
19 Kollegen je 6 Kinder

und 8 RKollegen je 7 Kinder batten.

Bolkswarbtabonnenten und Witglieder der Sojialdemokratijchen Partei
mwaren 328 Kollegen, 321 weitere Kollegen batten die Volkswaht, waren
aber nicht Mitglieder der Soszialdemokratijchen Partei.
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Die Glasinduftrie Miederjdylefiens.
Bon Kollege Karl Wuhmann, Weikwaller.

Die Glasarbeiterberwegqung in Schlefien ift dlteren Datums. AUm 19. Sep~ |

tember 1875 fraten im Stadtwaldlchlofichen in Drefen 17 Delegierte, die
aus 21 Orten gewablt waren, ju einem KRongref 3uammen, auf dem oder
»Lound der Glaskiinftler Deutchlands* gegriindet wurde. Diefe 17 Delegierten

~vertraten ‘aus 21 Otten die geringe Jabl von 625 Stimmen. Dennoch

ftiivsten Jich die Glasinduijtriellen mit wabrer Berferkerwut auf die Verfolgung
des Bundes und feiner AMlitglieder. Mlafregelungen und Arbeitsausjchliiffe
erfolgten Schlag auf Schlag. Uber die Unternehmer batten fich verrechnet,
denn je mebr fie tobten, defto [chneller wuchs die 3abl der WMiitglieder des
Bundes. Kaum drei AMonate nach der Griindung waren jirka 3000 Wit~
glieder im Bunde vereinigt, und nabm die 3abl [einer Mitglieder bis 3u
Jeiner Auflofung ftandig su. Aus unferem Sau Schiefien waren es Pensiger
®lasarbeiter, welhen regen Unteil nabmen. Penzig mit [einer f[tarken
DBeleuchtungsglasinduftrie war damals der bedeutendite Glasinduftrieort
Deutfthlands. Spater, bis auf den beutigen Tag, wurde es infolge des
Borkommens der wichtigften Robltoffe Koble und Sand von Weifwaljer
iiberfliigelt. Lefteres ift 3ur 3eit der bedeutendite Slasinduftrieort der Welt.
Am 30. Juni 1877 erfchien die erite Wummer ,, Reue Slasbiitte™, Organ
fiiv die Ontereffen der ®lasarbeiter. Die Jeitung ging aber, nachdem am
14. Oktober 1878 die lefste Wummer erfchienen war, durch die Auflojung
des Bundes, auf Srund des Sosialiftengefetses, wieder ein. Von da an
bis 1885 batten die Slasarbeiter keine andere BVerbindung als ibre Sentral-
krankenkaffe, mit dem Sits in Meiffen. Aber mit dem Erfcheinen des
»3athgenoffen”, Organ der Slas=, Porzellan~ und Tonmwareninduftrie~
atbeifer, besw. deren Verbdnde, am 6. September 1885, kam wieder Ceben
und Bewegung in die Glasarbeiterfchaft. ilberall wurden lokale Sachvereine
gegriindet. Diefe nabmen in Jcharfer Kritik durdh Urtikel im Sachgenofjen
Stellung 3u den unmwiitdigen Suftanden in den deutlthen Slasbiitten. Die
kritifche Seder des Vegriinders und Redakteurs des Sacthgenoffen, unjeres
alten Kampfgenoflen SGeorg Horn, brachte die Unternehmer in Harnifdh.
Cine Veleidigungsklage nach der anderen erfolgte. Hobe Seldftrafen und
mebr als 20 Alonate Sefangnis mufte der brave Genofje und Kollege als
Opfer auf Jich nebmen. Das eine fei aber auch an diefer Stelle gelagt:
»Det Sachgenofle war der befte Vundes- und Kampigenofje der deutlchen
Glasarbeiter gegen ibre natiitlichen Widerfacher bis jur BVerldhymelzung
mit dem Sabrikarbeiterverband im Jabre 1926".

AUm 3. Augult 1890 tagte in Bergedorf bei Hamburg der 2. allgemeine
deutfche Glasarbeiterkongrefs, um die lokalen Jachvereine 3u einem Jentral~
verbaud 3u vereinigen. Der Kongrefs bejehlofi nach dreitagigen Verband=
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[ungen die Sriindung des BVerbandes und ju gleiher Jeit fein Snkraftireten
am 1, Oktober 1890. Uuj dieJem Kongreph waren die Glasarbeiter Sthlefiens
ltatk verfreten. Die Siibrung batte der Kollege Reinbold Vrite in Pensig.
€s wurde eine Ugitationskommiljion gegriindet, weldye die Uufgabe batte,
anf den vielen Glashiitten in Schlefien den Verband einjufiibren. Sonntag
fiir Sonntag aing es binaus. Jablftelle um Sablftelle wurde bis in die
entlegenfte Vufchhiitte pepriindet. Die Radhe der Unternebmer rvelultierte
i Verfolpung und Mafireqelung gegen die Ugitatoren. AUn ibre Seite
ftellte fith Oie Staatsgewalt und die Gefetsgebung. 3n welder Jorm dies
pefdhal, nnr ein Veifpiel. 3ch batte den Anftrag, am 20. Januar 1900
onrch cinen Vortrag in einer offentlichen Glasarbeiterverfammiung im
W Pfalzerbrunnen in Ciebau in Schlefien die Griindung einer Jablftelle
vorjubereiten. Die Verjammlung war von nicht weniger als fiinf Sendarmen
it Pickelbaube iibermwacht. leine Ausfiibrungen, die ich Odamals als
iupendlicher Heiffporn mit Jharfer Keitik sum Ausdrude bradbte, veranlaften
den cinen der Ocendarmen die Verlammlung aufsulofen. Sn demfelben
Qugenblick betraten das Lokal der damalige Reichstagsabgeordnete Uuguft
Riibn ans Cangendielan und der WUrbeiterfekretdr, beutiger Reichstags~
abpeordueter, Hermann Krehig aus Landesbut. Dureh Riick]pradye des
SSenoffen Kiihn mit den Gendarmen konnte die Verfammlung mweiter tagen,
und die Jabljtelle der Glasarbeiter von Liebau gegriindet werden, die eine
der beften bis jur Stillegung der Hiitte geblieben ift.

Die Ausdebnung und Entwickelung der Organifation machte die Anjtellung
von Qauleitern notig.  Siit Word~ und Oftdeut]chland wurde im Jabre 1905
der Rollege K. Vritze mit dem Sits in Pensig gewablt. At grofem Erfolg
wat Kollege Vritse tatig. BViel 3u groh aber mwar fein Tatigkeitsbereidh.
AUn Jeiner Seite wurde der damals durch Wabregelung freigeftellte Kollege
KRarl VWufmann vom Hauptoorftand beauffragt, die Ugitation und die
Entfaltung des Verbandes 3u betreiben. So gelang es, daf in Sthlefien
und wo fonft ein Glasbetrieb aufsufinden war, die Organilation binein~
gefragen wurde. it Ausnabme Weniger, welche der Sluktuation anbeim=~
gefallen Jind, war die Glasarbeiterfchaft Schlefiens ibrem Verbande treu.
Sie Jind es auch, abgejeben von einselnen BVerirrten unter den verdnderten
Qeitoerbaltniffen, beute noch. Sie baben audy nach der Verfchmelzung dem
Keramifrhen Bund und damit dem Jabrikarbeiterverband die Ereue bewabrt,
und Jie werden auch in der Sukunft treu bleiben in dem BVewuftlein, dak
die freigewerkfchaftliche Organifation fiir jeden Arbeiter die befte Verfitherung
der Welt ift. :
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Die Glasinduffrie im Sdlefijhen Gebirge bis Oberjdlefien.
Bon Kollege Paut Lebmann, Hirfdberg.

Sebr alt ift die Herftellung von bochwertigen Gebrauchs~ und Sierglafern
der vet[dyiedenften Utt, Jei es in Jorm, Sarbe, Schliff oder Jonftigen Ver~
edelungen in den Gebieten des ieen~ und Glaer Gebirges. In wald=
und wajjerreichen, ferngelegenen Winkeln waren derartige Betriebe angelegt,
in denen berrlichjte Schmuckftiicke fiir die kleine Schicht der Vefisenden
— sumeift grafliche bejw. fiitftliche Grofigrundbefiter — angefertigt wurden.
3n ldngft vergangenen BSeiten baben fich die Urbeiter diefer Vetriebe
ebenfalls als Herren gefiiblt, und trugen mit Stol; den Degen; aber mit
Der induftriellen €ntwicklung wurden auch diefe [tolzen Jacharbeiter Jebr
tafch su Proletariern im Sinne des Wortes gemacht. Die Abgefchiedenbeit
von den Sentren der Wirtjchaft und des Verkebrs, Jowie der Jorglam
gepflegte Kaftengeilt liefen die Arbeitgeber einen noch ftarkeren Drudk auf
die Urbeiter ausiiben, und nur febhr langjam, unter Aufbietung grofer Opfer
war die Cinfiibrung der Organifation als der Grundlage des Kampfes um
Berbefferung der Cebensbaltung moglid). Einzelne, nady anderen Gebieten
gewanderte und wieder suriickkebrende Kollegen brachten den Geift der
Rebellion — will Jagen Organifation — mit und waren bemiibht, die Kollegen
fiir einen SuJammenfchiuf jur Erreidhung befjerer Cobn~ und Arbeits~
bedingungen 3u gemwinnen.

DBereits um die Jabrbundertivende finden wir €injelmitglieder der Organi~
fation in Qunnersdorf, Petersdorf, Vreslau, Liebau und Gleiwih, alfo
nicht nur unter den Kriftallglasarbeitern, fondern auch bei den Jalfetten=~
[thleifern, Slajchenmachern und Weikbhoblglasarbeitern. 3n den genannten
Orten finden wir auch die erften Sabltellen der Organifation, die leider
infolge Mangel an Unterftiicung und Hilfe nicht immer aufrecht erbalten
werden konnten. J3n Petersdorf befanden fich bereits Mitglieder des
Olaskiinftlerbundes in den acbtziger Jabren.

€ine feftere Grundlage wurde erft erreicht, als Jich die Generalverjammliung
in Jena 1905 ent[chlofs, 2 Gauleiter ansuftellen. Siir Schlefien war derx
RKollege Vrite 3uftandig, und konnte er in Jeinem erften Rechen]haftsbericht
auf die Oriindung bezw. Weubelebung einer RNeibe Jablftellen in Schlefien
binmweifen. iber die Srafjdhaft Slats beridhtet er auf der Seneralverjammlung
in Pensig 1907, ,,0af wir ins Glaer Gebirge nur fchwer bineinkommen®,
RKollege Girbig, wie auch Kollege Wufsmann, haben Britze bei diefer fchweren
Ugitation unterftiitt, doch war die WirkJamkeit derlelben durdh 3 Saktoren
gan befonders gebemmt: Die katboliJche Geiftlichkeit, die mit
aller Kraft ibre Schaflein von der Unfkldrung durch die ,Roten” fernbielt,

32



iibermdfiger Ulkobolgenuf, und bder die Rollegen beberrfchende
KRaftengeilt, der Jeine Srundlagen in dem iiberlieferten Swifchenmeifter~
Jyftem batte.

3m 3Jabre 1996 beftanden die Sabljtellen Vreslau, Cunnersdorf, Sleiwit,
Hermsdorf, Liebau, Petersdorf und Sihlegel. ISn Sandberg war jpwar
noch keine Sabljtelle, aber die RKRollegen batten fih an der Unterftiifung
von Streiks beteiligt. Vis 3um Jabre 1914 war es moglich geworden, in
den meilten Orten mit Glasindultrieen SGablftellen 3u eriichten, wenn auch
die Mitgliedersablen keineswegs in einem wiinfchenswerten Verbaltnis ju
den Veldhaftigten ftanden. Vei der Cigenart der Arbeitsverhaltniffe ift
eine einigermafen genaue iiberficht iiber die Cobnverbaltnifje [dhwer moglich.
Die Arbeitszeit betrug 10 bis 12 Stunden. Soweit MWebrarbeit geleiftet
werden mufte, was vecht oft der Jall war, gab es keinerlei ufchldage.
Siir die Slasidhleifer beftanden im RieJen~ wie Glatser Gebirge kaum
alaubliche 2rbeitsverbaltniffe. Wicht nur, daf der Cobn ein Jebr geringer
war, muften die Meifter (dies gilt auch fii die Glasmadyer) die mit ibnen
im Swifchenmeilterfyftem arbeitenden Hilfskrdfte verpflegen und bekoftigen.
Die Slaslchleifer muften dafiiv, dap fie fiir die Sirma um einen geringen
Cobn arbeiteten, noch fogenannten Vankzins 3ablen, Werkseuge ftellen,
Sand~ und Libtgeld beyablen,

Quf diefe Art und Weile wurde ein erheblicher Teil des Verdienftes von
oen Arbeitpebern wieder in Abzug gebracht. Hier galt es aufbauen, doch
wurden nicht nue Jeitens der Urbeitgeber die denkbar grofiten Schwierigkeiten
bereitet, Jondern unter den eigenen Kollegen gab es febr viele, die durch
die Vefeitigung der fie Jebr Oriickenden Verpjlichtungen gegeniiber den
Urbeitgebern [ich in ibrem Meifterftol; bedrobt fiiblten.

Viel wurde radikal ausgerdumt nach Beendigung des Krieges, der dem
Organilationsfeben . viele Wunden gefchlagen batte, welhes nady feiner
DBeendigung um Jo lebhafter aufbliibte. &€in Teil der damals 3u den Chriften
geborenden RKollegen trat 3u unferer Organifation iiber, und wurde es durd)
die Gefchloffenbeit moglich, die bisher von den Kollegen getragenen Vetriebs~
rifiken den dafiiv allein juftandigen Wrbeitgebern aufjuerlegen. Den Hobe~
punkt im organifatorifchen Ceben bildete das Jabr 1922, in welthem der
weitaus grofite Teil der gefamten Kollegenjchaft der Organijation angeborte.
3n der Oraffchaft war es moglih gewefen, einen Kollegen frei 3u ftellen
und ibm die gefamte Organifationsarbeit ju iibertragen, und 3mwar den
RKRollegen Paul Grieger. Die Suflation machte dies wiederum unmoglich.
Snswifchen batte auch Grieger andere Urbeit gefunden und Jchied aus der
Oraffchaft aus. Wiederum oblag die ganze Organifationsarbeit dem Kollegen
Reinbold Britze, welher im Sommer des Jabres 1924 verftarb, €s fand
cine Reueinteilung der Organifationsbesitke ftatt, und mwurde das ganje
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Jehlefijche Gebirge bis nach Oberfchlefien 3u einem Sau 3ujammengefafit.
AUls der Obengenannte die Stellung als Gauleiter antrat, waren in dem in
Srage kommenden Vesitk 2656 organifierte Kolleginnen und Kollegen in
24 3ablftellen vorbanden. Das Jabr 1925 brachte gani erbebliche Sort~
Jehritte, die leider, Joweit die Kriftallglasinduftrie in Srage kam, 1926 infolge
der grofsen Erwerbslofigkeit wieder junithte gemacht wurden.

Die Lobnentwidkhmg war folgende:

Ccklobn des ungelernten Hofearbeiters ubet 20 Jabre
(nach welhen fich alle iibrigen Lobne richten)
1924 | 19256 [1926]1927|1928! 1929 [193011931

F ¥ F|F|F 7 | F
Desitk Olas . . . [20—382(37—46| 42 | 48 | 55 |HT7—5H8| B8 | b4

DBejitk RieJengebitge| — |40—50] 50 | 58 | 62 63 63 | 585

Babrend fiiv die Glasfehleifer im Bereiche des Riefengebirges ein Richtiohn
im Sabre 1926 feftgelegt werden konnte, gelang uns dies im Vereiche der
Grafichaft Slats erftmalig im Jabre 1929. 3war find mit diefen Wichtlaten
AUkkordlobne nicht garantiert, fie bilden aber immerbin eine gute Grundlage
ver AUkkordpreisgeftaitung. Die tariflichen Vechadltniffe in der Slajchen=
Jowie &afelglasinduftrie, bandarbeitend oder mechanild), konnten immer
dem Oafiiv beftebenden Reichstarif angegliedert werden, wabrend die Cobn~
tarife jeroeils betrieblicherBereinbarung bedurften. Der Organifationsftand
in den einselnen Werken, darunter insbejondere Altwalfer, Sleiwitz, Hindenburg
und Murow madbte es uns moglich, ertragliche Verbaltniffe fiiv die nicht
unter den Sacharbeitertarif fallenden Kollegen 3u jhaffen. &Eine Uusnabme
biervon bildete Weifsftein, und ift es etft in der letiten Seit gelungen, wieder
ertragliche Berbaltniffe durchzufiibren. '

€ine bedeutende Ummwalung im Organilationsieben fiihrte die ‘Verfthmelung
der Olas~ und Porsellanarbeiter mit dem Sabrikarbeiterverband berbei.
Die vielen €inelzabiftellen im Vereich des WieJengebirges wurden jur
DBezitkszablftelle Hirlhberg-Kauffung und in der Sraflthaft Slats 3u den
DBesirkszablftellen Slas=Habeljchwerdt sulammengelegt. Shre Selbftandigkeit
baben ebenfalls aufgegeben dieSabiftellen Sandberg, Ultroaffer und Beifftein,
die 3u VWaldenburg kamen, wabrend $Hindenburg und Gleiwifs ju einer
gemeinjchaftlichen Sabliftelle vereinigt wurden. AWlurow wurde der Sablftelle
Oppeln, Vresfau der Vesirkszablftelle Breslau angegliedert.

3m gefamten Vereich des Schlefijthen Sebivges bis nach Oberfchlefien ift
det eine wie der andere Ort von grofier &rwerbsiofigkeit infolge der
Wirtldyaftskrife betroffen. Die Modernifierung der meiften Vetriebe konnte
diefe Entwicklung nidht verhindern, was beJonders in der Vleikriftallglas~
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induftrie, aber auch in der Slajchenglasindultrie AUltwaffer, wie der mecha~
nifchen Senfterglasinduftrie Hindenburg und Murow feinen Ausdruck findet.
Nit diefer bisher nicht dagewefenen Erwerbslofigkeit wird das Organijations-
leben aufs fchmerite betroffen, und [ftebt im Vordergrund nicht neue Vetbe-
arbeit, Jondern vorviegend die €rhaltung der Alitglieder. Swar Jind bier
nd da Ablplitternngen ecingetreten, doch das aclamte Gefiige der Organi~
lation ift davon ko Geriibet, uud darf der Wunldy ausgefprochen werden,
dafy es bald gelingen mope, diefer gewaltigen ‘Wirt[dhaftskrife und damit
der Rot der Groetbslofen Herr y werden und insbefondere die Organifation
i Mterelfe einer ‘Berbefferung der Cobn~ und Urbeitsbedingungen fiic
nnfere Solleginen und RKollegen weiter 3u Jtarken.

Seinferamijde Judujtrie.
DBon RKollege Kurt Stiesbad), Dresden.

Die Seinkeramildye Snduftrie serfallt in jwei grofe Gruppen, Steingut und
Doryellan.  Schlefien ift eines der vier Standortbesitke, die im Deuthen
Qeithe fiir diefe Snduftrie in Vetracht kommen. 3n den fchlefijchen Porsellan~
fabriken iiberwieat in der Produktion die Hetftellung von Gefchire~ und
Manshaltungsaepenftanden, An sweiter Stelle Jtebt die Erzeugung fiir die
G lektrotedhnifdhe Snduftrie, Wieder= und HodhIpannungsartikel neben Jonftigen
tedhnifchen Qegenftanden.

‘Die ebenfalls vorhandene Steingutinduftrie fertigt aus Hartjteingut Janitare
Gryeuaniffe an. Werke der Alofaik=, Wand~, Jufplatten~ und Wajolika~
Anduftrie Jind ebenfalls vothanden.

‘Der Vorlaufer der Steingut=~ und Porsellaninduftrie war auch in Schlefien
das &opferbandwerk. Schon vor mebr als 125 Jabren find im Sorliser
und Waldenburger Vesirk keramifche Haus~ und Wirtfchaftsgegen(tande
von eingewandertenn €opfern und Steingutdrebhern angefertigt worden. Jn
cinem Werke in Tiefenfurt gibt ein Gedenkftein davon Kunde, daf dortfelbt
die crfte Steingutfabrik am 28. Januar 1808 in BVetrieb genommen worden
ilt. Die Steingutfabrikation ift Jodann in Tiefenfurt in mebreren Werken
bis jum Sabre 1865 befrieben worden. 3m genannten Jabre ift Jodann
in der Hauptlache die Umitellung der Werke sur Porsellanproduktion
durdhgefiibrt worden.

dm Waldenburger Sebiete erbaute im Jabre 1845 €. Tielldh in Altwaffer
cine Porsellanfabrik, die beute als eine der leiftungsfabigiten LWerke der
nefamten Snduftrie fiiv Stapelware 3u beseichnen ift.

‘Der nachy 1871 einfetzende wirtlchaftliche Uufjchwung bat auch in der
Jeinkeramifchen Snduftrie Vergroferungen, Umitellungen und Reugriindungen
e ‘Vejitk Schlefien geseitigt.  3n Sopbienau begann man Wlitte der
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70er Jabre mit der Herftellung von Elekiro=Porsellan. Die Gefchirrfabrikation
wurde gleichseitig in Sopbienau, wie in den Vetrieben in Waldenburg,
AUltwafjer ufw. erweitert.

Die Gebriider Pobl griindeten 1871 in Schmiedebera/Rgh. cine SBejchirr~
fabrik, wolelbft auth Puppeunkopfe und Slajchenverfhliiffe fabrisiert wurden.
3n den 80er Jabren wurde die €rjeugung auj Elektroporsellan umgeftelit
und odurch Crweiterung des Werkes und Crrichtung einiger Teilbefriebe
bedeutend vergrofzert.

Bis €nde des 19. Jabrbunderts find dann in refeher Solge weitere Wetke
gegriindet und ausgebaut worden. Die Anzabl der in den [ehlefifchen
Wetken beJdhaftigten Urbeitnebmer besiffert Jich auf 9 bis 10%, der in der
Snduftrie iiberbaupt tatigen Urbeitskrafte.

QAus Vorftebendem ift erfichtlich, daf die Steingut= und Poriellaninduftrie
[chon jabriebutefang in Schlefien anfdflig gewefen ift und auch eine in der
Beoolkerung eingewurselte Sndujtrie darjtellt. Tiir die auf Sandfertigkeit
und Sorgfalt aufgebaute Anfertigung der mannigfachen Erzeugniffe haben
Jith im Qaufe der Jabrsebnte nathweisbar in Hunderten von Jamilien
gefchickte intelligente AUrbeitskrafte berangebildet.

Die Unternebmer baben jedoch dieje Urbeitskrafte niemals entjprechend
ibrer perjonlichen Gejchicklihkeit, ibres Konnens entlohnt. Die Verdienite
und Cobnoerbaltnijje waren jederseit gans unzulanglich, audy Jelbft in Breslan
als Orofiftadt dufrerft gering. Eutfpracdyen nicht einmal in der Bliitezeit des
vorigen Jabrbunderts, nach 1871 bis Mitte der 80er Jabre, den damaligen
witt{chaftlichen Verbaltniffen. Sie ftanden im AWiifoerbaltnis 3u den in den
iibrigen Standorigebieten des Reiches gezablten Cobnen und erveichien
Berdienfte.

s it desbalb verftandlich und ecklaclich, daf der Sedanke der Sujammens=
geborigkeit unter der Wrbeiterthaft diefer Sndujftrie bereits in den 60er Jabten
Des votigen Jabrbunderts an Boden gewann.

BeJouders waren es die jugereiffen Sacharbeiter aus Beelin, Wittel= und
Siiddeutichland, Dreber und Maler, die fiir don Gedanken des ujammens
Jblufjes der Sacharbeiter in Perfonal- und orilichen Verbdanden wirkten.

Baren fie doch gendtigt, bei den umuldnglichen Verdienftmoglichkeiten
entiveder getrennt von Oder Samilie ju [eben, oder den Urbeitsplas in
Schlefien nath kurser Geif wieder aufzugeben.

€s kam alfo bereits damals jur Griindung von Perjonalen, bauptfachlich
der Dreher. 3n den Satungen wurde feftgelegt, daf neben Unterftiitungs-
gewabrung in Krankbeitsfallen und auf der Wanderfdyaft die Perfonale
auch bei auftauchenden fachbmannichen Differensen in den Betrieben Solidaritdt
iiben Jollten,
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A Jabre 1868 beftanden gegen 200 Perfonale in den damaligen Haupt=
bejitken Berlin, Scblefien, Sarhlen und Ehiivingen. 52 Perfonale aus
Schlefien und Berlin waren dem Sewerkoerein der Hirfd)~Duncker’[chen
Organifation als Alitglied beigetreten.

AUls Mitteilungsblatt erbielten diefe Perjonale den von dem ,Coburger
Volksblatt fiir den &. V. gratis herausgedbrachten ,,Sprechiaal®, wolelbft
die Acbeiterangelegenheiten dcer Steingut=-, Porjellan~, Tonwaren~ und
Siderolith=-Sabriken befprochen wurden, AL Alai 1869 war der ,,Sprechlaal*
Aitteilungsblatt fiir den in der Swifchenseit innerhalb der Seniralorganijation
nengebildeten Sewerkoerein der Porsellan= und Slasarbeiter. it dem
Subalt und der Sdhreibweife des ,,Sprechiaals”, wie auch mit der Raum=
wteilng fiiv ortliche Borkommnifle, waren jedoch die im SBewerkoerein
organifierten Porzelliner und Glasarbeiter nicht sufrieden. Sie verlangten
cin vollkommenes Sachblatt fiiv ibre pesielle Berufsorganijation.

Dielem Verlangen kounte fich die Leitung der Hirfch=Dunckerjchen Sefamt-
orpanifation anf die Daner nicht widerfesen. Eunde 1873 wurden die
Sefhaftsverbindungen mit dem ,,Eoburger Blatt* geloft und ab Oktober 1874
ctfhien ein nenes ‘Berbandsorgan, weldyes man auf Vorfchlag des Moabiter
Ortsansfhulfes die ,Ameife” benaunte.

Dieles Jaborpan hat bis jur Errichtung des Keramifchen Bundes innerbalb
e ‘VBerbandes der Jabrikarbeiter, alfo 52 Jabre beftanden.

Der Wandel der Wuffalfung und Jeitoejtimmungen Jpiegelt Jich in den
QArtikeln und Verojfentlichungen des Sachorgans wieder. BVei der Griindung
i Vlatt, daf in der Programmerkldrung der 1. Rummer an die Perfonale
und Pringipale Jich fiir friedliche Entwicklung der wirt{chaftlichen Verbaltnifje
ausfprach, den Klajjenkampf ablebnte und bejonders noch unterftrich, wo-
ourch es Jich von der Sozialdemokratie unterfchied, bat dann Jpater diefen
Standpunkt vetlafjen miijjen.

Der Seitgeift [chritt im Sinne der Josialiftijchen Bewegung vorwdrts. Audh
das Sosialiftengeles, 1878—1890 in Kraft, konnte diefe freibeitliche Bewegung
weder befeitigen, gejchmweige toten. Wach Jallen diefes Ausnabmegefetzes
gegen die vorwartsorangende 2Urbeiterfchaft wurde E€nde 1891 der Sentral~
verband der Poriellani= und verwandten AUrbeiter und Arbeiterinnen
Deutfchlands ins Leben gerufen.

Die iebrbeit der Porselliner erkldrten ibren WUustritt aus dem Sewerk=
vereint und fchritten in Berbindung mit dem Dresdner Reifeunterjtiifungs~
vetband 3ur Griindung der neuen Organifation auf freigewerkfchaftlicher
Orundlage. Die ,Ameije* diente dem neuen Verbande weiter als Berafer
und Alittler, war der Sfreiter fiir die geiftigen und Josialen dnteveffen der
Mitglieder im Sinne des Sozialismus,
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Wie bereits oben angedeutet, beftanden wabrend der Jeit des Sosialijten~
geletses neben den Perfonalen des Sewerkoereins noch Jelbftandige Reife~
unterftiisungsverbande auf freier Srundlage. Diefe Verbande erfrenten Jith
beJonderer Uufmerkfamkeit der Vebovrden.

Die Mitglieder und Leitungen batten ftark unter dem Ausnabmezuftand 3u
leiden; muften Jdhwere nathbaltige BVedriikungen der Polizel iiber [ich
ergeben faffen. Satungsdanderungen, Auflofungen von Kaffenftellen u. a. m.
muften sum Sdyute der Mitglieder durchgefiihrt werden.

Der Dresoner Reijeunterftiibungsverband war genotigt, um der polijeilichen
Aujlojung su entgeben, in den 80er JSabren des vorigen Jabrbunderts jeinen
Sits von Dresden nach AUltwajjer/Schlel. 3u verlegen. AUltwaljer war Jodann
Sit bis jur Oriindung des Sentralperbandes 18917,

Weben dieJen Organifationsgebilden beftand fiiv Schiefien 3u gleicher Seit
noch ein Verband fiir die in den dottigen Vetrieben befchaftigten AMlaler.
Die Oriindung diejes Verbandes ift in den 70er Jabren erfolgt. &r gewdbrte
feinen Mitgliedern in Krankbeits~ und Todesfdllen verbaltnismakig bobe
Unterftiibungen.

Die iitglieder diefes AMalerverbandes Jind dann AUnfang 18392 dem Jentral~
verband der Porsellanarbeiter gefchlofjen beigetreten. Dieje Sujammenfajjung
der bis dabin nebeneinander beftandenen Verbindungen und SGebilde unter
einbeitlicher Leitung in freier Jojialiftijher Gewerkidhaftsrichtung beeitigte
viele Hemmungen und madhte die Vabn frei fiiv Sriindungen von SGablftellen
Jowie fiir eine planmadfige LWerbearbeit.

Benn auch in den erften Jabren die Leitung Oes Sentralverbandes unter
den Sacharbeitern bauptjacblih mwerben und agitieren mufte, verbreiterte
fih doth Jebr rtafch diefe Werbearbeit auf SGrund der Verwendung von
weiblichen und jugendlichen Urbeitskrdaften in den Sudujtrien.

Sthon in den 90er Jabren begann die planmadfige Ugitationsarbeit unfer
den mannfichen und weiblichen Hilfs- und ungelernten Urbeitskraften.

Die WUusbreitung der Wgitationsarbeit ftellte in allen Sabliftellen aufer~
otdentliche Unfpriiche an die ehrenamtlich tatigen Verbandsmitglieder. Sm
Caufe der Jabre wurden folgende Sablftellen gegriindet und ausgebaut:

AUltwalfer, Walvenburg, Wiederfalsbrunn, Konigsselt, Stanowis,
Sdhweidnits, Copbienau, Ciegnits, BVreslau, Slogau, Petermwifs,
Rillowitz/OS., Weikwaljer, Sthmiedeberg mit Halelbach und
Crdomanusdorf, Hitlchberg, Sreiwaldau, Tiefenfurt und Sorau in
der Lauljit.
Crweiterung des Aufgabengebietes bei gleichzeitiger Erftarkung der Sabl-
ftellen bedingte die UAUnftellung eines Kollegen. Uus Sweckmdfigkeitsariinden
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wurden deshalb im Jabre 1912 die Vesitke Schiefien und Sachlen ju cinem
®Gau vereinigt. Uls Sauleiter amtierte fiiv beide BVezirke ab 1. Auguft 1912
der Kollege Martin Hitleh. OSits des Gaues war Waldenburg/Schle].

Rach iibernabme der Saugelchdjte durch den Obengenannten AUnfang
Wovember 1920 wurde der Sis nadh Dresden verlegt. Das im Jabre 1912
gejchaffene Gebilde ift auch nach der OGriindung des Keramifchen Vundes
imt BVerband Oder Jabrikarbeiter Deutfchlands beibebalten worden, jedoch
erfolgte eine Umgruppierung bezw. €ingliederung der bis um 31. Juli 1926
felbftandigen Jabl[tellen des Porsellanarbeiterverbandes in die Vermaltungs-
ftellen des Verbandes der Jabrikarbeiter.

Cingealiedert wurde die friibere Sablftelle Breslau in die Verwaltungsftelie
Dreslau des Verbandes der Sabrikarbeiter.

Die Gablftelle Schmiedeberg mit Erdmannsdorf und Hafelbach jur Sabl~
Jtelle irjehberg. ’

Die friiberen Jablftellen Jreimaldau und Tiefenfurt jur Sablftelle Raujdha.
(Reugriindung.)

Die 3ablftelle Weifmwalfer sur Sablftelle Weifmafjer-Muskau.

Die bereits beftandene Besirkssablftelle Waldenburg, umfaffend die Betriebe
in Waldenburg, AUltwafier, Wiederfalbrunn, Sopbienau, Konigsselt, Stanowit
und Schweidnits, wurde als neue Vesirkssabljtelle dem Udreffenverseichnis
des Verbandes der Sabrikarbeiter eingefiigt.

Die fritbere Verwaltungsitelle des Verbandes der Jabrikarbeiter Saarau
wurde diefer neuen Besirkszablftelle noh angegliedert.

Die Jablftelle Tillowits wurde bis jum vorigen Jabre als [elbftandige
Jdablitelle gefiihrt und ift feit dem 1. Sanuar 1931 der Sabiftelle Oppeln
angefchloffen worden.

Die jum Gaubesitk geborige friibere 3ablftelle Sovau ift der Jablftelle
Sommerfeld (Gau 3) iibermwiefen worden.
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Kampje und Crjolge in
Der Vorfriegszeit

-




Crob aller Bekampfung und Schikanen hatte die Organifation in dem 3iel,
die Jojiale Lage ibrer Mitglieder 3u verbeffern, C€rfolge su verseichnen.

Der erfte Streik wurde in Breslau im Jabre 1905, und jwar in den
Bereinigten Olfabriken gefiibrt. An dem Streik waren 40 Arbeiter beteiligt.

Die Urfahe des OSfreiks war, daf die Vetriebsleitung die Lohne von
1.80 Mk. bis 2.00 k. auf 230 MWk, bis 250 NMWk. pro Tag erbohen
wollte; dafiir wollte man die Vejablung der iiberftunden befeitigen. Die
Wirkung war nicht etwa eine Lobnerhobung, Jondern eine Lobnberabfetung.
Die Wachtfchicht trat suerft in den Streik. Der ftadtilche Arbeitsnachmweis
Jandte 3war Streikbrecher jur achtfchicht, aber als audy die Taglhicht in
den Streik frat, 309 die Betriebsleitung die neue Cobnregelung juriick.

Rach dem Streik auf den Olwerken wurde 3wifchen dem Verband der
Sabrikarbeiter und den Olwerken der erfte Vertrag abgelchloffen, welcher
dann die 10Jtiindige AUrbeitsseit feftlegte und eine Lobnerbobung von 109,
brachte.

Gin typilhes Beifpief, wie Streiks nicht gefiibrt werden diirfen, seigte
folgender Vorgang. J3n der chemifchen Sabrik Silefia ftreikten im Jabre 1905
oie Urbeiter. Die Srauen wurden afs Streikpoften aufgeftellt, die MWdnner
dafiit bielten fich in der Kneipe auf. Der Streik ging natiitlich verloren.

dn der themifthen Jabrik vormals Heimann in Breslau wurden die Lobue
durdh Tarifoertrag mit der Organifation im Jabre 1905 um 10%, erhobt
und die Arbeitszeit auf 10 Stunden feftgeletst.

3m Jabre 1906 batte die hemifhe Sabrik vormals Heimann in Breslan
in den abgejhloffenenen Tarifoertrag auf eigene Jauft eine Beftimmung
bineingebrarht mit folgendem Wortlaut:
., Rein Arbeiter und keine Arbeiterin darf Unorganifierte innerbhalb und
aufserbalb des Vetriebes 3um Beitritt in den Verband auffordern.”

Die Arbeiterfehaft trat daraufbin am 21. Jebruar 1906 in den Streik. Der
Streik ging verloven, weil der ftadtifde Arbeitsnachmeis Streikbrecher
vermittelte.

3m Jabre 1907 erreichten unfere Kollegen in dem Metallbetried rchimedes
dutch Verbandlung, auf die AUkkordjate eine €rhobung von 109, Jowie
auth eine dementfprechende Stundenlobnerhobung.

3m gleichen Jabr erreichten in Breslan die Kollegen des Diibel-Lerkes
eine Stundeniobnerbvbung von 2—5Pfqa. und infiibrung eines 20prozentigen
Akkordsufhlages.

DieJe Vereinbarung wurde mit unjerer Organifation tariflich feftgelegt.
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Am 23, AMar; 1908 legten die RKollegen der hemilhen Tabrik vormals
Heimann inBreslau die Arbeit nieder, 3wedks Erreichung einer Cobnerbobung.
Der Streik wurde nady einigen Wochen getoonnen. Der E€rfolg war 2
und mebr Pfennige Stundenlobnerhsbhung.

Durch eintdgigen Streik erveichten im Jabre 1910 die Kollegen der Afpbalt-
und Dachpappenfabrik Sriedeberg in Breslau einen Lobntarif. Der AUnfangs=~
lobn wurde von 30 auf 324/, Pfg. pro Stunde erhobt. Wlle BVefhaftigten
erbielten eine Cobnerhobung von 21/, ‘ng pro Stunde nebjt fonjtigen
Berbefferungen.

Serner gelang es in der Papietfabrik Weltende im Wielengebirge einen
&arifoertrag absuldyliefzen.

Desgleichen beftanden Lobnoereinbarungen in der Papierfabrik Haynau
in Haynau.

Durch das weitere Critarken unletét Organifation wurde auch der Cinflup
in den eimelnen Vetrieben immer [tarker.
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Die Cnfwidlung der Organijafion
beim Augbrudy nnd wahrend
- Des Weltfrieges

9




Die Entickelung der Organilation wurde durch den Ausbruch des Welt=
krieges 1914 unterbrochen. Am Schluffe des 1. Quartals 1914 batte der
®au 8054 madnnliche, 1387 mweibliche, sufammen alfo 9439 Witglieder.

Ungeftelite in den Jablftellen waren vorbanden:
3n Breslau:  Der Kollege Emil Srohmann und Widard Seidke,

in Vrieg: » w  QJofef Kokott,

in Gorlis: " »  Paul Atlt,

in Hitfchberg: " w  OSchockel,

in Saarau: " »  Hermann Vunke.

3m Jabre 1915 wurde der Gauleiter, Kollege Wilbelm Komwalcuk, aleichfalls
sum Ailitardienft eingejogen. An deffen Stelle wurde mit der Vertretung
der ®auleitung der Kollege Arlt, Sotliss Jeitens des Hauptoorftandes beauftragt.

€s galt nun wabrend des Krieges im befonderen die Organifation, forweit
Oie Witglieder nicht eingesogen wurden, jufammensubalten. Auferordentliche
Sdhierigkeiten waren dabei 3u iiberwinden, vor allem in der Vermwaltung
der einselnen Sabiftellen. Dafs die Organijation wdbrend des Krieges nicht
vollftandig sulammenbradh, it das Verdienft aller derjenigen Sunktionare,
die mit 3abigkeit und Yusdauer die Verbandsarbeit erledigten und bejorgten.

Der niedrigfte Stand der Organifation im Gau war im Jabre 1916 mit
1977 mannfichen und 971 weiblichen, in Summa 2948 Witgliedern 3u
perjeichnen.

Riht nur, dafs wabrend des Krieges aufer der Rriegsindultrie alles gewerbliche
Leben daniederlag, fondern auch innerbalb der Organifation wurde mandye
[chmersliche Qiicke geriffen. Mancher brave und gute Sunktiondr und
WVerbandskollege mufte fein Leben laffen, kebrte niemals mebr suriick,
Unter diefen Opfern befindet fich auch der Kollege Wilhelm Kowalciuk,
Jowie der Kollege Verger, Oblau.

3m Jabre 1917 war der erlte Auflhwung in der Organifation wieder u
verjeichnien. Die Organifation Jtieg auf 2605 mannliche und 2303 weibliche,
insgejamt aljo auf 4938 Mitglieder.
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Die Organijafion bei
Deendigung des
Welttrieges
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Als im Hetbft 1918 der Weltkrieg 3ufarmmenbrach, kebrfen die im Felde
Seftandenen mit der Hojfnung belelt, neue Verbdltniffe in der Sukunft 3u
bekommen, in die Heimat juriick.

Die Saulen des friiberen Kaiferreichs und der fritheren Throne und hrondyen
brachen jujammen. Die Vertrauensleute der fosaliffifchen Urbeiter[chaft
jprangen in die Vrelche. Die Republik wurde fiic Deutjchland ausgerufen.
Die Proletariermajje, die 41/, Jabr lang im Sdiisengraben geltanden und
die AUngeborigen in der Heimat, welche clle Entbebrungen baben iiber fich
ergeben laffen miiffen, waren ooller Hoffnung, daf jetst eine beffere und
[chonere (eit anbrechen mwiirde.

Der Sultrom 3u den gewerkjchaftlidhen Organifationen, fowie auth 3u unferer
Ortganifation, dem Verband der Jabrikarbeiter, war auferordentlich Jtark.
Das Wrbeitgebertum, weldes in den friiberen Jabren jede gewerkichaftliche
Regung brutal niederfchlug, flellte fich fofort um und erklarte Jeine Bereitchaft
Jich mit den Jiibrern der Urbeitnebmer 3u verftandigen.

Die gewerkfchajtlichen Organifationen, weldhe man bis dabin auf das beftigjte
befehdet und mit allen Mitteln bekampft batte, ourden Jeitens des LUnternehmer~
fums anerkannt. &s hat damals nicht wenige Unternebmer gegeben, die ihren
QArbeitnehmern direkt willen flieken, daf [ie fich der gewerkichaftlichen
Organijation anfdliefsen Jollen.

Somit kam aud) der Auf{choung der gewerkjchaftlichen Organijationen und
audy feitens unferes Verbandes, o dafy am €nde des IJabres 1918 die
AMiitgliedersabl im Sau 6 auf 7918 mannliche, 4353 weibliche, insgefamt
auf 12271 Mitglieder angewadhfen war.

dnnerbalb unjeres ®aues ging es undadft durdheinander. Der Kollege AUtlt,
Gotlits, batte die Vertretung des GBaues neben  der Vermwaltung [einer
Sablftelle mit 3u erledigen.

€s wurde dann Jeitens des Hauptoorftandes und des Uusjdyujjes der Kollege
Srits Ehieme, 3ur damaligen 3eit 1. Bevollmachtigter der Sablftelle Stettin,
als Saunleiter fiiv den Sau 6, Sthlefien, gewablt. Detfelbe trat Jeine Stellung
am 1. 2lar; 1919 an.
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Su den uns juftandigen Snduftriesroeigen waren, in tunden Sablen genannt,
an Befchaftigten vorbanden: _

Chemilche Snduftrie einlbl. Seifeninduftrie . . . 10000
Papiererieugungs= und ~verarbeitungsindufivie . . 16000
Qudker~ und fonftige Rabrungsmittelinduftrie . . 5000
_ Qoninduftrie einfchl. Jeuerfelte u. Steinzeuginduftrie 6000

Ralkindufteie . . . . . . . . . . . . . . 5300
DBetonwareninduftrie . . . . . . . . . . . 1000
Sementinduftrie . . . . . . . . . L . . . 300
Siegelindulftrie . . e e e e e e 20000
Ber]hiedene kleine anu[trlen e . 2000

in Summa 68000

Am Schluffe des Jabres 1918 waren an Witgliedern
vothanden: mannl. 7918, weibl. 4353, jufammen 12271

Die hohfte Mitgliederzabl batte der Sau am Schiufje
desJabres 1922 mit manul. 33266 u. weibl. 15136, juf. 58402

- Beim Uufbau in den erften Jabren nach 1918 mwaren auferordentliche
Schwierigkeiten 3u iiberwinden. Der Umijtand, dak der Sau nur in Ver~
- tretung befefst war, der Kollege Arlt in feiner eigenen Jablftelle alle Hande
voll 3u tun batte, fiibrte dazu, dafs in die uns suftandigen Snduftrien andere
freie Organifationen eingedrungen waren. Dies war vor allen Dingen in
Obetfchlefien der Jall. Der Aletallarbeiferverband batte dort jum Beifpiel
das grofe themifche Werk Plania=Werk in Ratibor mit rund 2000 Ve~
Jthaftigten vollftandig bei fich organifiert und es tiivmten fich Schwierigkeiten
auf Schierigkeiten, die Kollegen unjerer Organifation susufiihren. On den
bergbaulichen chemijchen Webenbetrieben batte neben dem AMletallarbeiter~
petband der Bergarbeiterverband die Arbeiterjhaft organifiert und dielelben
in feinen Tarifen tariflich mit erfafit. Beide Verbande verweigerten uns
den VBeitritt sum Tarifoerfrag und die AUbgabe der Mitglieder.

Der damalige noth beftebende Topferverband war in die Vetriebe der
feuerfelten Onduftrie und der Steinjeugindufirie eingedrungen. Jdn der
RKalkinduftrie war es der Steinatbeiterverband, welther im befonderen in
Grof~-Hartmannsdorf die Arbeiter vollftandig fiir Jich reklamiert batte. Sn
der Jiegelindultrie waren es der Eopferverband und der Transportarbeiter~
verband, weldhe ibr Gliidk dort verfuchten.

On unferer Organifation waren aus der Wetallindultrie verjhiedene Sruppen
gleithjalls organifiert. Unfererfeits ift von vornberein Konjequent verfabren
worden. RKurje 3eit nach WUntritt des Schreibers diefer 3eilen wurde et
Jeitens des Deutjchen Metallarbeiterverbandes aufgefordert, an den Earif~
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vethandlungen Wiederfchlefiens feilsunebmen. Dies wurde abgelebnt mit
dem Vemerken, daf wir auf diefe unfere Stellung in der Metallindujtrie
als Carifkontrabent und als Verbandlungsteilnehmer verichten.

3n Vreslau, wo befonders ein grofer Teil der Wetallinduftrie Mitglied
unjeres Verbandes war, wurde auf Betreiben der Sauleitung ein Slugblatt
an die betreffenden Aitglieder berausgegeben, indem Jie aufgefordert ourden,
ibren suftandigen Organilationen beisutrefen; im Salle der Weigerung fie
auf die iiblihen Sufchlage sur Streikunferftiibung, mwie fie damals eingefiibrt
waren, nicht rechnen konnten,

Bon den gegnerifhen Organifationen waren es die chriftlichen, die in
Sthlefien, ein Landesteil mit ftarkem konfelfionellen €infhlag fiir fith als
einen giinftigen Boden betrachtend, Jchon &nde 1918 mit einem grohen
Stab von AUngeltellten aufmarfchiert waren. Sie batten bereits in Ober{dylefien
in der Kalk~ und Jementinduftrie grofen €influf erlangt.

3n Wiederfchlefien Jafzen fie im Kalkbetrieb Kaujfung an der Kasbach reftlos
drinnen. 3n -der Papieterseugungsindujtrie Jafen fie in Jiegenbals und
Krappits OS., Jowie audy in der Srafjchaft Slats felt.

Desgleichen batten fie an dem anliegenden Gebiet der Sraflhaft Slass
ftarken €influp erceicht.

Schwierigkeiten beftanden auch in der Wuswab! unleter Suuktionare. J3n
den neugegriindeten 3ablftellen ftanden meift KRollegen an der Spifse, die
!elblt dem Verbande erft beigetreten waren. 3n Jeiten rubiger E€ntwidkung
wdre dies kein grofies Hindernis gewefen, anders war es in diefer
[tiitmiJhen Seit.

Diefer AMangel an geelgneten Sunktiondren war erklarlich. Die Orgamlatmn
war vor dem RKrieg in Schlefien [hwadh. Jeht kamen Vetriebe in
®egenden jur Organifation, wo es vor dem RKriege trots grofier Opfer an
Oeld und Arbeit nicht moglich war, die Organifation aufzubauen. Hinju
kam der Aufbau der &arifoertrdge.

Der Sauleitung war es fofort klar, daf es einem Kollegen in der Sauleitung
nicht moglich war, die Arbeit 3u bewaltigen. Aus diefem Grunde wurde
der Rollege Widhard Seicke, der bis dabin ausbilfsweife befchaftigt wurde,
ab 1. Juli 1919 als 2. @auleltet binjugemwablt.

Uber auch das Syltem der kleinen Jablftellen mit Jo unzulanglichen
Leifungen, bot keine Sewdbr, dafi bei geringftem ,, Windftoh" niht das
ganze miiblam aufgebaute Sebdude der Organilation julammenfiel. Aus
diefem Grunde madhte der Schreiber diefes Jchon €nde Mdr; 1919 dem
Hauptoorftand den Vorfchlag, Vesitkssablftellen su griinden und freigejtelite
Rollegen bauptamtlich mit der Ceitung der Jabljtellen su betrauen.
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Auf dieJen BVorlchlag, der dem Hauptoorftand unierbreitet wurde, antwortete
unfer alter Kollege Vrey wie folgt:
..... »Wir baben Deinen Vericht und Deinen Vorfhlag sur KRenutuis genommen,
3u Deinem Vorfchlag bemerken wir, daf wic uns damit nicht befreunden konnen. Die
rfabrungen in der Vergangenbeit baben berwiefen, daf Joldhe jufammengelchioffenen
€ben meift nach kurser Jeit wieder auf Erennung drdngen. Doy wir wollen Dir nicht
binderlich Jein, wenn Du denkft, dann mache es.* . .. ..
Wir Jind sur Griindung von Vesitkszablltellen damals iibergegangen und
baben bis jum beutigen Tag die beften Erfabrungen damit gemadht.

Der Aufbau veranfchaulicht fich in einer in dieer Schrift gebradyten Statiftik. -

Die Teilung Sdylejiens 1921
war ein in der Arbeiterbewegung Schlefiens, allo auch fiir unjere Organilation
ein Jabr von grofter Vedeutung. Der Uusgang des Weltkrieges batte
im Sriedensverfrag die Veftimmung, daf die Vevolkerung des Regierungs~
besitkes Oppeln, mit Ausnabme des Kreifes Weife, durch Abftimmung 3u
entjcheiden batte, ob es in Sukunft ju Deutfhland oder Polen gehore.

Die nationalen Kampfe tobten, die Korruption feierte Orgien. &in polnifcher
Anfftand [ofte den anderen ab. Widht blofi das briliche und politifhe Ceben,
Jondetn auch die wirt{haftlichen VerbaltnifJe wurden in Unordnung und
UnJicherbeit gebracht.

Das Ubftimmungsverbdltnis und die dann durch die interalliierten MWddhte
getroffene Entcheidung iiber Oberfihlefien brachte keine BVefjerung, Jondern
teilweife nody grofere Arbeitseinjchrankung mit fich. Jnfolge der Ausfubr
durdy das offene Coch nach Polen und Salizsien nahm die Preisentwidklung
in gany Scblefien ein Tempo an, wie man es jeitweile nur im LWelten
Deutlchlands beobachten konnte.

All diefe Umftande frugen bei, daf die gewerkihaftlichen Organifationen,
auch unjere Organifation, vor allem die Sabljtelle Kattowiss, faft vollftandig
jerftort wurden. Bei der Ubtretung des an Polen fallenden Teiles batten
wir noth rund 300 Mitglieder in diefemn Vesirk. Diefe Jind dann jum
grofiten Teil an die noch in diefem BVejitk aufrecht gebaltenen Deutfchen
Oewerkjdaften tibergetreten.

Die Jeit der Hodyinjlation. .

DBei all diefer politijchen und wirt{haftspolitilhen Unficherbeit Jebritt die
Geldentwertung immer mebr vorwdrts. Schon im Jabre 1922 war es faft
unertraglich. Um beften wird die Seit charakterifiert, wenn man Jich ver-
gegenmartigt, daf wit im Jabre 1922 212 Vesirkstarife obne die vielen
Cinseloertrage abgelchloffen baben.

52




3m einzelnen genannt, wurden abgelhloffen:

Dejirkstarif fiic die chemifche Snduftrie . . . . . . . 17 mal
" w o Ocifenindufteie . . . . . . . . 11,
w  w w» Papietinduftrie . . . . . . . . 1T,
" w o Qudkerinduftrie . . .. 18,
" w » SRalkinduftrie ‘thbetlcble[wn .. 13
" N " Oberfhlefien . . . . 10 ,
” »w » Oementinduftvie . . . . . . . . 10,
" » » Otbamotteinduftrie . . . 14 ,,
" » » Qtmentmaren~ und Runlt[temmbultne

2 DBegitkstarife . . . . . . . je10 ,,
" w » Congtuben . . e 12,
" w » Qlegelinduftrie ‘Ztleberltb[elwn

6 Vejirkstarife . . . e . e,
" w n Qlegelindultrie Obpr]tblelwn

polnifcher Teil . . . A

deutfcher il . . . . . . . . 3

”

Aufer diefen genannten liefen eine unsablige Unzabl Einseltarife, die gleichfalls
wiederholt ernenert werden mufiten.

'Sm Jabre 1923 Jteigerte [ich der AUbjchlufy der Tarifoertrage zuletst bis
allwodyentlich, wo [ie erneuert wurden. Trofs alledem war es nicht moglich,
dem Verlangen der Urbeiter[chaft Rechnung 3u tragen.

Diele VerbdltniJe wirkten neroenserftorend und demoralifierend auf die
grofie WafJe der Arbeiterfchaft und es war gewiffenlojen Demagogen leicht,
die AMlajle gegen ibre Siibrer und Cinrichtungen aufjuwiegeln. Wur 3wei
Beifpiele als Beweis dafiir.

3m ober]ehlefilchen Snduftriegebiet war 3um Joundfovielten Alale der Seneral-
Itreik proklamiert und ausgebrochen. Die Urbeiter[chaft in den Papier~
und Jelljtoffwerken Jeldmiible in Cofel O/S. beteiligte fich trohs abgefchlofJenen
Carifoertrages an diefem Generalftreik. Der Urbeitgeberverband verlangte
von uns, daf wir eingreifen foliten, um die Dinge in Ordnung 3u bringen.
Der Verfreter des Urbeitgeberverbandes, Jowie Schreiber diefes fubren
gemeinfam jur BVerhandlung nach dort. Einige verniinftige RKollegen, die
Schreiber diefes jujammenjuchte, wurden als Verbandlungskommiflion 3u
den Lerbandlungen mitgenommen. Wabrend der Verbandlung 3og die
Arbeiterfchaft in einem Demonftrationsug vor das Jabriktor. Da der
Cinlah verwebrt wurde, Jprengte man das Tor, um die BVerbandlungs~
Kommiffion auspubeben. it Miibe gelang es, dieJe wildgemarhte Maffe
wieder juriickudrangen und die Verbandlung 3u €nde 3u fitbren. Anderen
Rags batte der Schreiber diefes verfprochen, in einem Gartenlokal Veridht
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su erftatten. iber 2000 Wenfchen waten it diefer Verfammlung erfchienen.
Uls Referenten waren aus dem Snduftriegebiet 2 Vertreter der Syndikaliften
und 2 Vertreter der Kommuniften jugegen. LUnter den Kommuniften war
einer, ein junger Menldh namens Vartenjtein, ein vollftandig verlumptes
und oerkommenes Subjekt, der als Siibrer des Seneralftreiks auftrat.
Man batte die Abficht, den Schreiber diefes als lehsten reden 3u laffen,
um ibn der aufgewiegelten Wajfe dann als Opfer vor die BVeine 3u werfen.
DieJes liel Jich Oerfelbe nicht gefallen und erftattete Jeinen Vericht. .
Dafs er lesten €ndes nitht das Opfer der Maffe wurde, war vielleicht
- das Verdienft eines unbekannt gebliebenen Sreundes, der die Situation
etkannt batte, im Cokal antelefonierte um den Schreiber diefes an das
Telefon 3u tufen. Dadurd), daf vom Lokal aus laut sugerufen wurde,
der Verbandsvertreter Joll ans Telefon kommen, war es felbigem mbglich,

am Sdhluffe Jeiner Ausfiibrungen vom Podium jwifchen die mllbgemorbene
Qafle su Ipringen und unbebelligt 3u entkommen. .

€in sweites Beilpiel:

Jn Petersdorf im Riefengebirge war die kommuniftifche Vewegung durd)
die Snflation auferordentlich Jtark. Seitens der Qltbeltet]tbaft der grofien
Slanftoff U.~S. wurde 3u .allen Verhandlungen eine bejonders radikal-.
kommuniftifch eingeftelite Rommifjion nach VBreslau gefchickt. Um die dort-
in der Slanjitoffindultrie Vefchaftigten iiber die Cage aufsukldren, verlangte
- der Sdhreiber diefes eine Verfammlung. Sie wurde angefetst abends 10 Ubr
im Speilefaal im 2. Sfockwerk eines der Sabrikgebaude. Als der Sehreiber
diefes sur Verjammlung kam, batte man ibm in der Quferften Ecke einen
Plats referviert. Qlit Surufen, wie: ,Du Sump, beute kommit du uns nicht
weg von bier”, wurde er empfangen. €rft nach 2 Stunden war es moglich,
fich durchiufetsen. Die Verfammlung dauerte bis nahts 2 Ubr. Der
Schreiber diefes konnte damals unbebelligt die Verjammlung verlaffen.

Doth 2 Sabre jpater, in einer Generalverfammiung der Sablftelle Sitltbbetg,
erklarvte ein Vertreter des Vesitks Petersdorf:

»&s gibt beute noch Ceute bei uns, die es bedauern, dah man nicht,
wie vereinbart war, den Kollegen Thieme damals die Wadht von -
- 2 Stock bodh durch das Jenlter herausgewotfen bafte.*

Das beleuchtet Jo recht die damals vorbandene Situation.

€in Veweis, wie diefes Mauibeldentum von damals ausfab:

3un- Siegenbals ftreikte tvots Abjhluf des Tarifvertrages die kommuniltildy
eingeftellte Belegfthaft der Papierfabrik. WNach 14 Tagen Streik fubr der
Sthreiber diefes nady dort um die Dinge 3u Jondieren. &r erklarte, daf
ev nitht komme, um ibnen den Crfolg illuforifch su machen, Jondern . er




kdme nur desmegen, um, wenn Vermittlung gemwiinjcht wird, die Vermittlung
Tuchen 3u wollen. Doh wenn es ecinen Tlidhtigeren in dem Kreis der
“Streikenden gabe, verjichte ev gern auf diefe Covbeeren.

3n diefer Streikverfammlung wurde einftimmig bejhloffen, den Schreiber
diefes 3u beauftragen, bei der Direktion die Vermittlung aufrunebmen und
swar noth am felbigen Tage. Da der Vetreffende lehiteres, am Jelbigen
Sage die Verbindung 3u fuchen, ablehnte und exft am folgenden Tag und
ywar aus taktijhen Sriinden die Verbindung aufsunebmen beabfichtige,
Jo erkldrte man fich auch damit einverftanden.

Doch was war am andern Worgen {rith 3u verseichnen.

Die Schornfteine raudbten, Die Radikalinskis waren fchon die ?tacbtltb:tbt
in Utbeit gegangen. Der Schreiber diefes verhandelte am anderen Tage
frofs allem mit der Direktion. &s wurde ibm glaubbaft nacdhgewielen, daf
ein grofser Eeil von den Radikalinskis fich Jthon Jeit & Tagen in die bei
dem Portier ausgelegten Liften als Arbeitswillige emgettagen batte

So Jab dieler ‘Znaulrabnkalxsmus aus.

Die Cinjiibrung der wertbeftandigen Lobhne.

Radhy dem ooliftandigen Sujammenbruch unferer Wabrung erboffte die
Arbeiterfchaft nach der Stabilifierung Oderfelben giinftigere Seiten. Statt
deflen fraten grofere Urbeiterentlafjungen und Kurzarbeit ein.  Eine
Wirtehaftskrife Jehlimmiter Art machte Jich bemerkbar. ®ans befonders
bei uns in Schlefien durch Abjhniirung der Provin; und Serreifung des
oberfthlefifchen Snduftriegedietes wirkten fich diefe Suftande aufevordentlich
Jharf aus. Die verftarkte Seldknappbeit lieh die Produktion nicht in
Gang kommen, Taufende von Urbeitern wurden auf die Strafe geworfen.
Hier bot Jich dem feiner WMarht bewufsten Wrbeitgebertum die gewiinfehte
Oelegenbeit, audh manchen unliebjam gewordenen oder alten und verbrauchten
Arbeiter los 3u werden. Wutlofighkeit und Verzagtbeit wurde dabei unter
der Urbeiterchaft erzeugt und frug dazu bei, das Urbeitgebertum gegen die
Arbeiterjchaft noch 3u Jtarken.

Das Arbeitgebertum benupte Jofort bxe eingefretene Scbmacbe der Urbeiter~
- Jebaft um feine Plane moglichft 3u verwitklichen. ISn Schlefien batte das
Snduitriekartell, welhem alle Arbeitgeberverbdnde angefehlofjen find, am
21. Desember 1923 fein Programm fiir das Jabr 1924 beldloffen. E€in
giinftiger Wind [teilte uns diefes Programm u. €s lautete:

1. Der AUdhtftundentag mup befeitigt werden.

2, Dex beftebende Urlaub in den Tarifen muf gelcbmalett wenn nicdt
gan; abgejibaift werden. .
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3. Die Juldyldge fiir {iberftunden werden abgelhaift.

4. €s muf dabin gewirkt twerden, daf alle giinftigen Veltinumnungen
in Arbeitsordnungen und im Vetriebsrategelets bekampft und ge-~
andett mwerden.

5. Die Cobne miiffen moglichft niedrig gebalten werden.

Kurs gefagt, alle Vechte, die [ich die Wrbeiterfchaft Jeit 1918 errungen batte,
Jollten beeitigt werden. Das waren die Pldane, mit denen das Jeblefifche
Arbeitgebertum Jich anfchickte, die wertbeftandigen Lobne und die Weuregelung
der Carifoertrage vorunebmen.

Das AUrbeitgebertum ftand gelchloffen der Wrbeiterfchaft gegeniiber.

Dagegen war die Arbeiterchaft durch AWlaffenflucht aus den Sewerkichaften
auf das duferfte gelhwadt. Die JerJebungsarbeit der Linksradikaliften
und der Unverftand der Malfe batte ibr moglichftes getan.

3n den Verbandlungen seigten fich denn auch Jofort die BVelchliifle, die das
Arbeitgebertum am 21. Dejember 1923 feftgelegt batte. AUuf der ganzen
Cinie verlangte man Ver[dylechterungen [chlimmiter Wrt. Uls eine der exften
grofien Snduftrien war die letallinduftrie, wo die Stundenlobne fiir un~
gelernte Urbeiter auf 20 Pfg. feftgeletst wurden.

3n allen nathfolgenden Verhandlungen, die gefiibrt wurden, ebenjo auch
bei unferer Organifation, wurden die Stundenlobne von 20 Pfg. vorgelegt
wnd nur mit AWiibe und auferfter WUnftrengung gelang es da und dort
die Cobne bober feftsulegen.

Wenn das Urbeitgebertum trots alledem Jeine geftellten Siele nidht iiberall
erreidhte, Jo 3. B. in der WUrbeitsseit, der Urlaubs= und der iiberftundenfrage,
jo war es davauf suriidesufiibren, daf eben die Urbeitnebmerdhajt das
wabre Oelicht der Urbeitgeber, wie fie es jeigten, redhtseitig erkannten und
wiedet in die Organifationen fliichteten,

Die Verfdmelzung
mif den Verbdnden der Glas- und Porzellanarbeiter.

Die Ummwalung der Radbkriegsseit jeitigte ein Jtarkes Unwachjen der
gewerklchaftlichen Organifationen. Uudy unfere Organifation batte an diefer
Entwicklung einen der [ftarkften Unteile. Weben der Eniwitklung der
gemwerklchaftlichen Organilationen ging aber auch eine Jtatke Entwidklung
der AUrbeitgeberoerbdnde konform.

Die Auseinanderfetungen 3wifchen Arbeitgeber= und Arbeitnebmertum
wurden immer ftartker., Den Uuseinanderfetungen folgten grofe WUngriffs-
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und Ubwehrkampfe von beiden Sciten. DieJe Tatfachen fiibrten innerbald
der gewerk]chaftlichen Organifationen ju der Erkenntnis, daf nicht der
Berufsverband, Jfondern die Induftrie~-Organifationen in Sukunjt mahgebend
fein miikten, alfo eine [tarke Konsentration innerbalb der gewerk[dhaftlichen
Organifationen vor fich geben miiffe.

3n den erften Jabren dieJer Erkenntnis ging der Gedanke, grofe Sndujtrie~
verbdnde 3u griinden, theoretifch dabin, unfere Organifation, den Jabrikarbeiter~
pertband Jo gut mwie aufjuteilen,

DieJe Entwidklung bekam durdy den Vefchluf des Gewerkjchaftskongrelfes
in Breslau 1925 eine andere Wendung. Der Gedanke, 3u Snduftrieverbdnden
su kommen, Jowie die Wotmwendigkeit derfelben, mwurde audh von den bis
dabin [elbftandigen Verbdanden der Olas= und Poriellanarbeiter erfaft.

3n Schlefien waren Jchon immer von vornberein ftarke Veftrebungen der
Slasarbeiter jum AUnfylufs an den Jabrikarbeiterverband vorbanden. Rach
dem Gewerkfchaftskongres in Breslan 1925 kam es dann durch die Ver~
mittlung des AUllgemeinen Deutfchen Gewerkfchaftsbundes 3um Unfechlufs der
®las= und Porsellanarbeiter~Verbande an unfere Organilation, in Jorm
der Oriindung des Keramifchen Vundes, als Unterabteifung des Verbandes
der Sabrikatrbeiter Deutfhlands.

Die Verjdhmelzung frat am 1. Auguft 1926 in Kraft. Der Gau Schlefien
bekam durdh die Verjhmelsung einen Sumwachs Jeitens des bisherigen

®Glasarbeiterverbandes von 8000 Mitglieder
und des Porsellanarbeiterverbandes von 4000 MWitglieder

sufammen: 12000 Alitglieder.

Der Gauleitung traten Jeitens des Glasarbeiterverbandes nen binju: Der
RKRollege Karl Wulmann, Weifwaller und der Kollege Paul Lebmann,
Hirlthberg. Die beiden Kollegen blieben an ibren bisberigen Sitsen; die
Viitos gelten als 3mweigbiiros der Gauleitung in Breslaw.

Die Porzellaninduftrie wird tariflich von der Gauleitung in Dresden, durch
den RKollegen Kurt Oriesbach, betreut.

Durch den Sumwachs, wie er durch die Verfchmelsung entftand, kam ein
gut &eil braver und guter Kollegen und Junktionare 3u uns. Die Organi-
Jation wurde verftarkt, die Stofkraft der Organijation wurde eine infenfivere
und es bat fid) 3weifellos organifatorifdh 3um Ruten der Kollegen der Slas-
und Porzellan=Suduftrie, Jowie auch der Sefamtorganifation gegpnubet
ausgemwirkt. -
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Die Cnfwidlung vom Jabhre 1926 ab.

Die Jabre 1926, 27 und 28 waren Jabre rteidher Kampfe. J3n dielen
Jabren batten wir auffteigende Ronjunktur. Auch in der erften Hadlfte des
Jabres 1929 [agen bdie wirtfchaftlichen Werbaltniffe noch jiemlich giinftig.
3m sweiten Halbjahr des Jabres 1929 mabte Jich Jehon der wirtichaftliche
iedergang Jtark bemerkbar. Wie der wirtichaftliche Riedergang fith ent-
witkelte, jeigt die nachitebende Arbeitslofen~ und RKurzarbeiterftatiftik in
den einselnen Snduftrien von 1928 ab bis Auguft 1931 in Prozenten.

A Dbebentet ,,Arbeifslofe*
) K bedentet ,,Kurzarbeifert
Chemijde Induffrie
Jan. | Feb. |Miirg | Upril| DViai | Juni| Juli | Aug. | Sept.| Oft. | Tov. | Dey.
1928 A |175]130]103 11,1} 96| 71| 79| 79| 69| 69| 68| 7,0
Ki{ —|=| —| 16| 20| 06 1,0/ 09| 08| 05{ — | 35
1920 A | 7,7] 81| 97| 15| 63]17,1|165|16,6(15,6117,9(21,5!216
K| 87| 48] 80| 74| 45| 42| 47| 46| 68| 35| 25| 1.6
1930 A |21,6]229120,5(23,8128,3|30,0(33,1|32,4|27,4|27,783,5|39,6
K| 52| 86/130] 92| 7.6]16,8]14.3]137]15,3]14,4/11,9|10,5
1931 A |44,7143.9]43,7 |41,4]36,5[40,7|36,2|31,3
K| 64) 84| 87/20,3|21,5/19,0}26,7]29,3
Geifeninduffrie
1928 A J100) 81] 7,7} 15} 18| — | — | — | — | — | — | —
Kl = 2] =] =1 = —| — | - =] —
19204 | 1,1} 07] 13| —l21,4) — | —| —| —| — | 387|227
Kl = = = =] —| =] —| =] —| —=| <& | =
1930 A |18,717,3|23,6|21,0{21,1|18,6|13,6|12,3114,3|14,3 14,3 11,8
K| = —| = = = —| = | —| —=| =] =| =
1931 A | 98{100( 1,0(11,0{11,0{115| 88| 88
Kl —| =] —| = =| —| =1} =
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e

‘Dapieréraeugungsinbu]’frie |

. | §eb. |Marg |April | Mat | Juni| Juli | Aug. |Sept. | Oft. | Rov. | De.
1928 A 1,2| 14| 1,4 09| 08| 08| 08{ 09| 0,7 1,0| 30
K — | =15 —| —| 10| 09| 18| 12| 24| 23
1929 A 14| 28] 1,3] 1,0] 24 19| 17| 56| 64| 69121
K 16| 20| 15| 15| 08) 24| 08] 0,7| — | 32|120
1930 A 42110,2{ 85/100| 99| 84(10,111,8/132(18,6 (17,3
K 66| 47| 19/112{113/117{213|18,1{13,1| 96| 86
1931 A 16,8]21,3 (20,7202 (17,2|19,2 (20,5
K 89! 9,6(11,1{11.3].90(185{14,9
‘Papierverarbeifungsinduffrie
1928 A —|80] —| = | 18] —| 04] — | 02| — | 07
K — 130 — | 57| — | 6,0( 61| 20(316{ 31
1929 A 128] 56| 5,7| 88| 44| 37| 43| 82| 70| 84| 64
K 7,71101| 84| — (385 33(299(31,1|22,3(37,7| 22
1930 A 55,2 65| 5,2| 3,2{125| 7,3117,2/19,3(19,7|27,8 (21,1
K — | — | —186,7(349|25.8|47,744,5|445|39.6[422
1931 A 32,3(70,1171,4{65,1{496|61,7{621|
K 334| — DA A DA
Juderindufirie
1928 A 33,2126,1| 2,0]16,3184|1569(139|127| 7,0]13,1|224
K —_ = = = = = =] = =] = —
1929 A 30,9|295|19,2|1175|278(27,0{26,9|232| 04| 0,2]17,7
K il 64| —| —| —| —| —| = | —| = | —
1930 A 275131,91284|288(284|272/270/175] 1,6] 20| 738
Kl —| —| —| —| =] —| 1,6] 22| 06| —| —| —
1931 A 224121,6(20,5|21,0{18,5| 20,9/19,3
K 14| 31| 20| 38| — | 23| 44
Gonffige Lebensmittelinduffrien
1928 A 96]190(262(186| 25| 3,0] 42| 3,6{10,3(21,0(39,7
K — | =] = = =191| 48] 40| 38| 19| —
1929 A 20,6 28,3(26,1|22,7(12,6(11,8| 88{20,1{102| 4,3|223
K BN Rt NG A R i IR s A (A
1930 A 43,0(34,5|50,548,0131,6{381,9{14,5|14,1(18,0]27,8 (42,2
K — = =l = = = =] =] 41] =] =
1931 A 4771040,1(33,5|27,4{182(19,1{16,7
K —_ ] = = = = =] =
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Glaginduftrie
Jan. | Febr. [DVidirz | pril | Vat | Juni | Juli | Uug. | Sept. | Oft. | Nov. | De;.
1928 A | 24| 44| 63| 46| 977|105 82| 4| 15| 4,7| 45111
K| 45| 40| 32| 32| 38| 35| 1,2 43| 26 30| 1,1
1929 A | 81| 88[140| 84| 80|112[104| 87(124| 65| 65[11,0
K| 1,1] 22| 38| 64| 58| 31| 21| 06/ — | — | 0,1{ 5,3
1930 A [12,214,1]185|189]228|219(24,1|985122,7121,8{27,1|36,3
K| 65{165{148|14,7(11,0{10,0| 7,4{11,0| 76| 81[100} 9,1
1931 A |34,5(36,0139,9|38,2|38,1135,2|37,4|32,5
K |10,7]| 87| 65| 62| 6,6]/10,0| 7,1}11,0
Porzellaninduftrie
1928 A | 10| 08] 1,9] 1,5] 0,6] 05| — | 04| 80| 40| 48| 8,1
Kl 2| 2| = — 113 —| 07| 80| 7,0{118] 15
1929 A | 88(12,1| 9,0(104| 83| 81| 70| 84| 5,1| 7,4| 9,7/138
K [16,6120.1(249|130]13:4[14,0/12)7{11,1{13)1| 98| 94|1438
1930 A |13,9(14,9(14,51148(147]16,7|20,5|25,0/24,7/26,8 (222354
K| 90/11,4{148(17,0(18,1|32,6|28,7(2121187(240(23,1| 92
1931 A |38,238,1|36,1 |34,0|31,4/19,8 39,8 40,6
K |27.6|40,9 |41.4|383 (36,7 |11,7|29.9]30,1
Sfeingenginduftrie
1928 A | 01] 04] —| — | — | — | 27| 30| 27| 28] 50| 9,2
K| = | 2| — S RS LA A A R A ST
1929 A |10,6]13,0({13,9(105| 68|6156| 4,8| 3,9| 3,1| 44| 65[129
K{ —[100] 82| —| — | — (425 52| — | 46| 45/29.1
1930 A |12,2]16,7]17,7{12,0(19,6 12,3 |13,915,2|17,4{28,0 25,6 | 28,2
K |86,1]30,0|38.4|44,0|23,4|50,5|51.2|47.9|46,3 674584601
1931 A |55,9|585 (59,5 59,0 55,5 |54,2|38,9 (39,3
K [25,0]|32,8(24,0|239/154| 93| 9.4|24,3
Gdamotteindufirie
1928 A | 35| 04] 03] — | 07| 1,1| 04| 03] 0,6] 27| 36| 68
K| —| —| —| —| —=| —| =] =1 =] — 1260|248
1929 A | 581140| 97| 71| 3,1] 22| 20| 19| 23| 60| 5,7| 58
K 124,1|205(81,8(250(245| — | — | 18| 58(18,1(12,3|185
1930 A |12,6|15,319,624,0{24,9 2551252 |29,7123,9|20,2|158|21,7
K 110,3 /371|336 |58.5(27,7|62,6|25.2| 3,7(22.4|31.0(34,3 (197
1931 A [21,5{12,0]19,9(23,8(39,0 (39,9 (42,3 40,3 :
K 84,7(30,6|15.433,2/29,3(16,1|32,9 38,1
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Ton- und Gandgruben
Jan: | Febr. | Mira | Upril | Mai | Junt | Juli | Aug. |Sept. | Oft. | Nov. | Dez.
1928 A | 85| 43| 08| — | — 12,1} — | — | 8,0] 3,1 40{182
Kl = —| =] —] —| =} —| —| | —} | —
1929 A |257(40,1/36,8]17,4/12,0(106| 46| 65| 42| 83|14,6(19,9
K| —| —| —| —|{ —|—=|—| —=| —1| —1]99|156
1930 ‘A |16,9|15,4|25,2(23,3(19,0 17,1 [82,027,4|31,0|81,3|11,1{58,3
K| 89|145|175|184] 53|144(10,7| 59| 5,5(124|188|142
1931 A |48,2(35,4|40,1|34,7(22,9/348(265 (35,2
K [20,6126,3]120,0(24,1|12,9] 0,3]14,6] 5,6
Kalfinduffrie
1928 A ] 19] —] 05] —] — | — | 1,0] 1,4] 23] 0,7] 1,8] 7,8
Kl —| —| — | — — | = = = = =
1929 A | 9,2(19,8(31,1| 46| 28| 3,6 1,1| 1,1| 0,4{19,3{22,9131,3
K11 1] = <= = = — | = 21 2L
1930 A 1279148 7,7] 59| 35| 6,7{103| 82| 9,6|105[17,2|57,3
K| 15|11,6| 29| — | — [204] — | — | 86| 50| 50| 82
1931 A |60,0(49,8]43,4(250(32,3(61,2/231 39,1
K50 —| 61| 41| 42| 63]137/12,
Jementinduffrie
1928 A —| — | 03] 15| —| —| —| —| —| — | 1,2] 60
K|l — — | =] = =] =] =] =] = =] =
1929 A {188]304!250| 81| — | 13| — | — | — | — |15,5(29,2
K] —] —} —} —] — ] —| —| —=| —j —| | =
1930 A | 5,6(40,0/37,8126,0(382,7| 47| 54| 83[12,1|288|89,096,3
K| —| —| —| —| =| —| —=| = =| =| = =
1931 A |91,0189,7|11,6] 9,0(70,1| 5,8{25,0|58,6
K| —| —| —| = —| = =~ —
Jementwarenindufirie
1928 A |16,4| 16| 15| 40| — | 01| — | 2,0] 0,6] 06| 2,4(105
Rl —| —| —t —| —| —=| —=| —=| —=| =] —
1929 A |24,0(30,2 (15,1 | 9,1| 1,7| 4,7| 2,5|51,9|65,8 |552 (584|675
R =100 —| —| —| —| — - = = =
1930 A |81,1149,8 (44,6 |45,1|40,436,4|34,3(355(38,0(40,3 {403 |41,2
K} —| —| —| —| —=| = =112 —| —| = | —
1931 A |42,1143,3 (43,8(39,0(36,2|36,2|32,2|436
Kl —| —| —| —| — | —| —] —
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Siegelinduffrie

Jan.

eb.

Miirs

April

Mai

Suni

Juli

Aug.

Sept.

Ott.

Ston.

Deg.

1928 A
K

1929 A
K

1930 A
K

1931 A
K

1928 A
R

1929 A
K

1930 A
K

1931 A
K

1928 A
K

1929 A
K

1930 A
K

1931 A
K

1928 A
K

1929 A
K

1930 A
K

1931 A
K

18,6
31,9
1,1
65,1
06
75,3
05

11,0
1.1

20,8

23,3

3

1,7

344
35

Kunfiziegel

6,7
23
13,1
3.6
233
5.1
39,8
11,2

142

483
6.3
64,4
03
76,8

10,6
1.0

20,2

21,6
21,6
35

0,4

’

14,9

5,9
35,8
19.7

6,5
1.3
17,6
5.8
24.4
9.7
39,6
115

14

43,6
6.1

55,5

64,4
0.6

Gonflige Induffrien
75|

1.0
21,9

21,3

30,0
2.6

indufrie

20,8

26,0

24.9

Gdmflide Induffrien

' 5,8
11
17,8
1
243
9.5
39,1
10,2

|

20,1

26,0
24,9

42
14
10,5
5,0
22,3
9.8
36,8
11,4

1,8

s

8,3

31,2
02

»

50,3

2,8
04

8,9
0,1

’
25,0
0.9
40,8
1,8

20,5
10,9
31,3

78

22,1
10,6
348
12,0

1,7
0,1

11,3
0,6

H
32,9
1.6

58,1
04

-

PO W W DO~

-

-

- ot
W ROt OO

i DO

= |1

[y
GO
v oo

-

W= O

OO
-

-

oy OO

5,1
0,1
15,0
05
38,0
13

’

6,7

3

10,2
0.2

15,8
6.3

2,0

b
10,9
25
232
10,6

6,7
0,8

’

34,4

[1d
N oY O
B = O

b

9,6
18,9

247
8,4

17,0

44
14
13,0
2,3
25,8
116

144

05
44,3
0.7

72,8
05

3.8
15,5

3,8
31,3
114

186
01

61,1
0,6

71,8

18,1
13,6
0,3

26,4
5.4
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Der Wiickgang der Konjunktur wirkte Jich in Sihlefien [tdtker aus, als
wie itn iibrigen Weich. Uls BVeweis dafiiv dienen die Sablen der Wibeits=~
fofen, und swar nath dem Veritht der Reidhsanfialt errechnet. Auf je
100¢ €inwobner des Jabres 1930 kamen:

A —

1930 [3an.|Sebr.Atdrs|-April|Mai|Juni] Juli| Ang.| Sept | Okt.|Rov.| Des.
im Reidy |51,8/ 54,21 49,0| 44,9424 42,5 44,6! 46,41 48,4152,4| 59,6 | 70,7
pemgegeniiber in

ééble[ien 72,01 71,81 60,6 | 52,41 50,049,4/50,6{ 51,5! 52,5{55,1| 71,4188,3
Aueh wenn man die Sewerkhaftsitatiftik, wie Jie vom Ullgemeinen
Deutjechen Gemwerklchaftsbund bherausgegeben wird und die Arbeitslofigkeit
innerbalb unferer Organilation demgegeniiber ftellt, Jo beweift das gleichseitig,

dafi Schlefien viel Jtarker unter der rbeitslofigkeit [eidet und ein viel
- [ebnelleres Unziebent der Wirtfchaftskrile ju verseichnen bat.

Auf je 100 Semerk]chaftsmitglieder kamen AUrbeitslofe:
1930  [3an|Sebr.|MarApril| MailJuni| Suli] Aug.|Sept.| Okt Rov. De;.

im Reich
im ®au 6

31,7
37,6

22,0{ 23,5| 21,7 | 20,3 | 19,5} 19,6/ 20,5| 21,7 | 22,5 23,6| 26,0
23,31 24,41 24,3} 22,3 21,4/ 20,5/ 22,7} 29,4 | 23,2 | 25,8| 31,3

Je ftarker das AUnszieben der AUrbeitslofigkeit und Kurzarbeit, um Jo arofieres
Abflauen der Konjunktur, um Jo . beftigeren Widerftand der Sndultriellen
gegen jede Lobuverbeflerung, wie [ie m den Jabren bis 1929 verlangt
wurden.

Das Wrbeitgebertum will nicht 3ugeftehen, dah die wirtfchaftliche Struktur,
Joweit die Lebensbaltung der Urbeiter[haft in Srage kommt, fich dem
Durdhfchnitt des Reiches gegeniiber auch in Schlefien langft eingegliedert bat.

Alan Jagt, die niedrigen Lobne Jeien fiir Schlefien Tradition. Die Jeblefifche
Sndujtrie Jei nicht in der Lage, fich dem Qobnnioeau des Reithes anszugliedern.
Man widerfesst fich auf das beftigite, die in ftuberen Jabren gemwonnene
giinftige Pojition der Snduftrie, die niedrigen Lobne in Srblelxen dem Reich
gegeniiber aufzugeben,

Das Utbeitgebertum wird in diefem feinem Veftreben norb geltiist, indem
den bandels= und wirtfhaftspolitijchen Velangen des Ojtens nicht o
Rechnung getragen wird, wie es im Sntereffe der [chlefifdyen Wirttfchaft liegt.

Dafs die Arbeitslofigkeit und die Wirtchaftskrife fich in Sthlefien viel friiber
und in Itatketem Uusmaf auswirkte, als dem iibrigen Reich gegeniiber,
baben wir [tatiftifch nachgemwielen.
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Smmer noh barrt Schlefien der Regelung bandelspolitifcher Besiebungen
mit dem Olten.

&rots alledem bat unfere Organifation mit allem Wachdruck an der Vor=
beflerung der wirt]haftlichen BVerbaltniffe Jeiner Miitglieder gearbeitet.

Wir Haben in den Jabren erreicht, daf die Sulagen auf die Lobhne, in
‘Dfennigen ausgedriidkt, immer in demfelben Ausmaf gegeben werden mufsten,
als wie im iibrigen ‘Reub jugelegt wurde. Dies durchsudriicken war nur
moglich, weil wir uns in ‘Ztnebet]tb[ellen auf eine gute, ftraffe Organilation
ftiisen Konnten. .

3n der chemijdyen, ‘Dapiet-, Qucker= und Seifenindultrie bewegten fidh in
vergangener Seit die Sulagen immer fajt in gleicher Hobe, wogegen es in
der duduffriegruppe Steine und &rden auferordentlich [chwer war, die
Lobnerbobungen in einbeitlicher Sorm durchsufesen.  Auferordentliche
Sdywierigkeiten entftanden im Jabre 1928 in der Steinzeugindujtrie in
DBunslau. &in Schieds[pruch, wie ibn der Schlichtungsausfchub gefallt batte,
war fiit uns unannebmbar. AUn diefem Tarifoertrag war der Vaugemwerks~
bund mit beteiligt. Der Vaugewerksbund batte Jeine Mitglieder von vorn-
berein auf Streik eingeftellt. Wir unfererfeits vetlangten, dafs, wenn fchon
gekdmpft werden Jolle, der Kampf auf ordnungsgemdfrem Wege 3u er~
offnen ift. an lebnte unjeren Hinweis, einen Kampf nur dann erft 3u
eroffuen, wenn alle Movglichkeiten der Ver[tandigung exchopft find und
auch nur durch ordnungsgemdfe Aufkiindigung des Arbeitsverbaltnijfes, ab.

€ine Junktiondroerfammlung teilte unferen Standpunkt. Die Vollverjamm~
lung der Belegjhaft lebnte dieJen Vefchluf der Sunktiondre gegen wenige
Stimmen ab.

Aan frat obne 3ju kiindigen in den Wusftand. Diele Sorm mufite fich-
ungiinftig auswitken und Jomit war es nur moglid), die Bemwegung mit
einem &eilerfolg abjulchliefsen.

€in Teil der beften Sunktiondre blieb auf der Strecke. Oeit diefer Jeit
find die AUrbeitgeber diefer JSnduffriegruppe in Vunjlau ermutigt, die
Arbeiterfchaft dagegen entmutigt. AUlles was an reaktiondren Wiinfdyen
und AUnfinnen moglich ift, wird von den Utbeitgebern diefer Suduftriegruppe
in den lesten Jabren an die Urbeifnehmer geftellt. Die binzukommenden
Ithlechten wirt]chaftlichen Verbaltnifle jtarken das AUrbeitgebertum noch mit
und es war uns daber fajt kaum moglich, die reaktiondaren Wiinjche
nennenswert juriickzumweifen.

Das im Jabre 1928 taktifch unkluge Handeln bat die Willenskraft der
DBeleg[chaft gelchwadt.
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Die feuerfefte Suduftrie war in den letsten Jabren auferordentlich [chlecht
belchaftigt. Der Bollkrieg mit Polen bat Jih auf diefe Suduftriegruppe
aufserordentlich ftark ausgewitkt. Von den friiber in diefer Suduftriegruppe
DBelhaftigten ift beute kaum Oer dritte Teil befchdftigt. Diefer Suftand -
witkt fich auf die Geftaltung des Lobhnes und der Kampfe ungiinftig aus.

Durdh die 3nflation war die Organifation im Kalk= und IJementgebiet
Srof=Hartmannsdorf bei BVunzlau jujammengebrochen. In der damaligen
Seit batte der dort [tark vertretene Wadikalismus die Organifation jer~
Iplittert.  Qur ein kleiner Velt war der Sabne freu geblieben.

Sm Jabre 1928 it es uns gelungen, die Organifation dort wieder auf~
subauen und sugleich einen &arifoertrag 3u [haffen. Wir erreichten noch
in demjelben Jabre eine Lobnerbobung von 12 Pfennigen pro Stunde.
Seit dieJer 3eit find die Kollegen- treue Verbandsmitglieder. Diefe treue
Werbandsmitglied]chaft wirkte Jich im Jelbigen Bebiet im Jabte 1930 ju 31
etneut giinftig aus.

Wir batten Odort fiir diefe dnduftriegruppe einen Schiedslprudh, welcher
verbindlich erklart worden war.

Deor Urbeitgeber verfuchte fich Oer Auswirkung des verbindlich erkldrten
Sthieds|pruches dadureh su entsiehen, indem man den Vetrieb [tillegte.
Die Arbeiten wurden an Jogenannte Jwijchenunternebmer vergeben. Die
Sefhloffenbeit der dort Velchaftigten fiibrte auch bier wieder 3um Erfolg,
indem die Sirma lesten €ndes die Cobne nach dem verbindlich erkldrten
Sdhieds[pruch sablen mufte.

3n der Kalkindultrie im Kauffunger Besitk verfuchten die Arbeitgeber dureh
Oriindung gelber Werkoereine fich dem Swange unjerer Organifation 3u
enfsieben. Auch bier war es die nur in fich gefchlofjene WUrbeiterJchaft, die
es erwitkte, dafs die Werkoereine in den kleinften Anfangen ftecken blieben.
Die Sirmen im Kauffunger Vesirk muften mit uns erneut einen Tarifoertrag
abjiblieen und gaben das Verfprechen ab, in Jukunft die gelbe Nasi~
vereinigung nicht mebr 3u unterftiiben, noch u fordern.

dn der Kalkinduftrie Oberfhlefien konnen wir leider iiber Jolche giinftigen
Politionen nicht berichten. Swar beftebt ein Manteltarifoertrag und autb
fiir einen &eil der Sirmen Lobntarifvertrage, organifatorifch aber liegen die

Dinge immer im argen. Landesfchussbund, Stablhelm und Wasi treiben
dort ibr Unwefen.

Daslelbe ift in der Jementinduftrie Obetfchlefien 3u verseichnen.

Sm Jabre 1928, als wit die AUrbeiter]chaft sum Teil erneut organijatorifeh
erfafit batten, erreichten wir 18 Pfennige Lobnerbobung pro Stunde.
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Die Unternebmer fetsten mit Terror und Drudk eine Segenagitation 3wedks
Oriindung. von Werkvereinen ein. Bei der wenigen Chatakterfeltigkeit
der Arbeiterfchaft in Oberfchleflien batten die Arbeitgeber &rfolg. €in
Carifoertrag beftebt Jeit 1929 dort nidht mebr.

Die Siegelinduftrie ift eines der am Jdhwerften 3u bearbeitenden Sebiete
unjerer Organifation.

- Wit Jind tros alledem in der Jiegelinduftrie, joweit die Provin; Qtteber-
fehlefien in Vetraht kommt, auferordentlich vorwdrts gekommen. Soweit
wie Sulagen in den lehten Jabren gegeben wurden, baben die Sulagen
bei uns im Ausmap gleichen Schritt mit dem iibrigen Reich gebalten.

€in Provinsialmanteltarifoertrag, wie er bei uns beftebt, und der in den
lefiten Sabren wiederholt erneuert mutbe, kann durchaus als einer mit dex
belten betrachtet werden.

dm JSabre 1929 verfuchbte das Urbeitgebertum im @ebxet iederjehlefien

eine Wadhtprobe.

€in Schiedslpruch, wie ex fiir den Cobn gefallt war, wurde von den Arbeit~
gebern abgelebnt. Da wir unfererfeits es ablebnten, die Verbindlichkeit su
beantragen, kiindigten die Arbeitgeber die Einzelarbeitsvertrdge mit dem Jiel
der Uusfpertungen. 12 Stunden por ISnkrafttreten der Ausfperrungen
erkldrte der Candesjdlichter, in Verbindung mit dem Reichsarbeitsminifterinm,
die Shiedsfpriihe, wie fie vorlagen, fiir verbindlich. Die Ausiperrungen
von tund 9000 Velhaftigten waren damit unwirklam und es kann wobl
feltgeftellt werden, daf die Verbindlichkeit den fo jheinbar mutigen Arbeit-
gebern nidht gans gelegen Kam., 3m Jabre 1930 ging das Arbeitgebertum
dasu iiber, von fich aus die Tarifvertrdge 3u kiindigen. Die Parole war:
Abbau der Lobne, Jowie Abbau aller giinftigen Arbeitsbedingungen. Su~
nachjt gelang es uns, die Carifoertrdge in ibrem bisberigen Veftandteil auf
Aionate ju verldngern. 3m Spatfommer trat eine weitere Verfchlechterung
der Urbeitsmarktlage ein.

Das Urbeitgebertum [tieh erneut vor, um Jein geftecktes Siel 3u erreichen.
UnJereOrganifation vertrat den Standpunkt: AUbwebr allerVerjhlechterungen
bis sum dupetften. Diejer Standpunkt ftiitt fich auf die wirtfchaftspolitifhen
Ctkenntniffe, da man durch Cobnabbau die Wirtfhaft nicht in Sang
bringen kann. Cobnabbau beift Verringerung der Kaufkraft, Verringerung
der RKRaufkraft beifit geringerer Warenumjatz, Seringerer Warenumjash
mufs sur Cinfchrankung der Produktion fiibren.

Die Verhandlungen, die auf GSrund der feitens der Wrbeitgeber gekiindigten

Carifoertrdge und der von dort geftellten Sorderungen auf Lobnabbau
gefiibrt wurden, jeitigten Jebr bald, dah die Arbeitgeber an dem Suftande-
kommen von Tarifoerfrdgen faft kein 3ntereffe batten,
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‘€s war nun logifch, unjererfeits die Srage in unferem RKreife su ventilieren
was giinftiger ift, es sum ftariflofen Suftand kommen 3u laffen und die
Cobn= und Urbeitsbedingungen von den Urbeitgebern einfeitig diktieren 3u
{afen, oder ju verfuchen, die geplanten Verfchlechterungen auf ein Winimum
abjsumwebren und die Tarifvertrdge aufrecht 3u erbalten. Konferenzen und
Sunkfionarverjammiungen, wie Jie abgebalten mwurden, vertraten einmiitig
den Standpunkt, einen tariflofen Suftand moglichft su verbindern, Jelbft
auf die Gefabr bin, wenn es da und dort nicht gelingen Jollte, die geplanten
Berfhlechterungen reftlos absuwebren. Die Sauleitung bat in ibrem Handeln
Jib nach den Bejdliiffen der Konferensen und Sunktiondrverfammiungen
getichtef,

Lo dem Lobnabbau sugeftimmt werden mufite, gefthab dies niht aus
innerver iiberjeugung, fondern mit Sroll im JSnnern, nur dem Swange
folgend, um [chlimmeres su vetbiiten.

Da und dort fanden fich audh Sreunde, die fich im WMaulvadikalismus
gefielen und mwelthe glaubten, daf der revolutiondre €lan ftark genug Jei,
man brauche nur 3um Kampf su tufen, dann wdre es moglih, jede Vere
[thlechterung absumwebren. Doch dieJe Maulrevolutiondre blieben in einer
verjhwindenden Winderheit. - Der gefunde Sinn unferer Sunktiondre und
RKollegen war jtark genug, um die Sefabr die dabei drobte, redhtseitig su
etkennen. QMan erkannte nur 3u gut, daf ein Jolcher Kampf auf Ceben
und &od, Selbftmord bedeuten wiirde, den Wiinjhen des Arbeitgebertums
nur fordetlich und dienlich Jei und lesten Endes nur Triimmer iibrig bleiben
wiitden. Triimmer der gewerklchaftlihen Organijation, die dem Urbeitgeber~
tum auf Iange Siht nicht binderlich Jein konnten, um Jcbalten und walten
su konnen, wie fie es wiinfdyten.

Die Crfolge der gewerklchaftlichen Organifation unjeres Verbandes find in
den nachftebenden Tabellen veranlchaulicht, wo wir die Entwicklung der
Lobne Jeit der €infiibrung der Goldmark nachweifen. Uus diejen Eabellen
wird jeder entnebmen konnen, daf es unfere Organijation verftanden bat,
Clend, Kummer und Sorgen 3u verbindern, dai die 3nterefen unfeter
Witglieder mit der notwendigen Kraft vertreten worden [ind.

Der &rfolg batte grofer Jein konnen, wenn nidht immer noh Eaufende
und oor allem die oberjihlefijchen Arbeiter den Dingen nicht Io paljiv
beifeite Jteben wiirden.

Die obetfehlefijthe Arbeiterfchajt bat ibre giinftige Pofition nur der guten
Organilation in Riederfchlefien 3u verdanken und es ift nur su boffen und
3 wiinfchen, daf auch unter der oberfchlefifthen Arbeiterfchaft der LUn~
verffand, der klaren Erkenntnis der Dinge, wie fie liegen, bald weicht.
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Chemijche Indujfrvie

Berednung in Pennigen

Urbheiterfategorien: 1.

2,
3.
4.

3

Urbeiter iiber 21 Jahre

Wrbeiterinnen {iber 20 Jahre

Ungeprilite Dafdyinilten und Heizer
[dintften und Hetzer

Gepriifte Ta
Pandwerler

Lobuklaffe 1

Geltung Lofhngruppe Sogialzulage
1 2 | 3 | 4 | 5
ab 28.10. 23 20 13,3 21,2 21,6 - 23 05—-2 7
. 11.11. 28 27 18 28,6 29 31 1 —4
. 1. 2.24 29 19,3 30,7 31,2 33,4 1 —4
. 1o 4.24 32 21,3 34,6 35,2 38,4 1 -4 ,
. 1.10.24 84 22,7 36,7 37,4 42,5 1 —4
» 1.11.24 35 23,3 37,8 38,6 43,8 1 -4 ,
, 15. 1. 25 37 24,7 40,7 414 481 1 —4
, 1.2.25 38 25,3 41,8 42,6 49,4 1 —4
» 17, 4,25 45 30 49,5 50,4 58,5 1 -2 ,
, 1.10.25 50 33,3 55 56 65 1 -2
. 1. 427 55 36,7 60,5 61,6 71,6
. 1. 4.28 62 41,5 71,5 74,5 80,5
. 20. 5.29 66 44 75,5 8,5 84,5
6. 4.81 62,5 41,5 7,5 74 80,5
feit Einfiihr, b. Goldmart
Gteigerung in®p | 230 230 256 265 267 bis 5. 4. 31
. Berringerung ber
Steigecung anfo/o | 207 212 237 244 250 ab 6. 4. 31
Cobhnklaffe 2
Geltung Lofhngruppe Gogialzulage
1 2 3 4 | 5
ab 28.10. 23 19 12,6 20,1 20,4 21,8 05—2 ¥
, 11.11. 28 25,7 17,1 27,2 27,5 29,6 1 -4,
. 102,24 27,6 18,4 20,3 29,7 31,7 1 -4,
, 1. 4.24 30,4 20,3 32,8 38,4 36,5 1 —4 ,
, 1.10.24 32,3 21,5 34,9 35,6 40,4 1 —4
w 1.11.24 33,3 22,2 36 36,6 41,6 1 —4 ,
. 15. 1.25 85,2 235 38,7 39,4 45,8 1 —4
. 1.2.2 36,1 24,1 39,7 40,5 46,9 1 —4
.17 4. 25 42,8 28,3 471 479 55,6 1 -2
» 1.10.25 47,5 31,7 52,3 53,2 61,8 1 -2
.o 1.4.27 52,3 34,9 57,5 58,6 68
. 1. 4.28 59 39,5 68 1 76,5
, 20. 5,29 63 42 72 75 80,5
. 6. 431 60 40 68,5 71,5 76,5
feit Einfithr, b. Goldbmart
Cteigerung in0fy’| 231 233 258 267 269 bis 5. 4. 31
Qervingerung ber
Steigerung auj®fo | 215 217 240 250 250 ab 6.4, 31
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Chemifdhe Induffrie

Cobuklaffe 3
Geltung Sohngruppe Sogialzulage
1 2 3 | 4 5
ab 28.10. 23 18 12 19,1 19,3 20,7 05—2 #
» 11,11, 23 24,3 16,2 25,8 26,3 27,9 1 —4 ,
. 12,24 26,1 17,4 27,7 28,1 30 1 —4 ,
» 1. 4.24 28,8 19,2 31,1 31,7 34,6 1 -4,
. 1.10.24 30,6 20,4 33 33,7 38,3 1 4,
s 1.11.24 31,5 21 34 34,7 394 1 -4,
» 15. 1. 25 33,3 22,2 36,6 37,3 43,3 1 -4,
o 1. 2.25 34,2 22,8 37,6 38,3 44,5 1 -4,
a 17. 4. 25 40,5 27 44,6 454 52,7 1 -2,
o 1.10. 25 45 30 49,5 50,4 58,5 1 -2,
s 1. 4.27 49,5 33 54,5 55,4 64,4
. 1. 4.28 56 37,6 64,5 67 73
s 20. 5.29 60 40 68,5 71 77
» 6. 4,31 57 38 65 67,5 73
feit Einfithr. b. Goldbmar!
Cteigerung in®/p| 233 233 253 267 271 bis 5.4.31
Berringerung ber
Steigerung auf®fy | 216 216 240 249 252 ) ab 6.4.31
Cobuklajfe 4
Geltung Sohngruppe Gogtalzulage
1 2 | 8 | 4 | 5
ab 28.10. 23 17 11,3 18 18,2 19,5 0,6—2 7
» 11.11.23 23 15,3 244 24,7 26,5 1 —4 ,
. 1. 294 24,7 16,5 26,2 26,6 28,4 1 —4,
» 1. 4,24 27,2 18,1 294 29,9 32,6 1 -4,
, 1.10.24 28,9 19,3 31,2 31,8 36,1 1 —4 ,
s 1.11.24 29,8 19,9 32,2 32,8 37,3 1 -4,
» 15, 1.25 31,5 21 34,7 35,3 41 1 —4 ,
» L 2.25 32,3 21,5 35,5 36,2 42 1 —4 ,
. 17. 4.25 38,3 25,6 42,1 42,9 49,8 1 -2,
, 1.10.25 42,5 28,3 46,8 47,6 55,3 1 -2,
, 1. 4.97 46,8 31,2 51,5 52,4 60,8
» 1. 4,28 52,5 35 60,5 63 68,5
» 20. 5,29 56,5 37,6 64,6 67 72,6
. 6. 4.81 53,5 35,5 61,5 63,5 69
feit Cinfihr. b. Golbmart
Gteigerung in®y| 232 251 258 267 272 bis 5. 4, 81
Yerringerung ber
Steigerung aufd/o | 214 214 241 248 253 ab 6.4.31
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Chemijde Indujtrie

Qobuklafie 5
Geltung Lohngruppe Sogialzulage
1 | 2 | 3 4 5
ab 28, 10. 23 16 10,6 17 17,2 18,4 056—2 7
, 11.11.923 21,6 14,4 22,9 23,2 24,8 1 —4
. 1. 2,24 23,2 15,5 24,6 24,9 26,7 1 -4,
. 1. 4,24 25,6 17,1 21,6 28,2 30,7 1 —4 ,
, 1.10.24 21,2 18,1 29,4 29,9 34 1 —4,
, 1.11.24 28 18,7 30,2 30,8 35 1 —4 ,
, 15, 1.25 29,6 19,7 32,6 33,2 38,5 1 —~4 ,
. 1. 2.9 80,4 20,3 33,4 34,1 39,5 1 —4 ,
» 17, 4.95 36 24 39,6 40,3 46,8 1 -2,
, 1.10.26 40 26,1 44 4.8 52 1 -2,
, 1. 4.21 44 29,3 484 49,3 57,2 '
, 1. 4.28 49,5 33 57 59,5 64,5
, 20. 5. 29 53,5 35,5 61 63,5 68,5
, 6. 4.81 51 84 58 60,5 65
feit Cinfiihe, b, Goldbmart
Gteigerungin ¢/o| 234 234 258 269 267 bis 5. 4. 81
Berringerung der
Cteigerungauf®/ol 218 | 220 241 251 253 ab 6.4.31
Seit 20. 5. 1929 liegt der Lohn in Dberidlefien jeweils um 0,5 Pfennig tiefer.

Sdhwarzdeder und Wiphalfeure

Arbeiterfategorien: 1. Crjte Krdfte, Kolonnenfiihrer
. Jweite [rifte, AUrbeiter '
3 weite Krifte, Urbeiter fiir die erjten vier ﬂBod)en
titte Krdfte, Urheiter nad) vier Woden Bauarbeit

5 Dritte Krafte, Urbeiter-Einjtellungslohn

e e S|

Qofhngruppe

Geltun Sogialzulage
8 1 | 2 3 4 5 siaiaulas
ab 11. 4. 24 42 31,8 1—4
, 15, 6.24 48 43 39 1—4 ,
1.10. 24 5% 50 45 43 40 1—4
. 1.2.95 68 62 55 53 50 1—4 ,
» 24, 4.25 5 68 61 58 54 1-2 ,
, 18.10.25 80 72 64 61 58
, 1. 4.21 86 7 69 65 62
, 15, 4.28 97 87 8 4 70
» 20. 5.29 107 36 86 81 Vi
R 80 7
» 18. 5.81 100 0 6 2 feit Ginfiihr. v. Goldbmart
Gteigerung in%| 154 153 — — - bis17. 5.81
" » %o — - 120 — — |ab 15, 6.24—17.5. 31
" » %% — — — 88 92 |ab 1.10.24—17.5. 31
Berringerung der
Steigerung anfo/p 138 138 --105 79 80 b 18. 5.81
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et eitertategorien: 1, Yrbeiter diber 21 Sahre

iter iiber 2 Geifenindujfric
2, Urbeiterinnen iiber 20 Jahre

3. Handwerler, Heizer, Viajdiniiten, foweit diefe aus bem $Hand-
wetferftand Hervorgegangen find -

4. $eiger, Vlajdiniften, fofern fie nidht aus dem Handwerferjtand
hervorgegangen jind

LoHnklaffe 1

Geltung 1 220 hn 9|t upre 4 Goztalzulage
ab 2.11.23 20 12,5 93 7
, 16.11. 23 26 175 23 )
woLo2.24 29 19,5 9—3 .
" o5, 4.24 32 21,5 23
"9, 1.25 42 925 - 2—8 .
" 1.10.25 50 34 68 57
v 5.21 55 37 5 63
s 1. 5.28 62 41 84 70
n 1. 6.29 64 o 88 | feit Ginfiihe. b. Golbmart
Cteigerung in 0/, 230 244 — — bis 31.12. 80
" w %o - — 29 29 ab 1.10. 25
Lobuklafje 2
Geltung 1 22" hngrup s 4 Sozialzulage
ab 2.11.23 19,5 12 2—3
, 16.11.23 25 16,5 2—3
"1 2. 28 18,5 2—3 !
o 95, 4.24 31 20,5 2—-3
" %9 1.25 a1 25 2—3 |
" 1.10.925 48 32 66 54
" 2. 5.2 52,5 35 71 60
" 1. 5.28 59 39 80 67,6
n 1. 6.29 65 43 87 " |feit Ginithr. b. Goldmart
Cteigerung in /| 233 258 — — bis 31.12. 30
" v %l —_ — 33 35 ab 1, 10. 25—31. 12. 80
Lobuklafje 3 '
Geltung 1 22"’ hn g[t up pge 4 Sostalzulage
ab 2.11.23 18 11 2—-8 7
, 16.11.23 24 15,5 23",
"L e 27 18 2—3 !
" 25 424 30 195 23 !
" %9, 1.25 39 23 2—3 "
" 1.10.925 15 30 62 52
" 9. 521 50 33 68 57
» 1. 5,28 56 37 76,5 63
n 1. 6.29 62 4 83 705 1 4eit Ginfiige. b, Goldmart
Steigerung in % 244 272 — —_ bis 31. 12, 30
" w %0 — — 33 35 ab 1. 10.25~31. 12. 80
Cobuklaffe 4
Geltung 1 22" hn gl’ uvpg | 4 Gogialulage .
ab 1. 6. 29 59 89 | 5 | 66
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‘papiccinbuiuie

Arbeiterfategorien:

Lobhngenppe A
1, 3cud;tma{cbinengebilfen
2. 9ilfsarbetter bet den Handbwerlern
8. Hojarbeifer
4, Hollanbergutriiger
5, Kalandergehilfen
6, RKaolinaufldjer
7. Kollergang- u. Jerfajerungs=(Reigmwolf)
Urbeifer
8. Kutjder (8u?tleute) erhalten bei min-
beftens 52 fjtiinbiger Wrbeitsaeit bdas
52 fadje Stundenishn als Wodjenlohn
9, LQiniterer
10, Jwette Papiermajdinengehifen (fiir
bie jweiten Papiermajdinengehifen an
Sdnelldufern von 21/; m UArbeitsbreite
und einer Gedwindbigleit von 150 IMi-
niufenmetern aufwirts, erhobt fih ber
Bo?n der Lofhngruppe A in jever Lohn:
talje um je 29/,
11, Pappenabrehmer und jonjtige Arbeiter
12, PBfortner
18, Querjdneiber .
14, Rollapparatgehilfen, jweite Widler
15, Sonjtige Hilfsarbeiter im Papier: und
PBappenjaal
16, Gonjtige Holzpubereiarbeiter und Ar-
beiter an Sdaltrommeln
17, Wadter
Lohugruppe B
18, Urbeiter an der gadma]'d)ine
19, Arbeiter an der Kreis- und Penbeljige
und fonjtige Mafdhinenarbeiter (aud) in
Gdgemwerfen)
20. Qlicgefabter, Sdladenfahrer
» Aug= und Einlaber
22, Bleidjereiarbeiter
28, Feudtmajdinenfiihrer
gé 50}3}&)?1;;
. Holzidleifer
26, ?!eigxereiarheiter
27, RagmajdHinengehilfen
28, Padbrettmader
29, Pader an Padprejjen
30, Papiermajdinenfdymierer
31, Riesbe[dhnetder
82, Gtandige Roblenfdaufler, Entlader und
33. TrodenmajdGinengehilfen [Fabhrer

Lohugrippe C

84, Dampimald).- u. Transmifjionsidmierer

85, Gatterfiihrer

86, HandwerlsmiRig ausgebilbete Wrbeiter
(das Fn‘o Majdhinenarbeiter, Jujdhlager,
Hilfsidloljer ujw. jowie Handwerler, die
nidt durd) Beibringung eines Lehrjeug:
nifles den erfordetliden Nadyweis einer
mindejtens bretjihrig. Lehrzeit erbringen)
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87, Hollanbermiiller

38, R‘alunbetgii?ter

39, Kodergehilien und RKoderentleerer in

elljtojfabrifen

40, Nagmajdinenfiihrer .

41, Erfte Papiermajdyinengehilfen (fiir die
erftenPapiermajdyinengehilfenanScynells
Idufer non 2!/, m Urbeitsbreite und einer
Geldywindigteit von 150 Plinutenmetern
aufwirts, exhoht fih der Lohn in Lohn-
gruppe C in jeder Lohntlaffe um je 29/y)

42, Queridneibefiifrer

43, Rangierer

44, ERoIIapparatfiigrer, erjte Widler (fiir bie
Rollapparatjiihrer, erjten Widler, die an=
{dliegend an Sdnelldufer oon 21/a m
Arbeitsbreite und einer Ge[dwindigleit
pon 150 Minutenmetern aujwirts ar-
beiten, erhoht fid) der Robhr in Lohn:
gruppe C in jeder Qohntlajje um je 29/y)

45, Trodenmajdyinenfiihrer

46, Ungepriifte Lofomotiofiihrer

Lohugeuppe D
47, Dampfmajdinensu. Dampiturbinenwirter
48, Heiger
49, ‘Relervemajdinenjiihrer

Lohngruppe E
50, Ehlortaltauflsjer
51. Qoderwitter
52, Qaugeretarbeiter
58, Oberheiger, denen mefhrere Heizer unters
fteltt find
54, Ggleifexei%omtbeitet
55, Sdywefelofen: und Kiesofenarbeiter
56, Gulfatatbeiter
57, Berbampfungsarbeiter

Lohugruppe F

58. Papier- unb Kartonmafdinenfiihrer (fiir
Papiermajdinenfiihrer anjdnellaufenden
Papiermajdyinen von 21/2 m rbeitsbreite
und einer Gedwindigleit von 150 Mi-
nutenmetern aufmwdrts, erhoht ﬁtg der
Lohn der Lohngruppe F in jeder Lofhn:
flajle um je 2°)

59, frgftwagenfiihrer (ausidlieplidh ber:
jenigen, die im Wlonatslohn |tehen)

60. Gepriifte Lofomotivfiihrer

61, %)anbweztet (bie eine mindejtens breljdhr.
Lehraeit durdigemad)t haben und diefe
burd) LQehrzeugnis nadyweifen Linnen)

62, Maurer= und Jimmerleute

Lohugruppe G
63, Jugendlidhe minnlide Wrbeiter

Lohngrappe H
64, Weiblihe Wrbeiter




Papierinduffrie

Lobuklaffe 1
Geltung Lohngruppe Sozialzulage
A B ¢ | D E | F H
ab 29.10. 23 { 22 23 24 25 27 29 14,5
, 12.11.23 | 27 | 28 | 29 [ 30 | 33 | 8 | 18 1—2
. 3.3 24 29 30 31 32 35,5 3751 1956 1—2 ,
. 28. 4.24 33 34 855 365| 40,5 43 22 1-2 ,
. 18.10.24 | 36 | 375| 385| 40 | 44 | 465| 24 1—-2 ,
. 19, 1,25 39 40,61 42 435 475 505 26 1-2 ,
» 20. 4. 25 45 4751 49,5 52 56,5 61 80 1-3 ,
. 28. 9.9 | 50 | 825! 55 | 57,5| 625| 675| 335 1 Y
, 4. 421} 55 | 58 | 605| 635] 69 | 745| 36,5 i,
. 24. 4. 28 62 65 68 71,6) 15| 835 41,5
. 1.5.29 66 83,51 1257 76 82,5 89 44
, 1 1.31 | e25] 655| 69 | 72 | 78 | 845 41,5
: feit Einfithr. b. Golbmar?
Gteigerung in0/,| 200 | 202 | 202 | 204 | 205 | 206 | 203 bis 381. 12, 30
Berringerung ber
Gteigerung anf®)y| 184 | 184 | 187 | 188 | 188 | 191 | 186 ab 1. 1. 81
Cohnklaffe 2
Geltung ' Lohngruppe Sogialzulage
A B ¢ | D | E | F H
ab 29. 10. 23 20 21 22 23 25 7 13,56
, 121,28 | 238 { 24 [ 25 | 9 | 29 | 81 | 155 1—2 7
, 3.8.24| 2 | 27 | 285] 295| 83 | 85 | 175 -2 ,
, 28, 4.24 | 26| 31 | 32 | 335| 37 | 40 | 195 1—2 ,
» 18.10. 24 33 34,6 386 37,6 41,5] 44,6% 22 1—2
, 19. 1.25 | 36 | 87,5| 39 | 40,5{ 455| 485| 24 1-2 ,
. 2. 4.25 | 43 | 45 | 41 | 49 [ 35| 55| 285 1—3 ,,
. 28, 9,25 47,5| 50 52,5 545| 59,6 64 31,56 1 "
. 40427 52,5 55 51,56{ 60 65,5 70,5| 35 1 "
.24 4281 89 | 62 | 65 | 675{ 85| 95| 395
, 1. 5.29 62,5 66 69 72 85| 84,5 42
. 1. 1.8 | 595| 625| 655| 685 74 | 80 | 895
) feit Ginfithr. b. Goldbmart
Gteigerung in0)p} 212 | 214 | 213 | 213 | 214 | 212 | 211 bis 81.12.30
Berringerung ber
Steigerung quj/y | 197 197 193 197 196 196 192 ab 1.1.81
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Papierindujtrie

Cobuklafje 3
Geltung Lohngruppe Sozialzulage
A | B ¢C | D] E|F | H
ab 29.10. 23 19 20 21 22 24 26 12,56
. 12,11, 23 22 23 24 25 27 30 14,5 12 %
, 3. 8240 25 | 26 | 2v | 285| 805| 34 | 165 -2 ,
. 28. 4. 24 285 30 31 325 8 39 19 -2,
, 13.10.24 | 31 | 325] 34 | 35 | 38 | 425| 205 1-2 ,
, 19. 1.95 | 34 | 355) 387 | 885| 41,5 465| 225 1-2
» 20. 4. 25 40,5| 4251 445 465| 50,0) 54,6| 27 1-3 ,
, 28 9.25 | 46 | 475] 495! 52 | 565| 61 | 30 1,
. 4 427 49,6 52 54,61 57 62 67 33 1 "
, 24 4.28 | 56 | 585 61,5/ 64 | 70 | 55| 87
» 1. b 29 59,56 62,5| 655] 685| 745| 80 39,6
, 1. 1,381 56,61 59 62 64,6 10,5] T6 31,6
: : feit Einfityr. d. Goldmart
Gteigetung in®/,| 213 | 212 {212 | 211 | 210 | 207 | 216 bis 31.12.30
Berringerung ber
Steigerung aufofo | 197 | 195 195 1193 193 | 192 | 200. ab 1. 1.81
Lobhuklafje 4
Geltung Lofhngruppe ' Gosialulage
A | B| C|D|E | F | H
ab 29.10, 23 18 19 20 21 23 25 12
o 12.11. 23 20 21 22 23 25 28 135 1—2 %
, 3.892 | 24| 25 | 25| 216] 8 | 335| 16 1-2 ,
. 28 4,24 | 215 29 | 805| 31,5| 345| 385| 18 1—-2 ,
, 13.10.24 | 30 | s81,5| 33 | 845| 375| 42 | 20 1—2 ,
, 19. 1.25 | 33 | 845( 365( 38 | 415 46 | 22 1—2 ,
, 2. 4.25 | 86 | 88 | 895| 415! 45 | 485 24 1-3
, 28 9.95) 40 | 42 | 44 | 46 | 50 | 54 | 265 1,
. & 4927 ) 44 | 46 | 485] 505] 55 | 95| 295 y
, 24 4.28 ) 495| 52 | s45] 57 | 62 | 67 | 33
, 1.5.29 | 53 | 855| 58 | 605| 66 | 71,5 35
., 1L 1.8 | 50 | 525( 55 | 515 625| 67,5] 385
feit Ginfithr, b. Goldbmart
Steigerungin®p| 193 | 192 | 190 | 183 | 186 | 186 | 191 bis 31.12.30
Berringerung der
Steigerung aufofo | 177 { 176 | 176 | 178 {171 [ 170 | 179 ab 1. 1,81
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Juderindujiric

Arbeiterfategorien: 1. Yrbeiter iiber 20 Jahre
2, UAngelernte und Poftenleute
8. Handwerter
4, Urbeiterinnen bei Transport- und Qualititsarbeiten
5. Sonftige Wrbeiterinnen

Cobuklafle 1

Geltung Lohngruppe ©ojialzulage
1 | 2 8 | 4 | 5
- plus plus
ab 5. 11. 28 26 |5 — 79, 159, 17,3 155 1 J¢ pro Stunbde
” 26. 11. 23 30 5 - 70/0 100/0 20 18 2 " ” "
., 9. b. 24 33 6 —109%, 10—300/, 22 20 2, "
. 20. 10. 24 39 7 —10°%y 10—30%, 26 23,6 2 "
. 10. 6. 25 45 71)3—109/4| 15—309/, 30 27 2, . "
s 21, 9,25 50 7 —10°%,| 15—300/, 34 30 2, "
” 1. 5. 27 55 1 —100/0 15—300/0 31 33 2 voon ”
» 25. 5. 28 61 |1 —10°/,]20—30%,| 4l 37 2, . "
, (78/80)
» 15, 5. 29 64 T —109/, 85 43 38 2. » "
, 18. 6. 381 60,6 |7 —100,] 80 40,5 36,5 2, . "
feit €infiifhr, b. Goldbmar?
Gteigerung in%,1 146 153 184 148 145 bis 17.6. 31
Berringerung der
Steigerung auf®/y | 182 138 167 134 135 ab 18.6.31
Lobhnklajfe 2
Geltung Cohngruppe Goglaljulage
1 | 2 | 3 | 4 | b
plus plus
ab 5. 11. 23 953 15 — 70/, 15%] 16,8 15,3 1 % pro Gtunbde
» 26. 11, 28 29,3 [5 — 7/ 10% 19,5 17,8 2, . "
s D 5. 24 32 6 —109/g 10—30%/ 21,5 19,5 2 . "
» 20, 10, 24 38 7 —109/6! 10—~30%, 25,5 23 2 4 . "
s 10. 6. 25 44 [TV —10%,} 15—30°/, 29,5 26,5 2.4 "
» 21, 9. 25 49 7 —10%,| 15—30%/, 33 29 2 4 » "
s L. 5.927 53 1T —10%)15—30%,| 35 32 2, . "
. 25, 5. 28 59 7 —109/,| 20—380°/, 39 36 2y » "
(711/77)
s 15. 5. 29 62 |1 —109, 76—83 41 31 2 4 "
, 18. 6. 31 B85 (1 —100/y 712—78 39 35 2, . "
feit intfithr, b. Golbmart
Cteigerung in 9] 145 152 186 144 141 bis 17. 6. 31
Qerringerung ber
Gteigevung aufdfo | 131 138 168 132 128 ab 18. 6. 31
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Suderinduffrie

Cobnklaffe 3
Geltung Lohngruppe Goialzulage
| 2 | 3 ! 4 b
plus plus
ab 5. 11. 23 248 5 — 1% 15%, 16,3 14,8 1 2 pro Gtunbe
» 26, 11. 23 285 |5 — 1, 109/, 19 11,3 2., . "
p D 5 21 31,5 [6 —10%,| 10—30%, 21 19 2 "
» 20. 10, 24 37 T —10%p} 10—~30%, 24,8 22,3 2. "
» 10. 6. 25 43 [14/y—10%/y 15—80%,| 28,8 25,8 2., "
s 2L 9. 25 48 7 —16%,| 15—~80%, 32 28 2, . "
» 1. 5,27 52 |7 —10%, 15—~30%,] 84,5 81 2 . "
" 25. 5. 28 58 (f '—100/0 20"‘300/0 39 35 2 " " "
(70/75)
, 15, 5.29 61 {1 —10%| 76—81 41 37 2., , "
, 18. 6. 31 57,5 |7 —10%)| 1177 38,6 34,5 2., "
feit Einfiihr, b. Goldbmart
Gtetgerung in0/g| 145 153 184 151 150 bis 17. 6. 31
Bervingerung ber
Steigerung aufo/y 131 138 170 136 133 ab 18, 6. 31
Lobuklaffe 4
Geltung Sohngruppe Sogialzulage
1 | 2 | 8 | 4 1 b
plus plus
ab 5. 11. 23 243 |5 — 1% 15% | 16,3 14,5 1 5 pro Gtunbde
, 26. 11. 23 28 5 — % 10| 188 17 2., "
” 5- 5- 24 30,8 6 '—'100/0 10“‘300/0 20,5 18;5 2 ” ” ”
, 20. 10, 24 86 |1 —10°|10—30%| 24 218 | 2, "
» 10. 6. 25 42 |1'/;—10%| 15—80°,| 28 25,3 2, "
, 2L 9. 25 47 (T —10%)| 156—30%,| 31 27 2, ., "
. 1. 5.27 51 |1 —10%)|15—380%( 34 30 2., "
, 25. 5. 28 57 |1 —10%)20—30%,| 38 84 2., o, "
(61—62,5)
» 15. 5. 29 60 7T —10%, 14—80 40 36 2. » "
, 18, 6.31 565 [T —10%) 70—755 | 87,5 34 2., "
feit Einfithr. b, Goldbmar?
Steigerung in®p| 146 153 186 145 148 bis 17.6. 31
Becringerung ber :
Gteigerung anfo/y}] 1382 138 169 130 134 ab 18, 6. 31
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Arbeiterfategorien: A, Ungelernte Arbeiter fiber 21 Jahre

Konjervenindujfrie

B. YUrbeiterinnen iiber 18 Jafhre
C. Reﬁelbeiéer, Majdinijten, ﬁeiieltlopfer und SKiftenmadyer

Kodyer, B

E‘ Handwerfer

landyierer und BVerjdhlicher

. Geltung Lohngruppe
A B C | D E
ab 28. 12, 23 28 18 31 29,5 32
, 80, 1. 94 28 18 31 29,5 32
. 20 4.9 30 18 33 81,5 345
s 1. b2 35 21 38,5 37 40
., 4 624 38 22 42 40 43,5
, 80. 1.94 38 22 42 40 435
, 29.10. 24 40 23 44 49 46
. 6. 5.9 40 24 44 42 46
" 20 11 25 46 27,5 50,5 48 53
; . 27 50 30 55 52,5 62,5
" 25 4 28 56 33 61,5 59 70
. 8. 10, 28 57 33 62,5 60 71
, 1. 5.29 61,5 35 67,5 64,5 71
. 1. 430 61,6 35 67,5 64,5 K
. 1. 4,81 58 33 64 61 72,5
feit €infiihr, b, Goldmarl
Steigerung in®/,] 119 94 117 118 140 bis 31.8.31
Berringerung ber
Gteigerung aufely | 107 83 106 106 126 ab 1. 4,31
-~ 4 -~
| Sicingengindujivie
Arbeitertfategorien: A Ungelernte Urbeiter (Mustan)
B. Ungelernte Former
C. Gelernte Former
D, Urbeiterinnen
E. Handwerter
Geltung Lohngruppe Sogialjulage
A B | ¢ D E
ab 19. 11. 23 25 27 30 16,6
y 8.12, 24 27 30 33 18 ab 5. 7. 24
» 16. 4, 24 30 33 36 19,8 2 7
» 29. 10, 24 34 .87 40 22,5 2,
» 30. 1. 95 36 39 42 27 2
» 15. 6. 925 47 49 52 31 2 !
» 29. 10. 25 50 52 55 83,5 2
» % B.27 55 57 60 37 2
s 10, 5. 28 63 65 68 42 86 2,
» 18. 4,29 68 70 73 45,6
» 05 1. 381 65 67 70 43,5
feit Cinfiihr. b. Golbmart
Gteigetung in 0| 172 159 143 174 bis 4. 1.31
Berringerung ber
Sleigerung auf/y] 160 148 133 162 ab 5.1, 31
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Gfeingenginduftrie

(Bunzlan)
Arbeiterfategorien: 1, Ungelernte Wtheiter
2, Ungelernte Urbeiter
8. Gelernte und JFadjarbeiter
4, Feinformer
Geltung Sohngruppe
1 | 2 3 4
ab 1. 7. 25 46 48 50 52 Ab 28.6.28 wird bie Bruppe 4 (Feino
s 29.10. 25 48 50 52 hd former) mit Fadarbeiter bejeidhnet.
» 14. 4,27 54 56 65 70 Unter Gruppe 3 fallenr nuv nody ge-
e L 4,28 60 62 7} 76 Ternte Yrbeiter.
o 25280 &2 s 33 80| 2617, 81 find bie beiden Gruppen
:: 1. 7. 31 60 62 73 3 unb 4 miteinanber verfgmolgen.
Gteigerung in0/, 43 41 - b8 61 ab 1. 7. 25—30. 6. 31
Berringerung bder
Steigerung aufojy 30 29 46 . — ab 1. 7. 31
(Minjterberg)

Urbeitertategorien:
1. Ton- und Ganbgriber im Tagbau 12, Rofhrpuler

2. Tonauflader 18, Ziegel- und Plattenjhliiger

3. Ton: und Kohlenablader 14, Ginfeger

4, Chamott- und Tonzubereiter 15, AYusnehmer

5. Transporteure 16, Brenner

6. Miihlenausfahrer 17, Kolonnenfiifrer bei den BVerladern

7. Sortierer 18, Former und Rohrpuler nad) dreijdhriger Lehraeit
8. Anfrdumer 13, Kejjelfeizer und Majdiniften

9, Berlaper 20, Handwerler

10, Hof= und Hilfsarbeiter 21, Urbeiterinnen

11, Robrpreljer

Geltung LSohngruppe
1—10 | 11—17 18 | 19 2 | 2
ab 3.12. 23 26,56 27 27,5 30,56 33 18
, 14, 4.24 30 30,56 31 34 36,5 20,5
» 1. 6.24 33 38,56 34 38 41 22,5
» 10. 11, 24 35 35,5 36 40 43,56 23,56
s 1. 3.25 38 38,5 39 42 47,5 21,5
s 1. 7.25 42 43 44 46 52,5 30
w911, 25 45 46 47 49,6 56 32
s F. 5. 27 49,5 50,5 51,5 54,5 62 35
» 4 6,28 57 58 59 62,56 1 40
. 16, 7.29 60 61 62 66 5 40
, 1. 2 381 56 57 58 62 70 38 feit Ginfihr,
. der Goldbmart
Gteigerung in%y| 126 125 125 116 127 122 bis 31.1.31
Berringerung der
Cteigerunganf®/y | 111 111 110 103 112 111 ap 1,231
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Fenerjejfe Indujfric

Srbeiterfategorien: Ia. Mngelernte WArbeiter diber 20 Jahre
Ib. Arbeiterinnen iiber 18 Jalhre

1I. %otmet im Tagelohn, angelernte berufsfrembde
adarbeiter :

IIL. $Handbwerler mit breijifriger BVerufsaushbildbung
1Y. UAttordfihiger Grundlohn

Ortsklaffe 1
Geltung Lohngruppe Sozialjulage
Ia Ib I1 j0)1 v
ab 4.11. 23 23 16,1 28 82 25,5 01—1
, 17, 2.9 30 21 34 38 - 1 —4 ,
. 10. 5. 24 33 23,1 87 41 — 1 —4 ,
. 1.12. 24 35 24,5 39 44 — 1 —4 ,
ho9. 2.2 38,5 27 43 48,4 - 1 —1
. 14 6. 25 46 32 54 58 . 42 1 —¢ ,
23, 7. 21 50 35 59 63 46
o 1,10, 27 51 36 59 64 46
, 1. 5.28 59 42 68 % 54
w19, 4,99 63 44 76 82 61
» "1 1,381 60 42 12 78 58
. ' feit Ginjlihr. d. Golbmart
Gteigerung in 0/, 178 " 173 171 156 139 bis 81.12. 30
Berringerung der :
Steigerung auf ), 160 160 157 143 127 ab 1. 1. 31
Ortsklaffe 2
Geltung Sofngruppe Gogtalzulage
Ia Ib | 144 III IV
ab 4. 11. 23 22,8 15,8 27,8 31,8 25,3 0,7—1
, 17. 2.24 | 29 20,3 33 37 g 1 —d y'y
, 10. 5. 24 32 292 4 36 40 - 1 -4
» 1.12. 24 34 23,8 38 43 —_ 1 —4
. 9. 295 37,5 26 43 474 — 1 —4
., 14. 6. 25 45 32 53 57 42 1 —4
» 33, T.27 49 . 84 58 62 45
» 1,10, 97 50 35 58 63 45
, 1. 5. 28 58 41 67 74 53
. 19. 4,29 62 43 5 81 60
, 1. 1,381 59 41,5 71 76,5 57
feit Einfithr, b, Goldbmar?
Gteigerungin®,] 171 181 169 154 137 bis 381.12, 30
Werringerung ber
Ttelgerung aufo/y| 158 11 165 141 121 ab 1.1, 381
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Seuerjefte Induffrie
Orisklalfe 3

Geltung Lofhngruppe Soslalzulage
Ia 1b 1L III v ’
ab 4. 11, 23 22,5 15,8 27,5 31,5 25 0,7—1 J7
, 17, 2.24 28 19,6 32 36 - 1 =4,
, 10. 5. 24 31 21,7 35 39 — 1 -4,
, 1.12.24 33 23,1 37 2 — 1 —4
by 9 2.25 36,5 25 41 464 — 1 —4 ,
, 14. 6. 925 44 31 52 56 42 1 —4
. 98 721 48 84 57 | 61 4 ,
» 1.10. 27 49 34 57 62 44
» 1. 5.28 57 40 66 138 52
, 19. 4,29 61 43 4 9 59
» 1. 131 58 40,5 69,5 75,5 56
) feit Einfithr. b. Boldmart
Gteigerung in®/,] 171 172 169 150 136 bis 81.12.30
Berringerung ber
Gteigerung aufo/, 157 156 152 139 124 ab 1.1. 31

Ton: und Candgruben

Arbeitertategorien: A. Arbeiter iiber 20 Jahte
B. Ungelernte Wrbeiter
C. Handbwerler
Otrtstlaffeneinteilung: L Gtriegau
II. teumartt
III. Sdweidniy

Geltung Klaffe I RKiaffe XX R1affe II
A | B C A B ¢ A B C

ab 5. 11. 23 21 22,5 | 24 21 24 23| — — -
, 15.11. 23 25| 235 23| 25| 25| 25| — — —
, 1.12.98 28 X

» B b 24 322 | 88 368 | 81,2 82 35 30 31 34
. 11, 8. 24 38,8 | 35 38 37| s34 87 81,5 | 38 86
o 17. 11. 24 85 | 365 40 3¢ | 855| 89 33 845 88
" 9. 8.9 38 895 | 44 87 385 | 43 36 375 | 42
" 18. 5. 25 42 486 | 48 11 426 | 47 40 41 46
v 14. 8. 95 4 46 51 44 45 50 43 44 49
1. 6.91 49 51 56 48 | 50 55 47 49 54
1. 10. 27 50 | 52 57 ) 51 56 | 48 50 55

, 1. 6.28 57 59 64 55 57 62 55 57 62

» 1.10. 28 58 60 65 56 58 68 56 58 63

» 1. 6.29 60 66 72 —_ — — — — _

. 1.11.29 61 67 73 —_ —_ — — — —

, L 4.8 62 68 75 — - - — — —
feit Einfiihrung ber Golomart bis 1. 10. 28

Cteigerungin®, | — | — | — | 166 | 141 | 182 | 117 | 116 | 117
jeit Ginfiibrung ber Goldmart bis 1. 4. 30

Gtelgerungin®, | 195 | 202 | 2128 | — | — | ~ | — | — | ~
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Sementindujfrie
ﬂlrbeitettategovrien:

Gruppe 1 Selbjtindig arbeitende, gelernte Hanbwerter, dic
im Befige cines Lehraeugnifjes iiber eine minbejtens
breijiahrige LQehre ober eines Gefellendbriefes find
und jwar Sdlofjer, Sdmiede, Dreher, Maurer, .
Jimmerleute, Tijdhler, Sattler, Klempner ilber
21 Jalhre

Gruppe 2 Diejelben unter 21 Jahre, ferner nidht volleiftungs»
fipige und jhwidere Leute

Grappe 3 HandbwerlsmiRig angelernte Hrbeiter obhne orbds
nungsmagige Lehraeit fiber 21 IJahre

Gruppe 4 Majdiniften, Nefjelpeizer, Fiiller, Drehofenbrenncy

Gruppe 5 Gteinbrudjarbeiter, Tons und Mergelbrudarbeiter
und Pader

Gruppe 6 Seilbahnarbeiter, DijGer, Shmicrer, Wertjtitiens
atbeiter, Gdiittelrinnen: und Fahrituhlbediener,
Jujdliger, Rangierer, Kohlencinwerfer, Walzwerls
be[dyider, Bermiegungsbdienecr, Trommelheizer, Bans
tettheizer, Magaginarbeiter, Ofens, Miihlens und
PBrefjearbeiter, Tageldhner Jowie alle im Befried
nod befdiftigten Wrbeiter iiber 21 Jalhre

Gruppe 7 Iugendliche Arbeiter iiber 20 Jabre
Gruppe 8 HUrbeiterinnen iiber 20 Jabre

err——

Lohngruppe

Geltun
8 1] 2| 8| 4| 65| 6] 7] 8

Gozialzulage

ab 5.11.23 1265 205( 25 | 25 | 24 | 23 [ 16 | 18 | 1—2 J¥ pro Stunde

, 28 1.24 | 265/ 205 25 | 2 |24 |28 |16 |18 |1—2, ,
, 16, 4.2¢4 |82 | 2 [ 3 |8 |28 |27 |25 17 {1—2, , ,
, 2 724188 |80 |3t |34 |8 |81 |2 |19501—2, , |,

1

4

7

4. 25 | 49 39 43 43 41 40 82 2 |1-2
. 27, 2,27 | 53 43 47 47 45 44 85 28 1-—2

5. 27 | 56 45 49 49 47 45 36 29 |12

1. 28 | 64 515| 56,6| 555| 586 51,61 41 336| 1-2

5

» 22. 5. 28 | 74 60 65 65 63 60 50 40 {12

feit €infithr. b. Goldbmart
Gteigerungin®y, (179 (192 {160 [160 {162 {160 {212 (207 bis 80. 4. 29
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Jemenfwarenindujfrvic

Arbeitertategorien: A, Gelernte und qualifizierte Urbeifer

B. Angelernte Arbeiter

C. Urbeiter iiber 21 Tahre
D, Urbeiterinnen ifber 21 Jahre

Lobuklalfe 1

Geltung Qohngruppe
A | B | C D

ab 4. 11. 23 24,5 23 22,3 14,9

, 11. 11, 23 28 26 24 16

» 18. 11, 23 30 28 26 17,8

, 28, 38.24 40 86 32 21

s 9 H.24 45 41 87 25

» 110, 24 47 43 89 26

» 17. 10, 24 45 41 87 24

s 6. 2.25 54 48 43 29

, 14. 10, 25 66 59 52 35

. 1.5 27 5 66 58 39

, 2l 498 84 4 66 44

. 3. 5.29 89 79 70 47

, 1. 6.80 89 79 70 47

» 1. 4.381 84 4 65 43

feit infithr. b. Golbmar?
Gteigerung in %/, 263 243 213 215 bis 81.3.31
Berringerung der
Gteigerung auj/o 242 221 191 188 ab 1.4.81
Lobuklajfe 2
Geltung Lohngruppe
A B C - D

ab 4. 11, 28 23,1 21,6 21 14

, 11. 11, 28 26 24 93 14,7

, 18.11. 23 28 26 24 16

, 28. 3, 24 38 34 30 20

. 9. 5. 24 43 39 35 23

, 1.10. 24 45 41 37 24

, 17. 10. 24 43 39 35 28

. 6. 2.2 52 46 41 27

, 14.10. 25 65 57 51 34

, 1. 5927 73 64 56 37

, 21. 4,98 80 70 62 41

» 8. 5,929 85 5 66 44

. 1. 6.80 85 5 66 44

. 1. 481 80 70 62 41

' : feit Einfihr. b. Golbmart

Gteigerung in % 267 247 214 214 bis 31. 3. 31
Berringerung bder .
Cteigerung anf, 246 224 195 192 ab 1. 4. 81
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Cobuklaffe 3

e e ]

Jemenfwareninduftrie

Geltung Lohngruppe
’ A B | C D
ab 4. 11. 23 22,2 20,8 20,2 18,5
» 11,11, 23 24 22 20 13,3
» 18. 11. 23 26 24 22 14,7
, 28. 8. 24 36 33 28 19
, 9. 5.2 41 37 33 29
-, 1 8 24 43 89 35 23
. 17. 10, 24 41 37 33 22
s 6 2.2 49 43 38 25
, 14, 10. 25 58 52 46 31
. 1. 5.27 64 57 50 33
. 21, 4,28 1 64 56 37
., 3. 5.29 6 68 59 39
, 1. 6.30 7% 68 59 39
, L 481 11 64 56 31
feit Cinflibhe. . Goldbmart
Gteigerung in % 242 226 192 188 bis 31. 8. 31
Berringerung der
Gteigerung anfo/, 219 207 172 174 ab 1. 4. 81
Lobuklajie 4
Geltung Sohngruppe
A B C | D
ab 4. 11. 23 21,6 20,2 19,6 13,1
, 18. 11. 23 24 22 20 13,3
. 28, 3. 24 34 30 26 17
e 9. b 24 89 35 31 21
o 1.10. 24 41 37 33 22
, 6. 5.25 46 40 35 23
, 14, 10, 25 55 49 43 29
s 1o 5,27 60 b4 47 31
s 21 4. 928 68 61 53 85
. 3. 5,29 72 65 56 37
. 1. 6.380 72 65 56 87
, 1. 4.81 68 61 58 35
feit €infiihr, b. Goldmart
Gtetgerung in %/, 233 221 185 182 bis 81. 3. 31
Yervingerung ber|
cteigerung auf o), 214 201 170 167 ab 1. 4. 31

B g

85



RKaltindujirvie
(Miederjdlefien)

Hrbeiterfategorien: A, Hofs, Abraum: und Gﬁgemetisatbciter
B. Gteinbredjer, Forberleute, Steinfahrer, Brenner, Wiihlen-
und Geilbahnarbeiter, Cin- und Ausfahrer

C. Handwerler, einjliehlid) Majdinijten und Heizer
D, Arbeiterinnen iiber 20 Tabre
Lohnklajfe 1
Geltung A QI;’ hugrup pce D Gozialzulage

ab 5.11.23 2% 26,5 27,5 17 05—2 J¥
, 19,11, 23 27 29 31 18,9 05—2 ,
12, 8.24 31 32 36 22 05—2 |,
, 98.° 5,24 35 36,5 43 245 1—-3 ,
. 15, 5.25 45 47 56,5 81,5 1-3 ,
. 16, 9.25 48 50 62,5 34 1-3 ,,
. 8 421 51,5 53,5 67 36 1—-3 ,
L 11, 4.98 62 64 80 43,5 1-3 ,,
, 20. 8.29 66 68 86 46 1—-3 ,
1. 5.30 66 68 86 46 1—3 ,
. 9. 6.31 62,5 64,5 81,5 44 1—3 ,

. feit Einfithr. b, Goldbmart
Gteigerungin0,] 164 156 212 170 bis 23. 6. 81
Berringerung dber
ESteigerung auf%, 150 143 196 158 ab 24. 6. 31

Lohntlafie 1 ift ab 12. 3. 24 ber Lohnbezirt Kauffung
Lobuklafje 2
o B Qofhngruppe .
Geltung A B | ¢ | D Sozialzulage
ab 5.11.23 23,8 25,2 26,2 162 05—2 J¥
, 19,11, 28 95,7 27,6 29,5 18 05—2 ,
. 24.10. 27 47 485 63,5 33 05—2 ,
» 11, 6.28 59 60 (5 42
» 10. 6. 29 63 64 80 45
» 10.11. 30 61 62 8 43
, 20 7.81 57 58 74 39
{eit Ginfithr. d. Goldmart
Steigerung in 9y 164 158 205 177 Bis 9. 11. 30
Bervingerung ber . '
Bteigerung anf/y 139 130 182 140 ab 27. 7. 80
LQofntlajie 2 ift ab 24. 10. 27 der Lohubezirt Grojhartmannsdorf
Lohuklaffe 3
Geltung A EBD bn g‘r up pce D Gostalzulage
ab 5.1 93 22,5 23,9 248 | 158 052 7
, 19.11. 23 24,3 26,1 27,9 11 05—2
. 4. 6.28 b8 60 2 41
. 20, 6.29 62 64 80 45
ab Sept.30tariflod
i ! feit Cinflipr. b, Golbmar?
Gteigerung in%p} 175 167 222 194 bis September 1980 -
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Kalfinduffrie
(Oberjdlefien)

Hrbeiterfategorien: 1, Handbwerler, Lofomotivfiihrer, lehtere, [oweit fie gelernte
: @lofjer find, iiber 21 [abre
andwerler unter 21 Jahre
8. gadarbeiter, wie Steinbreder, Kaltbrenner, Geger und
alfoerlaber

4, Unaele
fiibrer

nte ZDIaigiuiiten und Heizer, Lofomotiofiihrer, Jugs
und Wetdjenjteller

5. Urbeiter ilber 21 Jahre
10, Arbeiterinnen fiber 21 Jahre

e e e ]

Geltung Lohngruppe Sosialulage
1 | 2 3 4 5 10
‘ab 5. 11,23 28,1 18 21,4 22,2 21 12 05—1 J¢
, 18 1L.24| 96 21 24 25 23 14 1-3 ,
. 16, 4.24] 35 30 28 30 27 17 1—3 |
n 4 425 46 39 40 . 39 38 24 1-3
» 16. 5, 27 51 44 44 44 43 28 1-3 ,
. 1. 4.28| 58 50 50 49 49 34 1—3 o
» 16 6.20 ) 665| 665| 565! 565 555| 39 |pr.Ropfu. 14’3 1%
. 1. 2.81| 635]| 54 54 B4 53 st |, . L, 1,1,
feit Einfithe. b. Goldbmart
Steigetung in | 187 213 161 154 164 225 bis 31. 1. 81
Bervingerung der
@tetgerung aufe ] 174 200 151 143 152 208 ab 1.2, 81
v d » »
Jicgelindujfrvie

(Begirt Breslau)

Urbeiterfategorien: Al Brenner an periodild) und fontinuietlidgen Ofen
A2, ZUtaid;menmatter, $etger, Baggerfiihrer, Former, Geger,
Husfahrer, Sortierer
B. Sd)ad;ts ﬂité;e’ ?ZBaIamett RKollergang und Sumpfarbeiter,

C. Gon

-?..

abrer, Cinr und Uusriifter, Werlaber, Tonzufahrer
ltige Urbeiter iiber 20 Jahre

D1, Ubjdneidesund le[egetinnen,Sorﬁetetinnen,Wusaiebetmnen,
Urbeiterinnen an Trodenanlagen
D2, Sonjtige Urbelterinnen iiber 18 Jabhre
E. Handbmerler, gepriifte Ma)dhinijten unb $eizer fiber 20 Jahre

Lohuklajje 1a

Geltung Qofhngruppe o
A1 | A2 | B ¢ D1 | D2 | E
ab 28.11.23 — 28 27 26 1834 17,8 80,8

. 1. 424] 33 | 32 | 31
, 18. 5.2¢ | 40 | 89 | 387
. 30. 6.2¢ | 35 | 84 | 82
. 20.10.24 | 87 | 86 | 34
. 12251 425] 41,5| 395
, 16. 4.25 | 53 | 52 | 50

Steigerung in %] 61 85 85

30 | o1,7| 20,7 352
35 | 257 24,7| 42,9
31 | 228! 21,3 891
33 | 236 226 41,4
38 | 21 | 26 | 47
48 | 84 | 33 | €0

feit Cinjiidr, b. Goldbmart
84 85 90 94 bis 81.8, 81 _
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Biegelindujfrie

Cobnklaffe 1b oder 1

Lohngruppe
Geltung v Az B e b pe B
ab 28 11, 23 27,6 266 256| 181| 17,1| 804
" 4. 4 32,61 38L5( 305| 295 21,3} 203| 34,7
" 18 b, 24 395| 3856| 3656 8457 253 24,3] 424
. 30. 6. 24 345} 335| 381,5| 3056} 22 21 38,5
" 20 10. 24 36,6, 35b| 335| 8256, 233 223 408
" 2.2 | 42 | 41 | 39 | 375] 26 | 25 | 46
" 15 4. 25 51 50 48 46 33 32 57,6
s 1427 57 56 b4 52 37 36 70
. 106, 4. 28 70 63 61 59 42 41 79
. 1. 5.29 74 67 65 63 45 43 84
, 1. 4.30 74 67 65 63 45 43 84
. 1.5.81 | 68 | 62 [ 60 | 58 | 41 | 40 | 77 fet Ginfige, 5. Golbmart
Cteigerung in®/o § 127 | 142 | 144 | 146 | 148 | 151 | 176 bis 30. 4. 31
Berringerung ber
Steigerunganfo/o 1 109 | 124 | 125 | 126 | 126 | 133 | 153 ab 1, 5.81
Cobhnklaffe 2
Lohngrupype
Geltung AL | A2 | B | ¢ |D1]D2| E
ab 28.11.23 272] 22| 2,2 17,8| 168| 29,9
. 1 4.24 32,1| 31,1 380,1| 29,1 21 20 34,2
, 18. 5. 24 39 38 36 34 25 23 41,8
v'30. 6.2¢4 | 34 | 33 | 31 | 30 | 21,7| 20,7| 38
" 20.10.24 | 36 | 35 | 33 | 32 [ 23 | 22 | 404
712,25 | 415 405| 385| 37 | 26 | 25 | 455
" 15 4.25 | 50 | 49 | 471 | 45 | 32 | 31 | 56
M 421 | 55 | 54 | 52 | 50 | 36 | 35 | 68
" 15 4.28 68 61 59 57 40 39 | 76
" 5. 29 12 65 63 60 42 41 81
" 1. 4.30 | 72 | 63 | 63 | 60 | 42 | 41 | 81
» 15311 66 4 60 | 58 | 55 | 39 ) 38 | feit Ginfilhr, b, Goldbmart
Gteigetung in/p) 140 | 138 140 | 138 | 135 | 144 | 171 bis 30. 4. 31
Bervingerung bder
Steigerung aufofo ] 120 § 120 | 121 | 118 | 119 | 126 | 150 ab 1. 5. 81
Cobuklaffe 3
mm m
T e | Bobngtupp
Geltung Al | A2 | |’C | D1 | D2 | E
ab 28.11.28 26,2 2521 242| 171 16,1 288
. 1. 4.24 30,91 29,91 289 27,9| 20,3 19,3| 329
"18. 5.24 | 37,6 366| 346| 326| 241| 231| 403
"30. 6.24 | 348/ 338| 31,8 308| 222| 21,2| 388
. 1. 2.25 395| 885| 365 35 25 24 44
. 15. 4,25 48 47 45 43 31 30 54
"1 4927 | 58 | 52 | 50 | 48 | 34 | 33 | 65
» 1D, 4.28 65 59 57 55 39 38 74
. 1. 5.29 “69 63 60 58 41 40 79
" 1. 43 | 69 | 63 | 60 | 58 | 41 | 40 | 79
, 1.5 81 63 68 55 53 38 31 3 feit @infithr. b. Goldomart
Steigerungin /| 146 | 150 | 188 | 139 | 139 | 148 | 173 bis 30, 4. 31
Berringerung her :
Gteigerung anfo/pl 125 | 121 | 118 | 119 | 122 | 129 | 153 ab 1.5.31
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Biegelinduffrie

Lobuklafje 4
Geltung Lohngruppe
. Al | A2 { B | € | D1 | D2 | E
ab 28. 11. 23 249( 239 229 163| 153 274
, 1. 4.24 | 294| 284 274]| 264| 193] 183] 31,2
. 18. 5.2¢4 | 858| 348| 32,8 308( 229| 21,8] 303
. 80. 6.24 | 31,3 293 283! 27,3| 19,9| 189| 837
. 20.10.24 | 33,3| 323! 30,3| 29,3| ¢1,2]| 202| 871
, 1. 22951 88 | 87 | 35 | 835] 24 | 98 | 42
. 16, 4.2 | 455 445! 425| 405| 20 | 28 | 51
, 1 420) 51 | 50 | 48 | 46 | 33 | 32 | 63
, 15, 428 ) 62 | 58 | 54 | 52 | 87 | 86 | 70
s 1. 5.29 66 59 57 55 39 38 74
» 1. 4,30 66 59 57 55 39 38 74
, 1. 6531 61 | 54 | 52 | 51 | 86 | 3 | 68
feit Ginfiihr. b. Goldmart
Steigerung in0,] 144 | 136 | 188 | 140 | 139 | 148 | 170 bis 30. 4, 31
Berrintgerung ber
Steigerung auf/y | 125 116 117 122 120 128 148 ab 1. 5. 31
Lobuklaffe 5
Geltung Lohngruppe
A1 | A2 | B | C | D1 |D2]| E
ab 18. 11. 23 24,11 231 22,1 15,7 14,7 26,5
, 1. 424 | 985| 275 265 255( 187| 17,71| 303
., 18. 5. 24 348| 3838 31,8| 298| 222{ 212} 372
, 30, 6.24 | 204 284| 274| 264! 193| 183| 327
, 20.10. 24 | 824! 31,4| 294 284 206| 19,6{ 361
s 1. 2,25 86,6| 855| 83567 32 23 22 40
,16. 4.25 | 44 | 43 | 41 | 39 | 28 | 27 | 49
. 1. 4,27 49 48 46 44 32 31 60
, 15 4,28 | 60 | 54 | 52 | 50 | 36 | 35 | 68
. 1. 5. 29 64 57 50 53 38 37 72
, 1. 4.30 64 57 B5 53 38 37 72
, 1. 5,81 | 59 | 52 | 51 | 49 | 35 | 34 | 66
feit Einfithr. d. Goldbmar?
Steigerung in % 146 136 138 139 142 151 171 ‘bis 30. 4. 31
Yerringerung ber
Steigerung auf/, | 126 | 116 | 120 | 121 | 122 | 131 | 149 ab 1. 5. 31

.l N
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Lobn- und ﬂtbcitﬁverlj&ﬁniﬁe in Der Feinferamifden Induftrie. '

DBon RKollege Kurt Sriesbady, Dresden.

3n den Jabren 1918 beftanden einige Ortliche Vereinbarungen ju den
Cobn~ und Arbeitsverbaltniffen. Seit 1. Januar 1920 bis 3ur Jehieit ijt
der Reihstarifoertrag fiir die Seinkeramilche Snduftrie mafigebend. Die
Deltimmungen dieJes Verfrages bhaben Giiltigkeit innerbalb des Reidhs-~
gebietes fiir alle BVelchaftigten, die in einem Urbeitsverbdltnis 3u einem
DBetriebe der Porsellan~, Steingut-, Steingutgefchirr=-, Steingutfpiilwaren=
Snduftrie und fonftigen feinkeramifchen Vetrieben fteben.

3m Tarif Jind mit Riickficht auf die Verjdhiedenartigkeit der wirt[chaftlichen
DBerbdltnifle Orte und Vetriebe in vier Klaffen eingeteilt. Sonderklalfe
Orof;-Berlin, Ortsklclfe A, Ottsklale B und Ortsklafe C. Bon den
Jehlefifchen Bablftellen geboren:

sutr Ortsklalfe A: Breslan mit Carlowit;

sur Ortsklalle B: Waldenburg. mit Wltwalfer, Konigsielt, Wieder
Salibrunn, Schweidnits und Sopbienau, weiter
Halelbach, Schmiedeberg 1. Wfab., Sorau und
Weifswalfer;

| sut Ortsklafie C: Sreimaldau, Peterwits, Stanowits, Eiefenfurt und
Cillowits OS.

Siiv die tarifliche Lobngeftaltung i[t' mafgebend der Lobnjtand der

Ortsklajle A 100,
Ortsklalle B = 100 —39%,,
OrtsklaJle € = 100 —6Y%,.

3n der Cobntafel A find feltgebalfen die lindeft~ oder Cinftellohne
Jowie die AUkkordbalen, welhe als Srundlage fiiv die Errechnung Oder
Stiidspreile der Ukkordbefchdftigten dienen. 3n der Cobntafel B die
Cobhnfdate fiir die iibrigen Seitlohnbelchaftigten, die ldnger als 3 AMonate
in dem Vetriebe arbeiten. Die nadhjtebenden Lobntafeln veranfchaulichen
die Entwidklung der tariflichen Qobmablen nach der Stabilifierung der ,,Mark"
ab Rovember 1923:
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Stundenl{obhne

Drtatlafie A:  Dutstlaffe B: Drtatiafie C:
Nov,23| Apr. 28]Fain.31]Nov.23|Apr. 28] Fan.31|Nov.23| WApr. 28| Fan.31
9 ’ o . K .’
Sadarbeiter: 7 # 7 7 7 # 7 7 %
Mindeftlohn fiber 24 Jahre . | 2858| 74 | 79 | or72| 46 70 | 2627 64 | 68 -
Nftordbajis iiber 24 Jahre .| 35— | 93 99 | 83,95| 83 88 | 32,90 80 85

gg{‘t"”‘B} fiber 24 Sabre. | 82,87] 8 | o1 13ussl 76 | 81 [3090| 74 | 79

CSonftige Wrbeiter:
Minbejtlohn dber 24 Jafhre .| 27,95 64 68 | 26,93] 58 62 26,091 57 61
Attordbafis #iber 24 Jahre . | 83,99 80 8 |38297) 73 78 181,951 11 76

5’552?"’{;} fiber 24 Sabre . | 80,53| 70 | 5 |2061] 64 | 68 |87l 63 | 67

Fadavbeitevinnen:
Mindeftlohn fiber 20 Jahre . | 19,05 44 47 | 1848] 40 43 | 17,91 39 42
Attordbafis fiber 20 Jabre . | 23,82 55 59 1922,62| 50 54 ] 21,92 49 53

g;gf“t’_"“g fiber 20 Sabee. | 21,92] 51 | 54 | 21,25| 45 | 48 |o060| 44 | 47

CSonftige rbeitevinuen:
DMindeftlofhn diber 20 Jahre. | 17,33 40 43 | 16,81| 35 37 11629 34 36
Utlordbafis diber 20 Jabre . | 21,221 50 54 | 20,68 44 46 19,95| 43 45

é:ﬁﬁ?bnu fiber 20 Safhee. | 19,06 48 | 46 |1819| 89 | 48 |17,92| 37 | 39

Die Cobnlate vom Januat 1931 baben fich [t. Schiedsfpruch ab 1. e~
bruar 1931 um 69, vermindert.

Die verrechneten Stiickpreife fiir  die Ukkordbefchaftigten™ hatten bis
31, Mai d. 3. nut dann Biiltigkeit, wenn Jie von den Wiitgliedern der
" Preiskommiffion oder des Arbeiterrates endgiiltig anerkannt waren. 3n
dem gegenwartigen Tarif ift nadh jabrelangem BVetfreiben der Gegen]eite
eine Qockerung infofern eingetreten, daf an Stelle der politiven Juftimmung
jur Hobhe des Stiidkpreiles das Mitrederecht bei der Seftfebung des Preiles
im Sinne des Vetriebsrategefetses getreten ift. &€s beftebt desbalb die -
Gefabr, dafs in der Solgejeit mebr als mwie bisher Stiickpreife jur Ver~
rechnung gelangen, die von den Rollegen aus beurteilt, 3u niedrig, allo
umuldnglich Jind. Verdienftminderungen werden die Solge der Auflodkerung
jener pofitiven Preisfindungsbeltimmung Tein.

o1



E€benjo widhtig wie die Preisbildung, ift die Srage der Arbeitszeit und der
Urlaubsgewadbrung.

Die Gefundbeit der Vefdhajtigten ift vielfach in bobem Mlafe gefabhrdet.
Scharfkantiger, kiefelldutebaltiger, unloslicher Stanb gefabrdet die Arbeiter
in den Malfemiiblen, Milhkammern, Dreberei~, Gieferei~, Put~ und Slajur~
abteilungen, Jowie in den Vrennbdufern, wo auferdem hobe Temperatur~
untetchiede, Ralte, Hige und Jugluft die Sejundbeit weiter gefabrden. 3n
anderen AUbteilungen fiithrt das dauernde &inatmen von Jharfen Oldiinften
und bleibaltigem Sarbjtaub 3 Ervkrankungen bder AUtmungsorgane. Ver~
kiimmerung der Organe durch einfeitige Urbeitsweile iff weiter des ofteren
feftitellbar.

Die Leitung des Verbandes der Porsellan= und vermandten AUrbeiter und
rbeiterinnen batte desbalb feit BVefteben desfelben ibr befjonderes Augen~
merk auf die Verkiivjung der Arbeitszeit und Gewabrung von Urlaub
gelegt. Uber trots aller Unftrengungen war es ibr nicht moglich gewefen
in der Vorkriegssieit liber Unfange binaus jsu kommen. 1918 wurde die
Urbeitsseit fiir die Sndujtrie auf 48 Stunden pro Woche feftaelegt, audh
ein Lobnausgleich in Hobe von 25%, fiiv alle BVefhaftigten durchgelesst,
die einbeitlithe Regelung der Urlaubstage kam ab Januar 1920.

Der Utlaub betrug bis Anfang 1925 in der Spise 15 Urbeitstage des
Utlaubes.

Das jabrelange Unrennen der Unternebmier bat aueh bier Winderungen
sur Solge gebabt. Vot allen Dingen enthalt die Sonderregelung fiir das
Wotjabr 1931, welche eine weitere Verkiirzung des Urlaubsausmafes um
ein bis Orei &age vorfieht, grofe Wachteile.

€s ift 3u wiinfdhen, dafs die durch die Verbalniffe bervorgernfenen Radhteile
im Onterefle der Mitglieder bei BVeJlerung der wirthaftlichen Cage
wieder beboben werden. Vorausfeung dazu ift jedoch die Starkung der
Organifation.

DBesiiglich der Staublunge noch der Hinweis, daf die Bemiibungen der
Orgaunifation jur Unerkennung der Staublunge als entfhadigungspilithtige
Berufskrankbeit Teit 1930 fiir die Porsellanindufirie gefiibrt baben, Die
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Arbeiten fiir die ilbertragung Oder Unerkennung audy auf die Steingut-
induftrie Jind eiftig fortgefeit worden, fodah 3u boffen ift, dak auch der an
Ichwerer Staublunge erkrankte Rollege der Steingutindujtrie unter den
gleichen Sthufs geftellt wird. €s wdre su wiinfchen, daf die Ausdebnung
der ‘Entjchadigungspilicht recht bald im SnterelJe der Erhaltung der werk-
tatigen Kraft erfolgen wiirde.
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Cnfwidlung Der Lebenshalfungs-
| indey nady Cinjithrung
Der Goldomart
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Qebenshalfungsinder
nad) 2Ungaben des Ofafiftijden

Reidsamies

Jabr Mérz Juni | September Degember
1923 — — — 1422
1924 1219 1235 1294 1354
1925 136,0 1383 1449 1412
1926 138,3 140,5 142,0 144,3
1927 1449 1477 150,2 151,3
1928 150,6 151,4 152,3 152,17
1929 1I56,5 153 4 153,6 152,6
1930 1487 147,6 146,9 141,6
1931 137,17 1378 — —
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Cinnabhmen
der Jablffellen jlir die Hauptajje
vom 1. 1. 1924 bis 30. 6. 1931

Jabr Deifrdge @i:;l;gzn Suiammen.
1924 284 240,75 46420 28470495
1925 445 035,90 1658 46 446 694,36
1926 729 381,70 3398618 763 367,‘88
11927 1 320 484,91 10551,79 1331 036,70
1928 731 912,58 1804363 "749 956,21
1929 2 013 627,— 1792745 2 031 554,17
1930 841172,32 15571,07 856 743 39
1931 | = 64655140 7.006,29 653 557,69
7012 406,56 105209,07 7117 615,63
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Auggaben

vom 1. 1. 1924 bis 30. 6. 1931

der Jablffellen jlir die Hauptfafje an Unferfiiifungen

D | s | St | Sl | uenmen
1924 21 924,91 51226,86 73 151,77
1925 | 10181665 9207 532,80 309 349,45
1926 13 959,25 309 148,80 323 108,05
1927 91 631,90 288 208,27 379 840,17
1928 50 138,70 517195,02 567 333,72
1929 29 968,58 618 134,61 648 103,19
1930 | 1211486 65 348,28 884 409 47 961 872,61
1931 5 040,42 52 551,24 436 739,87 494 331,53

32659527 | 11789952 | 331259570 | 375709049
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Sablftellen
und Mifgliederbewegung im Gan
- von 1906 bis 1931

A



Cnbe %‘:21 ~ Qabl der ﬂmfg[ief)e: insgejamt
Sablftellen | méanntig weiblid) :

1906 " 20 1 990 277 2267
1907 39 35621 195 3716
1908 36 3216 349 3 566
1909 36 3941 746 4 687
1910 37 4 998 900 5 898
1911 36 6 343 1294 7637
1912 38 7812 1587 9 399
1913 38 7934 1441 9375
1914 32 4176 1177 b 6H3
1915 32 2339 1003 3 342
1916 29 1977 971 2948
1917 .29 2605 2303 4938
1918 29 7918 4 353 12271
1919 35 30 740 13 001 44 041
1920 29 85 870 13 106 48 976
1921 15 40 030 13 392 53 472
1922 18 43 267 15135 58 402
1923 17 32 970 9 268 42 238
1924 18 17 450 4303 21 753
1925 18 18 638 4694 23 332
1926 17 27 258 6 948 34 201
1927 17 30400 8444 38 844
1928 17 36 461 10562 47 023
1929 16 36475 10 138 46 613
1930 15 33 811 9011 42 882

*1931 15 30948 - 1653 38 H96

* Ctifitag 1. Juli
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Die Verfeilung der Mitglieder
nady Induffriegruppen
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SR AR A A R

PGpierzeug-

u_\le\'O"be“'

AD P

€hemifche Sndultrie
Papiererseugung und ~verarbeitung
Rabrungsmittelinduftrie .
Conindulftrie i
KRalk~ und Sementinduftrie .
Qiegelinduftrie

Sonjtige Sndujtrien . . . .
Porsellanindultrie

Slasindultrie .

2458 Miitglieder

5797 ”
2033 »
2995 »
1304 "
5466 »
2165 »
38067 »
. 12511 »
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- Der Anjban der Jablftellen
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~ Am 1. Jaunuar 1919 waren im Gau 6 Jahlftellen in

AUltwaffer Haynau Oppeln
Bresfou itjhberg Pensig
DBrieg attomwits Raufcha
Bunslau Langendls Rietlchen
Sreimaldau Lauban Saarau
Stiedland Vey. Vrestlaw  Liegnity Oiegersdorf
®logau Mallmits Sdhweidnifs
®olbbetg Aaltfch Streblen .
Sotlits Aiiinfterberg Ullersdotf a./Queis

®Oriinberg AMuskau Weifwalfer

- Sreiffenberg Reufal; a./Oder Siegenbals
Jauer Riesky
Habelichmerdt Oblau

- MNeugegriindet, rejpeftive verjdhmolzen wurden

Jabr[W 1 gegriindet wurden ver|chmolzen Sabn}gelle
1919] L 6@[05, &gom%cben "
oyerstoerda, Krappis,
Reultadt OS. ‘fleubammer
‘Keultabtel Priebus,
Ottmachau und Ratibor
Il |E€harlottenbrunn, Saulbriidk, _
Steiburg, Kurtwit, .
KRunsendorf bei VBunslau, | Penzig und Lauban Sorlits
Leoblhiits, Oberle[chen, Siegersdorf Bunslau
Ober Rowersdorf, QReubammer Qiet]chen
Poln. Reukirch, Goldberg, Haynan, ﬁﬁlult[ﬁ) Qiegnits
Steinau a. O., Vollowska Weuftadtel Slogau
L | Sleiwits und Woblau | Girehlen, furtwik, Oftmadau [Finferberg
: Krappits unb%onomska Oppeln
Reufals Glogau
Grofildvdicn, Hoyerswerda,
Prichus,
Riet]chen, Weihmwajfer | Muskan
@lmrluttenhrunu, Soulbriit
; iy Freiburg Saarau
Kunzendorf Bunslau
Ober Rowersdotf Qiegnits
v, Woblau DBreslau
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Jabht| ™ gegriindet wurden verchmolen 30;)%:9“&
1920] L Sagan Bauerwit, Leobldiit,
Poln, Reukireh Ratibor
Reuftadt OS. Jiegenbals
H | KReeuzburg und Pietfchen Sreiwaldan DBunslau
Oleiwits RKattowit
Il Steinau a./Oder Liegnifs
1921] 1L Raufeha Bunslau
Sriinberg ®logan
1. Sihieidnits Saarau
Iv. Cangendls Sorlits
11022] L | Cofel OS. und Sleiwits
I Sagan
Il Kattowits Gleiwits
Iv. Ober Kauffung Pietfchen Oppeln
1923 | HI. &ofel OS. Oleiwits
Iv. Gleimit; Giegenbals
1926 L | ®lay, Hindenburg, Raufda | Sreimaldau und Sagan | Raufha
Qillowits, Waldenburg Hindenburg ®leiwity
Beifiwalfer Habelfchwerdt | Glats
Ober KRaujfung Hitjhberg
Krappis, Voffowska | Oppeln
Muskau MWethwaffer
Saarau Walvenburg
1929] 1I.- Drieg Dreslau
1030 IV. Cillowits Oppeln

107



Dildbungsarbeif
N




L Biflen ift Waht™ erkldrte einft der Hodhverehrte Tiibrer der Qltbeiiern- |
klaffe, Wilbelm Liebknerht.

PDie Oriindung der Organifation bedeutete die Wiedergeburt des Geiftes~
lebeus der Arbeiterfchaft und jede AUusgabe fiir die WVerbands;eitchrift ift
ein BVauftein an dem grofien Gebdude der Urbeiterbildungsbeftrebungen.

Rarhy diefer wabhren Srkenntnis des Jwecks der Briindung der Semwerk-
fhaften und getreu des Lofungswortes ‘ZBllbeIm Liebkneht’s bat der
WBerband immer gebandelt,

Der Verband bat die Vildungsarbeit als eine der vornebmiten Pilichten
betrachtet. Will der WVerband Jein geftecktes Siel erreichen, mub er Anf=
klarung unter Jeine Mitglieder Jehaffen und das ,, Wijjen™ verbreiten.

SLAufklarung und Wiffen” oerbreiten'. beifit gleichseitia die &riebkraft Oer
Organifation 3um weiteten Eindringen in die Wajfe der noch Sernftehenden
u bejdleunigen.

Die Triebkraft der Organilation befchleunigen, beift dem gefteckten Siel
naber kommen, den €ndjieg berbeifiihren. ‘

Cutfprechend dem Wandel von SBelchichte und 3eit mufte auch die Arbeiter~
bildung neue Lege - und Alethoden befchreiten. Das Werk, die Urbeiter~
klaffe 3u befreien, erfordert fiic die Utbeiterklaffe mebr denn je, mebr als
Clementatbildung.

Das Cindringen in die volkswirtjhyaftlichen und politijhen Vorgdnge, Jowie
in Das Welen des Nerbts it beute mebr denn je notwendig, um das
Selbftbewuftfein unter der Urbeiterfchaft 3u Jtarken und diefelbe 3u be-
fabigen, innerbalb der beftebenden biirgetlidyen Géele[lfd)aftsomnung ibr
Retht 3u verfreten.

Sn friiberen Jabren mwar die Wrbeiterfchaft gesmungen, bei langer Urbeitsieit
und fhlechter BVezablung, sum grofiten Teil Jidh eigens die Unfdnge Oder
primitioften Bildbung ansueignen.

Hocblchulen, Jowie alle anderen [taatlichen Vildungsftatten, waren der
Urbeiter]chaft verfperrt.

Die NMoglichkeit, diefe Vildungsitatten ju befuchen, verblieb nur aIs Privileg
der befitenden RKaffe.

Das Erftarken der Gewerklchaften erwirkte auch auf witt{chaftlichem und
ftaatspolitifchen Gebiet ftarkeren €influf und offnete auch bier der Urbeiter~
Jthaft sum &eil dieJe Quellen des Wilfens.
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Leider kann die MWoglichkeit, an diefe Quellen des Wiflens beranzukommen,

nur den am mweiteft vorge[chrittenen Arbeitern gegeben werden.
Grunde ging unfere Gelamt=-Organifation dajzu iiber,

Aus diefem
auch eine eigene

DBildbungsftatte 3u Irbaﬁen und swar in der Verbandsfhule in Wennigfen
bei Hannovoer.

Snwieweit der Gau 6 an den einzelnen BVildungsftatten AUnteil hatte, berweift
nahftebende Tabelle.

Wah den gegebenen Moglichkeiten ift audy bier das moglihite gejcheben.

AUbfchiuf fiiv diele Statiftik iJt der 30. September 1931

Sabe |2l pougee | toatie || 3qp |52l ‘“&‘:‘i{:‘?:;?z::" —_—
1922/23' 1 — — 1922 — — — —
1923/24] — — — 1923 — — — _
192425 — | — | — Fd el — | — | = | =
‘1925/26 1 | — — " 1925 — — — 30
1926/27 2 — —_ 1926 1 — 14 —
1927/28| 1 — — i927 — 11 12 —
1928/29 1 1 — 1928 — 24 3 —
1929/30| — — — 1929 — 32 - —
1930/31 — — — 1930 — 39 — —
1931 — 15 5] —_
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Alfred Schéckel
Gesdhiftsfiihrer der Zallstelle
Hirschberg ab 1. Januar 1912
gestorben
am 16, Nooember 1914

Willy Wolke
vom 1. April 1922 bis 30.Juni 1927
Angestellter der Zahlstelle Bunslau
verstarb 45 Jahre alt an Hersschlag
im Eisenbahnsug

Herm. Bunke
1900 Gaukassierer
von 1910 bis 1929
Angestellter der Zahlstelle
Saarau resp. Waldenburg
ist ab 1. Januar 1930
wegen Krankheit pensionier

Otto Christoph
angestellt von 1919 bis 1926
starb am 16. Februar 1926
als 2. Beoollmiddtigter der
Zahlstelle Hirschberg

Herm. Gé6ldner
cifriger Betriebsfunktionir der
Siegersdorfer Werke
verstarb 1927
im besten Mannesalter




- Die %erttefung

unieret @rgamiatwn in jfentliden
und redtliden Krperjdaften
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Auch bier in den difentlichen und rechtlichen Korper-
Jebaften ift - der Cinflufs unferer Organifation nicht
unbedeutend. '

Bir baben:~

1. in den Verfiherungsamtern . . 10 Vertreter
2. in den Oberverfiberungsamtern . 6

3. in den Urbeitsamtern . . . . . 1T,

4. in dem Landesarbeitsamt . . . o

5. in den Urbeitsgerichten . . . . 33 "

6. in dem Qanbesatbeitsgetid)t .4,

Desgleihen fungieren 3ablreiche Vertreter unferer Ot~
ganifation in gefetslichen Sehlichtungsausichiiffen ufw.
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Tatigleitsberidyt Dex @aulei_fung |

vom III. Quartal 1928
bis 30. Juni 1931

=




2Aupendienft

1928 1929 1930 1931 QU=
3.—d. 1.—2.
Quartal Quartal [ammen
&arif= u. Cobnoverhandlungen 49 34 81 80 244
' Bermittelungen b ‘Dlﬁerensen
im Betrieb . 31 43 45 18 137
Bertretungen
vor dem Urbeitsgeritht . 19 23 27 11 80
vot dem Schlichtungs=~
ausjhufs . . . . . . 25 22 29 30 106
Konferensen
Sauleiter~ 2 4 7 8 21
DBrandyen- . 10 11 17 11 49
Sablftellenleiter= . 1 11 29 21 62
DBetriebsrate~ . 2 13 40 16 71
Berjammiungen
Offentliche 23 138 41 26 228
Branchen~ . 21 122 108 39 290
Betriebs~ 82 213 147 48 490
Mitglieder~ . 32 110 70 33 245
Situngen . . . it 95 176 80 4928
Revifionen .. 8 29 41 23 94
Sonijtige AUngelegenbeiten 90 312 499 314 | 1215
472 1173 1357 158 3760
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Biiroarbeif

. 1928 | 1929 | 1930 | 1931 | 3u-

(Doltelngange 3.—4. 1.—2. Iammgn
Quartal Quartal

Karten . . ., 233 362 360 168 1123
DBriefe 268H 3895 3556 1804 11990
Geldfendungen — 2 4 — 6
Drucklachen 2005 3713 3647 2238 11663
. Qelegramme 3 19 1 1 30
Pakete . 31 50 57 24 162
Sulanumen | 4957 | 8101 | 7031 | 4285 | 24974

. 1928 1929 1930 1931 Su~
(DoltauSQOnge 3.—4. 1.—2. Iammen

Quartal Quartal

Karten . 226 475 475 287 1463
DBriefe . . . 2958 4144 3244 | 1491 11837
Seldlendungen 9 1 11 1 34
Drucklachen 5348 7768 | 9722 | 6002 | 29340
Celegramme 8 17 ) 3 33
Pakete . 3 — 7 3 13
5ulammen' 8hHH2 12411 | 13464 | 8293 42720
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Sabltellen und Angejtellte
| im Gan

?l



Die Gauleifung in Breslaun jeht Jid zujammen:

angeftellt in der

KRarl Wufmann

“Daul Lebmann

Wilhelm Ritter
Srity Rogge
Karl Schmauch
‘Znéx Crautmann
®eorg Leitrits

Katl Sdbiittler

Srbriftfiibt_er
Revilor
Revifor
Revifor
Beifitser

Beilitser

| Gauleiter fiir Glasindufirie] HirJdhberg |

Breslan
Sacran

Breslau
Breslau
Breslau

Breslau

BVor= und Juname Sunktion Sifs Organifation Jeit:
Sris &bieme Sauleiter DBreslan | 11. 4. 1910
Withard Seicke Sauleiter DBreslau 15. 10. 1910
PDaul “Beget ' Sekretar Breslau 11, 2. 1929

Jm Jweigbliro des Gaues in WeiPwajfer:
muultltmﬁtQsluﬁtuhumitl Weismwaller | 15. 12. 1918

Jm Jweigbfivo dDes Ganes in Hirfdberg:

25. 2. 1920

Dem Gauvorftand gehoren ferner an:

fungieren Jeit:
29, 1. 1927

26. 1. 1922
1. 3. 1919
24. 1. 1927
24, 1. 1927

1. 10, 1928
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Als Bevollmadfigie der Jablffellen jungieren:

Bor~ und Juname Sunktion Sablftelle | angeltellt [eit:
®abriel Deswylen | 1. BVevollmadhtigter | VBreslau ). 5. 1922
Paeul Blaffek 9 . " 1. 5. 193
Srip Brockers ! " Bumylan 1. 8 1927
Daul Dannebl 2 " " 1 8. 1927
Srany Kaps 1 " Gowmpersdorf] ehrenamtlich
Hans Pieiche 2. " Olats 1. 3 1920
Hans Kaffka . " Hindenburg | ebrenamtlich
Rihard Viener 2 " " "

- Alois Riefe 1 " Rofwify "
Hans Bedpert 2 " ®logaun 5. 5. 193!
Paul Arlt | . Soilit 1,2 1912

© Paul Siinther 9 " 1. & 1921

~ Gujtao Sveler Ugitatiousleiter " 11999
Hermann Pob! 1. Veoollmachtigter | Hitlchbery 5. 7. 1926
Paul Henke - 9, . ” 1. 10, 19:8
Richard Vlum Agitation sleiter " 1, 9. 19:9
RKathe Ridter Agitationsleiterin " 15. 10, 1926
Bruno Spate 1. Vevollmitbtigter | Liegnit 1. 7. 1920
Jolef Kokott 2 " " b 6. 1919
Sran Kdrber 1. . Qiiinfterberg; ebhrenamtlich
€mil Piegla 2. . » 1. 10. 1921
Wilhelm Jramke | 1. . Oppeln ehrenamilich
Aartin Sfland 2. . " 25. 4, 1931
Jobann Jelchonek | 1. " Ratibor ebrenamtlich
Qswald Aeowak | 9 . " 1. 7. 1928
Crnft AMudhe 1. " Rauldha 21. 8. 192)
“Paul Bogt 2. ., " 1. 10. 1922
Heinrich Kiibn 1. " }Kalbenbutg 1. 7.1927
Sriedrich Sehiemann] 2. " " 1. 1.1930
Hermann Schneider| Ugitation: leiter " 1. 4. 1920
Willi Lange 1. ‘Beoolimddytigter | Weikwafler [ 1. 12. 1919
Wilhelm Siebig 2. " 1..10. 1924
Robert Kurjweil ‘us]xtatiousleiler " 1. 10, 1927
Aiax Gctfehlich " " 1. 7.1927
Jobann Rosner 1. Beoollmdadbtigter | Siegenbals ebrenamthcb
Rithard Heriog 2. " " 1. 1.1920
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Sdlupwort
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Das in diefer Jubildumsfchrift Wiedergelegte bedeutet nur ein Brudsteil von
all dew, was an Opfer, an Geif, an Gut, an Cutbebrungen, an Schikanen
und Verfolgungen Jeitens oder wenigen Pioniere der Organifation ihren
Alitmenfchen und Vachkommen gegeniiber gebracht wurde.

Der Sabrikarbeiter, der von Haus aus arm geboren, ein Handwerk nicht
erfernen konnte, war der am feblechieften besablte und bedriicktefte Urbeiter
in Sdylefien. Oft von Jeinen eigenen Klaffengenioffen, den gelernten Urbeitern
nichbt als voll betrachtet, hatte der ungelernte Urbeiter im Kampf um Jeine
enjchenrechte es mit dem reaktionarften Urbeitgebertum su tun.

Siit das reaktiondre Untprnebmertum in Sdylefien galt dem ungelernten
Arbeiter gegeniiber der Grundjab ,.er ijt als Kneht geboren und hat Knecht
su bleiben®.

Der Kampf, den die ungelernte Arbeiter[chaft 3u fiibren bafte, war um Jo
Jhwerer, da diefelben an ihrem Urbeiteplats ven [fie einnabmen, oft leicht
durch andere 3u erfefsen waren.

Richt allein dies war ein Wabteil fiir die Jabrikarbeiter im Kampf um
ibr Recht, das Urbeitgebertum batle auch [tarke Vundesgenoifen; die
Polizei, die Gerichte und in Schleflien 3um grofen Teil die Beiftlichkeit
bis sum letsten Rachtivdachter, waren gegen die BVefirebungen der Arbeiter,
als gleichberechtigter Menfch 3u gelten, eingeftellt.

An diefem Juftand der ungleichltarken Pofitionen jtiivmten jchon friihseitig
die Pioniere des Verbandes gegen ibren Jeind, den Kapitalismus, eimsig
und allein nur geltiist auf den Schus des Vorbandes.

Seit dieler Beit bis beute bat lich mandyes geandert. Die ftarke Sndu~
jtriealilierung und Eedhnifierung bat den friiberen ungelernten Arbeiter 3um
arofien &eil jum angelernten und qualifisierten AUrbeiter gemacdht und ijt
jomit su einem wichtigen Jaktor in der Produktion geworden.

Der Sefamteinflufs der gewerkfchaftlich und politifh organifierten Arbeiter~
Jhaft bat es erwitkt, daf 0die [ojiale Sefesgebung der Urbeiterfchaft
gegeniiber mebr ausgebaut worden ift, wenn auch bei weitem nitht voll~
kommen und geniigend.

Am Vergleich 3u friiber bedeutet audh Oieles, trof alledem, ein gewaltiger

Sortjehritt.
Wo hatten die friitheren Pioniere Schut im Staat und in der Sefellfchaft?

Heute Jind die gewerkfchaftlichen Organifationen von Staat und Sefelljchaft
als die berufenen Vertretungen der Arbeiterklafje anerkannt. Wir haben
beute Tartifoertrdge, in welden die Lobne und Urbeitsbedingungen geregelt
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find. Wit baben tarifliche und [taatliche Schlichtungsinftanzen. Wir baben
Arbeitsgerichte, wo die Arbeiter, die ibnen eotl. vorenthaltenen Wechte,
ie fie in arifoertrdgen niedergelegt Jind, geltend machen kounen.

Der atbeitslos Gewordene ijt nicht mebr wie friiher vom exften Cage Jeiner
Arbeitslofligkeit an obne jegliche Varmittel, trots der Umulanglichkeit der
Unterftiiung.

Unsuerkennen mas jeht ift, im Vergleich was friiher war,
gebi_etet uns die €hrlichkeit.

€s biehe nns Jelbft befchmutpen, das was ift, 3u leugnen.

Doch das Crreichte bedeutet nur eine Ctappe auf dem Wege, dem unferver~
Jeits grofien Siele 3u.

Unfer Jiel ift die Vefreiung der Arbeiterklafle aus der
josialen Kuecbtfhaft, um Jie emporsubeben 3ur hocdlten
Kulturjtufe, Towie die privatkapitaliftifdye Produktions~
weife 3u befeitigen und ju erfetsen durc die gefellfdhaft-
liche, die Josialiftifche.

QRoch fteben Aillionen von Arbeitsbriidern und Arbeits[chweltern palfio,
felbjt feindlich abfeits. Auch in unjeren Snduftrien find es noch Taujende,
die paflio beifeite fteben.

Dieje Catlache bat das Cempo des Erfolges dem Siele 3u, bisher gebemmt,
und bifdet in der gegemwdrtigen Seit, wo Oas Unferuehmertum mit einer
aufs hodhlte gefteigerten Offenfive gegen die WUtbeiterfdaft iibergegangen
ift, in diefer G3eit des wittjchaftlichen Wiederganges, eine Sefabr.

Sind wir uns deffen bewufst, daf, wer Jeitens der Urbeiterfchaft in dielem
Ringen abfeits Jtebt, Jei es pafliv oder gar als offener Gegner, Selbltmord
an fich und den Seinigen, Verrat an feinen Klaffengenolfen begebt.

Das Urbeitgebertum Jteht gefdyloffen in der Ubwebr gegen jeden Josialen
Aujfftieg der AUrbeiter[chaft. Millionen von AMark geben fie aus 3u dem
Aweck, Verwirtung in die Klajje der Urbeiter|haft 3u tragen. Die
gemeinjten 2Mittel find dem Urbeiigebertum gerade gut genug, die Siibrer
und die im Vordergrund der Arbeiterbewequug Stebenden ju bejchmuten
und 3ju verleugnen. Sie beniien die Wotseit, um die Urbeiterklafle in ibrer
Cinbeit 3u Jprengen. Bei dieJer ibhrer Tatigkeit finden Jie bedauerlicher~
weife auch Clemente felbft in der Wrbeiterchaft, die bewuft und unbemuﬁt
dem Urbeitgebertum Hilfsdienfte leiften.

Das Utbeitgebertum bat langft erkannt, daf, wenn es die AWacht bebalten
will, geeint dafteben mufl. Dak es nur moglich ift die Urbeiterklalfe 3u
iiberminden, wenn diefelbe getrennt und gefpalten wird und wenn man in
den Reiben der Arbeiterklaffe Verrdter jiichtet.

125




Heute, am Tage unferes 25 jabrigen Gaujubilaums, muf das Gelobnis
jedes Mitgliedes unferer Organifation [ein, nicht 3u rajten und ju ruben
bis die lefite Arbeits[dymwefter und dev lefite Urbeitsbruder in unjeren
Snduftrien in die Reiben des Sabrikarbeiterverbandes eingereibt ift.

€s find beinabe 4 Jabriehnte, wo der erfte Srundftein 3um BVetbande der
Sabrikarbeiter in Schiefien qelegt worden ift. On unendlidyer miibevoller
Urbeit ift das Gebaude des Verbandes wie es beute ift, aufgebaut morden.
Wieviel Entbebrungen und Opfer [ind gebracht mworden und iwicoiel
Schikanen muften erduldet werden, um die Organifation 3u dem 3u machen,
was fie ift, ein Schutwall gegen Verfklavung, eine Stiitze
in Rot und Elend.. v

Dafs die Organilation ibre Pilicht und Schuldigkeit, ent]prechend ibres
Cinflufles und ibrer MWacht, getan hat, beweifen die Crfolge. Wir wdren
© Jhlethte Sadymwalter, wollten wir niht das €rbe, was wit. von unferen
Borgangern iibernommen baben, weifer und vollftandig ausbauen.

Wit gedenken deshald beute an unferem Jubildumstage mit Dank und
AUchtung der vielen in diefer Schrift nicht= und weniggenannten Kollegen,
die die erften Spatenftithe ju dem BVau der Organifation taten.

DBiele weilen nicht mebr unter den Cebenden. Alancher Jtarb Jchon friibzeitig.
Mancher, der der Organifation noch manchen Dienft Hatte erweifen konnen,
mufite Jein Ceben anf dem Sihlachifelde des Weltkrieges faffen.

Rur einige wollen wir nennen,

Bir erinnern an den Kollegen Wilhelm Kowalczyk, der in emfiger und
fleifsiger AUrbeit als Sauleiter die vorbandenen Anfdnge der Organilation
weiter vorwarts frieb.

Wir gedenken des Kollegen Verger, Oblau,. der als Alitbegriinder der
Aablftelle Oblan, gleich wie Kowaleiyk als Opfer des Weltkrieges nicht
mehr juriickkebrte, '

Udber auch die finnlole, in der Radbkriegs;eit cingetretene Jerkliiftung der
Arbeiterklaffe bat Jo manthes Opfer unferer Pioniere gefordert.

Wi erinnern an den Kollegen Sultav Weuring, der als Sauleiter in
der Geit von 1904 bis 1906 das Jchwade Pflanzhen unferer Organifation
in Sihlefien pflegte, damit es weiter wabfe. &r wurde am 14, Wpril 1919
von fanatifchen irvegeleiteten Rlaffengenoffen in beftialifher Weife exmordet.
Serner gedenken wir des Kollegen Vritsze, deor in der Slasinduftrie unter
grofien Opfern diefe Sruppe aufbaute.

Ehrend gedenken wir auch des Rollegen Hermann Svidner, Siegersdotf.
Hermann Golduer, von Perfon Jhwddblich und vermachlen, arbeitete in
einem Unternebmen, wo die Leitung desfelben in der Vorkriegsseit m_it u
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den teaktiondrften geborte. Ulles das bielt ihn nicht ab, Jdhon in der
WBorkriegsieit das Vanner der Organifation bodyubalten und dafiir 3u
" wetben.

Uuch unter den Lebenden diirfen wir nodh manchen begliickwiinlchen und
ibnen danken. Der KRollege Stein in Reukirdy griindete im Jabre 1903
unlerg Organifation in Wenkirch bei Vreslau.

Serner Jei genaunt det Rollege Hermann Vunke, der im Jabre 190¢
frots aller Schikanen in Striegau mit beitrug unjere Organijation ins Leben
su tufen.

Unerkennend [ei auch der alte KRollege Paul Weckwerth erwabnt, der
feit Sabrzebnten Sunktiondr, beute nody als 74jdbriger, Beitragskallierer
fiiv die Organilation ift.

All die vielen Ungenannten und Senannten modgen der jetst vorbandenen
und der kommenden Generation als Veilpiel dienen im Wetteifer bei der
Berbung fiir den Vetband der Jabrikarbeiter Deutfchlands.

Sie mogen ein Unfporn Jein fiir alle, das angefangene Werk, den Verband,
weiter ausiubauen und ju vollenden, 3un Woble der Sabrikarbeiter.

Das Jei unfer feierlihes Gelobnis und die befte €hrung unferes beutigen
Cages.

Roch immer gilt das Wort Auguft Vebel’s:

Riht betteln, nicht bitten,
Rur mutig geltritten,

Rie kampft es fich Jehledht
Siit Sreibeit und Redyt!

Breslau, den 1. Oktober 1931,
BVerband der Fabrifarbeifer Deutfdlands / Gaun 6

Der Gauvorffand
O, A Frig Thieme,
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