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Der risikofreie Mensch:
Zum 50jshrigen Bestehen des Deutschen Vereins fiir bﬁenlllche
und ‘private Fiirsorge.

" VonDr. Hans Meier in Dresden.

Der Mensch soll arbeiten; aber nicht wie ein Lasttier, das unter
: se.iner Biirde in -den Schlaf sinkt und nach der notdiritigsten Er~
holung der erschopften Kraft zum Tragen derselben Biirde wieder
aufgestdrt wird.  Er soll angstlos, mit Lust und Freudigkeit arbeiten
Zeit tibrig behalten, seinen Geist und sein Avge zum Himmel
.IzH erheben, zu dessen Anblick er gebildet ist. (J. Gottlieb Fichte

anzen muﬁ dl.e Wohlfahrt: unter den niederen Stinden ent-
n v&rringert werden, wenn eins der stirksten Hemmnisse des
ng der Verschwendung ouf diese Weise beseitigt -
. wu-d. Malthus Versuch. tiber das Bev&]kerungsgesetz.
Buch II. Kap. VI)
~ Zwischen Fichte und Malthus -haben wir uns zu entschexden Sie
- sind -die Kiinder der- gepensiitzlichen Awuffassungen, die bei allen
" Auseinandersetzungen iiber Grund und.Grenzen -von Sozialpolitik
und Plirsorge unversShnlich-aufeinander stoBen, ob Not und Armut
als Antreiber zur Asbeit hinter den Menschen stehen miissen’
oder ob heide als drohendes Schreckgespenst den menschlichen
Arbeitswillen und die Arbeitsfreude Jdhmen und ein Hemmnis
sozialen Aufstiegs darstellen, Die Entscheldung des Sozialismus
kann nicht zweifelhait séin. Schon ein Jahrzehnt vor Malthus hatte
der englische Naturforscher J. Townsend in-seiner erterm\g iiber
die Annengesetzgebung geschnehen. »B5 scheint ein Naturgesetz,
dab die Armen zu einem gewissen Grade leichtsinnig sind, so dak
stets Menschen da sind zur Erfiillung-der niedrigsten, schmutzig-
sten und gemeinsten Funktionen des Gemeinwesens. Die Summe
- menschlichen Glitckes wird dadurch séhr vermehrt, die Vomehmen_
-sind durch sie von der Pleckerei befréit ind kénnen hoheren Be-
- rufen ungestdrt nachgéhen. Das Armengesetz hat die Tendenz,
die Harmonie und Schonheit, die Symmetrie und Ordnung dieses
Systems, welches Gott-und die Natur in"dér-Welt -erriclitet ‘haben,
zu zerstren.” ‘Gegen ihi und- Melthus, der sich aif Townsend
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stilizt und dessen Ansichten die weligeschichtliche und ein Jahr-
hundert therdauernde Bedeutung verlichen heben, wettert Karl -
Marx: ,Der Pauperismus bildet das Imrahdenhaus der aktiven’
Arbeiterarmee und das tote Gewicht der industriellen Reserve.
armee,” Bef Malthus ergibt sich die Lehre von der Notwendigkeit
der Armut als Stachel zur Arbeit und Wohliahrt als notwendige.
Folge seines gerade in den heutigen Tagen g].eichzeitiger Not und
ungeheuren Rohstoffiiberschusses als falsch erwiesenen Bevilke-
rungsgesetzes, daf die Bevdlkerung sich in geometrischer Reihe
(1, 2, 4, 8, 16) zu vermehren die Tendenz trage, wilhrend der Nah-.
rungsmittelspielraumi  gleichzeitig nur in arithmetrischer Reihe
(1, 2, 3, 4, 5, steige. Ein Teil des Zuwachses miisse daher zugrunde
gehen und gesellschaftliche HilfsmaBnahmen stellten nur einen .
kiinstlichen und schédlichen Bingriff zugunstén Lebensuntiichtiger
auf Kosten der Leistungstéhigen dar, deren Not durch den Karopf
gegen die Armut der Untiichtigen hervorgerufen oder gesteigert
werde. Hinter diesen bevilkerungstheoretischen Gedankengiingen
steht bei Malthus als wirkender Beweggrund, daf Gesetze zur
Behebung der Armut die Schmach der Armut und damit ihren
Stachel zum wirtschaftlichen Fortschritt beseitigten. So sagt er
von den Armengesetzen: ,Schwerlich kann man auch annehmen,
daB sle nicht méchtig zur Brzeugung der Sorglosigkeit und der
Ungenilgsamkeit mitgewirkt haben, die unter den Armen so aui-
fillig, dagegen den Ne der kleinen Geschiftsleute und
Pichter so entgegengesetzt sind. Der arme Arbeiter lebt, um einen
vulgiren Ausdruck zu gebrauchen, immer von der*Hand in .den
Mund, er achtet nur auf die Bedfirfnisse des Augenblicks und denkt
nicht an die Zukunit. Selbst wenn sich eine Gelegenheit zum
Sparen bietet, ergreifen sie sie nicht; all jhr Verdienst, soweit ex
nicht Kir d:e dringendsten Bedlirinisse erforderlich ist, wandert ins
Bierhaus.” Lohnerhdhungen filhren pach Malthus zur Binschréin-
kung der Arbeltslelshmgen ~Wenn der Arbeiter fiir sich und seine
Familie durch zwei- oder dreitiigige Arbeit seinen vollen Unterhalt
gewinnen kann, und wenn er, um sich mit Gegenstéinden des Kom-
forts zu versorgen, drei oder vier Tage mehr arbeiten muk, so wird
er in der Regel das Opfer im Vergleich 2u den Obgekten die zu
" gewinnen sind und die er nicht durchaus ndtig hat, fiiv viel zu
- groB halten, und er wird daher oft den Luxus des Mﬁﬁiggangs dem
Luxus einer besseren Kleldung und Wohnung vorziehen.” Diese
. Worte von Malthus mdgen fiir die Arbeitsenschawmumgen primitiver
und tropischer Naturvdlker richtig sein, fiir_die mitteleuropfische
Arheiterschaft sind sie nicht zuireffend. Aber die Lehre von Mal..
thus. ist zum Fahnentuf aller Gegner von Soziaipolitik und Sozial-
fiirsorge geworden. Wir begegnen den Gedanken von Malthus bei
der Beratmg des -Unterstiitzungswohnsitzgesetzes im Nord-
deutschen Reichstag, als es galt, die &ffentliche Armenpflege nicht
fiber eine PolizeimaBnahme nir Aufrechterhaltung der 6flentlichen
Ordrumg hinaug Gestalt werden zu luslen, von Malthus holen sich
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die heut:gen Gegner - der Arbeftsiosenunterstiitzungen  und der
Sozialversicherung ihr Riistzeug, wenn sie gegen die UnterhShlung
des Arbettswlllens durch die modemne Sozialgesetzgebung und
gegen ein angebliches Staatsrentnertum der Versicherten zu Felde
ziehen. Die Malthus’sché Lehre ist aber nichts anderes als die
theoretische Begriindung litr die Notwendigkeit des Vorhanden-
seins einer industriclien Reservearmee, dieser Armee, mit deren
Hilfe das Angebot an Arbeitskraft stets gesteigert werden kann
und damit eine Besserung der Arbeitsbedingungen eingedimmt
wird. In unserer Zeit der Rationalisierung der Wirtschaft und der
Massenarbeitslosigkeit erkennen wir die Richtigkeit dessen, was
Kart Marx von dieser industriellen Reservearmee sagt: ,Sie wird
geschaffen durch den einfachen ProzeB, der einen Teil der Arbeiter
bestiindig ,freisetzt”, durch Methoden, welche die Anzahl ‘der
beschéitigten Asbeiter im Verhdltnis zur vermehrten Produktion
vermindern. — Die Nafur der groBen Industrie bedingt daher
Wechsel der. Arbeit, FluE der Funktion, allseitige Beweglichkeit
des Arbeiters, Andererseits reprodiiziert sie in jhrer kapitalistischen -
Porm die alte. Teilung der Arbeit mit jhren verknbcherten Be-
sonderheiten. Man hat gesehen, wie dieser sbsolute Widerspruch
alle Ruhe, Festigkeit, Sicherheit der Lebenslage des Arbeiters aui-
hebt, ihm mit dem Arbeitsmittel bestéindig das Lebensmittel aus
der Hand zu schlagen®) und mit seiner Teilfunktion ihn selbst éiber- .
flissig zu machen droht; wie dieser Widerspruch die Ungeheuer-
lichkeit einer industriellen Reservearmee entstehen liBt, die im'
Elend erhelten wird, damit sie lir die kap:tahsﬂsche Nachirage
verfiigbhar bleibe.”

- Aller Kampf des Soxialisus geht auf Aimistung der mdustnellen
. Reserveermee, Dieser Knmpf beschreitet zwei Wege, Einmal soli
wirtschaftspolitisch durch eine plenméfiig zu organisierende ‘Be-
. darfdeckungswirtscheit die Armee selbst migliclist verkleinert
werden. Industrielle Arbeitslosigkeit soll durch geregelte Aultrags-
erteilung und durch Anpassung der Erzeugung an den Verbrauch
mbglichst hintengehalten, der Abstrom des Landproletariais in die
Industrie und in die Stidte durch eine groﬁziigige Siedlungs- und
/Agrarpolmk eingeddmmt werden. Soweit eine Vollabriistung nicht
erreicht werden kann und noch Mannschaften der industriellen
Reservearmee iibrighleiben, ist deren -Lebenssicherung so zu
gestalten, daB sie nicht mehr gezwungen sind, ihre Arbeitskrait
zu jedern Preise zu verkaufen und Arbeit zu jeder Bedingung an-
zunehmen; .4, h, die Zugehbrigkeit zu der industriellen Reserve-
armee ist vom Lebensrisiko zu befreien. Dieser Doppelkampf gegen
. die industrielle Reservearmee hat daher den risikofreien Menschen
- zum Ziele. Im Ralinen dieses Aufsatzes kann die planwirtschaft-
liche Gestaltung der Bedarfdeclumgswirtsehalt nicht eriirtert

) Thr nehmt mein Leben, wenn ihr die Mittel nehimg, wodurch ich lebe.
Shakespeare: Kaufmann von Venedlg i - .
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werden, es kann nur von dem Kampfe gesprochen werden, der
mit sozialpolitischen und sozialftirsorgerischen MaBnahmen gegen
das Risiko eines Anheimfallens an die industrielle Reservearmee
" und zur Behebung-des Lebensrisikos innerhalb dieser gefiihrt wird,
Hierzu gehiren auf dem Gebiete der Sozialpolitik die Sicherungen
des Arbeitsvertrages (Arbeitsnachweis und Kiindigungsschutz), die
Vorschrifien zur Brhaltung der Arbeitskrait und zur Abwehr der
dieser drohenden Gefahren (Gewerbeschutz und Arbeitszeit-
hestimmungen) und die Sicherung des Arbeitslohnes (Tarifrecht,
Schlichtungsrecht), Die Lebenssicherung auBerhalb des Arbeits~ -
vertrages bezwecken alle Zweige der Sozialversicherung. (Arbeits-
losigkeit, Alter, Invaliditit, Unfallfolgen, Krankheit, Verwitwung
und Verwaisung) Soweit die sozialpolitischen Gesetze, Binrich-
tungen. und Mafnahmen nicht ausreichen, setzt die Wohlfahrts-
pflege ein, die sich der sozialpolitisch noch nicht oder nichi mehr
 erlaBten Rekruten der indusiriellen Reservearmee anzunehmen hat.
Ihre besondere Aufgabe besteht gerade darin, Vorlduferin der
sozialpolitischen Regelung zu sein. Arbeitsnachweis und Arbeits-
losenflirsorge sind aus der sthdtischen Armenpflege hervor-
gegangen, allgemeine Seuchenbekdmpiung, das gesetzliche Vor-
gehen gegen die Geschlechtskrankheiten und die Tuberkulose, die
gonze Heilfiirsorge der Sozialversicherung sind aus der Armen-
krankenpflege herausgewachsen. Auch in Zukunft wird es wohi-
fahrtpolitische Aufgabe sein, die ftirsorgerischen Einzelerfahrungen
zu sozialpolitischer Gesamtregelung auszuwerten, um das Lebens-
risiko des arbeitenden und nichthesitzenden Menschen stindig-
weiter einzuschriinken. Diese Ausmiinzung wohlfahrtspflegerischer
Picnierarbeit ist eines der wesentlichsten Verdienste des Deutschen
Vereins fiir dffentliche und private Fiirsorge gewesen, der in
seinem 50{Ehrigen Bestehen auf seinen Tagungen und in seinen
Schriften die wissenschaftliche Bearbeitung der Binze]prohleme in
dieser Richtung stark gefdrdert hat.

In aller Wohlfahrisarbeit bleibt das Ziel unserer Wohifahrts-
politik die Ueberwindung der Armut, nicht ihre Pflege. Bel der
Beratung des Haushaliplanes des Reichsarbeitsministeriums im
Jahre 1929 hat der deutschnationale Abgeordnete Dr. Haslacher er-
kldrt, die Wirtschaft wiinsche nicht den risikolosen Menschen.
Br hat damit das Erbe von Malthus angetreten und den verstéind-
lichen Wunsch des Unternehmertums nach unvermindertem Fort-
bestand der industriellen Reservearmee zum Awusdruck gebracht.
Wenn wir demgegeniiber die Porderung nach dem risikofreien
Menschen aufstellen, so geschieht dies aus den glelchen ethischen
Beweggrunden, die Fichtes punerl@licher Porderung™ in dem Vor-
wort zu diesem Aufsatz zugrunde liegen. Wir wollen Angst und
Sorge dem besitzlosen Menschen ebnehmen, wir wollen das un-
heimliche dem  Arbeiter und dem Angestellten immer vor-
schwebende Gespenst durch Brwerbslosigkeit oder Erwerbsuniithig-
keit selbst oder die Familie dem Hunger und dem sozialen Abstieg
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zu erliegen, die drohenden Schlangenképfe abschlagen. Dariiber
hineus bestreiten wir aber auch, dag die Furcht vor dem Risiko
arbeitsfordernd wirkt. Im Gegenteill Nie waren wohl die Arbeits-
ergebnisse des deutschen Arbeiters geringer als in der Zeit der
Inflation, da h&chste Unsicherheit thn &ngstigte. Die Purcht vor
dem groBen Schrecknis aller in unsicherer Abhingigkeit lebenden
Menschen, vor der Brwerbslosigkeit, hat sich niemals els Antrieb
zur Arbeit, sondern stets als Likhmung einer ' Hochstleistung
erwiesen. Die gegenteilige Auffassung enthélt die schwerste Bhren-
krinkung des Beamtentums. Denn dort steht nicht das Lebens-
risiko als Stachel hinter der téglichen Arbeit, Sind deshalb etwa
die Leistungen der Beamten geringer als die des Arheiters oder .
. des Angestellten? Wollen dies gar die Vertreter der Wirtschalt
behaupten, die dss Risiko nicht ausgeschaltet wissen wollen? Ge-
1ade das Sehnen nach der Risikoireiheit des Beamten erklirt den
Wunsch vieler proletarischer Familien, ihre Kinder: dem wirt-
schaftlich nicht besser aber gesicherter dastehenden Unterbeamten-
tum zuzuftihren. Im iibrigen zieht die Wirtschalt fiir sich selbst gar
nicht die Folgerungen aus ihrer Bewertung des Risikos als Antrieb
zu erhBhter Leistung, Mit dem Rule nach freier Wirtschait be-
_ kBmpit sie staatliche Regelungen, um dann in vertraglicher Bin-
dung den freien Wetthewerb, die angebliche Quelle aller Tiichtig-
keit, um so Lriiftiger einzuschriinken. Der freie Wettbewerb war
dem vorwErtsstiirmenden Kapitalismus wesenseigen, Er lehnte
jeden Staatseingrifi, den wirtschalts- wle den sozialpolitischen ab,”
weil ihm die Freiheit Lebenselement Iiir den ehilichen Wettkampi
schien, der die Voraussetzung des Sieges wirtschaftlicher Tlichtig- . -
keit bilden sollte. Der altgewordene Kapitalismus unserer Tage
hat den jreien Wetthewerb ausgeschaltet. Br fiirchtet das Risiko
. und will die Rente. Ueber jhn #ubert sich Robert Wilbrandt¥)
~was . unten Firsorgesteat heift, das heifit oben Kartell- und
Schutzzoll — nétigenfalls Zwangskartell, samt Verbot von Neu-
griindungen — kurz: deutscher ,Spétkapitalismus” mit gesicherter
Rente liir das immer massenhafter festgelegte Kapital.” Und noch
schiirfer urteilt der birgerliche Nationaldkonom M. J. ‘Bonn:**)
«Sie” (nlmlich die dauernde Schutzzollpolitik) ,stellt eine kost-
spielige Form unproduktiver Brwerbslosenfiirsorge filr kapita-
listische Unternehmer dar.” Das Manchesterturn, die Lehre und
Porderung nach dem ireien Spiel der Krilte in der Wirtschalt ist
tot, sozialpolitisch tot, weil die Arbeitenden und Besitzlosen mit
Erfo]g die Binschriinkung des Lebensrisikos verlangt und teilwelse
durchgesetzt haben, wirtschaltspolitisch tot, weil die Wirtschaft
selbst das Risiko der Kapitalanlage auszuschalten bestrebt ist, An
Stelle des Ringens der einzelnen Unternchmer und Arbeitenden
%) Robert Wilbrandt: Kampt gegen den Fursorgestaat. Neue Rumd~
schau 1930. Septemberheit.

) M, J. Btmn DosSchwksal des deytschen Kapitolismus. Berlin 1930,
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ist die kollektivistische Auseinandersetzung ihrer Verbiinde ge-’
treten. Noch ténen hierbei auf Seiten der Wirtschait die alten
Schlagworte des Liberalismus gegen die Ausschaltung des Risikos

sten der Arbeitenden, um hinter dieser Forderung an andere
desto sicherer das eigene Risiko einzudémmen, Binschriinkungen
dieses eigenen Risikos bedeutet aber fiir sie selbst kiinstliche Hoch-
haltung der Preise und gegenliber den Arbeitnehmern Kampf gegen
Lohnbindungen und Soziallasten. Das hat eine doppelte Steigenung
des Riskos des Besitzlosen zur Folge, Erschwereng seines Ver-
‘brauchs und Schmilenmng seiner Einkiinite, Sozialpolitik und
Wohliahrtspflege sind die Kampilelder, auf denen fiir den risiko-
freien Menschen nicht gegen den einzelnen Unternehmer und
seine Tiichtigkeit, aber gegen die risikoireie Rente gestritten wird.

Gegen ein hemimungsloses ireles Wirtschaften auf sozialem
Gebiete ist 1872 im Beginn des Zeltalters des Hochkapitalismus der
Verein fiir Sozialpolitik gegriindet worden. Der Binschrinkung des
Risikos des arbeitenden Menschen galt sein Ziel. Acht Jahre
spiiter folgte die Griindung des deutschen Vereins fiir Armenpflege
und Wohltétigkeit, des heutigen deutschen Vereins fiir
dffentliche und private Flirsorge, Was~Schmoller
von den Zielen des Vereins fiir Sozlalpolitik sagte, gilt auch vom
Deutschen Verein: ,,Wie der Chor der entiken Tragiidie die leiden-
schaftlichen Handlungen der Bithne begleitet, ruhig und leiden-
schaftslos zur Seite stehend,. fiir das Wahre umd Gute, fiir des
Billige und Gerechie eintreten und versuchen, diesen hdchsten
Michten . des Menschenlebens ein griBeres Gewicht zu ver-
schaffen”, so erblicken-auch in dem Deutschen Verein die sozialen:
Fac.harbelter die verantwortungshewubte, iiberparteiliche wissen-
schafiliche Stelle, die jetzt ein halbes Jehrhumdert die Ergebnisse
praktischer Arbeit gepriift und gewertet, zu neuen Pladen den Weg
- gewiesen und wamend vor manchem Irrgang bewahrt hat. - Am
Abschlub des ersten Halbjahrhunderts ist die an der Wiege noch
bestrittene Frage nach der Berechtigung des sozialpolitischen Ein-
griffes zum Schutze der wirtschaftlichen Schwachen entschieden..

" - Die gnmdsétzlichen Fragen, die der Deutsche Verein bel seinem

Bintritt in die zweite Jahrhunderthilite ertrtert, ,Wirtschaft und
Wohlfahrtspflege” und ,,Selbstverantwortung und Kollektivverant-
wortung in der Wohliahrtspflege™ kilnden von kommenden Auf-
gaben, Wenn wir Sozielisten als Ziel dieser Entwicklung den
risikofreilen Menschen erstreben, dann wissen wir, das heute noch
viele mit Ablehnung und MiBfrauen dieses Wunschbild betrachten,
wirsind abertberzeugt, daB bei der Jahrhundert-
feier des Deutschen Vereins die Sicherung des
risikofreien Menschen ebénso Selbstverstind- .
Jichkeit sein wird, wie heute 6ifentliche Piir-
sorgeund Jugendhilie die vor 50 Jahren noch 'und noch
nicht emrrml Problem gewesen waren. . ;

- » - R
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Zur Ueberwachung der Kinderarbeit.

Aus der Praxis eines groBstidtischen Jugendamtes.
Von Wohlrabe, Chemnitz.

Erst seit 134 Jahr hat das Jugendamt Chemnitz die {rither beim
Arbeitsamt Chemnitz verwaltete Ueberwachung der gewerblichen
Kinderarbeit iibernommen. Da keine andere Dienststelle wesent-
liches Interesse an dieser Arbeit hatte, konnte das Jugendamt von
_ Grund auf den Arbeitsgang aufbaven und das Material in jeder
wiinschenswerten Welise verarbeiten. Das Ergebnis ist aufer-
ordentlich interessant und kann sichér dazu beifragen, Klérung in
die an sich ziemlich verworrene Prage zu bringen.,

Es kann als erwiesen angesehen werden, daB die Worte Helene
Simons in dieser Zeitschrift (siehe auch Helt 19/28, Seite 577), dafi
das Jugendamt hier ein gute Gelegenheit habe, sich als Brziehungs-
“behtrde .zu bewidhren, durchaus zufrefiend sind. Die folgenden
Ausfiihrungen biiten wir ganz besonders nach diesemn Punkte hin
kritisch zu ‘betrachten. Fiir jeden Aenderungs- und Erganzungs-
vorschlag sind wir natfitlich heszlich dankbar.

- Die zwischen Schule, Gewerbeaufsicht, Arbeitsamt und den neu
auftretenden Jugend&mtern ‘seit 1920 hin und her schwankende
Arbeit am Schutz des arbeitenden Kindes brachte prektisch infolge
dieses Schwankens wenig Erfolg. Bs war daher éine wirkliche Tat,
als die Ausfithrungsverordnung zum s#ichsischen Wohlfahrtspflege-~
gesetz vom 20, Mérz 1926 die Mitarbeit des Jugendamtes festlegte
und eine Meldepflicht der Gewerbeaufsichtsimter und der
Schulbehtirden forderte. Preilich liegt auch nach diesen Bestim-
mungen nicht das Schwergewicht der Arbeit bei den. Jugend-
Zmtern. Die Schulen haben z. B. gewerblich titige Kinder an die
Gewerbeaufsichtsiimter, haus- und landwirtschaftlich tiitige Kinder
an die Jugendémter zu melden, Dadurch bleibt nicht nur fiir die
Schulen und Lehrer, sondem auch fiir die Aemter eine Unklarheit
und eine unnétige Verwaltungsarbeit.

Der deutsche Stéidtetag hat kiirzlich Richtlinien fiber
das Zusammenarbeiten der Behtrden beim Kinderschutz aufgestelit,
die das Jugendamt noch stirker in den Arbeitsgang einschalten.

- Das ' Jugendamt Chemnitz hat von sich aus schon ungefiihr nach
diesen Richtlinien gearbeitet und ist sogar noch dariiber hinaus-
gegangen, indem es auch die Ausstellung der Aibeitskarten nicht
mehr den Polizeibehtrden tiberlassen hat. _

Der Arbeitsgang ist kurz folgender: .

1. Abholen des Antrages auf Arbeitskarte durch die Bltern im
Jugendamt.

2. Vorlage des Antragsscheines beim Lehrer und beim Schulamt.
Beide miissen ihr Urteil eintragen.

.3. In dieser Zwischenzelt Zusammentragen al!er Vorgiinge aus
den Abteilungen des Jugendamtes,

679



4, Aussteliung der-Arbeitskarte, '

a) ohne Einschrinkung, wenn kein gesetzlicher Ablehnungs-
grund vorliegt und die Eltern nicht freiwillig verzichten
und die anderweite Unterbringung des Kindes nicht
rdglich war.

b) Versuchsweise, wenn dle Bedenken nicht zur Ablehnung
ausreichen. Diese Kinder werden dauernd iberwacht.

5. Wieder Einziehung der Karte
" a) bei Aufgabe der Arbeit,
b) bei Schulentlassung,
¢} soweit bestehende Bedenken sich verstirken oder schulische

Bedenken aujtreten. Dadurch wird die Arbeitskarte ein
sehr wertvolles Erziehungsmittel. '

. Die gesamte Ueberwachung der Kinderarbeit hat nur Zweck,
wenn’ tatsiichlich alle arbeitenden Kinder erfaft werden. Das von
.Dr. Weber in seinem bekannten grundlegenden Buch angezweifelte
. Chemnitzer Verfahren sichert dies soweit als moglich. Wenn .
dadurch im Augenblick die Zahl der arbeitenden Kinder in
Chemnitz bedeutend hher erschien als in anderen Orfen, so erklért
sich dies sehr einfach dadurch, da8 in diesen anderen Orten die
restlose Brfassung noch nicht gegliickt war. Veréffentlichungen
der letzten Jahre erweisen dies deutlich. Bin Anreiz zur Arbeit
“ist keinesfalls im Verfashren enthalten,- woh! aber bietet es die
eigentliche Grundlage. zur Bekémpiung der Kinderarbeit. Durch
riicksichtslose Bestralung der Arheitgeber, die Kinder ohne Arbeits-
karte beschiftigen, ist es gelungen, auch diese zum gréfiten Teil
zur Innehaltung der Bestimmungen zu erziehen, Die listenmiiBige
Erfassung der arbeitenden Kinder ist in der S chule von groftem .
Wert, Dabei kommen WUebertretungen sicher ans Tageslicht, .
fieilich auch viele ganz harmlose Félle. 1929 wurden z, B. von den
Schulérzten 196 Fille von Kinderarbeit gémeldet 126 Kinder
arbeiteten angeblich ohne Arbeltskarte, aber nur in 82 Fillen leg
wirklich Kinderarbeijt im Sinne des Gesetzes vor. Immerhin sind
82 Kinder ohne Arbeitskarte, bei insgesamt 883 Arbeitskarten
10 Proz. Der Hundertsatz wird in anderen Orten wesentlich hther
sein. Die Notwendigkeit der Schulmeldungen ist dadurch bewiesen.

- Ebenso enge Bezichungen bestehen zum Gewerbeaui-
sichtsamt. Dorthin werden alle Arbeitgeber gemeldet, von
denen dem Jugendamt bekannt wird, daB sie Kinder beschiiftigen.
Dem Gewerbeamt werden alle Arbeilgeber gemeldet, die Kinder
gegen die gesetzlichen Besiimmiungen beschdftigen, Das Jugend- .
amt bestraft nicht selbst, sondern 18Bt die Bestralungen durch das
Gewerbeamt erledigen, Hier muf mit aller Schiirfe vorgegangen
webden. Brst wenn der Arbeitgeber spiirt, daB ihm die’Beschafti-
gung von Kindern auch gesetzliche Bindungen und erzieherische
Aufgaben auferlegt, und daB die Beschéftigung von Kindern. durch
die Krankenkassenbeﬂrﬁge und die gesetzlich vorgeschrlebene
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Me!dung beim Gewerbeamt doch nicht so billig und einfach ist
wie er erst gedacht hat, wird auch von dieser Seite her die Kinder-
arbeit eingediimmt,

Erzieherische und fi.lrsorgerische Mbghchke:ten bieten sich dem
Jugendamt bei dieser Arbeit in tiberraschender Fiille. ‘

1. Die Antrige werden nicht dem Kind ausgehiéindigt, sondern
nur den Eltern. Hierin liegt schon eine Erschwerung der Kinder-
arbeit, also eine planmiifiige Bekémplung, Eriahrungsgemiifi gibt
es immer eine ganze Reihe von Kindern, die angesteckt vom
Freund sich Arbeit suchen wollen und dann zuniichst den Antrag
zur Arbeitskarte fordern. Sle miissen die Eltern bitten, selbst in
das Jugendamt zu gehen. Dabei ist nun Gelegenheit, an Hand eines
kurzéen Fragebogens nach den Griinden der Arbeitsuche zu
forschen. Manche bisher unbekannte wirtschaftliche Not kommt
debei zur Sprache. Manchen Familien kann unter die ,Arme
gegrifien werden, die in der heutigen schweren Zeit mit aller Krait
sich gegen den Untergang wehren und oft tausendmel mehr wert
sind als die vielen Gleichgiiltigen, die' sich auf die ,&ffentliche
Hilfe" verlassen. Manchem kann durch Ueberweisung einer Schul-
entlassungsbeihilfe usw, der letzte Rest einer sonnigen kindlichen
Freizeit gerettet werden. :

Schwieriger liegen schon die Fiille, in denen die Eltern erkléiren:
Der Junge will arbeiten! Br will sich selbst etwas verdienen. Hier
heibit es schon andere Register zichen, um den oft uneinsichtigen
Bltern klarzumachen, daB der Wert des verdienten Geldes in
keinem Verhiilinis steht zu der Entwicklungsstrung, die dem Kinde
zugefiigt wird. Die wirtschaftliche Auswirkung der vermehrien
Kinderarbeit in einer Zeit -wirtschaitlicher - Depression muk den
Eltern vomsichtiy klargemecht werden. Niitzt auch dies nicht,
so mub die &rztliche Untersuchung genz besonders genau ge-
nommen werden, um nach Mboglichkeit hierbei noch einen
schwachen Punkt zu finden, von dem aus man die Eltern zum frei-
willigen Verzicht auf die Kinderarbeit bringen kann.

Am wenigsten kann aber den Eltern geholfen werden, die den
Wunsch nach Arbeitskarte damit begriinden, dab ihr Kind in seinen
freien Stunden ja nur auf der Strafe herumlungere und die Arbeit -
eine wichtige Hille in der Erzichung des Kindes bedeute. Man
kann diesen oft sehr verstiindigen und um die Kinder besorgten
Eltern leider nur wenig wirksame Hilfe geben, weil wohl {iberall
., die Binrichtungen iehlen, um alle’ diese Kinder in der Frelzeit -
betreuen und erzichen zu kinnen. Wir stehen bei. der Beant-
worteng der Frage: Was soll mein Kind in der Freizeit machen?
ja tatséchlich am Wendepunkt aller Erziehung und rithren tief an
. alle Pragen unserer Schuleinrichtungen. Unsere Schulen miissen
weiter entwickelt werden zu lebendigem Erfassen des gesamten
Wachstums unserer Kinder. Des Jugendamt hat hier eine schwere
Aufgabe zu erfiillen. Da die Schule in ihrer heutigen Organisation

wahrscheinlich nur langsam umzustellen sein wird, bleibt nur die . °

681



Schaffung von Ersatz- und Hiliseinrichtungen neben der Schule,
bei verstindigen Schulverwaltungen auch mit der Schule: Aus-
nutzung der Schulriume nach griindlicher Umstellung ihrer inneren
Einrichtung auch {{ir die freie Zeit, Lebendigmachen der Schiller-
biichereien, der Schillerwerkstiitten usw. Die Errichtung von Spiel-
plitzen, Kinderwerkstétten, Kinderlesestuben ist die ureigenste und
wirkungsvollste Bek#mpiung der Kinderarbeit, Bis wir dahin ge-
langen, gilt es alle Ersatzmiglichkeiten zu priifen, zu sammeln und
den Eltern vor Augen zu filhren. In Zusammenarbeit mit dem Oris-~
ausschuB fiir Jugendpflege miissen alle Jugendverbiinde, die
Kindergruppen besitzen, darauthin durchgepriilt werden, ob man
jhnen unbedenklich Kinder zuweisen kann.

Ebenso muB ein ausfihrliches Verzeichnis der vorhandenen
Horte, Bewahranstalten und sonstigen Einrichtungen natiirlich zur
Hand sein,

So ergibt sich aus s der einfachen Anforderung eines Antrages auf
Arbeitskarte eine oft sehr Jange und eingehende Erziehungsberatung.

Die Vorlage des Scheines beim Lehrer und beim Schularzt ergibt
wieder Gelegenheit, auch von diesen Stellen aus auf Kinder und
Eltern beratend einzuwirken und Notstiinde erzieherischer oder
gesundheitlicher Art aufzudecken, die bisher viellelcht bei dem
Massenbetrieb nicht individuell behandelt werden konnten,

2, Durch das Zusammenholen der Vorgiinge im Jugendamt ent-
steht uns ein vollstindiges Bild der sozialen und erzieherischen
Lage der Umgebung des. Kindes. Bs wird festgestellt, ob ein -

. Waisenkind, Pflegekind oder Erholungskind arbeiten will, ob bereits -
erzieherische. Schwierigkeiten bei diesem Kinde oder bei Ge-
schwistern bestehen, ob es sich wm eine Trinkerfamilic oder einen
arbeitsscheven Vater oder um unverniinftige Eltern handelt.
Grundsitzlich werdén erholungsbediiritigen Kindern und -Plege-
kindern keine Arbeitskarten gegeben. Jedes in. Belremmg des
Amtes befindliche Kind erhélt Arbeitseraubnis nur im Einver-
stindnis mit dem betrefienden Erzichungsbeamten. Die Kenntnis
der Vorgéinge bietet der verhandelnden Pﬂegenn wieder eine Még-
lichkeif, alles zu versuchen, um den Eintrift in ein Arbeitsverhiiltnis
zu unterbinden. Hierbei werden dann alle vom Lehrer und Schul-
arzt eingetragenen Bemerkungen bei Riickgabe des Antrages aus-

gewertet,

.- - 3. Die Verhandlungen fiber versuchsweise Ausstellung und Ent.
zlehung der Karte geben nun eine letzte und sehr kriftige Moglich-
keit zur erzieherischen Beeinflussung von Kind und Eltern. In sebr
vielen Fallen hat die Schule die energische Mithilfe des Jugend-
amtes als eine wesentliche Unterstiitzung empfunden und die Zahl
der Kinder, deren Erzichungsschwierigkeiten sich beheben lieEen,
ist erfreulich grob. _

Aus der geschilderten Kleinarheit ergeben sich eine Anzahl
grundlegender Wiinsche fiir die praktlsche Bekiimpiung der
Kinderarbeit,
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Vorbeugen ist auch bei der Bekfimpfung der Kipderarbeit viel.
besser als gesetzliches Verbot. Die gesetzlichen Bestimmungen
miissen sein, um Ueberiretungen festzustellen und abstellen zu
kénnen, sie zu verhiiten ist aber erste Auigabe jeder verantwort-
lichen Behbrde,

1. Der Einflu des Jugendamtes mub bei Durchfuhmng und
Ueberwachung der Schutzgesetze beherrschend sein,

Ist dies schon deshalb eine bedeutende Arbeitsersparnis, weil
sich im Jugendamt die Unterlagen tiber Notstéinde der einzelnen
Familien am besten auffinden lassen, so ist das Jugendamt auch
die Zentrole fiir elle HilfsmaBnahmen. Als Mittelpunkt der Be-
rotungssiellen  (Erziehungsbheratung, Kriippelberatung, Familien-
hilfe) und als Fachbehtirde fiir die hdheren Verwaltungen in allen
Pragen der Jugendwohlfahrt auierhalb des Unterrichies (§ 4 RIW.)
ist es auBerordentlich wertvoll, wenn die vielseitigen Erfshrungen
. mit der Kinderarbeit hier zentralisiest sind. Nur aus eingehendem
Studium der Ursachen und Auswirkungen der Kinderarbeit kénnen
praktische und planmiifige Bekiimpfungsmiitel ersiehen, die wert- .
voller sind als jede gesetzliche Regelung,

2, Eine kKlare gesetzliche Regelung ist notwendig.” Immer wieder
" mub versucht werden, neben der gewerblichen Arbeit unbedingt
auch die landwirtschaftliche und hauswirtschaftliche Arbeit zu
regeln, Diese belastet heute unsere Kinder durchweg schlimmer
als die gewerBliche Kinderarbeit. Um insbesondere die landwirt-
schaftliche Kinderarbeit zu bekiimpfen, sind gleichzeitig oder
miglichst noch vor den gesetzlichen Bestimmungen die nitigen
Einrichtungen zu schaffen, die die Kinder zu Mitk§mpfern um fhre
freien Stunden machen,

3 Drmgender Ausbau aller Binr:chh.mgen zur Selbstbeschiifti-
gung von Kindern ist notwendig.

Hierzu géhéren: )

8) Lesestuben, die sich oft durch einfache Umstellung bereits
vorhandener Leihblicherelen emrichten lassen. Sle miissen an
-siimtlichen Nachmittegen unter Aufsicht den Kindern offenstehen.

b) Werkstuben aller Art. Die auf Grund der groBen Propaganda
fir den ,,Werkunterricht” an vielen Schulen eingerichteten Lehr-
ghnge oder Unterrichisstunden in Werkarbeit befriedigen die Be-
diifnisse der Praxis nicht. Man sollte sie lieber ausschalten und
die Kosten zur Deckung der Aufsicht fiir die schulfreien Stunden
entsprechend verwenden. In den Werkstunden mtissen Jungen
und Méadchen in ihrer freien Zeit aus mitgebrachtem Material das
arbeiten kdnnen, was sie wollen. Bine sachverstindige aber nicht
schulmeisterlich eingestellte Leitung muE die ganze Binrichtung
beherrschen, -den Kindern mit Rat zur Seite stehen, Modelle und
Anregungen geben, die auf Wunsch auch helfend eingreifen,

¢) Kinderspielplétze im Freien sind mdglichst in' Verbindung mit
Lesestuben und Werkstuben zu errichtén. Wie ein solcher Versuch
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sich, auswiichst, erweisen die mit den Waldlahrten der Stadt
Chemnnitz verbundenen Bastelwerkstiitten, in denen aus alten
Zigarrenkisten und aus Bast mit ganz geringem Aufwand die herr-
lichsten Spielsachen im Freien hergestellt werden, Die Kinder der
Bastelwerkstatt sind die piinktlichsten Besucher der Waldfahrten.
Jede freie Stunde kommen sie, und wiihrend der Ferien sind iiber
- 100 Kinder tagtéglich von friih bis abends im Walde titig. (Natiirlich
nicht eiwa stundenlang in einer Werkstatt oder bei einer Arbeitl)
Leider muf die Binrichtung aus Mangel an Riumen und Mitteln
susgerechnet mit Eintritt der schlechten Jahreszeit geschlossen
werden. Alle diese Binrichtungen miissen mit einfacher Ver-
~ pflegungsmégliohkelt versorgt werden, fiir die die Kinder gern eine
Kleinigkeit zahlen und miissen méglichst untereinander in Ver-
bindung stehen, damit ein Wechsel stattfinden kann. Aus Br-
fahrung kann f{esigestellt werden, daB diese Einrichtungen recht
wenig Geld kosten, wenn die Aufsicht und Leltung gesichert ist.
Solche Einrichtungen kénnen ohne weiteres von den Ortsgruppen
fiir Arbeiterwohlfahit gegriindet und erhalten werden und stellen
zweifellos eine wirksame Bekiimpfung der Kinderarbeit dar. Eine
vollstiindige Umstellung unseres Schulwesens zu einem wirklich
die gesamte Erziehung des Kindes umiassenden einheitlichen Bau
wiirde zugleich alie Wurzeln der Kinderarbeit untergraben und
diese damit -endgiiltig beseitigen. Die Verléngerung des Er-
ziehungsprozesses bis zum 16, Jahre wiirde zugleich eine wesent-
liche Verringerung der Brwerbslosigkeit bedeuten. Und darum ist
die an sich klein erscheinende Frage der Kinderarbeit in Wahr-
heit ein wichtiges Glied in einem gut ausgebauten Sozialprogramm.

Thre richtige Lésung beeinflut und erleichtert -die Lésung der
ins -Auge fallenden Fragen der Brwerbslosigkeit, des Lehrlmgs- ’
wesens und der Bildungsfragen,

Deshalb mifte neben dem Kampf in den Parlamenten um ver-
mehrten Arbeitsschutz die unablédssige praktische Kleinarbeit in
den Bezirken stechen, die prakiische KampfmaBnahmen durch~
fiihrt und dadurch die Behtrden automatisch zwingt, zu ihnen
Stellung zu nehmen und sie im Notfall zu unterstﬁtzen, sobald sie
sich bewéihrt haben und ihre Notwendigkeit erwiesen ist. Hier sind
Aufgaben fiir unsere Mitglieder in den Wohlfahrtsausschiissen:
Riume fiir die gekennzeichnete Jugendhilie beschaffen, Gewinnung
geeigneter und gut vorgebildeter Helfer fiir die praktische Arbeit,
Aufklirung der Arbelterschalt auch diber die schidliche Einwirkung
der. Kinderarbeit auf den Arbeitsmarkt, schifriste Ueberwachung
jeder Uebertretung der kargen Schutzbeshmungen, Stirkung des -
Jugendamtes durch Dréingen auf richtige Durchfihrung des § 4
RJW. an allen Ortén, damit die Jugendiémter das werdep, was die
Schulémter infolge ihres "Alters geworden sind, némlich eine groke
Siiule, auf denen unsere gesamie VolkSwohlfahrl und Vo]ksb:ldung
beruht. .
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- Die soziale Lage dér
Praktikanten in der Wohlfahrtspflege.

Die Ausilbung eines sozialen Berufes setzt genaue Kenntnis der sozialen
Lage aller Volksschichten und ein tiefes Verstindnis hierfiir voraus.
Nicht von vornherein bringt jeder, der sich der Fiirsorgearbeit widmen
will, das notwendige Riistzeug hierzu mit. Ein ErlaB des Volkswohl-
fahrtsministers schreibt fiir die Ausbildung als Wohlfahrtspflegerin zwei
Jahre vor, die nach dem vollendeten 20. Lebensjahre liegen miissen. Vor.
Eintritt in eine soziale Frauvenschule wird eine besondere Fachausbildung
verlangt, die je nach dem Zweige, den die Schillerin wihlt, verschieden
ist. 'Die drei Hauptgebiete sind: Die Gesundheitsfiirsorge, die Jugend-~
firsorge und die Wirtschafts~ und Berufsfiirsorge. Nach dieser Schul-
ausbildung muff die Schilerin noch ein Jahr als Praktikantin thtig sein.
Es bestehen zur Zeit 40 soziale Frauenschulen, an denen als staatlich
anerkannte Wohlfahrisschulen die Schulzeit zuriickverlegt werden kann.
Das sich an die theoretische Aushildung anschliefende Probejahr mub
in einer anerkannten behirdlichen oder privaten sozialen Einrichtung
abgeleistet werden. Erst dann nach vollendetem 24. Lebensjahr - (fiic
Preuben) erfolgt die staatliche Anerkennung als Wohlfahrtspfleger(in).

L In der Wohifahrispflege macht sich besonders bei den miinnlichen
Berufsenwirtern, aber auch bei den weiblichen ein Ueberangebot bemerk~
bar. In einem Erlaﬁ den das PreuBische Ministerium fiir Votkswohfahrt

‘am 9. Januar d.J. herausgegeben hat, wird festgestelll, daf seit 1027

eine dauernde Verschlechterung der Arbeitsmorktlage der Wohliahrts-,
pflegerinnen zu beachten sei; die Znhl der arbeitsuchenden Wohlfahrts~

- pflegerinnen im Reich sel um das Achtiache, die der Gesundheits-

pllegerinnen sogar um das Dreizehnfache gestiegen, withrend die Zehl
der “offenen Stellenmeldungen auf -ein Viertel zuriickgegangen ist. In -
Berlin hat sich von 1027 bis 1920 die Zahl der arbeiislosen Wohlfahris-
pilegerinnen verdoppelt, wihrend die Zahl der Stellenmeldungen auf ein
Fiinfte] zuriickgegangen ist. Deswegen wird zur Vermeidung einer
Berufskrise in dem erwihnten BriaB bestimmt, daf an den staatlich
anerkannten Wohlfahrtsschulen nicht mehr als 30 bis 35 Schiilerinnen
in einer Klasse zugelassen und Parallelkurse nicht.eingerichtet werden
ditrfen. Von kompetenter Seite wird geschrieben, dafi sich in der Berufs-‘
gruppe. ,massenhaft Hilfskrifte ohne jede Vergiitung anbleten”. Der
Brlab ist fiir den Arbeitsmarkt von Bedeutung. Der Relchssparkomrmssnr .
betont in dem Gutachten {iber den Stast Hessen zwar, daf in-der wohl-
fahrtspflegerischen Arbeit nur durch Individualisierung, nicht durch
Schematisierung die Einschrinkung der Ausgoben erreicht und diese
wieder nur mit einer geniigenden Anzell gut ausgebildeter Kriifte durch-

- gefithrt werden kiinne, Bs wird gefolgert, dab in der Firsorge nicht an

die Einziehung von Stellen, sondern an die Schaﬂung neuer gedacht wird.
Wohl ist bei den Wohliahrtsbehdrden Arbeit im Uebermaf vorhanden,
fraglich ist aber, ob das zu Neueinstellungen fﬂhren wird.
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). Die neuere Entwicklung bringt es mit sich, daf dos von den
Schiflerinnen zu lelstende Probejahr in vielen Féllen dazu dient,
den Verwaltungen, bei denen es abgeleistet wird, billige
Arbeitskriéfte zu liefern., Das Proheiahr gollte nur gegen Be-
zahlung abg'eleistet werden. Wie es tatsichlich ist, sel nachstehend
dargestellt:

Die Konferernz der sozialen Frauenschulen hat éiher die Beruf L
verhiiltnisse der Wohlfahrtspflegerinnen eine Erhebing gemacht,
dia sich auf 2480 Schiilerinnen erstreckte. Als Praktikantinnen waren
hiernach titip 6,7 Proz, von 2480 Beschiftigten = 166. Ohne jede
Vergittung arbelteten 5,1 Proz. = 126.

Der Zentralverband der Angestellten hat von sich
aus eine Erhebung veranlafit, dle ein nicht erfreuliches, aber
aufschluBreiches Ergebnis zeitigte. Es unterscheidet sich auch ein wenig
von dem der sozialen Frauenschulen, .

Die sich avf 34 Wohlfahrtshehdrden in gréferen und mittleren Stadten
crstreckende Erhebung ergab, dab in diesen Orten 211 Fraktikanten .
beschiftigt werden. Von diesen 211 Praktikanten sind 52 bei Wohlfahrts-
#irtern titig, bei Jugendimtern 72, bei Gesundheitsimtern 18 und in
Anstalten 50. Bei den restlichen 19 erfolgte die Ableistung der prake’
tschen Zeit.in den verschiedenen Aemtern gleichzeitiy, Eo sei gleich
eine filr den Arbeitsmarkt wichtige Peststelling getroffen: Nach der
herufskundlichen Schrift des Landesarbeitsamts Westfalen ,Die Woh!-
{fahrtspflegerin” sind zer Zeit die Berulsaussichten fir die Gesund-
heitsflirsorgerin am glnstigsten. Die Nachfrage nach Jugend -
und Wirtschaftsfirsorgerinnen ist geringer. In unserer
Erhebung sind die Praktikantinnen in Gesundheitsémtern die-
wenigsten (8,5 Proz), in Jugendimtern die verhiilinismiGig- grifite
Zahl (34,1 Proz). Dort, wo ein Bedarf nicht mehr vorhegl. ist der An-
drangr groB, wihrend fir den Zweig, der noch — gering — aufnahmefihig -
ist, sich wenige vorbereiten. Infolge des Ueherangebots von Prakti-
kantitnen erfolgt die Ableistung des Probedienstjahres vielfach ohne
Entgelt. Noch eine- ibereinstimmend vom LAA. und uns festgestelite
Tatsache ist die, da die Anstellmg der Wohlfshrtsplleger(in) spater im -
Beamtenverhiltnis Immer seltener wird Das Anstelhmgsver
hilnis auf Privatdienstvertrag tritt an dessen Stelle.

" Pem ZdA. lay noch besonders daran, die Arbeitsbedingungen, unter
denen die Praktikantinnen arbeiten, festzustellen. Wenn man daraufhin
" lie Zusommenstellung nach Orten betrachtet, 50 kommt men zum der
Feststellung, daB von den 34 Aemtern in 31 elne tariflich o Regelung

des Arbeitsverhilinisses Gherhanpt nicht vorhanden ist und in den -
drei Aemtern, in denen eine tarifliche Regelung getroffen wurde, ist
sie nicht gut. In beinahe der Halfte der von der Erhebung
erfaBten Orte erfolgt die Ableistung des Probejahres ohne Entgelt.

Meisfens sind die Orte, die schlechte Arbeitshedingungen haben, auch
diefenigen, die noch ein grifere Anzahl von Praktikanten einstellen. In .
Kéln z. B. sind 25 Praktikantinnen tatig. Die Beschéftigomg der Prekti-
kanten darf nicht Ersatz von vollwertigen, eingearbeiteten Kriften sein.
Die Praktikantin, die einer Wohlfahrtspflegerin zvr Aushildung xugeteilt
ist, macht dieser noch einen Teil Mehrarbeit.

Von den Praktikanten sind ohne ein. tarifvertrapliches Arbcitsver-
hiltnis: 929 Proz. Die ibrigen arbeiten in einem tarifvertraglichen Ver-
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hiilinis, und zwar in den Stidten Hamburg, Bremen," Spremberg. Von
den 92,9 Proz, Beschiiftigten arbeiten ohne jedes Entgelt . . 39,9 Proz.

Die Vergiit\mg der ibrigen ist uuﬁertariilich, meistens in frefer
Vereinbarung, wie folgt geregelt:

Nur Kost und Logis (in Anstalten), und zum Teil ¢in geringes

Taschengeld ethalten . . . . . . . . . . . .. 11,4 Proz.
Woeniger als 50 Mk. Monatsentschiidigung erhalten . . . . 10,
Bis 100 Mk, Monatsentschiidigung erhelten . . . . . . . 213
Bis 150 Mk. Monatsentschiidigung erhalten , . . . . . . 109,

Ueber 150 Mk, hinaus kommt nicht eine Praktikantin.

Man kinnte segen, die Feststeliungen sind zeitlich begrenzt, weil die
Praktikantenzeit immer nur ein Jahr dauvert und deswegen die Verhili~
nisse verfinderlich sind. Dem ist nicht so; denn so wie in einer be-
stimmten Stadt die Prektikanten in diesera Johr beschifigt werden,
. werden auch die im niichsten Jghr titig sein, Verlinderlich ist auch nicht
die Zohl der Schiilerinnen, da auch nur immer eine bestimmte Anzahl
zugelassen wird. Was zu einer verbessernden Aenderung der Arbeits~
verhiiltnisse fihren kann, ist EinfluBnahme der Berufsorganisation, .
Binbezichung der Praktlkenten in die Tarifvertrige der Gemeinde-
angestellten. Dadurch, da6 sie meistens in Einzelarbeitsvertragsverhiilt-
nissen stehen, heben sie Nachteile nicht nur bef der Vergiitomg, sondern
sle gehen auch noch einer Reihe anderer Rechte verlustig, die jhnen
sonst zugute kiimen. Hans Beutz, Berlin,

Ein praktischer Versuch
der freiwilligen Erzichungshilfe.

. Im Zusammenhang mit den Fragen der Reform der Fursorgeerzlehung‘
ist im Verlaufe der Jetzten beiden Jahre die Binfthrung einer freiwilligen
Firsorgeerzichung vielfach auch an dieser Stelle erbrtert worden. Im
PrwﬁischenLnndtugmndeamiFebmul%ﬂmAntmgubadm
freiwillige Erziehungshilfe sngenommen, der in der gleichen Richtung
liegt und an- dieser,Stelle — Jah::g' 1930, Heft 3, 8. 76 — wiedergegeben
worden ist. - Nunmehr hat im Regierungsbezitk Wiesbaden der Kom-
ramallandtag wvorlitfige Richflinien fiber die Durchfithtung der frei-
willigen Erneh\mgshﬂf erlassen, die fiir die prakt;sche Weiterfihrung
der Gedanken einer Reform der Pitrsorgeerzichung in mancher Hinsicht
von Bedeutung zu werden versprechen,

Die Binrichtung der freiwilligen Przielumngshilfe eriolgt durch den
Bezirksverband Wiesbaden, der Landeshayptmann ist mit der Durch-
fihrung beauftragt. Die Erzielimgsberechtigten, also in der Regel die
Eltern und hei Waisen der - Vormund, haben alléin das Antmgm‘edht.
Der Antray wird durch Vermitthing des Jugendamts oder eines Jugend-
firsorgevereins dem Landeshauptmann eingereicht. Die freiwillige Er-

- ziehungshilfe wird in den Richilinien als cine vorbevgende, piidegogische
Mafinahme bezeichnet. Mnﬂnrjﬁhnge, die nach dem Stand ihrer Ver-
wahrlosung und nach einer ablehnenden Einstellmg der Eltern fiir die

eigentliche Firsorgeerzichung in Betracht kommen, so]len nicht in die
frelmlbge Erziehungshilfe tibermommen werden, weil ein solches pid-
agogisches Experlment fiir die Jugendlichen zu gefiihrfich wire. Des-

" halb solfen Fille ‘ausgesprochener Verwelslosung von der freiwilligen
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Erziehm\g'sbeihilfe ausgeschlossen werden. Als  Altersgrenze wird
chenso wie bei der Fiirsorgeerziehung in der Regel das I8, Jahr.an-
gesetzt, weil spilter selten grofie Aussichten auf Erfolg gegeben sind. In
besonders begritndeten Ausnahmefallen kann aber auch.die freiwillige
Btziehungshilfe noch bis zum 20, Lebensjahre dibernommen werden,

. Der Triger der Personensorge (Eltern, Vormund) stellt den Antrag
auf Uebernahme in freiwillige Erziehungshilfe durch ausdriickliche
schriitliche Erklirung, in der sich der Antragsteller mit den Bedimgungen
der freiwilligen Erziehungshille cinverstanden erklirt. Nach M3dglich-
keit sollen beide Eltern die Erklérung gemeinschaftlich unterzeichnen,
Es wird in der Erklrung eine bestimmte Zeitdawer festgesetzt, fir die
die Unterbringung des Kindes in elnema Erziehungsheim oder * einer

" - Pomilie verabredet wird, . Dem Landeshauptmenn wird hierbel ausdriick-~

1

lich Vollmacht zur Auswahl von Dienst- oder Lehrstellen und zur Rege~
lung des Arbeitsverhiiltnisses erteilt, Die Eltern verpflichten sich durch
die Erklirung zur Zusammenarbeit in der Erziehung des Kindes und
versprechen, sich nach-der Ordnung des Heims zu richten, in dem das

Kind untergebracht wird. In der Erklirung wird darauf sufmerksam
gemacht, da8 beiden Teilen das Recht zusteht, den Vertrag jederzeit zu
lésen. Je nach der Lage der wirtschaftlichen Verhiltnisse ist ferner in -
der Erklirung die Verpflichtung enthalten, fiir die Unterbringungskosten
einen monatlichen ZuschuB zu zohlen oder fiir das Kind vorhandene
Renten oder Kinderzulagen abzutreten. - Endlich ist eine Bestimmung
dartiber avfgenommen, dab der Landeshauptmann und etwa ein Verein
der Jugendiiirsorge bereit sind, die durch die Beitriige der Eltern nicht
gedeckten Kosten zu tragen, dafh diese Kosten aber dann von den Eltern
zuriickgefordert werden kinnen, wenn diese ohne vorherige Zustimrung
des Lnndtshauptmannes vor Ablauf der verabredeten Unterbringungs~
zeit cine anderweile Unberbrm-gung des Kindes verandassen, Durch diese
letztere Vereinbarung wird ein wesentlicher wirtschaftlicher Druck auf
die Erziehungsberechtizten dahin ausgeiibt, da sie die Erziehimgspliine
des Landeskauptmanns nicht durchkrenzer, Der Anirag wird durch dss
Jugendamt oder eine freie Vereinigung fiir Jugendwohlfahrt dem Landes-

_hauptmenn zugeleitet. Vorher hat das Jugendamt oder Verein ein-

gehende Ermitthmpen zu trelfen wnd diese in einem schriftlichen Be-
richt zusaramenzufassen, der ein. liickenloses, genaues Bild von der sozialen
und wirtschaftlichen Lage der Familie sowle der Erziechungsvorgeschichte
und Wesensart des Minderjihrigen gibt. Wenn der Minderjalwige &lter
nls 10 Jahre ist, soll er selbst wegen seiner anderweiten Unterbringung
gehdrt werden. Seine Frklinmg soll dem Bericht des Jugendamtes oder
des Jugendfiirsorgevereins beigefigt werden. Endlich muf im Bericht
ein Vorschlag fiber die Art der Unterbringunmg enthalten sein, ob Fa-
milienpflege in Frage kommt und eine Begriindung dafiir, falls Heim-
pilege als notwendig erachtet wird. Wenn Kinder in einem Heim oder
einer Fomilie anderen Bekenninisses erzagen werden sollen, ist ferner
eine beglaubigte' Erklirang des PBrziehungsberechtigten oder des
Minderjabrigen -selbst beizufiigen. Die Ermitthmgsbericht¢ sind in
mehreren Ausfertigungen einzureichen, so daf der Landesha

das zustindige Jugendamt, das Erzichungsheim und das Vormund-
schaftsgericht von dem Bericht genau unterrichtet werden. Auch die
Personalpapiere des Kindes sind beizufigen. Vor der Beschlubfassung
muh das Srtliche Jugendamt gutachtlich gehdrt werden. Daher wird den
frelen Vereinigungen fiir die Antregstelling zur Beschleunigung des ° -
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Verfahrens empiohlen, den Antrag itber das &rtliche Jugendamt einzu-
reichen, das den Antrag mit seiner gutachtlichen AeuBerung weiterpibt.
In den. Richtlinien wird hervorgehoben, dab das Jugendamt das Recht
einer Nachpriifung hat. In Interesse der Zusammenarbeit zwischen
Stfentlicher und frejer Jugendwohlfahrt wird eber weiter angeregt, daB
die Nachpriifung sich auf sclche Fille beschrdnken darf, in denen
Meinungsverschiedenheiten iiber die Zweckmiifiigkeit der freiwilligen
Erziehungsbeihilie bestehen. Jedenfalls muf das Jugendamt den An-
trag in kurzer-Frist weiterleiten. Wenn ein Jugendfiirsorgeverein den
vom Landeshauptmann nicht ibernommenen Tell der Unterbringungs~
kosten allein trligt, kann er in Eilftillen den Antrog direkt dem Londes-
havptmann einreichen und gleichzeitig eine Abschrift des Antrages dem
Jugendamt zur Stellungnahme ibermitteln.

Die Uebernahme in freiwillige Erziehungshilfe erfolgt durch Beschlub
- des Landeshauptmanns, der ‘nur bel Ablehnung begrindet wird, Halt
der Landeshauptmann die Unterbringung nicht fdar zweckmiiSig, so wird
er sich in der Regel mit der Vemittlm\gsstelle in Verbindung setzen,
um méglichst eine Eungung zu erzielen.® Liegt nach Auffassung des
Landeshauptmanns ein schwerer. Grad der Verwahrlosung vor, so dab
Firsorgeerzichung in Betracht kommt, so behélt er sich vor, das ein-
gereichte Materfa]l dein Vormundschaftsgericht vorzulegen.

Wird die freiwillige Erziehungshilfe beschlossen, so ist die Vermiit-
“lungsstelle (Jugendamt oder Verein} verpllichtet, den Eltern hierven
sofort Kenntnis zu geben. Gleichzeitiy erfolgt die Aufforderung, den
Minderjiihrigen in die vorgeschlagene Unterbringungsstelle zu iiber-
fihren. Hierbei sind die Wiinsche der Eltern.nach Maglichkeit zu be-

© riicksichtigen. ' Vielfach werden die Eltern selbst die Ueberfithrung vor-

nehmen kénnen. Keinesfalls darf die Ueberfithrung durch die Polizei
erfolgen. Schulentlassene Miidchen diirfen auch nicht durch ménnliche
Begleitpersonen — auber Fomilienangehorigen — tibergefiihrt werden.

Ueber die weitere Entwicklung des Minderjihrigen werden vom
Lundeshauptmann Berichte bei der Unterbringungsstelle eingefordert, -
deren Abschriften der Vermittlungsstelle, dem Jugendamt und Vor-
- mundschaftsgericht zugesandt werden. Andererseits sollen Fragen iiber
* die weittre Entwickling ither den Landeshauptmann geleitet werden.
Wenn aus phdagogizchen Grinden ein Wechsel der Unterhringungs-
stelle notwendig wird, hat der Lendeshauptmann das Recht, diesen
Wechsel vorzunchmeen. Bei Eckrankungen werden die Eltern durch das
Heim, oder die Pflegefamilie direkt benachrichtigt..

‘Eine Entlassung aus der freiwilligen Erziehungshilie er{ulgt, sohnld-

ihr Zweck der vorbeugenden Farsorge. erreicht ist, spiitestens aber mit
- Ablauf der wereinbarten Unterbringungszeit. Ferner erfolgt die Ent-
lassung, wenn es sich-im Laufe der freiwilligen Erziehungshilfe heraus-
- stellt, dafi mit ihren Mitteln kein Erfolg erzielt werden kann. Hiervon
‘werden jedoch die Antrogsstelle, das Jugendamt und Vormundschafts-
~ gericht rechizeitit benachrichtigt. Auch die Eltern werden von der be-
vorstehenden Entlassung rechizeitiy in Kenninis gesotzt und, soweit er-
forderlich, um Abholung der Kinder gebeten. -
- Die Kosten der freiwilligen Erziehungshilfe nmfessen sémtliche Aus-
gaben fiir Weberfiihrung, Verpflegung, Ausbildung, Kleidung, Kranken-
belandiung, Urlaubsreisen und Aufsichiskosten.. Verwaltungskosten
werden nicht in Ansatz gebracht, Die Hilfte der entstehenden Kosten
werden vom Bezirksverband Wiesbaden getragen unter der Voraus-
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setzung, dab die andere Hilfte von den Erziehungsberechtigten, einem
Jugendfiirsorgeverein oder dem zustlndigen Jugendamt {unter Um-
stinden gemeinschaftlich) tbernommen wird. Das Jugendamt oder der
Jugend{@rsorgeverein mub sich verpilichten, dio volle zweite Hilfte der
Kosten ru tragen, kann eber von den Eltern oder sonstigen Unterhalts-
pilichtigen ZuschuBbetréige bis zur Hohe der cigenen Auslagen in An-
‘spruch. nehmen.
Fitr die Durchfiihrung dieses Versuchs sind zunichst vom Kommunal-
landtag 25000.— RM. bercitgestellt. -Bei der organisatorischen Rege-
lung erscheint lediglich unzweckm#ifig, dafi aus Prestigegriinden den
+freien Jugendvereinen neben dem Jugendamt ein besonderes Antrags-
recht eingerfiurat ist, statt allgemein die Vorlage durch Vermitflung des
Jugendamtes zu beschlieBen. Das Brgebnis dieses prakiischen Ver-
- suchs wird man mit Interesse verfolgen kinnen. Ww. F.

Zusammenarbeit zwischen
Arbeitsgericht und Jugendgericht.

Die deutsche Vereinigung fir Jugendgerichte und Jugendgerichis-
hiife hat an dfe zustéindigen Ministerien des Reichs und Preufiens nach-
folgende Eingabe gerichtet:

Die Jugendimter kinnen ihre Aufgabe, der gemhrdeten Jugend zu
helfen, mr dann gerecht werden, wenn sie rechtzeitiz erfohren, an
welcher Stelle ihr Eingreffen notwendig ist. Bs muf daher angestrebt
werden, daf moglichst zahlreiche Stellen den Jugendiémtern Mitteilang
machen, 'schald sie von derartizen Fillen der GefEhrdimg Kenntnis er~
langen, In erster Linie sind die Jugendfmter hierbei auf die Mitwirkung
der Behirden angewiesen.

" .Zu den amtlichen Stellen, die in g‘rﬁﬁerem Umfang mit Jugendlidlen
- in. Beriihrung kommen, gehéren auch die Arbeitsgerichtsbehdrden. In
den vor den Arbeitsgerichten und Lmsdwnrbmtsgm'icl\tm verhandelfen .
Prozessen kommen oft Verhdliisse zur Sprache, die eino emste Ge- -

fihrdung der betreffenden Jugendlichen erkennen lassen. So ging vor
kurzera durch die Tagespressa (,Berliner Tageblatt™ Nr. 577 vom 7, De~
zeinher 1020} der Bericht iiber eine Verhandhmg vor dem Axbeltsgericht
Berlin, in der sich eine bedenkliche sexuelle Verwahrlosung — ciner An-
zohl Lelolinge enth@lite. Die Arbeitsgerichte haben ferner haufly Ge-
legenheit festzustellen, daf sich der gesetzliche Vertreter (Vormund) in
unzureichender We:se des Jupendlichen annimmt. In solchen F&llen. ist .
¢s erwinscht, wenni dem Vormundschaftsgericht oder Jugendumt Nach~
richt gegeben wird, Weiter ist an Fillo zu denken, in denen ein Lehr-
ling fristlos entlassen wnd die Entlassuny von dem Arbeitsgericht als
berechtigt anerkannt wird. Die Unterbringung eines solchen Lehrlings
begepnet oft den grofiten Schwierigkeiten und ist vielfach ohne die |
Mithilfe des Jlm'endlichm gar nicht mbglich.- Wenn das Arbeiispericht
den Lehtling oder seinen gesetzlichen Vertreter an des Jugendamt ver-
weist oder selbst dem Jugendamt Mittellung* macht, kann evil. schwerer-
Schaden von-dem Lehrling abgewendet wenden.

- Bs mag nicht Aufgabe der Arbheitsgerichtshehfrden sein, MiEstéinde
ru rigen, die sich etwa in der Behandhig des Jugendlichen seitens des
Arbeéitgebers oder Lehrherrn ergeben. Em demrhg'es Eimclmnten gegen
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den Arbeltgeber witrde mit der tiberparteilichen Stellung der :Arbeits-
gerichtsbehdrden vielleicht nicht vereinbar sein. Fille der Gefdhrdung
aber, wie die oben genannten, in denen die Person des Arbeitgebers
selbst keine Rolle spielt, eignen sich umseres Erachtens durchaus zur
Mittellung an das Jugendamt oder Vormundschaftsgericht.

Wir wiirden es im Interesse der Sache begriiben, wenn in dieser Weise
eine Fihlungnahme zwischen Arbeitsgerichtsbehfrden, Jugendimatern
und Vormundschaftsgerichten hergestellt wiirde und bitten daher, zu
erwligen, ob nicht durch eine allgemeine Verfligung den Arbeits-
“gerichtsbehrden nahezulegen ist, in allen geeigneten Féllen eine kurze
Mitteilung an des zustindige Jugendamt oder Vormundschaftsgericht
ergehen zu lassen. Gez. Dr. Hertz, Vorsitzender Direktor des Landes-
jugendamtes Hamburg™ -

Die Lohnfragé. |
im halboffenen Erziehungsheim,

Das Problem der Lohnfrage in der Flirsorgeerzishung hat vom Stand-
punkt der geschlossenen Erziehungsanstalt Schlosser bereits ein-
gehend dargestellt. (Siehe AW, Heft 6/30 Seite 161.) Der Losung stehen
Binwiinde entgegen, die wirtschaftlicher Natur sind. In der Gegenwart
mufl guter Wille und Reformireudigkeit vor diesen Tatsachen haltmachen.

Die Forderung auf einen Arbeitslohn in den Erzichungsanstalten bleibt
bestehen. Denn die Annahme einer Gemeinwirtschaft bekommt ein
anderes Gesicht, wenn in der intensiven Feld-, Vieh- und Gartenwirt-
schaft, der Kreis der geschlossenen Wirtschaft, durch den Absatz von
Produkten nach auBien durchbrochen wird Wie kann zum Beispiel bei
den Jungens ein gemeinwirtschaftliches Denken sich entwickeln, wenn
die gewonnene Milch an den Hindler ebgesetzt wird, als Brotaufstrich
Margarine gegeben wird, wo doch gute Butter mdglich wiire. Auch die
Gedankengiinge, .die die Arbeit in den Erzichungsanstalten der blofen
Hilfe-gleichstellm, gehen an der Tatsache vorbei, daf die psychologische
Struktur der Jugendlichen eine andere ist. Der proletarische Junge,
frﬂhzemg ins Erwerbsleben gestellt, wird durch die Eriahrung gezwungen,
sein Denken und Trachten dem kepitalistischen Erwerbssinne uniér-
zuordnen. Hier Arbeit, hier Geld! Wenn die Jungens bei einem Brnte-
fest im Sprechchor symbolisch die Gemeinwirtschaft darstellen, legt das
nicht Zeugnis fiir die innere Berejischaft,zur Anstaltsarbeit ob, Die
Bindung zur Anstaltsarbeit mub schwach sein, solange den Jugendlichen
in ihrem Lohndenken nicht entgegengekommen wind, Sie kommen ja
aus einem endersartigen Milieu, sind durch den &ffentlichen Zwang zum
Bleiben gexwungen. In der Entschidigungsirage geben sich auch die
Jungens, die einen ,Knax“ haben, Ueberlegungen hin. Wie sich diese
praktisch zeigen, wird den Arbeitserziehern tiglich in den verschiedensten
Variationen demonstriert. Dos Packchen Tabek ama Wochenende, das’
gesparte Tasd:engeld, bringt keine innere AussShrung,

Aus diesen Brwigungen heraus ist es notwaad:g', dab zuniichst unter
den gegebenen wirtschaftlichen Veshilinissen el hdheres Taschengeld
zur Auszahlung kommt.

* Ebenso dringend notwendig erscheint die Einbeziehung der Jugend-
lichen in die Kranken-, Invaliden~ und Erwerbalosenversicherung. Dies
 ist nicht nur ein Akt der Gerechtigkeit. Sie ist zugleich ein Stiick Neu-
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land in der vorbeupenden Fiirsorge. Denn was wird aus den Jungens
und M&dels, wenn sie nach Abschlufi der Esziehung aus der geschlossenen
Anstalt dem Leben zurlickgegeben werden? In der Praxis ist es so: Der
Junge B. passiert im glinstigen Falle ein Durchgangsheim. Bei der Ein-
weisung weist er sehr mangelhafte Arbeitspapiere auf. Die Invaliden~
karte triigt die’ Nummer 1, Arbeitszeugnisse sind gering, Beltrlige zur
Sozialversicherung sind (iberhaupt nicht geleistet worden. Neben der
darsus entspringenden Schwierigkeit fir die Arbeitsvermittlung hat
der Junge keine rechtlichen Anspriiche suf Unterstitzungen, Er fallt
dem Wohllahrtsamte zur Last. L&Bt sich da nicht or.gamsatorisch em
- sicherer Ablauf in dieser Hinsicht ermaglichen?

Die Verschiedenartigkeit der Erzxehungsanstalten in der Form, Arbeits-
weite und in der pidagogischen Linie, bedingen eine verschiedene L3sung,
Nicht so problematisch liegt die Lohn~ und Taschengeldfrage im offenen- .
Brziehungsheim. Die Lisung ist hier einfacher. Das offene Erziehungs~
heim ist mit dem gewerblichen und industriellen Leben enger verbunden.
Die Jungens sind bei normelen WirtschaftsverhBlinissen in der Mehrzehl
AuBerarbeiter. Sie gehen drauben einer Berufslehre nach, stehen als
Facharbeiter in Arbeitsstellen, sind Ausliufer, Hilfsarbeiter. Thr Kontakt
mit dem Erwerbsleben hleiht gewahrt. Der Arbeitslohn ist durch den
Tarifvertrag garentiert. Erschwert wird in der Gegenwart die Taschen-
geldldsung durch die Wirtschaftsdepression. Sie li6t keine Vermittlung
auf dem Arbeitsmarkt zuv. Im Heim stauen sich die'Jungen zusammen.
Damit wird neben der stirkeren pidagogischen Belastung das Problem
des Taschengeldes akut. Da die Arbeitsmoglichkeiten,in den offenen
Erziehungsheimen sehr beengt sind, ist eln Mafistab zwischen Arbeits-
leistung wnd Entgelt nicht gegeben. Bs gibt nur Notstandsarbeiten.

. In dieser Hinsicht lagen im , Westendheim”, Frankfurt a, M., Ende
Scpternber die Verhiiltnisse so: Von 100 Jugendlichen im Alter von 14
‘big 21 Jahren waren 60 Proz. ohne Arbeit, wéhrenddem im verflossenen
Jahre die Hochstzahl der arbeitslosen Pfleglinge 30 betrug. Und in den
Jahren bester Konjunktur kem es mebr als einmal vor, daf beim An-
treten fiic die Relnigung der Hiuser notdiirftiz gentigend Jungens zu
bekommen woren, Aber inzwischen haben sich ja die Verhélinisse grund-
Jegend veriindert. :

Die glinstigste Regelung der Lohn~ und Taschengeldfrage ist bei den
Avfenarbeitern gegeben. Die L8sung sieht so ous; der valle Arbeits-
verdienst kommt im Heim zur Verrechnung, Hiervon gehen 20 Proz. als
Taschengeld sb. Diese L3sung geschieht im Einverstfindnis der zu-
stindigen Erziehungsbehérden. Dann kommen dle Pflegekosten in Abzug.
Die sffentlichen Kostentriger werden dadurch entlastet. Der verbleibende
Restbetrag vom Arbeitslohn flieft in den Sparfonds des Jugendlichen,
in den er jederzeit Einsicht nehmen kann., :Aus ihm werden die be-
sonderen Anschaflungen von Kleidungsstiicken hestritten.

Bei den Lehringen sind die Grenzen des Taschengeldes dehnbarer.
Das Taschengeld bewegt sich von 25 Proz. bis zu 100 Proz. des Arbeits-
verdienstes. in der letzten Abrechnung betrug das geringste Taschen~
-geld 1,— Mk, des hdchste 6,80 Mk, Die Abstufungen geschehen aus
pﬁdagogischen Griinden, Es ist ja fir die Entwicklung der Arbeitsfreude
wesentlich, ob der Lehrling vom geringen Arbeitsverdienst so viel ab-
bekommt, dafi er seinen Interessen nachgehen kann. FBr will zum
mindesten ins Kino gehen kénnen und mit elnigen Zigaretten versorgt
sein, Wohl ist die nahe GroBstadt elne 'stete Gefahrenzone, aber wir

602 .



hében bis jetzt noch keine {iblen Erfahrungen gemacht. Sje geben ihr
+ Taschengeld nicht unverniinftiger aus, als jhre .Alters&ameratien im freien

Leben. Eine finanzielle Belastung erfdhrt das Heim nicht.

Ungiinstiger stehen sich im Heim die ,Notstandarbeiter”. Bis jetzt
konnte nur in der Arbeitsgruppe der Bastelstube (20 Jungens) ein Ansatz
zum Arbeltslohn gefunden werden. Die Demontierung slter Telefon-
zentralen fiir eine Firma bringt uns durch den Verkauf des Schrots
dessen vollen Brtrag. Diesa Summe dient restlos der Arbeitsentschédigung.
‘Bei sehr fleibiger Arbeit wurde eine Pnischiidignng bis zu 350 Mk,
erzielt. Das ist verhaltnismifiz wenig. Aber dem Heim ist es der Ansatz
zum produkiiven ‘Arbeitsbetrieb. Der Ansatz ist gegeben und wird weiter

- ausgebavt. Es soll ein Arbeitslohn erreicht werden, der sich mmdestens
dem der ,Zeitrale fiir Erwerbsbeschrinkte™ nkhert.

In den cigenen Lohrwerkstitten betrigt das Taschengeld 1 bis 4 Mk,
Hier mufi beriicksichtigt werden, daB diese Jungens durch {lre kérper-
lichen Gebrechen oder der besonderen seelischen Eigenart fiir eine
Lehre draufien im Erwerbsleben noch unreif sind.* Die Erziehung zur
Arbeitstiichtigkeit und zur ArbeitsgewShnung stehen im Vordergrunde.
Sie sollen keinen Dauerfall darstellen, sondern nach einem gewissen
Erfolg in Lehr~ oder Arbeitsstellen untergebracht werden.

So ist die augenblickliche L3sung der Lohn- yund Taschengéldfrage im
halbofienen Brziehungshexm pwWestendheim®, Frankfurt a. M.

-+ . Pritz Funck.

| AuSs DER ARBEITERWOHLFAHRT. |

Arbeitslosenversicherung und
Wohlfahrtspflege.

Vor: Paul Gerlach, Landesrat, Diisseldorf, M. d. R,
»Das kleine Lehrbuch®, 'Band 8. 64 Seiten, Ganzleinen geb. 1,90 Mk,
Herausgegeben vom Hauptausschub fiir Arbeiterwohlfahrt. ~

. In" der von der Arbeiterwohlfabrt herausgegebenen Sammiung ,Das
kleine Lehrbuch™ bespricht Genosse Gerlach in einer fiir ‘die Praxis der
Facharbeiter und der ehrenamtlichen Helfer zweckentsprechenden und
JKlaren Uebersicht die Arbeitslosenversicherung und ihre Zusammen-
hiinge mit der Wohliahrtspllege. Gerlach erkennt die ous dem Massen«
zustrorn der Wohllahriserwerbslosen fiir die Wohlahrispflege

" . erwachsenden Gefahren. Die verantwortlichen Stellen zu warnen, ist

neben der Belehrung ein Hauptzweck seiner Schriit,

Im ersten Abschnitt gibt er einen Jurzen geschichtlichen Abrib iiber
die Entwicklung der Hilfe fiir erwerbslose Arbeitsfihige von der Armen-
plege tiber das Genter System, die Kriegswohifahrtspflege wnd die Br-
werbslosenfilrsorge zur Arbeitslosenversicherung, Es folgt eine Dar-
. stellung des organisatorischen Aufbaus der Reichsanstelt fiir Arbelts<
vermittlung  und Arheitslosenversicherung, wobei Gerlach mit Recht
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Bedenken gegen die volle Losldsung der Einrichtungen der Reichsanstalt
von der kommenden Selbstverwaltung. duBert. Ein dritter Abschnitt ist .
dem materiellen Versicherungsrecht gewidmet, fhm folgt die Be-

rechung der Krisenfiirsorge, in der bereits die neue Verordnung vom
11, Oktober 1930 eingehende Berticksichtigung findet. Gerlach tadelt
die Unzulénglichkeit dieser Regelung, die den Kommunalverbinden in
Kurze weitere kaum tragbare Lasten aufbiirdet. Er fordert, ebenso wie .
die kommunalen Spitzenverbinde, Ausdehnung der Krisenl’ursorg‘e auf
alle Berufe, unbefristet und auf alle Altersklassen sowie ihre Geltung
auch fur solche arbeitsfihigen Erwerbslosen, die eine Anwartschaft auf
die Leistungen der Versicherung ‘noch nicht erworben haben. Die
Herausnahme einzelner Berufe soll die im Einzelfall zu regeinde Aus-
nahme bilden. Im weiteren bespricht Gerlach die Voraussetzungen und
Leistungen der Werte schaffenden Arbeitslosenfirsorge unter besonderer
Beritcksichtigung fhrer Ausnutzungsmdglichkeiten awch zugunsten der
Wohlfahrtserwerbslosen. Ein sechstes Kapitel gilt den Wohlfahrts-
erwerbslosen, fiir deren Unterstitzung er die Hineinnohme in dle
. sogenannte gehobene Fiirsorge winscht, eine in sich berechtigte
Forderung, die bei der schweren finanziellen Lage der meisten kommu-
nalen Verbiinde ellerdings auf crhebliche Widerstinde stoben wird. In
einem weiteren Kapitel schlieBlich behandelt er die Aufbringung der
Minel fir die Reichsanstalt und die Versicherung sowle die Belastung
der Gemeinden und Gemeindeverbiinde durch die. Fiirsorge far die
Wohliahrtserwerbslosen.

In einern Aushlick stellt Gerlach die Forderungen fir eine Reform
zusammen: Behebung der dreigeteilten Fiirsorge (Versicherung, Krisen-
firsorpe, WohHahrtserwerbslose) durch uneingeschriinkte Ausdehnung
der Krisenfiirsorge auf alle arbeitsfihigen und arbeitswiligen Erwerbs-
. losen, Aufrechterhaltung und Ausbaux der Werte schaffenden Arbeits-
- losenflirsorge, Beldimpfung der Arbeitslosipkeit nicht durch das untaug.-

liche Mittel der Lohnsenkung, sondern durch Arbeitszeitverkiirzung und

Arbeitsverteilung nach den Vorschligen der Gewerkschaften,

Dia Gerachsche Schrift ist fir alle sozial iitigen Genossen und
. daritber hinpus fiir alle in praktischer sozialer Arbeit Stehenden ein
willkommener handlicher Ftllu-er durch das -umfangreiche Gesetz-

gebungswerk. _ ' Hans Ma:er

Gegenwartsfragen des Fursorgerechts
Von Dr. Hans Maier.

.Das keine Lehrbuch®, Band 6. 48 Seiten, brosch. 1—Mk.

Herausgegeben vom Hauptausschuf -far Arbeiterwohlfahrt.

Der Verfasser des ,Kleinen Lehrbuchs®, Band 6, Genosse Ministerial-
rat Dr. Hans Maier, Mdmmmmm:sduﬂtwth
Anch das ,Kleine I.ehrlmch" verriit wieder seine Sachkenninis und seine
Fahigkeit, schwierige Fragen in versmnd.hchu' Form, auch ungeschulten .
Lesern darzustellen. -

Der erste :Abschnitt behandelt die Stellungnahme der Sozial-
demokratie zur Wohlfahrtsgesetzgebung, Maier betont
.ausdriicklich, daf er nicht ein grundsitzliches Programm sozial- |
demokratischer Woklfahrispolitik in dem ,Kleinen Lehrbuch” aufstelle, .
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sondern nur .solche Gesetze ' erbriere, deren Beratung und Ver-
abschiedung im: Laufe einer vierjshrigen Legislaturperiode des Reichs-
~ tags wahrscheinlich oder wenigstens miglich ist. .
Zunichst behandelt Mafer die Allzemeine Firsorge und setzt sich fiir
-die Beibehaltung der Zustindigkeit des- gewbhnn
lichen Aunfenthaltsortes fir die Firsorgegesetzgebung ein.
Des weiteren nimmt er Stellung gegen die Ortsfiirsorgeverbinde.

Maier stellt dapn folgende Gedanken zur Abinderung der Fiirsorge-
pflichtverordnung und der Reichsgrundséitze heraus: die Einteilung
der Hilfsbedizrftigen in Gruppen, die der. Fiirsorge wesens~
fremd seien, ist ebzulehnen, ebenso dus Bingreifender Landes-
“'behdrden in die Richisitze,

Dann erériext Maier diean:rkung der Betelllgten beim
Verfahren

SchlieBlich geht er aus{ﬁbrllch auf den Erstattungsanspruch
der Parsorgeleistungen ein und fordest hier eine Einschrinkung,

Statt eines Kleinventnergesetzes fordert Maier Reform der Filrsorge~
pllichtverordnung, die ellen Gruppen der Hilfsbedisrftigen zugute kommt.

In einern weiteren Abschnitt wird zwr Wanderexfdrsorge
"Stellung genommen und ein besonderer Jugendlichenschutz und die Ver-
pllichtung der Landesfiirsorgeverbiinde zur Schaffung der erforderlichen
Einrichtungen zur Beherbergung und Versorgung hﬂfshedih'ftlger
_ Wanderer gefordert.
*  Beim Bewahrungsgesetz geht Maler ausfihrlich auf die Vor-
aussetzungen flir die Bewahrung ein 1md zitiert zustimmend die Forde-
rung sowohl der sozialdemokratischen Reichstagsfraktion wie auch der
Pachkommission des Deutschen Vereins fiir Sflentliche ynd private
Firsorge, die kelne grimdsfitzlichen Unterschiede aufwcisen.

Der zweite Hauptahschnitt behandelt die , Jugendwohlfahrt”,

~Maier lehnt zuméichst die Binschréinkungen des urspriinglichen

Jugendwohlfahrtsgesetzes durch die Verordnungen von 1924 ab.

Im Ahschnitt Fﬂrsorgeerziehun'g nimmt er denselben Stand-

" . punkt ein, den er und andere schon i in unserem Sonderheft Nr. 10/1929

vertreten haben.

Bei der Behandlung der Rechtsstellung imehelicher Kinder setzt sich
Maier fiir einen Aushau der offentlich-rechtlichen -Stellung des unche-
lichen Kindes ein.

Im Abschnitt strafrechtliche Behandlung des Jugendlichen fordert er

“Erhthung des strafunmmdlgm Alters, :

Mafer hat seiner Schrift einen Anhang bengegeben in dem die Leser

- die Gnmdssitze des Reichsarbeitsministeritms und des Reichs-
rainisteriums des Innern fiir den Aushew der Firsorge fir Kleinrentner,
cinen Entwuri des Reichsarheiteministeritms ynd- des Reichsministers
des Innern iiber das Wandererwesen wnd einen Antrag der sozial.
demokratischen Relchstagsfmhion zu einern Bewshrungsgesetz finden
werden.

Das ,Kleine Lehrbuch wird allen m]]knmm sein und allen denen
niitzen, die als Stadiverordnete oder Deputationsmitglieder oder auch
im Parlament an den Wohlfahrtsfragen mitarbeiten. Hier deckt ein
Praktiker die Mangel der Gesetze und die notwendigen Reformen auf.
Aber such die Mitarbeiter der Arbeiterwohliahrt, die in Kursen unter~
richten oder Vortrige halten; werden gern zu der Schrift greifen, die
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jlinen viele Anregungen geben kann. Dariiber hinaus wird des ,Kleine
Lehrbuch” Preunden und Gegnern der Arbeiterwohlfahrt deren nlichste
Ziele ftr die Reform der Wohlfahrtsgesetzgebung aufzeigen.

i . Wachenheim,

- . . . . . )

wWohlfahrtspflege auf dem Lande” Von Hermann
Kranold~Steinhaus, -Des , Kleine Lehrbuch”, Band 7, erscheint dem-
nlichst und wird im nBchsten Heft unserer Zeitschrift besprochen.

Gerichtshilfearbeit der AW. in Diisseldorf.
Eine sozinle Gerichtshilfestelle fGr Brwechsene ist in Dusseldorf for
den Land itk Disseldorf errichtet. Die Geschiftsstelle be-
findet sich im Justizgeblude, Sie wurde zuniichst von einem Richter a. D,
geleitet. Im letzten Jehre ist noch ein zweiter Richter a. D, mit tatig.
‘Beide Herren fGhren dle Geschiifte ehrenamtlich. Von dieser Stelle
werden den Spitzenorganisationen der freien Wohlfohrtspflege die zu
bearbeitenden FHlle zugeleitet. Die Verteilung an die Spitzenorgani~
satonen erfolgt nach der Realiglonszugehfrigkeit .des jewells Be-
schuldigien oder Angeklagten. Die Arbajterwohlfahrt erhillt die Falle
" zur Bearbeitung, wo o= sich um Dissidenten, Preidenker oder um solche
Falle hondelt, wo die Angabe der Religlonszugehbrigkeit nicht erfolgte®).
Die erste Aufgebe der sozinlen Gerichishilfe besteht darin, dem
Richter, wie auch dem Stastsanwalt einen Bericht ther die persSnlichen
und- wirtschafilichen Verhdlinisse des Beschuldigten zu lefern, sowie
Aufllirung darttber zv geben, ob hedingie- Strafaussetzung angebracht
izt. Die Bearbeitung der Berichte erfolgt in der Geschiftsstelle des
Ortsgusschugses. Hierftr sind seitens der sozialen Gerichishilfestélle
bezondere Richtlinien aufgestellt, nach denén die Spitzenorganisationen
ihre” Berichte vetfessen. Diese Rlchﬂlmen ‘enthalten faolgende Griund- .
fragen;
1. In welchen Verhﬂltmssen ist der Beschuldigte nufgewnchsen?
{Lebenslauf, auch -Beruvf der Eltern.) :
2, Wie war seine Erziehung?
3, Wie hat er sich gefithrt (in der Schwle, im Haus, in seinem Beru!)?
- 4, In welchen VerhBltnissen Jebte .er zur- Zeit der Tat, und wie lebt
er jetzt (wie sind seine Famillen=, seine Wohnunge~, seine Arheits-
und Binkommensverhilinisse, wor oder ist er erwerbslos, welches -
Zeugnis wird dem Beschddlg‘ten von fritheren Arbeitgebern mus-

gestellt — eine Belragung des jetzigen Arbeitgebers Ist tumlichst | -

zu vermeiden )1
5. Hat er Reue diber dle Tat, und den puten Willen gezeigt, den
Schaden wieder gutzumachen {auf diese Frage.darf der Helfer nur
eﬁ;gehmwennderBeschuldimevon sich aus, ohne befrogt zu
sein, die Tat zugesteht)? .
6. In welchen Verhiilinissen wird er vorsussichtlich wihrend einer
- Bewthrungsfrist leben (mchtlg far die Frage, ob Besserung' Zu er+
warten Ist)?

*) Eine solche Aufteilmg halten wic fr mmeckm&ﬁlg- und for
unvereinbar mit der Reichsverfassung. D. qu.
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* 7. Erwachsen dem Beschuldigten bzw. sciner Familie bei Voll--
. streckung einer Freiheitsstrafe Nachteile wirtschaitlicher Art
- . (Verlust der Stellung - usw.)?

8. Wic sind die Kinder wihrend ciner Haft versorg”t? Wer kiimmert

sich um siet

9, Sind bei ciner bedingten Strnl‘aussetzung‘ besondere Maﬁnahmen

-zu empiehlen (z. B. Unterbringung in einer passenden Lehr- oder
Dienststell, Unterstellung wunter die Schutzaufsicht einer Ver-
travensstelle — Kreiswohlfahrtsamt, Piirsorgeverein, Arbeiter-
kolonte, Geflingnisverein, Trinkerfiirsorgesielle, Berufsorgani~
sation —, A‘uﬂage der erdergutrmdhung des Schadens oder der
Zahlung einer GeldbuSe)?

Ueber das Ergebnis der Gerichtsverhandlung erhalten che Spitzen~
organisationen Berichte durch die soziale Gerichtshilfsstelle. Aus
diesen ist ersichtlich, ob und zu welchen Verurtellungen es in den
einzelnen Fillen gekommen ist. In den Féllen, wo der Angeklagie zu
lingerer Freiheitsstrafe verurteilt und sofort inhaftiert wird, beginnt

* . die nichste Aufgabe der freien Wohlfahrispilege, niimlich die Betreuung

. der Pamilie fir die Dauver der Inha(tlemng ihres Ernithrers, Diese Auf-
gebe wird in Verbindung mit dem Wohlfahrisamte erledigt, Die
Stellung Erwachsener unter die Schutzaufsicht ist bisher von der
sozialen Gerichtshilfe in Diisseldorf nicht angeordnet worden. Bei Ab-
lauf der bewilligten Bewlhrungsfrist mit Aussicht aufl Straferlaf werden
Berichte durch die sozisle Gerichtshilfe eingefordert- Fiir diese Be-
richte sind ebenfalls besondere Richtlinien mafigebend

Weitere “‘Aufgaben erwachsen der Arbeitemohliahrt durch Bearhei~
tung der Fille, bei denen es sich darum handelt, fir Inhoftierie Straf-
aussetzung oder tellweise Straferlof zu erreichen, In solchen Fillen,
arbeitet die Arbeiterwohlfahrt durch die Vermitthmg der sozislen Ge-
richtshilfestelle mit der zustindigen Gerichtsstelle. Dasselbe geschieht
bei Fillen, wo es sich um die Zahlung von Geldstrafen handelt, fitr die
Antrag auf Zahhmgsstundung oder Erleichterung infolge der wirtschafi- -
lichen Verhiiltnisse des Verurteilten bei der zustiindigen Genchtsste]le
g‘estdlt werden muk.

In der Jugmdgend:tshﬂfe arbeiten dl.e Org'nmsahonen der freien
Wohlfahrispflege direkt mit der zustindigen Abteiling des Amis.
gerichts zusammen. Von dicser werden sie zu Berichten iiber die per-
sinlichen wnd wirtschaftlichen Verhiilnisse des Jugendlichen aufge-
fordert, der mit den Strefgesetzen’in Konflikt geraten ist.

‘Der Verhandlungstermin wird den Organisationen von derselben
Stelle mitgeteiit und diese haben die Mbglichkeit, bei der Verhandlung
als Beistand des Jugendlichen zu fungieren. In den Fillen, in denen
eine Venutellung erfolgt ynd Strefaussetzunp mit Bewghrungsfrist be.
. willigt wird, haben die Organisationen vierteljshrlich Bericht tther die

- Filhnng des oder der Verurteilten den Gerichtsstellen zu liefern. Es
steheny demnach die Verurteilten aunch ofine besonderen Beschlufi fir
dio' Daver der Bewdhrungsfrist wmter der Schutzeufsicht der Organi-
sauon,dmedenFallmrBeMghekommenhat. ‘Auf besonders
Schutzeufsicht wird immer in -den Fallen erkannt, wo durch die héus-
]ichen und familiiren Verhiilmisse _eine solcke bﬁonders nntwendig

Die Erﬂtllung dm:er Aufgaben ‘durch die Arbelterwohlfnhrt setzt
einen Stab von g'eschulten Helferinnen wnd Helfern voraus. Es gilt,

.697 -



Genossinnen und Genossen fir dieses Aufgabengebiet besonders zu
interessieren wund heranzuzichen, Fiir diese mitssen besondere
Schulungskurse veranstaltet werden, um sie mit den Gedankengiingen
der sozialen Gerichtshilfe, wie wir sie verstehen, vertrauwt zw machen.
Wie in anderen Orten, so ist auch in Diisseldorf diese Aufgabe in
Angriff genommen worden. Die Arbeft, die der OrtsausschuS auch avf
diesern Gebiete geleistet hat, ist schon recht betrichtlich. Im letzten
Geschéftsjahr sind durch den Ortssusschuf Disseldorf 201 Falle in
der sozialen Gerichtshilfe fiir Erwachsene und 122 Falle in der Jugend-
gerichtshilfe erledigt worden.

Zum Schluf szel noch erwihnt, daf die soziale Gerichtshilfestelle in
jhrem diesfdhrigen Geschfiftsbericht die Zusammenarbeit dieser Stelle
mit den Organisationen der freien Wohlfehrispflege als sehr erspriefi-

lich bezeichnet, o

Winterhilfsaktion.

Der Parteivorstand der Sozial-
- demokratischen Partei hat wegen
der groBen Arbeitslosigkeit be~
kanntlich beschlossen, da8 alle
Parteiangestellten einen bestimme~
ten Teil fhres Gehaltes alz Not-
opfer fiir die Erwerbslosen ab-
fihren. Denselben BeschluB haben
die Gewerkschaften und endere
*’ Arbeiterorganisationen gefabt, Die
" Mittel werden von allen gewerk-
schaftlich Otgenisierten an die
Gewerkschaften, von-allen anderen
an die orfliche Arbeiterwohlfahrt
abgefithrt. ..
Wie wir inzwischen erf
haben, sind duch die Bezirks~
und Ortsousschiisse eine Reihe
"wvon Mafnehmen . fir dewr Winter
geplant. Der Hauptausschuf fur
Arbeiterwohlfahrt hilt es for er-
forderlich, einheitlich — in Ver~
_bindung ‘mit den_Gewerkschaften
— vorrugehen. Er wird eus die~
sem Grunde in den néchsten Tea-
gen ein Rundschreiben an samt-
liche Bezitksausschiisse - richten,
auf das wir in unserem nichsten
Heit niher eingehen werden. = -
Der HauptansschuB hilt es fiir
erforderlich, daB sich die Arbeiter-
wohlfahrt namentlich fir Kinder
mmd Jugendliche einsetzt wnd fiir

letztere weitgehende MaBnahmen -
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Mitteilungen, o

der Arbeltsfiirsorge durchfithrt. E
wird deshalb die geplante Winter«
aktion durch die wmentgeltliche
Abgabe von .  Nihmaschinen und
Textilwaren mterstiitzen,

Wir sind uns klar dariiber, daB
die Arbeitslosigkeit bekampft wer~
den muE durch umfassende wirt-
schaftspolitische MaBnahmen, wie
Preissenkung, Verkiirzung der Ar-
beitszeit, Arbeitsbeschaflung, Ver-

-langerung der Schulpflicht wsw.
+ Was wir-jetzt leisten wollen, leisten

wir im Gedenken der Solidaritit.
Aber gerade deshalb wird sich die
Arbeiterwobhlfshrt nicht beteiligen
an Semmelaktionen bilrgerlicher
Wohlfehrtsverbinde. Wir bitten
Bezivks~ 1nd Orisausschiisse, auch

das letztere zu beachten.

Wohlfahrtsschule.

Am 14, Oktober 1930 hat der
doitte zweijdhrige Lehrgang zur
Ausbildung von Fiirsorgerinnen
und Fiirsorgern an der Wohliahrts-
schule des Hauptausschusses fiir

"Arbeiterwohliahrt begonnen. Die

neue Klasse ist gut besetzt. = .

Die Schiler und Schilerinnen der
beiden Oberkurse hatten es {iber«
nommen, jhre newen Mitarbeiter
am Donnerstag, dem 30. Oktober,
bbends, im Rahmen einer Schul-

feier willkommen zd heiben. Sie



hatten fir eine Ausgestoltung des
Abends Serge getragen, die nicht
nur eine Einfithrung in denPflichten~
und Arbeitskrels des werdenden
Filrsorgers vermittelte, sondern
‘die vor allem durch verschieden-
artige Auffthrungen — ein ,po-
litisches Kabarett" «— auf die politi-
schen Gegenwartsiragen als auf
das Zentrumn des Interesses der
Schiiler hinwies,

Ira Zeichen politischer Diskussion
werden, den Wimschen der Schiiler
entsprechend, in Zukunft die im
Loufe des Winters wieder regel-
" mibig stattindenden Donnerstags~
abendzusammenkiinfte stehen,

Hevptausschub
fir Arbeiterwohlfahrt.
Provinzkonferenz

des Landesausschusses fiir
Arbeiterwohlfahrt in Hessen,

Der Landesausschuff fir Ar-
Deiterwohlfahrt in Hessen veran~
staltet am 16, November 1930 fiir
dic Provinz Starkenburg in Darm-~
stadt und fir die Provinz Rhein-
hessen in Mainz ynd am Sonntsg,
dem 23, November 1930 fiir die
Provinz Oberhessen in Giefien je
eine Provinzkonferenz. Die Kon-
ferenz beschiftigt sich mit den
oktuellen Fragen der Wohlfahrts-
* und Jugendpflege. Als Referenten

wurden die. Genossen Dr. Krebs~
. Berlin, Genosse Inspektor Riede~

Offenbach, Genosse Beigeordneter

Dr. Kraus~Mainz vorgesehen. Zu
. den Konferenzen sind die Ver-

treter der Arbeiterwohlfahrt bzw.

der Partei in den Wollfahrts~
und, Jugenddeputationen, in den

Kreisjugendkammissionen und der

Beschwerdeausschiisse eingeladen.

Lehrgang des Bezirks-
ausschusses Hir Arbeiter-
wohlfahrt Leipzig.

Unter der Leitung des Genogsen
Bahlert .(Vorsitzenden. des Beé-

zirks Leipzig der Arbeiterwoldfahirt)
veranstoltete der Bezirksavsschub
fiir Arbeiterwohlfahrt Leipzig einen
Lehrgang vom 30. Oktober bis
2. November 1930, zu dem fast aile
Ortseusschiisse des Bezirks je einen
Vertreter entsandt hatten. Bshatten
sich somit eine stattliche Anzah!
Genossinnen und Genossen in den
Riumen der Arbeiter-Turn~ und
Sportschule* (Bundesschule) zu«
sammengefunden, um sich mit dem
Riistzeug zu versehen, was sie not-
wendig brauchen, wenn sie einen
erfolgreichen Kempf gegen Not,
Elend und Verwahrlosung fithren
wollen. Schon die Wah! der Themen
und der Referenten 186t auf das

~ groBe Arbeitsgebiet schlieben, was

die Arbeiterwohlfahrt im Bezirk be~
herrscht und noch bearbeiten will.
In ithrem Vortrag: ,;Nachgehende
Piirsorge™ schilderte die Genossin
Starrmann die Unwelt der Fiir~
irftigen und die Ursachen

der Vérwahrlosung, wie aber auch
zugleich die Wege zu den Ver-
suchen der Behebung. Was Ge-
nossin Starrmann-bei fhren Schil-
denungen noch vergessen hatte,
holten die Lebrgangteilnehmer noch
nach, Schreckliche Bilder wurden
aufgerollt. ~ Jedes einzelne eine
Anklage gegen die herrschende Ge~ -
sellschaft. Aus den Worten und
Mienen der Zohérer war der 'Wille
zur Mitarheit deutlich zu entnehmen.
Ergiinzt wurde dieses noch durch
die Ausfibrungen des Genossen
Freyiag (Stadirat und Wohmmgs—
dezernent in Leipzig) in ‘seinem
Vortrag ,,Wohnungsnot und Wokh-~
mmgspﬂeg'e JEr konnte den Nach-~
weis erbringen, dah das Wohnungs~
elend den proBten Teil der Ver-
wahrlosung verschulde, Dab das
Wohnungselend auf dem Lande

‘noch weit grofer ist als in der

konnte man aus den
Schilderungen der andhchen Ge~

nosserr entnehmen, - - - -
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Wenn man aber an das Elend
herankormmen wolle, miisse man
Auskunits« und Beratungsstellen in
den einzelnen Orten einrichten, an:
die sich Hilfesuchende vertrauens-
voll wenden kdnnten. Genosse
Stadtrat Friedlinder begriindete
dies eingehend in seinem Vortrag:
- Jugend- und Flrsorgeberatungs-
stellen”, Wenn ~die Schafiung
solcher Stellen auch nach umserer
Ansicht Sache der Gemeinden sein

solle, so brachte jedoch sowoh!

Friedldnder als auch die einzelnen
Redrer zum Ausdruck, daB diesen
von Biirgerlichen geleiteten Stellen
kein Vertrauen entgegengebracht
werden kénne. EBlnmiitiy varde die
Leitung des Bezitkes der AW, be-
auftragt, tberall solche Stellen ins
Leben zu rufen.

Unter Bezugnahme auf die vor-
hergehenden Referate fithrte nun~
mehr Genosse Klein (Geschifts~
fithrer der AW. Leipzig} die Hérer
in die praktische Arbeit ein. An
Hand einzelner Beisplele erliuterte
er die Abfassung der von den-Be-
hérden oder von der Geschafts-
stelle verlengteri Berichte, worauf
es im wesentlichen ankomme und
welche MaBnahmen in den einzel-
nen Fillen zu ergreifen oder welche
Vorschliige den ~ Behdrden zu
machen seien. Als Uebwmg gab
er einzelne schriffliche Aufgaben

auf, die, obgleich fiir verschiedene -

Teilnehmer diess " Arheiten etwas
ganz Neues weren, doch zur Zu-
_friedenheit erledigt wurden.

- Zum SchluE ging Genosse Bihlert
noch auf die Organisation fm Be-
zirk efn und fand mit gemachten
Vorschliigen freudige Zustimmung.

Alles in allem genommen, kann
gesagt werden, daf dieser Lehrgang
nicht nur eine Notwendigkeit war,
sondern daf dieser auch als sehr

erfolgreich bezeichnet werderi kann.
Als giinstiges Moment kam noch_

hinzu, daf die Teilnehmer in den
ehnggtid\tetenkamm der Bundes-
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schule nicht nur Wohnung, sondern
auch pute Verpflegung pefunden
hatten, Da aber die. Schulverwal-
tung auch alle fibrigen REume zur
Verfiigung gestellt hatte, konnte
die immerhin anstrengende geistige
Arbeit umrahmt werden durch
heitere Freiftbungen am Morgen
und gemeinsames Baden in der
Schwimmhalle am Abend. Die
geistige und kérperliche Ausarbeiv
tung war verschiedenen wmgewohnt,
und zwar zelgten sich die Folgen
der letzteren berelts am zwelten
Tage!l 'Trotzdem schieden alle nur
ungern von Leipzig. Das enge Zu-
sammensein hatte bald die herz-
lichsten Beziehungen angeknilpft. -

.Alle fithlten sich als eine grofe

Familie, die gewillt ist, auch ferner~
hin ihre ganze Pers3nlichkeit ein~
zusetzen zum Wohle der Ar~
beiter — im Rahmen der
Arbeiterwohlfahrt

SparmaBnahmen auf dem
Gebiete der Jugendpflege.

ErlaB des Ministeriums fiir Volks-
wohlfahrt vom 14, Oktober 1930.

Der Erlaf stellt fest, daB die
Zeitschrift ,Jugend heraus!* fir
die Jugendpflege geniigt und an-
dere Zeitschriften 5fentlicher Tré-
ger iberflassig sind. 'Wir kinnen
ihm hierin genz ‘zustimmen. —
Ferner wird zur Zuriickhaltung
von Nﬂlhauproiekten gemahnt, -~
Beihilfen Lonnen fiir die grobe
Anzphl der Tagungen nicht mehr
gegeben werden, Auch die Ta-~
gungen soller eingeschriinkt wer-
den. Ferner wird angegeben,
dab es mcht mit der Not der Zeit
im Einklang steht, wenn Jugend-~

- gruppen. 'Wandenmgen in  sehr

entfernt gelegene Gegenden, ins-
hesonders In das. weit abliegende
Ausland, unternehmen und dazu

_ staatliche Beihilfen erbitten. Es

werden: in  Zukunft nuwr noch
Wanderungen in die nihere Heimat
Heriicksichtigt. — Ebenso ktinnen



Beihilfen fiir Lehr'gm.ge und Frei-

-zeiten nicht mehr in demselben
" Ausmafie wie-bisher bewﬂligt wer~
den.

: Rettungsmedaille

fitr Frsorgezogling.
wDie Wohlfahrtspflege in  der
Eheinprovinz” berichtet, daB ein
Firsorgezigling des Notburga~
hauses in Neuh die Rettungs-
medaille bekommen hat,
Miadchen hat wilhrend eines
Spazierganges am Rheln einer Er~
trinkenden unter eigener grofer
Lebensgefahr’ das Leben gerettet,

Das Problem der Wohlishriser-
werbslosen — das Schicksal der
Gemeinden. Vor Dr. Pritz Elsas.
Der Inhalt des Aufsatzes deckt

sich mit unserer Behandlung des

Problems in Heft 21/1930. H. W.

Die Wohlfahrtserwerbslosen in den
kleineren und-raittleren Stidten.

Von D, Karsch. Die Gemeinde,

Heft 18/1930.

Die Wohlfahrtserwerbslosigkeit in
den Landkreisen. Von-Dr. von

- Stempel. Zeitschrift fiir Selbst~

verwaltuny Nr. 18/1930,

Dr. von Stempel, der Prisident
des Preufiischen Landkreistages,
weist darauf hin, dab auch in den
- Landkreisendie Wohlfahrtserwerbs-
losen stindig stelgen. Aus dem
Kreise Mars wird mitgeteilt, daG
im Juli 1928 145, im Juni 1930
926 Wo[dfahrtserwerbslose unter~
stittzt wurden, Der Mehrbetrog fiir
die Wohlfahrtserwerbslosen, die

der Krels mit 770000 Mk suf~

bringepn mubte, (berstiegy wum
60000 Mk, die Ueberweisungs-

" Kampfesfihigkeit minderte,
sichere Ufer brachte.

Das

| ZEITSCHRIFTENSCHAU |

indem es in voller Kleidung,. kurz
entschlossen in das an dieser
Stelle 4 Meter tiefe Wasser sprang
und mit hichster Geschicklichkeit
und Geistesgegenwart die B
trinkende, die sich on das Midchen
klammmerte und dddurch seine
ans

Uns scheint, dafi ein Midchen,
das soviel Ruhe, Ueberlegung und
Mut gezeigt hat, aus der Fiirsorge-
erzichung entlassen werden sollte.
Hoflentlich nimmt die Fursorge-
erzichungsbehbrde Gelegenhelt,
das Entlassungsverfahren einzu-
leiten. HW. .

stever des Reichs. Im Kreises
Bitterfeld waren im Juli .1930
485 Proz. der Binwohner Wohi-
fahrtserwerbslose, Man . rochnet
damit, dab sie sich bis zum Ende
des Johres vervierfachen. Selbst-
verstindlich muBten auch hier diz
Steuern erhttht werden. H.W.

Caritas 'und ihre Gegner. ,Cari-

tas” Heft 10/1930, S. 44,

Unter die Freunde rechnet der .
Aufsatz die ,Innere Mission” und
die ,Heilsarmee”., Die Gegner sind
die ,,Adventisten und wir, Ueber
die .Sozialdemokratie, die als der
promptest-arbeitende” Feind be-
zelchnet wird, wird gesagt, daB sie
die praktische WohMahrtsarbeit in
shuberst rithriger, zielbewubiter
und erfolgreicher Weise' lelstet.
EBs wird dann aus unserer Arbeit
mnitgeteilt, was ous dieser Zeit-
schriit bekannt geworden ist. Es
wird behauptet, -dle Wohlfahrts-
pilege sei uns nur Mittel, yra Par~
teimitglieder fiir die Sozialdemo~
kratie zu ‘gewinnen. Dabéi wird

vﬁlhg verkennt, dof wir als Sozial-

701



demokraten das Bediirfnis haben,
an der Regelung des &ffentlichen
Lebens mitzuwirken, und da8 die-
setn Bedirinis aul Gestaltung des
sfientlichen Lebens die Wohl-
fahrtspilege entspricht. Es wird
unz dann vorgeworfen, fir die
Sikularisation der Wohlfahrts-
pflege einzutreten; wir seien aus
‘diesem Grunde darauf bedacht, in
die OHentliche Wohlfahrt einzu-
dringen, Auch hier folgen Zitate
aus allen mdglichen Aufsétzen der
»hrbeiterwohliahrt” oder Reden
auf unseren Tagungen. — Bs wird
behauptet, daf wir die Kinder
lieber in Familienpflege anstatt in
Anstalten bringen, und daf da~
durch schon manche katholische
Anstalt zu lefden habe. Dabei
haben wir uns im Gegentejl sogar
gregen die GbermiiBige Inansprach-
nahme der Familienpflege gewandt.

Wenn die Caritas weiterhin sagt, -

daB wir in Bayern die Geistlichkeit
aus der Bezitks- und Krelsfirsorge
hinausgedringt haben, so darf man
. sie viellelcht daran erinnern, daf
es in Bayern noch Ortsfitrsorge-
verbiinde gibt, und daB in Gemein~
den unter 2000 Einwohnern rechts
des Rheins sogar der Geistliche
der jeweiligen Lkonfessionellen
Mehrheit die Sffentliche Parsorge~
arbeit leistet und seit langem eine
Deutschnationale und Buyensche
Volkspertei in Bayern regieren.

Die Caritas ist so sehr empfind~
lich gegen alles, was wir iiber kon-
fessionelle Verbinde schreiben,
aber sie hilt gegen ums nicht mit
der ritcksichitslosen Demagogie za-
riick. . }

Bs tifft such gar nicht zu,
daf wir den Kampf gegen die
Carltas anfgenommen haben. Die
"Caritas hat sich vielmehrdurch
*konfesslonelle Bestimmungen fiir
die Flirsorgeerziechung und An~
wendung des § 11 des Jugend-
wohlfahrtsgesetzes ‘da, wo sie die

Meacht hat, ihre Arbelt gesichert -

und von sich aus den Vet~
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such gemacht, die Arbeiterwoll-
fehrt  auszuschalten,  Dagegen
fthren wir unseren Kampf und
werden ihn fiihren, solange ihn die
Caritas gegen uns fiihrt. Und wir
werden dabel auch weiter tun, was

e ,Caritas” von wms sagt: ,viel

. echten ' hingebungsvollen Helfer-

geist, wenn er auch nur aus dem
natitrlichen SolidaritatsgefGhl und
aus dem Klassentrotz flieBt",
offenbaren, _Der Peind schligt
uns also”, 50 heibt es in der ,Cari

-tas”, ,indem er unz nach seiner

Art In jener verstehenden, mit-
fithlenden, helfenden Menschen~
liebe zu dberbieten sucht” -Ein
besseres Zeugnis fiir die Berechti-
gung unserer Arbeit haben wu'
selten bekommen. _ H W.

sche Grundhaltung wund
erzicherische Mafinahmen. Von

Prol. Dr. Gerkard Bohne, Frank-

furt a.d. O., Evangelische Jugend-

hilfe Nr. 7/8/1930.

Der Aufsatz enthilt eine Rede,
gehalten auf der Tagung des evanw
gelischen Reichserziehmgsverban-
des 1930. Sie ist von einer fiir
evangelische Kreisa bemerkens-
werten -Aufgeschlossenheit. -

ZonAchst wird festgestellt, daB
die neue Padagogik, die Unruhe in
das padagogische System der evan«
gelischen Anstalten triigt, nicht aus
evangelischen Quellen kommt.
Dann heifit wortlich: ,,Erziehe
ich zu den Tugenden einer ver-
gangenen Epoche, so verpuffe ich
nicht nur wnniitze Kraft, sondem
ich mache mich euch schuldig;
denn  ich mache den- jungen
Menschen nicht tiichtiy fir sein
Leben und achte die Ordnung nicht,
die nach Gottes Willen Ausgangs-
punkt meines Handelns gein sollen.
+»s Diese Bejahumg der gegen-
wirtigen Lage ist durchaus nicht
nebensiichlick, sondern gehért we~
senhaft =z unserer evangehschen
Grundhaltung.”



Dem wird gegenilbergestellt,
def die evangelische Erziehung
der Jufend Jesus bringen mub.
Das verlange, dab man die Siinde
tmd ihre Not aus der Welt schafle.

Aus dieser doppelten Blick-
richtung ergebe sich die Spannung,
in der die evangelische Pédagogik
stehe. Darauf gebe ez keine glatte
Antwort.

Auch wenn die Psychologie nicht
zu neuem Leben und zu Gott fithre,
diirfe sie doch nicht ungenditzt ge~
lassen werden. )

Zur autoritativen Erziehung wird
folgendes gesagt: ,Moral ist Sitte.
Sitte aber wandelt sich. Die Gesell~
schaft pflegt aber immer den, der
sich von der herrschenden, gelten-
den Sitte entfernt, mit moralischem
Verwurf zu belasten. Dag ist unter

Umstinden tatsichlich ein wirk-

.sames Erziehungsmittel und ver-
anlafit vor allemn den werdenden,
noch nicht gefestigten Menschen,
sich den geltenden sittlichen QOrd-
nungen zu fligen. Voraussetzung

jst aber, daB diese Ordnung wirk- .

lich fest ist wnd gilt und damit
Halt zu geben vermag, (Wir wiir-
den als Christ vielleicht noch hin~
. zuffigen, ynd dab sie nicht unserem
Gewissen widerspricht) In Zeiten

aufgeldster Ordnung, in denen der.

Kempf geht vm Neuogestaltung

SlttetmdderMoml,istaberdlﬁe '

-Brzielumg nicht mehr maglich. Bs
mag ja sein, daB sie sich in ab»
geschiossenen Anstalten, die die
alten Ordnungen und Grundsitze
autoritativ erhalten und lebendiz

- aufrechterhalten haben, noch eine’

ganre Zeit duwrchfthren ldGt und
auch — fir die Zeit des Aunfent-
halts in der Anstalt — offenbar

~Erfolg" hat (worunter man die-

Einfligung ‘des Zoglings in die
Ordoamg  versteht). Sie ist trotz~
dem, falsch, denn sie erzieht den
Zogling nicht zu seinem Leben,
sie leftet ihn an, einer hier pol-
tenden Ordnung sich zu fligen,
sie macht ihn aber nicht fihig,

durch ein Chaos den Weg .zu -
finden oder dort heue Ordnungen .

- zu schaffen, wo die alten rettungs-
" los zerbrachen, Des wird aber die

Situation der -~ meisten unserer
Jugendlichen nach der Entlassung'
Sei.v.eere So st also kein
Zeichen von Schwiiche und Un~
sicherheit, sondern im Gegenteil
richtige Einsicht in die Lage der
Gegenwart und ihre pidagogischen
Notwendigkeiten, wenn wir auf
autoritative Aufrechterhaltung wn~
serer &ufieren und inneren Ord-
nung verzichien, obwohl alle
Jugendlichen sich gehorsam ein-
figen und alles klappt, denn sie
brauchen in ihrem sp&teren Leben
nicht diesen formalen Gehorsam,
sondern Einsicht, EntschiuBfghig-
keit, aus gutémn Willen heraus auch
neue Formen 2u schaffen” Zur
Strafe heift es: ,Das gibt dann
auch eine neue Stellung zur Strefe.
Es wird oft argumentiert (auch in -
der Diskussion geschah es) ,Gott,

straft, also dirfen wir auch stra-
fen". Ist das richtig? Ist es nur
richtig, wenn die Voraussetzungen
gelten: .Gott ist Autoritit, also sind
wiv auch Autoritit — stehen auto-
ritativ -dem Z8gling gegenfiber an
Gottes Statt. Ich will diese Vor- -
aussetzung nicht rundweg ablehnen,
fch glaube, dab sllerdings z. B. die
Eltern autoritatly in einem ge-
wisgen- Sinne an Gottes Statt
stechen wund damit Sirafyewalt
haben. Aber diese Autoritdt Ist
wirklich in ganz unmittelbarer
Lebendigkeit, ja in SchSpfertum
verankert. Ueberall aber, wo mir
ein fremdes Ich gegentihersteht, da
steht diese Autoriiét in Frage. Da
stehen wir auf einer Ebene umter
Gott. Da diifen wir zwar sehr un~
bejangen von unseren Pflichten,

‘aber nur mit Vorsicht von umseren

Rechten sprechen. Strafe ist immer
nur, 'wo Autoritét-jst, und sie Ist
mmer das Mittel nur Avfrecht-

- ethalfung geltender Ordnung. ,Br-

zichend” ist sle also nur insefern,
. .
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als sie hilft, in geltende.Ordnung
sich  einzufiigen. Deshalb sind
Gottes Strafen iinmer erziehend im

letzten Sinne, weil sie veranlassen,”

sich in’die unbedingte Attoritat,
in die’ gottliche Ordnung sich zu
figen, Menschliche Strafen aber
sind meist sehr relativ, denn sie

geiten nur der Aufrechterhaltung

menschlicher Ordnung. Selbst da,
wo . wir meinen, Gottes Ordnuny
mit- ihnen aufrechtzuerhalten, wo
_ wir also etwa eine Liige bestrafen,
denken wir als Sirafende doch nur
an. die menschliche Ordnung, die
. durch die Lige nicht zerrissen
werden darf. Vor Gott haben wir
als StGnder kein Recht zu strafen.”
SchlieBlich wird. gesagt, der

evangelische Erzieher habe den -

Menschheitszusammenhang  ernst
- zu nehmen. Wenn er nicht der

neuen Padegogik nachgehen wolle,

so habe er eben selbst zu suchen.
Auch wenn man die moderne Er-
zichung, z.B. die Lésung der Not

durch Kameradschaftsehe oder den -

Klassenkarpf ablehne,. diirfe man
_nicht alle Erziehungswissenschaft
verdammen. Man stiirzte die evan-~
gelische Erzichumg nicht in Un~
wuhe, wenn man auch von ihnen eine
- dayernde NeuschSpfung verlange.
Die -evangelischen Erzieher seien
die Briicke vom Ewigen ins Zeit-
liche. ,,Wer Gott dient der opfert
- sich, er setze seine volle und ganze
* menschliche Kraft ein im Dienst
- ohne Restl Wer seine Ruhe lieht,
der -suche mc.h einen . anderen
-Herrnd™

Bohnes Mahmmg ist ‘am Platz
Wir freuen uns, :dab endlich auch
. in evangelischen Kreisen Kiritik
geitbt und weitergewiesen 1;{%{

Slnnts]:tlrgertum der -Frau. ‘Von '

. Dr, Constonze von Schwerin.
. Die Frau, Helt 11930, - .
oEin Teil (Fraven. D. R) wihit
_gar nicht, cin weiterer sehr grofier
Teil. besteht aus Mitliuferinnen.. Sie

wihlen, was Mann, Vater oder Bruder
empfiehlt oder was das zufiilliy ge-

Jesene Provinz- oder Stadiblittchen

empfiehit. Andere entscheiden sich
bewuBt fir die eine oder andere
Paitei. Aber ‘aus welchen Gritnden?
Nur ein kleiner- Teil auf Grund
stuntsbﬁrg'erlicher Erziehung, Bis
zuh  géwissen Grade eine  Aus-
nahme bilden die weiblichen Gliew
der der freien Gewerkschaften und
der :Sozinldemokratischen ~Partei.

" Magen wir ihre Theorle fiir iy,

jhre Belehrungsmaﬁna}anen ftir
demagogisch erkliren, in ihren
Vortrtigen und .Schriften eine zu
grofie PFille von Schlagworten
ﬁnden, das kenn Ansichtssache

-sein und wird auch nicht immer

zutreffen. Bins eber ist sicher, die
Anhfinger. werden geschult, werden .
angerest, sich mit politischen,
stoatshitrgerlichen, wirtschaftlichen
Fragen zu befassen. Und es ergibt
sich das Bild, daf eine sichzehn~

.jahrige sozialistische Arbeiterinim

Streit der politischen Meinungen
sich einer fast doppelt so slten -
Fiirsorgerin aus dem biirgerlichen .

.Lager erheblich tiberlegen zeigt.
. Zwar wird in einer solchen Dehatte

wohl nicht sclten das Angeleinte,
empfunden, aber zu sachlicher
W:derleg‘tmg' fehlen dne Kennt-

nisse,“

Sonderheft Kullmpﬁdagogische Tax
pung fiir Jugendprisides vom
23. bis 27. Jumi in Berlin. Jorend~
fm, Heft 8/9 1930.

Entscheidmngen ~ zum  Schwerbe-
schiidigtengesetz, I systemati-
" scher Anordnung herausgegeben
von, der Reichsarbejtsverwal~
ting. 41, Sonderheft zum Reichs.
arbeitsblatt “in dessen Verlag.
Dle Sammlung enthilt -gericht~
liche Entscheldungen wnd die Ent-
scheidungen des Sachverstiindi-
genausschusses bei der Reichs-
arbeitsverwaltung. .Sle wird von
allen Pachkreisen begritft werden.
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