Material gur Tagesordnung
der dritten Jnfernationalen Sozlaliftifdhen
Grauenfonferens in Wien, :

Aus Dentfhland,
R § &

Die @cmcrbeotbnung fdiit al8 jugendlide %etfonen
nur Arbeiter und Arbeiterinnen von 14 bis 16 Jahren, und
aud) dicfer St fommt blog in bejdyranttem Umiang guc
Mnwendung. Ansgefdoffen bavon jind: die Lanbdwirtjdajt,
hauslidye Dienfte, die Burcausd der Redjtdanmvilte und Notare,
Peilanftalien, Genefungsheime, Pufifauffithrungen, Sdau-
ftelungen, theatralijfie Vorftelungen oder fonftige Luitbar-
Teiten, Qandjdaftdgirinercien, Gajte und Shanhvirtidajten,
Apothelen, das Handelss und Berlehrsgewerbe. Die Sdug-
beftimmungen gelten ferner nidit fiir Vetrichbe mit” weniger
al3 zehn befdiftigten Perfonen. Dbhre Ritdjidt- auf deren
8apl unterftehen den Sdufbeftimmungen in jedbem Falle:
Bergwerfe, Salinen, Aujbercitungsanitalten, unterirdifd) be-
triebene Vriidie und Gruben, Hiitteruverte, Bimmerplige und
anbere Bauhvfe, Werjten, Tabakfabrifation und BVetriebe, in
benen bdurd) elementare Rraft (Dampf, BWind, Wajjer, Gas,
Quft, Clettrizitat) bcwcgte Zriebwerle nidt hlof; borubcrgcf)cnb
Ut Suuv;ubuu“ [itiuT Z‘cnu:'u;.sgt |u|3 uuuuuuu)c .\,ugc::b'
lide (Qehrlinge) in Bidereion und Qonditoreicn, bdie BVidoer-
loare Herjtellen und nur Nadjtbetrieb haben. Jn Hiegeleien,
Briiden und Gruden iiber Sag treten die Gdupbejtimmungen

fiir ﬁuggnb[gd\o fdhon baum in Sraft, tvoenn fuuf uh wehe

2Betfoncn bcfc[)afhgt find.

&iir Arbeiter im Alter von 14 bis 16 Jahren {djreibt bdie

Geiverbeordnung al8 hiddyte guldffige Arbeitszeit 10 Stunden
bor. Fiic Arbeiterinnen gilt ofhite Altersgrenge der Mayi-
malarbeitdtag bon 10 Shmbden. Bwifden Ende und Wieder-
beginn ber Nrbeit miiffen minbdeftens 11 Gtunden Rubezeit ge-
legen fein. Tie %ad)turbeit fitr Jugendlidye iit verboten, bas
beifgt, e8 biirfen in ber Jeit von 8 Uhr abends bis 6 e
‘morgend JJugendlidie nidyt befdyiftigt werden. Die Paufen
follenn . Hei fedSftiindiger -Arbeitszeit mindeftend eine I)albc
Glunde betragen; bet lingerer Hrbeit8jeit mup mittags cine
SBaufe bon mmbcftens einer Stunbe und vor- und nadymittags
eine foldje bon einer Halben Stunde eingefalten twerden, Die
Poliget vder die Betwerbeinfpeltion. Tann die SBefd)affung bon
Aufenthaltsraumen Hir die Sugendlidjen vihrend der Raufent
berlangen, wenn ber Grfiillung biejer Forberung feine un.
verhiltnidmifigen Sdpvierigleiten enigegenjtchen. Golde
Sdjvierigleitert verden in des Regel angenommen, tvenn die
erjtellung der Rawme mit grofen Roften verbunden ijt.

Diefhdhere Verwaltungsbehiorde und der Reidysfangler nnen
Ausnahmen in dber Vefdrantung der Arbeitzeit gulafjen, und
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ber BaundedSrat Hat tn eincr Reihe voft Elaffen dben JYugend.
fdul tatfddlidy eingefdirintt. Bei etner fedfiftinbigen Sd)idyt
brandjt 8 feine regelmdfiigen Paufen zu geben, und fiic die
Qugendlifen, die bet der ¥n- und Abfagrt be[ddftigt find, ift
ein friiferer Beginn ber Arbeit8zeit borgefehen. Die Mitgabhe
ber L.oett nad) Haunfe ift nad) ciner gehnftinbigen Arbeits.
gcit in der Werlftatt oder Fabrif berboten. Un Sonn. unbd
Feittagen ditrfen jugenbdlidye Arbeiter und Mrbeiterinnen nidt
befdyiaftigt werden.

2. Hrbeiterinnenfdus. Enbrenb fiir bie mannlide JYugend
in begug auf die Arbeittzeit und Panjent forvie Mindeftrube-
zeit nur bis zu 16 Jabhren Anordnungen getroffen find, ift fiir
die rbeiferinnen audy iiber diefeg Hliter gany allgemein der
Bebnftundentag als hodfte auldffige Hrbeitdzeit bor-
gefd)rieben. AlMerdings aud) nur in oll den Betrieben, die fiir
den Sdut der Jugend in Frage fommen, alfo folde, in denen
mindeftend 10 Perfonen bejdxiftiat oerden. Die Arbeiterinnen
in der auswirtidaft, der Heimarbeit und Landwirtfdaft
find ungefdhigt.

DieNadtarbeit von 8 Uhr abends bis 8 11hr morgens
ift verboten. Sioifden zwei Arbeitaididiten muk cine clijtiin-
dige Rubegeit liegen, Xm SonnabendjowieamBor-
abend der Fefttage darf die Arbeitsdzeit nur 8 Stunden be-
tragen und muf f{patejtend um 5 hr beendet fein, Die M it-
tag3dpauie hat mindejtend eine Stunde gu betfragen. Ar-
beiterinnen, die ein Hausdtwefen zu bejorgen Haben, miiffen

auf ifren Hatrag eine Hhalbe Stunde vor der Fittagspauje .

entlaffen toerben. Arbeiterinnen bdiirfen dbor und nad
threr Niederfunit im gangen wibhrend 8 Wodjen nidt
beldiifiigt twerben. Tie Wieberaufnahme der Arbeit ift erft
6 BWodyen nad) der Niederfunit suldffig. DieMitgabe der
Arbeit nad Haufe ift nad) ciner 10ftiindigen Arbeils-

- geit in der-Werkftatt oder Fubrif verboten.

Die Gewerbeordnung unterjagt, daf Arbeiterinnen in Qo-
fereien foivie beim Xransport bon Dlaterialien bei BVeouten
alfer Azt bejdaftigt werden. Becboten ift ferner ihre Berwen-
bung im Dergbou im Betrieb unter Tag fowic 5ei der
Sorberung mit Audnahme bder Aufbereitung (Separation,
Waidye), bei dem Transport und BVerladen. Durd) Berord-
nungen des Bundesdrates ift die Beldiftigung von
Arbeiterinnen wie Jugendliden gana oder teiliveiie unterfagt
In Betrieben, die eletirifde Atumnlatoren aus Blei oder Blei-
perbindungen Herftellen, Hltali-EHromate, Bleifarben, andere
Bleiprodbulle fabrizieren; in den Betrieben der Blei- und

Binthiitten, @Iagl)utten, Slazidleifereien und Gladbeizereien
fomie Sandbldfersion, in Wala. und Gammermerfon, Rob-
auderfabrifen, Sud‘emﬁmenen und WMelaffeentzuderungs-
anftalten, Gteinbriiden und Steinhanercien ufw. Leider find
foroobl in bezug auf den Sebnjtundentag toie den Aebeitd{dhlug
an Sonnabenden, die Tediarbeit cine gange Heihe von H u s
nabmen zugelafjen. In weld) grofem Winfang von diefen
Ausnahmemdglidfeiten Gebraud) gemadt nird, da3 fiinden
uns alljdbrlid) die Veridte der Trabrifinipeltionen.
Arbeiterinnen- und JugendfHhug im Han-
bel3gewmerbe. Fiir a3 Handeldgewerbe befteht ein be-
fonderer Jugendidub nidt. Die Beftimmungen der §§ 13%¢
bi8 139m der Setverbeordbnung gelten fiir Jugendlide wie fiir
Envedifene, umd awar nur fiivr offene Werfaufs-

\’i elTen und ben damit in Verbindung ftehenden Kontoren.’

Die antfteﬂtat in €ngrosgeidiften (aud) die Hausdicner),

|in Rontoren, in Bureaus der Fabrifen, in Gaft- und Gd)cmf-

wirtidafien ftehen auberhald jeden Hrbeiteridupes, von eini-
gen Beftimmungen iiber die Sonntagdrube abgefehen. Fitr
offene Berfaufsftellen, aud) Ronfumvereine, fommt im wefent-
lidlen i Betredit ber Neun- refpeftive AdHhtuhzr.
laden{dIug. Die Mindeftrubezeit zwifden awei Arbeits-
tagen muf 10 begiv. 11 Stunden betragen, €ine angemefjene
Mittag8paufe muf den Wngpeftellten getoibrt werden,
die im Poushalt de8 Unternehmers die Maifzeiten ein-
nehmers, bie Paule der itbrigen hat mindeftens 13/, Shinbden
m DBetragen. Kn2nahmen der Vorfdriften find vorge

feben. Die Paufen Wnnen mit ancbmtmmg ber Poligei an
hidftens 80 agen in Wegfall ommen. Fiir hdftens 40 Tage
im Qalenderiahr Iann der Raden{BHluf {pater al3 feflgelegt
erfolgen, jeood nidt nady 10 Uhr abends. Yn offenen Ber-
faufsftellen und den bamit verbundenen Nontoren muf nod
einer Befanntmodung des ﬂcld)sfomlers vom 28, November
1900 den Gchilfen und Rehrlingen in au;md'xnbct Vetle
Siggelegenheit gebotcn werden.

Sonntag8arbett im Handeldgemwerbe. Sn
offenen Derfaufsflellen. Ronjumbercinen, Engro3gejdften
und Fadbritfontoren diirfen Sehilfen, ﬂcbﬂmge und Nrbeiter
(Oausbiener, Pader) am erften Weihnadts,, Ofer-
und Bfingttag iiberboupt nidt, im fibrigen an Sonne
und Fefttagen nidt langer al8 5 Stunden bejdhaftiat
werden. Cine Gemeinde fann durd) Orisftatut fiir beflimmie
Qetverbe die Conntagdarbeit ganzlid) unterfagen oder oll-
gemein toeiter einjdranfen. ©ie borgefehene Sonntagsrubhe
findet feine Anivendung auf Arbeiten, die in Notjalen obder
im dffentlidien Jntereffe unversziiglid vorgenommen twerden
miiffen; bei Aufnahme der Jnventur; fiir die Betvadiumg ded
Betriebd, auf die Reinigung und Jnfandbhalliing des [e-
triebs, um die Wiederaufnahme der HUrbeit am Werltage au
ermdglidien; auf Arheiten, die zur Verbiitung ded BVerdberbend
von Robitoffen oder bes Milingens von Arbeitderzengniffen
crforderlid) find, jofern nidht die Hrbeiten an Werktagen vor-
genommen tverden fonnen.

Dad ftrifte Berbot der %cfd)afhgung an bden bdrei Hohen
Sefttagen wird iin Handeldgewerbe durd) Husnabhmen fiir die
Nabrungdmittelbrande in offenen Berfanfaftellen,
fiit ben Beitungsdverfaufund Blumengelddafte
butd)brod;en Befondere %erfugungen regeln diefe !(usnal)mm
fiir ben eingelnen Ort. [n diefer Hinfidt gibt €3 eine Fiille
bon Beftimmungen, die id’)m:t 3u iiberfeben find und dod) rur
twenig Durdigreifenbed enthalten, weil man faft nirgends iiber
Halbe Maknahmen Hinausdgetommen ift.

3. Die HUrbeiterverfidjernng. Jn der ReidBverfiderungs.
otdnung find big bier Biweige der Nrbeiterverfidierung zu-
fammengefakt: ie Sfranfen., die Unfall-, die Jnvaliben- und
bie Pinterbliebenenverfiderung.

Bu der Rranfenverfiderung zablen die Arbeiter
swei Drittel der Veitrdge, die Arbeitgeber ein Drittel. e-
dhrt wird in Kranfheitafalen die Halfte desd Lobhnesd der in
Frage fommenden flaffe al3 Rranfengeld, deztlide Bebhand-
Iung und Heilmitte! fitr 26 Wodyen. Lic weibliden Mit-
q"ebcr der vﬁe die fe'.f)s Monate betﬁd')cr! fiub erhalien o3
a.u U u) fiet i nién l'lu}l. th)ﬁ\tn eme znou)ntrmnenumet-
ftiigung in der $obe be3 Kranfengeldes, davon ¥onmen bie
Unterftitbungen fiir aivet WLoden bor der Entbindung gezablt
erden.

Die Franfenfafien Fonngn durd) ihre Sagung diefe Mindeft-
Teiftungen echohen: ebenfai¥onnen jieeine Sd)wangeren-
unterftiibung Sebammen- und Arathilfe fiic
dic Frouen der Berfiderten einfithren, bedgleiden ein Still-
geld bid gum HAblauf der zwdlflen TWode nod) der RNieder-
hunft. Sie find des peiteren beredtigt, die Familie der Ber-
fiderten in bie Fiirforge cingubesiehen.

Die Noften der Unfallverfidernung tragen die Ar-
beitgeber. Bei erfolglen Unfallen toird eine Rente gezablt,
wenn nad) Ablauf des Heilungsprozeffes eine Beeintradtigung
ber Eriverbsfabigleit suriidbleibt. Die Rente riditet fid) nad)
dem @rade der eingetretenen €riverb3unfdhigleit, die bom
Nrate eingefhat tirh. Die BeVrente ber Eintritt volliger
Criverbsunfibigleit betrigt alvei Driftel. de8 Jabredver-
bienfte8. Dicfer tofrd voll angeredinet Hi8 jur Hohe von 1800
Mart, dariiber hinaus nur gu einem Drittel. It der Unfall
toblid, fo erhalten die Hinterbliebenen ein Sterbegeld,
bas ben 15.%cil bed Jahredarbeitdverdienftes ded Berftorbenen
audmadt, jedodh minbc{tens 50 URE. betragen muf. AuBerdem
ift den PHinterblichbenen eine Memnte gu zadlen. Fiir die
Rittoe betriigt fie ein Fiinftel bes Yahresarbeitsverbienftes des
Berftorbenen, file jeded Rind wnmier 16 Jahren die gleide
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Summe, aud) fiir unehelidie Rinber, tvenn ber Berflorbene
gefeblid) verpflidtet war, hnen Unierhalt gu getvdfren. Das
Unfallverfiderungsgefets feunt drel Verfidenumqgsarten: fiir die
geerblidien Mrbeiter, fiir dle landivirtjdaftliden wnd fir die
feemannifen. €8 fieht UnfalverfiihungSvoridniften bor. -
_ Dienvalidenverfiderung judt der Invaliditat
vorgubeugen durd) Hellverfabren in RKranfenbaufern
ud Heilanftalten. Wenn die  Eriverbdfabigleit unter ein
Drittel gefunten ift, fo ift nady dbem Fefeh die Invaliditit ge-
geben, ind e8 wird eine Inbalidewrente gewdhet. Cine
fehr verwidelte Deredmungsart ftellt die Hobe der Rente feft.
&3 fpielt dabei der Betdienft de3 Berfiderten (die Maffe, der
er nad) der $obe feines Werdienties” sugeteilt ift) und die
Dauer der Berfidierung eine RNolle, €in beftimmter Grund-
betrag, Ctleigerungsiase nad) der Babl ber geleifteten Bei-
trige und ein ReidiBzujduf von 50 ML pro abr bilden die
Rente. Die Nojten werden von Hrbeitern und Arbeitgebern 3u
gleidben eilen ‘eujgebradit, dad3 Reid) leiftet dazu den er-
wahnten Buiduf. : :

Tie Pinterbliebenenverfiderung ift der Jn-
valibenverfidierung angegliedert, Sur Hufbringung der Mittel
find dieInvalidenbeitrdge exhobt lworden. Witwenrenten
ethalten nur invalide Witwen. Die JInvaliditat wird nad
den gleidien Grundidben ivie bei der Jnvalibenberfiderung
feitgeitetlt. Audj Bier it die Beredhnung der Nente eine aufer-
otdentlid) fompligierte. Die Verfiderungsdanitalt zahlt einen
Feil ded3 Grunbbetrage3 und der Steigerungsiate (brei
Bebntel), die fiix die Beredinung der Jnvalidenrente des
SRannes in Betradit gelommen todren, dad RNeidy zablt 50 ML
Matfenrenten werden fiir die hinterbliebenen ebeliden
Sinder unter 15 Jabren gezablt, wenn bder verfiderte BVater
- ftitdt, fiir die eheliden und uncheliden (vaterlofen) Sinder,
weun die invalidenverfiderte Mutter ftirht. Die MWaifen-
renten feben fidy gufammen aus drei Bivansigite! des Grund-
betraged und der Stetgernungsidate bei einer Waife, aus einem
Biergigitel be8 Grundbetragd und bder Sleigerungsfage fiir
jebe weitere MWaife. Dazu fommt je 25 ML Reldi8zujdup. Die
verfdyicdenen Betrige ditrfen jedod) gufammen nidyt mehr aus-
madjen, al8 bdie JInvalidbenrente ded Baterd betragen Hitte.

Die binterblicbene Witwe, wenn fie felbjt invalibenver-
fiert, aber nod) nidit inbalide ift, erBilt ein eimmaliges
Witwenqeld und fiir die Kinder, wenn fie 15§ajrig find,
eiiic cinmalige Waifenausdfteuer. UB Witvengeld ‘vird
der Betrag einer Jabredwitwenrente gelwdbhrt. AI3 Waifen-
auBtfteuer ber adjtfadie Monatsbetrag der bezogenen Waifen-
rente.

‘Snvalidenverfidierte erbalten nad) Bollendung des fiehzigs
ften Qebensjahres eine AlterSrente, su der die Verfide-
rungganitalt und dad RNeidy einen fefien Beitrag zahien.

Aufer diefer Arbeiterverfiderung befteht audy eine Be-
amtenverfiderung mit $interbliebenenfiitjorge, die
uady dhnliden Berednungdmetjoden die Renten gewdbrt.
Bei den Beamten Ivird die Jnbaliditdt beim Berluft von
b0 Progent der Ertverbsjibigleit angenonuhen. Hudy diefe
Berficherung wenbdet das Geilverfahren sum Svede der Bor-
beugung ber Invaliditdt an. Beantte und Arbeitgeber tragen
die Roften gur Hilfte. LQuije Jies.



