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Zum Ende der Sowjetunlon
Von Gert Welsskirchen MdB

Ohne die Keollakeration des vergehenden deutschen Kalserreichs mit
dem revolutiondren Kommunismus hatte es die Sowjetunion laninschar

Pragung nicht gegeben.

Eisenbahn und Post, nach deutschem Muster sollte der Sozialismus
aus dem Boden gestampft werden. Sowjetmacht plus Elektriizierung;
Diktatur varkleidsl In aulgeput2tem Modamismus - 75 Jahre gefrorene
Zeit. An ihrem Ende bescheinigt sich die Sowjetunion mit akribischer
Grandlichkeit, ein wenig deutsch, ihren Abtritt von der Weltbuhne - das
Aus am 1. Januar 1992,

Der Vorhang., schwer geworden von Ideclogie und Machtphantasien,
durchiréinkt von Gewalt und verlorener Hoffnung, verdecki nichts mehr.
Elend gewordan der Anspruch, Utopien zu verwirklichen,

Ein Buch der Geschichte wird geschlossen. Ein Buch der Geschichte
wird aufgeschlagen. Wird es erneut geschrieben mit dem Blut der Lei-
denden? Wird die Gewall frei, die die Sowjetunion zusammengepresst
hat? ist Nationalismus die einzige Antwort auf den kinstlich verordne-
ten Internationalismus?

Das Projekt dos blrekratischen Kommunismus verstirbt. Seine staatli-
che Hllls wird bagraban. Aber die Vargangenhait will nicht vergahen.

Der hemo sovieticus, geboren in die Zeit des gespaltenen BewuBt.
sgins. in der er dem Ubermachtigen Staat als nichtswardiger Einzelner
schon unterwoifen war, bevor ar Inm fast rechtlos gegenabertrat, wird
er die ungeheure Anstrengung aut sich nehmean, seine sigens Ge-
schicke in die eigene Hand zu nehmen?

Wird er nicht abstiirzen auf dem Grat zwischen demokratischar und
nationaler Selbstbestimmung?

Wird er Phantasie enwickeln, damit er nicht ertrinkt fm Egoismus, der
so verstdndlich wére, sondern solidarisch mit denen gemeinsam han-
delt, dis in der anstehenden Reform der Okonomie untarzugehen dro-
hen?

Per Yorhang ist gefallen, Harvor traten die neuen Gelahren. Sie kénnan
umgearbeitet werden in ein neues Projekt. Die Europaisierung dessen,
was einmal die Scwjetunion war, steht an. Sie kann gelingen, wenn wir

sie als eine gemeinsame Aufgabe angehen.
{-/18.12.1891vo-he/rs)

Lipnpdrgov dim song
wotmirhivlien Mubrzafen
Rerpkag-Fagnt



48, Jahrgang / 242 / 19, Dezember 1981 /Seite 2 Pressedienst
alita manitit un I
Zu dan Anforderungen an moderne Pflegesinrichtungsn
Von Horst Schmidbauer MdB

Mitgllad des Gesundheilsausschussea Im Deutachen Bundestag

Der Mangel an quailiizlsrtern Pllegepersonal wird in den nachsten Jahren dramatisch zunshmen.
1995 wird e8 nur noch halb soviels Bervisanfanger geben wie heute und die Zahl der alteran Men-
schen steigt: Bereits im Jahre 2000 wird fast jeder viarte 8Urger in Bayem Uber 60 Jabve alt sein.

Damit nimmt auch die Zahl der pflagebadiritigen lteran Menschen zu, Der Badarf in der ambulanten
Krankenpllege und in sonstigen Pilegeemrichtungen wird also steigen, Die bisherige Entiastung im
ambulanten Beraich wird abnelimen.

Dashalb meine Feststellung Nr. 1:

Lassen wir s nicht zu einem falschen Wettbewerb kommen, sondem satzen wir glle Kraft daran, die
Attraktivitét des Pllegeberufes Insgesamt zu stérken.

Msine zweite Feststellung:

Lassen wir die Finger von "Personaiimporten' und dem Einsatz von Hilfspersonal. Qerade mit dem
Einsatz von Hillsparsonal als Ersatz for voll ausgebildetes Pllegepersonal werden wir uns von der

Zislsetzung einer ganzheitlichen Pliege wegbewegen.

Die Qualitat der pflegeriachen Versorgung und damit auch der Leistungsstandard wird gefahrdat.
Uber den gegenwirtigen PRegapersonalmangel wird viel gaschrisban und diskutlert, Er wird sich
weiter verscharfen. Yon besonderem interesse sind aber Ursache und Wirkung. Bei der Beurteitung
hat mich aine Studie aus den USA besondars beelndruckt, in der 16 Magnetspitaler, also soiche, die
Pllegepesonal anziehen und behalten kéinnen, eingehend untersucht wurden. Diese Spitdler gaken
in den Vereinigten Staaten als Orte, "wo man gerne arbeitet und als *Orte, wo man gut ptiegen kann',
Oamit wird dawtlich, daB zwischen der Treus von quallfiziertem PRegepersenal und gutar Pllegequali-
tat ein unmittelbarer Zusammenhang besteht. In den Magnetspitélern herschte eine ungezwungene
und unkomplizierte Atmosphére, dfe gesignet war, Kommunikation, Entfaliung, !denthikation und
Problemldsungen zu férdern und durch den Einsatz von speziglle Arbeltsgruppen ein akii-

onsorientiertes Klima zu schaffen,

Drei Faktoren waren offenbar ausschlaggebend:

1. Intensive und aktive Beteiigung der Kliniksleitung
2. AuBergewGhnliche Mitarbeitercrientlerung und

3. Konsequente Erfolgsmessung.

Dia Beziehung zum Patienten spisgelt in diesen Krankenhiusern die Beziehurg zum Arbeitnehmer
wider. Die Magnstspitaler zeigten sich geradezu Ubereifrig um ibre Krankenschwastern und -pfleger
besorgt, was offensichtlich auch von diesen anerkannt und goschatzt wurde: "Wir kimmem uns um
die Patienten und der Betrieb kimmen sich um uns'. Diese Firsorglichkelt war |edoch nicht
bevormundend oder herabsetzend, sondern man ging ven der Binsenwahrheit aus, daf die Kran-
kenschwestern und -plleger die wesentliche unersetzliche Stitze einer Pllegequalitat ist,

Die Erkenntnis: “Sle muB sich aufgehoben fihlen, muB gut ausgeildet, erfahren und der Aufgabe
gewachsen ssln' und das Ergebnis: ‘Indem wir mit allen Mitteln diese Bedingungen erfilliten, erziehen
wir ciie Qualtét". Nicht sina unterschiedliche Bezahlung war as, was die Magretspitéler von anderen
unterschlad, sondern dfe Arbeitsbedingungen.

Was folgt daraus fdr efne Konsequenz?

&s sind neben der Bezahlung vor allem die Arbeitsbedingungen, die entscheldend sind, ob der Ffie-
geberuf eine entsprechende Zukunft hat. Der zentrale Teil, der die Arbeitsbadingungen bestimmt, ist
dia sachgerechte Personalausstatiung. Das wird besonders im intarhatlonalen Vargleich und mit den
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USA deutlich. Durchschnittiche Zahl von Pflegepersonan pro bsiegtem Bett in den USA 2,71,
Schwoden 2,78, Danemark 2,37, Kanada 1,97, Schweiz 1,53, Bundesrepublik 1,15. Wie sieht dies die
Bevdlkerung? Bie bestatigt die Statistlk: Die neussten Erzgebnisse siner Infag-Umfrage sagen bei der
Anzahl der Pllegekréfte: zu wenige 72,6 Prozent. ausreichend 12,8, reicht nicht beziehungsweise
keina Angabe 14,8 Prozent. ich denke, das ist aine deutlicha Sprache. Nicht nur die Pllegenden,
gondern auch dia Bavdikerung splin, wie die segenannten "Arbelisverdichtung' aul dis Arbeitsbedin-

gungen drlcken.

Was heiBt *Arbeitsverdichtung"?

1. Mit dam medizinischen upd madizintechnischen Fortschritt ist die Belastung gewachsen. Die Zahi
und die Komplexit&t der 2u erbringenden Leistungen ist gewachsen,

2. Die Verweildauer ist von 20 Tagen (1965) auf 124 Taga (1589) gesunken. Dls Folpe:
*Arbeitsverdichtung® '

3. Die Zah! der sog. "Kurzlieger* hat bel der Varwelidavarverkiirzung in 9 Jabren um 81% zugs-
nommen. Mit starkem Anteil an alteren Patlenten.

4. Die Zah! der behandelten Krankenhauspatienten stieg von 8 Millionen {1965) auf 13,4 Millionan
{1969).

Daf die Menachen in unserem Lande auch zwischen der Zahl der Pflegekrahte und der Qualitit einen

engen Zusammenhang sehen, wird aus dieser Infas-Umfrage gbenfalls deutlich. Nach der Qualitit

der Pllege pefragt, urteilten mit sahr gut 4,2 Prozent, gut 26,2 Prozent, befriedigend 34,6 Prozent und

ausreichend 19,0 Prozent, mangelhatt 8,0 Prozent, ungenigend 3,8 Prozent. Damit wird deutlich, daB

das Thema Arbeitsbedingungen und Pflegenotstand eng miteinander zusammeanhangen, Die Foigan

sind klar: Durchschnittiich alle vier Jahre verlast eina Pliegekraft ihren Beruf. Dies ist eine gesell-

schaftspelitische Herausforderung, der sich alle zu stelien haben. Den Forderungen dar Konzertierten

Aktion Im Gesundhettswesen, dis [n sieben Punkten das Notwendigste zusammengefaft hat, kann

man nur zustimman.

1. Der Pflegeberuf bedarf einer attraktiven Tarifstruktur, um in Bezug aul Einkommen und Aut-
stlegschancen mit Berufen der Wirtschaft kenkurrisren zu kénnen;

2. Die Schaffung weiterflihrender, (ibareinstimmender und berufsbezogener Bildungsabschiiisse,
die eine Ausbildung und Weiterbildung zum Unterrichisplieger/ -schwesler sowie zur Pllege-
dienstieitung an FHS oder Universital vorsehen,

3. Dla Starkung und Verbasserung des Ansehens der Pliegebierufe in der Offentlichkeit;

4. Der Aus- und Aufbau von kooperativen Strukturen und Team-Arbait in den Krankenhausern und
damit die Uberwindung hierarghischear Strukiuren,

5. Pilegesntiastands InvastitionsmaBnahman;

6. Die Yermehrung von Umschulungsmatnabmen zur Krankenschwester/zum Krankenpfleger, die
Wisdereingliaderung mit sozialvertriglichen Komponenten, die Einflihrung von adrakiven Tell-

zeitmodellen; und vor allemn
7. Die Schaffung zusatzlicher Stellen durch eine neus Personalbemessung.

Das moderne Krankenhaus ist zu einem Zentrum hochqualifiziarter medizinischer und pflagerischer
- Leistungien in unserem System der gasundhsitiichan Sicherung gewoerden, Dle Rahmenbadingungen
In der Pflege sind an diesa Emwicklung nicht angepaht worden. In der Vergangenheit hatten mdgli-
therweise die Pllegenden ihr 'Gruppenverstandnis® nicht vernehmbar genug artikullert. Oas Selbst-
varst&ndnis hat sich total verandert. Die in der Pflege Tétigen sind aufgewacht und sind sich des
Stallenwartas ihrer Arbeit in der Gesellschaft bewuBt geworden. Zu lange halten vigle sich in ainer
dem Arzt unergeordneten und dienenden Relle gesehen. Viel Zeit ist versirichen, chne daB dle

Pilegeanhaltszahlen nachhaltig retormiert wurden.
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Ich witt nicht mit 1858 beginrnen, deshalb zur Chronclogle nur sovial: Nach der 2wischenphase von
1985 mit siner Ubergangsempfehiung dar DKG, bel der bereits die Spitzenverbiinde der gesatzlichen
Krankenversicherung ihre Zustimmung versagt hatten, feigte 1989 ein analytischas Konzept zur Per-
sonaibedarfsermittiung Im Pllegedienst, das am 7. Madrz 1889 In die Verhandiungen geman Para.
graph 19 Krankenhausgessiz eingebracht wurde, Mit Hilfe diegses Verfahrens sollte es fedem Kran-
kenhaus mdglich gemacht werden, seinen [ndividuellen Stellenplan im aligemeinen Pliegedienst
aufzustalisn.

Nachdem Krankenhluser und Krankenkassen innerhalb der gesetzlichen Frist sich nicht sinigen
kennten, bestaht selt Juli 1980 dis MBglichkelt der Ersatzvomahme durch sine Rechtsverordnung der
Bundesreglerung. Man hoffte, dafl der staatliche ‘VerordnungsknGppel der Salbstverwaltung Baine
machen wirde. Aber man Irrte. Im Septembar 1930 hat die Bundesregierung eine beratende Exper-
tengruppe eingasetzt und im April 1591 Ist das Grundkonzept der Verordnung mit den Linderm und
Verbanden erstmals erdrtert worden. Es sieht so aus, dal das Konzept der Dewtschen

Krankenhausgesellschaft von der Bundesregierung verworfen wurde,

Nach einem Bericht im GesundheitsausschuB des Deutschen Bundestages soll im FrGhjahr 1992 der
Entwurf siner Rechtsverordnung mit den Bundaslandem beraten werdsn. Die Verordnung soll spite-
stens zum 1.1,1983 virksam werden. In dieger Sluation Ist vor allem Informatfon und Mainungsbi-
dung gefragt.

Wichtig ist, daf bei der zu findenden L8sung im Miltelpunkt staht, was ein - aber eider nicht das -
Gesundheitsreformgesetz verlangt, namlich den Dreiklang von Qualitdt, Humani#t und Wirtschatt-
lichkait,

Mit der Personalbemessung werden grundiegende Bedingungen fir dle Qualitat der Krankenpfiege
und die Berufszufriedenhait der Pllegendan gasetat,

Dle Frage, welcher Status glbt der Staat der Krankenpflegs, wird ganz entscheidend von der Léisung
dieser Frage abh#éingen. Dabei kernmt es auf dis

- Abbildungsgenauigkeit,
- Transparenz
- Selbst- und Fremdkentrolie

- Praktikabilitat
- Auswirkung auf efn ganzheitliches Pllegekonzent an. Dles sind Priifsteine fr aine neue, tragfahige
Konzeption der Pflegepersonalbemessung.
Dle Bareitschatt dafdr in Staat und Gesellschah, das Ausreichende zu tun, ist vorhanden. Immerhin
sprechen sich in der schon zitierten Umfrage 45,2 Prozent fr sine hdhere Bezahlung bei der
Verbesserung der Situation der Pflegekrafte aus und 41,4 Prozent fOr bessers Arbeitsbedingungen.
Und daB sich etwas bewegt, wird daran deutlich, daB ein Drittel zller Bundesbirger auch hihere
Krankenkassenbeitrage im Interesse einer besseren Krankenpflege fur gerecht halt, Von denjenigen,
die das letzte Jahr selber Patient waren, sind das circa rund 40 Prozent.

{-/18.12.19%1/vo-he/rs)
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DOKUMENTATION
Horst-Eberhard Richter: Erinngr leranz (Tell H)

Der GieBener Psychoanalytiker Professor Dr. Dr, Horst-Eberbard Richter hielt im Rahmen des interna-
tionalen Symposiums der Erich-Fried-Gesellschafi kirzlich in Wien ein Referat, das der Notwandigkelt
von Erinnerungsarbeit und Toleranz gewldmet war. Wir dokumentieren die Austilhrungen Richtars,
denen gerade mit Blick auf den deutschen EinigungsprozeB besondere Bedautung zukommt, in zwet

Teilan.

Angeblich war es den verdriingungsfdrdernden Politikern immer nur um die Bawahrung der Deut-
schan vor schadlichen Minderwartigkeitsgefohlen beziehungswaise um dle Forderung eines gesun-
den nationalen SelbsibswuBtseins zu tun. Mit ibren Parolen - SchiuB mit den Selbstankiagen! Kopf
hoch und nur nech Blick nach vorn! sorgten sie indessen bei vielen fiir die Fixierung genau der Me-
chanismen, deren Wiaderauftauchen uns jetzt erschrecken I46t.

Nunmehr ist von den Kreisen zu reden, welche, die Erinnerungsarbeil vermeidend, sfch nur ober-
flachlich, aber nie innerlich von nationaiistischen und rassistischen ldeen gelost hatten. Diese ragan
jetzt In der Tat ein groBartiges natfonales Selbstbewuftsein zur Schau, das Noelle-Neumann 1986 in
ihrem Buch *Die verletzta Nation® noch bekimmert vermiBt hatte. Aber was ist das fiir ein Selbst-
bewufBtsein? Es ist genau jene ressentimenthafie Uberkompensation von Minderwenigkeisideen,
welche die Welt das Flrchten vor den Deutschen gelehrt hat, Offenbar wird der fir dis deutsche Ge-
schichte seit Fichte 50 typische Mange! an Balance zwischen Kleinheits- und Grdenideen, zwischen
Gekranktheit und Selbstvergdtterung, Jahrzehntelang geduckt nach Hitler und Auschwilz, singesngt
untet der Vormundschaft im Satellitenstatus des Kalten Kneges, melden sich jetzt wieder die verhin-
dentan Weltmeister. Eben noch opporntunistisch unterwirfig, fthlen sie sich durch die Veranderungen
in Europa von dam Nazi-Tebu entlastet, als baschers ihnen der Zusammenbruch der dstlichen Re-
gime doch noch eine Art Endsieg- Genugtuung fir die als unverdienie Krankung registrierte Hiler-

katastrophe.

Die Unechtheit diesar neuen Selbstidealisierung verrat sich in dem zwanghafien Feindbildbedarf -
Bastatigung fOr die zuvor erlEuterta Wechselbaziehung zwischen verdrangter Selbstverklfirung und
Unversdhnlichkeit beziehungsweise zwischen selbstkritischer Erinnerungsarbeit und Friadfertigket.
Der reanimierte rechte Nationalismus sieht und fallt mit der Moglichkeit, die (berkompensierten
Ssolbstzweifel und Kleinheitsangste an damonisierten Minderheiten abzureagieren. Vor zwei Jahren
waren das in Deutschland noch an erster Stelle die sogenannten Aids-Risiko-Gruppen - also Homo-
sexuelle, Prostiluiarte und Fixer, die - wie wir bei einer repgrasentativen Untersuchung herausfanden -
damails noch dautlich mehe Antipathie erweckten als zum Beispiel Turken. Asylbewsrber und Zigeu-
ner. Nauerdings nun hat sich dle Sindenbock-Projektion kanzentriarnt an diesen bezlahungsweise an
dén Auslindern schiechthin festgemacht, gsf8rdert durch opportunistische Politiker, die sich mehr
oder minder kaschiert oder unverblimt jengs Resssnlimentpotentials um eiganer Machtvorteile willen
bedienen. Nur taktische Vorsicht hindert In Deutschland die Werbung rechter Stimmen an der unge-
nierten Deutfichkeit, mit der in Osterreich Herr Haider unverdrossen nach vorn marschiert.

Allerdings tarnsn auch konservative dautsche Pofitlker immer weniger Sympathlegesten an die
Adresse jener 34 Prozemt, die ractisradiXaler Auslanderfeindlichkeit Verstandnis entgegenbringen.
Gerade kirzlich versicharte Innenminister Schauble im deutschen Fernsehen seine wohlwallenda
EinfGhlung In die Angst vor den FlQchtlingen, als maften nicht umgekshrt disse um den Schutz ihres
Lebens und ihrer Qesundheit vor dem Rechtsradikalismus bangen, der doch momantan dia eigentli-

che Bedrohung unseter Demokratie darstalit.

Was diesan charakierisiert, ist sehr viel weniger Angst als aggressives Ressentiment, das sich als
heiliggerechte Entriistung maskiert. Nichts ist schadiicher, als die idealisierende Verkleidung des
Ressentiments ernstzunehmen und noch teiinahmsvoll zu bestatigen. Aber genau dies tat unlangst
etwa der Leiter der Verfassungsabteilung das Bonner Inngnministeriums in einer weit verhreiteten
Rede, dis unter anderem von der Frankfurter Rundschau kemmentarlos atgedruckt wurde. In dieser
beschwiint der Ministerialdlrektor Schiffer das Gaspenst der Uberdremdung der deutschen Heimat,
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spricht von der Gefahr, dle Dautschen kénnten ihren Wir-Zusammenhang aufidsen und thre kulturel-
len Wartvorstaliungen aufgsben. So tauen aus dar TiefkUhlizuhe jahrzehntefanger konssrviarender
Vardrangung wohlbekannte Wendungen wiader auf, die primitives Sandenbock-Denken zu moralk
schar S1andhaftigkeit varkidran. Um so mehr Ist gaboten, den Rechisradikalismus gerade an dleser
Schwachstelle anzugreiten, némiich ibm dle lllusion seiner morallschen Qualifikation 2u zerstédren und
ihm die pure Inhumanit#t seines Ansatzes vorzuhalten.

Stalt der Werte, die sie Gruppen zu schitzen vergeban, verguchen ihra Mitglieder doch nur Gber na-
tionalistische Symbole ihre defakie Idantitit abzustitzen, Abaer auch diese Symbole geben ihnen nur
Inscwak Hak, als sie die Feindsekgkeh gegen die zu Verolgern erkiérten Sindenbdcke rechifortigan
sollen. Denn in Wahrbeit definiert sich der Rechtsradikallsmus doch primér nicht posRiv, sondetn rein
negativ gegen dle projizierte Repriisentanz des Bdsen. Beherrscht wird er von einer paranoidan
Grundeainsteliung, lebl von den Verfolgaern, die seine Militanz lagitimleron missen, Erst seitdam ihm
nach dem Ende des Kalten Krieges der offiziells westliche Antikommunismus keine Deckung mehy
gewihrt, macht er sich als paranoide Krankheit vollends bemerkbar, namiich durch seinen prompten
Elfer, den Moskauer Weltfeind durch andere Vertreter das Urbdsen zu ersetzen. Automatisch Ist diesa
Suche bel den Haflobjekten der verdrangtan Vergangenheit gelandst - den Ausldndern, insbesen-
dere den Angehdrigen fremder Rassen und Kulturen. Noch wagt sich der tabuisierte Antisemitismus

nicht recht ans Licht, aber er liegt auf der Laver.

DaB der Siindenbock-Machanismus ein verfuhrerisches Rezept zur Abreaktion aller Arten van Ent-
tiuschung und Verbitterung ist, leuchtet sin. DaB die sich seiner bedienenden Gruppan nkcht wahr-
haben wollen, mehr 2ls die Prisenz lhrer angeprangerten Verfolger deren Entschwinden zu fdrchten,
ist auch verstandlich. Aber als das Volk, das mit digser Selbsttduschung ein historisch elnzigartiges
Unheil angerichtst hat, soliten die Deutschen in ihrer erinnerungsbelehrten Mehrheit wohl imstande
sein, die paranofde Krankheit diesmal in Schach zu halten. Das heifit, nicht etwa nur den gewaltbe-
relten neonazistischen Horden in den Arm zu fallen, die auf Asylbewerber, Auslander, Homosexuelle
Jagd machen, sondem auch und vor allem jenen Politikern und fhren Propagandistan entgegenzu-
treten, dia indirekt das Verfolgungskonzept bastéitigen. indem sie etwa die Fikchtlinge als begshrliche
Tater erschainen lassen, dis mit unseren noblen Gesetzen unverschamten Mifbrauch treiben und

unseran sozlalan Frieden bedrohen.

NatOrlich besteht durchaus Grund, speziell dag Problem der sich vermehrenden Armutsfllichtlinge
aus dem Saden sehr ernstzunghman. Aber auch hier solite klargestellt werden, vser dabel fst, Ver-
folgte zu Verfolgern umzuinterpretieren. Seit vielen Generationen verweigern die Industrienationen
des Nordens den armen SOdvalkern eine partnerschafiliche winschattliche Kooperation, die daren
Interassen und Bedarfnissen gerecht wird, Statt dessen betreiben sis dissan Vélkern gegeniber eine
ricksichtslose dkonemische Apartheidspolitik, den eigenen Wehistand durch eine stetig wachsende
Armutskiuft gegentber der sogenannten Dritten Welt verteldigend, we in Wechselwirkung Not und
Uberbevalkerung eskalieran - mit dar anschwellenden Flichtlingsbewagung als automatischer Kon-

sequsnz.

Hier kommt fir dle wohlhabenden Industriegsesellschaften nun In weliweitem Mafstab wiederum das
erdrierte Thema auf, namlich die Aufgabe, sich als die urspranglichen Verfolger derer zu erkennan,
deren Flochtlingsnat ihnen in Zukunft selbst schwer 2u schaffen machen wird. Dle Chance wére, das
slgene Verschulden anzuerkennen und das Versdumnis aktiv in Form siner radikalen Umkebr zu 8i-
ner Politik das gerechtan Teflens aufzuatbeiten, was frellich fr die herrschenden Wirtschaftsmachte
hieBe, ihr singewurzeltes Prinzip des selbststchtigen Rivalisierens grundlegend zu revidieren. Aber
es wire dis einzige Losung, um noch gerade rechtzeitig ein Nerd-Sud-Fefndschaftsverhéitnls von
unermeBlicher Gefahrlichkeit abzuwenden. Es hieBs, in jedem Armutsilichtiing. der an unsera Taren
kiopft, unser eigenes bisheriges Versagen und die Mahnung 2u erkennen, daB nur sine echt ver-
sthnkche, das heift auch ontsihnende Scolidaritit statt elner paranoiden Abschottungs- und Fa-

stungspolitik ein friedliches Zusammenleben 2war nicht garantisren, aber wasentlich férdern kann,
{-/19. Dezember 1991 /rsffr)
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