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Zuviel Sparsamkeit kann teuer werden

--------- D P - A p—p——

Von Helmut Minta
Vizeprasident der Bundesanstalt fir Arbeit

Die Bundesanstalt fir Arbeit hat den gesetzlichen Auftrag,
auf einen hohen Beschiftigungsstand hinzuarbeiten, Unter-
beschdftigung zu bekdmpfen, die Beschdftigungsstruktur zu
verbessern und damit das Wirtschaftswachstum zu férdern,

Sie hat also ihre arbeitsmarktpolitischen Instrumente offen-
sly eilnzusetzen,

Diese im Arbeitsforderungsgesetz {AFG)} festgelegten Ziele
werden derzeit verfehlt - trotz aktiver Arbeitsmarktpolitik,

Die allgemeine Wirtschaftslage und die demographisch bedingte
Zunahme der Erwerbspersonen lassen einen Ausglelch auf dem
Arbeitsmarkt nicht zu. Der Einsatz der arbeltsmarktpoliti-
schen Instrumente der Bundesanstalt hilft heute "nur" noch,
die Arbeltslasigkeit zum Beisplel durch Arbeitsbeschaffungs-
mafinahmen etwas zu verringern, die Baschaftlgungsstruktur

zum Belspiel durch Fortbildung und Umschulung leicht zu ver-
bessern und den Unternehmen zum Beispiel durch Kurzarbeit

;ihre Mitarbeiter fir einen kiinftigen Aufschwung zu erhalten,
IEdn hoher Beschiiftigungsstand kann nicht einmal durch den
extensivsten Gebrauch der Arbeitsférderung erreicht werden,

Trotzdem ligs die Arbeitslosigkeit in der Bundesrepublik
ohns Arbeitsbeschaffungsmaﬁnahmen. ohne VollzeitmaBnahmen
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der beruflichen Bildung und ohne Kurzarbeit um put 200,000 hiher. Vor dem Hintergrund
von 1,3 Miliionen Arbeitslosen mag diese Entlastung menchem nicht grof eracheinen, flur
Jene 200,000 Einzelpersonen, an denen noch Familien h8ngen, die ohne den Instrumenten-
elnsatz der Bundesanstalt arbeltslos wiren, 1st dies jedoch sehr wohl bedeutungsvell.

Der offensive Elnsatz der Arbeitsmarktpolltlk der Bundasanstalt mit elner schnellen und
efflzienten Arbeitsvermittlung, st gerade InZeitenakuter Unterbesch¥ftigung wiinschens-
wert. Dieses antizykliache Yerhalten der Bundesanstalt wirkt den rezessiven Kriften

in der Wirtschaft entgegen.

Nicht alles ¥inschenswerte 1st aber noch finanzierbar. Die hohe Arbeitslosigkelt kostet
nicht nur Geld, sie verursacht auch Steuerausfdlle und Ausfdlle an Sozialbeitrdgen, mit
der Folge, daB. gestern noch fiir selbstverstidndlich angesehene offentliche Ausgaben
heute nicht mehr oder nur noch in beachridnktem Male finanziert werden kinnen, Darunter
fallen auch Berelche der Arbeitsfdrderung. Zu einem allgemeinen Kshlschlag darf es

aber auf keinen Fall kommen, Der Tell der Arbeitsforderung, der dafiir sorgt, da@ Ar-
beitslose nicht nur verwaltet, sondern unmittelbar oder auf dem produktiven Umweg (iber
elne Bildungsmafnahme einer Beschdftiguny zugefihrt werden, verdient duBerste Brachtung.
MaBnahmen 2ur Bekdmplung der Arbeitslosigkeit miissen gesamtfiskalisch nicht unbedingt
teurer als die Versicherungsiefstungen seiln. Freilich darf dies kein Arqument sein,
sich bei knappen Kassen keine Cedanken lber Einsparméiglichkeiten zu machen. Aber das
Sparen darf allein auch nicht zur Richtschnur arbeitsmarktpelitischen Handelns werden.

Denn dort, wo mangels finanzieller Moglichkeiten belspielsweise kelne Arbeltsbeschaf-
fungsmafinahmen mehr gemacht werden Kdnnen, wird die Arbeitslosigkelt im Ausmal der

| dann fehlenden. Arbeitspldtze ansteigen. Und dann gehen die sinkenden Ausgaben flir Ar-
beitsbeschaffungsmaBnahmen eirher mit stelgenden Ausgaben fUr Arbeitslosengeld. &hnlich
verhdlt es sich bel der Fortbildung eder Umschulung, Ohne Zwelfel ist die Qualifizie-
rung von Arbeitslosen eine arbeitsmarktpelfitische Motwendigkelt. Mehr als die Hilfte
aller Arbeltslosen 1st nicht heruflich gualifiziert, offene Stellen kinnen gleichzeltig
wegen fehlender Fachkrifte nicht besetzt werden, Eine Einschridnkung des finanziellen
Anrelzes fir Arbeitslose, an einer Qualifizlerungsmafinahme tellzunehmen, kann uns
mittel- und langfristiy velkswirtschaftlich teuer zu stehen kommen, auch wenn kurz-
fristig flnanzielle Mittel eingespart werden. Das Gitezeichen "Made in Cermany" darf

nicht versplelt werden,

Dem Ziel eines hohen Beschiftlgungsstandes und auch dem Wachstum der Wirtschaft dient
es sicher nicht, wenn der Antell der nicht beruflich Qualifizierten unter den Arbeits-

losen weiter wichst und gleichzeitlig immer mehr freie Arbeltsplitze fir Fachkrdfte unbe-
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Bundesdeutacher Reagenismus

O S A Bk B b ol

Bestiirzende Signale fiir den kiinftigen Kurs der Union

Von Wolfgang Clement
Sprecher des SPD-Vorstandes

Helmut Kohl sieht Crund zur Klage. Efne von der FDP avisierte "Wende" der deutschen
Politik habe nicht stattgefunden, sagt er zu Recht, Und das heiBt im Klartext: Die
Hotfrung der Opposition, die auch Kohls htchstperadnliche Heffnung ist, im Zuge der
Koalitionsdiskussion um den Haushalt '82 gewlssermaRen im feudalen Schlafwagen an die
Macht zu gelangen, ist vorderhand nioht in Erfiillung gegangen, Nun wird die COU/CSU
gefragt werden und Farbe bekennen missen,nachdem sle sich iiber Wochen vor elner klaren

Sachalternative gedriickt hat,

Hinter dem Schutzschlld elner beredten Schweigsamkeit, dile nur mit dem Finger auf andere
zeigt, last die Union in Wahrheit tief zerstritten, sowohl in der Strategle wie im In-
halt. Auf der einen Selte stehen die Verwelgerer StrauvR, Zimmermann und Co,, die ihre
Aufgabe in der Verdchtlichmachung des politischen Gegners sehen - es gibt kaum eine
Initiative der Koaliticn, die von ihnen nicht mit dem "Betrugs'-Vorwurf behdngt wurde -,
auf der anderen Seite kinnen sich insbesondere die CDU-regierten Lander der Notwendig-

i kelt nicht entziehen, im Bundesrat zur Sache kommen zu milssen.

Yorsichtshalber hat die CDU/CSU bereits durchblicken lassen, da@ ihre seit Wochen ange-
kiindigte, aber immer noch nicht fertiygestellte Stellungnahme nicht alle Haushaltspo-
sitionen werde erfassen ktnnen. Widerspriichliches gibt es zu Hauf, [brigens angefangen
mit dem Kindergeld, das beispielswelse fiir den baden-wirttembergischen Ministerprdsiden-
ten Spath - etwa im Cegensatz zu den Sozialausschiissen « "kein Tabu" ist. Erklart ist
allein der Wunsch, tief ins soziale Flelsch zu schneiden, Obenan auf dem Wunschzettel
stehen nicht von ungefdhr die Schwdchsten der Schwachen, namlich dis Sezlalhilfeempfan-

ger.

Eine Ideologie dafir lieferte jetzt der nordrhein-wesifiéllsche Oppositlonsfiihrer Kurt
Biedenkopf mit einer Studle, mit der er gegen eine angeblich tibermdssige "Aufbldhung”
des Sozialbudgets zu Felde zieht, Der fixe Professor betitigte sich damit unvechohlen
als Propagandist eines bundesdeutschen Reagenismus, der auch anderwdrts in der Union
grassiert,Zitat; "€in sd-Millicnen-Volk, das zu den wohlhabendsten Ldndern der Welt ge-
kort und nicht in der Lage ist, angemessen fir die militdrische Verteidigung seiner
Freiheit und Unabhdngigkeit zu sorgen, weil entsprechende Verinderungen der staatlichen
Ausgaben innenpolitisch nicht mehr zumutbar sein sollen, stellt nicht nur seine politi-
sche Bedeutung in Frage, es gefdhrdet seine Souyerdnitit und damit seine aufenpolitischen
Handlungsfdhigkeit'. - Ganz abgesehen davon, dai} Biedenkopfs Primlsse abweglg Ist, die
Bundesrepublik leiste keinen angemessenen Verteldigungsbeltrag, verlangt er damit unver-
hiillt das Sozialbudget zugunsten des Militdrischen zu kiirzen, Sozialer Friede, der dis
wichtigste Voraussetzung innen- und auBenpolitischer Handlungsfihigkelt eines Staates
ist, 1st fiir diesen Mann of fenkundig ein Fremdwort,,

Aber es kommt noch schlimmer: Unter dem Stichwort "sozlaler Ordnungspolitik™ verlangt
Biedenkopf, die "“Vorsorgefdhigkeit" des einzelnen und seiner Familie, selbst in den
Fallen von Lohnausfall, Krankheit und Alter, zu testen. Das helBt, Staat und Gesell-
schaft sollen sich aus lhrer Verantwortung zuriickziehen, um zu sehen, ob und inwieweit
Arbeitslosigkeit und Not wieder zum privaten Risika erklirt werden kinnen,

Diese Bledenkopf-Ideclogle einss neuen Privatismus ist eln "roll-back”-Yersuch in der
bundesdeutschen Sozialpolitik, DaB inshesondere die Sozialausschiisse der Urnion {hn bis-

lang schweigend hinnehmen, 1st ein bestiirzendes Signal flr den kiinftigen Kurs der Union,
{-/4,9.1981/ks/hgs)
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Erst Lambsdorff, jetzt Kiep

e S - - -

Unverschimte Diffamierung deutsoher Arbeitnehmer im Playboy
Von Dr. Klaus Kiibler NdB

Wenn der wirtschaftspolitische Sprecher der CDU/CSU-Bundestagsfraktion Lelsler Kiep
dle nachlassende Lelstungsbereitschaft selner Meinung nach nicht nu:" hel den deutschen
Arbeitern, sondern jetzt auch bei den deutschen Angestellten beklagt, die sich im
Tempo und Engagement weltgehend den deutachen Arbeltern angepaidt hdtten und - wie
schon gehabt - die Japaner liber den Klee lobt, so mud er sich die Frage gefallen
lassen, ob er sich mit diesen Auflerungen nicht auBerhalb der deutschen Wirtschaftse
ordnung, deren elner Haupttell die Arbeitnehmerschaft ist, stellt,

Dieser Vorwurf ist, gelinde ausgedrilckt, unverschamt, Wer in dieser pauschalen Form
die Arbeiter und Angestellten diffamiert, muid sich auch den Vorwurf von Arroganz
und Unwissenheit gefallen lassen., Er hat sich aus der politisch relevanten Diskus-
sion Uber Leistungswillen und Lelstungsfihigkeit selbst abgemeldet.

Dal Kiep diese seine neue Standortbeachreibung im Playboy machte, einer Monatsschrift,
die nicht fir viele flelffiige und ihr Auskommen hart verdienende deutsche Arbeiter

und Angestellte sondern eher ein Blatt fUr siRfe Nichtstuer ist, ist nieht nur instinkt-
los sondern auch dumm. Und dies noch zu einer Zeit zu behaupten, wo Einsparma@nahmen
Arbeiter und Angestellte naturgemiB stédrker traffen als gut Verdienende, Um mit Kiep

zu argumentieren: Wo sollte denn deren Lelstungswillen herkommen, wenn gerade sie be-
sonders zur Kasse gebeten werden? Es muB SchluB sein mit dem hochnisigen Schlecht-
machen der deutschen Arbeiter und Angestellten und dem Ausspielen deutscher und
japanischer Arbeltnehmer gegeneinander.

Kiep war auch einmal als miglicher CDU-Spitzenkandidat flr das Amt des hessischen
Ministerprisidenten im Gesprach. Die deutschen Arbelter und Angestellten und ihre
Gewerkschaften kdnnen sich jetzt ein noch genaveres Bild von einem moglichen CDU-
Wirtschafisminister machen. Aber es liegt Gott sei Dank In ihren Hinden, ihm politi-
sches Amt und Wirden auch in Zukunft zu versagen, (-/4,92.1981/ks/hgs)
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Gewerkschaftliches job=-sharing?

Alle arbeitsmarktpolitischen Ideen miissen genau unter die Lupe genommen werden

Vo Egon Lutz MdB
Mitglied des Bundesvorstandes der Arbeftsgemsinschaft fUr Arbeitnehmerfragen in der SPD

Der Beobachter des bundesdeutschen Arbeltsmarktes sleht sich seit mindestens elnem Jahr
mit einer Vielzahl von Einzelproblemen verschiedener Beschiftigungsgruppen und Branchen
konfrontiert,

Cewerkschaften, Unternehmer und Politlker denken heftig iiber Konsolidierungsmiglich-
keiten nach, Solche Diskussionen spilen immer wieder alte, abgehalfterte und vor allem
hinterlistige Vorschlige an die arbeitsmarktpolitische Oberfliche. Einer der letzt-
genannten Yorschlige ist das job-sharing. CDU und Arbeitgeber sind eilfertig am prei-
sen und modellieren, um dem alten Gedanken der totalen Kontrelle des Arbeitnehmers
einen neuen Anstrich zu geben, SchlieBlich kommt das job-sharing (der Name sagt uns das
schon} aus den Vereinigten Staaten. Hamburger und Coca~Coia waren ja auch ein maBge-
schneiderter Anzug fur den bundesdeutschen Markt. Wenn schon nlcht Japanische, warum
dann nicht amerikanische Verhiltnisse?

Nun, parallel! zu den Protagonisten des job-shuring hat sich eine breite Abwehrfront
gegen die nahtlese Ubertragung gebildet, Sozlalpelitikern steht es gut an, die Gewerk-
schaftsarqumente fiir diesen Bereich zu ibernshmen.

Doch mit den gesetzlichen Anderungen der letzten Monate haben sich die Bedlngungan
fiir eine Arbeltsplatztellung durchaus gedndert., Und wer sagt, daB nicht im Kern der
Sache auch die Mdglichkeit liegt, die Humanisierung der Arbelt eln Stiickchen welter-

zubringen.

¥Wichtiges Argument gegen eine Teilung der Arbeit war die “unterwertige Beschdftigung",
das heipt mittels job-sharing wurden Sezlalversicherungbeltrdge "eingespart". Durch
die Abschaffung der Geringfigigkeitsgrenze (die Abgabepflicht beginnt zur Zeit erst
bei 390 DM) ist eine gesicherte Sozialversorgung auch fiir den job-sharer méglich.

Der wichtige Bereich der Kontrolle des einzelnen Arbeitnehmers, durch die Verpflichtuny
den Arbeitsplatz lmmer voll besetzt zu halten, kann durch Manteltarifvertrige abgewehrt

werden,

. Der sogenannten "kapazitatsorientierten varlablen Arbeltszeit" gilt es durch gesetz-
geberische, flanklerende MaBnahmen einen Riegel vorzuschieben,

Wie alse durch gezielte gewerkachaftliche Politik-Elemente des job-sharing umgemlinzt
werden, In ainnvolle Aktionen fir den Arbeltnehmer?

Der Wunsch vieler Arheitnehmer nach einem Teilzeitarbeitsplatz kann nicht ignorviert
werdan, Nur die Frage der Gestaltung dieser Arbeitsplitze muB einer genauen Prifung
unterzogen werden.

So wird zum Belspiel job-sharing im Alter nie propaglert, CGerade hler bdten sich Moy-
lichkeiten den Ausstieq aus dem Arbeitsleben humaner 2u gestalten, als dies bisher der
Fail ist, Das "Auskammen” von 3lteren Arbeitnehmern sus den Betrieben wiirde aufl diese
Welse eln Stiick unméglicher gemacht.

Dies zu forderm bedarf es gezieller pulitischer Hilfen zum Beispiel in Form elner Hoher-
versicheruny des jeweciligen Arbeltnehmers. Manteltarifverlcige, wie dle der Gewerk-
schaft NGG mit der Zigarettenindustrie, zelgen den \eg, der in dieser I'rage beganqer
werden muB.
. In diesen sozialpolitisch schweren Zeiten missen Politiker und Gewerkschaften jede Idee

unter die Lupe nehmen., Nur s¢ Kann einwirklicher Konsolidierungsbeitrag geleistet werden.
Unternehmer’-job~sharing ist dsbei als ein untaugliches und unsoziales Mittel abzulehnen,
Aber viellelcht gibt es bald ein gewerkschaftliches job-sharing? (-/4.9.1981 /ks/hgs)

+ + +
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Sparkonzept mu langfristig angelegt sein

------ - - B P Sl A B -

Von Dr. Liesel Hartenstein MdB
Mitglied des Innenausschusses des Deutsohen Bundestages

Zwel wesentliche Grundsidtze sind bel der lebhaften Diskusaion (ber den Haushalt 1982
unbestritten geblieben:

1, Die notwendigen Sparmafinahmen miissen sozial ausgewegen sein, das helfit die Lasten
missen von allen getragen werden; sle dirfen nicht elnseitlg auf schwdchere Schul-

tern abgewdlzt werden;

2, die zu ergreifenden MaBnahmen dlirfen keinesfalls Arbeltspldtze gefihrden, sie miissen
im Gegenteil Beschdftigung sichern und neue Beschiftigungsimpulse geben,

Daf unterschiedliche Vorstellungen dartiber bestehen, wie dies zu geschehen habe, ist
bekannt. Die SPD-Fraktien hat ihre Vorschldge, in welchen Bereichen volkswirtschaft-
lich sinnvolle Arbeltsfelder zu erschlieRBen waren, konkret dargelegt: In der Energle-
einsparung, bei der Fernwirmetechnik und Abwdrmenutzung, im sozlalen Wohnungsbau, im
Ausbau des Offentlichen Personennahverkehrs, im Bereich des Umweltschutzes, zum Bei-
spiel bel der Cewdsserreinhaltung und der Wiederverwertung von Abfdllen und beim

.Reeyeling.

Es mul eindeinglich gewarnt werden vor dem Irrglauben, man brauche nur irgendwelche
Schleusen aufzuziehen und die Investitionslust wiixrde von neuem zu sprudeln beginnen.
Der Expansionssturm der letzten 30 Jahre ist nicht wiederhelbar. las wissen Arbeli-
nehmer cbensogut wie Unternehmer. Deshalb ist die Forderung nach wle vor richtio, ge-
zielt und konzentriert da Hilfen zu geben, wo es gesamtwirtschaftlich verniinftig

erscheint.

Ein weiterer Cesigohtspunkt 1st in der gesamten Spardiskussion bisher zu kurz gekam-
men, namlich der, daf ein Sanlerungskonzept langfristig angelegt seln muf. Alle MaB-
nahmen miissen 50 beschaffen sein, daf die dffentlichen Haushalte zuf Dauer entlastet
werden, Das.gilt fir Bund, Ldnder und Gemeinden gleichermaBen, denn alle schieben

| einen betrdchtlichen Schuldenberg vor sich her. Gerade well die langfristiqge Gesun-
dung angestrebt werden mu@, 1st vor Beschlissen zu warnen, dienur fUr ein oder zwel
Jahpre Qiltigkeit haben. Dies wiirde nur die Illusion ndhren,nach einer kurzen Durst-
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Die Gefahr der Kurzatmigkeit wird an zwei Punkten deutlich., Da ist einmal die Absicht,
die Beitrlige rur Arbeitslosenvarsicherung von dref auf 3,5 Prozent zu erhéhen und
glelchzeitiq, damit kelne zusitzliche Belastung fiir die Arbeitnehmer eintritt, den
Rentenbeltragssatz von 18,5 auf 18 Prozgnt zurlckzuflhren, Bel dieser Operatlion sind
zwei Fragezelchen am Platze, Wie kann sichergestellt werden, daR die Lage auf dem
Arbeltsmarkt sich bls Ende 1983 so gestaltet, dafl die Ricknahme der Beitrdge auf drei
Prozent moglich erscheint? Und was ist, wenn die Bundesanstalt fir Arbeit auch zu diesem

Zeltpunkt noch ein hohes Defizit auswelst?

Yenn die Rentenversicherungskassen auf zwei Jahre 0,5 Prozent weniger an Beitrdgen be-
kommen, dann bedeutet dies eine erhebliche Mindereinnanme. Dieses Celd wird ihnen
fehlen bel der Ansammlung der Kapitslreserven, die fir die Rentenreform 1984 notwen-

dig sind.

Ein welterer Punkt, der kelne langfristige Konzeption erkennen lift, ist der Verschlag,
die Anhebung der Beantenbesoldung um jewells drei Monate zu verschieben. Dieses Ver-
fahren wird schon bei der elnmaligen Anwendung auf hirtesten Widerstand stofien, mehr-
malige Wiederholung eracheint nicht reailsierbar und wilrde auch von den Betroffenen
nicht verstanden werden, Auf der anderen Seite blelben tatsichliche Verglinstigungen

im Bereich des Gffentiichen Dienstes unberihrt: zum Beispiel die Yorsorgepauschale

fUr Beamte, die schon deshalb nicht gerechtfertigt ist, well Beamte a/keine Aufwendun-
gen fur lhre Altersversorgung zu erbringen haben, b/ keine Beitrige zur Arbeitslosen
versicherung bezahlen und ¢/ nur elnen geringeren Anteil flir ihre Krankenversicherung
aufwenden miissen, In aller Regel weit weniger als S50 Prozent, wie dies der Angestellte
und der Arbelter als Arbeltnehmerantell zu tragen haben. Unberiinrt blelbt ebenso die
Ministerialzulage, das gesamte Labyrinth des Zulagewesens scwie dle Uberversorgung,
die hei Angestellten im Uffentlichen Dienst dazu fihren kann, dal mancher nach Ein-
tritt ins Rentenalter netto mehr erhilt als wahrend seiner aktiven Dienstzeit.

Hier {st nicht in erster Linje der Rotstift gefragt, sondern hier geht es um grifere
Gerechtigkeit. Dasselbe glit auch flr die jdhrliche Besoldungsanpassung, Es kann doch
nicht im Ernst als soczial gerecht bezeichnet werden, wenn bel der linesren Anhebung
ein Brieftriger bestenfalls DM 30,-- oder 40,-- mehr bekommt, w8hrend dasselbe Prinzip
elnem Staatssekretdr OM 300,-- oder 400,-- mehr einbringt.

Cewifs soll hohere Leistung auch hisher honoriert werden. Wer solche klaffenden Unter-

schicde jedoch allein mit dem Lelstungsgeflige rechtfertigen will, wird sich schwer
[';4-9-1981/k5!hg§)

tun.
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Offenbarungseid eines Industriastaates

- - - - P - - - -

Es gibt genuy zu tun, aber die Reglerung packt ihr Beschdftigungsprogramm ein
von Freimut Duve MdB

Die Bundesreglerung hat - wie zu hiren - den Gedanken an ein Beschdftlgungsprogramm
aufgegeben, Jeder Birger unseres Landes weifl, welche Aufgabsn in den nichsten Jahr-
zehnten vor uns liegen, Kein Biirger wird verstehen, daB der Staat unfahig sein
sollte, fir diese Aufgaben gezielte MaBnahmen zu ergreifen. liber die konkreten
Instrumente kdnnen wir streiten, Uber die konicreten Aufgaben nicht:

- Im Tiefbau mul ein grofles Programm ces Fahrradwegebaus und der Infrastruktur fir
dis Nutzung des Fahrrades als Verkehrsmittel angekurbelt werden, Der Fahrradfahrer
braucht keinen Tropfen OPEC-01. Ftir ihn lohnen sich dis Investitionen unmittelbar,
Es mul mbglich sein, fUr ein solehes Programm Bund, Linder und Gemelnden zusammen

zu bringen.

- Unser Trinkwasser ist lebensgefahrlich bedroht. Eln Sonderprogramm zum SiRwasser-
schutz gehdrt zu Uberlebensstrategie unseres hoohirdustrialislerten Staates.

- Die Warmenutzung = als Fernwhirme und als Wirmekraftkopplung - 1st eine nationale
Aufgabe. Der Regierung llegen unzihlige Untersuchungen Uber die Moglichkeiten und

den Bedarf vor,

~ Die gezielte Umstrukturisrung unserer Industrieanlagen fur verbesserten Umweltschutz,
die Entgiftung unserer Industrieproduktion, wird von Millionsn gefordert - und er-
fordert Millionen, Wo blelbt das Programm, wo bleiben die Auftrdge an die Ja vor-
handene Umweltschutz-Industrie?

Der Katalog liefle sich verlingern, Wir dirfen Menschen nicht in die Reslgnation trei-
ben, die slch fir die seit lJahren diskutierten Aufgaben engagieren und nun zusehen
miissen, daf dle Regierung des drittgroBten Indusiriestaates der Erde sich als unfihiy
erweist, das sogsnannte qualifizierte Wachstum arnzukurbeln. Die FOP macht sioh lacher-
lich und schuldig, wenn sie solche Aufgaben im ordnungspelltisochen Weihrauch aufgehen
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Wenn die Bundesrgglerung nicht In der Lage 1st, hler ihrer Aufgabe nachzukommeri, dann
erwelst sich als Sonntagsrederei und Parteitagsgebetsmithle, was seit Jahren Uber dic
Molwendigkeit ven Mafinahmen zum Schutze der Matur und des Lebens gepredigt worden ist.
Es gibt genug zu tun - aber die Regierung packt ihr Beschdftigungsprogramm eint!

Vevnunitiper Umgang
(~14.9.1951 /ks/hgs) VerminitnerUnguns @
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