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Vorwirfe sind aus der Luft gegriffen

——— - - -

Zur Auswertungspraxis der Akten im Document~Center

Yon Hermann Diirr MdB
Vorsitzender des Arbeitskreises Rechtswesen der SPD-
Bundestagsfraktion

Der an die Bundesregierung gerichtete Verwurf, sie schiitze
ehemalige Nazls, well sie das Document-Center in Berlin
bislang noch nicht Gberrommen habe, geht fehl. Wenn zugleich

in diesem Vorwurf unterschwellig die Auffassung. steckt, die -

Nichtiibernahme des Document-Centers bilde ein Hindernis fir
die weltere Aufdeckung von NS-Straftaten, so ist dies voll-
ends ungerechtfertigt und absurd.

Eine systematische Auswermrig der beim Docweﬁt-(lentef ge~

‘lagerten Aktenbestidnde wirde ndmlich nicht zur Crhellung

bislang unbekannter N§-Straftaten fuhren. Im Document-Center
befinden sich heute nahezu ausschlieBlich reine Personal-
vargdnge. Die reinen Sachakten, aus denen NS-Straftaten er-
sichtlich oder zumindest mittelbar erkemnbar sind, sind
lingst ausgewertet worden. Einerseits sind diese Sachvor-

" gdnge schon Mitte bis Ende der &60Qiger Jahre von der General-
staatsarwaltschaft beim Kammergericht Berlin ausgewertet

worden, die restlichen Sachakten sind andersrseits vom
Bundesarchiv in Koblenz oder von der 15958 gegrindeten Zen-
tralstelle der Landes)ustizverwaltung zur Aufklidrung von
NS-Verbrechen in Ludwigsburg iibernommen worden.

Die heute noch beim Document-Center befindllchen Personal-
akten geben fir sich betrachtet nichts fir eirme Aufkldrung
von NS-Straftaten her, Das hangt wit der Natur dieser Akten
Zusarmen, die lediglich die Aufiistung reiner Personalvor-

' génge heinhalten, Auswertbar sind solche Personalakien erst

dann, wenn bestimmte Taten bereits von den Strafverfolgungs-
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' be'h'drden ermittelt worden sind oder ermittelt werden, Denn nur wenn NS-Taikomplexe

feststehen, ist eine Verbindung von Taten und Persoren sinnvoll und kann im Rahmen
der Ermittlungstdtigkeit verwandt werden, Eine isolierte Auswertung der Personal-
akten hat also fiir die Strafverfolgungsbehdrden keiren Simn, da aus ihnen keiner-
lei Hinwelse auf Sachfille ersichtlich sind. Pies muB man 'bégreifen,' um den Wert der

- Personalakten fur efn Ermittlungsverfahren beurteilen zu kénnen,

Im {ibrigen werden diese Personalvorginge zu den jeweiligen Ermittlungsverfahren
gegen NS-Titer hinzugezogen. Bei der Aktenanforderung hat es nach Auskunft des
Leiters der Zentralstelle der Landesjustizverwaltungen in Ludwigsburg, Oberstaats-
amalt Riickerl, nie Schwierigkeiten gegeben. Nach seinen Angaber ist ibm keln
Fall bekannt geworden, in dem das Document-Center seine Hilfe verwelgert hdtte.

In einem Schreiben an den Landesjustizminister von Baden-Wirttemberg, Cuntram Palm,
hat Rickerl ibrigens die Auffassung, die Bundesregierung kionne einen N5-Tater
dadurch schiitzen, dal sie die Besténde des US-Oocument-Center nicht dbernehme, als
nicht schlissig bezeichnet, Denn falls es die Bundesreglerung darauf anlegen
wolle, ehenalige Anhdnger des Nationalsozialismus zu schiitzen, so Rickerl “"musse
ihr vieimehr darun zu tun sein, die Bestande des US-Document-Centers in ihre Ver-
fligungsgewalt zu bekonmen, um die Msmnftsertez.lung in bestimmten Fillen sperrcn

" zu kénnen”.

Auch diese Uberlegung zeigt, daB die an die Bundesreglerung gerichteten 1hforwl.sri’e
wegen der Nichtubernahne des Document-Centers vollkommen aus der Luft gegriffen
sind, .. .. - R S (~f10.3:1978/ksfca).
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Unfalltod im Haushalt wirkungsvoller bekimpfen

T ) S - -y - - -

Buﬁdesrat-cesetzesini‘ciativ}e so schnell 'wie moglich verabschieden

Yon Klaus Daubertshiuser Mad

'Es wird hdufig verkannt, dab nicht nur im StraBenverkehr und am Arbeitsplatz Ge-’

fahren fir Leben und Gesundheit bestehen, sondern auch in den trauvten vier Wdn-
den. S¢ sind im vergangenen Jahr 1977 rund 11.000 Menschen im Bereich Haushalt,
Heim und Frelzeit todiich verunglickt. Dies sind doppelt so viele Menschen wie
bei Unfiilen am Arbeitsplatz tddlich verungliickten. Zwei Millionen Menschen ver-
letzten sich pro Jahr bei hduslichen Unfdilen, :

Diese Gefahren konnten energischer bekdmpft werden, wenn die zustidndigen Gewerbe~
aufsichtsimter den Verkauf unsicherer und gefidhrlicher Gerdte fir Haushalt und &
Hobby verhindern konnten. Dann miifite man nicht ldnger tatenles zusehen, wie den b
ahnungslosen Verbrauchern manchmal lebensgefahrliche Werkzeuge, Spielgerdte, i
Elektroartikel und Haushaltsgerite verkauft werden. Denn zur Zeit gibt es keiner-
lel Eingriffsmoglichekiten fir die Gewerbeaufsicht, wenn in Geschdften Geridte
verkauft werden, die den sicherheitstechnischen Anforderungen nicht entsprechen.
Selbst wenn die Behorden wissen, dad den Verbrauchern durch den Kau? bestimmter,
vollig unsicherer Gerdte schwere Gefahren drohen, sind sie machtlos. Diese Gerdte-
unterilegen zwar dem Gesetz iber technische Arbelitsmittel {Maschimenschuizgesetz).
Nach diesem Cesetz missen alle technischen Arbeitsmittel nach den allgemein an-
erkannten Regeln der Technik sowie nach den Arbeitsschutz- und dem Unfallverhi-
tungsvorschriften so beschaffen sein, daf Benutzer oder Dritte bei Ihrer bestim-
nmungsgemifen Verwendung gegen Gefahren aller Art fur Leben und Gesundheit ge-.
schitzt sind. : .. o e o

VY gt s

Aber danach kann die Gmrbe&lfsichtsbehﬁrdé mur beim Hersteller und. beim Impor- -

teur elnschreiten. Voraussetzung fir dieses Einschreiten ist aber, daB8 sie erst "
einmal von der Produktion solcher unsicherer Arbeitsamittel erfahrt, Damn st es

aber mefstens bereits zu spit. . :

Die zustandigen Bundesministerien soliten deshalb alles tun, damit die Gesetzes-"'
initiative des Bundesrates zur Einbeziehung des Bandels unter das Maschinenschutz-
gesetz so schnell wie mdglich verabschiedet wird. Denn eine Verzégerung kann .aicht =
im Interesse des Verbrauchers sein, der ein Anrecht darauf hat, fir sein gutes

. Geld auch absolut sichere Cerdte zu erwerben. (-/10,3.1978/ks/ja}
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EG-Kommission schldgt kurzere Arbeitszeit vor

---------------------------------------------

Jihrlich eine Million mehr Arbeitsplitze notwendig

Mit Hilfe der Arbeitsumverteilung will die EG-Kommission die Arbeitslosigkeit in
Europa bekampfen. Nach Rucksprache m'it ‘gen Sozialpartnern hat sie jetzt einen. '
entsprechenden Vorschlag vorgelegt, der Anfang Harz vom Standigen AusschuB fiir o
Beschaftlgungsfragen der EG beraten werden soll. S e

Kennzeichnend fiir die derzeitige wirtschaftliche und soziale Lage ist ein betrachi-
licher Rickgang der Nachfrage nach Arbeitskraften in der Gemeinschaft. Die Arbeitslo-

| senzahl hilt sich selt zwei Jahren zwischen finf und sechs Willionen. Der Arbeitsplatz-

mangel erklirt sich auch durch die Bevélkerungsentwicklung. fie Bevdlkerung im er-
werbsfihigen Alter erhdht sich jedes Jahr um rund eine Million. In einigen Lindern
ist die Zahl der aus dem Erwerbslebern ausscheiderden Personen stark rlicklaufig. !u
einer Tepdenzwende wird es erst etwa 1985 kommen. AuBerdem ninmt die Emrbsquob&.
der Fraven stindig zu. So wird die Erwerbsbeviltkerung in dem nichsten sieben oder
acht Jahren weiter wachsen. Dies wird die Gemeinschaft und die Mitgliedslander vor

' laeue schwierige Probleme stellen, Daher sollen zuaichst diejenigen MaBuahmen in An-

griff genommen werden, dle auf eine bessere Vertenung der Arbeit abzielen

Ziel der &rbeitsumrteilung lst, das gesamte in der Wirtschaft vorhandene Arheits- h

{volunen so zu verteilén, daR die Beschaftiguagsmiglichkeiter fir alle Arbeitnehmer

zunehmen. Nach Auffassung der EC-Kommission ist dabel zu ‘herucksichtigen, dalk allen

|in der Gemeinschaft Mséssigen ein Recht auf eine Arbeitsnﬁglichekit zusteht.

1 In Briissel ist man davon uberzeugt, daB die Arbeitsumerteilung kein Allheilmittel

ist und d}.e Wirtschaftspolitlk nicht ersetzen kann. Sie bietet echte Moglichheiten,: o
berge aber auch Gefahren. Die Kommission welst auf eine Reihe von Voraussetzungen
hin, vor allem:

- die Beriucksichtigung der Kosten und ihre gerechte Verteilung auf die verschledenen
beteiligten Parteien und das Cemelnwesen;

"- das Erkennen moglicher Fehlentmcklungen {beispielsweise Schwarzarbeit) und dercw ™

\fcrhumng i

. die Modalitaten der Arbeitsumverteilung: miissen sich nach sozialpolitischen Priori-
titen richten (z.B. sollte die Herabsetzung der jdhrlichen Arbeitszeit zundchst
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denjenigen zugute kommen, die schwierige oder gefihrliche Berufe ausiiben); d

- bei der Politik zur Arbeitsumverteilung sind die Zwdnge zu beriicksichtigen, die der
internationaie Wetthewerb den Unternehmen und dffentlichen Haushalte auferlegt.

Im Anschluf an diese Analyse schldgt die Kommission drelerlei Mdglichkeiten vor:

- Erstens wire mittelfristig eine effektive Verkirzung der jahriichen Arbeitszeit
-in der Cemeinschaft zu erreichen, ohne daR die Kirzungsraten in allen Mitgiieds-
lindern die gleichen sind. Die Kommission will die entsprecherden Verkhandlungen
zwischen den Sozialpartnern férdern.

- Iweitens wird die Kommission folgende Gemeinschaftsaktionen untersuchen:
1. Begrenzung der Uberstunden, Die Kommission will priifen, mit welchen Mitteln
Uberstunden vermindert oder begrenzt werden kdnnen beispielswéise durch die Einfiih-
rung einer bezahlten Mégleichsruhezeit. die im Laufe des Jahres zu nehmen ist.

- 2, Begrenzung der Sonderschichten. e Kommission beabsichtigt, dem EC-Ministerzat
einen ersten Xonkreten Vorschlag iber die Regeilung der Nachtarbeit vorzulegen.

3. Erweitertes Recht auf Ausbildung. Die Kommission priift, wie der Zugang der Jugend-
lichen zur Ausbildung wahrend der Zeit des Ubergangs von der Schule in das volle
Berufsleben erweitert werden kann, Auferdem diirfte der Zeitpunkt glinstig sein, um

- dem Ausbau des Biidungsurlaubs urd der stiéndigen 1ihaiterhildung in den Hitg.liedstaaten

neue. Impulse zu gseben. '

P b e e s

- Drittens sind einige vielschichtige Fragen wie die flexible Rentenaltersgrenze, die
Rolle der Verleihunternemen fiir Zeitarbeit urd die Texlzextbesd%aftigung elngerender

Zu prufen '

Brussel ist sich der Kosten, Risilaen und Grenzen der Maﬁnamn zur Arbeitwnverbeilung

-durch.aus bewupt, fordert aber diese Kosten und Risiken den noch scm\erwiegeMeaen Ge--
'.fahren der hohen Arbeivslosigkelt gegenubenustellen. Nach Ansicht der Kmission ist

die hrbeitsumertellung nur eine Tellantwort auf die geg.enwar»igen Probleme der Ar-~
beitslosigkeit,

Egon ¢. Heinrich
(-7 10. 3, l978a‘ks[,1a)



