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der Industriegewerkschaft Hahrung - o Aactotitien

I, Name, Sitz und Bereich dex tewerkschaft

. § 1 .
Dis Gewerkschaft filhrt den Namens
Tndustriesewerkachaft Hahrung - Genucs -
ciumlich auf die britische, amerilkarische wnd fronzdsische Zone,
wid ist Hitglied

nastetitten, Sie erstreckt
sich
hat ihren Verwalwungssita in seessecaccsccasoseors
deS sasassessonaseasssbundes, '
§ 2
Der Organisationsbereich umfassi alle Begeniftigten der mit der Ver-
"‘d Bearbeitung von Nshrungs- und (erussmitteln in ¥rage hommen L.U’l Be~
tricbe, einschliesglich des Beherver;uugs— und Gaststr;ttenze..erbdr
gowie Housanjestellten, und somit folrende Wirtcchoftsowelge:
1) Getrinkowirtschaft::
Braucrcien, Bierniederlegcn, itilzercier, Yeinkellercion
we:nkcllerclun, Mostereien, Bromnerdilli, .cm.opo ibetriebe, (RS
m;nur'xlwaus“rbetrube, Limonadenhergtellong und Likdrfabriken \\
gowic Fruchisaftpressercien und wein- uvnd Spirituescriz= und
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—cxportlagor in den Froihifen,
2) Getreidewirtschafts o h
Mibhlen aller Art, Nudel-.und Teigwerentfabriken, Fubtermiticlindu-
strie, Kaffoorbsterden, Nalnkaffeo und Leffec-Brsatobetriecte,
. 1‘=~V11mlttel— und Abpac_ch\.trlcbc, Brerwarcrindustiic, Bickercien,
‘ Konditoreicn (vhne Ausschank)s’ ﬂ:— un@ Exportbetricbe im Preihafony
" soweit sie Minlen— und Teigwarennsvodukte, Gewirsc, Raffee- u_m‘”Tce

il

verarbeiten oder verpacken.
3} Flcisch- und Pischwirtschaft:
Flumchwargn;ndus’cr.v.c, Fleischervicon mit allen Nebonbetricben,
Gulligéd scnlach\tnr»mr wnd Verarbueitungubetricbes, Schlacht- und

Viechhiéfe, 1\1d1lh<1user und Geix 1ur11uschuz.llen, Vichhandlunscn.
Fipchindustric, Pischmchlfobri «tuu, mize wlvcr arbeitends Betrichbe,

triche; Riachim- und -crportiifme . .

_ BiwodRfahrd l.'nn; Eaaig— un

in den Frelhdfon.

4) ¥ilch~ und Pettwirtochaft:
Molkercien, Késcereien, !Iilchkomuvbrbvtv' ehc, llagarin\,fabrka,
Oclmiinlen, Pottschmelzin, sowic alle Betricbo, 2418V el ratinntion

e 2d Spei«sofutthurﬂtclllm,.
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Seite 8. Geworkschaftliche Sr*hulmnf‘ wnd Eraichung der Betihlebarite, Vi

traucnslonte und Mitglicdor.

9, Binfithrung von Untersfiitzungen im Zusu’mmhmg mi: dem Untor-
stiitzungewescn 468 seeeccrarccrcarvoee bundes.

10, Information und Aufklirung durch Herausgabe wmd Licferung der

-
5) Zackerwirtschaft: : )
Zuckerfabriken, Riibensaft-, Sirup- und Kungthonighetricoe, s0

Betri eba dic Kakao, Schokoladen- wd Zuckererzengnissc herstellen. l
613 cund xE orhliger, in dgn Troihitfon. ;
at C ;

{

6) iseES T tacnatt
Alle Betriebe der Heratellung von Qbst— und Gumﬁs&&koneervefx, 1 Gowerkschattszeitung und anderer Schriftcn.
Marmelsacn, Fruchtsirup, Obslizuut, Gprkonkonsarven, Szlfucrkraut, 11, Engate Zua_nmenarhelt mit dem ....................bund.
Dérrgemise und Dorrobst, Kartoffeltrocimereich, ) ' 12, Zusammenarbcit mit don intornationalen Herufsorgenisationen.
7) Tabakwirtschaft: ) y ) / !
Pabsknerstellung, Herstellung von 7igarren und Zigardtben, J
Horstellung von Ranch-, Kaon- und gehmupftabak einschlicsslich ’ ‘ : : Tii. Mitsliedschaft,
industriclle;‘ Taba]svo:cg&ur.g::betm‘.eho. ’ - ' ' ‘. § 4 , o
8) Hotels und Gastsiation: ) . Diec Mitglicdschaft ist frci\.'illig: Mitglicd kann jeder Arbeit-
. Allc Betricbe, welche nach d‘"m Gastabittongssets lonzessions- nchmer oder Lehrling beiderlei Geehlechts werden, der in cinem

L pflichtig sind sowlc GroB- urd Fernkiichon. < der im § 2 aufgefibrion Wirbechefton .vc:o.gc beochaf'blgt ists Vorous—

9) febenbetricbe der Hahrunge- und Gcnu{‘m.ttcl:.nduutric: . sotzung hicrza ist dioc Ancrkennung der Satzung sowie der Bescbliissc
£1le Froduktions— und Lagerbetriche Aer Genosscnsehoften fiir . . . der Vorbandsorgence und des. .. .,....i..-...... bundes.

Nehrung- und Genussmititel. o . - Dic Mitgliedschaft wird bc".ntrmgt durch fbgabe 2iner schriftlichon

10) Heuwswirtschaft: ’ ‘ Beitrittserklirung und Lois bung cines Emtrz,tsgcldcu von DMa 1,--
‘.ullu in dor privaten Heuswirizchafs beschiiftigton Arbeitnehmer, 4 . Plr Minnliche und DM. 0,50 fiir Wclblichc wd Jugerdlicihe, Sie gilt

. als erworben, wein innerhald der na.cl" sten 4 Wochen keine Zuriick-
woloung durch}dcn Ortsgruppenvorstand erfo_lgt. Yoer alle Awufnabmen

1I, Zweclk und Aufgeben dew Gewerkschatt. C ontocheidut dex Ortsgrupponvorstand. Bel ‘iblchnung dor Aufnobme
§3 kenn innerhald von 14 Teogen nach Empfang des Afblchmwngsbescheidaes
Der Zweek der Orgonissbion ist dic Fordcrung der mrtscnai’tllo]nn, . ’ buim Verbandsvarstand Einsprach vrhoben werden. Fach erfolgter
sozuj.cn und kulturellen Intersssen dor Hitgliedor unter fugschalbung - i . sugnahme cTnslt dag ﬁitglied ciren Mitglicdsousweis, Der Mitglicda-
{ ler P&rtclpolltlschcn und religidsen Fragon. . bs sustreis wird von der Gewerkschaft geliefert und bleibt EBigentum

dor Gewurk.sch'-xt.
Bed Vgrlu.;b des Mltgliedsauswcises iv;ird gegen Entrichtt.mg einer

“Dicsc. zisle sollen’ \.rrelcht werden dures:
1. Einwiriung auf d.u. Gese Fzgebung und glclchoerecht lgbe Mitwirkung

“ in den Tnetitutionon voi Stast und ‘fiz‘m‘c‘hﬂft- : . : Gebithr von DM. 1,-- cin nousr jusweis susgestcllt, fells das
+ 2, Durchfiihivng des Bcurie’nsrhterwcut stwirkung bei der Wahl . Mitglicd nicht mehr als 8 Wochon (2 Monate) unverachuldet mit den
~der Betrlobuvcrtretungcw md dc't'\,n Ir\nprntutzunr in der Erfullung . : Beitriigon im Rickstend ist; andernfalls kenn auf Besehluas des

ihrer puefgaben, B

3 Demokratisicrung der Wi rtsch' ft mq\"tmﬁltung. ‘

=R T Erziviwng ginatiger Lohn- und Arbmtabodirgun,_,q,.. L . ‘ o L §5

5. Rccbtwchutu in allon Streitighoiton ub dom A beits aw,rhdltnle. ) - Ubertritte -

6. Horonbildung cincw guten gowurks ch'- +1ichen Ne h\m.chses. Einﬂ.uﬁ- } Beim Ubergang oincs Mitglicdes in eine endere Industrie hat auck’
:mh:m, auf dic Lugbildung des Fochuod ommchscw urrl Furdorung dér _ § ¢in ﬂbcvrtritt ix} dic Gaxnn zustindige Gcf-(crkschaft zn erfolgen, '
J.uocndpfleg“ und Soljdaritit. . < a wenn dic Beschiiftigung in dex neqc;n' Indust=ie ldnger sls drel :

7_ lintrvtr.n fir dic Giciehboruehtigung dgr Frau in wirtgohan-s_ : Monate dmzcrt. Dic frithere Gowerkschaft hat die ordnungsmiissige
lblm—- und: Bozialpoliiindmr K‘lml\:ht. ' . X f- . Looung dor !1i‘tgliodscha.tt zu bescheinigen. Die Auinchme in dia

- Sgite 3 ; L - mond’ Guwdtkeshaft orfolgt durch dun Verbandsvorstand unter © -

) _ dusriinntng der ordnungrmfaslg anvrkannten bisherigen M tgdicdpohatt,

5 3 . g . N : ©

ortsgruppenvorstondes das Mitglied new aufgenommen werden.




‘ ‘ ~'Soite 4 - - » .

IR §6 : ) <
4ib- und jinmeldung bel Yohnortwechsol, ' . {

Mitglicder, dic ihren VWohnort wechseln, heben sich bed inrer zustén- i .
digen Orté- oder Bezirksverweliung abzumclden und im neuci Wohnort
anzunclden., Dic Ab- uné Anmcldung muf in Mitglicdsauswels vermerkt
scin, Die Anmeldung am neucn Wohnort derf nur erfolgen, wenn dic ' -

: ‘ g " ¢ Bty 4, In leichboren FPAllern kenn auf Rilge orkannt werden,
Lbreeldung oingetregen ist. ' :

~ Seite & -~

e ’ ' 5, Die Beschwordeinstanzen wegen"erfolgten husschlusses sind
§ 7 ’ ey Verbandsausschugs, in letzter Instanz der 'Verbands'tag_.

Beendigung der Mitgliedschaft 6, Beschwerden missen spitestens 4 Yochen nach Kenntnisnshme
Dic Mitgliedschoft cndigt durch Tod, Streichung, Austrittserklirung des orfolgten LusschluBschreibens bei der nichsten Ingtana

oder Lusschiufl, . achingig gemacht werden.

7+ Solange das LusschluBverfanren ..(.hweot, ruhen alJc Mitglieds~-

B8 : . . 3
- § ’ . 4 pflichten und -rech‘bm
" s Streichung : .
. ] E’ yJird dem intrag auf LusschluB, o Verb_ndsvorntand nicht statt-
l\utgll‘.der, die mt der Beitragszehlung linger als 8 Wochen (2 Monute)
. T, c.gebcn, so leben Mitgliedspflichten und.bel Begrm des fius-
im Riickstend sind und Stunduhg nicht ecrhalten haben oder sich weijern, ]
a S o3 . . . ) . ] schlufverfahrens etwe besiondene Undristitsungsrechte riick-
Sondurbeitrige gu entrichten, sind zw streichen, N |
: R wirkenu wicder auf,
§9 :
fustritt §

ber frc:.\n.lll,,u. Lustritt kann jedewzeit zum MonatsachluB durch Viederaufnchme

gehriftliche Brkladrung gegoniiber dem Ortljgmppenvorstg_nd crfolg\\p . Die Wicderaufnahme von freivillig aunsgetretenen ader wogon Beltr agn-
_ Big zum Ablenf der Mitglicdschaft bestoht Beitratspflichis riickgténde Gomtrichencr kann auf intrag jederseilt durch den Orte-
’ ¢ ’ gruppenvorstand crfolgcn.

Auzs::gluﬂ G . Lusgeschlossene miissen ciren bes on’lerer' intreg auf Tiederaufnanme
1. Dor LusschluB cines Mitgliedes kann ¢rfolgen, wenn dasselbe stellen, Yfbox den 'hcderaumahmeanbrafg entecheldet dex Verbends-
( n) sich Hendlungen zuschulden kommen 1dsst, die cine grobe Scha-- . voxgtand, . :
) r~ digung der Gewe.r‘kschaft oder der Imteressen der Mitglicder in ‘ Coretaet o Tt PR f2 :
- :Wl _sich sehlicssen. I Pflichtc,n und Rechte. der Mlt':h.eﬂer
‘b) den Lnoranungen der Ge.'erk%hafts:.nsta.wen, soweit solche duroh ‘ J\,L.,e Hitglied ist:veppilichtoet,. Piir dic Lusbreitung doy  Gewerk-
g die Satzungen begriindet sind, nicht Folge leistet oder zuwider- . ", sohaft und dic Errcichung dor Orgenis ationy= und. Bundeszwocke zu
handelt, - 5o . - " wirkep. Ee het nech.len. gatzungsmitssioon Anoréomngen .dox. Gowerke-

c) die mltgliedschaft durch unrichtige 4.ngaben erlangt oder bei
= dexr Erderbung der Mitgliedschaft wesentliche Tataachen ver-
schwiegen hat,
2. I.ntrlige auf Lusschlud von Mitgliedern sind duroh dle” Vorathnde der
Ortsgruppen an den Verbmd-wratand zn richten. ‘aiener vollztent
den Lnaaeh]:liﬁ Der Ausschlud ist denm Auaguehlooaennn durch Bin-
schreivebriof sir Kspmtais m bringen. ’
m [T 8 du Vtrbnadlintom”rfordert,

schafisorsane su henieln,

Jedee Nitgiicl it vorpflichtet, dic. L»itragc """licﬁ wné:-in
acr richtie,exz Hohe cppsprechend seinem Ein_kommen -8 cntrichten.
Jedes Hitglicd hat: das Recht dox freicn saehlinbsn hoinu.nga-' M

Eudoribg in aldan Orsanﬁ.natio'lsangelegenhoitcn ator. Auagehluf

allex. wrt;i-politiaphen, roligidscn und rossisshen- Fragen. ‘

g e
§ ‘3 . R
Eoitra:,o }
ttrue um pach dom Birkommon gustaffelt und detregon
uﬁunu mu witrcg., siad Whun‘u»itrxy md:

wioetoout o BN
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. § 4

Lnrechnung

Dic in fritcren Gewerkschattcn bis 1933 muriickgelegte Mibzlicdschaft
wird angerechnet. Uber Lrt und Unfeng. der Anrechnung entscheldet der
bund. ) ’

¢ teasecarassssessanss

L.

V., Untorotittzungen
§ 15
Unterstiitzungen
9ic Unterstittzungen werden dureh cine Nachtragssatzung gcrayclt. «

§ 16

Ruben und Stunden dex Beitregspflicht
Dic Beitragspflicht rubt wilirend dos Busuches ziner Pachschule oder
siner omdicren Bildungs- oder Lohronestalt, wenn wihrend dicser Zelt
kcin Einkommen bezogen wird, Das Mitglied ist verpflichtet, regirm
( 2d BEnde des Kurses (em Ortsgruppenvorstand zu melden, =
Bei Inhafticrung und Strafverbiissung rubt die Mit/rlicdsc‘mi"t. -
Stunéung von Beitrdgen findet nmwr in aringundeh F’{llun bis zuxr
Hochstdauer von 8 Wochen (2 Monate) statt.

§-17

Rechituschutsz
Don ifitzlicdern der Gewurkschaft wird unentgeltlicher Reohtaschutz
gewtiart bei Differcazen, die aus denm Lrbeitsverhiltniag beil Lusiibun:
der buruflichen Tatigkeit oder in Wahrnehmung bercchtigor Organisabions-
{nturcspen cntatamion sind oder bei Struitigkeiten, dic sich aus dor
Sozirlversichorung crgeben. E?h" stroitfilley fie bercits vor dem
Eingang dor Beitrittserklirung oing:etrutun aind, ‘wird Rechtsschutz
nioht' sowihré, N
 Der ..ntrng auf Reohtesgchuts :ull untor {enauer Schildcmng den Yox-gunsnn
; ' dow.ord mm an- den Vu-hnndmltand ‘gentolly:

" sdite ¥ - "

toor Lrt tnd HBhe des zu gowihrenden Reoktsschutzoa cntmcheidot dexr
Verbandsvorstand, ’

VI. hLrbeitskimpfe

§ 18
Lohnbewegungen, Streiks, Differenzen

1. Lohnbewegungcn‘ werdcn von Gen Lnndesleit\uﬂgen gefithrt,

2. Lohn~ und Tarifbewcgungen, die iber den Bahmern einer Ortsgruppe
hineuspehen, niisaen vom Verbaniavorstand gemenmdgt seing derselbe
igt borechtipst, sich durch ¢incn Vertrcier an don Verhandlungen zwn
beteiligon und die ikn gcbotul cracheincenden Mabnohmen zw crgreifon,

3, Differcnzun eller Art in Betricl gofort den Landesloiter

<7 zu rielden, Zrbeitsni ederlogun: L...I‘i’ rur it Zustirmung des Ver-
bandgvorstondes exrfolgon. .

4. Dor Verbanésvorstané kann, sofern cs ldic Situation crforiert, in
jedenn Stadiun einer Bewegvng dic Befragimf; der betelligten Vor~-
bandswit;zlieder durch Ursbatinmwi:y veranlassen,

5. Mitgliedergruppen, dic ohne Gr.m,bnigun.; ¢es Verbandsvorstandos

ben sinl

die .rbeit niederlugen, hobon keinon Lnspruch auf Untersiiitzunge.
6..Dor Verbandsvorstand Rann die Str.oiboewegung ablehnen, wenn das
Organisationsverhiiltnis ungld.stis isst‘. Die Streikbcvxiliigtmg nufl
abéelchnt wordon, wenn nic}.:t mindestens drei Viertel der fifr die -
Bewegun; in Betracht kommerden Verbsndsmitislieder fur die Arbeits-
einstellung sestimmt haban.Die Abstiummung iiber Streiks muB gelreim
ssin. - '
~ Bel grdferen Aussperrungen und uwmfangreichen Streiks hat der Ver-
‘bandsvorstand das Recht, eine-liingsere Farenzzeit und eine Herab-
setzun der Unteratutzungssa.tze vor,,unehmen. K
8. Die -Aufhebung, ‘Yon Streiks ev'i‘olwt durch den Varbandsvorstﬂ.nd oder
dessen Bee.u; uragten nach Vorstindicuns mit der an der Arbeitanie~
derlegung ﬁ‘}atciligten Gruppe, jadceh kann fie Aufhebung auch ent-
gegen der Ansicht’ dieser Gruppe cr:::.-l;;en;’ wenn nach den Umsténden
die Weitcrflhrung des Streiks zweeklos vnd filr die Gewerkschaft
schidlich 1mt,
bet eilabte ppe ist verpfliechtet, woohentlich einen Stroik—
gxch%%n ieng%“ggan}!%gfﬂma ginzuniichen,

= ° VI, Aufbau und (liederung .

§ 19’ S
= © Allgemeincs o
;.t d‘o!rnﬂ,\aoh aufgebaut uwnd e,liodex't l'.loh




o MOk Mt s

in
- a) Ortsgruppen
b) Bezirke
¢) Linder

§ 20
Alle Wahlen und Beschliisse (,rlo_u on in demokratischer Art direkt
durch die Mitglieder. Sowelt das technisch nicht durchfiihtbar ist,
caschieht dies durch Vertreter, die von den Mitgliedern gowdhli
werden, Alle Wahlen worden dureh geheime Abstimmungen durchgefihrt,
Iet fur die betreffende Wahl nur ein Wehlvorsehlag vorhanden, so
geniigt sinfache Wahl durch Handaufheben, ) :

§ 21
Zu Delegationen und Funktionen, die in dor Gewerkschaft in Frage
C smmen, sind alle Mitglieder, dlec mindestens 1 Jehr der G¢ewerkschaft
angchdren wnd mit ihren Beitréigen nicht im Riickstand sind, ohne
Riicksicht auf Raose, Roligion, politimehs Einstollung und Geschlecht

'.v'éhibar. Ficderwehl ist qu.'alssig.

§ ?2
: I’unlxtlom’.rp
ﬁrenamtllohe Tunkiiontire werden allgehrlmh g,ewa,hlt. Hcmptemtlioha
yunkitiondre werm,n dureh Dienstvertrag vom Verbandsvorstand - ange—
stellt. Durch
ebrcna.mtllehc Funktieonen ubcrtragen werden, -

§ 23
01 ts r':mppon

C.

L.aBSlcl‘CI‘, dem Schnf Hiz
treten als wcite ¢] B:,:.sitzer dle Brtllchen gektionsleiter.

Der Ortsgruppcmorstand hat dic Geschai’tsfuhrung dexr Ortsc;mppe i.m
Rehmen der Satzungen wehpzunchmei. Seine bcsonﬂercn Au.fgaben’sind:
B) Stetiges Worben von-Mitglicdorn. R, - P
h) Einborufuns: und Durehfithreng. von rutga_icder-, Betriu'bsrﬂ.te— u.nd

. ‘Behricbavergemmlurizen. .

m) :Betreunng der Mitslieder, durch Rd: und Anskunrt.
a) Phrung der. ‘Kassongeschlifte upd Lbrdehnung mit der Hm:.ptkasse.
6) In allen Ortn(*mwen aind mch Mbgliohkeit Freuon und J‘u@end- )
mpprmzuhudu. i i

N . ol

Hehl-ktnnen auch den durch Dienstvertrag Angcstulli.cn

P14 Ortscruppen von

Seite 9 -

. -

:f) Alljshrlich findet ¢ine Generalversummlung der Qrtsgruppe statt,

auf welcher der Vorstand cinen Bericht ilber seine Tatigkolt ex—~ |
statten muB. Gleichzeltip erfolgt die Newwshl des Orjmgruppen-
vorstandes und der Revisoren. ' '

§ 24

Bezirke
lMehrerc Ortsgrupfien eines Gebietes werden entspreohanﬂ den organisato-
rischen Nutwendigkeiten zu Besirken zusammengefaBt, Ihre geb:.etliche
Abgrenzung erfolgt duroh den Verbandsvorstand im Einvernchmen mit
den Lendcsleitern. -
Dic fufgaben dér Bezirke sindy
a) Bera atung, Unterstittzung vnd {berwachung der Ortsgruppen,

b) Zusummendrbcit mit den Leistungen der Orte- oder Krelsousgchiisee

’ der, Bezirke Q€S sesevercssrssasss bundes,

’ [ Durohi’uhmng aller gewerkschaftlichen J.Ui’gaben g,emaﬁ dieser

_Satz e
Dic Eosten des Bezirks trégt 4 . Verbondsvorstend.
§ 25
Iander

Den Landesleitor oblleg;c nach Amweisung des Vorbandsvorstnndea im
Bonehmen mit don Bezirksleitern dic Fiihrung der Lohin~ und Tarifbee
wegung sowie die Uberwachung der Geschiftsfithrung im Lend,

. Ber Lendosverstand bosteht ocus dem Lendesloiter als Vorsitzenden

uwnd mindestens vier Belsitzern.
§ 26

Lendeskonferens
ATljdhrlich findet cine Landeskonferons
einberufen wird.
Woltere Tandeskonferenzen kinnen mit Binverstiindnis des Verbands- °
vorstandes nach Bederf einberufen verden.
inf der Lendeskonfercnz wird der Geschiftsbericht ersiattot und dder
andosvorstrmd sowle der Lendesausschuss gewdhlts
@ : § 27 ‘
Dle Dcle 'ierten der Imndeskonferons werden in den Ortsgruppen~ oder-
Vertretervursmmlungen gewdhlt, . )
100 bis
501 L

’statt,’die von Landeslelter

500 Mitgliedern ohtfallt 1 Doleglorter,
1000 " entfellen 2 "

) Lu.f Jjedo weiteren 1000 entfillt 1 weltcrcr Delegicriex,

Dey laldea'rorstm\d ist stimmbercchti: t.

SN

Selte 10 .




g»' vonL g
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I:nndcsausao!mﬁ

Den Lendesvorstand steht ein Lﬂndcsnudsohuﬁ zur Sel‘be. ;
susschuB besteht aus mindestens 15 Mitgliedorn. In :Lhm mﬁssr.n nl G

Scktionen vertreton sein. ) . o

§ 29
sScktionen
Zﬁ Forderung der besondcren Interessen dor Vir’qschci’tazwoige wcrden
Scktionen geb:.ldet, dic sich in Pochgruppen vufglicdern kﬁnnen. Dic B
Fachgruppe ist fir dlc “Jahrnchimang der bcruflichen Iqterussen

Der ~Lnndes—

zZustindig.

viII. Orgene der Gev:;r):_schpit.
§ 30
dcr Gew»rk chnft sinds
,) deor Or’cs"ruppcnvorst'md
b) die Iondesleltung
e) dor Vurbandsvorsté,nd
d)'dc'r Verbandstog.
D:.e Unabhangil_kc:.t dioser Oxprne ¢
"on:Bcssionen u:xd politischen qutuion mB j«.derzcit

§ 31
. Ortsumppamorstnnd . o
Der Ortsgmppcmrorst:md vertmtt die Gowerkschaoft in allon ¥rtlichen
l‘.nr'olcr cnhc.itcn nach den 'Bt.s’timmun”cn diescr Sutz\mg und den Richi~
:‘li.nien des ................... bundes, :

T ’Iaarﬂeﬂleitu.ng -
* Die’ I-a.ndesloi‘tung 1!\ ate” Versrettmg dex Gewerkahhaft in den I.&ndern.
Na‘ben den inm § 25° :testgeleg‘ben *Aufgaben obliegt 4hr-im Einvernehmen y
fit deat Verbandaverstand die Erledigung a.ller melegenheiten wirt- i
schaftspolitischer ‘Arts N .
¢ S 5‘ 33 ;
: et T Verbamluwrltﬁd
Dex Verbandsvorutm‘ mhrt die Gesch&fto der, Indmtriagmrkachaﬁ. E
Er vertritt d:l.e Induetriagawerkschart mshruns Gonuss - Qmatstidtten .
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ct,c_mibcr Staa‘h, Behdrden, Untornehmen,
gowﬁhrleistet sein,
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§ 34
Dc‘r Vurba.ndsvorstand wird auf den Verbandstag gewdhlt, Er besteht aus

aen 1. Voraitzenden, den 2, Vorsitzenden, den Kasslerer, den Landes~
leitern und deren Stellvertretern.

Wihrend dor Geschiftisperiode notwendige Ersatzwahlen hat der Ver-

bandsbeirat vorzunehoon.

Der Vorbandsvorstand igt fir secine Geschiftsfilhrung den Verbandstag
verantwortlich, den cr Bericht zu crstatten hat. Er trifft slle erfor-
dorlichen MaSnahren zur Durchfithrung.der hiufgaben der Gewerkschaft,

§ 35
. Verbendsausschuss
" Der Verbandspusschuss bostcht sus 7 Mdtglicdern, Der Sitz dessolben
gowie der Vorsitzende werden von Verbandotag gewihit. Dic 6 weiteren
Mitglicder sind in der dont Verbandstog folgenden Mitglicdcrvorsam~
" lung der Ortsgruppe des jusschuBsotzes zuzuwihlen,
" Die Mitglieder des Verbondsausschusses dirfen geine fngestollten
dor Gewerkschaft sein, .
Dor Ausschuss gibt sich s‘cinc Geschiftaordnung sclbst., S eine
.ﬁntuda‘wr withrt bis zun nichoton Verbandstag, ¥icderwshl des
Vorsitzenden sowic der Beisitzer ist zuldosig.
Dor Verbandsousschuss ist Buschwerdeilnstunz und hat vor ollen
dorouf zu schion, dnB des Stetut und die Beschlilsse des Vorbundse
teges durchgefithrt werden.
Der Verbondscusschuss ist berechtigt, Revisionen der Verbonds~ |
kasace vorzunchrien,. -
Der Vorsitzonde des Ausschusﬂeu, bei seiner Bohinderung cin Voi-
tretor, hat auf den Verbondabogon Anwcsend zu scin und Buricht zu
cratatten, Bin Mondet darf dor iusschuSvertretor nicht sustiben,
chﬁchwcrden gegen don Verbondsvorstond sowie won Vcrb:mdsirorutnnd
cbgewiopene Busehworden gegen Verbandefunktiontire sind nn den
Vorsitzcendon dun Verbendsnussohusscs zu richten, »
JBeschwerdern gegen dic Boschlisse des Verbondsausschuases eind an
den Verbondstog -zu richted, Dieser ontscholdet endgiiltig,
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§ 36
Verbondsbeirs
Zur Beratung dcs Vofstondes in wichtigen Jngolegonholten wird
oin Boirst gebildet, Dicsor besteht sus den Mitglicdexrn dos Vor-
atandes; dor: Varsitzonden dea Vurb\mde-mssohusson, don Landdse
loitern und jo mwol Vortmtorn der oinzelnon uirtsch:‘ftngmmsm,
cm yon Yorbandstag gcwﬁhlt wordol. v‘ e Soite R
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> Rovigionen ‘ 'Die .w.ﬂo:nm:; Cer Gowerlmehnft ko nur ruf ednu: Verbandetoeg alt

canbrachnyngon BN - Zvcifrittelnohtheit beschlossun werden.
’ ﬁbar (.19 Vorwenduns. des bei_Cer iuflisung vorhenlenen Vexs:o;ens
entscheidot dor Verbondstogi . ’

Zur U‘berw"chung der ¥ossenfithrung und Frifung der. JP
dcr Houptkrose.werden drei Rewisorcn gcva.hl‘b, dic nicht inguotellte

: odur I:.it,_,l:.t.uer dcsjgxbm«"svorstﬂn«les goin dﬁrfen. Dic Wohl orfolgt N |

© cuveh Qic Ortsgruppd on Sitz -des Verbondovorapandes. PUF plle Orto- - - .
aruppen Wordel _B;.vsrlsoren durch Jie dltgliodct'-t- buzwe Vertrotervoer- . ’ T

poominpgen oder di¢tnonst’ zustindigon KonforenZen gewithlt, Alle . E ) ) t

Rovisoren diirfen weder Vorst:*nds—- noch l.usnchuﬂnitc,ludcr goine
Bic Richtlinien iir ate '.E'\t:.l«;kuit Aor Ro Laordn vierden vort Vorbnnda- B N . : ' :

voraotond crlnaﬂcn. E p
- o § 98
- Verbanioteg
. Der V(.rb"nr"u'baL, ist alc hochsto Instanz Gor Gowdrkochaft und
(; findet nlle arci Johrc stctt. Er nimit doh Geuchnftsbo:dcht onte ,
gegun,y Pithrt cic Wahlen fidr don VCrb'\m\svors*b'u*a, Vcrbrmdsrunschuﬁ'
vorsitzendon und: Yerbandsbeiret durch und. legt EX i Uboroinstinnun,, T " -
nit Jen Setzungen wnd Buschlilssen des Goworknchaftsbunles aio e . B ’
gruniodtzlichen Richtlinien der Orgﬂnis"tionstﬂti.):eit fcst. ‘ .

. § 39 ‘
; . Bin wuBs.rordontliohor Yerbandatag 1ot einzuberu.fen, wonn ce Ver--
ot bmduvorst'md und Vorbahdsbelrat gened: "_,ri_,pcsohliosson. :

. : § 40 ° '
Do Dolo.;ic.rten vor . v‘erbA nds oy werden in 'Ien orts- oﬂer Vortrctcr- ‘ .
¢ vorsnmdungen gew fhit, auf Je 1,500 Mi‘bgiie(.er pntﬁllt 1. Dologiurt»,r.: " anigzanei h o

, - . Joler Dclcrix.rtu het cinc sti.,ne. . . . .
L 7 ' e . f
IL, Mi‘tglluﬂﬂch' ft bedn wmksum.ftumna '

R T T
. E Dig Go\!erknch:‘ft ist m{z,_,liou den . Bum‘cn unu. uhnt at.saan SO.tnm(,an

°

”’Der Auntritt oM 2001 sesiseesses
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