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unter Beriicksichtigung der suf dem Gewerlkschoftetog in

stotut der Gewerkschoft Kunst (DGB)

Reokiinghousen (12.u.13.6.1952} bosclilossenen inderungen,

§ 1

Joue wnd gidm

Die Orgonisetion zuhrt den Xomen Geworkschaft Kunst. Sie hat

ihren vorléufigen Sitz iu Homburg 1, Bessubinderhof 57,

Zinmer 434, Telefon: 24 53 43

§ 2

golitungsbereich und Orgonisationsgebiet
Geluungsbereich und Onzanisationsgevleot

geltungebereich der Geworkschaft ict cunichst das Geblet der
Bundesrepublik Deutschland, einschl. Berlin.

o Innerhaib diescs Gebictes ist die Gewerkschaft zustindig filr
- die noch den Richtlinien dea Dentsonen Gewerkschafisbundes
dureh die Abzrenzung der Organisationsgebiete zugesprochenen
't) Arbeitnehmer wnd crbeitnehmerihulichen Berufstitigen.
§3

Zweck, Ziel und aufgoben

[

Die Gewerkschoft hot den Zweck; die wirtschaftlichen, sozlalen,
kulturcllen und geistigen Interessen ihrer Mitglieder unter Be-
achtung der porteipolitischen, rassischen und religifsen und PR
weltansohoulichen Unobhingigkeit zu wabren., Es gehdrt zu ihrem
Aufgobenkreis; die verfassungsmifSigen Rechte der auf geistigen
und kulturellen Gebieten oder in kulturellen Instituten wmit-

+elbaxr oder mittelbar TEtigen zu schittzen und dcdurch eine
friedliche demokratische Entwicklurg zu fordern.

Das Aufgobengebiet der Gowerkschaft umfaSt insbesondere:

a) Schoffung mogiichet gimstiger Arbeits- und Lebens-
bedingungen dureh Einwirkang euf die Gesctzgebung,
durch Abschluf von Tarifveriréigen und Aufstellung

)
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£) Brwelte
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} Sshoffung

von Honorar— uné Gebilhrenvegslungen,

Durahfithrung dea Betrieberategesotzea‘, :

gewerkschaftlicho Schulung und ‘Bildung der Mitglieder,

Funktiondre und Betriebsrite,

Rechtaberatung und Rechtsacliutz in allen arbeitlf@ht—
1jchen Progen, bei Stroitfdllen, die ous Arbeltsverhitlt-
nissen und aus Honorar- und Goblthrentorderungen ent- @

stehen sowie cus Sczialversicherungscnzprilchen,
) lm«‘itsen“'fon Sohieds- und Fhrengerichten,

der Zuetindigkelt der Arbeitsgerichte auf,
alla Stroitfdlle aus den beruflichen Vertrogsverhiil

sen frolveruflich Tatiger, .
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h} Grindung und Pdrderung von Selbsthilfeunternchmen auf
genossenachaftlicher Grundlage,

1) EBinrichtung von Gutachterstellen,

k) Durchfithrung von kulturellen Veranstaliungen zur Hebung
der Allgemeinbildung,

1) Forderung des Nachwuchses,
m) Mitwirkung bei Auvftrags- und Arbeitsvermittlung,
n) Erwelterung des Schutzes der Urheberrechte,

0) Pflege der Bezichungen zu gleichgecrteten
internationalen Gewerlkschaftsvereinigungen,

Die Durchfilhrung der Aufgaoben erfolgt grundsitzlich durch die
Verbinde, Der Gewerkschaftestag bzw. die Hauptvorstinde geben die
Rightlinien flir dle Abstimmung der Arbeit der Verbdnde aufeine
ander. .

§4

Mitgliedschoft in den Verbidnden

Eintritt, Beitragsentrichtung, Beendigung dor Mitgliedschaft und
Ausschluf richten sich nach den Satzungen der Verbinde.

§ 5
Rechte und Pflichbten des Mitgliedes

Jedes Mitglied hat das Recht, die in diesem Statut und den Statu-
Ten der zur Gowerkschatt genorenden Verbinde vorgesehenen Lelstun-
gen in Anepruch’ zu nehmen,

zur freien und sachlichen Meinungsiduferung, unter Beachtung der
portelpolitischen, religidsen, rassischen und stoatlichen Unab-
hingigkelt der Gewerkschoft,

zu der statutarisch vorgeschenen Mitwirkung in 2llen Angelegen~
heiten der Gewerkschaft.

Jedes Mitglied ish _xe_xlifil_ioh'get, Filr die Ausbreitung und die
Trreichung der Gewerkschaftsziele zu wirken,
nach den statutarischen Beschlilssen zu hondeln,

die Beitrdge piinktlich in der statuterisch vorgesehenen Form'
und Hbthe zu entrichten.

§ 6

Zusammensotzung dexr Gewerkschaft

Die Gewerksohafl K@g_t beoteht cua den Verbéinden:

1. Deutscher Musikerverband :
(Musiker aller Berufsspaiten, Mitglieder der Rundfunk-
und Xonzertohire) o =

« Genossensohaft Deutscher BihnenangehBirigen
B. Internationale Artisten-loge, gogr.1901
+ Sobutsverband Pildender Kinsiler
« Rundfunk-Union =
» Union der Filmsohaffenden (vorliufige Beseiohnung)
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pie Einzelmitgliedschaft zu den Verbinden exgibt sich ous dem

vom Hauptvorstaond zu erarbeitenden Berufsgruppen~-Katalog.

Die Verbinde kdnnen sich in Pochgruppen, Berufsgruppen und

Sparten untergliedern.

Sie besitzen elgene Pineonz-, Verwaltungs- und Tarifhoheit und
schiedsgerichtsbarkeit. Alle gemeingomen, sozialpolitisohen und
wulturellen Angelegenheiten werden von der Gewerkschaft unter Mit=
wirkung der Vorsténde der Verbdnde vertreten, Zur Durchfithrung
dieser Aufgoben lelgten die Verbinde pro zahlendes Hitglied und
Monat on die Gewerkschaft Kunst DM 0,05.

Dem Bund gegeniiber ist die Gewerkschaft grundsitzlioch dle nlleinl-
ge Vertretung.

§7
Unterstiitzungen

Unterstitzungen werden gewdhrt gemi den Einrichtungen dex
Verbinde, 58

Oorgong der Gewerkschaft

Die Organe der Gewerkschafi sind:

1. Gewerkschaftstag

2. Houptvorstand

3. Beiret

4. Revisionskomrission

&9

Ter Gewerkschafistag

Der Geverkschafistag ist die hichiste Instonz der Gewerkschaft. Min-
destens alle 2 Jahre findet cin Gewerkschaftstog stott, Auf den
Verbandstogen werden noch Richtlinien des Hauptvorstandes dle
Delegierten und ihre Stellvertreter fiir den Gewerkschaftstag in
gehelmer Wahl nach demokrotischen Grundsitzen gewihlt., Der Ge-
werkschaftstag ist mindestens 12 Wochen vorher unter Bokenntgebe
der Wehlordnung und Togesordnung in den gewerkeschaftlichen Publi-
kotionsorganen eauszuschrelbei. Die Mditglieder des Hauptvorstandes
sowie je ein litglied der Verbondsvorstinde nchmen mit bera Sender
Stimme am Gewerkschafistag teil.

Der Gewerksohaftstog ist beschluBfiihig, wenn mehr als die HAlfte
der stimmberechtigten Delegierien anweeend dnd.

Beschlitsse werden mit stimmenmchrheit gefabt.

Ainderungen des Statuts bediirfen der Zustimmung von mindeatens
2/3 der stimmberechtigten Delegierten.

Der Gawquschaftstag gibt sich seine Geschifisordnung selbst,
tber Verhandlungen und Besohlisse ist ein Drotokoll zu fihren.
Aufgoben und Befugnisse des Gewerksohaltstages sind:

) BeachluBfassung iiber Geschifis- und Kassenberioht des
Houptvorstandes, sowie Entzogennahme der Berichte der

Revisionskommission.
-4 -
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b) Festlegung der ningtigen Pelitik der Geverkscnaft,

¢) Bestdtigung des Zoneralsclretirs, der vom Hauptvorstond
vorgeschlogen wirde

d) Beschluffassvng i Eriedigung der iutrige, Anordnung
eé._ner‘Urabstimruum; bei einschnoidender Verdnderungen
fiir die Gowerlscholt.

e) Anderung des stotubs, wenn diesc ayrch Urabstinmung
beschlossen wird.

§) Festlegung des Ortes fir den nichsten geworkschaftstag.

-~

pin anBerordentlichar gewerksehaitbstog koenn vom Hauptvorstand
cinberufen werdor.

Er mu8 einen solchen einberufen, wenn von Verbinden, die mehr als
dic Hilfite der gesanten Hitgiliedschalt vertireton, dics beantr:
wird., Tir die Einberufurg und Purchfitirung eines auSerordentlichen
goverkschoftstages gelien die gledchen Bestimmungen wiec filr einen
ordentlichen gewerkschaftstog. In dringendern Téllen Igrmen durch
Besghlwa des Fauptvorstondes und Beirates die Pristen verkirzt
werdend

10
Hompivorstand

Dper Hauptvorstcrd der Gemorkschoft besteit aus den erston Vorsit-
zenden der Verbirnde, T Falle der Verkinderung ist Stellvertretung
zulaesig. Dexr Houptvorstond wHhlt cus scirer Mitle einen 1. und 2.
Vorsitzenden und zibt sich scine Geschafioordnung.

Der Generalsekretiyr wird vom Hauptversiond angestellts
Er nizmt an den sitzungen des Houptvorstondes beratend teile

§ 11

Der Beirab

Der Beirat sebzt sich zusammen cus je swed
Sie atrfen irncrhold der Gesront RIS ALhe
mit Ausnohme von Ortsfunikctionen bektelfen.

Fr hat die Aunfgabe, den Houpivorstond zu peraten und zu unter-
stiitzen., Der Belra’ wind vom Hovptvorstoné ciroerufen und togh
mit diesom gemeinsams

-

§ 12

Die Revisisnskomnission gor fewerkschaft bosteht auws 3 Mitglic-
dern, die cuf den geverkochaftston mevaalt werden. gie ist jeder-
zelt zur Kasscenrevision ool der Gewerkseroft und den Verbédnden
berechtigt. Diosec Rovisionen milssen aber mindestens einmel im
Jonre stattfinden und erptrocken sich hineichtlich dexr Verbédnde
auf dio anteilmdBige Abrihrung von Beiltrigen suxr Pinanzierung
des Verwal‘tungsbedurfs der Goverkschafd,
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§ 15 1
Yerwoltung der Gewerlischaft }

1. Die Houptverwaltungsstelle der Gewerkschaft wird im Auftrag und
unter Kontro}le des Houptvorstendcs der ceverkachaft vom Generale
gokretr gefithrt, Diesom werden aurch Beschiug des Hauptverstandes
aie erforderlichen Hilfskrifte zur Verfilgung gestellt.

2, Der Heuptvorstand errichtet nach Bedarf fir die Landesbezirke,
wnd auch fiir Teile dieser, Verwnlbtungsstellen, Diese Verwelbungs-
gtellen werden aus dem jeweiligen le Vorsitzenden der Verbandsorgane
auf glelcher Ebenc gobildet (Lond, Ort). Sic werden in der Regel
shrenamtlich verwaliob. Sowelt haupitomtliche Terwaltung erfoxder-
1ich ist, wird eine solche noch Vereinbarung dexr beteiligten Ver-
pinde oingefihrt und cnteiimdfisg fipomziert, wobel vorzusehen ist,
aaB die fir diese shellen penotigben und von den Verbdnden on sie
abzufithrenden Betrige adirekt von den Einnahmen einbehalten werdens

§ 14

Aufzeben dex Verwaltungssiollen

Die Lendesbezirks— und sonstigen Verwaliungen fithren die goewerk-
achaftlichen Aufgabert nach Beschlilsser. .nd nach Teisung des Haupt-
yoretondes in ihrem Geoschiftsbereich durch. Den TLondesbezirkevor-
stiinden obliegen inabesondere alle gemeinsomen gewerkschnftlichen
Angelegenheiten im ginne des § 3 dieses Stotuts im Lendesbezirk.

§ 15
Yorbinde

Die Verbinde geben sich zur Durchfihrung ihrér besonderen Aufgcben :
Stotuten, dle grundsdizlich dem Statut der Gewerkschafd Xunst ond
der Satzung des dentschen Goverkschaltsbundesn nicht videraprechen

diirfen.
§ 16
publikationsozgene

pie Gewerkschaft strebt neben den publikationsorganen der Verbidnde
ein gemeinsomes Publikntionsorgon i

§ 17
uiteliedschaft P.?.iin_.D_axl.ES.'?Eeﬁ.E@z@:lss.eh.efls_bﬁun__d
Die Geworkschaft Runst ist Hitglied des Deutsohen Gowerkacholts-
bundes, Sie anerkennt die Sabzung des Bundes sowie die Boachlilsze
und Richitlinien des Bundeskongresses wnd Bundosoussohusses, sowelt
nicht Sonderobmachungen gotroffcn sind. Der Austritt aus dem Bund
. Xann erfolgen, wenn ex mit 2/3 Mohrhoit der stimmberechtigton
Doleglerten eines eewerkachoftatoges beschlossen wird. Bel der
Diskussion dber einen evtl.Auatritt cus dem Deutschen Gewerk-
schaftsbund mind Vertroter des Deutschen Gewerkschaftsbundes nit
vollem Diskussionsrooht $oilnohnobereohtigta.
S - - 6 -
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§ 18
Geschidftsjohr

Als Geschaftsjahr gilt dos Kelenderjchr.

§ 19
Auflssung der Gewerkschafd

pie Auflsung dexr gewerkochaft lonn nur éurch BeschluB eines Ge-
werkschoftetogos wnter Zustimming von mipdastens 2/3 der Stima-
berechtigten erfolgen.

#fber die Vorwendung des vorhondenen Veormszene entscheidet der
gewerkschaftstag.

Zusatzprotokoll zwn Stebut dor gewerkscheft Kunst

tiber dle Finonzierung der Gewerkschaltsverwoltung wird eine be-
sondere Vorsinbarung der beteiligten Verbinde durch den Heupt-
vorstend getroffen, wobel such die Aufbringung und Abfithrung dexr
fiir den Doutschen Gowerkschaftobund bestimmien Betriige zu regeln

iet.

Hemburg, August 1952 ; L




