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ARBEITSRECHT

Individuelles und kollektives Arbeitsrecht

501

Zur Verwirklichung des Verfassungsauftrags, den sozialen Rechts-
staat weiter auszubauen, bedarf es der kontinuierlichen Weiterent-
wicklung des Arbeitsrechts. Auerdem ist eine Zusammenfassung
des uniibersichtlichen, in zahllose Gesetze und Verordnungen zer-
splitterten Arbeitsteches unter Einbezichung der von der hichstrich-
tetlichen Rechtsprechung entwickelten Grundsitze erforderlich, um

zu crreichen, dafl sich die Arbeitnchmer itber ihre Rechte und .

Pflichten im Arbeitsleben mdglichst selbst informierea kdnnen und
die Rechtsanwendung in der Praxis erleichtert wird.

502

Als crsten Schritt auf dem Weg zu einem Arbeitsgesetzbuch fordere
die DAG deshalb ein Arbeitsverhiltnisgesetz mit im wesentlichen
folgenden Regelungsinhalten: .

s03 - . B

— Beschrinkung von Zeitarbeitsvertrigen durch Festlegung des
Grundsatzes, daf der Arbeitsvertrag auf unbestimmte Zeit ge-

mxhbmugg,gur sachliche Griinde den Abschlufivines

ines — aus-

T, befrisecten Arbeitsyertrages und seine Daer - -
. H " P “.‘.l i

20 501/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

Zur Verwirklichung des Verfassungsauftrags, den sozialen Rechtsstaat weiter auszubauen,
bedarf es der kontinuierlichen Weiterentwicklung des Arbeitstechts. Auch heute noch jst
unbestreitbar, dafl im Verhiltnis Arbeitgeber/ Arbeitnehmer regelmissig nicht von ciner
tacsichlichen Gleichheit der Vertragsparter ausgegangen werden kann und dafl mittels
Vertragsabschlufl die sich im freien Spiel der Kriifte entfaltende Ordnung nicht zu einem
gerechren Ausgleich der divergierenden Interessen fithrt, Daher ist zunichst cine Zusam-
menfassung des uniibersichtlichen, in zahllose Gesetze und Verordnungen zersp¥teerten
Arbeitsrechts unter Einbeziehung der von der héchstrichtetlichen Rechtssprechung ent-

.wickelten Grundsitze erforderlich, um zu erreicheq, daf sich die Arbeitnchmer iiber ihre

Rechte und Pflichten im Arbeitsleben mbglichst selbst informieren kénnen und die Rech-
sanwendung in der Praxis erleichtert wird. :

zu 502/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Als Schritt auf dem Weg zu cinem Arbeitsgesetzbuch fordert dic DAG deshalb ein Arbeits-
vethiltnisgesctz mit im wesentlichen folgenden Regelungsinhalten.

5031 LV-Tag Schleswig-Holstein
— Beschirinkung von Zeitarbeitsvertrigen durch Festlegung des Grundsatzes, dafl der Ar-
beitsyertragiauf unbestimmee Zeit geschlossen wird, nur sachliche Griinde den Abschiuf

j/ . l .

" [ eines -u befristeten Acbeitsvertrages und seine Daucr rechtiertigen kin-
* & pén, wobei dis Vorliegen solcher Sachgriinde vom Arbeitgeber zu beweisen ist, und Ein-
: des Schriftformge

-fi i bots fiir befristete Arbeitsvertrige. Auch bei Zeitvertrigen
muf das MuschG Anwendung finden, ° _
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504
— inkvng der Arbeitnehmerhaftung auf vorsitzlich oder
grob fahrlissig verursachte Schiden.

505 : - )

— Grundlegende Neuordnung des Rechts der Wetthewerbsabreden
fiir die Zeit nach beendetem Arbeitsverhiltnis mit den Schwet-
punkten enger Wirksamkeitsvoraussetzungen, konkreter Bestim-
mung des tiumlichen Gelrungsbereichs, der Geltungsdauer sowie
der At und des Umfangs der beschrinkten Titigkeit, und der

Einfilhrung ciner 100prozentigen Entschiidigungspfliche fiir die -

Dauer des Wettbewerbsverbots.

506
und Auflésungsvertrige.

507. '
~“Einfiihrung einer Unkilndbarkeit des Arbeitnchmers nach min®
destens 15§8hriger Dauer des Atbeitsverhiltnisses in Verbindung
mit dem vollendeten 50. Lebensjahr.

— Einfithrung des Schrififormgebots fiir Arbcitgeber-Kiindigungen

(:s einer Woche cingeriumt.

zu 504/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
— Beschrinkung der Arbeitnehmerhaftung und Veruragsstrafenvereinbarungen auf vor-
sitzlich oder grob fahrlissig verursachte Schiden.

zu 504/2 . BBG-Tag Meister
— Beschrinkung der Arbeitnehmerhaftung auf vorsitzlich verursachtem Schiden.

nach 505/1 : LV-Tag Bayern

1. Einschrinkung von Vertragsstrafen dem Grunde und der Hohe nach in der Weise, dafl

— Gegenstand ciner Vertragsstrafenvereinbarung nur noch Vertragsbruch und Veretzung
einer Wettbewerbsabrede scin kinnen;

— Veruagsstrafen fiir Vertragsbruch die Summe von 1 Monatsverdienst, fiir Verletzung ci-

“ net Wettbewerbsabrede die Summe von 6 Monatsverdiensten nicht iibersteigen diirfen;

— Vereragsstrafen nur schriftlich und bei Abschluf des Asbeitsvertrages oder aus Anlafl ci-
ner wesentlichen Anderung der Stellung des Arbeitnchmers im Betrieb rechswitksam
vereinbart werden konnen.

2. Einfithrung von Abfindungszahlungen fiir betricbsbedingte Beendigungen von Atbeits-
verhiltnissen. -

3. Arbeitgeber ist fiir die Wahrung der sozialen Auswahl bei betricbsbedingter Kiindigung
beweispflichtig.

zu 506/1
Um folgenden Satz ergiinzen:
Den Atbeitnehmern, wird beim Abschiufl von Auflésungsvertrigen eine Widerrufsfrist von

LV-Tag Niedersachsen-Bremen

v}

2 507/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

— Einfthrung ciner Unkiindbarkeit des Arbeitnchmers nach mindestens 15jihriger Dauer
des Arbeitsvethilinisses in Verbindung mit dem vollendeten 5o. Lebensjahr.

— Einflihrung von Abfindungszahlungen flir betricbsbedingte Beendigung von Arbeits-

= 507/2 ) LV-Tag Niedersachsen-Bremen
t ciner Unklindbatkeit des Arbeitnehmers nach mindestens 15§hriger Dauer des
émes in Verbindung mit dem vollendeten 45. Lebensjahr.
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508 -
— Einbezichung der Kleinbetriebe in den allgemcinen Kiindi-

gungsschutz.

509 Py
— Verankerung des Anspruchs des gekiindigten Arbeitnehmers auf
Weiterbeschiiftigung fiir die Dauer des Kiindigungsrechtsstreits.

zu 507/3 Bundesjugendkonferenz

— Arbeitnehmer benbtigen auch in der Probezeit einen witksamen Schutz vor Entlassun-
gen. Der allgemeine Kiindigungsschutz und die entsprechenden Mitbestimmungsrechte
des Betriehsrates missen wihrend der Probezeit uncingeschtinkt Giiktigkeit haben.

zu 507/4 LV-Tag Nordrhein-Westfalen
... mit dem vollendeten 45. Lebensjahr

- 2 509/1 ' ' LV-Tag Schleswig-Holstein

— Verankerung des Anspruchs des gekiindigten Arbeitnehmers auf Weiterbeschiftigung
fiit die Dauer des Kiindigungsrechtssteeits. Die Grenzen des Ditektionstechts sind da-
‘hingehend zu regeln, da der Arbeitgeber, Art, Ort, Zeit und Ausfithrungsweise der Ar-
beit nur nach billigem Ermessen bestimmen kann, soweit die geserzlichen, kollcktiven
nd einzelvertraglichen Regelungen dafiir Raum lassen. Anderungen der Beweislastre-
geluag fiir die soziale Reihenfolge; auch hierfiir miafite der Arbeitgeber, wie schon bei

. der sozialen Rechtfertigung, die Beweislast eragen. Die DAG fordert grundsiezlich die
Einfithrung cines Kiindigungsverbotes wegen Krankheit. Es ist einc Interessenabwigung
zwischen Atbeitgebern und Atbeitnchmern vorzunchmen, die die Dauer der Betriebs-
zugehbrigkeit und das Lebensalter angemessen Dberiicksichtigen.

zu 509/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
— Kiindigungsmbglichkeit durch den Arbeitgeber nur aufgrund cines Gerichtsentscheides.

©

<
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510
Auflerdem fordert die DAG, daft

— die Arbeitnehmergruppen der Angestellten und der Arbeiter in
geltenden und kiinftigen Gesetzen erhalten werden,

— ein aktuelles Arbeitszeitgesetz geschaffen wird,

— das Tarifveriragsgesetz zur Legalisicrung tariflicher Differenzie-
rungsklauseln geindert wird.

511

Die DAG bekennt sich vorbehaltlos zur Tarifautonomic. Unbescha-.

det dessen ist der Gesetzgeber aufgerufen, seinen eigenen Beitrag
zur Weiterenewicklung des Arbeitsrechts zu leisten. Es geht nicht
an, diese Aufgabe allein dem Bundesarbeitsgericht zu iiberlassen,
wic dics in der Vergangenheit vielfiltig und oft bewuft geschchen
ist :

Reform des offentlichen
Dienstrechts

512 N
Der 6ffentliche Dienst soll sich nur soweit von der iibrigen Arbeits-

und Wirtschafiswelr unterscheiden, als dies nach seiner Aufgabe -

und Funktion unvermeidbar ist.

zu 510/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

Aufletdem fordert die DAG, daf

— cine gesetzliche Grundlage zur besseren Absicherung von Arbeitnehmeranspriichen bei
Konkursen, Betriebsstillegungen neu geschaffen wird,

— cine Anpassung der seit 1975 unverinderten Steuerficibetrige fir Abfindungen nach
dem KSchG, wobei fiir die Zukufnt einc Dynamisierung der Sitze dadurch etseicht wer-
den kann, daf sie in bezug zu der jeweiligen Beitragsbemessungsgrenze in der Renten-
versicherung gesetzt werden. ) ‘

— die Arbeitnehmergruppen der Angestellten und der Arbeiter geltenden und kitnftigr
Gesetzen ethalten werden,

— cin aktuelles Atbeitszeitgesetz geschaffen wird,

—dasdTatiﬁrcmagsgcsctz zur Legalisierupe tariflicher Differenzicrungsklauseln geindert
wird, e

zu 511/1 ’ LV-Tag Berlin
erginzen: Dies gilt insbesondere fiir die Festschreibung des Sexeikrechts und das Verbot der
Ausspertung fiir Auszubildende.

za 51112 . Bundesjugendkonferenz
erginzen: ; . -

Dies gilt insbesondere fiir die Festschreibung des Streikrechts fiir Auszubildende und das
Verbot det Aussperiung.

2051211 -

von det Hoheitsverwaitung zur Leistungsverwaltung.

Wissenschaft und Technik werden die Arbeitsabliufe gestalten. Menschliche Arbeitslei-
stung wird in immer stitkerem MaBe dusch die Maschine crsetzt werden. Andererscits
bleibt der menschlichen Acbeitskraft das schépferische Arbeiten vorbehalten. Dadurch ent-
stchen grundsiitzlich andere Anforderungen an die Mitarbeiter:

Diesen Anforderungen miissen die Petsonalstruktur und die Regelung der Rechusverhilt-

. nisse der Mitarbeitet des Sffentlichen Dienstes entsprechen.

Deshalb fordett die DAG: .

—Die i aller Mitarbeiter des offentlichen Dicnstes miissen kilofiig
chiech Tk geregele werden. Die grundlegenden Pilichten und Rechre der Mit-
,atbeitet sind mach Aphirung der Gewetkachafien gesetzlich zu regeln.

gesetzliche Einschriin-

=¥

_ . LV-Tag Niedersachsen-Bremen -
* Die voraussehbare Entwicklung der offentlichen Aufgaben zcigt cinen eindeutigen Trend
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513

- Unter der Voraussetzung, daf§ Artikel 33 Absatz4 des Grundgeset-

zes in absehbarer Zeit nicht zu 4ndern ist, fordet die DAG, dafl der
verfassungsmiflige Funktionsvorbehalt, aufgrund dessen die Ausii-
bung hoheitstechtlicher Befugnisse als stiindige Aufgabe in der Re-
gel Beamten zu iibertragen ist, nach folgenden Aufgabenbercichen

cingegrenzt wird:

"— Sicherung des Staates und Schutz sciner Biirger,

— unmittelbare und fgnmmmmﬁdm Ausiibung rechtsstaatli-
cher Gewalt (Eingrifts erwaltung), :

— Schitisselfunktionen in der unmittelbaren und verantwortlichen
Vorbereitung parlamentarischer Entscheidungen.

Alic anderen Arbcitspliitze, besonders in der Leistungsverwaltung
sind mit Angesceliven zu besctzen, soweit s sich nicht um Arbeiter-

1t
uad ; me( -
= Lesung glei

% n. Allen
,  gescaincn

— Alle Mitarbeiter des 6ffentlichen Dienstes miissen Rechtsanspruch auf citigke::s- und lei-
stungsgerechte Bezahlung nach einheitlichen Bewertungsgrundsitzen haben.
— Anstelle des bisherigen Laufbahnrechts miissen Leistungsgruppen mit weitgehender
Durchlissigkeit treten. Fir die Einweisung in dic Leistungsgrupperi soll die Vorbildung
 entscheidend sein. Der Aufstieg soll jedoch unabhiingig davon in alle Gruppen méglich
sein. :
— Dice Ausbildung ist zu reformieren, nach einheitlichen Grundsitzen chancengleich zu
- yestalten und berufsbegleitend fortzusctzen. Fir die Ausbildung nach spezifischen Be-
fufsbildern des dffentlichen Dienstes sind Fachschulen bzw. Fachhochschulen einzurich-
ten, die auch berufsbegleitend besucht werden kénnen.
— Alle Mitarbeiter des 6ffentlichen Dienstes miissen finspruch auf eine Alterssicherung
nach cinheitlichen Grundsitzen haben.
— Ein rechtsstaatliches Ubergangsrecht mufl jedem derzeitigen Bediensteren den Besitz-
stand sichern.

zu 513/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Die DAG fordert, die Arbcitsbedingungen aller Mitarbeiter des offentlichen Dienstes
kiinftig durch Tarifverteige zu regeln. Die grundlegenden Pflichten und Rechte der Micar-
beiter sind nach Anhbrung der Gewerkschaften gesetzlich zu regeln.

Das Koalitions- und Streikrecht mufl allen Mitarbeitern zustehen; gesetzliche Einschrin-
kungen sind nicht erforderlich.

Unter der Vorausscrzung, dafl Artikel 33 Abs. 4 des Grundgesetzes in abschbarer Zeit nicht
geindert wird, fordert dic DAG als Nahzicl den verfassungsgemifien Funktionsvorbehale,

- ‘aufgrund dessen die Ausiibung hoheitsrechtlicher Befugnisse als stindige Aufgabe in der

Regel Beamten zu iibertragen ist, nach folgenden Aufgabenbereichen einzugrenzen:

— Sicherung des Staates und Schutz seiner Biirger,

— unmittelbare und eigenverantwortliche Ausiibung rechtsstaatlicher Gewale (Eingriffsver-
waltung),

— Schliisselfunktionen in der unmittelbaren und verantwortlichen Vorbereitung parlamen-
tarischet Entscheidungen.

Alle anderen Arbeitsplitzc — besonders in der Leistungsverwaltung — sind mit Angestell-

ten zu besetzen, soweit es sich nicht um Arbeitertitigkeiten handelt. Die Bezahlungssyste-

me sind auf der Grundlage des Lei inzips zu gestalten. Allen Beschiiftigtengruppen

ist der ieg nach Aushildung, Befihigung und Leistung gleichermafien zu 8ffnen. Die

Aus- und i ist nach cinheitlichen Grundsitzen chancengleich zu gestalten und




128

Entwurf des Bundesvorstandes -

Anderungs- und Erginzungsantrige

N

4

zu 513/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

Dic DAG fordert, dafl der vcrfassungsgennssc Funktionsvorbehalt (Ausiibung hoheits-

rechtlicher Befugnisse) nur fiir Polizei, Bundcswchr Bundcsgrcnzschutz. Richter und

Staatsanwilte gelten soll.

Alle arideren Arbeitsplitze — besonders in der Leistungsverwaltung — sind mit Angmc]l-

ten zu besetzen, soweit es sich nicht um: Arbeitertitigkeiten handelt.

Dazu fordert die DAG:

— Die Arbeitsbedingungen der Mitarbeiter des dffentlichen chnstcs miissen kiinfiig
durch Tarifveruiige geregelt werden.

— Das Koalitions- und Streikrecht mufl den Mitatbeitern zustehen; gesetzliche Einschrin-
kungen sind nicht erforderlich.

— Alle Mitarbeiter des offentlichen Dienstes mitssen Rechtsanspruch auf titigkeits- und lei-
stungsgerechte Bezahlung nach cinheitlichen Bewertungsgrundsitzen haben.

— Anitelle der bisherigen Regelungen miissen Leistungsgruppen mit weitgehender Durch-
Lissigheit treten. Fiir dlc Einweisung in die Leistungsgruppen soll die Vorbildung ent-
schcndend sein, Der Alfstieg soll jedoch unabhiingig davon in allen Gruppen mésglich

— ch Ausblldung ist zu reformicren, nach cinhcitlichen Grundsitzen zu gestalten und
auch berufsbegleitend fortzusetzen. Rir die Ausbildung nach
des dffentlichen Dienstes sind Fachschulen bzw. Fachhochschiulen cinzurichten, die auch
berufsbegleitend besucht weiden kinnen.

—Alle Mitarbeiter des dffentlichen Dienstes milssen Anspmch auf eine Alterssicherung

‘nach cinheitlichen Grundsitzen haben.
—Ein rechusstaatliches Ul_:e:pngstccht mufl )edcm derzeitigen Bediensteten den Besitz-

4
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BILDUNGSPOLITIK UND
BILDUNGSARBEIT

601

In einer Gesellschaft, die durch technischen und sozialen Wandel
geprige ist, kommt der Bildung grofic Bedeutung zu. Bildungspoiiy
tik ist deshalb wesentlicher Bestandteil der Gesellschaftspolitik. Eine
Hauptaufgabe von Bildung mufl es sein, den Menschen auf seine
Aufgaben in der Gesellschaft und im Arbeitsleben vorzubereiten
und ihm dafiir notwendige Befihigungen zu vermitteln. Das Bil-

" dungssystem ist unter dieser Zielsetzung weiterzuentwickeln.

zu 601/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
In ciner Gesellschaft, die durch technischen und sozialen Wandel geprigt ist, komme der
Bildung grofie Bedeutung zu. Bildungspolitik ist deshalb wesentlicher Bestandreil der Ge-
sellschaftspolitik. Eine Hauptaufgabe von Bildung mu8 es scin, den Menschen fir seine
Aufgaben in der Gesellschaft und im Atbeitsleben zu befihigen. Das Bildungssystem ist
unter dieser Ziclsetzung weiterzuentwickeln. Die Entwicklung in Bildung und Wissen-
schaft setzt einen optimal funktionierenden Literatur- und Informationsdienst als Gemein-
schaftsaufgabe von Bund, Lindern und Gemeinden voraus.

zu 601/2 Bundesfrauenkonferenz
Wie folgt erginzen: )

Ziele und Aufgaben gesellschafilicher Bildungspolitik miissen sein:
~ Abbau von Benachteiligungen im Bildungswesen

. — Demokratisierung des Bildungswesen
— Ausrichung des Bildungsangebots an der Neigung, der Eignung und dem Leistungsver-

mogen des Einzelnen
— Emanzipatorische Gestaltung gewerkschaftlicher Bildungspolitik und Bildungsarbeit

~— Bildungsinhalte miissen dic Notwendigkeit fisr soziales Verhalten der abhiingig Beschiif-

tigten deutlich machen und solidarisches Verhalten fordern. .

w603 ' L -~ LV-TagHesen
Wie folgt ergiinzen:
untcrd.laerZ\cbetzungwenctzmnthkdn Zicle und Aufgaben gesellschaftlicher Bil-

:Wmhm.wmmmmm-
—‘! ' T .»I G ‘I B l I;ﬁl'l Boll 0 |'i] IMB"] . I .
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zu 601/4 . LV-Tag Niedersachsen-Bremen
In ciner Gesellschaft, die durch technischen und sozialen Wandel geprige ist, kommt der
Bildung grofle Bedeutung zu.-Bildungspolitik ist deshalb wesentlicher Bestandeeil der Ge-
selischaftspolitik. Eine Hauptaufgabe von Bildung muf es sein, den Menschen auf seine
Aufgaben in der Gesellschaft und im Arbeitsleben vorzubereiten und ihm dafiir notwendi-
ge Befihigungen zu vermiteeln. Das Bildungssystem ist unter dieser Ziclsetzung mit folgen-
den Schwerpunkten weiterzuentwickeln:

— Gleichheit der Bildungschancen

— Optimale Bildung jedes cinzelnen entsprechend scinen Anlagen und Eihigkeiten

— Lebenslange Weiterbildung zur Echéhung der Mobilitiit.

zu 601/5 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Wie folgt erginzen:

Der Staat hat Schulen und sonstige Bildungseintichtungen in freier Trigerschaft finanziell
in gleicher Weise wie das staatliche Bildungssystem zu unterstiitzen.

zu 601/6 . 12, Bundesjugendkonferenz

Anfiigen cincs weiteren Absatzes: -

Zicle und Aufgaben der Bildungspolitik miissen sein:

— Abbau jeglicher Benachteiligungen im Bildungswesen

— Demokratisierung des Bildungswesens. .

— Austichtung des Bildungsangebotes an der Neigung, der Eignung und dem Leistungs-
vermégen des Einzelnen.

— Austichtung der Bildungsinhalte am Ziel der Solidaritit der abhiingig Beschiiftigten.

zu 601/7 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

Zicle gewerkschafilicher Bildungspolitik und Bildungsarbeit sind:

— Die Herstellung von Chancengleichheit durch Abbau von Bildungsdiskriminicrung

— Die Demokratisierung des Bildungswesens

— Die Ausrichtung der Bildungsinhalte am Zicl der Solidaritiit der Arbeitnechmer

— Ein Bildungsangebot, das Neigung, Eignung und Leistungsvermbgen des Einzelnen be-
riscksicheigt - )

— Dié Menschen zu befihigen, Konflikte ohne Gewalt auf friedlichem Wege zu Jisen und
partnerschaftlich und solidarisch handeln zu kdnnen.

©
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Chancengleichheit

Bildungsdiskriminierungen und damit Chancenungleichheiten ergeben sich unter anderem
aus familiziren Bedingungen, Geschlecht, Wohnort, Sprache und Zugehdrigkeit zur Reli-
gion und Kultur. Der Staat hat dic Aufgabe, das Entstehen von Chancenungleichheiten zu
verhindern. Bisher unterptivilegierre Kinder miissen vor Beginn der allgemeiobildenden
Schulen bessere Ausgangspositionen cthalten. Die Herstellung von Chancengleichheit
muss wihrend des gesamten weiteren Lebens- und Bildungsgangs bis hin zur Weiterbil-
dung bildungspolitisches Ziel bleiben. Die gesetzlich vorhandene Gleichberechtigung muss
durch gecignete Massnahmen fiir bishier Unterprivilegierte zur tatsichlichen Gleichbe-
rechtigung in allen Lebensbereichen werden.

Demokratisierung : . :
Ziel des organisierten Lernens ist neben der Wissensvermittlung die Weckung des Verstind-
nisses fiir gesellschaftliche Strukturen und politisches Handeln. Zugleich ist die Forderung
der sozialen und humanen Kompetenzen Ziel von Bildung.

Die Erzichung zu cinem verantwortungsbewussten und verantwortlich handeladen Scaats-
biirger bezicht den gefiihlsmissigen und handlungsorienticrten Bereich ein. Eine
sachgerechte Mitwitkung und Mitbestimmung aller am Bildungsprozess Beteiligten kenn-
zeichnet ein demokratisches Bildungssysten und befihigt zu demokratischem Verhalten in
allen Lebensbereichen.

Solidaritit

Ziel gewerkschaftlicher Bildungspolitik und Bildungsarbeit ist die Fortentwicklung der so-
yialen Gemeinschaft dutch kritisches Engagement und solidarisches Handeln der Ar-
beitnehmer. Dies sctzt cin Lernen gemeinsam mit anderen und auf dic soziale Gemein-
schaft bezogen voraus.

Bildung nach Neigung und Eignung

In ciner demokeatischen Gesellschaft hat jeder einen Anspruch auf ein Bildungsangebot
nach seiner Neigung und Eignung. Bildung hat dic gesellschaftlichen Verhiltnisse sowie dic
Gegebenheiten und Probleme der Arbeit zu berficksichtigen, darf aber den Gesichtspunkt
der augenblicklichen Vermutbarkeit nicht Zum alleinigen MaSistab des Angebots machen. -
Die Durchlissigkeit der Bildungsginge muss deshalb gewihrlcistet scin.

Emanzipatorischer Aufirag gewerkschaftlicher Bildungsarbeit und Bildungspolitik
Emanzipatorische Bildungsarbeit ermbglicht das Erkennen von Abhingigkeiten, Macht-
und Herrschafisverhiltnissen, sic befihigt zur eigenen Standorterkennung und fithre zu

iiberle; Handeln. Dic Einbeziehung det Probleme des Arbeitsplatzes uad der Situation

der i in politische und berufliche Bildung dient den Ziclen der Solidaritit und
des politichen und beniflichen Engagements.
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Emanzipatotische Bildungsarbeit spricht vernachlissigte und fehlende Bildungsbereiche

an, erschliesst neue-Erfahrens- und Handlungsspielriume und erméglicht das Nachholen
fehlender Abschliisse und Anpassung an neue Berufe. Dies Verstindnis von emanzipatori-

scher Bildungsarbeit ldsst keine Trennung zwischen allgemeiner, politischer und beruflicher

Bildung zu. Rechtliche und finanzielle Hindernisse, die dem entgegenstehen, sind zu be-

seitigen.

Die Bildungsarbeit der DAG und ihrer Bildungseinrichtungen setzt in der Weiterbildung
Notmen, in dem sie das bestehende Angebot um arbeitnehmerbezogne Inhalte erweitert

und Bildungsmassnahmen zur beruflichen und politischen Qualifikation von Angestellten
bereitstellt; sie leistet damit einen Beitrag zur Kompensation von Defiziten der Ausbildung

und der Sozialisation (zum Beispiel Midchenerzichung). Insgcsa.mt wetden dadurch neue
Sozialchancen erdffnet.

Emanzipatorische Bildungsarbeit ist nur méglich, wenn durch die Bildungspolitik die ent-
sprechenden Voraussctzungen geschaffen werden. Dem dient die politische Einflussnahme ‘
der DAG auf die Gestaltung der Aus- und Weiterbildung. !

’ Entwurf des Bundesvorstandes ‘Anderungs- und Erginzungsantrige
3
|

zu 601/8 LV- Tag Nordhrein-Westfalen

Nachstchende, konkret1s1crtc gcwcrkschaftllchc Bildungsziele erginzen:

Staatliche Blldungspolmk in einer demokratischen Gcscllschaft muf sich an folgenden Zie-

len orientieren:

— Fsrderung der Entdfaltung der Persdnlichkeit in alien Lebensbereichen

— Beschreibung und Gewichtung von Bildung als ein Grundelement fiir das Funktionieren
einer demokratischen Wittschafts- und Gesellschaftsordnung

— Befihigung zum partnerschaftlichen Konfliktldsungsverhalten als Bedingung fiir cinen
gewaltfreien Interessen-ausgleich auf allen gesellschaftlichen Ebenen

— Vermeidung von Bildungsangeboten, dic der Erhaltung oder Neuschaffung von Privile-
gien dienen bzw. zur Verteidigung von Privilegien miflbraucht werden kinnen.
Auf der Grundlage ihres demokeatischen Anspruchs sind die Gremien und Gliederun-
gen der DAG gehalten, sich fiir die Verwitklichung dieser Ziele cinzusetzen und sie zur
Grundlage ihrer bildungspolitischen Aussagen zu machen. .

<inach 601/1 . : BBG-Tag Kaufmiinnische Angestellte
Dazu gehért:
.— Demokratisierung des Bildungswesens
— Austichtung des Angebots an Neigung, Eignung und Leistungsvermébgen.
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Weiterentwicklung des Bildungssystems -

602 :

Zur Weiterentwicklung des Bildungssysteras ist eine Reform der
Strukturen der allgemeinen und der beruflichen Aus- und Weiter-
bildung notwendig.

603
Die Erzichungs- und Betrenungseintichtungen miissen ausgeweitet
werden. Dies gilt insbesondere fiir die Ganztagsschulen sowic fiir die
Spiel- und Freizeitbetreuung.

nach 601/2 BBG-Tag Schiffahrt

Zu den unverzichtbaren gewerkschaftlichen Bildungszielen gehdrt vor ailem:

— Bildung dient der Entfaltung der Personlichkeit in Beruf, Freizeit und Gesellschaft,

— Bildung ist unverzichtbarer Bestandreil fiir das Funktionicten von Demokratie in Staat
und Wirtschaft.

— Aufgabe der Bildung ist es, dic Menschen zu befihigen, Konflikte ohne Gewalt auf
friedlichern Wege zu losen, partnerschaftlich und solidarisch handeln zu kdnnen.

— Bildung darf nicht zur Veteilung ungleicher Lebenschancen und zur Verteidigung von

Privilegien miflbraucht werden. :
Deshalb trigt der Staat Verantwortung fiir ein Bildungssystem, das darauf abzielt, diese

Zielsetzung zu verwirklichen.

4

zu 602/1 . LV-Tag Niedersachsen-Bremen

Das Bildungssystem ist stindig weiterzuentwickeln, wobei auf bewihrte Strukturen aufge-

baut werden soll.

Hierzu gehdren insbesondere: .

— cine stirkere Integration von beruflicher Aus- und Weiterbildung

— Einfihrung der Leht- und Lernmittelfieiheit an allen allgemcinbildenden und berufli-
chen Schulen

— kostenloser Schitlertransport

— die Aushildung der Lehrer nach Bildungsstufen (Schulstufen).

zu 603/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Die Erzichungs- und Betreuungseinrichtungen miissen ausgeweitet werden, um mehr zu
fordern als auszulesen. Dies gilt insbesondere filr die Ganzragsschules: sowie fiir die Spicl-
und Freizeitbetreuung.

4 603/2 BBG-Tag Banken und Sparkassen
dDie Eezichungs- und Betreuungseinrichtungen miissen  je nach Bedarf ausgeweitet wer-

zu 603/3 . BBG-Tag Kaufmiinnische Angestelite

Der erste Sarz witd wie folge formuliere: - B

gne Eﬂ.teh‘.lt ungs- und Betreuungseinrichtungen milssen nach Bedarf ausgeweitet werden.
o8 gult..... ot
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604

Dic Integration behinderter und auslindischer Kinder und Jugendli-
cher in das allgemeinbildende und betufliche Schulwesen muf voll-
zogen werden. Sondereinrichtungen fiir behinderte Jugendliche ha-
ben nur dort ihre Berechtigung, wo Art und Schwere der Behinde-
tung cine Integration nicht zulassen. Auslindische Jugendliche sol-
len nur solange in Sonderklassen verbleiben, bis ihre Kenntnis der
deutschen Sprache cine Teilnahme am Untetricht gemeinsam mit
deutschen Schiilern erlaubr.

nach 603/1 LV-Tag Badea-Wiirttemberg
Wie folgt erginzen:

Dazu gehért, dass die Klassenstitken entsprechend den Anf -“erungen des heutigen Un-
terrichtsstoffes und nach pidagogischen Erfordernissen festgelegt werden. Klassen mit
mehr als 25 Schiilern sind untragbar. Die Anstellung von Lehrern darf sich nicht an soge-
nannten geburtenschwachen Jahtgiingen orientieren.

Entsprechendes gilt fiir den Vorschulbereich. Einsparungen in den 6ffentlichen Haushalten
diicfen nicht auf Kosten der Bildung der Jugend gehen. Es muss mit allen Mitteln verhin-
dert werden, dass Bildung wieder das Privileg einer finanzkriftigen Oberschicht wird.

u 604/1 , LV-Tag Schleswig-Holstein
Die Integration behinderter und auslindischer Kinder und , Jugendlicher in das allgemein-
bildende und berufliche Schulwesen muf vollzogen werden. Sondereinrichtungen fiir be-
hinderte Jugendliche haben nur dort ihre Berechtigung, wo Art und Schwere det Behinde-
rung einé Integration nicht zulassen. Auskindische Kinder und Jugendliche sollen durch
Sondermafinahmen befihigt werden, gemeinsam mit deutschen Schiilern am Unterriche
teilzunehmen. Eine pidagogische und organisatorische Zusammenarbeit zwischen allen
Schularten -cinschlieBlich der Sonderschulen- ist im Interesse aller Schiiler anzustreben.

zu 604/2 Bundesfrauenkonferenz

. Nach Ziffer.604.ist folgender Abschnitt aufzunchmen:

In Kindergirten, Kindertagesstitten und allen Schulbereichen ist die Mitbestimmung der
Eltern sowie auch fach-und altersgerechte Mitbestimrnung der Schiiler sicherzusiellen. Die
Lehrer und Eszicher miissen in ihrer pidagogischen Ausbildung darauf vorbereiter werden.

w6043 BBG-Tag Banken und Spackassen

Der . Satz soll'wic folgt geindert werden:
Dic Integration aller Kinder und jugendlichen in das allgemeinbildende berufliche Schul-
wesen mufl vollzogen werden. :

. nach 604/1 LV-Tag Nord_ljhein-Wutfllen

Die Ziffern 602 — 605 sollen ergiinze werden:
Die Rirderung benachuciligter Schichten (Auslinder, Behinderee) mul auch in Zukunft
von:.tgigu Zicl der Bildungspolitik sein. w

Individuelle und schichtenspezifische Unterschiede vor allem im Hinblick auf die Lernfi-
higkeit und Leistungsbereitschaft — sind dutch geeignete Mafnahmen in Schule, Aus- und
Weiterbilding méglichst auszugleichen.
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605
Die DAG fordert fiir die folgenden Bereiche des Blldungswcscns

Vorschule und Grundstufe

606

Die Vorschulen sollen als Angebotsschulen fiir Fiinfjihtige angemes-
sene soziale Verhaltensweisen, Artikulationsfihigkeit sowic Spiel-
und Lernfreude anstieben. Die Vermittlung von Schulwissen kann
nicht Gegenstand dei Vorschule sein.

iz

zu 605/1 LV-Tag Hessen
,,Die DAG fordert fiir die folgenden Bereiche des Bildungswesens" - streichen — und wie
folgt ersetzen.

Um eine einheitliche Reform des Bildungssystems (d. h. von schulischer und betrieblicher
Ausbildung swie des Hochschulwesens) zu erreichen, erhilt der Bund iiber dic bisherigen
finanziellen Einwitkungsméglichkeiten hinaus cine Rahmenkompetenz.

zu 605/2 : . LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Wie folgt ergiinzen:

An den allgemeinbildenden und beruflichen Schulen ist die volle Leht- und Lernmiteelfiei-
heit einzufithren.

Fiir den Besuch aller Schultypen und Schulstufen muss ein Rechtsanspruch auf kostenlosen
Schitlertransport geschaffen werden; wenn 6ffentliche Verkehrsmiteel nicht innerhalb einer
zumutbaten Entfernung zur Verfiigung stehen, sind Schulbusse einzusetzen.

zu 606/1 Bundesfrauenkonferenz
Dieser. Abschnitt ist wie folgt zu ergiinzen:

Eine umfasser.de Aufklirung aller Eltern iiber Zielsetzung und Bedeutung der Vorschule ist
zu gcwﬁhtlcisten.

zu 606/2 = ’ LV-Tag Hessen
........ Die Vcrmlttlung von Schulwnsscn darf md'-t, Gegenstand der Vorschule sein. Eine
umfassende Auﬂdamng aller Eltern ist zu gcwahtlclstcg

) P4

" 2u606/3 o I.V-TagNnedetuchsen—Bremen

Die Vorschulen sollen als Angebersschulen ﬁu Vier- bis Fiinfjihrige angemessen soziale
Vethaltensweisen; “Artikulationsfihigkeit scwie Spicl- und Lernfreude anstreben. Die Ver-
mittlung von Schulwissen kann nicht Gegenstand der’ Vorschule sein.

7 S

.zu606}4 'z 12, Bundesjugendkonferenz

DAc Vozschulc fuir 3-5- ;ihnge wird -gngestrebt. Sie sol!, soziale Verhalsensweisen, Artikiila-
uuomc Spiclund Legnfreude anstreben. Die Vermittlung von Schulwissen ist
niche Gcgemt 4et Vouschulerzichung:

P
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607

Von der Vorschule muf ein nahtloser Ubergang in die Grundstufe
gewihrleistet sein. Hierzu ist dic inhaltliche Anfiigung der Vorschu-
lean die Grundschulen erforderlich.

: 0o o

Anderungs- und Erginzungsantrige

zu 606/5 i.'7-Tag Baden-Wiirttemberg
Die erste Stufe der familienerginzenden Erziehung ist der Kint: tgarten. Eine austeichende
Zahl von Kindergartenplitzen muss fir Kinder, gleich welcher sozialer Schichten, zur Ver-

fiigung stehen.,

Zur Herstellung von Startchancengleichheiten ist eine Vorschule fiir alle Finfjihrigen ein-
zufiihren.

Die Vorschule soll angemessene soziale Vcrhaltcnswusen Artikulationsfihigkeit, Spiel-und
Lernfteude, anstreben. Die Vermittlung von Schulwissen kann nicht Gegenstand der Vor-
schule sein.

zu 606/6 BBG-Tag Banken und Sparkassen
Die vorschuhsche Erzichung soll als Angebot fir Filnfjihrige soziale Verhaltensweisen, Arti-
kulacionsfihigkeiten, sowie Spicl- und Lernfreude anstrcbcn

zu 606/7 BBG-Tag Kaufminnische Angestellte

Um folgenden Satz erginzen:
Umfassende Aufklirung der Eltern mufl gewihrleistet sein. Die Schultriiger haben ein aus-
reichendes Platzangebot-zu schaffen.

zu 607/1 ] LV-Tag Schleswig-Holstein

Streichen
u 607/2 ' LV-Tag Baden-Wrttemberg

Von der Vorschule muss cin nahtloser Ubergang in die Grundschule gewihrleistet sein.

"Hierzu ist die organisatorische Anglicderung der Vorschulen 2n die Grundschulen sowie ei-

ne cinheitliche Ausbildung von Vorschul- und Grundschulichrern erforderlich.

In der Grundschule miissen die Notengebung und Méglichkeit der Nichtversetzung abge-
schafft werden, state dcsscn muss cin umfangreiches Angebot an Fordermassnahmen vorge-
schen werden.

zu 607/3 BBG-Tag Banken und Sparkassen
Die Ziffer 607 wird emtzlos gcstnchen . *

ko
X
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608
Die von allen Schiilern gemeinsam zu durchlaufende Grundschule
soll unter Einbeziehung der Orientierungsstufe sechs Jahre betragen,

Mittelstufe (Sekundarstufe I)
609

Neben dem herksmmlichen dreigegliederten Schulsystem in der Se-
kundarstufe I soll auch die integrierte Gesamtschule weiter ausge-
baut werden. In ihr erfolgt der Unterricht in cinem variablen Sy-
stem, das neben einem fiir alle Schiiler verbindlichen Kernunterricht
ein breites Angebot leistungs-und eignungsabhingiger Kutse vor-
sieht.

zu 608/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Die von allen Schitlern gemeinsam zu durchlaufende Grundschule soll unter Einbezichung
der Orjentierungsstufe sechs Jahre betragen. Insbesondere in der Grundschule sollen auch
musische und kreative Talente entwickelt werden.

zu 608/2 ‘ Bundesfrauenkonferenz
Ziffer 608 Die von allen Schiilern gemeinsam zu durchlaufende Grundschule unter Einbe-
zichung der Orientierungsstufe bettigt 6 Jahre.

zu 608/3 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Die von allen Schiilern gemeinsam zu durchlaufende Grundschule, in der die Notenge-
bung abzuschaffen ist und die Méglichkeit des Sitzenbleibens entfallen mufl, soll unter
Einbeziehung der Orientierungsstufe sechs Jahre betragen.

zu 608/4 . 12, Bundesjugendkonfer -
ersatzlos streichen

zu 608/5 ) BBG-Tag Kaufminnische Angestellte
Die von allen Schiilern gemeinsam zu durchlaufende Grundschule soll auf 6 Jahre unter
Einbezichung der Orientierungsstufe verlingert werden.

© 2u 609/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

Neben dem herkdmmlichen dreigegliederten Schulsystem in der Sekundarstufe I soll auch
die integtierte Gesamtschule (als ein Angebot an alle) weiter ausgebaut werden. Inihr er-
folge der Unterricht in einem variablen System, das neben einem fiir alle Schitler verbindli-
chen Kernunterricht ein breites Angebot leistungs- und eignungsabhiingiger Kurse vor-
sieht.

zu 609/2 LV-Tag Niedersachsen-Breincn
Die integrierte Gesamtschule mufl weiter ausgebaut werden. In ihr erfolge der Unterricht in
einem variablen System, das neben einem fiir alle Schiiler verbindlichen Kernunterricht ein
breites Angebot leistungs- und eignungsabhingiger Kurse vorsieht.

zu 609/3 12. Bundesjugendkonferenz
Die integrierte Gesamschule ist als Regelschule einzufithren. In thr erfolge der Unterricht
... (weiter wic BV-Entwurf)
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610

Die DAG fordert die Einfiihrung eines zehnten Vollzeitschuljahres
im Rahmen der Sekundarstufe I. In den letzten beiden Jahren sind
berufsorientierende Inhalte zu vermitteln.

zu 609/4 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Wie folgt erginzen:

Die Anzahl der Schiiler in den cinzelnen Klassen ist auf ein pidagogisch verniinftiges Mass
zu senken.

zu 609/5 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die strenge Trennung der Schulen des Sekundarbereichs (Haupeschule, Realschule, Gym-
nasium) muss iiberwunden werden. Daher ist die integrierte Gesamtschule unter Einbe-
ziehung berufsvorbereitender Inhalte einzufiihren.

In ihr erfolge der Unterricht in einem variablen System, das neben einem fiir alle Schiiler
verbindlichen Kernunterricht ein breites Angebot leistungs- und neigungsabhingiger Kur-
se vorsieht.

Lehrinhalte und Lernziele mitssen dann neu erarbeitet werden, da Anderungen der Organi-
sationsform allein noch keine Verbesserung des Bildungsniveaus erreichen kénnen.

zu 609/6 LV-Tag Nordrhein-Westfalen
Die integrierte Gesamtschule soll nicht als eine Schulform neben dem dreigegliederten
Schulsystem ausgebaut, sondern als bevorzugte Schulform einer demokratischen Gesell-
schaft als Regelschule eingerichtet werden.

Die festgestellten Mingel der Gesamtschule wie Mammutbetriebe, Uniiberschaubarkeit der
Organisation und angebliche Leistungsschwiche sind behebbar und nicht dem System "Ge-
samtschule’ als vielmehr der Neuheit dieser Schulform anzulasten.

zu 609/7 BBG-Tag Banken und Sparkassen
Neben dem herkdmmlichen dreigegliederten Schulsystem in der Sekundarstufe I soll auch
die integrierte Gesamtschule gem. dem Willen der Eltern weiter angeboten bzw. ausgebaut
werden. In ihr erfolge der Unterricht in einem variablen System, das neben einem fiir alle
Schiiler verbindlichen Kernunterricht ein breites Angebot leistungs- und eignungs-
abhingiger Kurse vorsieht.

zu 610/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Die DAG fordert die Einfiihrung eines zehnten Vellzeitschuljahres im Rahmen der Sekun-
darstufe I. Insbesondere in diesem Jaht sind itberw - .gend arbeiisweltorientierende Inhalte
zu verrmitteln.

zu 610/2 LV-Tag Hessen
........ in den letzten beiden Schuljahren sind berufsorientierende und arbeitsweltorientie-
rende Inhalte, verstirke soziales Verhalten zu vermitteln.
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Berufsausbildung und gymnasiale Oberstufe

(Sekundarstufe II)

611

Fiir dic Weiterentwicklung der Gesellschaft ist eine hohe Qualitit
der Berufsausbildung unerlifilich. Deshalb fordert die DAG:

612 .
— die berufliche Erstausbildung soll grundsitzlich mit einem schuli-
schen Berufsgrundbildungsjahr beginnen; daran schliefit sich eine
berufliche Spezialisierung an,

zu 610/3 LV Niedersachsen-Bremen
Dic DAG fordert dic Einfithtung eines zehnten Vollzeitschuljahres im Rahmen der Sekun-
darstufe 1. In den letzten beiden Jahren sind auch berufsorientierende Inhalte zu ver-
mitteln.

zu 610/4 12. Bundesjugendkonferenz
In den letzten beiden Jahren sind verstirkt berufs- und arbeitsweltorientierte Inhalte zu
vermitteln.

zu 610/5 LV-Tag Nordrhein-Westfalen
Das zehnte Pflichtschuljahr soll an das aligemeinbildende Schulwesen angegliedert werden.
Die Unterrichtsinhalte sollen arbeitsweltbezogen angelegt sein.

zu 610/6 BBG-Tag Kaufminnische Angestellte
Das Wort ,,berufsorientierende* wird durch das Wort ,,arbeitsweltorientierte* ersetze.

zu 611/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Fiir die Weitetentwicklung der Gesellschaft ist eine hohe Qualitit der Berufsausbildung un-
erlisslich. Ein Mangel an Ausbildungsplitzen datf nicht zu einer Minderung der Qualitic
der Berufsausbildung fithren.

zu 612/1 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Die betufliche Erstausbildung soll grundsitzlich mit einem schulischen Betufsgrundbil-
dungsjahr mit voller Anrechnung auf die Ausbildungszeit beginnen; daran schliefit sich ei-
ne berufliche Spezialisierung an.

zu 612/2 LV-Tag Niedersachsen-Rrexa2n
Zusatz:

Die Anerkennung des Berufsgrundbildungsjahres erfolgt bundesweit und muB als 1. Stufe
der beruflichen Bildung anerkannt werden.

zu612/3 - 12. Bundesjugendkonferenz

Anfiigen eines weiteren Absatzes:
Die Anerkennung des Berufsgrundbildungsjahres erfolgt bundesweit und wird als 1. Scufe

" d=r beruflichen Bildung anerkannt.




140

Entwurf des Bundesvorstandes

A nderungs- und Erginzungsantrige

613

— der Ausbau iiberbetrieblicher Aushildungsstitten ist verstirke zu
fordern. Bei der Standortwahl sollen regionale Bedingungen und
die Néhe zu schulischen Bildungseinrichtungen ausschiaggebend
sein,

zu612/4 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Durch die Berufsausbildung soll eine breit angelegte Qualifikation erworben werden. Des-
halb ist die bisherige Zahl von Ausbildungsberufen dutch sinnvolle Zusammenfassung ver-
wandter Berufe in Grundberufe zu verringern.

zu 612/5 BBG-Tag Kaufminnische Angestellte
Der zweite Satz wird wie folgt formuliert:

Daran schlieBit sich eine berufliche Spezialisierung an, die auf die kiinftige Berufsausiibung
vorbereitet.

zu 612/6 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Soll Programmpunkrt 613 werden. .

zu 613/1 LV-Tag Schleswig-Helstein

— Der Ausbau itberbetrieblicher Ausbildungsstitten ist verstirkt zu fordern, um jedem In-
teressierten einen Ausbildungsplatz anbieten zu kénnen. Bei der Standortwahl sind re-
gionale Bedingungen und die Nihe zu schulischen Bildungseinrichtungen zu beriick-
sichtigen, die eine wechselseitige Nutzung erméglichen.

zu 613/2 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Soll Programmpunkt 615 werden. :

zu 613/3 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Um einen Uberblick iiber das Ausbildungsplatzangebot/ -nachfrage zu bekommen, ist es
notwendig, eine Meldepflicht fiir alle Ausbildungsplitze einzufithren. Der Ausbau
iiberbetrieblicher und auflerbetrieblicher Ausbildungsstitten ist verstitkt zu fordern. Die
Finanzierung hat durch die Arbeitgeber in Form einer Ausbildungsplatzabgabe zu erfol-
gen. Bei der Standortwahl sollen regionale Bedingungen und die Nihe zu schulischen Bil-
dungseinrichtungen ausschlaggebend sein.

zu 613/4 LV-Tag Niedersachsen-Breinen
Zusatz: ) :

Die matetielle und personelle Forderung der Berufsschulen darf nicht weiter vernachldssige
werden und mufl den gleichen Stellenwert wie die allgemeinbildenden Schulen haben.

zu 613/5 12. Bundesjugendkonferenz

Anfiigen eines weiteren Absatzes:
Die materielle und personelle Fsrderung der Berufsschulen hat den gleichen Stellenwert
wie an den allgemeinbildenden Schulen.
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614

— durch die Berufsausbildung soll eine breitangelegte Qualifikation
erworben werden. Deshalb ist die bisherige Zahl von Aushil-
dungsberufen durch sinnvolle Zusammenfassung verwandter Be-
rufe zu verringern,

615

~—der schulische Anteil der Berufsausbildung sofi ausschlie8lich
nach pidagogischen Gesichtspunkten festgelege werden: dieses
kann bei einzelnen Berufen einc ethebliche Ausweirunig der Zah!
der Berufsschulstunden bedeurten,

zu 613/6 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die berufliche Erstausbildung soll grundsitzlich mit einem schulischen Berufsgrundbil-
dungsjahr beginnen; daran schliesse sich die allgemeine und spezielle Fachausbildung an.
Dabei ist die volle und uneingeschrinkte Anrechnung des Berufsgrundbildungsjahes als er-
stes Jahr der Berufsbildung — insbesondere wihrend der Ubergangsphase — sicher-
zustellen.

zu 613/7 LV-Tag Nordrhein-Westfalen
Wie folg: =rginzen:

Die Forderung der DAG nach einem Ausbau itberbetrieblicher Ausbildungsstiitten soll sich
ausdriicklich auch auf aufferbetriebliche Ausbildungsstirten beziehen.

zu 613/8 BBG-Tag Kaufminnische Angestellte
Einen zusiitzlichen Absatz mit folgender Formulierung aufnehmen:
Sie sollen sowohl der beruflichen Grundbildung, als auch der Fachbildung dienen.

zu 614/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

—Durch die Berufsausbildung soil eine breitangelegte Eihigkeit zur Berufsausiibung er-
worben werden. Die bisherige Zahl von Ausbildangsberufen soll duch sinavolle Zusam-
menfassung verwandter Berufe verringerr werden.

zu614/2 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Programmpunke 614 soll Programmpunke 612 werden.

zu 614/3 LV-Tag Baden-Wiirttembe:g

Der schulische Anteil der Berufsausbildung soll ausschliesslich nach pidagogischen Gesicht-
spunkten festgelege werden, jedoch mindestens zwei Tage in der Woche betragen.

zu 615/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

-~ Der schulische und betricbliche Anteil der Berufsausbildung soll den jeweiligen berufs-

spezifischen Erfordernisen entsprechen.

= zu 61512 ~ ' LV-Tag Niedersachsen-Bremen
* Soll Programmpunk: 614 werden.

N
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616
—die materielle und personelle Férderung der Berufsschulen darf
nicht weiter vernachléssigt werden,

617 ¥
— die Praxisnihe der Berufsschulen soll durch qualifizierce Krifte

werden, verstitke werden, .

mit Berufserfahrung, die als Lehrer 2n den Schulen cingesetzt

¢ - & v

zu 615/3 : LV-Tag Baden-Wtirttemberg
Der Ausbau von itber- und auflerbetrieblichen Ausbildungsstitten ist versticke zu fordern,
Bei der Standortwahl sollen regiona! - Bedingungen und die Nihe zu schulischen Bildungs-
zentren ausschlaggebend sein.

Die Berufsschulpflicht fiir alle zu einer Berufsausbildung Beschiftigten, unabhingig von
Alter und Einstiegsqualifikation, muf eingefiihre werden. )
Die Abschaffung von Kurz- und Stufenausbildungsgingen mit der Mafigabe ciner generel-
len dreijihrigen Berufsausbildung mu8 erfolgen.

Die Fordermafinahmen fiir beriachteiligte Gruppen, insbesondete solche mit Sprachbarrie-
fen, Lernschwache und Behinderte sind verstirkt auf den Beteich der Berufsausbildung aus-
zudehnen.

20 616/1 ‘ ' LV-TagSchleswig-Holstein
— Die marerieile und personelle Ausstattung der beruflichen Schulen muf verstickt wer-
den. ]

zu 616/2 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Die materielle und personelle Ausstattung der Berufsschulen muf verbessert werden.

zu616/3 LV-Tag Baden-Witrttemberg
Die materielle und personelle Forderung der Berufsschulen darf nicht weiter vernachlissigt
werden. Insbesondere miissen die Klassenstirken an Berufsschulen auf ein pidagogisch
sinnvolles Mafl gesenkt werder.

zu 616/4 BBG-Tag Kaufmiinnische Angestellte
Dic matericlle und personellc Forderung der Berufsschulen muf verstiirkt werden.

zu 617/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
— Lehrer an beruflichen Schulen sollen itber eine berufliche Ausbildung und Erfahrung ih-

tes Fachbereichs verfiigen. —_——
w6172 o ' ‘ LV-Tag Hessen
Die Praxisnihe der Berufschitle v:soll zusiitzlich dutch qualifizierte Kriifte mit Berufserfah-
w(/;:'” {, . Tz ‘“
Y o

B e
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618
— Ausbildungsbegleitende Lernzielkontrollen und Leistungsnach-
weise sollen an die Stelle einer einzigen Abschluflpriifung treten,

619 .

— die Uberwachung det Qualitit der Ausbildung und die Beratung
“der Ausbilder und der Auszubildenden muS regelmifig und um-
fassend erfolgen; deshalb ist die Zahl der Ausbildungsberater zu
erhéhen,

zu 617/3 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Die Praxisnihe det Berufsschulen soll durch pidagogisch geeignete Krifte mit Ben:fserfah-
rung, die als Fach-Lehrer an den Schulen eingesetzt werden, verstirke werden.

zu 617/4 ¥ LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die Praxisnihe der Berufsschulen soll durch qualifizicrte pidagogische Krifte mit Berufser-
fahrung, die als Lehrer an den Schulen eingesetzt werden, verstirkt werden

zu 617/5 BBG-Tag Kaufmiinnische Angestellte
Die Praxisnihe der Berufsschulen soll durch qualifizicrte Krifte mit Berufserfahrung, die
als nebenberufliche Lehrer auf Honorarbasis an den Schulen cingesetzt werden, verstirke
werden.

2 618/1 : LV-Tag Hessen
Ausbildungsbegleitende Lernzielkontrollen und chstungsnachwcnsc sollen Teile der Ab-
schlufipritfung abgelten.

zu 618/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Ausbildungsbegleitende Lernzielkontrollen und Leistungsnachweise sollen anstelle der bis-
herigen punktuellen Berufsabschlusspriifungen treten.

zu619/1 ' -~ LV-Tag Hessen
........ Ausblldungsbcratct zu ethbhen. Die bettieblichen Ausbilder sollen rcgclma.&g pi-
dagogisch und fachlich aus- und weitergebildet werden.

zu 6192 . LV-T:; Nxederuchsan-Bremen
Zusatz:  °

Die Titigkeit der Ausbxldungsbcratcr muf von einem pantansch besetzten Grcmxum iiber-
wacht werden. .

2u 619/3 v
cines wexteren Absatzes: .
Due Tiugkcn du Ausbxldungsbcmet ist von cinem paricitisch besetzten Gremium zu

o

“
12, Bundsiugendkonferenz
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620 .
— cine enge Verbindung von schulischer und betrieblicher Ausbil-
dung ist durch die Schaffung einer Bundeskompetenz fiir beide
Bereiche sicherzustellen,

621

— regelmiiflige Betriebspraktika sind fur die Lehrer an allgemeinbil-
denden Schulen wihrend der gesamten Zeit der Berufstitigkeit
einzutichten,

zu 619/4 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die Uberwachung der Qualitit der Ausbildung und die Beratung der Ausbilder und Aus-
zubildenden muss regelmissig und umfassend erfolgen; deshalb ist die Zahl der Ausbil-
dungsberater zu erhohen. Die Ausbildereignungspriifung ist verbindlich fiir alle mit der
betrieblichen Ausbildung Beauftragten einzufithren. Div bettieblichen Ausbilder sollen
pidagogisch und fachlich aus- und weitergebildet werden.

zu 620/1 LV-Tag Hessen
Eine enge Verbindung von schulischer und betrieblicher Ausbildung ist
sicherzustellen.(Gestrichen wutde: dutch die Schaffung einer Bundeskompetenz fiir beide
Bereiche) — siehe neuer Punkt 605.

zu 620/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Eine enge Verbindung von schulischer und betrieblicher Ausbildung ist durch die Schaf-
fung einer Bundeskompetenz fiir beide Bereiche sicherzustellen.

zu 62073 BBG-Tag Banken und Sparkassen
Die Ziffer 620 ist zu strelchcn, wenn ihr nicht eine ausfithrliche Interpretation beigegeben
wird.

zu 62111 LV-Tag Schleswig-Holstein
— RegelmiBige Bettiebspraktika sind fitr die Lehrer aller Schulen wihrend der gesamten
Zeit der Berufstitigkeit einzurichten.

zu 621/2 LV-Tag Hessen
Regelmiflige Betriebspraktika sind fiir die Lehrer an allgemeinbildenden und berufsbilden-
den Schulen wihrend der gesamten Zeit der Berufstitigkeit einzurichten.

zu 621/3 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Regelmifiige Betriebspraktika sind fiir die Lehrer an allgemeinbildenden und berufsbilden-
den Schulen wibrend der gesamten Zeit der Berufstitigkeit einzurichten.

w6214 . LV-Tag Niedersachsen-Bremen

Regelmifige Betticbspraktika sind fiir die Lehrer an den allgemeinbildenden sowie berufs-
bildenden Schulen wihrend der gesamten Zeit dcr Berufstitigkei einzurichten und zu
kontrollieren.
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zu 621/5 12. Bundesjugendkonferenz
... an den allgemeinbildenden sowie den berufsbildenden Schulen ...
... einzurichten und zu konerollieren ...
zu 621/6 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

622

— die Regelungs- und Uberwachungsfunktion der zustindigen Stel-
len, zura Beispiel der Kammern, nach dem Berufsbildungsgesetz
ist zu Guuosten paritiitisch besetzter Eintichtungen aufzuheben,

Regelmissige Betricbspraktika sind fiir die Lehrer an allgemeinbildenden und beruflichen
Schulen wihrend der gesamten Zeit der Beschiftigung einzurichten.

zu 621/7 BBG-Tag Banken und Sparkassen
Regelmifige Betriebsprakeika sind fiir die Lehrer in aligemein- und berufsbildenden Schu-
len wihrend der gesamten Zeit der Berufstiitigkeit einzurichten.

0 621/8 ' BBG-Tag Kaufmiinnische Angestellte
Regelmiflige Betticbsprakrika sind fitr die Lehrer an allgemeinbildenden und berufsbilden-

- den Schulen wihrend der gesamten Zeit der Berufstitigkeit einzurichten.

zu 622/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

— Die fiir die Durchfithrung beruflicher Bildung erfordutlichen Regelungen und Uberwa-
chungsfunktionen in Branchen und Regionen sind von Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-
vertretungen in parititischer Zusammensetzung einzurichten.

zu 622/2 12. Bundesjugendkonferenz
Die Einflufméglichkeiten der Gewerkschaften auf die Berufsausbildung sind wesentlich zu
erweitern. Die Verantwortlichkeit und Regelbefugnis der Berufsausbildung mufl aus der
Entzcheidungsgewalt der Kammern geldst und duch parttiitisch besetzte Gremien rsetzt
werden.

zu 62213 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die Regelungs- und Uberwachungsfunktion der zustindigen Stellen, zum Beispicl der
Kammern, nach dem Berufsbildungsgesetz ist zu Gunsten staatlicher Einrichtungen aufzu.
heben.
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623

__Tfiir Berufe, fiir die Kenntnisse und Fertigkeiten besser vollzeit-
schulisch vermittelt werden kisnnen, soll ein verstirkies Angebot
an berufsbildenden Schulen geschaffen werden, deren Abschiufl
dem anerkannten Berufsbildungsabschluff gleichgestellt ist.

624
Die DAG fordert die Integration von beruflicher und allgemet: -
Bildung. Solange dieses Ziel nicht erreicht ist, g

—sind in den Bildungsgingen der gymnasialen Oberstufe berufs-
orienticrte Inhalre zu vermitteln;

— sind doppelqualifizierende Abschliisse anzustreben;

— ist eine Studienfeldorientierung zu ermdglichen.

zu 623/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Streichen
zu 623/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

Fiir Berufe, fiir die Kenntnisse und Fertigkeiten besser vollzeitschulisch vermittelt werden,
soll ein verstirktes Angebot an berufsbildenden Schulen und ausserbetrieblichen Ausbil-
dungsstitten in Verbindung mit Ubungsfirmen geschaffen werden, deren Abschluss dem
anctkannten Berufsbildungsabschluss gleichgestellt sind.

nach 623/1 12. Bundesjugendkonferenz
Die Finanzierung der iiberbetrieblichen Ausbildung hat durch alle Arbeitgeber in Form ci-
ner Ausbildungsplatzabgabe zu erfolgen. Zusitzlich sollen staatliche Gelder fiir
berufsvorbereitende Mafinahmen fiir die oben genannten Einrichtungen verwendet wer-
den. Um einen Uberblick iiber Ausbildungsplatzangebot-Nachfrage zu bekommen, ist es
notwendig, eine Meldepflicht fiir Ausbildungsplitze einzufithren.

a it 2 BBG-Tag Kaufmiinnische Angestelite
b . “:hen Ausbilder sollen systematisch pidagogisch und fachlich aus- und weiter-
, den.

e LV-Tag Schleswig-Holstein
fordert mehr Incegration von beruflicher und allgemeiner Bildung. Um dieses zu
Fas a
—stid in den Bildungsgingen der gymnasialen Ober-Oberstufe arbeitsweltorienticite In-
halte zu vermitteln;
— sind doppelqualifizierende Abschliisse zu ermglichen,
— ist eine Studienfeldorientierung anzustreben.

zu 624/2 LV-Tag Niedersachsen-Bremen

Die DAG fordert die Integration von beruflicher und allgemeiner Bildung. Solange dieses

Ziel nicht erreicht ist,

—sind in den Bildungsgingen der gymnasialen Oberstufe aucih berufsorientierte Inhalte
zu vermitteln,

— sind doppelqualifizierende Abschluesse anzustreben,

— ist eine Studienfeldorientierung zu erméglichen.

zu 624/3 BBG-Tag Banken und Sparkassen
Die Formulierung im Spiegelstrich:
— ,.sind doppelqualifizierte Abschlisse anzustreben;* ist zu streichen.
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nach 624/1 12. Bundesjugendkonferenz
Berufsausbildung — Lernort Betrieb
Betriebliche Ausbildung wird unter dem Aspeke der bestméglichen Verwertbarkeit der Ar-
beitskraft betrieben.
Die DAG setzt sich dafiir ein, dafl jedem Jugendlichen die Moglichkeit zur Wahl einer breit
angelegten beruflichen Ausbildung gegeben wird; einer Ausbildung, die ihn somit auch
w gegen die Risiken des Arbeitsmarkres schiitzt.
Notwendig sind: .
— die Abschaffung der Stufenausbildung
— die Abschaffung von Einstellungstests
: — die Abschaffung von Zwischen- und Endpriifungen und die Ersetzung durch Lernziel-
[ kontrollbdgen
— die Einsetzung betrieblicher Ausbilder, die iiber pidagogische, methodische und didak-
tische Qualifikationen verfiigen
—erweiterte Mitbestimmungstechte von Jugendvertretern und Beuriebsriten.

Hochschulen .

625 zu 625/1 - LV-Tag Schleswig-Holstein
Die Hochschulen haben neben Forschung und Lehre die Aufgabe, Die Hochschulen haben zu forschen, zu lehren und auf berufliche Titigkeitsfelder vorzu-
die Studenten auf cin berufliches Titigkeitsfeld vorzubereiten und bereiten, in denen die Anwendung wissenschafilicher Kenntnisse und Methoden oder die
fiir Berufe auszubilden, in denen die Anwendung wissenschaftlicher Fahigk.: zu kiinstlerischer Gestaltung erfordertich ist.

Kenntnisse und Methoden oder die Fihigkeit zu kiinstleris-her Ge-

staleung etforderlich sind. zu 625/2 . LV-Tag Niedersachsen-Bremen

Das Wort ,,Hochschulen'* und die Worte ,,und fiir Berufe auszubilden** streichen.

zu 625/3 LV-Tag Badea-Wiirttemberg
Die Hochschulen haben neben Forschung und Lehre die Aufgabe, die Studenten auf ein
berufliches Tatigkeitsfeld vorzubereiten une fiir Berufe auszubilden, in denen die Anwen-
dung wissenschaftlicher Kenntnisse und Methoden oder die Fihigkeit zu kiinstlerischer Ge-
stltung  erfordertich ist. Hierzu miissen die Hochschulen wissenschaftliche  Wei-
tcrll))'ildungsvcrmstaltungcn in Kooperation mit anerkanpten Trigern der Weiterbildung
anbicten.
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626
Die DAG fordert, daft die Hochschulen als Gesarnchochschulen ein-
gerichtet werden.

627
Dabei sind die bisherigen Umverslmten, padagoglschen Hochschu-
len, Fachhochschulen usw. zu regions:i=n Einheiten zusammenzufas-

sen. Hierdurch soll einie bessere Ausnuizung des Lehrangebotes und .

der vorhandenen Kapazltaten erreicht wcrden

zu 626/1 LV-Tag Hessen
Die DAG fordert, da di Hochschulen als integrierte Gesamthorhschulen eingerichtet
werden.

zu 626/2 LV-Tag Niedersachsen-Bremen

Hochschuien sind als integrierte Gesamthochschulen einzurichten:

— Der Bund hat sich iiber die bisherigen finanziellen Einwirkungsméglichkeiten und die
Rahmenkompetenzen hinaus eine Gesamtkompetenz in diesem Bereich zu schaffen.
Dieses ist notwendig, um eine einheitliche Reform des Hochschulvesens zu ermogli-
chen.

— Hochschulen sollen wissenschaftliche Weiterbildungsveranstaltungen in Kooperation
mit den anerkannten Trigern der Weiterbildung durchfiihren.

— Eine cinheitliche Studienreform sollte eine Gliederung der Studiengiinge nach den fol-
genden Stufungen sicherstellen:

1. Stufe:

Einfithrung in Organisation und Arbeitsweise der Hochschule; Erwerb von Arbeitstechni-

ken und Anleitung zur wissenschaftlichen Arbeit. Gesellschaftswissenschaftliches Grundla-

genstudium moghichst in mtetdlsuplm?" * Form; Einfithrung in das Studium der Hauptfi-
cher.

2. Stufe:

Studium der Haupt- und Ncbcnﬁichcr Abschluf§ in den Nebenfichern.

3. Stufe:

Spezialisierung in den Haupritichern, ggf. unter Einbeziehung einer in der Studienord-

nung vorgeschriebenen wissenschaftlichen Ausarbeitung und Abschlufipriifung.

zu 626/3 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Die DAG fordert, dafl die Hochschulen auch als Gesamthochschuler eingerichtet werden.

62711 LV-Tag Hessen
........ erreicht werden. Durch die Einfithrung von 3 Semestern / Jahe ist die tiumliche Ka-
pazitiit (Horsile, Seminarrdume usw.) bcsser zu nutzen.
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628

Das Hochschulstudium muf in stirkerem “afle praxisbezogen sein.
Das kann durch projektbezogene Lehr- und Lernformen und berufs-
praktische Studienabschnitte erreicht werden.

' /LY
@) lnteesSiedle 2 Jﬁra\c} 2136

Hondh nehoenben: /{?‘pj{ Dohir W’é 2

zu 628/1 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Das Hochschulstudium muf in stitkerem Mafle praxisbezogen sein. Das kann durch pro-
jektbezogene Lehr- und Lernformen im 2. Studienabschnite (nach dem Vordiplom) und
berufspraktische Studienabschnitte erreicht werden.

zu 628/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

Wie folgt ergiinzen:

Die Zulassungsbeschrinkungen (Numerus clausus) miissen beseitigt werden. Nur gemein-
- same Anstrengungen finanziellér, organisatorischer und struktureller Are kdnnen hier Ab-

hilfe schaffen. :

628/1 - LV-Tag Schleswig-Holstein

’ Eagh@ulgg%schulen haben die Aufgabe, Fachkrifte mit beruflicher Erfahrung zu befi-
higen, Atifgaben im mittleren Funktionsbereich zu ithernehmen. Eine einschligige Berufs-
ausbildung in Verbindung mit entsprechender Berufserfahrung ist Aufnahmevorausset-
zung.

Die Ausbildung an Fachschulen ist Erwachsenenbildung, daher fordert die DAG:

— Fachschulen sind als eigenstindige Bildungseinrichtungen zu fithren,

— die Ausstartung der Fachschulen mufl ihrem besonderen Bildungsaufirag entsprecher:,
eine Kooperation mit Fachhochschulen und beruflichen Weiterbildungsstitten ist aus
Griinden optimalen Einsatzes von Lehrkeiften und dkonomischer Nutzung von Einrich-
tungen anzustreben,

— die Ausbildung der Lehrkeifte mufl auf die Arbeit mit Erviachsenen, die bereits iiber
langjihrige Berufserfahrung verfiigen, angelegt sein,

-~ den Lehtkriften an Fachschulen mufl die Mglichkeit zur Weiterbildung und zur Anpas-
sung des vothandenen Wissens auf den aktuellen Stand gegeben werden,

— den nebenberuflichen Lehrkriften soll ein stindiger Kuntakt zur Arbeitswelt und ein ak-
tueller Praxisbezug der Ausbildung sichergestelle werden,

— den Studicrenden an Fachschulen isc eine erwachsened¥echte Selbstverwaltung und Mit-
bestimmung einzuriumen,

— den Gewerkschaften ist eine Mitwitkung in den Pritfungsausschiissen der Fachschulen
einzuriumen,

— um Fachschulaushildung und wirtschaftliche sowie gesellschafiliche Enewicklung nicht
auseinanderlaufen zu lassen, sind fiir die einzelnen Fachrichtungen stindige Ausschiisse
zu bilden, in denen Vertreter d&k Tréger§ der Schuleh und der Praxis Ausbildungsziele
und Ausbildungsinhalte iiberarbeiten.
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M

W

nach 628/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die Ausbildung von Lehrern soll im fachdidakeischen Bereich auf Bildungsstufen, niche anf
die Bildungsgiinge bezogen sein. Schwerpunkt der Ausbildung aller Lehrer sind der
pidagogisch-psychologische und der fachdidaktische Bereich. Die bisher zweiphasige Leh-
rerausbildung soll dutch eine Ausbildung abgeldst werden, in der sich theoretische Ein-
heiten in der Universitit und unterrichtsprakeische Einheiten in den Schulen mehrmals ab-
wechseln.

nach 628/3 BBG-Tag Schiffahrt
Fachschulen

Fachschulen haben die Aufgabe, Fachkeifte mic beruflicher Erfahrung zu befihigen, Auf-
gaben im mittleren Funktionsbereich zu iibetnehmen. Eine cinschligige Berufsausbildung
in Verbindung mit entsprechender Berufserfahrung ist Aufnahmevoraussetzung.

Die Ausbildung an Fachschulen ist Erwachsenenbildung, daher fordert die DAG:

— Fachschulen sind als eigenstindige Bildungseintichtungen zu fiihren,

— die Ausstatcung der Fachschulen muf ihrem besonderen Bildungsauftrag entsprechen,
eine Kooperation mit Fachhochschulen und beruflichen Weiterbildungsstitten ist aus
Griinden optimalen Einsatzes von Lehrkriiften und 6konomischier Nutzung von Einrich-
tungen anzustreben,

— die Ausbildung der Lehrkeifte muff auf die Arbeit mit Erwachsenen, die bereits iiber
langjihrige Berufserfahrung verfiigen, angelegr sein,

— den Lehrkeiften an Fachschulen mufl die Maglichkeit zur Weiterbildung und zur Anpas-
sung des vothandenen Wisscas auf den aktuellen Stand gegeben werden,

— durch nebenberufliche Lehrkeifte soll ein stindiger Kontakt zur Arbeitswelt und ein ak-
tueller Praxisbezug der Ausbildung sichergestellt werden,

— dem Studierenden an Fachschulen ist eine erwachsenengerechte Selbstverwaltung und
Mitbestimmung einzurdumen,

— den Gewerkschaften ist eine Mitwitkung in den Prisfungsausschiissen der Fachschulen
einzuriumen,

— um Fachschulausbildung und wirtschaftliche sowie gesellschaftliche Entwicklung niche
auseinanderlaufen zu lassen, sind fiir die einzelnen Fachrichtungen stindige Ausschiisse
zu bilden, in denen Vertreter des Triigers, der Schule und der Praxis Ausbildungsziele
und Ausbildungsinhalte iiberarbeiten.

Im Bildungssystem stellen die Hochschulen die hachste Stufe dar, die durchlzufen wer-
den kann. Die Fachschulen sind eine besondere Form der beruflichen Weiterbildung mit
meist offentlichem Triger.

et kA e




151

Entwurf des Bundesvorstandes

Anderungs- und Erginzungsantrige

Weiterbildung
629
Die DAG fordert ein Weiterbildungssysiem, das

— flexibel auf Verinderungen in den beruflichen Anforderungen
und auf die Ergebnisse politischer Entscheidungen reagieren
kann,

— iiber die Vermittlung aktueller und auf uamitelbare Anwen-
dung gerichiete Spezialkenntnisse hinaus auch immet Schliissel-
qualifikationen beinhaltet, die ein darauf aufbauendes Um- und
Weiterlernen erméglichen,

— den Wiedereintritt in das Berufsleben und das Nachholen von
Qualifikationen erleichtert.

630
Die Trigerschaft der Weiterbildung mufl pluralistisch strukruriert
sein, wobei den gewerkschaftlichen Bildungscinrichtungen eine be-
sondere Aufgabe zukommut:

__ sie miissen Arbeitnehmer auch fiir politische und gesellschaftliche
Aufgaben motivieren und befihigen,

—siec miissen ein Gegengewicht zu arbeitgeberotientierten Bil-
dungseinrichrungen bilden,

— sie miissen auch bei Vorgabe staatlicher Ordnungsmittel Akzente
im Hinblick auf ihren emanzipatorischen Bildungsauftrag setzen.

zu 629/1

Die DAG fordert ein Weiterbildungssystem, das

~ flexibel auf Verinderungen in den beruflichen Anforderungen reagieren kann und dem
Biirger das Erkennen politischer Zusammenhinge ermégliche,

— itber die Vermittlung aktueller und auf unmittelbare Anwendung erichtete Spezial-
kenntnisse hinaus auch immer Schliisselqualifikationen beinhaltet, die ein darauf auf-
bauendes Um- und Weiterlernen ermdglichen,

— den Wiedereintritt in das Berufsleben und das Nachholen von Qualifikationen erleich-
tert, .

— dem Arbeitnehmer bei beruflicher Fott- und Weiterbildung die Erhaltung des Arbeits-
platzes gewihrleistet,

LV-Tag Niedersachsen-Bremen

zu 629/2

Wie folgt erginzen:

— das Ziel der Chancengleichheit weiter verfolgt und durch Finanzierungsregelungen je-
dem einzelnen eine Teilnahime an Weiterbildungsmafinahmen erméglicht,

— eine Garantie fir den Erhalt des Arbeitsplatzes wihtend und nach der Zeit der Weiter-
bildung beinhaltet.

LV-Tag Baden-Wiirttemberg
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T

631

Die Bildungseinsichtungen der DAG erweitern das bestehende An-
gebot um arbeitezhmerbezogene Inhalte und leisten einen Beitrag
zum Ausgleich von Mingeln der Ausbildung und zu sozialem Han-
deln.

632

Die DAG fordert ein Weiterbildungsgesetz des Bundes, in dem ne-
ben der Finanzierung auch die Struktur eines bundeseinheitlichen
Qualifikationssystems geregelt ist, und das vergleichbare Abschliisse
in der beruflichen Weiterbildung und Umschulung votsieht.Inso-
fern liegt auch Weiterbildung in der Verantwortung des Staates. Sei-
ne Aufgaben in diesem Bereich sind:

— Ordnung und Regelung der Weiterbildung,

— Uberwachung der Weiterbildungsstitten und der Eignung der
Lehrkrifte,

— Entwicklung von Curricula fiir Bildungsginge,

— Forderung der Kooperation der anerkannten Triger.

zu 632/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Die DAG fordert ein Weiterbildungsgesetz des Bundes, in dem neben der Finanzierung
auch dic Struktur eines bundeseinheitlichen Qualifikationssystems geregelt ist, und das ver-
gleichbare Abschliisse in der beruflichen Weiterbildung und Umschulung vorsieht. Inso-
fern li;gt al(xlch Weiterbildung in der Verantwortung des Staates. Seine Aufgaben in diesem
Bereich sind:

— Ordnung und Regelung der Weiterbildung,

— Uberwachung der Weiterbildungsstitten,

— Entwicklung von Curricula fir Bildungsginge in Zusammenarbeit mit den Trigern,
— Fsrderung der Kooperation der anerkannten Triger.

zu 632/2 LV.Tag Hessen
Dritter Spiegelstrich
— Entwicklung von Rahmenstoffplinen fiir Bildungsginge.

zu 632/3 LV-Tag Baden-Witrttemberg
Die DAG fordert ein Weiterbildungsgesetz des Bundes, in dem neben der Finanzierung
auch die Struktur eines bundeseinheitlichen Qualifikationssystems geregelt ist, und das ver-
gleichbare Abschliisse in der beruflichen Weiterbildung und Umschulung vorsieht. Die Zu-
gangsberechtigung zum staatlichen Hochschulwesen nach dem Absolvieren von beruflichen
Weiterbildungsmassnahmen, insbesondere bei soichen der freien Triger, ist zu ermogli-
chen. Seine Aufgaben in diesem Bereich sind:

— Ordnung und Regelung der Weiterbildung,

— Uberwachung der Weiterbildungsstitten und der Eignung der Lehrkrifte,

— Entwicklung von Cutricula fiir Bildungsginge,

— Forderung der Kooperation der anerkannten Triger.
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633
Die Priifungskompetenz mufi bei den anerkannten Trigern der
Weiterbildung liegen.

Freistellung fiir Bildungszwecke

634

Durch cin Bundesgesetz muf allen Arbeitnehmern ein Anspruch
auf bezahlte Freistellung von der Arbeit fiir allgemeine, berufliche
und politische Bildung gewihtleistet werden. Die Dauer des Bil-
dungsutlaubs solt mindestens zwei Wochen pro Jahr betragen.

Forschung, Finanzierung und Beratung
im Bildungssystem

Bildungsforschung

635

Die Bildungsforschung muf die Beziechungen zwischen der Gesell-
schaft up -+ #=m Bildungssystem sowie Zielen, Inhalten und Formen
von Leh. 1:.zd Letnprozessen untersuchen.

636

Die bisher in den verschiedenen Institutionen unkoordiniert durch-
gefithrten Forschungsarbeiten sind zugunsten einer Bildungsfor-
schung aufzugeben, die

— alle mit Hilfe 6ffentlicher Mittel in der Bildungsforschung titigen
Institutionen zur Kooperation und Koordination sowie zur Publi-
zitit verpflichret,

— neben einer systematischen Forschuisg in allen Bildungsbereichen
auch Priorititen fiir besonders akute Problemfelder setzt, zum
Beispiel fiir die Untersuchung kiinftiger Arbeitsmatktstrukturen,

ihrer Bezichung zur Angebots- und Nachfragesituation sowie sich E

daraus ergebender Ziele von Bildung,

— Grundlagen fiir eine sinnvolle Koordinierung von Bildungspla-
nung liefert.

zu 634/1 LV-Tag Bayern
Nach dem letzten Satz einfiigen:

Die Arbeitnehmer sollen das Recht ethalten, fiir Bildungsmafinahmen bis zur Dauer von 6
Monaten die’ Anspriiche aus mehreren Jahren anzusammeln. Wissenschafilich tdtigen
Arbeitnehmern ist alle 5 Jahre die Freistellung fiir ein Studiensemester zu gewahren.

zu 634/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Durch ein Bundesgesetz bzw. Landesgesetz muss allen Arbeitnehmern ein Anspruch auf
bezahlte Freistellung von der Arbeit fiir allgemeine, berufliche und politische Bildung ge-
wihtleistet werden, Die Dauer des Bildungsurlaubs solt mindestens 12 Arbeitstage im Jaht
betragen. :

zu 636/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Wie folgt erweitern:

Bildungsplanurg

Eine gemeinsame Bildungsplanung unter Fithrung des Bundesinstituts fiir Berufsbildung
in Verbindung mit dem Institut fur Arbeitsmarkt und Berufsforschung ist Voraussetzung
fiir die Herstellung cines bedarfsgerechten Bildungsangebots, das dem cinzelnen auf sei-
nem Lebensweg fortlaufend Entwicklungsméglichkeiten bietet und soziale, riumliche und
berufliche Mobilitit sichert.

Dariiber hinaus fordert die DAG:

— Dic Entwicklung von Programmen zur Losung vordringlicher Probleme
— Die Einbeziehung des Bereichs der Erwachsenenbildung, ohne ihn zu verstaatlichen, in
die Planung.
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Bildungsfinanzierung

637

Die Finanzierung des Schulwesens und des Hochschulwesens ist
Aufgabe des Staates. Sc +-it in der Sekundarstufe II d.h., in der Be-
rufshildung, Betriebe und freie Triger titig sind, sind deren Maf}-
nahmen aus — moglichst nach Branchen gegliederten — Fonds zu
finanzieren, wie das dhnlich die »Sachverstindigenkommission Ko-
sten und Finanzietung der beruflichen Bildung« vorgeschlagen hat.
Dadurch kiinnen die finanziellen Lasten der Berufsbildung gerecht
verteilt und ihre notwendige Qualitiit gesichert werden. Zahlungs-
pflichtig in diese Fonds sollen alle 6ffentlichen und privaten Arbeit-
geber sein. Die Inanspruchnahme von Leistungen aus dem Fonds
setzt eine Anerkennung der Letnorte voraus.

638
Die individuelle Férderung soll allen Menschen eine angemessene
Aus- und Weiterbildung erméglichen.

639
In der Férderung der Weiterbildung ist der Aspekt der vorbeugen-
den Arbeitsmarktpolitik durch berufliche Bildung zu beriicksichti-
gen.

zu 637/1 I.V-Tag Baden-Wiirttemberg
Die Finanzierung des Schulwesens und des Hochschulwesens ist Aufgabe des Staates. So-
weit in der Sekundarstufe If, das heisst in der Berufsbildung, Betriebe und freje Triger titig
sind, sind deren Massnahmen aus — méglichst nach Branchen gegliederten — Fonds zu fi-
nanzieren. Bei der Hohe der Abgabe sind Strukeuren der Branche zu beriicksichtigen. Ta-
rifliche Regelungen werden von der DAG abgelehnt. Nur durch die Umlagefinanzierung
kénnen die finanziellen Lasten der Berufsbildung gerecht verteilt und ihre notwendige
Qualitit gesichert werden. Zahlungspflichtig in diese Fonds sollen alle &ffentlichen und pri-
vaten Arbeitgeber sein. Die Inanspruchnahme von Leistungen aus dem Fonds setzt eine
Anerkennung der Lernorte voraus.

Die Ausgaben fiir die Bildung miissen dartiber hinaus in den nichsten Jahren laufend er-
héht werden, und zwar iiberproportional zur allgemeinen Steigerung des Bruttosozial-
produkts. Eine derartige Ausgabenpolitik ist nur méglich durch die Umschichtung der
Haushalte.

zu 637/2 BBG-Tag Banken und Sparkassen
Im 2. Satz ist die Formulierung ,,in der Sekundarstufe II, d. h.," zu streichen.

zu 638/1 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Die individuelle Forderung soll allen Menschen eine angemessene Aus- und Weiterbildung
erméglichen.

— Durch eine Rahmengesetzgebung des Bundes mufl eine bedarfsgerechte institucionelle
Finanzierung der pluralistisch gegliederten Weiterbildung in allen Bundeslindern ge-
setzlich garantiert werden. Dabei ist eine Forderung der Integtation von allgemeiner und
gesellschaftlicher Bildung angemessen zu beriicksichtigen.

— Zur Finanzierung der Weiterbildungsmafinahmen ist ein Fonds unter Einbeziehung aller
bisherigen Finanzierungsquellen der Weiterbildung zu beriicksichtigen.

zu 639/1 LV-Tag Baden-Wilirttemberg
Wie folgt erginzen:

Bildungsberatung ist auf Bundes-, Landes- und regionaler Ebene erfordetlich. Sie richtet
sich an die Institutionen wie an den einzelnen und gibt Empfehlungen im gesamten Bil-
dungsbereich.
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Bildungsberatung

640

Bildungsberatung hat die Bediirfnisse der Menschen und der Gesell-
schaft zu beriicksichtigea, Sie muf} parteipolitisch unabhingig und
richtungsweisend sein, dabei individuelle Fihigkeiten un‘} Encwick-
lungsmbglichkeiten erfassen und Fehlenescheidungen verhindern.

641

Bildungsberatung ist von besonderer Bedeutung ar: Ubergingen im
Bildungssyscem und vom Bildungssystem ins Beschiftigungssystem.
Als Schullaufbahnberatung und Berufsberatung ist sie weitgehend
auch Elternberatung.

zu 640/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Bildungsberatung hat die Bediirfnisse der Menschen und der Gesellschaft zu beriicksichti-
gen. Sie mufl unabhingig sein und individuelle Fihigkeiten und Entwicklugnsmoglichkei-
ten erfassen, um Fehlentscheidungen zu verhindern.

zu 640/2 LV-Tag Hessen
Bildungsberatung ist auf Bundes-, Landes- und &relicher Ebene erfordetlich. Bildungsbera-
tung hat die ........ :

zu 640/3 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Bildungsberarung hat die Bediirfnisse der Menschen und der Gesellschaft zu beriicksichi-
gen. Bildungsberatung muss auf Bundes-, Landes- und regionaler Ebene organisiert wet-
den, dabei parteipolitisch unabhingig und richtungsweisend sein, dabei individuelle Fi-
higkeiten und Entwicklungsméglichkeiten erfassen und Fehlentscheidungen verhindern.
Hierbei miissen schon frithzeitig die Gewerkschaften — nicht erst in den Abgangsklassen
der Schulen — die Moglichkeit haben, um auf das Berufsleben und die damit verbundene
Berufswahl sowie die Zukunftserwartung vorbereiten zu kénnen.

zu 64171 LV-Tag Hessen
Wie folgt zu erginzen:

... auch Elternberatung.

Bildungsberatung setzt qualifiziertes Beratungspersonal voraus und die Zusammenarbeit
zwischen Bildungs- und Beratunigseinrichtungen.

zu 641/2 ‘ LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Wie folgt erginzen:
Bildungsberatung setzt qualifiziertes Beratungspersonal und Kooperation zwischen

Bildungs- dnid Beratungsinstanzen sowic sozialen Diensten voraus.
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nach 641/1 - LV-Tag Schleswig-Holstein
Die DAG fordert die Erhaltung und den Ausbau des Bibliothekswesens als unabdingbaren
Pestandteil der Weiterentwicklung des Bildungssystems.

Bibliotheken haben in der modernen Gesellschaft die Aufgabe einer umfassenden
Informations-Beschaffung, -Erschliefung und -Bereitstellung. Sie sind als medialer Sektor
des Blilgifungswcscns unentbehrlich fiir Aus-, Fort- und Weitetbildung, Studium und Wis-
senschaft.

Ein dichtes Netz von Bibliotheken bietet im Sinne des Grundgesetzes fiir die Bundesrepu-
blik Deutschland die allgemein zugingliche Grundlage einer freien policischen Meinungs-
bildung fiir alle Biirger. Eine Zensur findet niche statt. Gleichzeitig vermitteln die Bibliot-
heken aktiv und kontaktfordernd Kenntnisse iiber die gesellschafilichen Zusammenhinge
und ihre Wandlung urd dienen so der Integration des Einzelnen in die Gesellschaft. Fir ei-
ne zweckfreie Betdtigung in den wachsenden Freizeitriumen geben sie Anregungen und
konkrete Hilfen.

Simuliche Bibliotheken, sowohl wissenschafiliche als auch 6ffentliche, bilden eine funktio-
nale Einheit innerhalb eines Medienverbundes. Da Bibliotheken in ihrer Gesamtheit von
grofier Bedeutung firr den gesellschaftlichen und politischen Bereich, fiir Forschung, Lehre
und Weiterbildung sowie fiir die Kreativitit des einzelnen sind, haben Gemeinden, Ge-
meindeverbinde, Kreise, die Linder und der Bund die Verpflichtung, diese Einrichtungen
als gemeinschafiliche Aufgaben zu fordern.

nach 641/2 LV-Tag Berlin
Ziffer 601 — 640 erhalten folgende Fassung:

In ciner Gesellschaft, die durch technischen und sozialen Wandel geprigt ist, komme der
Bildung wachsende Bedeutung zu. Bildungspolitik ist deshalb ein wesentlicher Bestandteil
der Gesellschaften.

Hauptaufgabe der Bildung liegt nach Auffassung der DAG datin, Menschen zu miindigen
Biirgern heranzubilden, die fihig sind, ihren Lebensweg ebenso wie den Weg der Ge-
sellschaft bewufit und gemaf ihren Interessen zu gestalten. und zu verindern. Das Bil-
dungssystem ist unter dieser Ziclsetzung weiterzuentwickeln.

1. Ziele und Aufgaben gewerkschaftspolitischer Bildungspolitik und Bildungsarbeic.

1.1 Chancengerechtigkeit

Chancengerechtigkeit heifit, daf jeder in diesem Staac die gleichen Startbedingungen er-
hilt, und daR sich jeder nur ducch eigene Leistung von anderen unterscheiden kann, nicht
aber durch itgéndwelche anderen Vorteile. Zur Realisierung der Chancengleichheit geho-
ren:
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Frithes Lernen, Ausbau der Vorschule, Durchlissigkeit der Bildungsginge, Umwandlung
der vertikalen Gliederung des Schulwesens in eine horizontale integrierte Gesamtschule;
Ausbau des zweiten Bildungsweges und Ausbau der Weiterbildung. Vor allem geht es um
die Realisierung des Sozialstaatsgedankens im Bildungswesen. Chancenungerechtigkeiten
und Bildungsdiskriminierungen ergeben sich u.a. aus familidiren Bedingungen, Ge-
schlecht, Wohnort, Sprache, Zugehérigkeit zu fremden Religionen und Kulturen.

1.2 Demokratisierung

Nur ein Bildungssystem, das in seinen Inhalten um Methoden die gesellschaftliche und
dkonomische Machtverteilung aufzeigt und sie nicht als ein Set von Spieltegeln darseelle,
entspricht dem Demokratieangebot. Nur dutch ein demokratisch strukeuriertes Bildungs-
system, in dessen Lernzielen Verstindnis fur gesellschaftliche Strukturen und politisches
Handeln angestrebt und die Bereitschaft zu kritischem Engagement gefordert werden,
kann ein verantwortungsbewufiter und verantwortlich handelnder Staatsbiirger erzogen
werden. Deshalb miissen die schulischen Lernziele nicht nur den Wissensbereich, sondern
auch den effektiven (d. h. Einswcilungen und Haltungen) und den psychomotorischen Be-
reich (Erlernen von Bewegungen vnd Fertigkeiten) abdecken.

Dies bedingt geeignete Letnformen, die die Entfaltung des einzelnen verstirke fordern, da-
mit der Schiiler bereits in der Schule soziale und humane Kompetenzen erlangen kann.
Uber diese Zeile und Inhalte soll eine sachgerechte Mitwitkung und Mitbestimmung aller
Bildungsprozef-Beteiligten der Demokratisierung dienen.

1.3 Solidaritit

Jeder Mensch ist Glied der sozialen Gemeinschaft, Ziel der Bildungspolitik ist die Fortent-
wicklung zur sozialen Gemeinschaft. Dies ist nur durch Solidaritit und das kritische Enga-
gement der abhiingig Beschiftigten méglich. Bildung ist nur gemeinsam mit anderen und
auf die soziale Gemeinschaft bezogen sinnvoll. -

1.4 Bildung nach Neigung, Eignung und Leistungsfihigkeit

Bildung in einer demokratischen Gesellschaft hat von der Interessenlage der Arbeitnehmer
auszugehen. Dabei ist das Reche auf Bildung zu beachten und jedem ein Bildungsangebot
nach seiner Neigung und Eignung zu gewihren, das nur durch die Leistungsfihigkeit des
einzelnen bestimme wird. Bildungspolitik hat die Bediirfnisse der Gesellschaft und der Ar-
beitswelt zu beachten, darf sich aber weder den Gesichtspunke der augenblicklichen Ver-
wertbarkeit von Bildung, noch die der derzeitigen Bediitfnisse des Arbeitsmarktes zur
Richtschaur machen.

R T
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2. Ziele von Bildungsforschung, -planung, -koordinierung, -beratung.

2.1 Bildungsforschung

Die Bildungsforschung muf die Beziehung zwischen dem Bildungssystem und der Gesell-

schaftsordnung aufzeigen und Ziele, Inhalte und Formen von Lehr-und Lernprozessen un-

tersuchen. Die bisher in verschiedenen Institutionen unkoordiniere durchgefiihrten For-
schungsarbeiten sind zugunsten einer Bildungsforschung aufzugeben, die

— alle mit Hilfe &ffentlicher Mittel in der Bildungsforschung titigen Institutionen zu Koo-
peration und Koordination sowie Publizitiit verpflichten;

— neben einer systematischen Forschung in allen Bildungs-bereichen auch Priorititen fiir
besonders akute Problemfelder setze, z.B. fiir die Untersuchung kiinfiger Atbeits-
marktstrukturen, ihrer Beziehung zur Angebots- und Nachfragesituation sowie sxdx dar-
aus ergebender Ziele von Bildung.

2.2 Bildungsplanung

Eine gemeinsame Bildungsplanung zwischen Bund und Lindern ist die Voraussetzung fiir

die Herstellung eines quantitativ und qualitativ vergleichbaren Bildungsangebotes, das

dem einzelnen auf seinem Lebensweg fortlaufend Entwicklungsméglichkeiten bietet und

soziale, riumliche und berufliche Mobilitdt sichert.

Sie mufl

— neben der Verwirklichung langfristiger Mafinahmen

— die Entwicklung, Durchfithrung und Auswertung von Programmen zur Lésung vordrin-
glicher Probleme und von Modellversuchen gewihrleisten.

2.3 Bildungskoordinierung

Um zu einer gemeinsamen Bildungsplanung und Durchfiihrung zu gelangen, miissen alle

bildungspolitischen Anstrengungen koordiniert werden. Dazu ist

— eine Institucion auf Bundesebene erforderlich, fiir die eine weitergehende Rahmenkom-
petenz zu schaffen ist, damit sie verbindliche Richelinien zur Realisierung bildungs-
politischer MaBnahmen festlegen kann.
In dieser Institution sollen Vertreter des Bundes, der Linder und der Sozialkontrahenten
zusammenarbeiten.

2.4 Bildungsberatung

Bildungsberatung ist auf Bundes-, Landes- und regionaler 6rtlicher Ebene erfordetlich. Sie
richten sich und die Institutionen wie an den einzelnen und gibt Empfehlungen im gesam-
ten Bildungsbereich.
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2.4.1 Institutionenberatung

Die durch Bildungsforschung gewonnenenErkenntnisse sind die Grundlage fiir die Bil-
dungsplanung. Ihre Aufbereitung und dic Formulierung von Empfehlungen an die
Verantwortlichen in Bund und Lindern ist Gegenstand der Bildungsberatung.

Diese Beratung hat die Bediirfnisse des einzelnen und der Gesellschaft zu beriicksichrigen.
Sie muB politisch unabhingig und richtungsweisend sein. Ein entsprechendes Gremium ist
sofort zu schaffen.

2.4.2 Individuelle Beratung

Angesichts der Vielfalt von Bildungsangeboten und Férderungsméglichkeiten ist zur Orien-
tierung des einzelnen eine Bildungsberatung unerliBlich. Bildungsberatung muB dariiber-
hinaus Beratung in Bezug auf individuelle Fihigkeiten und Entwicklungsmoglichkeiten
sein. Bildungsberatung hat auch priventiven Charakrer, in dem kompensatorisch2 Maf-
nahmen eingeleitet werden konnen und Fehlentscheidungen vorgebeugt wird.
Bildungsberatung ist von besonderer Bedeutung an Ubergingen im Schulsystem bzw. beim
Wechsel vom Schul- ins Beschiftigungssystem, bei Studienbeginn und beim Ausscheiden
aus dem Beschiftigungssystem. Sie ist jedoch nicht nur punktuelle Beratung, sondern hat
dem einzelnen wihrend des ganzen Lebens zur Verfiigung zu stehen.

Bildungsberacung muf nicht nur Perspekriven zeigen und Hilfen im Bildungswesen anbie-
ten, sondern auch unterstiitzende Angebote im sozialen Bereich bereit halten, z. B. Bei-
stand bei psychologischen Problemen, die aus der Bildungs- oder Berufssituation resultie-
ten. Bildungsberatung ist als Schullaufbahn und Berufsberatung weitgehend auch Eleern-
beratung. Bildungsberatung setzt qualifiziertes Beratungspersonal und Kooperation zwi-
schen Bildungs- und Beratungsinstanzen sowie sozialen Diensten voraus.

2.5 Bildungsfinanzierung

Eine Verbesserung von Aus- und Weiterbildung ist nicht ohne ethebliche finanzielle Auf-
wendungen moglich. Die Ausgaben fiir Bildung miissen laufend ethht werden, und zwar
iiberproportional zur allgemeinen Steigerung des Haushaltes,

Die Finanzierung des Schulwesens ist Aufgabe des Staates. Soweit insbesondere in der Se-
kundarstufe H nicht 8ffentliche Lernorte (Betriebe, freie Triger) in das Bildungsangebot
einbezogen werden, sind diese Mafinahmen aus einem Fonds zu finanzieren, wie ihn die
Sachverstindigenkommission - Kosten und Finanzierung der beruflichen Bildung vorge-
schlagen hat. Zahlungspflichtig in diesen Fonds sind alle Arbeitgeber. Die Inanspruchnah-
me von Leistungen aus dem Fonds setzt eine Akkreditierung des Lernortes voraus.
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Zur Finanzierung der Weiterbildung ist ebenfalls ein Fonds unter Einbeziehung aller bishe-
rigen Finanzierungsquellen von Weiterbildung zu griinden. Durch die Zusammetfassung
dor bisher fur die unterschiedlichen Bildungsberciche gewihrren Mittel soll insbesondere
die Moglichkeit der Integration von allgemeiner, politischer und beruflicher Bildung gefor-
dert werden.

Die individuelle Forderung der Aus- und Weiterbildung soll allen Menschen eine angemes-
sene Aus- und Weiterbildung etmbglichen. Dazu miissen die bisher in der Ausbildungstor-
derung geltenden Freibetrige kontinuierlich erhsht, die Bedarfssitze eingefiihrc werden.
In der Forderung der Weiterbildung ist insbesondere der Aspekt der vorbeugenden Arbeits-
markepolitik durch berufliche Bildung und Weiterbildung wieder herzustellen.

3. Bildungspolitisches Programm

3.1 Vorschule, Primarstufe, Sekundarstufe 1

Zum Abbau von Starichancenungleichheiten ist verbindlich eine Vorschule fiir alle Finf-
jihrigen einzufiihren. Die Vorschulen sollen insbesondere angemessene soziale Verhaltens-
weisen, A*tikulationsfihigkeiten, Spiel- und Lernfreude anstreben. Die Vermittlung von
Schulwissen ist nicht Gegenstand der Vorschule. ’

Von der Vorschule soll ein nahtloser Ubergang in die Primarstufe gewahrleistet sein. Hierzu
ist dic organisacorische Angliederung der Vorschulen an Grundschulen sowie eine einheitli-
che Ausbildung von Vorschul- und Grundschullehrern erforderlich. In der Grundschule
sollen die Noten weitestgehend und die Moglichkeit des Sitzenbleibens abgeschafft wer-
den. Voraussetzung ist ein umfangreiches unterrichtsbegleitendes Angebot von Forde-
rungsmainahmen. Dic von allen Schitlern gemeinsam zu ducchlaufende Grundschule soll
auf 6 Jahre unter Einbeziehung der Orientierungsstufe verlingert werden.

Die Sekundarstufe I soll in Zukunft grundsitzlich als integricree Gesamtschule durchge-
fiihtt werden. Dadurch wird die heute noch iiberwiegend geltende Aufteilung in Haupt-
schuler, Realschule und Gymnasium abgelst. Dies bedeutet cine weitergehende Auflo-
sung der herksmmlichen Jahrgangsklassen, statidessen erfolgt der Unterricht in einem va-
riablen System, das neben cinem fiir alle Schiiler verbindlichen Kernunterricht ein breites
Angebot leistungs- und neigungsabhingiger Kurse vorsieht. Neben der integrierten Ge-
samtschule kann das bisherige herkémmliche dreigegliederte Schulsystem als Angebots-
schule bestehen bleiben. Die DAG fardert die Einfithrung eines 10. Vollzeitschuljahres im
Rahmen der Sekundarstufe I. In den Schuljahren 9 und 10 sollen die Jugendlichen die
Moglichkeit gegeben werden, sich in breiten Berufsbereichen zu orientieten. Hierzu kann
das Fach Arbeitslehre unter Einbeziehung neuer berufskundlicher Inhalte dienen.

Die Integration behinderter Kinder und Jugendlicher in das allgemeinbildende Schulwesen
muf vollzogen werden. Sondereinrichtungen fir behinderte Jugendliche haben nur dort
ihre Berechtigung, wo Art und Schwere der Behinderung eine Integration nicht zulassen.
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Austindische Jugendliche solien nur solange in Sonderklassen verbleiben, bis ihre Kenntnis
der deutschen Sprache eine Teilnahme am Unterricht gemeinsam mit deutschen Schitlern
erlaubt.
3.2 Berufsausbildung und gymnasiale Oberstufe (Sekundasstufe II)
Die Verbesserung der Qualitit der Berufsausbildung ist eine unetlifiliche Voraussetzung fur
die Weiterentwicklung unserer Wirtschaft und Gesellschaft. Das bisherige System der
gleichzeitigen betrieblichen und schulischen Berufsausbildung ist niche in der Lage, die
quantitativen und qualitativen Anforderungen zu erfiillen. Deshalb ist eine Anderung die-
ses Systems der Berufsausbildung und ihre Uberfiihrung in die &ffentliche Verantwortung
erfordetlich. Insbesondere sind die Kompetenzen der zustindigen Stellen zugunsten neu
zu konzipierender, parititisch .wischen Sozialkonuahenten besetzter Institutionen zu
tiberfithren. Bei den inhaltlichen Regelungen der Ausbildung ist insbesondere zu beach-
ten:

—-Die berufliche Erstausbildung soll grundsitzlich mit eine n schulischen Berufsgrundbil-
dungsjahr beginnen; daran schlieft sich eine berufliche Spezialisicrung an.

— Der Ausbau fiberbettieblicher Ausbildungsstiitten ist verstirke zu fordern. Bei der Stan-
dortwahl sollen regionale Bedingungen und die Nihe zu schulischen  Bil-
dungseinrichtungen ausschlaggebend sein.

— Durch die Berufsausbildung soll eine breitangelegte Qualifikation erworben werden.
Deshalb ist die bisherige Zahl von Ausbildungsberufen durch sinavolle Zusammenfas-
sung verwandtet Berufe zu verringern.

__ Der schulische Anteil der Berufsausbildung soll ausschlieflich nach pidagogischen Ge-

. sichtspunkten festgelegt werden; dieses kann bei einzelnen Berufen etne erhebliche Aus-
weitung der Zahl der Berufsschulstunden bedeuten. Es miissen wachentlich zwei Schul-
stunden Sport gegeben werden.

—Die matetielle und personelle Forderung der Berufsschulen darf niche weiter vernachlis-
sigt werden.

— Die Praxisnihe der Berufsschule soll durch qualifizierte Krifte mit Berufserfahrung, die
als Lehrer an den Schulen cingesetzt werden, verstitke werden.

—- Ausbildungsbegleitende Lernzielkontrollen und Leistungsnachweise sollen an die Stelle
einer einzigen Abschlufiprivfung treten.

— Die Uberwachung der Qualitit der Ausbildung und die Beratung der Ausbilder und der
Auszubildenden muft regelmifig und umfassend erfolgen; deshalb ist die Zahl der Aus-
bildungsberater zu ethdhen.
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— Eine enge Verbindung von schulischer und betrieblicher Ausbildung ist durch die Schaf-
fung einer Bundeskompetenz fiir beide Bereiche sicherzustellen.

— Regelmifige Betricbsprakeika sind fiarr die Lehrer an allgemeinbildenden Schulen ge-
schaffen worden, deren Abschluf dem anerkannten Berufsbildungsabschluf§ gleichge-
stelle ist.

Die DAG fordert die Integration ven beruflicher und allgemeiner Bildung. Solange dieses

Ziel nicht esreicht ist,

— sind in den Bildungsgingen der gymnasialen Oberstufe berufsoriencierte Inhalte zu ver-
mitteln;

— sind doppelqualifizierende Abschliisse anzustreben;

—ist eine Studienfeldorientierung zu erméglichen.

3.3 Hochschulen

Die Hochschulen haben neben dem Betreiben der Forschung und der Lehee die Aufgabe,
die Studenten auf ein berufliches Titigkeitsfeld vorzubereiten und fiir Berufe auszubilden,
die die Anwendung wissenschaftlicher Erkennraisse und Methoden oder die Fihigkeit zu
kiinstlerischer Gestaltung erfordern. Die Hochschulen werden mehr und mehr zu einer In-
stitution der qualifizierten Berufsausbildung.

Die DAG fordert, daf8 die Hochschulen als Integrierre Gesamthochschulen eingerichtet
werden. Dabei sind die bisherigen Universititen, pidagogischen Hochschulen, Fachhoch-
schulen usw. zu regionalen Einheiten zusammenzufassen. Hierdurch soll eine bessere Aus-
nutzung des Lehrangebots, die Durchlissigkeit der Studienginge und eine effektive Nut-
zung der vothandenen Kapazititen erreicht werden. Um eine einheitliche Reform des
Hochschulwesens zu erreichen, ist es erforderlich, iiber die bisherigen finanziellen
Entwicklungsmoglichkeiten und die Rahmenkompetenz des Bundes, eine Gesamtkompe-
tenz des Bundes in diesem Bereich zu schaffen.

Die ochschulen mitssen ihre Kapazititen auch der Weiterbildung stiirker als bisher zur
Verfigung stellen. Kooperationen zwischen Hochschule/ Gewerkschaft sind ebenso wie
Hochschule/Gewetkschaft/Untetnehmen anzustreben.

Vor und wihrend des Studiums ist eine spezielle Bildungsberatung erfordetlich, die dem
Studierenden auch Aufschluf} iiber das angestrebte Titigkeitsfeld gibt. Der Ausbau der
Hochschule und die Studienberatung sollen so schnell wie moglich die Zulassungsbeschrin-
kungen beenden. Die Hochschulen haben sich an Veranstaltungen der Weiterbildung zu
beteiligen und sollen Aufbaustudienginge und Weiterbildungsveranstaltungen fiir Arbeit-
nehmer anbieten.
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Y

3.4 Weiterbildung

Die DAG fordert ein Weiterbildungssystem, daf

— flexibel auf Verinderungen in den beruflichen Anforderungen und auf die Ergebnisse
politischer Entscheidungen reagieren kann,

— diber die Vermittlung aktueller und auf unmitrelbare Anwendung errichrete Spezial-
kenntnisse hinaus auch immer Schliisselqualifikation beinhaltet, die ein darauf
aufbauendes Um- und Weiterlernen erméglicht,

— den Wiedereintritt in das Berufsleben und das Nachholen von Qualifikationen erleich-
tert.

Die Tréigerschaft der Weiterbildung muB pluralistisch strukeuriert sein, wobei den gewerk-
schafilichen Bildungseinrichtungen eine besondere Aufgabe zukommt:
Im Mittelpunkt gewerkschaftlicher Bildungspolitik und Bildungsarbeit steht der arbeitende
Mensch mit seinen Interessen, Abhingigkeiten und Problemen. Emanzipatorische Bil-
dungsarbeit soll den einzelnen in die Lage verserzen, selbstindig zu lernen und sich beruf-
lich zu entfalten, zugleich aber auch die gesellschaftliche Bedingtheit seiner personlichen
Situacion zu etkennen. Hiermit verbunden ist der Gedanke, ihn zu politisch-solidarischem,
verantwortlichem Handeln und zu kooperativem Verhalten zu befihigen.
Die Einbeziehung der Probleme des Arbeitsplatzes und der Probleme der abhiingig Be-
schiftigten in politische und berufliche Bildung dienen den Zielen der Solidaritit und des
politischen und beruflichen Engagements der Arbeitnehmer. Die strenge Trennung zwi-
schen allgemeiner, politischer und beruflicher Bildung ist nicht auirech zu erhalten. Des-
halb mufl das Bildungssystem so gestaltet sein, dafi die Durchsetzung der Ziele
gewerkschaftlicher Bildungspolitik moglich ist. Rechtliche und finanzielle Hindernisse, die
eincr solchen Bildungsarbeit entgegenstehen, miissen beseitigt werden.

Neben der politischen Einflufinahme auf die Gestaltung der Aus- und Weiterbildung dient

das Angebot eigener Bildungsmafinahmen der Durchsetzung des emanzipatorischen Auf-

trages von Bildung. Das Bildungsangebot der DAG und ihrer Bildungseinrichtungen leistet
einen erheblichen Beitrag zur Kompensation von Defiziten der Ausbildung. Es setzt in der

Weiterbildung Normen, in dem das bestehende Angebot um arbeitnehmerbezogene In-

halte erweitert und Bildungsmafinahmen zur beruflichen und politischen Qualifikation von

Angestellten bereitstellt.

Die DAG fordert die Schaffung eines bundesweit geltenden Weiterbildungsgesetz, in dem
auch die Finanzierung der Weiterbldung geregelt ist. Dieses Gesetz soll auch dic Grundla-
ge fiir die Schaffung eines bundeseinheitlichen Qualifikationssystems. Die Weiterbildung
liegt in der Verantwortung des Staates. Seine Aufgaben in diesem Bercich sind:

— Ordnung und Regelung der Weiterbildung,

— Uberwachung der Weiterbildungsstitten und der Eignung der Lehrkrifte,
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— Entwicklung von Curricula fiir Bildungsginge,

— Forderung der Kooperation der freien Triger.

Wie in der Berufsausbildung miissen in der Weiterbildung die Kompetenzen fitr den Erlaf
von Regelungen und fiir die Durchfithrung von Priifungen aus dem Zustindigkeitsbereich
der Kammern herausgenommen und in 6ffentliche Verantwortung iiberfithre werden. Esist
sicherzustellen, daf die Prisfungskompetenz auch auf die anerkannten Triger der Weiter-
bildung vetlagert werden kann.

3.5 Bildungsurlaub

Durch ein Bundesgesetz muf§ allen Arbeitnehmern ein Anspruch auf bezahlte Freistellung
von der Arbeit fiir allgemeine, berufliche und politische Bildung gewzhre werden, der drei
Wochen pro Jahr betrigt. Die Arbeitnehmer sollen das Recht erhalten, fiir Bildungsmafl-
nahmen bis zur Dauer von 6 Monaten die Anspritche aus mehreren Jahren anzusammeln.
In dem Gesetz ist vorzusehen, daft die Arbeitgeber mindestens 25 % ihrer Arbeitnehmer
pro Jahr die Freistellung erméglichen; sonst ist von ihnen eine flir Zwecke des Bildungsur-
laubs zu nurzende Ausgleichsabgabe zu etheben. Wissenschaftlich tétigen Arbeitnehmern
ist alle 5 Jahre die Freistellung fir 1 Studiensemester zu gewihren.
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MEDIENPOLITIK

701

Verfassungsrecht und Gesetz ordnen in der Bundesrepublik
Deutschland die Medien einem prinzipiell staatsfreien Raum zu. In
ihm stehen sich 6ffentlich-rechtlich verfaiter Rundfunk und privat-
wirtschaftlich organisierte Presse gegeniiber. Die DAG hilt an die-
sem Prinzip der Staatsfreiheit der Medien fest.

Presse
702

In einer demokratischen Gesellschaft ist eine freie Presse sowohl ein
unverzichtbares Mittel der Meinungsbildung wie auch ein Triger ge-
scllschaftlicher Kommunikation. Zur Erfillung ihrer dffendichen
Aufgaben hat sie
— zu informieren,

— zu kommentieren und

— dadurch zu kontrollieren.

zu 701/1 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Verfassungstecht und Gesetz ordnen in der Bundestepublik Deutschland die Medien einem
prinzipiell staatsfreien Raum zu. In ihm stehen sich 6ffentlich-rechilich verfafiter Rundfunk
und privatwireschaftlich organisierte Presse gegentiber. Die DAG hilt an diesem Prinzip
der Staatsfreiheit der Medien fest. Private Rundfunk- und Fernsehanstalten werden abge-
lehnt.

zu 701/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Verfassungsrecht und Gesetz ordnen in der Bundesrepublik Deutschland die Medien einem
prinzipiell staatsfreien und staatsfernen Raum zu. Sie arbeiten in einem System komple-
mentirer Beziehungen, in dem sich &ffentlich-rechelich verfasster Rundfunk und die pri-
vatwirtschaftlich organisierte Presse gegeniiberstehen.

Die technische Entwicklung fithrt zu einer Vielzahl neuer Kommunikationssysteme und
-mittel. Exekutive wie auch Parteien und die private Wirtschaft streben direkee Einfluss-
nahme an. Im Bereich des Rundfunks geschieht dies bereits durch Besetzungsanspriiche auf
Positionen fn den Gremien und auf Leitungsfunktionen.

Im Pressewesen hat Konzentration bereits zu einer Ubermacht einzelner Verleger gefiihrt.
Trotz dieser Fehlentwicklung hilt die DAG am Prinzip der Staatsfreiheit und Staatsferne
aller Medien fest.

zu 702/1 ) LV-Tag Baden-Wiirttemberg
In einer demokratischen Gesellschaft ist eine freie Presse ein unverzichtbares und unersetz-
liches Mittel der Meinungsbildung. Dadurch, dass sie

— informiert
— kommentiert

— und damit auch kontrolliert,
ist sie nicht nur Vermittler vori Informationen und Meinungen, sondern wirkt am Pro-
zess der Meinungsbildung mit. Wer iiber dicses Medium verfiigt, hat der Gesellschaft
gegeniiber eine besondere Verantwortung und erfiillt eine dffentliche Aufgabe.
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703

Das Pressewesen als wesentlicher Teil unseres Kommunikations-
systems mufl so gestaltet sein, dafl das Grundrecht der Informations-
und Meinungsfreiheit gewihrleister ist.

Dazu sind erforderlich:

— Die Begrenzung der Markeanteile von Presseunternehmen auf
héchstens 30 Prozent des Anteils eines Unternehmens an der Ge-
samtauflagenhthe aller Tages- und Wochenzeitungen,

— die Verpflichtung der Verlage zur Offenlegung der Eigentums-
verhiltnisse durch entsprechende Angaben im Impressum,

— die Errichtung eines unabhingigen, auf genossenschaftlicher Ba-
sis gefithrten zentralen Vertriebssystems, das allen Verlagen alter-
nativ zu bestehenden Vertriebsformen zur Verfiigung steht.

zu 703/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

Das Pressewesen als wesentlicher Teil unseres Kommunikationssystems mufl so gestaltet

sein, dafl das Grundrecht der Informations- und Meinungsfreiheit gewahrleister ist.

Dazu sind erforderlich:

— Die Begrenzung der Marktanteile von Presseunternehmen auf hichstens 30 Prozent des
Anteils eines Unternehmens an der Gesamtauflagenhéhe aller Tages- und Wochenzei-
tungen,

— die Verpflichtung der Verlage zur Offenlegung der Eigentumsverhiltnisse durch entspre-
chende Angaben im Impressum,

— die Einrichtung eines unabhiingigen, auf genossenschaftlicher Basis gefithrcen zentralen
Vertriebssystems, das allen Vetlagen alternativ zu bestchenden Vertriebsiormen zur Ver-
fiigung steht,

— die Erhaltung und der Ausbau der Regionalpresse.

zu 703/2 LV-Tag Niedersachsen-Bremen

Erster Spiegelstrich:

— Die Begrenzung der Markranteile von Presseunternchmen/-konzernen auf héchstens
30 % in der Gesamtauflagenhohe aller Tages- und Wochenzeitungen.

zu 703/3 LV-Tag Niedersachsen-Bremen

Neuen Spiegelstrich einfiigen:

— Die Genehmigungspflicht bei Fusion und Aufkiiufen von Zeitungen und Zeitschriften
(als Spiegelstrich 2 einzufiigen, damit Verschiebung der Spiegelsttiche 2 und 3 zu Spie-
gelstrichen 3 und 4)

zu 703/4 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Nur moglichst viele selbstindige publizistische Einheiten kénnen objekrive Informationen,
witksame &ffentliche Kontrolle aller Entscheidungen der staatlichen Organe und die not-
wendige Vielfalt der Meinungen sichern.

Diese Vielfalt geht durch zunehmende Pressekonzentration verloren, Gleichzeitig wird der
Druck auf die das Grundrecht der Pressefreiheit ausiibenden Mitarbeiter in den Redaktio-
nen stirker.

Die Presse- und Meinungsfreiheit hat Vorrang vor der Wirtschafts- und Wettbewerbsfrei-
her. Diese muss dort ihre Grenzen finden, wo Pressefreiheit beeintrichtigt wird.

Um zu gewihtleisten, dass die deutsche Presse weiterhin ihre 8ffentliche Aufgabe im Rah-
men der durch die Verfassung gegebenen Rechee und Pflichten erfiillen kann, fordert die

DAG:
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704

Die innere Pressefreiheit ist fiir die Funktionsfihigkeit eines demo-
keratischen Pressewesens unverzichtbar. Sie bedatf eines Gesetzes zur
Regelung

— des Einvernehmens zwischen Vetlegern und Redzkteuten iiber
die Ausfiillung der politischen Grundrichtung einer Zeitung in
Form cines Redakrionsstatuts, das Bestandteil der Arbeitsvertrige
der Redakeeure ist,

— der verbindlichen Abgrenzung der Kompetenzen zwischen Verle-
gern und Redakteuren und

— der Bildung von Redaktionsriten in Redaktionen mit mehr als
fiinf festangestellten Journalisten, die ein Mitbestimmungsrecht
bei der Einstellung und Entlassung des Chefredakteurs, ein Infor-
mationsrecht bei jeder beabsichtgten Anderung der Unterach-
mensform sowie bei geplanten Zusammenschliissen haben und
deren Mitglieder fiir die Dauer ihrer Amtsausitbung Kiindigungs-
schutz geniefien.

Weitergehende Regelungen der innerredakcionellen Mitbestim-
mung durch Tarifvertrag sind moglich.

— Die Marktanteile von Presseunternehmen an Tages- oder Wochenzeitungen sind auf
hochstens 30 Prozent des Anteils eines Unternehmens an der Gesamtauflagenhohe zu
begrenzen.

— Die Verlage sind zur Offenlegung der Eigentumsverhiltnisse durch entsprechende An-
gaben im Impressum verpflichret.

— Ein unabhingiges, genossenschaftlich gefiihrtes zentrales Vertriebssystem, das allen Ver-
lagen alternativ zu bestehenden Verttiebsformen zur Verfiigung steht, ist zu errichten.

— Die Umwandlung von Zeitungs- oder Zeitschriftenverlagen in die Rechtsform von Stif-
tungen und Genossenschaften ist steuetlich zu erleichtern, um die Existenz selbstindiger
Presseorgane zu sichern und der Konzentration entgegenzuwirken.

zu 704/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die innere Pressefreiheit ist fiir die Funktionsfihigkeit eines demokratischen Pressewesens
unveszichtbar. Sic bedarf cines Gesetzes zur Regelung mit folgenden Inhalten:

-— Die Grundhaltung oder politische Richtung einer Zeitung ist im Einvesrnehmen zwi-

schen Verleger und Redakteuren in einem Redaktionsstatut festzulegen, das Bestandteil
der Arbeitsvertrige der Redakteure ist.

— Verbindliche Abgrenzung der Kompetenzen zwischen Verlegern und Redakeeuren. Da-
bei muss gewihtleistet sein, dass kein Redakteur gezwungen werden kann, gegen seine
Uberzeugung zu schreiben. Der Verleger hat sich ausserhalb des Redaktionsstatuts jeder
Einmischung in dic Arbeit der Redaktion zu enthalten.

— In Redaktionen mit mehr als fiinf festangestellten Journalisten ist ein Redaktionsrat zu
bilden. Dieser hat ein Mitbestimmungstecht bei der Einstellung und Entlassung des
Cheftredakreurs, ein Informations- und Beratungsrecht bei Anderungen des Redaktion-
setats, jeder beabsicntigten Anderung der Unternehmensform sowie bei geplanten Zu-
sammenschliissen und Beteiligungsverinderungen.

Fiir die Dauer seiner Amtszeit geniesst der Redaktionsrat Kiindigungsschutz.
Weitergehende Regelungen der innettedaktionellen Mitbestimmung sind durch Tarif-
vertrag, dariiber hinaus durch Betriebsvereinbarung méglich.

~
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1

Rundfunk

705

Dic DAG setzt sich fiir den Fortbestand und den Ausbau des
sffentlich-rechtlichen Rundfunks ein. Der verfassungsgemifie Zu-
stand des Rundfunks mufl sichergestellt und auf dieser Grundlage
miissen sachgerechte Reformen demokratisch durchgesetzt werden.

706
Dazu fordert die DAG:

— die Garantie dafiir, daf8 auch zukiinftig der Rundfunk weder dem
Staat noch einer gesellschafilichen Gruppe allein iiberlassen
bleibr,

— die Demokratisierung der inneren Strukturen der Anstalten,

_ die Erfiillung des Programmaufirages auf der Grundlage der frei-
en Meinungsbildung, der Wahrung von Chancengleichheiten fiir
alle gesellschafilich relevanten Gruppen, der Forderung von Bil-
dungsmoglichkeiten und der Achmung von Mindetheiten.

707
Die Unabhingigkeit des 6ffentlich-rechtlichen Rundfunks verlangt
seine Finanzierung iiber Gebiihren.

zu 705/1 LV-Tag Baden-Witrttemberg
Die éffentlich-rechtliche Verfassung des Rundfunks und des Fernsehens in det Bundesrepu-
blik hat sich bewihrt. Deshalb setzt sich die DAG fiir den Fortbestand und Ausbau ein.
Private Rundfunk- und Fernsehanstalten werden von der DAG abgelehat.

zu 706/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

Der verfassungsmissige Zustand des ffentlich-rechtlichen Systems muss sichergestellt und

auf dieser Grundlage miissen sachgerechie Reformen durchgesetzt werden.

Dazu fordert die DAG:

— Die Erfllung des Programmauttrags auf der Grundlage der {reien Meinungsbildung,
der Wahruag von Chancengleichheit fiir alle gesellschaftlich relevanten Gruppen, der
Forderung von Bildungsmoglichkeiren und der Achtung von Mindetheiten,

— Die Demokratisierung der inneten Strukturen der Anstalten,

— Die Garantic dafiir, dass auch zukiinfeig Rundfunk und Fernsehen weder dem Staat
noch anderen gesellschaftlichen Gruppen allein iberlassen werden,

— Bei Einsatz von neuen Kommunikationstechniken eine qualitative Verbesserung des An-
gebots und die Ausschopfung aller bisher nur begrenzt empfangbaren Programme.

w7071 LV-Tag Schleswig-Holstein
Die Unabhiingigkeit des éffentlich-rechtlichen Rundfunks verlangt seine Finanzierung iiber
Gebithren, die von einer unabhingigen Kommission festgesetzt werden.

zu 707/2 o LV-Tag Baden-Wilrttemberg
Die Unabhiingigkeit des éffentlich-rechtlichen Systems verlangt cine Finanzicrung haupt-
sichlich iiber Gebiihren. Soweit zur Finanzierung Werbung erforderlich ist, sind dic Sende-
zeiten dafiir cinzugrenzen.
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708
Im Rahmen der Grundsitze des Programmaufirages haben Horfunk
und Fernsehen zu informieren, zu unterhalten und zu bilden.

709
Um die Beteiligungstechte der in den Rundfunkanstalten Beschif-
tigten angemessen zu verwirklichen, sind Sonderregelungen zu
schaffen, die strukrurelle, wirtschaftliche, personelle und soziale
Entscheidungen der Mitbestimmung unterwerfen und die verschie-
denen Beschiftigtengruppen entsprechend beriicksichtigen.

710

Alle Leitungsfunktionen (Intendanten, Direktoren, Hauptabiei-
lungs- und Hauptredaktionsleiter) sollen nur auf Zeit und nicht auf
Lebenszeit vergeben werden. '

zu 708/1 LV-Tag Hessen
........ Fernsehen zu informieren, zu kommentieren sowie zu unterhalten und zu bilden.

zu 708/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Im Rahmen der Grundsitze haben Horfunk und Fernsehen zu informieren, zu unterhalten
und zu bilden.

Die Tatsache, dass die dffentlich-rechtlichen Anstalten nicht infolge wirtschafilicher Ab-
hiingigkeit einseitig die Interessen bestimmter Gruppen oder Personen vertreten miissen,
untesstreicht ihre Bedeutung fiir die Informations- und Meinungsbildung.

zu 709/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Um die Beteiligungsrechte der in den Rundfunkanstalten Beschiftigten angemessen zu ver-
wirklichen, sind Sonderregelungen zu schaffen, die strukeurelle, wirtschaftliche, personelle
und soziale Entscheidungen der Mitbestfmmung unterwerfen und die verschiedenen Be-
schiftigtengruppen entsprechend beriicksichtigen.

.zu 710/1 LV-Tag Baden-Wilrttemberg
Alle Leitungsfunktionen (Intendanten, Ditz'toten, Hauptabteilungs- und Hauptredak-
tionsleiter) sollen nur auf Zeit und nicht auf Lebenszeic vergeben werden.

nach 710/1 LV-Tag Baden-Wiirttembergy
Pilotprojekte, die private Beteiligung und Programmvermehrung zum Inhalt haben, Ichnt
dic DAG ab. Programmvermehrung ist ein Abfallprodukt des Satelliteneinsatzes und der
Verkabclung fiir kommerzielle Zwecke. Die Nutzung kann im Rundfunk-/und Fernschbe-
reich so erfolgen, dass auf sffentlich-rechtlicher Basis die bercits vorhandenen Regionalpro-
gramme in der ganzen Bundesrepublik empfangen werden und ,,0f*=1e Kanile" mit vor-
gegcbcgcn Sendezeiten von gesellschaftlich relevanten Gruppen vnte: #ontrolle eingerich-
tet werden.

Erfahrungen aus Pilotprojekten, Programmvermehrung und Privatfernsehen licgen vor aus
den USA, England, Belgien und andeten Lindern. Sic knnen bereits heute unseren Pla-
nungen zugrunde gelegt werden.




170

Entwurf des Bundesvorstandes Anderungs- und Erginzungsantrige

nach 710/2 LV-Tag Baden-Witrttemberg
Programmvermehrung fithrt entweder zu Gebithrenethdhung oder Ausdehnung der Wer-
bung oder Pay-TV (Miinzfernsehen).

Private Beteiligung fithrt dabei dazu, dass dem 8ffentlichrechtlichen System die Mictel aus
der Werbung entzogen und somit das Systermn ausgehungert wird.

Ausserdem kdnnen nur finanzkriftige, niche aber alle gesellschaftlich relevanten Gruppen
oder Minderheiten am Privatfunk teilnchmen.

nach 710/3 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Sogenannte ,,offene Kanile'" miissen die Erhshung der Meinungs- und Informationsviel-
falt, Erweiterung des Bildungs- und Kulturangebots, Forderung des regionalen und lokalen
Informationsaustauschs, die Aktivierung des Biirgers zu reagierender Kommunikation so-
wie die Forderung kommunikationsbenachteiligter Gruppen (wie Schichtarbeitnehmer, Se-
nioren, Behinderte, Auslinder usw.) zum Ziel haben.

nach 710/4 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Unabhiingig von Diskussionen tiber Privatisierung gibe es in der Bundesrepublik bereits cin
,viertes Privatprogramm". Es heisst Video. Die Speichertechnik erlaubt es, parallel ausge-
strahlte Programme oder vorgefertigte Untethaltungsangebote bei Bedarf zu konsumieren.
Der Markt ist stark steigend. Das privat produzierte Angebot etlaubt uns einen Blick auf
das, was uns bei Privatfunk erwartet. Es dominieren Darstellung von Gewalt, Sex und pri-
mitive Unterhaltung.

Diese Art von Programmvermehrung decke nach Auffassuny der DAG den zusitzlichen Be-
darf voll ab und muss beobachtet werden. Die Patlamente sind aufgefordert, Initiativen zu
ergteifen, die eine Angebotsvielfalt sichern.

Neue Telekommunikationssysteme

711 o zu711/1 12, Bundesjugeadkonferenz
Die neuen Telekommunikationssysteme werden in absehbarer Zeic Ab 2. Zeile folgende Fassung:

die kulturelle Infrastruktur nicht nur der Bundesrepublik Deutsch- die gesellschafiliche Infrastrukeur und die Arbeitsbedingungen nicht nur in der Bundeste-
land, sondern aller Staaten dieser Erde zunchmend beeinflussen. publik Deutschland, sondern aller Staaten ...

Aufgabe der Parlamente und Regierungen sowic der politisch ver-

antwortlichen Verbinde und Gruppierungen auf kultur- und me- zu 71172 LV-Tag Baden-Wirttemberg
dienpolitischem Gebiet wird es scin, diesen Entwicklungsprozef un- Technische Entwicklungen, wic Satelliten-Ferniibertragung, Breitbandkabel auf Kupferba-
ter Kontrolle zu halten. sis und die gegen Ende der 80er Jahre zum Einsatz kommenden Glasfaserkabel schaffen

neue Moglichkeiten der privat und geschiiftlich nutzbaren Form der Massenkommunika-
tion. Dazu kommt Anfang der 90cr Jahre die Digitaltechnik, die cine wesentliche Verbesse-
rung der Ubertfagungsqualicit in Bild und Ton bringen wird.
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712

Deshalb diirfen auch Pilotprojekte zur Erprobung neuer Systeme der
Breitband-Kabel-Kommunikation, zum Beispiel Kabelfernsehen,
und anderer elektronischer Informationsiibermittler, zum Beispiel
Bildschirmzeitung, nur durchgefithrt werden, wenn

— ihr Versuchscharakrer und eine eventuelle Riicknahmemdglich-
keit,

— die 6ffentlich-rechtliche Kontrolle und Auswertung unter Beteili-
gung der gesellschafilich relevanten Gruppen,

— cine unabhingige Begleitforschung der Auswitkungen des ver-
mehrten Programmangebotes

gewihrleistet sind.

zu 712/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Deshalb sind auf Landesebene durch Gesetz 6ffentlich-rechtliche Anstalten fiir Kommuni-
kation zu errichten, die die Nutzung von Breitbandkabel-Netzen und anderer elektroni-
scher Informationsiibermittler genehmigen und beauisichtigen. In den Anstalten fir Kom-
munikation sind die gesellschaftlich relevaten Gruppen vertceten. Unter ihrer Aufsicht ist
auch die Zulassung privatrechtlich organisierter Programmanbieter maglich. Diese finan-
zieren sich aus Entgelten und Werbung. Triger der Breitbandkabelnetze soll grundsitzlich
die Deutsche Bundespost sein. Sie kann auf der Grundlage des sogenannten Kooperations-
modells privatwirtschaftlichen Unternehmen das Errichten und Betzeiben von begtenzten
Teilnetzen unter der Bedingung genehmigen, dafl diese Anlagen mit den Netzen der Deut-
schen Bundespost in gleicher Technik vertriglich sind und nach einer vertraglich festgeset-
zen Nutzungsdauer der Deutschen Bundespost iibereignet werden.

zu 712/2 ' 12. Bundesjugendkonferenz
Die durch neue Telekommunikationssysteme aufgeworfenen wirtschaftlichen Probleme las-

sen sich voraussichtlich bewiltigen. Allerdings sind die gesellschaftlichen Probleme, die aus

thnen erwachsen, nicht zu lssen. Die DAG Ichnt daher die neuen Medien als schiidlich fiir
das Leben in einer Gemeinschaft, das nicht zuletzt auf zwischenmenschlicher Kommunika-
tion beruht, ab.

Sie fordert daher: -

— Stop aller Versuche zur Erprobung von Kabelfernsehen und Videotext.

— Riicknahme des Beschlusses der Deutschen Bundespost zur bundesweiten Einfithrung
von Bildschirmtext,

— Umfassende Information der Biirger iiber Technik und Anwendungsméglichkeiten der
neuen Medien.
Diskussion iiber und Aufzeigung von moglichen Auswirkungen der neuen Medien.

zu712/3 i LV-Tag Baden-Witrttemberg
Investitionen zur Einfithrung neuer Telekommunikationssysteme sind nur in verniinftiger
Relation zu den gesellschaftlichen Kommunikationsbediitfnissen sowie unter Bettachtung
volkswirtschaftlicher Gesichtspunkte vorzunehmen.

Kupfetbteitbandkabel sollen nur noch dort verlegt werden, wo schlechte Empfangbarkeit
bei anderen Techniken gegeben ist. Wer heute und in den nichsten Jabren iiberall auf
Kupferbasis ‘investiert, vergibt die Chance, bei der Entwicklung der Glasfasertechnik die
technologische Fithrung zu etlangen. Er nimmt ausserdem doppelte Investitionskosten in
Kauf, die auf dic Allgemeinheit umgelegt werden.
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713

Pilotprojekte wie auch- die zukiinftige Einfithrung und Organisation
neuer Telekommunikationssysteme werden sich aus der Sicht der
DAG an folgenden politischen Zielen orientieren ‘miissen:

— Erhshung der Informations- und Meinungsvielfalt,

— Aufrechtethaltung der publizistischen »Gewaltenteilungg,

— Esweiterung des Bildungs- und Kulturangebotes,

— Forderung des regionalen und lokalen Informationsaustausches, -

— Forderung kommunikationsbenachreiligter Gruppen, zum Bei-
spiel Schichtarbeitnehmer, Behinderte usw.

714
Kommunikationspolitik muff Kommunikationswissenschaft und
Kommunikationspidagogik fordern und mit einbeziehen.

zu 713/1 LV Tag Schleswig-Holstein

Pilotprojekte wie auch die zukiinfrige Einfiihrung und Organisation ncuer Telekommuni-

kationssysteme werden sich aus der Sicht der DAG an folgenden politischen Zielen orientie-

ren mussen:

— Eththung der Informations- und Meinungsvielfalt,

— Gewihileistung der ,,inneren Pressefreiheit* durch Redaktionsstatute, die den besonde-
ren Bedingungen der Neuen Medien Rechnung tragen.

— Erweiterung des Bildungs- und Kulturangebotes,

— Fordetung des regionalen und lokalen Informationsaustausches,

— Forderung kommunkationshenachteiligter Gruppen, zum Beispiel Schichtarbeitnehmer,
Behinderte usw. -

zu713/2 12. Bundesjugendkonferenz
Ersatzlos streichen.

zu713/3 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Eine Finanzierung von Pilotprojekten und Feldversuchen aus der Echohung von Rundfunk-
gebiihren lehnt die DAG ab. Kabel- oder Satellitenfernsehen ist nur ein Abfallprodukr aus
Verkabelungs- oder Satelliteneinsatz, die der Erschliessung neuer Mirkte dienen sollen.
Wer sich durch die Medien Videotext, Bildschirmtext, Bildschirmzeitung, Teletext, Riick-
kanaldienst, Bildtelefon, Teletex u. a. neue Marktchancen ethofft, soll sich durch System-
teilnahmegebithren an den Investitionskosten fiir die Verkabelung oder fiir Satelliten betei-
ligen, die von der Bundespost zuniichst vorgestrecke wetden.

zu 714/1 : LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die Verkabelung selbst wic auch alle neuen Kommunikationssysteme — ausser Rundfunk
und Fernsehen — gehdren in den Verantwortungsbereich und Regelungsbereich der Bun-
despost. Der Gesetzgeber hat sicherzustellen, dass Lizenzvergabe und -kontrolle sowie Ge-
bithrencrhebung unter strenger Kontrolle und nach fiir die Post betriebswirtschaftlichen
Gesichtspunkte erfolgt. : :

0
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nach 714/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Vordringliche Aufgabe der Parlamente, Regierungen sowie aller geselischaftlich relevanten
Gruppen muss bei Einfithrung der neuen Telekommunikationssysteme die Sicherung der
Arbeitspliitze sowie die Fortentwicklung einer humaneten Arbeitswelt sein.

Bei ciner vorschnellen Einfiihrung der neuen Mediensysteme wiirde dem zeidich begrenz-
ten Beschiftigungseffeke bei der Verkabelung, den Anbietern der Zusatzgerite (Decoder,
Parabolantenne) sowie bei der Softwareproduktion eine weitaus héhere Arbeitsplatzver-
nichtung im Postbereich (herkémmliches postalisches Volumen), Verlagsbereich sowie in
den Biiros und Verwaltungen der Systemteilnchmer an der Geschiiftskommunikation gege-
niiberstehen. Die Kabel scibst werden bereits heute vollautomatisch produziert.

Die Schaffung von Heimatheitspliitzen aus dem Biiro- und Verwaltungsbereich, die durch
die neuen Techniken moglich werden, lehnt die DAG ab. Sie bewirtken Isolation und Ver-
cinsamung und werfen arbeits- und sozialrechtliche Probleme auf, die nicht Iosbar schei-
nen.

nach 714/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Bei der Diskussion um Telekommunikation datf es nicht mehr allein um kommerzielle und
machtpolitische Interessen gehen, vielmehr muss der Mensch im Vordergrund stehen. Be-
vor das gesellschaftliche Kommunikationsbediirfnis niche

festgestellt und unsere Wissenschaft in der Witkungsforschung noch nicht weitergekom-
men ist, diirfen nicht durch Medienkonzemne Fakten geschaffen werden, die den politi
schen Entscheidungsspieltaum firr oder gegen neue Kommunikationstechnologien ent-
scheidend einengen.

Schon dusch begrenzte Versuche werden vollendete Tatsachen geschaffen, die sich nicht oh-
ne schwere Verluste riickgingig machen lassen. Umso wichtiger ist eine breite Gffentliche
und wissenschaftliche Diskussion fiber Nutzen und Schaden neuer Medien.

nach 714/3 LV-Tag Baden-Wurttemberg
Bei Einfiihrung der neuen Techniken ergeben sich Probleme des Datenschutzes. Diese sind
vorab zu kliren.

nach 714/4 LV-Tag Baden-Wrttemberg
Kiinftige Medienpolitik muss Kommunikationswissenschaft und Medienpidagogik fordemn
und cinbezichen. Sic ist verpflichtet, neue Kommunikationsmoglichkeiten zu erdffnen, die
Technik beherrschbar zu machen und vor den Manipulationsméglichkeiten einer immer
stitker werdenden Informationsflut zu schiitzen. -
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INTERNATIONALE
POLITIK

Europapolitik

801

Die DAG bekennt sich zur politischen Einheit Europas, die eine
wichtige Voraussetzung fiir die kiinfrige wireschaftliche und soziale
Entwicklung der Bundesrepublik Deurschland ist. Die Europiische
Gemeinschaft ist deshalb zu einer politischen Einheit auszubauen.
Als erster Schritt zur Erreichung dieses Zieles fordert die DAG, dafl
die frei gewihlten Mitglieder des Europiischen Parlaments mit di-
rekten Kontroll- und Entscheidungsbefugnissen ausgestatter wer-
den.

802
Aufierdem ist erforderlich:

— Abbau der regionalen Gefille und die Bekiimpfung der Strukvur-
und Beschiftigungsprobleme durch koordinierten Mitteleinsatz
und Férderung der Technologieforschung sowie der Berufsbil-
dung.

— Gemeinsame Schritte zur Energie- und Rohstoffsicherung unter
Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Interessen der Entwick-
lungslinder.

— Reform der Agrarpolitik mit dem Ziel eines Abbaus der Uber-
schufiproduktion durch Schaffung eines Systems der direkten Ein-
kommenssicherung und schrittweise Offriung fiir Produktionen
der Dritten Welr.

— Schutz und Férderung des Wettbewerbs durch weitere Harmoni-
sierung von Verhaltensmafistiben fiir multinationale Unterneh.
men, eine vorbeugende europiische Fusionskontrolle und Forde-
fung der Klein- und Mittelbetricbe.

zu 802/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

Auflerdem ist erfordetlich:

— Abbau der regionalen Gefille uad die Bekimpfung der Struktur- und Beschiftigungs-
probleme durch koordinierten Mitreleinsatz und Forderung der Technologieforschung
sowie der Berufsbildung.

— Gemeinsame Schritte zur Energie- und Rohstoffsicherung unter Berticksichtigung der
wirtschaftlichen Interessen der Entwicklungslinder.

—Reform. der Agrarpolitik mit dem Ziel eines Abbaus der Uberschuflproduktion dutch
Schaffung eines Systems der direkten Einkommenssicherung und schritrweise offnung
fiir Produktionen der Dritten Welt,

— Schutz und Fsrderung des Wettbewerbs durch weitere Harmonisierung von Verhaltens-
mafistiben fiir mulinationale Unternehmen, eine vorbeugende Fusionskontrolle und
Forderung der Klein- und Mittelbetriebe.
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803
Die wirtschaftliche Angleichung muf§ ihre Entsprechung im sozialen
Bereich finden.

804
Deshalb fordert die DAG:

—daBl bei den Harmonisierungsmafinahmen — wie zum Beispiel
der Vereinheitlichung des Gesellschaftsrechts und der Ausgestal-
tung des Umwelt- und Verbraucherschutzes — die Interessen der
Arbeitnehmer besondere Beriicksichtigung finden,

— cine austeichende Risikoabsichetung der Arbeitnehmer gegen
Krankheit, Invaliditit, Arbeitslosigkeit usw.

— stitkere gewerkschaftliche Mitwirkungstechte in den europii-
schen Gremien.

Nord-Siid-Konflikt

805

Die DAG bekennt sich zur politischen unc Skonomischen Ver-
pflichtung der Bundestepublik Deutschland, zur Verbesserung der
Lebensverhiltnisse der Bevolkerung in den Entwicklungslindern
beizutragen.

Vor dem Hintergrund einer zunehmenden gegenseitigen Abhingig-
keit zwischen den Industrie und Entwicklungslindern ist die Losung
nationaler Wirtschaftsprobleme der Industriestaaten ohne Beriick-
sichtigung der Interessen der Entwicklungslinder undenkbar.

zu 803/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Die wirtschaftliche Angleichung mufl sich im sozialen Bereich gleichermafien auswirken.

zu 804/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

Deshalb fordert die DAG:

— dafl bei den Harmoniserungsmaflinahmen

— wie zum Beispiel der Vereinheitlichung des Gesellschaftsrechts und der Ausgestaltung
des Umwelt- und Verbraucherschutzes

— die Interessen der Arbeitnehmer besonders beriicksichtigt werden.

— eine austeichende Risikoabsicherung der Arbeitnehmer gegen Krankheir, Invalidicit,
Atbeitslosigkeit usw.,

— stirkere Mitwitkungstechte der Gewerkschaften in den europiischen Gremien.

zu 804/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Um zwei weitere Spiegelstriche erginzen:

— Vertretungen der Arbeitnehmer fiir internationale Konzerne und Unternehmen miissen
auf europiischer Ebene gebildet und rechtlich in die Lage versetzt werden, in multina-
tionalen Unternehmen mitzubestimmen.

— Europiische Institutionen, wie der Eutoparat u.a., miissen iiber das bisherige Mass hin-
aus der Offentlichkeit Rechenschaft iiber ihre Arbeit geben.

2805/ LV-Tag Schleswig-Holstein
Die DAG bekennt sich zur politischen und dkonomischen Verpflichtungen der Bundeste-
publik Deutschland, zur Verbesserung der Lebensverhilenisse der Bevilkerung in den Ent-
wicklungslindern beizutragen. Die Losung nationaler Wirtschafisprobleme der Industrie-
staaten ohne Beriicksichtigung der Interessen der Entwicklungslinder ist undenkbar.
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806

Die DAG spricht sich grundsitzlich fiir den freien Welthandel aus,
weil nur dadurch langfristig Artbeitsplitze und die internationale
Wettbewerbsfihigkeit der in starkem Mafle vom Auflenhandel ab-
hingigen deutschen Wirtschaft gesichert werden kénnen. Die
Mazkechancen fiir Produkte aus Entwicklungslindern sind zu verbes-
sern.

zu 805/2 12, Bundesjugendkonferenz
Die DAG bekennt sich zur politischen und 6konomischen Verpflichrung der Bundestepu-
blik Deutschland, zur Verbesserang des Lebensverhiltnisse der Bevolkerung in den Ent-
wicklungsli ndern beizutragen.

Vor dem Hintergrund einer zunchmenden gegenseitigen Abhingigkeit zwischen den
Industrie- und Entwicklungskindern ist die Losung nationaler Wirtschaftsprobleme der In-
dustriestaaten chne Beriicksichtigung der Interessen der Enewicklungstinder undenkbar.
Dabei setzt eine ertragbringende und dauerhafte Kooperation eine faire Parenetschaft, ei-
nen gerechten Interessenausgleich und die Hilfsbereitschaft des wirtschaftlich Stirkeren ge-
geniiber dem wirtschaftlich Schwiicheren voraus.

zu 805/3 LV-Tag Baden-Witrttemberg
Die DAG bekenat sich zur politisch, konomischen und moralischen Verpflichtung der
Bundestepublik Deutschland, zur Verbesserung der Lebensverhiltnisse in den Entwick-
lungslindern beizutragen. :

Vor dem Hintergrund einer zunehmenden gegenseitigen Abhingigkeit ist eine
Weltwirtschafts- und Sozialordnung zu schaffen, deren Grundlagen die Gleichberechti-
gung und die Verstindigung sind.

zu 806/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Die DAG ist fiir den freien Welthandel. Nur dadurch werden langfristige Arbeitsplitze
und-die internationale Wettbewerbsfihigkeit der in starkem Mafle vom Auflenhandel ab-
hiingigen deutschen Wistschaft gesichert. Die Markechancen fiir Predukte aus Ent-
wicklungslindern sind zu verbessern.

zu 806/2 TagBadeq- ttepaber;
Streichen. @4- 6/"\ k Jo
zu 806/3 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

Dutch internationale Rohstoffabkommen, die Preise und Mengen bestitigen, durch Be-
kimpfung von Protektionismus, der den freien Handel einschrinkt, durch die Entwicklung
ciner internationalen Energiestrategie, die einen Abbau der Abhingigkeit von knappen
und nicht erneuerbaten Energiequellen erméglicht, und durch eine Stabilisierung des in-
ternationalen Wihrungssystems soll ein Ausgleich zwischen Nord und Siid erreicht werden.
Dadutch wird dic Benachteiligung der Entwicklungslinder beseitigt und letztlich unser al-
ler Uberleben gesichert.
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807 .
Die Entwicklungshilfepolitik muf sich an den Bediirfnissen der Be-

volkerung der Empfangslinder orientieren.

Internationale Gewerkschaftsarbeit

808

Grundlagen fiir Fortschrite und Sicherheit in allen Teilen der Welt
sind die Achtung des Selbstbestimmungstechts der Volker und das
Zusammenwirken aller Staaten unabhiingig von ihrer Gesellschafts-

ordnung.

zu 807/1 R EV-Tuag Baden-Wurttemberg——

Die Entwicklungshilfe muf sich‘ach dem Prinzip der Hilfe zur Selbsthilfe an den Bediirt-
nissen der Bevolkerung der Entwicklungslinder orienticren. Ziele und Priorititen sind von
diesen Lindetn selbst zu setzen.

Die DAG ist der Auffassung, dafl sich die Gewithrung von Entwicklungshilfe allein an der
Frage der Bediirftigkeit des jeweiligen Landes und nicht etwa nach dessen gesell schaftspoli-
tischen Strukturen zu ofientieren hat.

zu 807/2 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Die Encwicklungspolitik muss sich an den Bedtirfnissen der Bevolkerung der Entwicklungs-
linder otientieren, die Beseitigung des Hungers und seiner Utsachen ist die vor rangigste
Aufgabe.

Die Entwicklungshilfepolitik muss sich an Icbenswichtigen Bediitfnissen der Bevilkerung
der Empfangstinder orientieren. Der Einsatz der Mittel muss laufend iiberwacht werden.

b
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809

Diesen Grundsitzen entsprechend arbeitet die DAG freundschaft-
lich und solidasisch mit allen freien und unabhingigen demokrati-
schen Angestellten-Gewerkschaften im Internationalen Bund der
Privatangesteliten zusammen. Sie bekennt sich zu den Zielen dieser
freien internationalen Gewerkschaftsorganisation:

— Mitarbeit an allen Bestrebungen zum Zusammenschlufl der Vol-
ker in Freiheit und Gleichheit, zur gemeinsamen Nutzung der
Hilfsquellen der Welt und zum Wohle der Allgemeinheit,

— Forderung der internationalen Solidaritit freier Gewerkschaften
der Angestellten ohne Unterschied der Nationalitit, der Rasse
oder des Glaubess,

— Bekimpfung wirtschaftlicher und sozialer Ausbeutung; Ableh-
nung jeder Rassendiskriminierung; Verteidigung und Férderung
der sozialen, wittschaftlichen, rechtlichen und kulturellen Inter-
essen der Angestellten im internationalen Bereich und die Vertre-
tung ihrer Interessen bei allen in Betracht kommenden interna-
tionalen Korperschaften.

810

Die DAG verurteilt in internationaler Solidaritit alle Verstdsse ge-
gen die allgemeinen Menschenrechte, wie sic in der Erklirung der
Vereinten Nationen vom 10. Dezember 1948 festgelegt sind.

811

Sie strebt die unmittelbare Mitgliedschaft im Internationalen Bund
freier Gewerkschaften, im Europiischen Gewerkschafisbund und
auflerdem in den internationalen Berufssekretariaten an, die der
Mitgliederstruktur der DAG entsprechen.

zu 809/1 LV-Tag Schleswig-Holstein

Diesen Grundsitzen entsprechend arbeitet die DAG freundschaftlich und solidarisch mit

allen freien und unabhingigen demokratischen Angestellten-Gewerkschaften im Interna-

tionalen Bund der Privatangesteliten zusammen. Sie bekennt sich zu den Zielen dieser frei-
en internationalen Gewerkschaftsorganisation:

__ Mitarbeit an allen Bestrebungen zum Zusammenschlufl der Vélker in Freiheit und
Gleichheit, zur gemeinsamen Nutzung der Hilfsquellen der Welt und zum Wohle der
Allgemeinheit;

— Forderung der internationalen Solidaritit freier Gewetkschaften ohne Unterschied der
Nationalitit, der Rasse und des Glaubens.

— Bekimpfung wirtschaftlicher und sozialer Ausbeutung; Ablenung jeder Rassendiskrimi-
niening; Verteidigung und Forderung der sozialen, wirtschaftlichen, rechtlichen und
kuiturellen Interessen der Angestellten im internationalen Bereich und bei allen in Be-
tracht kommenden internationalen Kérperschaften.

\

zu 810/1 LV-Tag Schleswig-iiolstein
Die DAG verurteilt in internationaler Solidaritit alle Vorstofle gegen die in der Erklirung
der Vereinten Nationen vom 10. Dezember 1948 festgelegten allgemeinen Menschenrech-
te.
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812

Die DAG trie fiir die Verstindigung zwischen den Vilkern in Ost
und West ein und mift in diesem Zusammenhang dem Informa-
tionsaustairsch und der Begegnung der Menschen, vor allem der Ju-
gend, besondere Bedeutung zu.

813

Die DAG unterstiitzt in Zusammenarbeit mit dem Internationalen
Bund der Privatangestellten den Aufbau freier, demokratischer und
unabhingiger Gewerkschaften in den jungen selbstindigen Staaten
dieser Welt. )

zu 813/1 BBG-Tag Banken und Sparkassen
Die Formulierung: ,,Die DAG unterstiiczt ... den Au*bau freier, demokratischer und un-
abhingiger Gewerkschalten in den jungen selbstindigen Staaten dieser Welr."* mu8 ersetzt
werden durch die Formulierung: ,,.. in allen Staaten dieser Welt*.

zu 813/2 BBG-Tag Kaufminnische Angestellte
Die DAG unterstittzt in Zusammenarbeit mit dem Internationalen Bund der Privatzage-
stellten den Aufbau freier, demokratischer und unabhiingiger Gewerkschaften in allen
Staaten.
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DIE ANGESTELLTEN UND IHRE
GEWERKSCHAFT

901

Eine wirksame gewerkschaftliche Interessenvertretung mufl sowohl
die beruflichen als auch die betriebs- und untesnehmenswirtschafili-
chen und die branchenbezogenen Aspekte beriicksichrigen. Die
{iberkommenen Organisationsformen des Industrieverbandes und
des Berufsverbandes entsprechen nicht den Erfordernissen der mo-
dernen Arbeitswelt.

902

Angestellte und Asbeiter haben gemeinsame Interessen. Sie sind Ar-
beitnehmer, die ihte Arbeitskraft auf dem Arbeitsmarke anbieten
miissen. Aus der Titigkeit, die sie ausiiben, aus ihren Funktionen
und Aufgaben erwachsen aber auch spezifische Interessen, die von
den Arbeitnehmergruppen sclbst wahrgenommen und vertreten
werden miissen.

vor 901/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Arhbeiter, Angestellte, Beamte sind aus viclerlei Griinden in ihrer sozialen Existenz be-
droht, deshalb bedarf es witksamer gewerkschaftlicher Interessenvertretung.

zu 901/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Eine wirksame gewetkschaftliche Interessenvertretung mufl sowohl die beruflichen als auch
die betriebs- und unternehmenswirtschaftlichen sowie die branchenbezogenen Gegeben-
heiten beriicksichtigen. Die iiberkommenen Organisationsiormen des Industrieverbandes
und des Berufsverbandes entsprechen nicht den Erfordernissen der modernen Arbeitswelt.

zu 901/2 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Zweiten Satzes streichen

zu 901/3 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Die Neufassung soll nach Randziffer 010 eingefiigt werden und die bisherigen Randziffern
901 bis 905 sollen ersatzlos gestrichen werden.

Eine witksame gewerkschaftliche Interessenvertrerung muf sowoh! die beruflichen als auch
die Betriebs- und unternchmenswirtschaftlichen und die branchenbezogenen Aspekee be-
riicksichtigen. Dariiber hinaus mufl eine optimale Interessenvertretung auf allen politischen
Ebenen erfolgen, um die Durchsetzung demokeatischer Strukturen in allen Lebensberei-
chen zu erreichen.

zu 902/1 LV-Tag Schleswig-Holstein
Angestellte und Arbeiter haben gemeinsame Interessen. Sie sind Arbeitnehmer, die ihre
Arbeitskraft auf dem Arbeitsmarkt anbieten miissen. Aus der Titigkeit, die sie ausitben,
aus ihren Funktionen und Aufgaben erwachsen aber auch spezifische Interessen, die von

_den Arbeitnehmergruppen selbst wahrzunehmen und zu vertreten sind.

zu902/2 LV-Tag Niedersachsen-Bremen
Angestellte und Acbeiter haben ... (weiter wie in 902) ... werden miissen. Diese Interessen-
vertretung richeet sich nicht gegen andere Arbeitnehmergruppen.

1




181

Entwurf des Bundesvorstandes

Anderungs- und Erginzungsantrige

903

Die Angestellten berufen sich dabei auf das von den Gewerkschaften
erkimpfte Grundrecht der Koalitionsfreiheit, das nach dem Grund-
gesetz fiir jedermann und fiir alle Berufe gewihrleistet ist. Sic haben
Sich mit der DAG eine Einheitsgewerkschaft geschaffen, deren Or-
ganisationsform den Erfordernissen einer optimalen gewerkschaftli-
chen Interessenvertretung gerecht wird, weil sie sowohl nach Berufs-
als auch nach Wittschaftsbereichen gegliedert ist.

~

904

Die DAG bekennt sich zur Solidaritit aller Arbeitnehmer und ihrer
Gewerkschaften und zum Prinzip der parteipolitisch und konfessio-
nell unabhingigen Einheitsgewerkschaft. Die Griindung ‘der Ein-
heitsgewerkschaften nach 1945 war auch fiir die Angestellten die
notwendige Konsequenz aus den Lehren der Weimarer Republik
und der Zerschlagung der freien Gewerkschaften durch die Natio-
nalsozialisten. Mit dem Zusammenschlufl det Angestelltengewerk-
schaften zur DAG in den Jahren von 1945 bis 1949 wurde dic frithe-
re Spaltung der gewetkschafilichen Angestelltenbewegung  in
Richtungs- und Berufsgewerkschafen endgiiltig itberwunden.

zu 902/3 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Satz 2 erhilt folgende Fassung:

Sie sind abhingig Beschiftigte und haben nur ihre Arbeitskraft, die sie auf dem Arbeits-
markt anbieten miissen.

zu 903/1 : LV-Tag Schleswig-Holstein
Die Angestellten berufen sich dabei auf das von den Gewerkschaften erkimpfte Grun-
drecht der Koalitionsfreiheit, das nach dem Grundgesetz fitr jedermann und fiir alle Berufe
gewihleistet ist. Sie haben sich mit der DAG eine Einheitsgewerkschaft geschaffen, deren
Organisationsform den Erfordernissen einer optimalen gewetkschaftlichen Interessenvertre-
tung gerecht wird, weil sie nach Berufs- und Wirtschaftsbereichen gegliedere ist.

vor 904/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg
Solidaritit heisst nichts anderes als gemeinsames Handeln aufgrund gemeinsamer Intetes-
sen bei gleichzeitiger Anerkennung unterschiedlicher Interessen auf anderen Gebieten.

zu 904/1 LV.Tag Niedersachsen-Bremen
Die DAG bekennt sich zur Sofidaritit aller Arbeitnchmer und ihrer Gewerkschaften und
zum Prinzip der parteipolitischen und konfessionell unabhingigen Einheitsgewetkschaft.
Die Organisationsform der DAG wird den Edfordernissen seinet optimalen gewerkschaftli-
chen Interessenvertretung gerecht, weil sie sowohl nach Berufs- als auch nach Wirtschafts-
bereichen gegliedert ist.
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905

Die DAG ist als Spitzenoganisation und Einheitsgewerkschaft der
Angestellten anerkanat. Die Stirkung und Verceidigung der Ein-
heirsgewerkschaft ist eine stindige Aufgabe, der sich die Mitglicder
der DAG verpflichtet fiihlen.

nach 905/1 12. Bundesjugendkonferenz
Die Neufassung soll nach Randziffer 010 eingefiigt werden und die bisherigen Randziffern
901 bis 905 sollen etsatzlos gestrichen werden.

010 a

Eine wirksame gewertkschaftliche Interessenvertretung mufl sowohl die beruflichen als auch
die betriebs- und unternehmenswirtschaftlichen und die branchenbezogenen Aspekte be-
riicksichtigen. Dariiber hinaus mufl eine optimale Interessenvertretung auf allen poiitischen
Ebenen erfolgen, um die Durchsetzung demokratischer Strukruren in allen Lebensberei-
chen zu erreichen.

010 b

Angestellte und Arbeiter haben ... (weiter wie in 902} ... werden miissen. Diese Interessen-
vertretung richtet sich nicht gegen andere Arbeitnehmergruppen.

010 ¢

Dic DAG bekennt sich zur Solidaritit aller Arbeitnehmer und ihrer Gewerkschaften und
zum Prinzip der parteipolitischen und konfessionell unabhingigen Einheitsgewerkschaft.
Die Organisationsform der DAG wird den Erfordernissen einer optimalen gewerkschaftli-
chen Interessenvertretung gerecht, weil sie sowohl nach Berufs- als auch nach Wirtschafts-
bereichen gegliedert ist.
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495111 LV-Tag Hamburg
,.Frauenpolitik**

Die Verwirklichung der Chancengleichheit fitr Frauen ist eine zenwal Aufgabe der DAG.
Frauenpolitik ist ein Teil der Gesellschaftspolitik und damic Gemeinsiaaftsaufgabe. Meht
als die Hilfte aller Angestellten sind Frauen.

Die DAG setzt sich fiir Gleichberechtigung und Chancengleichheit von Minnern und
Franen im Beruf, Familie und Gesellschaft ein. Darum mufl zur Erreichung dieses Zieles die
Wectbewerbsfihigkeit der Frauen anf dem Arbeitsmarke und ihre Verdienstsituation ver-
bessert sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie fiir Miinner und Frauen verwirkliche
werden.

Die DAG wird im gesamten Bereich der Geselschafts- und Gewerkschaftspolitik die beson-
deren Belange der Frauen beriicksichtigen.

Die Tatsache, daff Frauen von konjunkturellen Schwankungen iiberproportional betroffen
sind und daf sie besonderen Schwierigkeiten unterliegen bei

— der Einstellung, dem Aufstieg, der Eingruppierung

— den Eillen von Kiindigungen - .

— der Berufsbildung, Umschulung, Fortbildung

— der Wieereingliederung in das Berufsleben :

acht die Verbesserung der Situation der Frauen im Beruf zu einem wichtigen Bestandteil
der Gewerkschaftspolitik.

Die Verwirklichung der Chancengleichheit mufl sowohl von den Betriebspartnern als auch
von den Tarifparteien vorangetricben werden. Die DAG wird sich dafiir einsetzen und au-
fierdem den Gesetzgeber auffordetn, die Rahmenbedingungen fiar diese Aufgabe zu ver-
bessern. :

y4951/2 Bundesfrauenkonferenz
"Die Bundesfrauenkonferenz fordert den Bundeskongre$ auf, in das Gesellschaftspolitische
Programm der DAG ecin Kapitel Frauenpolitik aufzunehmen.,

Die DAG ist die Gewerkschaft mit dem héchsten Frauenanteil in ihrer Mitgliedschaft. Die
DAG hat mit ihtem gewerkschaftspolitischen Handeln belegt, dafl sie die Anliegen der
Frauen als eine zentrale gewerkschaftliche Aufgabe betrachtet. Dies muf§ auch im Gesell-
schaftspolitischen Programm optisch deutlich gemache werden. Es ist fiir unsere Darstel-
lung sowohl nach aufien wie nach innen wichtig, daf8 die Stellungnahme der DAG zu ins-
besondere Frauen betreffende Fragen nicht nur verteilt in den einzelnen Sachkapiteln des
Gewerkschaftspolitischen Programms wiederzufinden ist. Die grundsitzlichen Aussagen
der DAG zur Frauenpolitik miissen in einem cigenen Kapitel dargestellt werden. Damit
wilxé:l auch der Rang deutlich, den die DAG den Anliegen ihrer weiblichen Mitglieder bei-
mifit. :
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ﬁ’ 951/3 Bundesfrauenkonferenz

Das Gesellschaftspolitische Programm der DAG soll ergiinze werden durch ein eigenstindi-
ges Kapitel ,,Frauenpolitik'. Dieses Kapitel soll wie folgt formuliert werden:
Frauenpolitik

Mehr als die Hilfte aller Angestellten sind Frauen. Die Verwitklichung der Chancengleich-

heit fitr Frauen ist eine zentrale Aufgabe fiir eine Angestellten-Gewerkschaft.

Im Grundgesetz ist die Gleichberechtigung von Minnern und Frauen verankert. In unserer

Gesellschaft erleben wir aber immer noch eine stindige Benachteiligung der Frauen auf-

grund ihres Geschlechtes.

Die Tatsache, dafi Frauen

— von konjunkeurellen Schwankungen iiberproportional betroffen sind,

.— bei der Einstellung, dem Aufstieg, bei der Eingruppietung und im Fall von Kiindigun-
gen,

— bei der Berufsausbildung, Umschulung, Fortbildung und Wiedereingliederung in das
Berufsleben besonderen Schwierigkeiten unterliegen, macht die Verbesserung der Situa-
tion der Frauen im Beruf zu einem wichtigen Bestandteil der Gewetkschaftspolitik.
Die DAG wird im gesamten Beteich der Gesellschafts- und Gewerkschaftspolitik die be-
sonderen Belange der Frauen beriicksichtigen.

Die DAG setzt sich fiir Gleichherechtigung und Chancengleichheit von Minnera und
Frauen in Beruf, Familiec und Gesellschaft ein. Zur Erteichung dieses Ziels mufl die Wett-
bewerbsfihigkeit der Frauen auf dem Arbeitsmarkt und ihre Verdienstsituation verbes-
sert sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie fiir Mdnner und Frauen verwitklicht
werden,

Dazu ist erforderlich:

— Elternhaus upd Schule méssen junge Menschen auf die Ubernahme ihrer Aufgaben in
Beruf, Familie und Gesellschaft gleichberechtigt vorbereiten,

— Berufsberatung und Ausbildungsméglichkeiten miissen unabhiingig vom Geschlecht an
den Fihigkeiten und Neig'ngen der jungen Menschen orientiert sein,

— die Personalplanung der Betriecbe muf die voriibesgehende Ubernahme von Familien-
pflichten beriicksichtigen und personell absichern,

— betriebliche Bildungsmafinahmen miissen die Erhalturg und Wiedererlangung der be-
ruflichen Qualifikation ermdglichen,

— Moglichkeiter: zur Ethaltung und Akeualisierung der beruflichen Kenntnisse und Fertig-
keiten sowie WiedercingliederungsmaBnahmen als iiber- und auferbetriebliche sowie
séchulischc Bildungsangebote wihrend und nach der Berufspause miissen geschaffen wer-

en,
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— der Grundsatz ,.gleicher Lohn fiir gleichwertige Arbeit™ muf in of-:n Tarifbereichen
durchgesetzt werden,

— bei den Bemithungen um eine Verkiirzung der Arbeitszeit ist der Verkitrzung der tighi-
chen Arbeitszeit Votrang einzutiumen,

— in allen gesellschaftlichen Bereichen muff der Anteil der Frauen ducch Zielvorgaben und
spezielle Forderungsbemithungen angehoben werden.

Die Verwirklichung der Chancengleichheit muf sowohl von den Betriebspartnern als auch

von den Tarifparteien vorangetrieben werden. Der Gesetzgeber ist aufgefordert, die Rah-

menbedingungen fiir diese Aufgabe zu verbessern.

Knapp 40 % der DAG-Mirglieder sind Frauen. Diese unterliegen im Berufsleben, in der Fa-

milie und in der Gesellschaft immer noch schlechteren Bedingungen als unsere minnlichen

Mitglieder. Die DAG hat dies erkannt und Abteilungen eingerichtet, die sich mit den be-

sonderen Belangen der Frauen befassen. :

Durch ein Kapitel ,,Frauenpolitik™ im Gesellschaftspolitischen Programm zeigt die DAG

nach auflen, dafl sie sich fiir die Bescitigung der Benachteiligung von Frauen einsetzt und

cine vorausschauende, weitsichtige Gewerkschaftspolitik betreibt, die sich nicht an kurzfri-

stigen arbeitsmarkepolitischen Gegebenheiten orientiert.

;65 1/4 ' LV-Tag Baden-Wiirttemberg

. Das Gesellschaftspolitische Programm der DAG soll ein Kapitel ,,Frauenpolitik’* ethal-
ren. Aus diesem soll erkennbar sein, dass die DAG die Mingel, denen Frauen im Beruf, Fa-
milie und Gesellschaft ausgesetzt sind, erkannt hat und sich verstirke fiir deren Bescitigung
cinsetzt."
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2¢951/5 LV-Tag Nordrhein-Westfalen

‘Neu in Gesellschaftspolitisches Programm aufzunehmen:

Frauenpolitik

Mehr als die Hilfte aller Angestellten sind Frauen. Die Verwitklichung der Chancengleich-
heit fiir Frauen ist eine zentrale Aufgabe fiir eine Angestellten-Gewerkschaft.

Im Grundgesetz ist die Gleichberechtigung von Minnern und Frauen verankert. In unserer
Gesellschaft erleben wir aber immer noch eine stindige Benachreiligung der Frauen auf-
grund ihres Geschlechts.

Die DAG setzr sich fiir Gleichberechtigung und Chancengleichheit von Ménnern uad
Frauen in Beruf, Famnilie und Gesellschaft ein. Zur Erreichung dieses Zieles mufl die Wert-
bewerbsfihigkeit der Frauen auf dem Asbeitsmarkt und ihre Verdienstsituation verbessert
sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie fiir Miinner und Frauen verwisklicht werden.
Die DAG wird im gesamten Bereich der Gesellschafts- und Gewetkschaftspolitik die beson-
deren Belange der Frauen beriicksichtigen.

Die Tatsache, dafl Frauen

— von konjunkturellen Schwankungen iiberproportional betroffen sind

— bei der Einstellung, dem Aufstieg, bei der Eingruppierung und im Fail von Kiindigun-
gen

— bei der Berufsausbildung, Umschulung, Fortbildung und Wiedereingliederung in das
Berufsleben
besonderen Schwierigkeiten unterliegen, mache die Verbesserung der Situation der Frau-
en im Beruf zu einem wichtigen Bestandteil der Gewerkschaftspolitik,
Die Verwitklichung der Chancengleichheit im Berufsleben mufl sowohl von den Bettieb-
spartnern als auch von den Tarifparteien vorangetrieben werden. Der Gesetzgeber wird
aufgefordert, die Rahmenbedingungen fiir diese Aufgabe zu verbessern.
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ﬂ5 1/6 BBG-Tag Versicherungen
Frauenpolitik

Die Verwitklichung der Chancengleichheit fiir Frauen ist cine zentrale Aufgabe fiir die
DAG. Mehr als die Hilfte aller Angestellten sind Frauen.

Die DAG setzt sich fiir Gleichberechtigung und Chancengleichheit von Minnern und
Frauen in Beruf, Familie und Gesellschaft ein. Darum mufl zur Erreichung dieses Zieles die
Wettbewerbsfihigkeit der Frauen auf dem Arbeitsmarke und ihre Verdienstsituation ver-
bessert sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie fiir Minner und Frauen verwitkliche
werden.

Die DAG wird im gesamten Beteich der Gesellschafis- und Gewerkschaftspolitik die beson-
deren Belange der Frauen beriicksichuigen,

Die Tatsache, daft Frauen von konjunkturellen Schwankungen iiberproportional betrofwn
sind und dafl sie besonderen Schwierigkeiten unterliegen bei

— der Einstellung, dem Aufstieg, der Eingruppierung - den Fillen von Kiindigungen - der

Berufsausbildung, Umschulung, Fortbildung - der Wiedereingliederung in das Berufsle-
ben
macht die Verbesserung der Situation der Frauen im Beruf zu cinem wichtigen Bestand-
teil der Gewerkschaftspolitik.
Die Verwirklichung der Chancengleichheit mufl sowohl von den Betriebspartnern als
auch von den Tarifparteien vorangetsieben werden. Die DAG wird sich dafiir einsetzen
und auflerdem den Gesetzgeber auffordern, die Rahmenbedingungen fiir diese Aufgabe
zu verbessern.

955/1 LV-Tag Baden-Wiirttemberg

Alle Ziffern des Entwurfs zur Fortschreibung des Programms der DAG zut Gesellschaftspo-
litik werden wie folgt erweitert:
Der Bundeskongtess wird aufgefordert, bei der Neufassung des Programms det DAG zur
Gesellschaftspolitik cin besonderes Kapitel , Jugendpolitik* einzufiihren und die wesentli-
chen jugendpolitischen Forderungen und Auffassungen der DAG dort gesondert zusam-
menzufassen.




