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Satzung

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und Verkehr

Giiltig ab 12. Februar 1995

Dm vorliegende Fassung haben der ao. Gewerkschaftstag vom

. September 1994 in Bremen und der Beirat in seiner Sit-
zung vom 12.2.1995 beschlassen. Dig dort godinderten Texte sind
halbtett hervorgehoben.
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§ 1 Name und Sitz

4.

3. Die OTV vertrint die wi sozialen, und
beruflichen Interessen ihrer M.lglmder
Deshalb ist es var allem ihve Aufgaha, dia Lebans- und Arbeits-
bodingungen durch AbschluR van Tarifvertrigen und EinfluG.
nahmu auf die s andi sawig sich

chcs Handuln und Iur dig Glmchbemchtlgung aller Beschaftigten
in ngscha‘(. Staat und Gesellschaft einzusgtzen,

arbeitet in der
gung mit, Sie tritt ein fir Vilkerverstindigung und Frieden.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Mitglied kann werden, wer im Organisationsberaich der OTV in
einem Arbeits-, Dienst-, Amts- oder Ausbildungsverhaltnis steht
oder wer im Orgamsatmnsberexch der OTV arbaitslos geworden

Das gleiche gilt fir  Arbeitslose, die als  Schul-
{Hochschulabgiingerinnen bzw. ga q' r eine Titigkeig im Orga-
nisatiansbereich der Gawerkschaft OTV anstreben. Zivildienst-
leistenda konnan Mitglied i m dqv OTV wardon, sawmt sie in Be-
tricben bzw. ind.
Das Nahem rcgelt der F
sung fiir Mnlghcdschaksangnfegenhenen

2. Gegnerinnen bzw, ner der Demokratie kdnnen nicht Mit-
plied der OTV sein.

3. '\Dnérghed kann auch nicht_sein, wer ciner andcrfn. nicht zum

in der G

Mitglied an-

ehért,

ie Mi ist i 2u Uber die Aut-
nanma i die Krai: g, in i a der
Krelsvutsmnd.
Gegen ist Beschwerd
an den Bezuks- und Hnupkvevstand 2ulassig; Jataterar ontachei.
det endgtltig,

Mit dnm Beitritt arkonnt das Mitglied dis Satzung sowia die Bo-

schillsse dor Organs der OTV als bindend an.

Mitgliedern, die aus, anderen Gewerkschaften ader aus Berufs.

arganisatianen zur OTV Ubertraten, kann die Mitgliedschaft an-

gerechnet werden. Das Nahera bestimmt der Hauptvarstand in
er

§ 5 Bee 3ung der Mnlgiedschaﬂ

Oie Mllghe chaft ends

al  durch Austritt, der schriftlich mit dreimonatiger Frist zum Ende
eines Kah.ndervmnuhuhres bei der Kreisverwaltung zu erkliren
ist.  Austrittserkidrungen, die bis zum dritten Tage das ersten
Monats eines Kalendorvierteljahras eintraffen, gelten als recht-

zait ?JES‘BH 14

b) dur bertritt in eine andere DGB-Gewerkschaft;

c} durch AusschluB.

§ 6 Ausschiul
1. Em Mitglied kann wegen gawerkschaftsschidigenden oder sat-
2ungswidrigan Verhaltens ausgeschlossen werden.
2. Anuag aut Ausschlu kdnnen stellen:
oder  Delogier der

Krmsvo_rwaltung,
der K

1. Die Organisation fihrt den Namen "Geweskschaft O
Dienste, Transport und Verkehr”, abgekdrat 6
Die (O)TV ist Mitglied des Dautschen awarkschaﬂsbundas.
2, Die OTV hat ihren Sitz in Stuttgart,

§ 2 Organisationsbereich

der Bezirksvorstand,
der geschdlts!uhrsnda Hauptvorstand.
Dm Antragsberechtigung gilt nur fir den jeweiligen riumlichen

3. \Iar Beschluﬂfassung Gber den Antrag auf Ausschluﬂ hat das

1. Der Organisationsbereich der OTV umfafit den

nina
‘Wihrend des Ausscnluﬂvar!nhrens ist

Dienst, das Yranspon-und Varkahrswesen {mit der
), die Versor-
wie

dem hauo"enan Mitglied ebenfalls Geleganheit 2u geben, sich
zu rechtfertigen.

C 95 - 01956

as
anata Dlsnsl!alslunqsbexr iebe. 4. Uber 1] der Hi Bei ei-
er rdumliche Taugkellsbermch der OTV erstreckt sich auf das nem vom ihrendan :' Aus-
Gebiet der Bundesrepublik Deutschland. Er kann auch Dienst- h g haben dessen Milgli kein 3
stellen, Betrisbe un: aus dem O isati Boi | des i und des go-
taich im Austand einschlieRan. 0l hat der i in
3. Das Nihare der Organisati {Anhang 1I}. Er Anhbrungsmtht
ist Bestandteil der Satzuna. 5. ulzgém die Emschmdunu des Haumvor:l;r;c’iaszknnmn das Mit.
ahe nacl ither
nats Mm der Ent: Ly -
BI- ™ o i s ?3' beim Gswnrkuhaﬁnus;chuls einlagen.
nung M setzt sich ein fir . Gegen die las usses kdn-
€ra Aushau dos sssivien Reshtestnstes und ¢ie weitare Demo- nen das Mitglied und die Antragsberechtigten nach Ziffer 2 in-
m von Wirteshalt und Varweltung. nerhalt eines 2us der Emscheidung schuift-
2. Dis unsbivinglp ven n und Arbaitgy- #ich Beschwerde beim Beirat ainlegen,
: Regisrungen, Verwainmgen, . Parteien und Kir- . ew Enm'mdunq dn Bairats ist ondoulﬂg £
. i is 2ur n-
! ﬁbu dcn Tuhen die jads und

Tlich:
p




7 Wiederaufnahme

2. Vurausselzungcn und Hohe der Unterstiitzung bestimme der
and i

. Uber dia eines
emscheidet der Hauptvorstand.
ilt als N

itrage
Jedas Mitplied ist verpflichtet, satzungsgemiBen Beitrag zu
zohlen. Der Beitrag ist in der Rege! monatlich zu entrictien.

§
1
2.
58
1.
2. D)L'r Beitrag betrégt

Hauptvor-

3. In E|nlelld||
stand nach den Richtlinien des Haupwurslandes

512 Unterstiitzung bei Haft wegen
gewerkschaftlicher Tatigkeit
1. Bei Haft wegen gewerkschaftlicher Titigkeit wird ocine Unter-

stiitzung gewdhrt.
Hohe der Unterstitzung bestimmt der

fir vallbeschiltigte
stehende Mitglieder cin Prozcnl das regelmuﬂvgcn Eruuo~
verdienstes. N

ind
Hauvaorstand in Rivhtlinien.
51 n Notlagen

Nicht zum rechnen: Ki und
familienbezogene Bestandteile, Betrige, die far Uberstun-
den, als Zeitzuschiige, far Erschwernisse, Gefahren, Auf-
wendungen ader ahnfiches gcxahlt werden,

liche!
1. Mntglnedem, dm mmdcstens zwolf Monate der OTV angeliéren,
kann in auBergewdhnlichen Notlagen eine Unterstiitzung ge-
wihrt werden,

und Hohs der Unterstdtzung bestimmt der

Dezember 1974 cinor Gowerk-

by for ne i und 2, 0
i . die wegen ahi t sind, } in
1 DM,
c} fir Aertnerinnen bzw. Rentner, Pensionzrinngn bzw. Pen.  § 14 Sunderunmrslmzun
sionare, flr ie aufgrund eines Tarif e bis zum 31,

ower Einzelvertrages endgliltig aus dem Arbeitsleben ausge-

schieden sind, und fdr Kranke, die nur Krankengeld bezie-

hen, 0,5 % des rcgelmaulgen Bruttoeinkommens aus dem

Gesamlemkommen, das seinen Urspyung aus  einom
Arbeits-, Dienst-odzr Amtsverhiltnis hat,®

3. st der monattiche Bruttoverdienst der Krexsverwallunu nicht be-

kannt, su setzt diese einen Beitrag in Héhe des von ihr ge-

schatzten Bruttoverdienstes des Mitglieds fest. Der so ermittel-

te Beitrag ist dem Mitglied mitzuteilon. Er gilt so lange, bis dos

schaft helgctrnten sind und seitdem ihre Mitgliedschaft nicht
unterbrochen haben, wird eine Unterstitzung gewdhrt.
in

2. Das Nihere der F
§ 15 Tleueue!ﬂ N o int
. wird nach d ger a
chener unter 9 ein

Treuegeld gewihirt:
a) Vollendung des 66. Lebensjahres oder
dem Arbrits-, Dienst-oder Amtsverhiiltnis

Mitglied “der Kreisverwaltung gegesiiber seinen
Bruttoverdienst nachgewiesen hat.
4. Héherer freiwilliger Beitrag kann gelenste‘ werden.

aus
wegen Beruls-. Erwclhs oder Dluns!unfahlgkcn oder nan-

ufgrund

6. Die Beitragspllicht ruht wéhrend der
stes oder des Zivildienstes.

*Anderung der .Uff.  2c durch Beschiul ces Beirates vom

12,2,1995

§ 9 Leistungen
1. Die OTV gewihrt ihren Mitgliedern unter den in den §§ 10 -
16 1eslgelegten Voraussatzungen auf Antrag folgende Leistun-

Rech( hutz,

Untcrstutzung bej Streik und MaB(cgnIung.
Unterstiitzung bei Hatt wi

newerkschahlmher Tahgkmt,

Nu(lagen Snnderumers‘ﬁuung,
Treuegelg,
Sterbegeld ben eu.wm 1tédlichen Betriabs-
oder Dienstu:

2. AII$1 LEIS[!]LIHQED sind freiwillig, ein Rechtsanspruch darauf be-
steht n

3. Ein Mitglied ksnn Leiswngen nur erhalten, wenn es mit seinen
sauungsgemasen Beitréigen (58 Ziffer 2} auf dem faufenden

a.° Nach Eingang einer Austrittserkldnung im SmnB des §5 Buch-

stabe a) wird Trevegeld nach 515 mcht mehr ahrt,

Das_ Nahere regeft der Hauptvomand in Aicl lhmen oder Go-

schiftsanweisungen. Uber gle Gewihrung von Leistungen
in er P

o
.

stand.

*Zitf. 4 und Ziff, 5, Satz 1 eingenigt durch BeschluB D31 des ao.
Gewerkschafisstages

§ 10 Rechtsschutz
Den Mitgliedern wird im Rahmen_er Richtlinien ‘Zitfer 2) un-
entgeltlich Rechtsschutz gewahrt in Steeitfallen, die in unmittel
barem Zusammenhang mit dem Diensi-, -Arbeits: ader Amtsver-
hdltnis, mit der Ausubung der beru‘l-men Tatigkeit, mit der

aus dem Wiedergutmachungsrecht

Soziaiversicherung  oder.
Unrechts) entstan-

den sind.
2. Das Nahera { der p in Richtlinj Die
i i regeln i C den
it en, die einer Rach!s-
die Abg und Erld Be-
den R fang, die
) g fir von das Hech(s-
fahren, me Ei

ur o
. den Wln’denul ﬂes Rechisschutzes, ev(l

Aullaqen sowis
3. Dis in den titigen

tarlfvemagllcher oder elnzslvemaghchev Regelungen
Das Treuegeld kann nur ginmal gnwahn werden.

2. Der Berachnung werden die in den fetzten drei abgelaufenen
Kalendeua’nren gemdB §8 Ziffer 2a} entrichteten Beitrdge zu-
runde

3. Als Tmﬂegé;m wird gezahlt nach 15 Jahren Mitgliedschaft der
20fache, nach 20 Jahren Mu%hur!-xchah der 30fache durch-
schnitiliche Monatsbeitrag nach

4. 5tirbt ein Mitglied nach mindesmn

finfzehnjéhriger _ununter-

shme des Treuegel-

des, erhalten die Angehnngen den nach Ziffer 8 zustehenden

Treuegeldoetrag, wenn Leistungen nach §16 Abschnitt ! oder
nach § 17 nicht beansprucht werden kénnen.

6. Dos Treuegeld soll spa(estans 2wlf Monate nach Vorliegen der

ler Kreisverwaltung bean-

tragt werden.
Diese Treuegeldrcnelung tritt mit den 1. Juli 1986 in Kraft.

% 15a Treuegeld

Ubergangsregelung fir Mitglieder, dio bis zum 31. Mirz 1971 aus

dem Arbeitslaben ausgeschieden sind

1. Mitgtiedern, die bis zum 31, rz 1971 endgiltig aus dem
Dicnst-, Arbeits- oder Am(sverhaltms ausgeschieden sind und
autgrund des & 11 Abschnitt VIt in der Fassung vom 13. De-
zember 1966 (giiltig ab 1. Januar 1967) und des §16 in der
Fassung vom 6. Juli 1968 (giltig bis zum 31, Marz 1971} ein
Treuegeld erhielten, wird auf Antrag der Differenzbetrag 2wi-
schen dem erhaltenen Treuegeld und dem im Todesfalla den
Hinterbliebenen zustehenden Sterbegeld gezahit,

2. Die Auszahlung des Differenzbetrages ist bis zum 31, Dezem-
ber 1982 bei der zustéindigen Kreisverwaltung zu beantrag

3. Mit der Auszahlun‘g des Differenzbetrages an das Mitglied ent-
fallt der i f ein

5 16 Sterbegel
L Sterhege!d bei einem tddlichen Betriebs-oder Dienstunfali
Bei einem todlichen Betriebs- oder Dienstunfali im Sinng der
Relchsverslcherungsordnung |RVO) _oder beam(enrechlllchcr
Beitrags-
leistung, den Hlmerhllebenen eln Slerhe jald von ‘l 500 00 gM
gezahlt, Hatte des Mitglied zum Zeitpunkt des Todes einen hg-
heren_ Treuggeldanspruch, so wird staqt dieses Sterbegeldes
das hohere Treuageld gezahl

o die bis zum 31. Mirz
1971 aus dem Arbei Ieben ausgeschieden sind
Den Hm(erbllehenen von Mitgliedern, die bis zum 31. Mirz

1971 endglltig aus dem Dienst-, Arbeits- oder Amtsverhiltnis
ausgeschieder sind, wird ein Sterbegeld nach falgenden Bo-
stimmungen awihre:

1. @) Der Berechnung des Sterbegeides werden die nach
dem 1.“ Januar 1960 (Snchtagl gemiB § 8 geleisteten

nen unu sekrsura sing im Sinne der il
{Arbaitsgerichtsgesetz, Sozislgerichtsgasetz usw.) zur Prozel-
vertretung in der erslen Instanz befugt. Die Bezirksrechts-
haben_die gleiche Befugnis
zur Plozsllvsnralur.q in der ersten und zweiten instanz.

§ 11 Unterstistzung bei Streik und Mairegelung
1. Bol Streik und bei

0
Filr Ml(glmder, dia vor dem 1 Jan 960
(Stlch:ag) aus di . Arbeits- ndor Am\sverhakms aus-
geschieden smd W|rd di dem

ach
ats-Vailbsitrdge bcvuchnet.
¢} Die Zeit, fir die nach dem endgdlti
Ausschenden aus dem Arbeitsieben %ﬂumr\ennnﬁn bzw.
leistet wurden, wird nicht auf die Dauer

wird eine g ge-
\_vﬂahn.

u, S

C95-01956 =

der Mntghedschahgnach Ziffer 3a) angerachnet,

2. Das Sterbegeld verringert sich um den Betrag, der dem ver.
storbenan Mitglied als Treuegeld gewihrt wurda.
3. 0) Das Sterbegald betragt:

Monats- Wochen-  nach einer Mitglisdschaft van
boitrag beitrag 5 20
Johren Jahren Johren  Johren
DM DM oM oM DM oM
2. 0,60 80,- 0,- 100,- 130,
3, 0.70 90,- 100,- 110,- 140,
4,- 0,90 100,- 110,- 120, 160,
5.- 1,16 110,- 120,- 130.- 190.-
6,- 1,40 120,- 130,- 140,- 220,
7. 1.60 160,- 200,- 2860,- 400,-
8. 1,86 180,- 240,- 320, 500,-
9, 2,10 200, 280, 380, 600,-
10,- 2,30 220, 320,- 440,- 700,-
11,- 2,55 240,- 360, 500, 800,-
12,- 2,75 260,- 400,- 560 900,-
13.- 3, 280, 0,- 620,- 1000,-
14.- 3,25 300, 480,- 680, 1100,-
15,- 3,50 320,- 520,- 740 - 1200,-
20,- - 340, 560, 200,-
] bel einer Mnmhedschalt von weniger als hm! Jahren kurd
in

das vom Mitgli cd durchschnittlich geleisteten
Mornats-Vollbeitrages, mindostons jodoch 50 DM, gazahit.
4. Hinterblicbena von Mitgliedern, dia bis 1933 einor Gewark-
schaft angehdrten und bei ibrem Wiedereinuirt nach 1945 be-
roits im Ruhestand waren, crhalten ein Sterbegeld von 160,00

M.
§. Hinterbliebene ven Beamtinnen oder Beamten im Sinne der bo-
i q un

Di A doren Di 3 alog den
{ peregelt war, cvhulmn fol-
gendes Sterbej;eld:
2) bei sinem M itrag von weniger
als 7 DM
bis zu 1 Jahr Mitgliedschaft 50.--DM
nach 1 Jahr Mnﬁlxedscha(( 30
nach & Jahren Mitgliedschatt

350.
b} bei einem durchschnittlichen Monats-Vollbeitray
bis zu 1 Jahr Mitgliedschatft
nach 1 Jahr Mitgliedschaft 400,-DM
nach tanfjahriger Mitgliedschaft jweils den ihrem Durch-
schnittsbeitrag entsprechanden ,mrag aus der Endstufo

(zw Tabella
(Zv"cr Ja).

.

1. Das Sterbegeld wnrd an die Hintarbliebenen gozahll, die mit

lebt haban,
oder an natirliche Persumen, dns nachwaislich fur die Bestat:
tungskosten aufgekommen sing

2. Das Sterbegeld ist spalcstans sechs Manate nach dem Todes-
fatl unter \lmla?u des Mitgliedsausweises, ciner Sterbeurkunde
und gegebenenfalls eines amtlichen Nachweises, da dor Ver-
storbeng Benmter odar Dienstordnungs-Angestallter gemiR Ab-
schritt Il Ziffer § war, bei der zustindigen Kreisverwaltung 2u
beantragen.

§ 17 Freizeit - Unfailver: u:hcrun?

i. Die Gewerkschaft QTV schiieBt for ihro Mitglieder eine Freizait-
Unfaliversicherung

2.1 {us dmser erhziten Mitglieder, dio
mindestans 2wéif Monate der Gewerkschaft OTV angehdren
und satzungsgemale Beitrige nach 58 Ziffer 2 entrightel
Bei ginem_Ubertritt aus einer anderen Gowerkschait gitt §4 Zif-
fer 7 der OTV-Satzu

3. Das Weitere und Versi-
cherungsvertrag.

§ 1B Taritbewegung
1. Far Flanunq_ Aushandeln, Abschlul und Kindigung van iiberbe-
zirklichen Tarifvertriigen ist der geschaftsfihrende Hauptvar-
sland zusn’.\ndm, far

4 Die Tarifkommissionen sollen in ihrer Zusammenscizyng die
i ihres i i i i
ren.
5. Das Nahere besti der in
5§19 Umbsnmmunq, Arbeitskampf
1. Die OTV bekennt sich zum_Arheitskampt als Mittel zur Durch-
setzung gewerkschafdicher Forderungen.
Vor cinem Strcuk mud grundsatzlxch cme Urabs! tlmmung state-
darf werdon,
sing_und
Fir einen Stroik
ls( nn der Urabsummunq cina_ Mehrheit von mmduswm 75 Pro-
zent der
3. Dle Bundcswchr wird nicht in Albcnskampfa clnbczagcn Dies
qilt nicht fur die dart o U
Da.. Nahere dar m Die
inien 2ur D v} ven Ural mucln insbe-
sondere dia Varaussatzungen, Durchfuhrunu, Leitung und Aus-
wcnung von Urabstimmungen. Die Richthinien zur Durchfuh—
rung i
Durchluhvung. Leitung und Be%nmgung von Streiks. Sie enthal-
ten ferner die mit bindender Wirkung (e die Mitglieder festge-
lagten Pflichten wihrond eines Arbeitskampfes und dia MaR.
nahmen bei Nichtbeachtung der, Pflichten sawie der Anardnun-
gen der zustiindigen Stellen der GTV.

§ 20 Qrgane

1.%Dio BV istin Keroisverwaliungen und Bazrko gegliedert.

2. Crgane der OTV sind
in den Krunsvurwal(ungum
a) die Oelegiertenkonferenz,
bl der Kreisvorstand;
in den Hezirken:

a)  die Bezirkskonferenz,

b} der Bezirksvorstand;

auf Bundesebene:

a) der Gewerkschaftstag,

b}  der Beirat,

¢} der Hauptvorstand,

d}  der Gowerkschaftsausschug.

3. Der p: i in Richtlinisn das Nahere Gher Cie

i und Vi der Wah! und Bg-
s!ellunq der Delegierten und der Mirglieder der Organe gemi
2iffer 2. Der Hauptvarstand kann in diesen Richtfinicn bestim-
men, inwieweit sic fr sonstigo Gremien der Organisation sinn-
gemill Anwendung finden.

4. Frauen massen in alien Organon und Gremien der OTV mindo-
stans entsprochend jhrer Mitgliederstirke im jeweitigen 8ereich
vertreten sain.  Das Nihere regelt der Hauptvorstand in der
Wahlordnung.

wenn alle \

4. Im Fallo der Neucmch(ung oder Neuabgrenzung ven Organisa-
tionsgliederungen {521 Nr. 522 Nr. 1) kann die Zusamman-
setzung und Bildung von Orgnncn fir den Zeitraum 2wischen
Gem und den alt-

den

Ecanmmunucn der ii 21 und 22 gcrcgel( werdan, als es erfor-

derl*h ist, um eing angcmossen% chetunq dar Mitglicder die-
ungen in Organ

§ 21 Kiviso*
1. Der Krei nimmt die der OTV in seinem Be-
Er ist zusmndlg fir die mgliedernahe Gewerk-

reich walw,

Fnlscheldungon mit detlicher und kommunalpoli
sowio die Planung der Gawerkschaftsarbeit auf Kreisebe-

2. Zu seinen besonderen Aufgaben gehdnt es, ouf Kreisebene
a) dic demoksatische Willensbidung der Mitglieder zu alien
v Fragen 2u und z2u

fordern und _dazu und D
gen durbhzu!uhcen,

b) die Tatigkeit von i i und
Vertraugnsieuten zu fordern,

¢l bei Bedarf den Mitgliedecn Rat, Schutz und Hilfo im Rah-
men des Leis! atalogs der Satzung zu gewilwen,

und Bik Z
@) Mitgliﬂderwsll_)unq 2u bcuaben.

anfvunmqe im Eazlrksnﬁrmch die jeweili- B -
ans
?\Jl onllcha Tunlvcnmge oder Firmentarifvertriine an Kreisver- o) de aushalts) und die Jaheesrechoung zu genehmigen,
h} dm TV im DGB-Kreisvorstand zu vumﬂen

waltungen delegieren,

In_besanderen Fallen sowie in Zweifelsfillen bestimmt der ge-
schafts{ihrenda Hauplvmstznn die Gr einen Tarifvertrag zu-
slandvge Stelle der 0

eines Tarifver-
(mges sind dia unmmclbar botm"vnen Krelsverwnl(ungen unter
der und der

i ﬂ:ﬂfnnﬁd&w der Satzung und der Be!chlum 2u oberwa-

k! (iber die Bidung vo n Bereichevorstinden und die Au:pe—
staltung dec. Bemchsacbau sowie Lber die Bildung s
und Gruppen im Rahmen flaxibler A'bmts~

Taci i am i 20 Das orman zu onucl'mdon
E'gebms, der hdrung ist dar j issi 3. in allen Batrieben und Dienststelien Nden die OTV -Mitglieder
mitauteilen. betriebliche
2. Dia nach Nr. 1 zustindigen Stellen handeln unter Beriicksichti- lungen e Vonr-u-n-bmc wibleoy, Diota acbeiten aul der
ung der der Tar I betrisblichen
3. b‘f& jeden T ich ist eina Tari i 2u cha d Yortrs utearbe der OTV" an der Ge-
ilden, Slammﬂ Zi.h SHgUNg qomunonmr Bei
Wlhmnhmung dieser Aulgd-: ﬂ-h.n 8 untt buomid:
en Schutz ihrer ist
. S -a- ;




die_Grun fiar_cine mitgli iche Bo-  § 22 Bezitke® )
tricbspolitik. Dig ichtlini 2ur iebli . s b folgende Bezirke:
und i i der ezirk Nord
Hauptvorstand. ezirk Hamburg
4. Uber die oder von ezirk Weser-Ems
Krelsvmwaltungen entscheidat auf g des ezirk Nii
standes der fiihrande Gber Ei (] ezirk Berlin

Der einer Frist
vnn 4 Wochen erhoben werden, er ha: aufschlehende Wirkung.
Gegen dne Entscheidung des Hauplvorstandes ist nach § 26 aif-

xnnemalb 4q Wuchen maglich. Beschwerden im Sinne des § 21
Ziffer 4 OTV-Satzung an den GewerkschaftsausschuB8 haben
keine aufschiebende Wirkung.

Durch Beschlull D003 des go. Gewerkschaftstages wird § 21 Zif-
fer 5 bis zur satzungsgemaBen Neuregelung auBer Kraft gesetzt

5. Kreisverwaltungen erhalten aus ihren Beitragseinnahmen fol-
gende Anteila:
a) bei einer Mitgliederzahl bis zu 8000 und in einem réumlich
groRen Gebiet bei einer Mitgliederzahl

bis zu 4000 20 Prozent
h) bei einer Mitgliederzahl von 3001 bzw, 4001 bis
10.000 Mitglieder 15 Prozant

c) bei mehr als 10.00
Mitgliedern 13 Prozent
i ich_infolge

Mnghederzahl veranden, erhallen den blshengen nteil so lan-

ge als festen Betrag, bis durch weitcren Anstle? der Mitglieder-

zahl die aus der Umgruppierung entstehende Differenz ausgegli-
chen ist. Bei Zusummenlsgung von Kreisverwaltungen kann

ein treffen.
6. Alle 4 Jahre findet dne Deleg:enenkmfe enz statt. Aufgabe der
Delegiertenkonferenz ist vor allem die Entgegennahme des Ge-
schafisberichts, des Kassenberichts und des Berichts der Revi-
sionskommission sowie die Wahl des Prelsvurslandes und der
Revisionskommission. Dia Delegierten ie Delegiertenkonfe-
renz und die Deleg:enenvarsammlungen smd in Mitgliederver-
sammlun?en 2u_wihlen; m Bemeben. in denen einem erhebli-
i

e2irk Nordrhein-Westfalen |
ezirk Nordrbein-Westfalen Il

eSSen

Rheinfand-Pfalz

szirk Bayern

3adon-Wilrttemberg
ar

pzirk Brandenberg

3achsen-/ nhalt

ezirk Sachsen

héringan

Uber die Abgrenzung der Bezirke und die Sitze der Bezirksver-
waltungen beschlieft nach Anhérung der betroffenen Bezirks-
vorstande der Hauptvorstand. Die Bezirke Berlin und Ham-
bulg haben eine Boppelfunktion als Bezirks- und Kreisverwal-

2, Der Bezuksvorsland nimmt die Interessen der OTV in scinem
Bereich wanr. Er (bt seina Tatigkeit im Auftrag des Haupt-
vorstandes aus. Er ist zu: ig tir alle Entscheidungen mit
kreisverwaltung: Bedou-

ng sowie dio Planung der Gewerkschaftsarbeit auf Landes-

w

ne.
Euhselnen besonderen Aufgaban gehdrt es, im bezirklichen
men

a} die und ge-
geniber dem Hauptvnmznd zu vememn sowia Beschlas-
sa zentraler Organe umzusetze:

b) den bezirklichen Haushallsplan und die bezirkliche Jatwes-
rechnung zu genenmigen,
¢} die OTV im DGB-Landesbezirksvorstand zu vertreten,

di gowmkschufvsr:lmscha Schwerpunkte zu bestimmen,
¢) die Kreiso in ilren Aufgaben durch Konzeptionen und Ar-
beitshilfen zu unterstiitzen,

chen Teil wegen
von der Eemebsshma die Teilnahme an Mitgliederversammiun-

gen nicht méglich ist {z.8. in Teilen der Seeschiffahrt), kann
durch g werden. Das Nihera
[ g. Die Mitglie-

n it zu for-

dem,
a diedE‘glhnlmng der Satzung und der Beschiiisso zu liber-
hy uber dio. der i it auf g

der des Krersvurstandes haben beu
und bei den Delegiertenversammlungen Sitz und Stimme,
Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mxtgl:ed; aus dem Kreisvor-
stand und der Rewsmnskammlsslon fubrt die nachste Delegier-
tenversammiung dia Nachwaht duri

7. Die Krelsdelau nferenz be:

» 4.000 Mitglieder au: n,

» bis 9.000 Mltghede. aus 100Wb9m en,

» bis 15,000 Mitgheder aus 120 Delegierten,

» bis 20,000 Mitgiisder freg ] Dolepierten,

= iiber 20.000 Mitgid aus 200 Delsgierten,

gl‘r;zu komme: n_die Mitglioder des Kreisvarstandes als ordentsi-
8. Der K t sich aus der bzw. dem Vor-

etz
sizenden, den Stellvertreterinnen bzw. den Stellyertretern, der
Geschaftsfihrerin baw. dem Geschaftsfilhrer und den Beisitze-
rinnen und Beisitzarn. Dem Kreisvorstand gehéren an Vertrate-
rinnen bzw. Vertreter der Arbeiterinnen und Arbeiter, der An-
gesteliten, der Beamtinnen und Beamten, der Frauen und der

Jugond sowie der folgenden Bereiche: , Linder / Gamein-
den / Gesundheitswesen, Kirchen, So; zuh Dienste, Sazisle Si-
/ Ver- und Entsory AL Besondere Dionstlei-

; ferner eine ehrenamtliche Vemstenn bzw. ein ehren-
amthicher Vertreter der Senforinnen und Sanioren und Vertrate-
rinnen bzw, Vertreter dar Jugend entsprechand ihrem Mitglie-
deranteil, mindestens jedoch 2wei,

8. Die Geschaftsfuhrerin bzw der Geschaftsfiihrer fihren die Ge-
schiifte i mit der Wi ghie-

4. Der Bezllksvnrsland wxr.l vun der Eemkskon(eranz gawihit.
Er besteht aus der . dem Vorsitzenden, zwei gleichbe-
rechtigten. Slellvemetennnen bz»;. Stellvermatem ugd d'::n

ezirks-
vorstand gehdren an je eing Vertreterin bzw, ein Vameler der

Arbeiterinnen und Arbeiter, der Angestellten, der Bsamtinnen

und Beamten, der Frauer, und der Jugend sowua der folgenden

Bereicha: ler { Gemeinden / heitswesen,

Kirchen, Soziale Dienste, Sozmlu S‘memnn I Ver- und Entsor-

gung / Verkehe / Besondera Dienstleistungen; ferner eine Ver-

treterin bzw. ein Vertreter dar Saniorinnen und Senioren und

Vertraterinnen baw. Vertreter der Jugend entsprachend ihrem

Mnghedavanlsll mindestens jedoch zwei.

missen zum ihrer Wahl

3 Jahre
Dm Zahl der Bezirksvorstandsmitglieder bauagt in Bezirken
mit weniger als 100.000 Mitgliedern bis 2 26, in Bezirken
mit mehr als 100.000 Mitgliedern bis 2u 31.*
5. Bez:rkskunfsrenzen finden alle 4 Jahre vor dem Gewerk-
schaftstag st
Scheidet ein Mxtghed der Bezirksleitung wihrend der Legisla-
turperiode aus, wird zur Nachwahl eine auBerordentliche Be-
zirkskonferenz einberufen.
Die Delegierten der Bezlrkskonfarenzan werden von den Dele-
slanenkonferanzen der Kraisverwattungen gewdhit.
us Nahere bestimmt der Hauptvorstand in einer Wahlord-

Due Mm:lledar des Bezirksvorstandes haben Sit: und Stimmo
Bx den Bezirkskonfarenzen.

10. DPie 8 in bzw, ragt gegen- 6.

@iber dem Kreisvorstand, der Beznrkslenung und in_letrtar In- » bis 5

stanz_dem yaschlhs'uhrendan Fauj tvors(and dm Verantwar- s bis 1

tung far dlu Geschd Kassentiihrung in der Kreisverw: » his 160.1

wng, htige Guchlhsvorginge, dio groBere finanziells Ver- » bis 200.000

plllchlunaen zur Folge haben, dirfen nur im Einverrehmean mit » Shee 200.000

xv Bozwtl:;knm ;&:n i Fillen Hinzu kommen die

s geschiifis tvorstas . Dalegierte.

11. Das Nihers i R -

wmsunu ;Nalﬁasscéngd‘a:s’ & 22 durch BaschiuB C115 in der durch dia Bs-
INeutessung dis § 21 durch Beschiut'C178 in der durch e fo- sung Tos 30, Cowarkaihatiatages. Dia Anond 03 pas o SHer d
;"n:.l,; = 0112 C112/1, C114, C 116 uad Wmndgnen 6 goll-n uum.ls bei den’ Organisationswahlen zum 13, Ge-

forn 7 und 8 .Iun !mals el
Cowerkaenates H Lt den D:ymlsamswlhlon zum 13

=== Tz

schuftsal
2. semen besondcren Aufgahen qehdrt es,

Die bzw. der Vorsitzende des Bezirks sowie ifre bzw. seine % 24 Beirat®
Stelivertreterinnen oder Steifvertreter sind houptamtlich titig 1. Der Beirat hat das Recht,
und bilden die Bezirksleitung. Die Bezirksleitung fihrt die Ge- die Satzung zu andern, soweit nicht Ziele und Autgaben
schifte im Auftrag des Hauptvorstandes. der OTV berihrt werden,
b) tir den |} den  Gewerk-
und die ission  vorzu-
Durch BeschiuR DOOS des ao. nehmen,
Gewerksclgﬂswges wird § 22 Ziffer 8 c} einen
* und 9 der OTV-Satzung bis zur fen,
. satzungsgemalen Neuregelung auBBer ) die
Kraft gesetzt lungen for dia aescmhgmn der orv do Cicht won Kol-
¢ Ieknvvemagsn gemal § 32a erfalt werden, zu be-
teBen.
8. Die den Bezirksver Kosten werden 2, Die Bcschlussa 2u Euchstabnn a} und c} der Ziffer 1 bedarien
nach ep. Die r Beschiiisse zu Buchstaben b) und d)
miissen sich im Rahmun ﬂer Pnushallsansﬁtza bewcgen. dor Ziffer 1 de Mehthm( der
9. 2Zur L 3 Dnr Benmt setzt sich zusammen gus;
oder fir besondera rcglcnalu Aufgaben steht dL‘n Bezukcn jahr- den Mitgliedern des. SUlwes
lich gin halbes Prozent ihres bezitklichen Beitragsaufkommens h) cinem Mitglicd des Guwnrksnhahsaussch 5505,
zu. Uber dia Ver ieser Mittel der Bezirks- cl mmm Mnnl der Revisionskommission auf Hauptves-
vorstand. ne
d} und 81 Delo ierten der Bezirke.
§ 23 Hauptvorstand* Jeder Bazirk de! mmdesmns cin Mitglied in den Beirat.
1. Der Hauptvorstand nimmt die Interessen der OTV wahr und Das Nihera
vortritt die Organisation nach zbﬂen und innen. Der Hauptvor- 4. Fir jedes deleglenc Mllglmd ist cine Ersatzdelegierte bzw. ein
stand bestimmt dip Politik der OTV in Uberemshmmung mit den Ersaizdelegierter zu withlen,
das 1 ist fir alle 5, Dia Delegierten und Ersatzdelegxel(en der Bezirke mussen eh-
i und_bezirkstiber- renamtlicha um Zeit,
und dlﬂ der Gewerk- punkt der “Wahl mindestans Grei Janre Gewelkschan..mutglxed

sein.
de 2itfer 2d durch Beschiul des Beirates vom 12.2.1995

al 2u
dm Jahresrechnung zu gonehmigen und den Bencht dar

Vers wallung

b} die OT“I und 2u
vertrgten,

¢l die OTV in der Gewerkschaftsinternationale und m interna-
tignalen Orf amsmmnen und lnsmunonen 2u vertre

d) dm Chefredaki cur nm Vorschlag

es n:nden: zu
e)

1} Kreise und Bezirke in itven Aufgaben dun:h Knmepm:nen

Die Anderung in der Zilfer 3 gilt. ersm-als bei den Qrganisationswah-

fen zum 13.  Gewerkschaftstag 1996

Ziffer 4 Abs. 1 (alt) Streichung des Setzes: “Fdr je angefangene
20.000 Msrrglleder,.,. Gawshit” dulch Beschlull des Beirates vom
72.2.799:

1! 25 Gowerkschaftsta,

Der Geworkschnflslag ist das uhets(e Organ der OTV, seiner
Beschlullfassung

und Arbeitshilfen zu unmrstutzen, 2 Z)u den Aufgaben des Gewulkschalls(qges gehdren:
a
o nach vorheriger Boteiligung der Kralse und Bczwkc zu be- b} in K
schiieBen, c) € mschexdung Dher Antrige,
h) die Einhaltung der demokratischen Struktur der Gewark- d} Anderung der Satzung,
schaft OTV, vornehmlich der Satzung und der Beschlissa e) Wah! der Muglneder des Hauptvorstandes, des Gawolk-
zu iiberwachen, d der Bestati-
i} den Guwcrkschahsrag und den Beirat einzuberufen, der auf den
i ub er die der auf B qhe er und Ersatz- Benm(smllglxude
3. Der Gewerkschaftstag findet alle vier Jahre stat.
3. Der Haupwurstand glbt sich eine Gsschahsovdnung Er tagt 4. Der setzt sich ; | aus den ge-
mindestens viermat jahrlich. wihlten und den des |
4. Derk smzxsn:h en aus: . des. . i .
Der bzw. dem i Twei te bzw. ie auf t
Stollvertrotern _und  vier gt die T sebene und der e Che
den geschifi en | bilden, den 2 fin bzw. der Cl die brw.
den Bezirke und 53 chrenamtiichen Mitgliedern, wovon yuar Bundessekretare fir Arbeiterinnen und Arbeiter, Anv.slulm
Vertreterinnen/Vertroter dor Personengruppe nd und el Baamtinnen und Beamta, Fraven und Jugend, ein Vertreter
ehrenamlhche Veruamm bzw. ein whranamtlicher Vsmelu der Seniorinnen;/Senioren sawie die/der
der Sei und Senioren sein missen. Bereichsgeschaftsfohwer/innen nehmen beratend am Ge-
Das Nal’me besnmml dia Wal Inung. L welkschahsuu teil.
Dio Chofredakteurin bzw. der Chafradaktour urd je cinje 5. Dia fir X wefden auf den
Vertreter/in der Boreiche sowio die foe der wahit, Auf
iter, upd Beam- l)eanoelmoene 4.000 Mitgkeder ist eine Dehn-ne baw. ein
te, Frauen und Jugend sowie eina Vertreterin hzw. sin Vestre- ierter zu wihien. Das Nihere bestinmt .1.31
ter der Seniofinnen und Senioren nehmen beratend an den Sit- iner Wahlordnung,in dor auch die oemaB 520 .
zungen des Houptvorstandes teil.* TV Satzunq erforderlichen Su'ukturvomaben for die Quo-
5. Die Size der werden llemr!g enthaltan sind. *
auf die Bezicke entsprachend itwec anhduzﬂ vmh Dia 6. das mull
stwenamuichen Hauptvorstandsnwtglieder werden von den Be- mlndestens 15 Wuchen vor dem Beginn des Gawerkschansm»
zlkskon'mmzen bzw. von der Bundesjugendkonferenz vorge- ges unter Angabe der Tagesordnung im OTV-Magazin bekannt-
schiagen, Sie miesen L . gegeben werden, Dor Geschiftsbericht muG den Delegierten
zum Zef Wahl ma deei Jatre L & viar Wcchen vor Beginn des Gewerkschaftstages
S zwei Jahra G k- 2ugestelit sein.
m '\’{mer‘:“or ain Wechsel einer Ver- 7. Ar?vaga missen spitestens drei Monate vor Beginn des Ge-
treterin brw. b Vomaws der Jugend oder der V\“elkschaémana?1 ben[r)niﬂauplvurste'xd uumgerelchl und vier Wo-
wishrand l-ndon pericde statt, schilgt der Bundes- chen vor Beginn den Delegierten zugestelit
dor tau vy dia Nach- B. Antrausba{cchng( smd 3!8 Deleq?enenkantoranzun und Dele-
folgorinnen bz: ?Mol?u ier r
6. Die Gnchnﬂe der OTV fohrt der geschiftstihrende Hauptvar- zen und " dar der Gewerk-
stand. In gerichtlichen Verfahren nimmt er die Aufg des dne E
Hauptvorstardes wahr. gendkonferenz sowie der Bund“-A:bcnmnnnan» und
7. bedirfen der Unter- der  Bunds der
schriftan von zwei Vorsitzanden oder einer bzw. gines Varsit- : : und und  der
zenden und eines weiteren Mitglieds des geschiftstitvenden
Hauptvorstandes. Dies gilt mchl {ur einfache Geschdlte des 9. Der Hluplvalsund wmh vor dem Gewetkschatistag aus den
laufenden Geschiiftsbatriel Delegiertan eine Antragskommission. Sia hat die Aufgabe, zu
dnn mr&qsn Stallung zu nsnmen.
10, des ist ein Wort-

*Noufassun, s § 23 durch Baschiull C115 in der durch die Ba-
schigsse €79, cnz C112/1, C114, C116 und D3 geindecren Fas-
sung des ao. vaafkschlfrsu es.

An Zéffvrn 4 und § gelten e;;gmls bei den Or-

*Die Anderungen in den Zitfer 4, 5 und

und zu vulm

nmlokoll
8 geiten srstmals bei den

Elgnmu vonswsehlen zum 13. Gowurk:cmmug 1996
ncerung Ziff. 8 durch Beschiull des Boirmtes vom 12.2.1995
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15 26 anmkschaﬂsausschuB

a,

$§ 27 Revisionskommission®
1. FRir dig

dber alle

den, die sich geg un des
Hauplvavstandes nchxen Entscheidung ist Be-
zuldssig.

Der Gewerkschaftsausschu3 besieht aus je einer Vertreterin
oder einem Vertreter jedes Bezirks und wird vom Gewerk-
schaftstag gewshit,

Beschaftigte der OTV sowie Mitglieder des Hauptvorstandes
oder des Beirats kénnen nicht Mitglied des Gewerkschaftsaus-
schusses sein.

Gegen seina

hat sich i von 14 Tagen

nnch seiner Wah! zu konstituieren. Er wihit eina Varsitzende

baw. einen eine bzw. einen
Stellvertreter und eine et in bzw. einen dl

Zusammensetzung des Gewerkschaftsausschusses wird in

der nach der Konstituierung erscheinenden Ausgabe des

OTV-Magazins bekanntgemacht.

Der Gewer muB dem

seine Tatigkeit berichten.

dber

reis z att und die Haupt-
g werden ge-

bildet.
>m haben dm Aulg::be vn der |ewerhgen Verwattungsslnue dia

6.

. Neulassung des § 29 durch BeschiuB C60 des ao.

Die Bundesfrauensckretana wird von d.: Bundesfrauenkonfe-
renz gewahit,

Gewerk-

schaflstages
Die Andecungen in dL-'ﬂ lefem 1, 2und 4 yEIIL‘I’rngglma/s bei den
s}

5 30 Bcrmche
1.

Wahrung dor e und sozia-
Betreuung der

M:tgheder qﬁolm durch chu:he. Dle Bcvclchc crlullen ihre

Aufgabe in Ubereinstimmung mit den zustandigen Organen.

IFur die Arbeit der Bereiche beschlict der Hauptvorstand Richt-

inien,

Es bestchen folgcndu Bereiche:

» Bund, Linde

» Gemeinden

» Gesundhe'nswcsen, Kirchen, Soziale Diensto, Soziale Siche-

rung
» Vnr- und Entsorgung

»

2 Besnndem Dienstieistungen. *

Uber die Ausgcstahung der Arbeit in dendBerclcmn amschuldcn

Kreis-
|hm ]ewclhgo ELne.

2,
Haushaltsfiihrus
Sie sma(lj Jgderzg zur i Din isi des § 30 durch BeschiuB C28 des ao. Gewerk-
kommisstonen pritfen die Monats— j: und Jahi b- chal . . L
rechnungen, die Anlaga der Vcrmﬁgensbest‘nde sowie die go- Die Anderungen in Ziffer 3 gelten erstmals bei den Organisations-
samie BuchtGhrung und fuhren Giber jede Revision Protokoll. wahlen zum 13. Gewerkschaftstag 1936
3. Die der Ki steht aus min-
destens drei Mitgliedern der jeweiligen Kreisverwaltung. § 31 Presse - und Informationswesen
glieder des Hauptvorstandes, eines Bezlrksvgrs!andes oder ei- 1. Offizielles Publikationsoigan der OTV ist das OTV-Magazin. Es
nes Kreisvorstandes und Beschaftgte der OTV kannen nicht wird kostenlos an die Mitglieder verteilt.
Mitgtied der sem. Dla 2. Uber die F  weiterer F { auf
sion wird auf Var‘chlag des Kreisvol 5 der fohrende t
hit, Uber das Ergebns ;eder Revnslon ist 3 0 K kénnen bei Bedarf for ih-
dem Kreisvorstar zu bencmm ren Bereich i | Inform herausgeben.
4. Die isit ission der i g besteht aus fanf Das Nihere in der tohrende
i dv:ha den des _Beairks !
eines Kreisvorstandes und Beschaﬂ»gto der CITV kunnen nlcht 5§ 32 Beschaftigte der ﬁTV
Mitglied der sein. Die 1. Die TV_werden vom geschiftsfiihrenden
ion wird auf Vorschipg des Bezitksvorstal von der Bezirks- Hauplvars!and' alnges!all(. Dabei_haben sowohl die Kreis- wie
konferenz gewahit. Uber qas Ergebnis jeder Revision ist dem die Bezirksvorstande fur ihren Bereich ein Vorschlagsrecht,
irksvorstand zu berichten. Eine Versetzung ist nur nach Anhcrung der zusténdigen Kreis-
5. Die g besteht aus oder Bezirksvorstinde miglich. B
je einem Mitglied der Eezwke. mml-ede. des riauptvors:andas, 2. Offene Stellen sind m_0TV-Mag i
eines Bezitksvorstandes oder ws Kreisvorstandes und ben. Ausnahmen hiervon sind mn Zusnmmung des geschafts-
schamme der OTV knnnen nicht Mitgked der 2uldssig. ~ Offene Stellen sollen
sial Die wud auf Vor nach iger g der Kreis- und Bezirks-
wahit. Uber das Er- vorsténde besetzt werdsn
gebnis jeder ngms,on st dem Haumvnrsland und dem Gewerk- 3. Sekretdrin bzw. Sekretdr oder Wahlangestellte bzw. Wahlan-
schaftsausschuB zu berichte gestellter kann grundsétzlich nur sein, wer zum thpunk( der
6. Die jewoilign wihit eine bzw. Jahre ist
einen Vorsitzenden, 8i einel und zwei Jahre TJatigkeit als
ter und eine_ Scmhfuhrenn bzw. einen Schﬂfﬂuhfer. Die je- bzw. Funktionar nachweisen kann. Uber Ausnahmen enlschen-
weilige gibt sich eine det der gaschahsfuhrends Hauptvorstand.
4. Die haupy und éra bedirfen
. Neulassung des § 27 durch BeschiuB D 15 des so. Gewerk- zur_Ausiibung ihtes Amtes der 535‘3"9"“9 dU'Ch den ge-
schaftsrages. schiftsfiihrenden Hauptvorstand. Sie sind verpflichtet, die Be-
Die Andg/ungen in den Ziffern 3 bis § gelten erstmals bei den Orga- sulrr;mungen der Satzung und die Beschiiisse der Organe zu be-
1998 achte:
5. Eesch’lf(lgten

$28 Konlnrenzsn, Arbeitstagungen

Endat spdtestens mit Ablaul des Munals. in dem das 65,

H findet je eine bansjahr vallendet wird.
renz und eine Bundosfravenkonferenz statt. y _
2, gybe o n und andere zemuh oder g *, gedndert durch Beschlul des Beirates vorn 12,2,19595
ngen " "
tretungen, Bemebsms Personalsbte oder Vertrauensleuts wer-  § 32a Kollektiva Vertrige
n_ nach Bundesebens vom goschafistomendon 1 DI° g
und .ufd“ P von der der werden durch kulleknva Vertrage gere-
embemfen, gelt, die dem
§ 29 2 ger]n Gesan;:h’;alm:lbsrat abzuschlieRan sind.
Personengruppen® . Einigen sich die Vertragsparteien nicht, kann jede Vertragspar
Auf m und in den Bezicken tei eine nrufen. Die Schiedsstella besteht &spm-
lisse Arbeiterinnan urid Arbeiter, Angestelte, Ba- nem ader einer
und Beamte, Frauen, Jugend, Seniofinnen und Senio- tigten Vorsitzenden, einem nicht stimmberechtigten Vorsitzen-
fon. In den eisverwaltungen  kdnnen den oder einer nicht stimmberechtigten Vorsitzenden und acht
2 s il werden. - 3 Beisitzern ader Bgisltzsnnnan
. A diesec F it kBnnen i 3 nder | und i be-
Bozirken und auf F in don nenn7n |ewE|Is einen Jorsi oder eine i u:d
ingeri " v jewaeils vier Baisitzer oder Bsisitzerinnen. Die Vorsitzenden und
For die Arbeit der der Jeweils siner der zu benennenden Beisitier ader mn‘e der zu be-
Hauptvorstand Richtlinien. nennendan Bmsxlznnnmn dirfen wader dem gaschiiftsfihren-
4. . 3 C och m Gesamtbetriabsrat angehéren.
nen und , Angestelite und Beamtinnen und Beamts Vomusnde wetrden fur die Dauer der Wahlperiode des Gewark-
werden auf aupt Baisitzer und Baisitzerinnen fdr die Dauer jedes
5 stand gewdhit. s Vnrhhunt benal n( &
der . missen der OTV angehéren.
wird von det ™ onferenz . Sw sind an Auhrl und Weis: b . J
gewdhit, e e g ga ungan nicht gebunden zhar:r:

5~

Geumlbtmcb:m an, 80 sind si namtlich (Ibg der Er-
satz itwer notwcndasen Autlnucn bnnmml sich nach der Reise-
kostenvegelung der

Die Vorsi ich i van Verfahren
zu Verfahren ab. Der snmmberechngle Vors:lzunde bzw. die

Anhang |

a

gemaB § 2 Zifter 3 °

stimmberechtigte Vorsuzende laitat der
bzw.
die nicht summbercch(xgte Vorsitzende nimmt an den Beratun-
qen teil. Die Schiedsstelle faRt ihre Beschliisse mit den Stim-
men der Mehrheit ihrer stimmberechtigten Mitglieder.

Der Organisationsbereich umfaGt:

Verwaitungen, Betricbe und Einrichtungen
des Bundes
der Lander,

6 Die at den
und den Gusumlba(nabsra( zu héren und innerhalb sechs Wo- und i a i
chen nach ih der Ko Iten und des 6f-

7. Kallektive Verlrage und Schledssprucho “bediirfen zu ihrer Wirk- fentlichen Rechts
samkeit des Beirats. Der sowio der vol
Beirat hat innerhalb von zwei Rﬂovézten nach Varlage des Rnhglonsgememschaﬂen,
die Genchmigung wirken nur die ehrenamtlichen Mitglieder des Deutsche {mit L
Beirats mit. Nicht an der BeschiuBfassung mitwirken kann, wer  Theater und Bihnel
Mitglied der Schledsswlla war. Zaologische und bommschu Girten.

8. Dic Bestimmungen des §76 des er Betricbe, Einr
bleiban hiervon unberthrt, der Bundeswehr,

der Feuerwebr und

§ 32b Mitbest in iten der it - und O

1. In die die i iltnisse der afti Ver Botriche und
ten mit A der der b ff haben der Slanomcrungss(re:tkraf(e,
die Betrigbsrite Mi Uber d i
gesetz hinausgehende Rechte und Verfahrensregelungen wer- dnr auslindischen nl!enlhchen Institutionen in der Bundesrepu-
den durch l’r‘elwﬂllgn Gesamtbetriebsvereinbarung geregelt. bllk Deutschtand einschlicBlich Berlin,

Einigen sicl F n

2 melgsrm tber die Gesamthetriebsvereinbarung (5§ 32b Nr. 1) Oflnmhch rechtliche Sparkassen und sonstige offentlich-rechtliche
nicht, wird die Einigungsstelle nach 576 des Betriebsverfas- Kreditinstitute.
sungsgeseues auf Antrag des geschi Verwaltunqen, Betriebe und Einrichtungen der éffentlichen und pri-
standes des Gusamtbmrlebsra(s lang Der Spruch der vaten d Kernener-
Elnlgungsslella bedarf zu seiner Wirksamkeit der Zustimmung Gle U“d Forschung. . .

und des Betriche und der € virt:
mebsmls s_chaf: und der die auf Gebieten titig

3. § 118 des Betriebsver ist nicht sin

§ 33 Vcrmogunsverwal(ung

o

§ 34 Gescl

Enlsurgung und Verwertung von Siedlungsablillen,
Emsurgung und Verwertung van Indusma;nd Sanderabfalten,
un

Fir die Anlegung uni
OTV, welche uber dan laufenden geldbedmi hinaus vurhandan
sind, besteht eine Vermdgensverwaltung. Sie hat die Rechts-

Iung.
G i Rechts, die &lfentli-

und
¢ ganz oder Gberwicgend van der Gf-

form einer GmbH. Die Gesellschaftennnun und
besn imt der Hauptvorstand der

fen(llchen Hand unterhalten werden {zum Beispiel Technischa chy-
de

r vom Bund gefarderten Ent-

TV stellt den
Emzah!ung der vorgeschriebanen S(ammelnlagun einen emspre-
chenden Betrag zur Verfiigung.

Weder den Gesellschafterinnen und Gesellschaftern noch ihren
Erhxnnen und Erben stehen an diesen Einlagen Eigentumsrechte

Ub'erschusse der Gesellschait sind dem Vermogen der OTV u-
2ufiih ing teilung an

und Gesellschafler ist durch Satzung ausluschheﬂan

Die in- den Kreis- und 8ezirksverwaltungen sowie in der Haupt-
verwaltung varhandynen Vermidgenswerte sind Eigemtum der

wicklungshitfel. N
. Betriebe und des und pri-
der i Instituto.
Eemebe des Fnseurhandwerks .
Bewicbe und i der und kirch-

Iu:hen Organisationen.
Verwaltungen, Betricbe und Einrichtungen

des offentlichen und privaten Nah- und Fernverkehrs einschlic8-
|ICh der mchtbundeselgencn Ensenbahncn, dar See-, Kusten-
und Kistenfi-

scherm sowia

OTV und somit der Vermdgensverwaltung unterstelit. Die Ver-

fugungsberechtigung der Organe iber die ihnen

zustehenden Mmel witd durch diese Bestimmung nicht berihrt.

und die von ihnen
und der Ver-

mugensverwallung sm(l dem Hauplvorstand der OTV verant-

wartlich.  Die Geschiftstihrerinnen und Geschiiftsihrer der

der See- und Binnenhiifen,
der Tauchereibetriebe,
der Luft- und Raumfahrt,
der Flughifen,

2l
Fahr-, Schllfah"s- und Flugschulen,

Ver

etriebe

Vermégensverwaltung — sind dem F

ginmal jdhrlich Bericht zu erstatten,

Die Kantrolle der Valmogensverwaltung wird von den Qiganen
dar Vermugensverwauung und von einer q‘x_Jrch den geschifts-

ausgeiibt.

Eh{
Als Geschiéftsjahr gilt das Kalenderjahr.

§ 35 Aufldsu
Die Auﬂosung der OTV kann nur ein _Gewerkschaftstag beschlie-

Ren,
teln der Stimmberechtigtan
Der Gewerkschaftstag entscheidet auch lber dis

Der Aufldsungsbeschiu bedarf einer Mehrhoit von vier Funf-

Reis

Verwaltungen und Betricbe des

bes.

des Spedmnns- Transpon-. Hande!s- und Lagereigawerbes

50
der Mark

das Tankstellem und Garagengowerbes.
ebiiros.

*Zuletzt gedndert durch BeschiuB des Beirats vom 3.11.1953.

Dort wurde eingefugt:

Betriebe und Einri der irt

schafﬁ N

und Kiir

g des

Vormégans.




Rechtsschutzrichtlinie der OTV (Auszug)
Vom 30.03.1893

{2) Ist der/die_Geschiftsfihrer/in der Kreisverwaltung nicht far die
i dber den andig, leitet er bzw.

sie ihn an die Bezirksleixung weiter. Et bzw. sie nimmt dabei zu

dem Antrag Stellung, Satz 1 gilt fiir die Bezirksleitung sinngemiB.

Der hat flgenda {3) Der Rachtsschutz ist fir jede Instanz zu_beantragen. iien
der d isung einer i an die eriibrigt

51 & der 3 sich eine erneute Rechtsschutzbeantragung, ] L
{1) Den Mitgli wird i gewihrt in {31 Der Rechtsschutzantrag fiir die I. “Instanz ist vor Rechtshéngig-

it die in i mit den afti-  keit, fir die weitere Instanz  vor Ei Rec !
iltni mit der o At oder tels, fatls die seite_ein R emlv;t, ein-
entstan- Kosten Iu{ucme nicht von der OTV vorher genshmigte

s n.

annen nicht dbernommen werdel

mit der Wahr il Organisationsi
den sind. Erfafit werden auch Streitfille aus der
rung,

(2) Der unmittelbare Zusammenhang im Sinne der Ziffer 1 Satz 1 ist

gegeben, i
al wenn es sich um itfélle zwi i und Arbeit-
gebern oder Beamten und Dienstherren handelt, oder

saolche Streitfiille, die ohna die spezielle Berufsausiibung der hg:_(-
ie

[

(5) Eine E F kann _nur in den Fillen
berdeksichtigt werden, in denen eine rechtzeitige Beantragung infol-
ge von Umsténden nicht méglich war, dia von dem Mitglied nicht zu
vertreten sind, In diesan Fillen mul3 dis Beantragung unverziglich
nach Wegfall der hindernden Umstinde erfolgen.

glieder nicht entstanden waren, wobei

c) die Mitglieder durch Befolgung gawerkschadlicher Anordnungen
oder wegen gewerkschaftlicher Haltung Schidigungen, Verfol-
gungen oder MaBregelungen ausgesetzt sind.

3 2 Rechtsanspruch .
{1) Der Rechisschutz ist eine freiwillige Leistung der OTV. Ein
i auf ) von besteht nicht

§ 3 Voraussetzungen |
{1) Rechtsschutz kann nur nach einer ordnungsgemaBen Mitglied-
schaft von 3 Monaten, gerechnet vom AnlaBzeitpunkt des Streitfal-
les gewahrt werden.
{2) Die Nichterfillung der Wartezeir steht der Erteilung von Recht-
sauskinften im Rahmen der Mitgli € nicht

erteilte sind i
{3} Rechtsschutz kann nur gewihrt werden, wenn Erfolpsaussichten

587 igkeit 2ur idung diber Rect
{1) Uber Rechtsschutzantrage .... entscheidet der Geschafisfithrer
bzw. die Geschiftsfahrerin der Kroisverwaltung, soweit nicht die
Egzdilkslei!ung oder iftstl G

sind.

Widerruf und Ricknahme

(1} Rechtsschutz kann in besonderen Fillen zu Lasten des Mitglieds
i i wenn das Mitglied mit seinem
Beitrag in Verzug ist oder eine Auflage oder Weisung im Zusammen-
hang mit der Rechtsschutzgewéhrung nicht befolgt und dies von ihm
lz;)veryrelen ist.

ie dhrung kann @ rden,
wenn das Mitglied bei der Antragstellung falscha Angaben gemacht
er i hat und die Rechts-

schutzgewdhrung hierauf beruhte.
) Fur Widerruf und R ist die
Stelle zustéindig.

bestehtan. Die Entscheidung hierliber erfolgt nach pilich
Ermessen. ) .

(4) Rechtsschutz kann grundsatzlich nicht gewdhrt werden, wenn
der begriindete Verdacht einer vorsitzlichen strafbaren Handlung
des Mitglieds besteht.

£4  Verjahung

Der Anspruch des Mitglieds auf Schadenersatz im Rahmen des
Rachtsschutzes (z.B, Auskinfte, Beratung, ProzeBvertretung) ver-
jahrt in 2 Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem der Anspruch ent-
standen ist, spatestens jedoch in 2 Jahren nach Ende der Prozefiver-
tretung oder Auskunftserteilung,

§ 5 Rechtsschutzumfang )

(1) Der Rechtsschutz umiaBt die Verfahrensvertretung sowie die
Ubernahma der erforderlichen Vertahrenskosten.

{2} Kosten werden nur insoweit Gbernommen, als diese nicht von
dritter Seite zu tragen sind (2,B. § 12 a ArbGG),

(3] 2u den Kosten des Verfahrens 2ahlen - auler den Kosten des ei-
genen ProzeBvertreters - dis Gerichtskosten, die Kosten des gegne-
rischen ProzeRvertreters, die erstattungsfahigen Auslagen der Ge-
enseite und die des Nebenklagers. Nicht zu den Kosten des Ver-
ahrens gehdren Gutachterkosten, es sei denn, es handelt sich um
die Kasten fir unmittelbar vom Gericht eingeholte Gutachten. Die
Kosten aller Gbrigen im Verlauf eines Verfahrens erforderlich wer-
denden Gutachton werden nur im Rahmen der Zitfer 7 Gbernommen.

{4) Der Rehtsschutz erfalt auch die Kosten fiir Vollstreckungsver-
fahren. Sicherheitsleistungen werden nicht erbracht. Kankursantra-
ge bedirfen einer besonderen Genshmigung. .
{5) Verhgngze eld- und O darfen nicht
von der OTV getragen werden.
{6) Reisekosten der Mitglieder werden nicht {bernommen, es sei
denn, sie wurden im vorhinein zugesichert.

{7) Gutachterkosten, die im Laufe eines Verfahrens entstehen, wer-
den nur Obernomen, wenn sie vorher zugesichert wurden. Rechts-
gutachten kénnen nur vom a ; i
Auttrag gegeben werden,

§ 6 PrazeBvertretungen
(1} Die ProzeRvertretung erfolgt durch
Ge 3 soweit diese sind.

B B soa o] i dan I

|} Rechtsschutzantrige si i den Kreisverwaltungen zu stelien.

Die Mitglieder sind verpfiichtet, den Sachverhait richn‘.u{; und vollstén-

dig darzustellen und der OTV alle 2ur Rechtsverfolgung erfordarli-
i oder L gen zu 0l 7

510 i far mehrere Kreisver

(51 ,ﬂ SchiuBbestimmungen

§ 12 Ubergangsregelungen
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