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JUGENDSOZIaA LPROGRAMM
im Aktionsprogramm des DGB

Jugend von heute ist die Gesellschaft von morgen.
Nur eine kérperlich und geistig-seelisch gesunde
Jugend wird den Aufgaben der kommenden Zeit ge-
recht werden kdnnen. Jedem Jugendlichen ist des~
halb die volle Entfaltung ung Entwicklung seiner
Fdhigkeitén un Begabungen zu erméglichen,

Die Voraussetzungen hierfiir wurden aber in der
Bundesrepublilk trotz stidndiger Mahnungen der Ge-
werkschaften bisher nicht geschaffen. Der Wieder-
aufbau unseres Landes nach 1945 konzentrierte
sich elnseitig auf die Wirtschaft, Materialistj-
Sches Denken und Gewinnstreben wurden in einer
Weise gefdrdert, daB sich geradezu gefinhrliche
Auswirkungen fir die Jugend ergeben.

Noch immer fehlen demgegentiber Millionen fami-~
liengerechter Wohnungen. Noch immer ist der Man-
gel an Sehulriumen erschreckend groB, so dag

sind. Und noch immer gibt es ldngst nicht genug

platz nicht genligend gesichert, Bis heute gibt
es kein eirhe iches t flir die Berufsaus-
blldung. Und nach wle vor fehlen weithin die
8lelchén Bildungs~ und Aufstiegschancen fir alle
Jugendlichen,

Deshalb legt der Deutsche Gewerkseha ftsbund auf
Initiative der Gewerkschaftsjugend ein JUGEND-
S0ZIALPROGRAMM im Rahmen seines Aktionsprogramms
vor. Es soll mit dazu beitragen, eine Sozilalord-
nung zu schaffen, die auch Tlr ein in Freiheit
wiedernereinigtes Deutschland Vorbild sein kann,

Der Deutsche Gewerkschaftsbund ruft alle verant-
wortlichen Perstnlichkeiten und Institutionen
sSowie die Jugend selbst auf, an der Verwirkliehung
dieses JUGENDSOZIALPROGRAMMS tatkrdftig mitzuap-
beiten, ~—————— "
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Menschenwlrde und Freiheit der Jugend
schlieBen das Recht auf Erzichung und
auf’ BEntfaltung ihrer leiblichen, gei-
stig~seelischen und sittlichen Fahig-
kelten in sich ein. Gleiche Entwick-
lungs- und Blldungsmbglichkelten sind
die Voraussetzung hierfiir. Es ist
Pflicht der Gesellsehaft, die Erfdlliung
dieses Anspruches zu gewdhrleisten und
- sowelt noch nicht vorhanden - die ge-
setzlichen Grundlagen zu schaffen.

Die erforderlishen MaBnahmen miissen
sich erstrecken auf die Bereiche von:

FAMILIE - SCHULE - BERUF und FREIZEIT.



‘

VON DER FAMILIE

hingt es weitgehend ab, ob die nichste Gene-
ration ihre sozialen und ethischen Verpflich-
tungen erfilllen kann. Sie bedarf des besonde-
ren Schutzes und der Hilfe der Gesellschaft,
Alle MaBnahmen miissen darauf abgestellt sein,
dle Erziehungskraft der Familie zu stirken.
Die Hilfe muB sowohl den materiellen Bereich
umfassen, als auch auf eine Unterstitzung
ihrer vielf#ltigen erzieherischen Aufgaben
gerichtet sein.

Der Familie sind ein ausreichendes Einkommen,
umfassender Gesundheltsschutz und Erholungs~
hilfen zu sichern.

Die Mitter dtirfen nicht gezwungen sein, aus
wirtschaftlichen Grinden berufstitig zu
werden.

Der familiengerschte Wohn- und Lebensraum
ist fUr alle Familien zu schaffen. Die
"Wohnungspolitischen Leitsitze des DGB"
sollten richtungsweisend sein.

Die sozialpidagogischen Einrichtungen und
MaBnahmen sind in grdSerer Zahl zu
schaffen und zu férdern,
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DIE SCHULE

muB den Anforderungen uncerer Zeit gerecht wer-
den. Sie darf nicht mehr nur "Lernschule", son-
dern muB8 "Lebensschule" sein. Sie soll den Ju-
gendlichen zur eigenen Denk- und Urteilsfihig-
keit fihren und allen Begarungen die ihnen ge-
miBe Ausbildung sichern. Der Junge Mensch darf
nicht zu friih und nicht ohne ausreichende Le~
bensreife in die Arbeizswelt entlassen werden.
Lebens- und Sozislkunde sind in alien Schular-
ten stirker zu berlcksichtigen. Hierzu gehdrt
auch die Unterrichtung iiber Wesen und Wirken
der Gewerkschaften.

Der Bau von modernen Schulen und die Beseitigung
des Lehrermangels sind dringend notwendig,
um den Schichtunterricht abzuschaffen, die
Schiil«»zzhl je Klasse zu verringern und die
Unterrichtszeit auswelten zu kénnen.

Die allgemeine Schulreit isi bis zum 16. Lebens-
Jahr durch €in obligatorisches 9. und 10.
§phuljahr zu verldngern.

Die vevrldngerte Schulzeit muS insbesondere
umfassen:

Einfiihrung in die wirtszhaftlichen, so-
zlalen und politisschen Bereiche sowie
die Zusammephinge unserer Gerellschaft,
in die der Jugendliche als Staatsbirger
hineinwachsen soll;

Beschdftigung mit den Grundwerkstoffen
und Arbeitsverfahren zur EnSwicklung
der eigencn Anlagen und Fahigkeiten so-
wle zur Vorbereitung auf die spdtere Be-
rufswahl;

Pflege der musischen Ficher, wobel auch
eine kritische Auseinandors “zung mit
der hzutiecn "ilrovwolt zu erfolgen hat.
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Das Berufsschulwesen muB ausgebaut und den Berufs-
und Lebensanforderungen angepallt werden.

Hlerzu gehdren insbesundere:

Erteilung des gesetzlich vorgeschriebenen
Berufsschulunterrichts in voller Stunden-~
C zahl und Ausdehnung auf mindestens 10 Stun-
: den wdchentlich;

Fachunterricht entsprechend ihrer Berufs-
gruppe auch fUr Jugendliche, die in keinem
anerkannten Lehr- oder Anlernverhiiltnis
stehan;

kdrperlicher Ausgleich durch Schulsport;

Verbesserung des schulirztlichen Dienstes
durch periodische Gesundheitsuntersuchungen
und Ausdehnung auf alle Beruf'sschulen.

Die noch bestehenden Bildungsprivilegien sind durch
Abschaffung des Schulgeldes, durch Lehr- und
Lernmittelfreiheit sowie durch ausreichende
Beihilfen zur Sicherung des Fach-, Hochschul-
und Universititsstudiums zu beseitigen.

Der zweite Bildungsweg, der begabten Jungen Menschen
aus praktischen Berufen Aufstiegschancen gibt
und bis zur Fach~ oder Hochschulreife fihrt, ist
endlich in der Bundesrepublik einheitlich zu
schaffen. Solange der zweite Bildungsweg noch
nicht verwirklicht ist, sind MaSnahmen zur Vor-
bereitung auf das Fach-, Hochschul~ und Univer-
sitdtsstudium in gréferem Umfange einzufilhren
und zu unterstiitzen.

. Die Volkshoohschulen und die Heimvolkshochschulen
sind auszubauen und stirker zu fdrdern.

Die p#dagoglschen und sozlalpldagogischen Ausbildungs-
elnrichbungen sind zu erweitern und den Erforder-
nissen der Gegenwart anzupassen.

. Das Ansehen und die sozlale Stellung aller pidago-
H gischen und sozialpflegerischen Berufe sind zu
heben,




s FUR_ARBEIT UND BERUF

iind glelche Startchancen flir die berufliche Aus-
1ldung des Jugendlichen oberstes Anliegen. Das
Recht auf Arbeit ist dureh eine Politik der Voll-
besehiftigung zu sichern. Der Erzlehungsanspruch
des jungen Menschen umfaBSt auch das Recht auf Re-~
rufsausbildung. Die Berufsausbildung muB8 den neu-
en Anforderungen, dle sich vor allem durch die Ra-
tionallsierung und fortschreitende Automatisierung
ergeben, angepalt und rechtselinheitlich gestaltet
werden. Durch ausreichende SchutzmaBrahmen 1st auch
im Betrieb den Jugendlichen eine gesunde Entwiok-
lung 2zu sichern.

Die freie Wahl des Arbeitsplatzes und des Berufes
ist zu gew#hrleisten. Erfassungs- und Regi-
striermaBnahmen, welche die Freiheit elnengen,
sowle Dienstverpflichtungen naci Art einer Ar-~
beltsdienstpflicht oder eines Pflichtjahres
ir weibliche oder minnliche Jugendliche wer-
den abgelehnt.

Di

L)

Berufsaufklirung muf rechtzeitig in der Uffent-
lichkelt und in der Schule erfolgen.

Die Berufsberatung und Lehrstellenvermittlung ha-
ben sich nach den Elgnungen und Neilgungen der

i Jugendlichen zu richten, Sie dilrfen nicht zup

i Wahl eines bestimmten Berufes dringen. Die Ver-

mittlung Jugendlicher auch in ungelernte Berufe

1st in die Berufsberatung der ArbeitsHmter ein-

zubeziehen. Sie soll darauf bedacht sein, da8

Jugendliche in Lehr- und Arbeitsstellen ver-

mittelt werden, die ausreichende soziale Bedin-

gungen und gute Berufsaussichten bileten.

Die Berufsausbildung muB nach modernen rationellen

. Gesichtspunkten erfolgen und eine breite Grund-

ausbildung umfassen, dle eventuell einen Uber-

i gang zu anderen Arbeitstitigkeiten vor allem im
Hinbliek auf die Automatisierung ohne grifere

; Schwierigkeiten ermdglicht. Die Ausbildungshke--

H ruf'e sollen den Jugendlichen die Entfaltung

" ihrer Anlagen ermbglichen und eine dauernde Er-

! werbschance bieten. Die anerkannten Lehr- und
Anlernberufe, die Berufsbilder sowle die son-
stigen Berufsordnungsmittel sind daraufhin zu

; fiberpriifen. Der Nachwuchsbedarf der verschie-

K denen Berufs- und Wirtschaftszweige ist zu er-

: forschen. Die Zahl der Lehr- und Anlernstellen

- ist auf die Ausbildungsmsgliohleiten des Be-

triebes abzustimmen. ‘
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Arbeltszeltverkiirzungen diirfen nicht zu einer
Verléngerung der Lehrzelten fithren.

Uberbetrieblichen MaBnahmen der Berufsausbil~
dung sind - soweit erforderlich - zu unter-
stilitzen.

beruflichen Fortbildungsmbglichkeiten sind zu
erweltern und durch sffentliche Mittel zu fér-
dern.

Beruf'sausbildungsbeihilfen sollen dazu heitra-
gen, da8 sizh alle Jugendlichen ihren Anlagen
und Fdhigkelten entsprechend beruflich entfal-
ten k¥nnen. Sie werden flr alle Ausbildungswe-
ge einschlieBlich des Hochschulstudiums gewdhrt.
Die Vorschriften liber die Gewfhrung von Berufs-
ausblldungsbeihilfen sind in e i nem Ge-
setz zusammenzufassen.

pidagogischen, beruflichen und rechtlichen
Grundanforderungen der Berufsausbildung sind
fiir alle berufstdtigen Jugendlichen in einem
Berufsausbildungsgesetz entsprechend dem Ent-
wurf des DGB zu sichern.

Das Gesetz muB insbezondere enthalten:

Anforderungen an die fiir die Ausbildung
berechtigten Betriebe und Personen,

Allgemeine Ausbildungs- und Ordnungsvor-
schriften.

Ausreichende Anweicungen und Vollmachten
fur die Beaufsichtigung der Beschiftigungs-
verhiltnisse und der Berufsausbildung Ju-
gendlicher.

Vorschriften ilber das Priifungswesen unter
Berticksichtigung der neuesten pHdagogischen
Erkenntnisse.

Bestimmungen Uber auBerbetriebliche RErufs-
ausbildung und Derulsférderung.

Hilfen ftir Jugendliche, die nicht in einem
Berufsausbildungsverhtiltnis stehen.

Bonderfreizeit bis zu 10 Tagen im Jahr zur
Tellnahme an Veranstaltungen der Jugendf8r-
derung. |

Errichtung einer echten Selbstverwaltung im
Bereich der Berufsaushiildung unter parititi-
scher Mitwiriung dev Arbeitnehmer und Arbeit-
geber sowle die Bildung und parit¥tische Be-
setzung von Berufsausbildungs- und Faohaus-
schilasen auf allen Ebenen.

Zustndighelt der Arbeitsministerien als ober-
ste Aufsiohtsbahdrds -Sir-die Berufsausbildung.
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Verglitungen und die sonstigen Leistungen flir
Lehr- und Anlernlinge sind in allen Berufs-
und Wirtschaftszwelgen tarifvertraglich fest-
zulegen.

Gewerkschaften sind die legitime Vertretung der
sozlalen Interessen auch der Lehrlinge und An-
lernlinge. Es 1st ihnen eine gleichberechtigte
Mitwestimmung in allen Fragen der Berufsausbil-
dung zu sichern.

Jugendarbeitsschutz sowie der Unfallschutz sind
grundlegend zu verbessern. Eine ausreichende
Umerwachung ist zu sichern,

neue Jugendarbeltgschutzgesetz muB insbesondere
enthalten:

Einbezlehung aller Berufs- und Wirtschafts-
zwelge,

Vélliges Verbot der Kinderarbeit.

Arztiiche Uberwachung.

Verklirzung der regelmiBigen Arbeitszelt auf
taglich 8 und wdchentliech 40 Stunden.
Verlidngerte Ruhepausen.

tArbeitsfreler Berufsschultag bei mindestens
6 Stunden Schulzeit.

Verbot von Nacht- und Sonntagsarbeit.
Mindestens 24 Arbeltstage Jahresurlaus. ftr
alle JugendIIGhén bis zum 18. Lebensjshr,
Grundsitzliches Akkordverbot.

Verbot gelahrlicher Arbelten.

Bildung von Jugendarbeitssohutzausschilssen
quf allen Ebenen.

Verschiirfte Strafbestimmungen.

Grundsatz: "Gleicher Lohn oder gleiches Gehalt
bel gleichwertiger Arbeit" ist auch fir den ju-
gendlichen Arbeitnehmer zu verwirklichen.

Vorschriften der Sozialversicherung sind den
neuen Erfordernissen anzupassen.

Schutz gegen sozial ungerechtfertigte Kiindigun-
gen ist auf alle Jjugendlichen Arbeitnehmer unter
20 Jahren auszudehnen. Den Mitgliedern der Be-
triebs- und Personaljugendvertretungen ist der
glelche gesetzliche Kindigungsschutz zu gewihren,
wle ihn die Betriebs- und Personalrite besitzen.

Mitwirkung und Mitverantwortung der Jugend im Be-
triek und Verwaltung in allen sie betreffenden An-
gelegenhoiten miissen ausgeweitet werden.



FREIZEIT UND JU

Die modernen Ferhigungsmethoden, badingt durch stindige
Rationalisierung und insbesondsre durch die beginnende
Automation, belasten die Jugendlichen weilt mehr als fril-
her. Hinzu kommen die vielfdliigen Einwirkungen der Um-
welt, die der Junge Mensch cbenfalls in den Entwicklungs-
Jahren bew#dltigen muf, Zur ausreichenden Erholung sind
deshalt Freizeit und Urlaub zu verlingern und Méglich-
kelten zu schaffen; diese Zeit in geelgneter Welse zu
-verbringen. "Organisierte” Froizelt ist jedoch abzulehnen.
Durch eine intensive Persénlichkeitsbildung und das Ent-
falten der schdpferischen Krdfte im Jungen Menschen soll
ihm geholfen werden, feste WertmaBstibe zu finden. Um=-
fassende MaBnahmen der Jugendhilfe milssen darauf gerich-
tet sein, eine gute Gesambenbwicklung der Jugend zu sichern.

Die -Jugendbildung izt zu firdern, und dle Freizelthilfen
sind zu verstirken. Die Férderung hat sich vor allem
zu erstrecken auf:

Gemeinschaften der Jugend sowie lhre Zusammenarbeit.

Jugendgruppenleiterausbildung.

Politische, soziale und kulturclle Blldung.

Jugendwandern und Jugendsport.

Jugendschrifttum und Jugendfilm.

Internationale Jugendregegnungen. .

Erstellung und Unterhaltung von Einrichtungen, wies
Jugendheime und Jugendfreilzeitstitten aller Art,
Jugendherbergen, Splel- und Sportstiitten,
Jugendblicherelen una Leccestuben.
Ausbildungsstdtten aller Art filr die Jusendarbeit.

Dle freien demckratischen JugcndverbZnde verdienen gegen-
Uver der behitrdlichen Jugondirbait bosondere ideelle
und materielle Firderung. Ihro Arbelt ist darauf ge-
riechtet, das GomelnschaftsbewuBtseln zu entwickeln und
die Jugend zur cigenstindigen Tdbtigkeit und zum ver-
antwortungsbowuten Mitwirken am demokratischen Leben
zu fihren, Staatliche Bingriffe in die freie Jugendar-
beit dlirfen nicht erfolgen. :

Die freien Organisationen sind durch die Unterstﬁbzungsdes

Bundes, der L4nder und der Gemelnden in die Lags zu ver- .

setZen, in einem Jugenderholungswerk ein breltes System
guter und billliger Erh~?'nmrowtglichkeiten zu schaffen.
Die Vorschige dos Deutschen Duad ~3uvecnisinges sind zu
beruoksiohtigen.

Den ehrehambtlich tétigen Jugendleitern, deren Arbelt der ge-
’ samten Gescllschaft dient, ist flr die Erfilllung ihrer
Aufgaben Sondcrurlasub geﬁﬂb lich zu gewd bren.

DLe Ausbildung cer behtrdiirhen Jugancpflegsv, Jugendleiter

und Heimleltar had nach bogendcran [ehrpi¥nzn zu erfol-
gen, die vor allsm dun-phcagogissnen Anfcrderungen ent-
sprechor, wlisaorn. 10
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Die Errichtung und Erhaltung von welteren sozialpi#dago-
gischen Einrichtungen, wie Kindertagesstitten (Kin-
derkrippen, Kindergirten, Kinderhorte), Tagesheim-
schulen, Kindersplelplitze - auch unter piddagogischer
Betreuung -, sind zu sichern.

Der Ausbau der fiirsorgerischen Einrichtungen und Maf-
nahmen flir gefihrdete sowle erziehungs- und gesund-
heltsgeschiddigte Kinder und Jugendliche - wie ge-
sundheitsfUrsorgerischer Beratungsdienst, heilp#ida-
gogische Kindertagesstitten und Heime, Kinderheile
und -erholungsfirsorge - ist zu verstirken.

Die Jugendimter sollen die zentrale Stelle der behSrdli-
chen Jugendnhilfe und Jugendfsrderung werden; arbelts-
fdhige Jugendwohlfahrtsausschilsse sind, soweit noch
nieht vorhanden, zu bilden. Die in der Jugendhilfe
tétigen Fachkrifte der Jugenddmter haben eine sozial-
piddagoglsche Bildung und Praxis nachzuwelsen. Ihre
Fortbildung ist zu gewihrleisten.

Die Flnanzierung aller Jugendhilfen hat so zu erfolgen,
daf sie auch in finanziell schwachen Land- und Stadt-
kreisen durchgeftthrt werden.

Die Planung der Jugendhilfen ist unter Mitwirkung der
Jugendringe durch Jugendsozialpléne auf Stadt-, Kreis-,
Landes- und Bundesebene vorzusehen. Sie muB auf die

Gesamtsituation des entsprechenden Berelches abge~
stellt sein.

Die wissenschaftliche Erforschung von Jugendfragen 1st
2u erweltern.

Die umfassende Neuregelung und Sicherung der Jugendhilfen
und der Jugendfrderung im angeflihrten Sinne sind durch
eln Jugendhllfegesetz vorzunehmen.

Die besondere Situation der jugendlichen Fliichtlinge und
Ausgesiedelten erfordert srweiterte und verbesserte
EingliederungsmaBnahmen.

Besonders wichtig sind:

Anerkennung der Lehrzeiten, LehrabschluSpritfungen,
Zeugnisse, Diplome.

Durchfiibrung von HilfsmaBnahmen, um begonnene und
unterbrochene Ausbildungen zu Ende zu fthren,
Erweiterung von MaSnahmen zur Berufsumschulung.

Beschaffung von Wohnraum (Jungarbeiter-, Lehr-
lings- und Studentenwohnheime).

Pers¥nliche Hilfe am Arbeitsplatz und Aufnahme
in Familien,

Weitere Forderung von Bildungswefirahmen fir die
gesellschaftliche und berufiiche Eingliederung.

- 11 -
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Sozialpolitische MaBnahmen allein genligen jedoch
nicht, um die vorhandenen Probleme zu lésen. Es

ist vielmehr eine Verdinderung der gesellschalt-

lichen Verh#ltnisse erforderlich.

Die Forderungen auf Neuordnung der Wirtschafts-
und Sozialpolitik, wile sie auf dem Griindungs-
kongrefl des Deutschen Gewerkschaftsbundes be-
schlossen wurden, milssen Grundlage einer solchen
Gesellschaftsreform sein.

Die #Hltere Generation ist aufgerufen, der Jugend
vor allem durch das gute Beispiel zu helfen, auch
2u festen sittlich-ethischen WertmaBsti#ben zu ge-
langen, deren Gliltigkelt durch die Gesellschaft
anerkannt werden mufl, Im Mittelpunkt aller Be-
mthungen haben der Gedanke des Schutzes von Men-
schenwlirde und Freihelt, die Entfaltung und Er-
haltung der kérperlichen und gelstig-seellschen
Krifte der Jugend sowle die Entwicklung und Pfle-
ge der mitmenschlichen Verantwortung zu stehen.

Insgesamt ist es notwendig, die jJugendpolitischen
Probleme ernster zu nehmen als bisher und der Ju-
gend eine weitgehende Mitarbeit im Gffentlichen
Leben zu ermdglichen. Gesetzgeber, Reglerung, Ver-
waltung und die freien Krifte miissen deshalb eng
Zusammenarbeiten. Die Wissenschaft muf in Forschung
und Lehre den Problemen der Jugend mehp Aufmerksam-
kelt widmen, Die Gewerkschaftsjugend 1ist berelt, an
der Verwirkliching dieser Forderungen im Rahmen des
Aktionsprogrammes des Deutschen Gewerkschaftsbundes
tatlrdrtig mitzuarbeiten und sich welterzublilden,
um gréfere Aufgaben und Verantwortung {lbernehmen zu
kdnnen, Sie ist auch bereit, Opfer zu bringen, um
dlese Ziele 2u erreichen. In Gemeinschaft mit der
gesamten verantwortungsbewuBten demokratischen Ju-
gend sollen dlese Forderungen in unserer Gesell-
sehaft verwirklicht werden. Ihr Ziel ist, daB die
Jugend unseres wledervereinigten Landes in Freiheit
und Menschenwlirde gemeinsam mit der Jugend aller
Ubrigen Vélker

in Frieden 1lebt und arbeitet,
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