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Die Mitgliederversammiung der Unterstitzungskasse des Deurschen Gewerkschafts-
bundes e.V. hat am 20. Mai 1994 die seir dem Ol. Januar 1992 geltenden
Unterstiitzungs-Richrlinien (Unrerstiitzungs-Richtlini 1988/92) gednd

Die Unterstiitzungs-Richulinien erhalten dadurch die folgende Fassung:

§ 1 Lei gen, Geltungsbereich .
(1) Die Unterstiitzungskasse leistet nach den Bestimmungen der Vereinssatzung (§§ 2,
9) den Begiinstigten ihrer Mitglieder Unterstiitzungen wegen Berufsunfahigkeit oder -
Erwerbsunfihigkeit, Altersunterstiltzung, Unfatlunterstiitzung sowie Unlerstiitzung an
Hinterbliebene. ’ o : L .

(2)- Die zu erbri den Leistungen. kénnen gedndert und indert werden, wenn
und soweit dies zur Erhaltung der Kérperschaftsteuerfreiheit der Unterstiitzungskasse
erfordcrlich ist.

(3) Diese. 'Unlers!ﬁl'zungs-’RichlIinicﬁ- gelten - fiir Umerslﬁtzungsempﬁnger und .
Begiinstigte, die am 31.12.1982 bei-der Unterstiitzungskasse angemeldet waren. Sie
gelten auch nach einer Unterbrechung der Anmeldungszeiten nach dem 31.12.1982.

§ 2 Begiinstigte .

(1) - Begiinstigte. mit. Aussicht auf Unterstitzung  sind  die Beschiftigten .der
Kassenmitglieder, soweit sie bei der Unterstiitzungskasse angemeldet und niche nach
den Absatzen 2 und 3 au;‘gcscl;los_sen sind.
(2) Keine Aussiqhi auf Unterstitzung erhalten
L. voriibergehend, aushilfsweise und unstiindig Beschiftigte,
2. geringfigig Beschiiftipie nach § 8 GBIV, . ,
3. Ersauséhullehrcr, die aufgrund Bffetlichen Rechts 'odgr Vertrages eine

Anwartschaft auf beamtenmiBige Versorgung haben oder zur *VBL gemeldet
sind, .

4. Beschiftigte, die bei der Ansteliung das finfundfinf: igste Lebensjahr vollendy
haben, ) '

5.. Beschiftigte, die bei Aufnahme der Titigkeit bei einem Mitglied bereits
erwerbs- oder dienstunfihig sing, . -

6. Re&algl"e‘ure, auf ‘deren Arbeitsverhaltnis  die Tarifventrige iiber die
Altersversargung fiir Redakteire Anwendung ﬁndc_n.




3) Mchrfachbcschaﬂlgle erhallcn Aussicht auf Umerslu(zung, soweil die bei den
K itgliedern  besteh Arbeitsverhil die regelmaBige
wéchcnlllche Arbeitszeit fiir ein volles Arbeitsverhaltnis nicht Gberschreiten und
soweit die Arbeitsentgelte zusammen nicht hoher sind als das Arbeitsentgelt aus einem
vollen Arbeitsverhilinis mit gleichartigen Tatigkeiten.

(4) Die Anmeldung bei der Unterstiitzungskasse erfolgt fir die Dauer der
Beschiftigung gegen Entgelt (versicherungspflichtiges Bcschafngungsverhallms, § 7
SGB 1V). Die Anmeldung bleibt erhalten, solange dem Beginstigten Arb

ohne Arbeitsleistung  gezahlt wird oder Arbensunﬁhigkelt im  Sinne der
Krankenversicherung besteht.

(5) Diec A tdung bei der Unterstiit & wird unterbrochen, wenn das
Arbeiisverhalinis durch Vercinbarung zwischen K lied und Begiinstigten oder
wegen Erziehungsurlaubs ruht. Die Zeit eines ruhenden Arbeitsverhiltnisses nach Satz
1 ist nicht versorgungsfahig.

(6) Liegt das Ruhen cines Arbeitsverhilinisses im gewerkschaftspolitischen |

eines Kassenmitgliedes, kann der Kassenvorstand auf Antrag des Kassenmitgliedes
beschlieBen, da das Anmeldungsverhilinis erhalten bleibt oder eine andere Regelung
treffen,

§ 3 Leistungsvoraussetzungen
(1) Die Unterstiitzungskasse leistet Unterstiitzung, wenn ein Unterstiitzungsfall einge-
treten, die Wartezeit erfullt und das Arbeitsverhaltnis beendet ist.

(2) Ein Unterstiitzungsfall tritt zu Beginn des Kalendermonats ein, ab dem die
Anspruchsvoraussetzungen fiir den Bezug einer der nachfolgend genannten Renten aus
der deutschen gesetzlichen Rentenversicherung erfiillt sind:

1. Rente wegen Berufsunfahigkeit, wenn die Berufsunfahigkeit nach der Anmel-
dung zur Unlemlﬁlzungskassc eingetreten ist,

2. Rente wegen Erwerbsunfihigkeit,
3. Regelaltersrente oder vorzeitige Altersrente als Vollrente,

4. Wi , Wil und Wai

(3) Als Unterstiitzungsfalle gelten auch Versorgungsfalle nach den Beamtengesetzen,
die den Versicherungsfallen nach Abs, 2 entsprechen, wenn ein Beginstigter keine
Rente aus der geselzlichen Rentenversicherung zu erwarten hat. Soweit Unter-
stiitzungsleistungen nach diesen Richtlinien von Leistungen der geseizlichen Renten-
versicherung abhangig sind, stehen Versorg ziige nach b htlichen Vor-
schriften den Leistungen der geselzlichen R ich g gleich.

§ 4 Bemessungsentgelt

(1) Die versorgungsfahigen Teile des Arbeitsentgeltes im B gszeitraum bilden
das Bemessungsentgell. Die letzten 12 Kalendermonate vor Eintritt des
Unterstiitzungsfalles  bilden den Bemessungszeitraum. Das  versorgungsfahige
Arbeitsentgelt besteht aus den

1. monatlichen Gehiltern oder Lhnen,

2. regelmifigen Sonderzahlungen (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld), die auf den
Bemessungszeitraum entfatlen,

3. Pauschalbetrdgen fiir Kraftfahrer, Hausmeister und vergleichbare

Beschiftigungsgruppen, die wie Lohne und Gehilter behandelt werden.
(2)  Das Kassenmitglied bestimmt, ob und inwieweit weitere Zahlungen
versorgungsfahig sind.

(3) Soweit versorgungsfihiges Arbei gelt im B citraum  wegen
nachgewiesener Arbeitsunfahigkeit nicht gezahlt worden ist, gilt es als gezahit.

(4) Wird das Arbeitsentgelt innerhalb des Bemessungszeitraumes  durch
Einzelmafnahmen erhhl oder gekiirzt, wird dadurch das versorgungsfihige
Arbeitsentgell nicht erhdht oder gekiirzt.

(5) Das Kassenmitgtied kann fir das Bemessungsentgell eine Obergrenze festsetzen.

§ 4 a Teilzeitbeschiltigung

(1) Eine Teilzeitbeschifigung vermindert das Bemessungsentgelt, das aus einer
vergleichbaren Vollzeitbeschiftigung erzielt wiirde, in dem Verhiltnis, in dem dic
geleislete Arbeitszeit zu der Arbeitszeil aus einer Vollzeitbeschifligung wihrend der
gesamten Anmeldungszeit gestanden hat.

(2) Das Verhilinis der Teilzeitbeshiiftigung zur Vollzeitbeschaftigung wird in cinem
Teilzeitfaktor mit vier Dezimalstellen bestimme, Das fiktive Bemessungsentgelt aus
ciner Volizeitbeschiftigung wird mit dem Tcllzcnhktor multipliziert. Das Ergebnis ist
das fir dic Unterstiitzungsberechnung zu ver dend entgelt

(3) Der Teilzeitfakior wird von der Unterstit X dhrend der Anmeldungszeit
bezogen auf das Ende des letzten Geschiiftsjahres, ermittelt und jihrlich bis zum
Eintritt des Unterstiitzungsfalles aktualisiert. Dazu teilt das Kassenmitglied bei der
Anmeldung eines Teilzeilarbeitsverhiltnisses dic individuelle wachentliche Arbeitszeit
und den Umfang der vollen wischentlichen Arbeitszeit mit. Spitere Verdnderungen der
individuellen Arbeitszeit und der regelmibigen vollen Arbeitszeit bei dem
Kassenmitglied werden ebenfalls mitgeteilt.



§ S5 Verssrgungsfihige Zeiten
(1) Die Anrechnungszeit besteht aus der Anmeldungszeit und der Zurechnungszeit.

(2) Die Anmeldungszeit ist die Zeit der Anmeldung bei der Unterstiitzungskasse bis
zum Eintritt eines Unterstiilzungsfalles.

(3) Die Gesamtzeit ist die Zeit von der erstmaligen Anmeldung bei der
Unterstitzungskasse bis zum Eintritt des Unlerstitzungsfalles.

(4) Die Zurechnungszeit ist diec Zeit nach Eintritt des Unterstiitzungsfalles der
Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfahigkeit bis zur Vollendung des 60. Lebensjah

in voilen Jahren. Die Zurechnungszeit betrégl lingstens 10 Jahre.

(5) Die Wartezeit kann nur durch eine Anmeldungszeit erfllt werden. Die Wartezeit
belragt fiir Altersunterstitzung 10 Jahre, fiir die anderen Unterstiilzungen 5 Jahre. Mit
Anmeldungszeiten nach dem Eintritt von Erwerbsunfdhigkeit und nach Vollendung
des 65. Lebensjahres kann keine Wartezeit mehr erfiillt werden.

(6) Eine Anmeldungszeit wisd rur dann angerechnet, wenn sie gleichzeitig zu den
anrechnungsfihigen Versicherungsjahren der gesetzlichen Rentenversicherung zihlt.
Bei Beamten ist eine versorgungsfihige Zeit gleichgestellt. Bei Begiinstigten, die bis
zum 31.12.1967 von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung
befreit worden sind, ersetzt die Anwartschaftszeit fiir eine befreiende
Lebensversicherung die Versicherungszeit der gesetzlichen Rentenversicherung.

(7) Eine Anmeldungszeit nach Eintritt eines Unterstitzungsfalles wird nicht
angerechnet.

§ Sa Unterbrechung der Anmeldungszeit

(1) Bei ciner Unterb g der A id it wird die vor der Unterbrechung
liegende Anmeldungszeit nach den Regelungen der Abs. 2 - 5 angerechnet,

(2) Bei Unterbrechung der Anmeldungszeit vor 1975 wird die vor der Unterbrechung
liegende Anmeld . )

B 1 net.

(3) Bei Unterbrechung der A 1d it durch lichen Erziet laub wird

die vor der Unterbrechung li de A 1d it h

& ()

(4) Bei Unterbrechung der Anmeldungszeit durch den Bezug einer Versichertenrente
wird die vor der Unterbrechung liegende Anmeldungszeit angerechnet.

(5) Bei Unterbrechung der Anmeldungszeit aus sonstigen Grilnden wird die
Unterstitzung zundchst so berechnet, als ob die Gesamtzeit von der ersten Anmeidung
bis zum Eintritt des Unlcrs!ulzungsfallcs angerechnet wiirde. Die so ermittelte fiktive
Unterstiitzung wird in dem Verhiltnis der tatsichlichen Anmeldungszeiten zur
Gesamtzeit gekiirzt. Dabei werden Unterbrechungszeiten wegen Rentenbezuges und
Erzichungsurlaubs sowie Unterbrechungszeiten vor 1975 wie Anmeldungszeiten
gerechnet.

§ 6 Berechnung der Unterstiitzung

(1) Die Gesamtversorgung betrigl nach ciner Anrechnungszeit von 10 vollen Jahren
35 v.H. des Bemessungsentgeltes. Sie steigt ab dem 11. Anrechnungsjahr um jahrlich
2 v.H. und sleigl ab dem 26. Anrechnungsjahr um jahrlich | v.H. des Bemessungs-
enigelies.

(2) Die Gesamtversorgung darf 70 v.H. des Bemessungsentgeltes nicht tibersteigen.

(3) Die Unterstiitzung ist der Betrag, der sich ergibt, wenn die Gesamtversorgung um
die gesetzliche Rente und die anderen nach § 7 anrechenbaren Leistungen gemindert
wird.

§ 7 Anrechnung von Leistungen

(1) Die Gesamtversorgung besteht aus der Unterstiitzung und den anrechenbaren
Leistungen. Diese werden, soweil nichts anderes bestimmt ist, mit ihrem zum Zeit-
punkt des Unterstiit fatl henden Bruttozahlbelrag angerechnet.

(2)  Angerechnet wird Erwerbsersatzeinkommen. Dazu zihlen:

I das Krankengeld, das Verlelziengeld, das Vcrsorgungskrankcngcld das Mutter-
chaftsgeld, das Ubergangsgeld, das Unterhaltsgeld, das Kurzarbei geld, das
Schlechlwellergcld. das Arbeitslosengeld, das Konkursausfallgeld und vergleich-

bare Leistungen.

2. Renten der Rentenversicherung wegen Bcrufsunfahlgkcnl Erwcrbsunﬁ.hlgkcn
oder Alters, die Bergmannsrente, die Knappschafisausgleich , das An-
passungsgeld fir entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus und lxislungcn nach
den §§ 27 und 28 des Sozialversicherungs-Angleichungsgesetzes Saar.

3. Allersgelder und vorzeitige Altersgelder der Allershilfe fir Landwirle, die an
ehemalige landwirischaftliche Unternehmer oder mitarbeitende Familienange-
horige pezahlt werden,



4. die Verlet der Unfallversicherung, soweit sie den Betrag tibersteigt, die
bei gteichem Grad der Minderung der Erwerbsunfahigkeit als Grundrente nach
dem Bundesversorgungsgesetz gezahlt wiirde; eine Kirzung oder ein Wegfall
der Verlet wegen Anstaltspflege oder Aufnahme in ein Alters- oder
Pflegeheim bleibt unbericksichtigt

i hh

§. das Ruhegehalt und vergl Beziige aus einem Offentlich-rechtlichen
Dienst- oder Amtsverhiltnis oder aus einem versicherungsfreien Arbeitsver-
haltnis mit Anspruch auf Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder

Grundsa sowie vergleichbare Bezlige aus der Versorgung der Abgeordneten,

6. das Unfallruhegehalt und vergleichbare Beziige aus einem &ffentlich-rechtlichen
Dienst- oder Amtsverhiltnis oder aus einem versicher freien Arbei

héltnis mit Anspruch auf Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder

Grundsa sowie vergleichbare Beziige aus der Versorgung der Abgeordneter:;
wird daneben kein Unfallausgleich gezahit, gilt Nummer 4 letzter Teilsatz
entsprechend,

7. Renten der offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorg) ich

bestimmter Berufsgruppen wegen Minderung der Erwerbsﬁhigke;l oder Alter:,

8. der Berufsschadensausgleich nach § 30 Abs. 3 bis 6 des Bundesversorgungs-
gesetzes und anderen Gesetzen, die die entsprechende Anwendung der
Lei h

schrifien des B Sor v

und vergleichbare Ersatzleistungen, die von einem auslandischen Sozialleistungstrags
erbracht werden. Kinderzuschud, Kinderzulage und vergleichbare kindbezogene
Leistungen bleiben "auBer Betracht, Wird eine Kapitalleistung oder anstelle einer
wiederkehrenden Leistung eine Abfindung gezahlt, ist der Betrag als Einkommen zu
beriicksichtigen, der bei einer Verrentung der Kapitalleistung oder als Rente ohne die
Abfinduny zu zahlen ware,

(3) Altersrenten der Rentenversicherung werden mit dem Zugangsfaktor 1 angerech-
net.

(4) Knappschafisrenten, Versorgungsbeziige der Beamten sowie Beziige aus der Ver-
sorgung der Abgeordneten ‘werden nach naherer Bestimmung durch den Kassenvor-
stand angerechnet,

(§) Bei der Anrechnung von Verletztenrente aus Arbeitsunfallen vor dem 01.01.1986
glll_ § 6 Abs. 5 Satz 2 der Unterstitzungs-Richtlinien 1980 i.d.F. bis zum 31,12.1985
weiter, wenn das fir die Berechtigten ginstiger ist,

(6) Hat ein Berechtigter wihrend der Anmeldungszeit nicht alle mdglichen Beitrige
zur Rentenversicherung entrichtet, wird auf seine Unterstitzung eine Rente in der
Hahe angerechnet, die sich ergeben wiirde, wenn fiir die Zeit der geringeren oder
unterblicbenen Beitragsentrichtung Beitrige gemaB dem veisorgungsfahigen Arbeits-
entgelt gezahlt worden wiren,

(7) Als weitere Leistungen werden angerechaet:

1. Leistungen der betrieblichen Altersversorgung,
jedoch nicht Leistungen aus Direktversicherungen durch Gehaltsumwandlung

2. Zusatzversorgungsrenten
3. Schadensersatzrenten.

(8) Eine anrechenbare Leistung wird auf die Unterstiitzung auch dann ungekiirzt ange-
rechnet, wena

1. die Leistung infolge eines Versorgungsausgleichs gekiirzt wird,

2. fur die Leistung eine Abfindung gezahlt worden ist,

3. ein Berechtigter auf die Leistung ganz oder teilweise verzichtet,

4, die Leistung dem Berechtigten wegen Beitrag! g nicht mehr zusteht.
§ B8 Neuberech der U fitzurg

(1) Die Unterstiitzung wird neu berechnet, wenn

B,

1. ein anderer Versicherungsfall der gesetzlichen icherung eing

ist,
2. eine anrechenbare Leistung neu berechnet wird, weil die bisherige Berechnung
fehlerhaft war,
3. eine anrcchenbare Leistung bewilligt, erhoht oder wegen Anderung der
Verhiltnisse des Berechti gekiirz, gemindert oder eingestellt wird,
(2) Bei einer Neuberechnung der Unterstitzing wegen des Eintritts cines anderen
Versicherungsfalles wird das Bemessungsentgelt um die bis dahin erfolgten
Anpassungen der Unterstiitzung erhGht.

(3) Die Unterstiitzung bleibl unberiihnt, wenn sich eine anrechenbare Leistung durch
Anpassung andert.

(4) Die Altersunterstitzung darf mit den nenb Lei als
Gesamtversorgung nicht geringer sein als cine bis zuin Beginn der Altersunterstiitzung
gezahlte Gesamtversorgung wegen Berufs- eder Erwerbsunfihigkeit.

(5) Wird nach Eintritt des Unterstitzungsfalles eine anrechenbare Leistung aus
Griinden, die nicht in einer Anderung der Verhiltnisse des Berechtigten liegen,
gekiirzt, gemindert oder ecingestellt, so darf deshalb keine hohese Unterstitzung
gezahlt werden.




§9 Unterstiitzung nach vorzeitigem Ausscheiden

(1) Scheidet ein Begiinstigter vor Eintritt eines Unterstiitzungsfailes aus dem
Arbeitsverhdlinis  bei emmem Kassenmitglied aus oder wird er bei der
Unterstiitzungskasse abgemeldet, so behlt er eine Aussicht auf Unterstiitzung, sofem
er zum Zeitp des Ausscheid oder der Abmeldung minc das 35.
Lebensjahr vollendet hat und

entweder mindestens 10 lJahre ohne Unterbrechung zur Unterstitzungskasse
angemeldet war oder .

mindzstens 3 Jahre ohne Unterbrechung zur Unterstiitzungskasse angemeldet war
und der Beginn des Arbeitsverhiltnisses mind 12 Jahre zuriickliegt.

(2) Nach dem Ausscheiden des Begii wird auf seinen Antrag die unverfallbare
Aussicht auf Untersiitzung bescheinigt. Die Beschei igung ist keine bindende
Versorgungszusage. ’ :

(3) Der vaverfallbare Teil der Aussicht auf Unterstiitzung wird aus dem Betrag der
Unterstitzung ervechnet, der sich unter A hnung und Hochrechnung and
Leistungen nach Vollondung des 65. Lebensjahres ergeben wiirde, wobei die
B gsgrundlagen zum Zeitpunkt des Ausscheidens zugrundegelegi werden. Die
Aussicht auf Unterstiitzung bleibt mit- dem. Teil «der. nach ~Satz . 1 - errechneten
Unterstiitzung  erhallen, der dem Verhiltnis der Dauer der tatsichlichen
Anmeldungszeit zur moglichen Anmeldungszeit bis zu dem Monat, in ‘dem das 65.
Lebensjahr vollendet wird, entspricht.

(4) Die nach Abs. 3 berechnete Unterstiitzung wird gezahlt, wenn der Berechtigte
nach Eintritt eines Unterstiit falles Versich aus - der gesetzlichen
Rentenversicherung bezieht.

(5) Fir ausgeschiedene Anwiarter nach § 10 der bis zum. 31.12.1974 geltenden
Unterstitzungs-Richilinien bleiben . die Zusagen, wie sic zum . Zeitpunkt des

Ausscheidens bestanden haben, erhalten.

§ 10 Unterstiitzung wegen Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit

(1) Unterstiitzung wegen Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit erhilt nach Eimﬁu eines
Unterstiitzungsfall der  Begiinstiglte, der Rente wegen  Berufs-  oder
Erwerbsunfahigkeit aus der g, fichen R i g bezicht.

(2) Die Wartezeit betragt 5 Jahre.

(3) Beschiftigungszeiten nach Eintritt von Erwerbsunfihigkeit dienen nicht mehr der
Erfillung der Wartezeit und konnen auch das Bemessungsentgelt und  die
Anrechnungszeit nicht erhdhen.

(4) Bei Begiinstigten, die bis zum 31.12.1967 von der Versicherungspflicht befreit
sind, und die keine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung zu erwarten haben,
muB der Eintritt des Unterstitzungsfalles der Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahig-
keit durch amisirztliches Gutachten nachgewiesen werden.

§ 11 AMersunterstiitzung

(1) Altersunterstiitzung erhilt nach Eintritt des Unterstiitzungsf: lles der Begiinstig!
der das 65. Lebensjahr vollendet hat und Regelallersrente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung bezieht. ’ o

(2) Altersunterstiitzung erhilt nach Eintritt des Unterstiitzungsfalles vor Vollendung
des 65. Lebensjahres, frihestens ab Vollendung des 60. Lebensjahres, der
Begiinstigte, der vorzeitige Altersrente als Vollrerite bezieht.

(3) Die Wartezeit betragt 10 Jahre.

(4) Beschiftigungszeiten nach dem 65. Lebensjahr dienen nicht mehr der Erfﬁllﬁng
der Wartezeit und konnen auch das Bemessungsentgelt und die Anrechnungszeit nicht
erhohen. .

§ lia Gkichsfellung nach Artikel 119 EWG-Vertrag

(1) Kann ein mannlicher Begiinstigter cinc Altersrente aus der pgesetzlichen
R icherung vor Vollendung des 63. Lebensjahres nur erhalten, wenn er
indestens cin Jahr war und endet das Arbeitsverhdltnis vorzeitig,
frihenstens ab Vollendung des 57. Lebensjahres, wird die. Berechnung  der
unverfallbaren Anwartschaft nach § 9 nach Mafigabe der folgenden Absitze erginat,

(2) Zum Vergleich mit der unverfallbaren Anwartschaft wird nach Eintritt des
Unterstiitzungsfalles eine fiktive Altersunterstiitzung fir Frauen, die bei einer
Beschiftigung bis zum Eintritt des Unterstiitzungsfalles bei gleich personlict
Bemessungswerten zu zahlen wiire, berechnet und festgestellt, welcher Teil davon auf
die Zeit vom 01.05.1990 bis zum Eintritt des Unterstitzungsfalles emfillt. Ebenso
wird festgestellt, welcher Teil der unverfallbaren Anwartschaft auf die Zeit vor.dem
01.05. 1990 entfillt. ' :

(3) Der Unterstiitzungsbetrag aus der unverfallbaren Anwartschaft fir die Zeit vor
dem 01.05.1990 erhdht sich _um den Betrag, der fir eine vergleichbare
Altersunterstiitzung fir Frauen fiir die Zeit vom 01.05.1990 bis zum Eintritt des
Unterstiitzungsfalles nach Absatz 2 festgestellt ist.




§ 12 Unfallunterstiitzung

(1) Unfallunterstiitzung erhilt ein Begiinstigter, wenn er infolge eines Arbeitsunfalles
(§ 548 RVO) wihrend der Anmeldungszeit berufs- oder erwerbsunfahig geworden ist.

(2) Die Unfallunterstiitzung betriigt zusammen mit den anrechenbaren Leistungen als
Gesamtversorgung 70 v.H. des Bemessungsentgeltes.

(3) Bei Tod durch Arbeitsunfall erhallen der hinterbliebene Ehegatte und die Waisen
Unfallunterstiitzung an Hinterbliebene. Sie betrdpt fir den hinterbliebenen Ehegatten
60 v.H. und fiir die Waisen 10 v.H. der Untesstiitzung des Verstorbenen, die im Falle
des Eintritts von Erwerbsunfahigkeit zur Zo~ -es Todes gezahlt worden wire. Bei der
Berechnung der Unterstiitzung werden §§ 13 - 18 und § 20 dieser Unterstiitzungs-
Richtlinicn entsprechend angewandt.

(4) Anrechenbar sind auch Lei die aufgrund cines lich oder
gesetzlichen Anspruchs zur Emschadlgung von Unfallfolgcn gezahlt werden

(5) Die Wartezeit entfillt.

§ 13 Witwenunterstiitzung/Witwerunterstiitzung

(1} Nach dem Tode des Begiinstiglen oder Unterstitzungsempfiingers erhilt seine
Witwe Witwenunterstiitzung.

(2) Nach dem Tode der Begilnstigten oder Unterstitzungsempfingerin erhilt ihr
Witwer Witwerunterstitzung.

(3) Die Unlerstiitzung an den hinterblicbenen Ehegatten betrigt 60 v.H. der
Unterstlitzung, dic dem oder der Verstorbenen zuletzt zustand, Wurde vor dem Tode
keine Unterstlitzung gezahlt, so betrigt die Untcrslﬁlzung an den hinterblicbenen
Ehcgatten 60 v.H. der Unterstitzung, dic im Falle des Eintritts von
Erwerbsunﬂhlgkcll zur Zeit des Todes nach Erfillung der Wartezeit gezahlt worden

(4) Der hinterblicbene Ehegatte erhilt keine Unterstiitzung, wenn die Ehe erst nach
Beginn der Altersunterstiitzung und nach dem 1.1.1986 geschlossen wurde, :

(5) Bestand die Ehe mit dem oder der Verstort nicht mind 10 Jahre und
sind keine Kinder aus ihr hervorgegangen, so erhilt der hinterblictbene Ehegatte eine

Unterstiitzung, die fiir jedes Jahr, um das er mehr als 20 Jahre jiinger ist, um 1/20
gekirat ist,

§ 14 Anrechnung von Einkemmen

(1) Bei einer Witwenunterstlitzung oder Witweninterstitzung sind Erwerbseinkommen
und Erwerbsersatzeink als zu beriicksichtigen. Erwerbsein-
kommen ist das Arbeitsentgelt aus einer Beschafligung (§ 14 SGB 1V), das Arbeits-
einkommen aus einer selhs!andlgen Tétigkeit (§ 15 SGB IV) und vergleichbare
Ein} Erwerbsersat sind Lei die aufgrund oder in ent-
sprechender Anwendung offentlich-rechtlicher Vorschriften erbracht werden, um
Erwerbseinkommen zu ersetzen (§ 18 2a SGB IV).

(2) Einkommen wird wie in der gesctzlichen Rentenversicherung angerechnet.

(3) Die A hnung von Einl richtet sich nach den Feststellungen des
Rentenversicherungstrigers aufgrund des 4 Titels des 4. Buches des Sozialge-
setzbuches (§§ 18 a- 18 ¢ SGB IV).

(4) Trifft eine Wllwenunlerslulzung oder Witwerunterstitzung mit Erwerbsein-

oder Erwert des Berechtigten zusammen, so ruht die
Witwenunterstiitzung oder Witwerunterstiitzung in Hohe des anrechenbaren Ein-
kommens. Anrechenbar sind 40 v.H. des Belrages, um den das zu beriicksichtigende
Einkommen den Freibetrag iibersteigt.

(5) Der Freibetrag betrdgt monatlich 3,3 v.H. der jeweils gelienden allgemeinen
dlage der R icherung der Arbeiter und Angesteliten. Er
erhoht sich fir jedes waisenrentenberechtigte Kind um 0,7 v.H.

§ 15  Ubergangsregelung fiir Hinterblichene

(1) Wenn Ehegatien, die vor dem 1.1.1936 geboren sind und deren Ehe vor dem
1.1.1986 geschlossen worden ist, gegeniiber dem zustindigen Rentenversicherungs-
trdger bis zum 31.12,1988 Gbereinstimmend vnd unwiderruflich erklirt haben, daB fur
sie das am 31.12.1985 geltende Recht anzuwenden ist, bewirkt diese Erklirung, daf
bei dem hinterbliebenen Ehegatien die §§ 9, 10'und 12 der Unterstitzungs-Richtlinien
1980 i.d.F. bis zum 31.12,1985 weiterhin anzuwenden sind.

(2) Bei einer Witwenunterstitzung an eine Witwe, deren Ehe vor dem 1.1,1986
geschlossen worden ist und deren Ehemann in der Zeit vom .1.1986 bis 31.12.1995
stirbt, wird im ersten Jahr nach dem Tode des Eh kein Ein}
angerechnet. Im zweiten Jahr ruht die Witwenunterstiitzung in Héhe von 10 v.H., im
dritien Jahr in Hohe von 20 v.K., im vierten Jahr in Hohe von 30 v.H. und ab dem
finften Jahr in Hohe von 40 v.H. des Betrages, um den das zu bcrﬁckslchugende
Einkommen den Freibetrag @ibersteigt.

(3) Fir Hinterbliebene von Begiinstigten mit einer unverfallbaren Anwanschaft, deren
Arbeitsverhiltnis bei einem Mitglied der Unterstitzungskasse vor dem 1.1.1986
endet, gelten diese Unterstiitzungs-Richtlinien nicht.




(4) Diese Unterstitzungs-Richtlinien gelten auch fiir Hinterbliebene von Unterstiit-
zungsempfangem, deren Arbeitsverhiltnis bei einem Mitglied der Unterstiitzungskasse
vor dem 1.1.1986 endet, wenn der Unterstitzungsempfinger nach dem 31.12.1985
stirbt, soweit nicht nach § 15 Abs. 1 dieser Unterstitzungs-Richtlinien die §§ 9, 10
und 12 der Unterstitzungs-Richtlinien 1980 i.d.F. bis zum 31.12.1985 anzwenden
sind.

(5) Bei Witwen- und Witwerunterstitzungen aus Todesfallen vor dem 1.1.1986 wird
Einkommen nicht angerechnet.

(6) Witwerunterstiitzung nach § 13 dieser Unterstiitzungs-Richtlinien wird nur gezahit,
wenn dic Begiinstigte oder Unterstitzungsempfangerin nach dem 31.12.1985
verstorben ist.

§ 16  Wiederheirat des hinterblichenen Ehegatten

Die Witwen- oder Witwerunterstitzung wird nicht mehr gezahit, wenn der Berechtigte
wieder heiratet. Die Unterstiitzung endet mit Ablauf des Heiratsmonats.

§ 17 Waisenunterstiitzung

(1) Nach dem Tode eines Beginstigten oder Unterstiitzungsempfingers erhalten seine
Kinder Waisenunterstitzung, sol ge sie eine Wai aus der gesetzlichen
Rentenversicherung beziehen,

(2) Kinder nach Absatz 1 sind leibliche und an Kindes Statt angenommene Kinder.

(3) Die Unterstitzung fiir Halbwaisen betragt 10 v.H., die Unterstitzung fiir Voll-
waisen betrdgt 20 v.H. der Unterstitzung des Verstorbenen. Die Berechnungs-
vorschrift fiir Witwen- und Wi stiitzung ist sinngemif anz, den.

(4) Auf die Waisenunterstiitzung wird Einkommen der Waise nicht angerechnet.

§ 18 Begrenzungen fir Hinterbliebenenunterstiitzungen

Der Gesamtbetrag der Unterstiitzungen an Hinterblicbene darf nicht hoher sein als die
Unterstiitzung, dic dem Verstorbener zur Zeit seines Todes zustand oder zugestanden
hiitte, wenn er zur Zeit seines Todes erwerbsunfihig geworden wire.

—
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§ 19  Mindestunterstiitzung
(1) Nach einer Anmeldungszeit von mind 10 Jahren betrigt eine Unterstitzung
aus eigi Arbei hiltnis mind DM 100,--, die Witwen- und Witwer-

unterstiitzung mindestens DM 60,--,

(2) Die Verminderung des Bemessungsentgeltes infolge von Teilzeitarbeit vermindert
die Mind tiitzung in gleichem Verhiltnis.

(3) Eine Mindestunterstitzung wird nicht gezahlt, wenn die Hinterblicbenen-
unterstiitzung wegen der Anrechnung von Einkommen ganz oder teilweise ruht.

§ 20  Zusammentrelfen von Leistungen

(1) Erfiillt ein Berechtigter die Voraussetzungen fiir den Bezug von Unterstiilzung aus
einem eigenen Arbeitsverhiltnis und als Hinterblicbener, so ruht die Hinterbliebenen-
unterstiitzung in Hohe von 75 v.H. der geringeren Leistung.

(2) Ist das nach § 14 anrechenbare Einkommen geringer als der ruhende Teil der
Unterstiitzung nach Abs. I, ruht die Hinterblicbenenunterstiitzung nur nach Abs. 1.

(3) Ist das nach § 14 anrechenbare Einkommen héher als der ruhende Teil der
Unterstiitzung nach Abs. 1, ruht die Hinterbliebenenunterstiitzung nur nach § 14.

§ 21 Abfindung kleiner Untérstiitzungen

Fiir Unterstiitzungen mit einem monatlichen Zahlbetrag bis zu DM 100, kann mit
Zusti g der B eine Abfindung in Hohe des Deckungskapitals gezahlt
werden. Durch die Abfindung er'ischt das Stammrecht auf Unterstitzung.

§ 22 Beginn und Ende der Unterstiitzung

(1) Die Unterstiitzung wird nur aufgrund eines Antrages gezahlt, der an das Mitglied
zu richten ist, bei dem der Begiinstigte zuletzt beschiftigt war. Dem Anlrag sind alle
Unterlagen beizufigen, die fir eine Priifung erforderlich sind.

(2) Die Zahlung der Unterstiitzung beginnt mit dem Kalendermonat nach Beendigung
des Arbeitsverhdltnisses. Bei Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit beginnt die Zahlung der
Unterstiitzung mit dem Beginn der Rentenzahlung, wenn ab diesem Zeitpunkt kein
Anspruch auf Arbeitsentgelt besteht.

(3) Die Unterstiitzung wird monatlich nachtraglich durch Uberweisung auf ein Konto
des Berechtigten bei einem Geldinstitut gezahit.



(4) Die Zahlung der Unterstiltzung endet mit Ablauf des Kalendermonats, in dem der
Unterstitzungsempfanger stirbt. Wird die pesetzliche Rente, von deren Bezug die
Unterstiitzung abhangig ist, entzogen, versagt oder eingestellt, endet die Unterstiit-
zungszahlung zum gleichen Zeitpunki wie die Rentenzahlung.

(5) Ohne Rechtsgrund gezahlie Unterstitzungsbetrige sind zuriickzuzahlen,

(6) Die Unterstiitzung ruht, soweil der Berechtigte nach Eintritt eines Unter-
stitzungsfalles, nach Beginn der Rentenzahlung oder nach Beendigung des Arbeits-
verhiltnisses noch Uber beziige oder vergleichbare Leistungen erhalt.

&

§ 23 Mitwirkungspflichten

(1) Wer Unterstiitzungsleistungen beantragl oder erhilt, hat

1. alle Tatsachen anzugeben, die fir die Leistung erheblich sind, und auf Ver-
langen der Unterslitzungskasse der Erteilung der erforderlichen Auskiinfte
durch Dritte zuzustimmen,

2. Anderungen in den Verhilinissen, die fiir die Leistung erheblich sind oder dber
die im Zusammenhang mit der Leistung Erklirungen abzugeben sind, unver-
ziiglich mitzuteilen,

3. auf Verlangen der Unterstiitzungskasse Beweisurkunden vorzulegen oder ihrer
Voriage zuzustimmen,

4. vor Beginn der Unterstiitzung und vor Beginn eines jeden Kalenderjahres eine
Lohnsteuerkarte vorzulegen.

(2) Der Unterstiilzungsempfanger hat bei Beginn der Unterstiitzungszahlung eine
schriflliche Erklarung folgenden Worllautes abzugeben:
"Es ist mir bekannt, daB cs sich bei der Unterstitzungskasse des DGB e.V. um eine
Versorgungscinrichtung  handelt, die auf ihre Leistungen keinen Rech pruch
gewihrt und fiir dic die besonderen Bestimmungen des Geselzes zur Verbesserung der
betrieblichen Altersversorgung vom 19.12.1974 gelten,"

(3) Der Unterstiitzungsempfiinger hat bei Beginn der Unlerstiitzungszahlung eine
Erkidrung abzugeben daB er mit dem Rickruf iberzahlter Leislungen von seinem
Konlo einverstanden ist.

(4) Einc Abtretung oder Verpfindung der Unterstiitzung ist nicht zuldssig, Das gilt
nicht fiir die Durchfiihrung des schuldrechilichen Versor leich:

(5) Die Zahlung der Unterstiitzung wird unterbrochen, wenn der Unterstiilzungs-

empfénger eine Mitwirkungspflicht nicht erfiillt, die Unterstiitzungskasse * ihn

schrifilich auf diese Pflicht hingewiesen hat und er innerhalb einer ihm gesetzien
Frist der Mitwirk pflicht nicht nachgekommen ist.

(6) Die Zahlung der Unterstitzung wird riickwirkend wieder aufgenommen, wenn die
Mitwirkungspflicht erfiillt ist.

§ 24 A der U

(1) Die Unterstiitzungsk hat mind alle 3 Jahre einc Anpassung der laufenden
Unterstiitzungen zu priifen und hiertiber nach billigem Ermessen zu entscheiden; dabei
sind insb dere die Belange der Unterstit pfanger sowie die finanzielle
Lage der K itglieder zu beriicksichtig

(2) Uber die Anpassung der laufenden Unterstiitzungen entscheidet die
Mitgliederversammlung.

§ 25 Inkrafttreten

(1) Diese Unterstiitzungs-Richtlinien treten am 01. April 1988 in Kraft.

(2) Die am 18.12.1991 beschlossenen Anderungen der §§ 3, S, 7, 11 und 13 treten
am 01, Januar 1992 in Kraft.

(3) Die am 20. Mai 1994 beschlossencn Anderungen und Erginzungen in den §§ 2, 4,
44, 5,5a, 7und 21 treten am 1. Januar 1994 in Kraft. § 11 a tritt am 17.05.1990 in
Kraft.

(4) Diese Unterstitzungs-Richtlinien erhalten ab 01.01.1994 die Bezeichnung
Unterstiitzungs-Richilinien 1988.
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ALTLAST - REGELUNG

Die Mitgliederversammlung der Unterstitzungskasse des DGB e. V. hat am 20.05. 1994 die
Jolgende Alllast-Regelung zur Ergdnzung der Unterstitzungs-Richilinien 1988 beschlossen-

§ 1 Geltungshereich

(1) Diese Altlast-Regelung gilt nur fir Begiinstigte, fiir die auch dic Unterstitzungs-Richtlinien
1988 (Gesamiversorgungszusagen) gelten. Sie gilt nicht fiir Unlerstiitzungsempfanger, deren
Unterstiitzungsfall bereits eingelreten ist.

(2) § 6 gilt ab dem Geschaftsjahr 1994,

§ 2 Altlast

(1) Zur Altlast gehéren Unterstitzungsanwartschaften nach den bis zum 31,03, 1988 geltenden
Unterstiitzungs-Richtlinien, soweit sie die Gesamtversorgungszusagen in den Unterstiitzungs-
Richtlinien 1988 iibersteigen.

(2) Fiir die Berechnung einer Unterstiitzungsanwartschaft nach den bis zum 31.03.1988
giiltigen Unterstiitzungs-Richtlinien gilt folgendes:

1. Die Unterstiitzung betrégt fiir jedes volle Jahr der Anmeldungszeit 2 v.H. des
Bemessungsentgeltes, Liegen die ersten 3 # nmeldungsjahre vor 1975, gilt fiir
sie ein Steigerungssatz von 20 v.H. des B geltes. Fiir Anmeld -
jahre vor 1980 gilt ein Steigerungssatz von 3 v.H. des Bemessungsentgeltes.

2. Fiir eine Zurechnungszcit bei Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfihigkeit gilt ¢in
Steigerungssalz von 1,5 v.H. dcs Bemessungsentgeltes fiir jedes volle Jahr bis
zur Vollendung des 60. Lebensjahres, jedoch insgesamt nicht mehr als 15 v.H,

3 Die Unterstiitzung darf 60 v.H. des Bemessungsentgelies nicht ibersteigen. Die
Unterstiitzung darf mit den henb Leistungen als Gesamiver-
sorgung 75 v.H. des Bemessungscnigeltes nicht iibersteigen, Dabei wird die Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung stets mit dem Zugangsfaktor 1 angerechnet.

(y D?q Uplg;slﬁlzung nach § 6 Abs. 3 der Unterstiitzungs-Richtlinien 1988 erhght sich um
einen-Ausgleich, N
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(2) Dic Berechnungsgrundiage fiir den Ausgleich ist der Unterschiedsbetrag zwischen der nach
§ 6 der Unterstiitzungs-Richtlinien 1988 berechneten Unterstiitzung und der Unterstiitzung,
dic sich aus den bis zum 31.03.1988 giitigen Unierstiitzungs-Richtlinien ergeben wiirde.

(3) Der Ausgleich ist der Teil des Unterschiedsbetrages, der dem Verhilinis der Anmeldungs-
zeit bis zum 31.03. 1988 zu der gesamten Anmeldungszeit bis zum Eintritt des Unterstiitzungs-
falles entspricht.

§ 4 Minderung des Ausgleichs durch Ni g der Rente

(1) Der Ausgleich vermindert sich um den Betrag, um den die gesetzliche Rente geringer ist
als cine fiktive gesetzliche Rente, deren aktueller Rentenwert ab dem 01.07.1992 aus den
Veranderungen der Bruttolohn- und Gehal je durchschnitiich beschaftigten Arbeit-
nchmer ermittelt worden ist (Bruttoanpassung) (§ 68 Abs. 1 Nr. 1 Abs. 2 SGB VI).

(2) Der Betrag, um den sich die Unterstiitzung nach Abs. 1 mindert, ist nicht hoher als der
Ausgleich.

(3) Bei Unterstitzungsfillen, die vor dem 01.01.200: cintreten und bei denen der Leistungs-
b gte eine Anmeld it von mind 25 Jahren erfiillt, ist der Betrag, um den sich
die Unterstitzung nach Abs. 1 mindert, nicht hoher als die Halfte des Ausgleichs.

§ 5 Wegfall des Ausgleichs

Das Kassenmitglied kann nach Vereinbarung mit seinem Betriebsrat/Gesamtbetriebsrat
gegeniiber der Unterstitzungskasse durch schriftliche Mitteilung erkliiren, dal der Ausgleich
fiir seine Begiinstigten aus sachlichen oder triftigen Griinden wegfallt.

§ 6 Finanzierung

(1) Die Unterstitzungskasse erhebt einen zustzlichen Beitrag zur Deckung der Unter-

stiltzungsteile aus dem Ausgleich. Die Beitragsord g der Unterstitzungskasse gilt insoweit
nicht.

(2) Der 2usitzliche Beitrag wird fir laufende Unterstiitzungen am Ende des Geschiftsjahres
erhoben. Jedes Kassenmitglied, dessen Unterstiitzungsempfinger Leistungen aus der Altlast-
Regelung erhalten, zahlt cinen Beitrag nach seinem Beitragsfaktor. Die Beitragsbemessungs-
grundlage fiir den Beitragsfaktor ist das Deckungskapital aus der Summe der Ausgleichs-
zahlungen im Geschiiftsjahr. Das Verhiltnis des Deckungskapitals fir die Leistungsberech-
tigten cines K itgliedes zum Deckungskapital bestimmt den Beitragsfaktor,

(3) Der Teil der Unterstitzung, der nach den aligemeinen Vorschriften der Unterstiitzungs-
Richtlinien 1988 2u zahlen ist, wird bei der Ermittlung der Beitragst gsgrundlage nach
§ 2 der Beil d ksichti -

g ber g




Die Mitglieder der Unterstiitzungskasse
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Deutscher Gewerkschaftsbund, Disseldorf

1G Bau-Steine-Erden, Frankfurt/Main

IG Bergbau und Energie, Bochum

1G Chemie-Papier-Keramik, Hannover

1G Medier,, Stuttgan,

Gewerkschaft der Eisenbahner Deutschlands, Frankfurt/Main
Gewerkschaft Erzichung und Wissenschaft, Frankfurt/Main
Gewerkschaft Gartenbau, Land- und Forstwirtschaft, Kassel

DpGB
Gewerkschaften

Gewerkschaft Handel, Banken und Versicherungen, Disseldorf

Gewerkschaft Holz und Kunststoff, Diisseldorf
Gewerkschaft Leder, Stuttgart

1G Metall, Frankfurt/Main

Gewerkschaft Nahrung-Genuf-Gaststitten, Hamburg
Gewerkschaft OTV, Stuttgant

Deontsche Postgewerkschaft, Frankfurt/Main
Gewerkschaft Textil-Bekleidung, Disseldor!

Bildungswerk des DGB e V., Di:
Gesell ft fur J dhei
Hans-Biickler-Stiftung, Disseldorf

VTG des DGB GmbH, Diisseldorf

WSI des DGB GmbH, Diisseldorf’

bfw Berufsforthildungswerk des DGB GmbH, Erkrath
Bildungswerk Bayern ¢.V., Miinchen

Bildungswerk Hessen e.V., Frankfurt/Main
Kulturgemeinschaft Stuttgart

Haus Hammershach der GAED ¢.V., Grainau

gewerkschaftliche

Einrichtungen

OTV-Forderungswerk fiir Berufe im Gesundheitswesen GmbH, Sturtgan

OTV-Schiffahrisschule GmbH, Hambhurg
Verlagsanstalt Courier GmbH, Stuttgart
Gemeinniitziges Erholungswerk e.V., Bad Viibel
Unterstiitzungskasse des DGB e.V., Disseldorf
VTG der GEW Hamburg GmbH

auto club europa e.V., Stuttgarl

Biichergilde Gutenberg GmbH, Frankfurt/Main
Bund-Verlag GmbH, Kéin

Gewerkschaftshaus Bremen GmbH
GUV/Falkulta, Stuttgart

Wirtsci.atsdienst des ACE GmbH, Stuttgart
hbv-Komm.-Bild. u. Verlag GmbH, Diisseldorf
DGB-Bildungswerk NRW e.V., Diisseldorf
Vermogensverwaltung der Gew. OTV GmhH, Stutigart
Gewerkschaftshaus Kiel GmbH

Bildung und Beruf e.V., Oberjoshach




