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Muster-Orisstatut

Vorwort

Das anliegende Muster-Ortsstatut wurde vom Vorstand in
Erfollung des Satzungsauftrages, Richtlinien fir das Orts-
statut herauszugeben, erarbeitet. Ortsstatute der Verwal-
tungsstellen haben, wie die Satzung festlegt, den vom Vor-
stand herausgegebenen Richtlinien zu entsprechen. Die Sat-
zung unterstreicht diesen Grundsatz durch die Feststellung,
daf¥ das Ortsstatut einer Verwaltungsstelle erst in Kraft trith,
wenn der Vorstand es genehmigt hat.

Das Ortsstatut dient u. a. dazu, die Wahl von Veriretern fest-
zulegen, die Anzahl der Ortsverwaltungsmitglieder zu be-
stimmen, den rdumlichen Bereich der Verwaltungsstelle ab-
zugrenzen und die Anstellung von Mitarbeitern zu regeln.

In Verwaltungsstellen mit 3000 und mehr Mitgliedern muB
die Vertreterversammlung eingefhri werden. Die Verwal-
:un?sstellen mit weniger als 3000 Mitgliedern sollen, den Emp-
fehlungen des Vorstandes folgend, ebenfalls die Vertreter-
versammlung einfihren. Diese Empfehlungen werden iminter-
esse einer Intensivierung der innerorganisatorischen Aktivitdt
und der Vertiefung des demokratischen Geschehens auf den
verschiedenen Ebenen der Organisation besonders hervor-
gehoben. Durch die Einfohrung der Vertreterversammlung
wird die Wirksamkeit der Organisation verbreitert. Den glei-
ch?r;IZweck soll die Bildung einer erweiterten Ortsverwaltung
erfillen.

Das Orisstatut soll die Beziehungen zwischen Ortsverwal-
tung, Vertreterversammlung bzw. allgemeine Mitgliederver-
sammlung und den Ubrigen Organen innerhalb der Verwal-
tungsstelle regeln, damit die Wechselwirkung der Rechte und
Pflichten im Zusammenhang tbersehen werden kann.

Auf die ErlGuterungen zu den einzelnen Abschnitten des
Muster-Ortsstatuts wird hingewiesen. Sie stehen im Einklang
mit der Satzung und dem Satzungskommentar.

Muster-Ortsstatut

Indgs%riegewerkschaﬁ Metall fir die Bundesrepublik Deutsch-
lon

Ortsstatut

der Verwaltungsstelle ... o o oo

1.
Bereich (Gebiet) der Verwaliungsstelle

Die Verwaltungsstelle umfafit:

Erlduterungen:

Die geographische Abgrenzung der Verwaltungsstelle
ist genau anzugeben, dabei sind die Kreise, Stédte und
Gemeinden aufzufihren. Wenn der Bereich der Ver-
waltungsstelle nur Teile von Kreisen und zu anderen
Kreisen gehdrige Gemeinden umfaft, sc ist auch in
solchen Fdllen die Abgrenzung deutlich zu machen. Es
wird empfohlen, dem Ortsstatut als Anlage eine Skizze
chrtenbiId — Schaubild — UmriBzeichnunc?] beizu-
tigen, in der die Gemeinden (Wohnort und Neben-
stellen) eingezeichnet sind.

fl.
Organe der Verwaltungsstelle

Die Organe der Verwaltungsstelle sind:

1. Die Verireter- bzw. allgemeine Mitglisderversammlung
2. Die Ortsverwaltung

3. Die erweiterte Orisverwaltung




Erléiuterungen:

In Verwaltungsstellen mit 3000 und mehr Mitgliedern
ist als besch?uBfossendes Organ eine Vertreterver-
sammlung zu bilden und ein Ortsstatut zu beschlieBen.
Den Verwaltungsstellen mit weniger als 3000 Mitglie-
dern wird empfohlen, gleichfalls ein Ortsstatut unter
Beriicksichtigung ihrer besonderen értlichen Gegeben-
heiten zu beschlieBen und eine Vertreterversammlung
zu bilden. Viele Verwaltungsstellen mit weniger als
3000 Mitgliedern sind dieser Empfehlung bereits nach-
gekommen. Durch die Einrichtung der Vertreterver-
sammlung wird die innergewerkschaftliche Aktivitat
geférdert und die tragende BeschluBfassung auf der
Ebene der Verwaltungsstelle von den Zufélligkeiten
der Teilnahme an einer allgemeinen Mitgliederver-
sammlung gelést. Mit seiner Wahl wird der Vertreter
for die Dauer seiner Wahlperiode Funktiondr. Er
nimmt eine héhere Verpflichtung auf sich als das Mit-
glied und ist dem Kreis, der ihn gewdhlt hat, gegen-
Uber verantwortlich und zur Berichterstattung ange-
halten. Es steht auBer Zweifel, daf3 auf diese Weise
die Beteiligung am innergewerkschaftlichen Leben und
damit die festgefigte Basis der gewerkschaftlichen
Aktivitét verbreitert werden kann.

ill,
Verireterversammlung
Die Vertreterversammiung ist geméfl der Saizung das be-
schluBfassende Organ der Verwaltungsstelle und hat viertel-
jghrlich stattzufinden.
Die Vertreter reprdsentieren die Mitgliedschaft im beschluf3-
fassenden Organ. Sie werden in den Mitgliederversammlun-
gen der Wohnbezirke bzw. Beschéftigungsbereichen gewdhlt.
Jedes wahlberechtigte Mitglied kann sein Wahlrecht nur ein-
mal ausiiben. Die Wahl der Vertreter hat so rechizeitig zu er-
folgen, daB} die in der Satzung § 22 vorgesehene Frist zur
Eurchfﬁhrung der Verireterversammlung eingehalten werden
ann.
Die Wahl in Betrichsversammlungen ist unzuléissig.
Die zu wéhlenden Vertreter sollen in den Wohnbezirken an-
sdssig bzw. in den Beschdffigungsbereichen tétig sein, in
denen sie gewdhlt werden.
Notwendig werdende Ersaizwahlen erfolgen auf Veranlas-
sung der Ortsverwaltung.
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Die Verireterversammlung setzt sich je nach den &rilichen
Gegebenheiten wie folgt zusammen:
a) Aufie ... Mitglieder entféllt ein Vertreter.
Die Zahl der insc?esomf zu wéhlenden Vertreter ergibt sich
aus der Mitgliederzahl, die sich aus dem Durchschnitt der
geleisteten Beitriige des vorherigen Kalenderjahres er-
rechnet.
oder
b} Die Vertreterversammlung besteht aus ......... Vertretern.
Die Auﬁeilun? der Mandate erfolgt entsprechend der
Mitgliederzahl in den Wahikérpern durch die Ortsver-
waltung.
Zy Vertretern kénnen nur Mitglieder gewdhlt werden, die der
Gewerkschaft mindestens 12 Monate ununterbrochen ange-
héren und wéhrend dieser Zeit satzungsgemd8 Beitrdge ge-
leistet haben.
Wahlberechtigt sind nur solche Mitglieder, die der Gewerk-
schaft mindestens drei Monate ununterbrochen angehdren
ﬁng wiéhrend dieser Zeit satzungsgemdB Beitréige geleistet
aben.
Die Funktion der Vertreter endet mit den Neuwahlen nach
dem ndchstfolgeniden ordentlichen Gewerkschaftstag.
Die Einladung zu den Vertreterversammlungen mit Angabe
der Tagesordnung erfolgt durch die Ortsverwaltung it einer
Frist von mindestens 10 Tagen. Die Tagesordnung wird von
der Ortsverwaltung festgelegt.
Ejniqe(?cngene Antrdge an die Verireterversammlung sind der
Einladung beizufigen.
Die Vertreterversammlungen werden vom 1. Bevollméchtigten
geleitet. Ist er Berichterstatter oder verhindert, so hat der
2. Beyolln]t'ichtiite oder ein anderes Mitglied der Ortsverwal-
tung in seinem Auftrag die Leitung der Versammlung zv iber-
nehmen. Im Gbrigen ist fir die Durchfihrung der Verireter-
versammlung die Geschéftsordnung fir Gewerkschaftsver-
sammlungen maBgebend (siche Anlage Nr. 3},
Die Vertreterversammlung ist beschluBfshig, wenn mehr als
die Hdlfte der Vertreter anwesend ist. Die Beschlisse werden
mit einfacher Mehrheit — in geheimer Abstimmung oder
durch Handaufheben — gefafit.
Die von der Vertreterversammlung gefaBten Beschlisse sind,
soweit sie der Satzung und den Beschliissen des Gewerk-
schafistages, Beirates und Vorstandes nicht entgegenstehen,
fur alle Mitglieder der Verwaltungsstelle bindenc?.
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Die Wahlen der Mitglieder zur Orisverwaltung und der Dele-
gierten zum Gewerkschafistag sind in geheimer Abstimmung
vorzunehmen.

Die Mitglieder der Ortsverwaltung sind in der Vertreterver-
sammlung stimmberechtigt.

Sekretédre der Verwaliungsstellen nehmen an der Vertreter-
versammiung mit beratender Stimme teil.

Uber die Teilnahme weiterer Mitglieder als Gdste an der Ver-
treterversammlung entscheidet die Ortsverwaltung.

Die Vertreterversaummlung hat folgende Aufgaben:

1. Entgegennahme der Geschéifts- und Kassenberichte der
Orisverwaltung, Berichte der Revisoren und Beschluffas-
sung tber die Entlastung der Geschfisleitung;

2. Beratung vorliegender Antrage;

3. BeschluBfassung iiber &riliche Gewerkschafisangelegen-
heiten im Rohmen der Verwaltungsstelle;

4. Wahl der Ortsverwaltung, der Delegierten zum Gewerk-
schafistag, zu den Bezirkskonferenzen und anderenTagun-
gen, fir die die Wahl durch die Vertreterversammlung vor-
geschrieben ist.

Bei besonderen Anldssen und in dringenden Féllen kann ohne
Einhaltung der Einladungsfristen eine auerordentliche Ver-
freterversammlung einberufen werden.

Die Vertreter haben in den Mitgliederversammlungen der
Wohnbezirke und der Beschaftigungsbereiche, von denen sie
gewdhlt werden, Bericht zu erstatten,

Vertretern, die zweimal hintereinander ohne Entschuldigung
fehlten, kann durch Beschluf der Ortsverwaliung dos Mandat
entzogen werden.

Fir die Verwaltungsstellen, die keine Vertreterversammiung
haben, gelten fiir die allgemeinen Mitgliederversammlungen
sinngemdB die gleichen Bestimmungen. ‘

Iv.
Orisverwaltung

Die Oﬁsvemaliung ist die Leitung der Verwaltungsstelle. Die
Orisverwaltung, insbesondere ihre Bevollmdchtigten und der

e
N

Kassierer, vertreten die Verwaltungsstelle nach innen und

auBen, sowoh! den Mitgliedern als auch Dritten gegenbber.

Sie sind dabei an die Bestimmungen der Safzung und an die

\l;odeorsiand gegebenen Anweisungen und Vollmachten ge-
unden.

Die Mitglieder der Ortsverwaltung sind fiir alle Vorgéinge im
Bereich der Verwaltungsstelle gemeinsam verantwortlich.

Die Orisverwaltung setzt sich je nach den érilichen Gegeben-
heiten wie folgt zusammen:

a) Die Orisverwaltung setzt sich zusammen aus dem
1. Bevollmdchtigten die gleichzeitig
2. Bevollmdchtigten ‘ Geschdfisfihrer sind.
Kassierer
und aus . . . . Beisitzern

b) Die Ortsverwaltung setzt sich zusammen aus dem
1. Bevollmdchtigten } die gleichzeitig
Kassierer Geschdfisfihrer sind.
2. Bevoliméchtigten (ehrenamtlich}
und aus . . . . Beisitzern

c) Die Orisverwaltung setzt sich zusammen aus dem
1. Bevollmdchtigten der gleichzeitig Kassierer
und Geschéftsfohrer ist.
2. Bevollmdchtigten (ehrenamtlich)

und aus . . . . Beisitzern

d) Die Ortsverwaltung setzt sich zusammen aus dem
1. Bevollmachtigten
2. Bevollmdchtigten
Kassierer
und aus . . . . Beisitzern

(ehrenamilich}

Die Bevollméachtigten und der Kassierer fihren die Geschdfte
der Ortsverwaltung.

Bei ungestelltenv Bevollméichtigten und Kassierern muf ein
Anstellungsvertrag als Geschéfisfohrer bestehen, .

|n»ehrenamf|ich geleiteten Verwaltungsstellen ist dem Bevoll-

méchtigten und dem Kassierer im Rahmen ihrer Funktion ein
Avftrag fir die Geschéftsfihrung zv erteilen. o

In Verwaltungsstellen mit angestellten Geschgftsfihrern kann
dem ehrenamtlichen 2. Bevolimdchtigten in Sonderfdllen ein
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Geschdfisfihrungsaufirag von der Ortsverwaltung erteilt
werden,

Die Wahl der Geschdfisfihrer und der ehrenamilichen Mit-
glieder der Ortsverwaltung erfolgt in der Verireterversamm-
lung, die innerhalb des ersten Vierteljahres nach Inkrafttreten
der neuen Saizung einzuberufen ist.

Die Wohl ist in der Tagesordnung aufzufthren, und in der
Einladung ist auf die Bestimmung der Satzung Uber die Wdhl-
barkeit zur Ortsverwaltung hinzuweisen.

Die Wahl der Mitglieder der Orisverwaltung mu8} in gehei-
mer Abstimmung erfolgen.

Die Gewdhlten brauchen nicht der Vertreterversammlung an-
zugehéren; falls ein Mitglied der Verireterversammiung in die
Ortsverwaltung gewdhlt wird, erfolgt keine Nachwahl.

In die Orisverwaltung kdnnen nur Mitglieder gewdhit wer-
den, die der Gewerkschaft mindestens 60 Monate ununter-
brochen angehdren und wéhrend dieser Zeit satzungsgemdf
Beitréige geleistet haben.

Die Ortsverwaltung bt ihre Tétigkeit bis zur Bestétigung der
Neuwahl nach dem ndchsifolgenden ordentlichen Gewerk-
schafistag aus. Uber die Tétigkeit in dieser Wahlperiode ist
den Vertretern schrifilich Bericht zu erstatten.

Scheidet ein Mitglied der Orisverwaltung aus, so ist in der
daorauffolgenden Vertreterversammlung die Nachwahl vor-
zunehmen. Die Nachwahl erfolgt in geheimer Abstimmung
und muB in der Tagesordnung bekanntgegeben sein.

Ortsverwaltungsmitglieder, die wiederholt unentschuldigt den
Sitzungen der Orisverwaltung fernbleiben oder ihren sat-
zungsgemdifien Pflichten und Aufgaben nicht nachkommen,
kénnen der ndchsten Vertreterversammlung bekanntgegeben
werden, die Uber ein weiteres Verbleiben in der Ortsverwal-
tung entscheidet. Eine eiwa notwendig werdende Nachwahl
kann erst in der néchsten Verireter- bzw. allgemeinen Mitglie-
derversammlung, unter Angabe des Tagesordnungspunkies,
vorgenommen werden,

Die Aufgaben der Ortsverwaltung ergeben sich aus den Be-
stimmungen der Satzung.

Aus den Reihen der Beisitzer bestellt die Ortsverwaltung drei
Revisoren: ]

Die Revisoren haben unter besonderer Beriicksichtigung der
Richtlinien des Vorstandes folgende Aufgaben:

@ gewissenhafte monatliche Prisfung der Kasse und der
Kassenverwaltung in Anwesenheit der Bevollmdchtig-
ten und des Kassierers;

@ Berichferstattung Gber das Ergebnis der Prifung an die
Ortsverwaltung und Vertreterversammlung;

@ Prifung der Quartalsabrechnung gemeinsam mit Kas-
sierer und Bevollméchtigten;

@ Priifung der Markenbesténde der Beitragskassierer.

Die Sitzungen der Orisverwaltung leitet der 1. Bevollmdch-
tigte; fiir den Fall der Verhinderung tritt an seine Stelle der
Reihenfolge nach der 2. Bevollmdchtigte, der Kassierer oder
ein anderes beaufiragtes Mitglied der Orfsverwaltung.

Die Ortsverwaltung wihlt einen Schriftfihrer, der die Nieder-
schrifien iber die Sitzungen anzufertigen hat.

Die Sekretére der Ortsverwaltungen kénnen zu den Ortsver-
waltungssitzungen hinzugezogen werden.,

Die gewiihlfen Mitglieder der Orisverwaltung und die Ge-
schiifisfithrer miissen vom Vorstand hestéitigt werden. Erst
nach der Beskitigung kann die Orisverwaltung ihre Téitigkeit
aufnehmen.

Erléuterungen:

Der Begriff ,Ortsverwaltung” bezeichnet die leitende
Kérperschaft; andere Bezeichnungen fir die Ortsver-
walturg und die Bevollmdchtigten sind nicht statthaft.

Der Ortsverwaltung sollen mindestens 6 Beisitzer an-
gehéren; die Zahl der Mitglieder der Ortsverwaltung

estimmt sich jedoch nach der Art und GréBe der Ver-
waltungsstelle. Dennoch sollte die Ortsverwaltung ein-
schlieBlich Bevolimdchtigten und Kassierer aus nicht
mehr als 15 Mitgliedern bestehen.

In Verwaltungsstellen mit nur einem hauptamilichen
Wahlangesfeﬁfen muB dieser gleichzeitig Bevollméich-
tigter und Kassierer sein, damit der reibungslose Ab-
lauf der Geschéfte gewdhrleistet ist.




V.

Erweiterte Ortsverwaltung

Zur Beratung und Unterstiiizung der Ortsverwaltung wird eine
erweiterte Ortsverwaltung gebildet.

Sie besteht aus den Mitgliedern der Orisverwaltung und

Die Sitzungen der erweiterten Ortsverwaltung werden je nach
Bedarf von der Ortsverwaltung einberufen. Die Leitung der
Sitzungen obliegt dem 1. Bevollméichtigten oder seinem Stell-

vertreter.

Erléuterungen:

Die Arbeit der erweiterten Orisverwaltung soll zur Be-
lebung des innerorganisatorischen Lebens beitragen
und bei bestimmten Anldssen der Ortsverwaltung eine

réBere Basis und damit eine gréfere Durchschlags-
Eruf’r nach auBen geben.

Zur erweiterten Orisverwaltung sollen daher gehdren:
die Leiter der Nebenstellen,

die Vorsitzenden oder ein Verireter des Vertrauens-
kérperleiter-Ausschusses und des Angestellten-,
Fraven-, Jugend- und Handwerksausschusses,

die Leiter der Verirauenskérper grofier Betriebe,
die Leiter der Branchen,
die Sekretére der Ortsverwaltung.

10

V.
Zysammenfassung der Mitglieder

Die Mitglieder werden in Wohnhezirken oder Beschdftigungs-
bereichen zusammengefafit.

Die Anzahl der Wohnbezirke, ihre réumliche Abgrenzung und
die Beschdftigungsbereiche werden durch die Ortsverwaliung
festgelegt.

Die Betreuung der Mitglieder in den Wohnbezirken oder Be-
schaftigungsbereichen hat unter Beriicksichtigung der 6ri-
lichen Gegebenheiten durch die Ortsverwaltung zu erfolgen.

VIL
Nebenstellen

Die Ortsverwaltung kann fir bestimmte Gebiete, Wchnorte
oder Oristeile im Bereich der Verwaltungsstelle zur Entlastung
verwaltungsméBliger Arbeiten Nebenstellen errichten.

Fir die Nebenstelle ist eine Nebenstellenleitung zu wdhlen,
die sich aus mindestens 3, h&chstens 5 Mitgliedern zusammen-
sefzt,

Die Durchfishrung der Wahl der Mitglieder der Nebenstellen-
leitung erfolgt durch die Ortsverwaltung.

In die Nebenstellenleitung kénnen nur Mitglieder gewdéhlt
werden, die der Gewerkschaft mindestens 36 Monate ununter-
brochen angehéren und wéhrend dieser Zeit satzungsgemdB
Beitrége geleistet haben. (Wéhlbarkeit)

Wabhlberechtigt sind nur solche Mitglieder, die der Gewerk-
schaft mindestens 3 Monate ununterbrochen angehéren und
wihrend dieser Zeit satzungsgemdf Beitréige geleistet haben.

Die Leitungen sind tétig bis zur Neuwahl nach dem néchsten
ordentlichen Gewerkschafistag.

Notwendige Ergdinzungswahlen werden durch die dafir zu-
stdndige Versammlung unter Leitung der Ortsverwaltung vor-
genommen.

Die Nebenstellenleitungen haben die ihnen von der Ortsver-
waltung zugewiesenen Aufgaben zu erledigen und kénnen
hauptamilich oder ehrenamtlich besetzt werden.
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Der Nebenstellenleitung kénnen u. a. folgende Aufgaben
Uberiragen werden:

Férderung der Werbearbeit;
Entgegennahme von Beitritiserkldrungen;

Auszahlung von Unterstitzungen nach Anweisengen
der Geschaftsfihrung der Orisverwaltung;

Begutachtung von Anirdgen auf Unferstitzung und
Rechisschutzgewdhrung;

Pflege der gewerkschaftlichen Zusammengehtrigkeit.

VIIL

a0

Vertrauenskdrper

Zur Unterstitzung der gewerkschaftlichen Arbeif in den Be-
trieben und zur Beratung der Mitgliedschaft hat die Ortsver-
waltung nach den Bestimmungen der Satzung ihr ganz beson-
deres Augenmerk auch auf die Heranbildung und Wirksam-
keit der gewerkschaftlichen Vertrauensleute zu richten. Fir
jeden Betrieb, jeden Betriebsteil, jede Werkstatt und jedes
Biiro der Metallindustrie, des Metallhandwerks und sonstiger
Metallbetriebe sind von den Mitgliedern geniigend Vertrau-
ensleute zu wéhlen.

For die Wahl, die organisatorischen Einzelheiten und die
Aufgaben der gewerkschaftlichen Verirauensleute sind die
,,Ricitlinien des Vorstandes fir die Vertrauensleutearbeit” in
der Industriegewerkschaft Metall zu beachten.

IX.
Angestellten-, Fraven-, Jugend- und Handwerksgruppen

Die gewerkschaftliche Angestellten-, Frauen- und Jugend-
arbeit sowie die gewerkschaftliche Arbeit fir die in den
Heandwerksbetrieben” beschéftigten Mitglieder vollzieht sich
unter Beriicksichtigung der Eigenart dieser Gruppen nach be-
sonderen vom Vorsiand fir jede der genannten Gruppen er-
lassenen Richtlinien. Die jeweiligen Richilinien enthalten auch
Bestimmungen iber die organisatorische Gliederung sowie
die Aufgaben der entsprechenden Ausschiisse.
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X.
Anstellungen

Die Anstellung von Sekretéiren der Verwaltungsstelle er-
folgt auf Vorschlag der Geschéiftsfihrer durch die Ortsver-
waltung. Alle Gbrigen Beschéftigten fur die Verwaltungsstelle
werden durch die Geschéftsfohrer nach den Richtlinien der
Orisverwaltung angestelli.

Die Anstellungs- und Gehaltsbedingungen werden durch die
Ortsverwaltung geregelt unter Zugrundelegung der entspre-
chenden Richtiinien bzw. Anweisungen des Vorstandes.

XI.
Kiindigungen

Kindigungen erfolgen nach den gesetzlichen und vertrag-
lichen Bestimmungen im Aufirag der Ortsverwaltung durch
cdie Geschdftsfhrer.

Kiindigungen von Geschiiftsfilhrern zum Zwedke der Entlas-
sung diirfen nur mit Zustimmung des Vorstandes erfolgen.
Die Zustimmung ist einzuholen, bevor die Kiindigung ausge-
sprochen wird.

Im Sinne der Satzung sind als Geschdftsfithrer nur der bzw.
die hauptamtlichen Bevollméchtigten und der Kassierer zu
verstehen.

Dieses Ortsstatut wurde von der Vertreter-
versammlung beschlossen

am 19....

Genehmigt vom Vorstand
am 19....

Erléuterungen:

Das Ortsstatut der Verwaltungsstelle ist durch die Ver-
treterversammlung zu beschlieBen. Der BeschluB ist
auch dann herbeizufihren, wenn das Ortsstatut dem
vom Vorsiand herausgegebenen Muster entspricht.
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Das Ortsstaiut tritt erst nach Genehmigung durch den
Vorstand in Kraft,

Bei Drucklegung des Ortsstatuts ist aufzunehmen, das
Datum der BeschluBfassung durch die Vertreterver-
sammlung und der Genehmigungsvermerk des Vor-
standes.

Kartenskizze des geographischen Bereichs

der Verwaitungsstelle

Anlage 1
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Anlage 2

Hinweise zur Vorbereitung und Durchfishrung von Wahlen

Wahlen, die in einer Versammlung durchgefihrt werden sol-
len, missen aus der Tagesordnung zu ersehen sein.

Nur in begrindeten Ausnahmefélien soll die Versammlungs-
leitung eine Wah! zulassen, die bei Beginn der Versammlung
nicht auf der Tagesordnung stand.

Auch die Wahlen in solchen Ausnahmefélien sind nur dann
moglich, wenn vorher ein geschdftsordnungsmdBiger Antrag
auf Ergdnzung der Tagesordnung von den Versammlungs-
teilnehmern mit Mehrheit angenommen wurde.

Die Vorschlége zur Wahl missen vorher aufgestellt und Gber-
prift werden. Die Wahl kann nicht dem Zufall Gberlassen
werden; es ist daher eine Liste der besten Kollegen aufzustel-
len, die in der Versammlung zum Vorschlag gebracht wird.

Die vorbereitende Arbeit schlieBt nicht aus, daf3 die Versamm-
lung das Recht hat, andere Vorschldge zu machen. Die Leitung
der Versammlung ist verpflichtet, auch diese Vorschldge an-
zunehmen und sie zur Wahl zu stellen. Es sollten mehr Kandi-
daten aufgesteilt werden, als zu wéhlen sind.

Nach Bekanntgabe der vorliegenden Vorschldge mufi der
Versammlungsleiter an die Versammiung die Frage richten,
ob weitere Vorschlge gemacht werden. Falls nicht, ist aus-
dricklich festzustellen, dafl damit die Vorschlagsliste abge-
schlossen ist.

Wahlen zu den Organen der Verwaltungsstelle, der Wohn-
bezirke, Beschdftigungsbereiche und Nebenstellen missen in
geheimer Abstimmung durchgefihrt werden.

Ausnahmen sind nur dann zuldssig, wenn fir eine Wahl nur
ein Wahlvorschlag eingereicht wurde; es geniigt dann die
Abstimmung durch Handaufheben.

Die Wahlen zur Ortsverwaliung sind in jedem Falle in gehei-
mer Wahl vorzunchmen.

Geheime Wabhl erfolgt mittels Stimmzettel.

In diesem Falle ist vor Beginn der Wahlhandlung eine Wahl-
kommission, bestehend aus 3 bis 5 Mitgliedern, zu wdhlen.

Dieser Kommission darf kein Mitglied angehéren, das selbst
zur Wahl steht.
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Die Wahlkommission ist fir clie Durchfihrung der Wahlhand-
lung verantwortlich.

Aufgabe der Wanlkommission ist es, die vorbereiteten
Stimmzettel an die stimmberechtigten Versammlungsteilneh-
mer auszuteilen. Auf dem Stimmzettel ist zu vermeﬁcen, wie-
viel Kandidaten zu wdhlen sind.

Falls dies auf dem Stimmzettel nicht verzeichnet ist, muB es
\éon der Versammlungsleitung ausdriicklich angegeben wer-
en.

Die Wahlkommission hat die Geheimhaltung zu Gberwachen,
sie sammelt die Stimmzettel ein.

Vor der Auszéhlung der Stimmen durch die Wahlkommission
hat sich der Versammlungsleiter durch eine Frage an die Ver-
sammlung zu Gberzeugen, dof} alle Stimmzettel von der Wahi-
kommission eingesammelt wurden.

Wenn das von der Versammlung bestétigt wird, hat der Ver-
sammlungsleiter festzustellen, daB die Wahlhandlung been-
det ist. Nach dieser Feststellung des Versammlungsleiters diir-
fen Stimmzettel von der Wol'ﬁkommission nicht mehr ange-
nommen werden.

Nach AbschluB der Wahl beginnt die Wahlkommission mit
der Auszéhlung der Stimmzeftel; sie vergleicht die Zahl de
abgegebenen Stimmen mit der festgestellien Anzahl der
stimmberechtigten Versammlungsteilnehmer.

Eventuelle Unklarheiten missen vor Bekanntgabe des Wahl-
ergebnisses geklédrt werden.

Stimmzettel, auf denen mehr Kandidaten angefihrt bzw. an-
gekreuzt sind als zu wihlen waren, sind ungiiltig. Stimmzettel
mit weniger Ankreuzungen sind giiltig.

Sieht die Geschéftsordnung nichts anderes vor, gelten die
Kandidaten in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stim-
menzahl als gewdhit.

Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, wer als gewdhlt
gilf. Nach der Wahl ist jeder Gewdhlte zu befragen, ob er
ereit ist, die Wah! anzunehmen.
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Zutritt zv den Versammlungen und Konferenzen unserer IG
Metall ist nur méglich gegen Vorzeigung des Mitgliedsaus-
weises und eines etwaigen zusiitzlichen Funktionéirsavsweises.
Der Mitgliedsausweis muB3 auch hinsichtlich der Beitragslei-
stung in Ordnung sein.

1. Leitung der Versammlung

InJeder Versammlung und Konferenz hat der Leiter fir
ordnungsgeméfie Abwicklung der Tagesordnung zu sor-
gen. Die Leitung aller Versammlungen erfolgt durch den
Bevoliméchtigten oder ein von ikm beaufiragtes Mitglied
der Ortsverwaltung.

" 2. Rednerliste und Protokall

Es ist stets eine Rednerliste und ein Protokoll durch die
Versammlungsleitung zu fishren.

3. Worimeldungen

Wortmeldungen sind bei der Versammlungsleitung
schriftlich einzureichen. Sie sind erst dann zuldssig, wenn
iiber den zu behandelnden Gegenstand der Tagesord-
nung die Aussprache erdffnet ist.

4, Worterteilung

Die Redner erhalten das Wort in der Reihenfolge ihrer
Meldung.

Vertretern des Yorstandes ist jederzeit und unbeschrénkt
das Wort zu erteilen.

Worterteilungen sol'en in einer Sache hichstens zweimal
an den gleichen Redner erfolgen.

5. Redezeit

Die Redezeit in der Aussprache betrdgt in der Regel zehn
Minuten fiir jeden Redner. Zur Begriindung von Antrégen
kann den Antragstellern eine Redezeit von fiinfzehn Mi-
nuten zugebilligt werden,
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6. SchluBwort

Referenten und Berichterstattern ist auf Verlangen das
SchluBwort zu erteilen.

7. Wortentzug
Der Versammlungsleiter hat nicht zur Sache gehérende
Ausfithrungen zuriickzuv-eisen. Fiigt sich ein Redner den
Anordnungen des Versammlungsleiters nach zweimali-
gem Hinweis auf die Geschdftsordnung nicht, so kann ihm
das Wort entzogen werden,

8. Bemerkungen des Versammiungsleiters
Dem Versammlungsleiter sind kurze Bemerkungen, die
zur Richtigstellung und Férderung der Aussprache dienen,
jederzeit gestattet. Zu diesem Zweck darf er den Redner
unterbrechen.

9. Wortmeldung zur Geschéftsordnung
Das Wort zur Geschdfisordnung wird auBerhalb der
Reihe erteilt. Geschdftsordnungsanirdge gelangen sofort
zur Abstimmung. Es kénnen nur ein Redner dafiir und ein
Redner dagegen sprechen.

10. Personliche Bemerkungen und Richtigstellungen

kénnen nach Schlufl der Aussprache oder nach dem
SchluBwort, aber vor Abstimmung, gemacht werden.

11. Antragstellung

Anirdge und EntschlieBungen missen zur Sache geh&ren
und schriftlich dem Versammlungsleiter einge-
reicht werden. Sie sind bekannizugeben, bevor dem ndch-
sten Redner das Wort erteilt wird, werden aber zur Be-
handlung nur zugelassen, wenn mindestens ein Zehntel
der Versommlungsteilnehmer sie unterstiitzt,

Antrdige, die als besonderer Punkt zur Tagesordnung be-
handelt werden sollen, bedirfen der Zustimmung der
Ortsverwaltung und sind so rechizeitig bei dieser einzu-
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. Abstimmung (Beschluffassung)

Die Beschlisse werden mit Stimmenmehrheit gefoﬁf.
Stimmengleichheit bedeutet die Ablehnung von Antrégen
und macht bei Wahlen Entscheidungen durch das Los not-
wendig.

. Abweichungen von der Geschiftsordnung sind nur zu-

léissig, wenn dagegen kein Widerspruch erhoben wird

Die Abstimmung Uber sachliche Antrége und Entschiie-
Bungen erfolgt erst nach dem Schiufiwort.

Sachliche Antrige, die erst nach Schlufl der Aussprache
eingebracht oder nicht zur Diskussion gestellt sind, dir-
fen nicht zur Abstimmung kommen.

. Wahlvorschlag fiir Nichtanwesende

Wird fr eine Wahl jemand vorgeschlagen, der aus zwin-
genden Griinden nicht anwesend sein kann, so muf} zu-
gleich mit dem Vorschlag eine schriftliche Erkldrung des
Vorgeschlagenen fir Annchme einer eventuellen Wahl
der Versammlung eingereicht werden.

. Persnliche Streitigkeiten

unter Mitgliedern dirfen in Versammlungen und Konfe-
renzen nicht errtert werden.

. Abweichungen von der Geschéftsordnung sind nur zu-

léissig, wenn niemand der Anwesenden Widerspruch er-
hebt.

reichen, daB sie mit der Bekanntgabe der Versammlung
verdffentlicht werden kénnen.
12, Antrdge auf Schluf der Debatte

Antrdge auf SchluB der Aussprache gelangen zur Ab-
stimmung, nachdem nin Redner dafiir und ein Redner da-

gegen gesprochen hat, Diese Redner dirfen ebensowenig ( )
wie der Antragsteller an der Aussprache beteiligt gewe- @ -
sen sein. .
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