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Unterstiitzungskasse des DGB e.V.

Satzung

in der Fassung vom 19.12.1990

 A98- 08630




S

Satzung

der Unterstiitzungskasse
des Deutschen Gewerkschaftsbundes e.V.

BeschluB der Mitgliederversammlung
vom 19.12.1990

zur Anderung der Satzung vom 1.1.1957
zuletzt gedndert ab 1.1.1978

Diese Satzung ist unter der Nr. VR 4032
im Vereinsregister des Amtsgerichts
Diisseldorf eingetragen




Die Satzung vom 01.01.1978 wird geandert und erhilt ah
01.01.1991 folgende Fassung:

§ 1 Wame, Sitz und Rechnungsjabr

(1} Der Verein fihrt den Namen "Unterstitzungskasse ues
DGB e.V.”. Er hat seinen Sitz in Disseldorf und 15t in
das Vereinsregister eingetragen.

(?) Das Rechnungsjahr 1st das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

(1) Der Verein ist cine Unterstitzungkasse 1m Sinne  des
Korperschaftsteuergesetzes. Ei dient ausschlieBlich der
Alters-, Invaliditits,- Hinterblicbenen- und Unfallunter-
stiitzung von Beschiftigten der Vereinsmitglieder (§ 3).

(2) Das Vereinsvermégen und die Einkiinfte sind ausschlieB-
lich und unmittelbar zu dem in Absatz 1 genanaten
Zweck zu verwenden. Ein wirtschaftlicher Geschiftsbe-
trieb ist ausgeschiossen.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins sind:
der Deutsche Gewerkschaftsbund und die den Deutschen
Gewerlschaftsbund tragenden Gewerkschaftea.

(2) Als weitere Mitglieder lonnen nur gewerkschaftliche
Einrichtungen des Deutschen Gewerkschaftsbundes und
der Gewerkschaften aufgenommen werden, soweil sie in-
mittelbar gewerlcschaftlichen Zwecken dienen.



(3) Ut?er 'die Aufnahrae neuer Mitglieder entscheidet die (3) Ein Reckt auf Vertretung in der Mitgliedesversammlung
Mitgliederversammlung. haben nur der Deutsche Gewerkschaftsbund und die thn

(4) Die Mitglieder kdnnen aus dem Verein austreten. Der tragenden Gewerkschaften. Jedes andere Mitglied kann
Austritt kana nur auf den Schiub eines Kalenderviertel- sich nur von einem Vertreter des Deutschen Gewerk-
jahres mit einer halbjihrigen Kindigungsfrist an den schaftsbundes oder einer der Gewerlischaften vertreten
Vorstand des Vereins erklart werden. lassen.

(4) An der Mitgliederversammlung nehmen dret Vertreter
der Beschiftigten mit beratender Stimme teil. Sie werden

§ 4 Crgane von den Betriebsriten bzw. Gesamtbetriebsriiten der
Vereinsorgane sind: stimmberechtigten Vereinsmitglieder gewiahlt.
1. die Mitgliederversammlung; (5) Die Mitgliederversammlung wahit ihren Leiter. Sie fabt
2. der Vorstand; ihre Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der ver-
3. der Beschwerdeausschufl. tretenen Mitglieder. Uber Satzungsinderungen, Auf-
stellung und Anderung der Unterstitzungs-Richtlinien,
Festsetzung der Zuwendungen sowie die Aufnehme von
§ 5§ Mitgliederversammlung Mitgliedern entscheidet die Mitgliederve sammlung mit
C g g Dreiviertelmehrheit.
(1) Die Mitgliederversammiung wird vom Vorstand schrift-
lich und unter Einhaltung einer angemessenen Frist ein- . (6) Die Mitgliederversammlung ist beschluBfihig, wenn
berufen: mindestens die Hailfte der Mitglieder vertreten ist. Ist
= . weniger als die Halfte der Mitglieder anwesend, hat der
a) zur E1 tge :cnnahme des Geschaftsberichtes und zur Vorstand eine neue Versammlung einzubsrufen, zu der
Feststellung der Jahresrechnung; alle Mitglieder schriftlich mit einer Frist von zwei
b) wenn das Interesse des Vereins es erfordert; Wochen zu laden sind. Diese zweite Mitgliederversamm-
. . lung ist ohne Riicksicht auf die Zah! der Anwesendzn be-
¢) wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder die Einbe- schlubfihig.
rufung schriftlich unter Angabe von Griinden ver- o
langt. ’ (7) Uber die in der Mitgliederversammlung gefaBten Be-

. ' _ o . schliisse ist eine Niederschrift aufzunehmen, die vom
(2) Dem Emberufungs.schre.lben ist eine Tagesordnung bei- Leiter der Mitgliederversammlung und dei von ihm zu

zufiigen, aus der sich die Gegenstinde der Beratung er- estimmenden Schriftfiibrer zu unterzeichnen ist.

geben. Der Tagesordnungspunkt "Verschiedenes” ist

keine ausreichende Kennzeichnung des Beratungsgegen-

standes. Bei geplanten Satzungsinderungen mufl die zu

dndemnde Satzungsbestimmung mit ihrem Wortlaut ange-

fiihrt werden. )



§ 6 Schriftliche Abstimmung

(1) Der Vorstand kann Beschliisse der Mitglieder auch auf
schriftlichem Wege herbeifiihren. In diesem Fall miissen
dem BeschluB alle Mitglieder zustimmen.

(2) Das Ergebnis der schriftlichen Abstimmung ist den Mait-
gliedern unverziiglich mitzuteilen.

§ 7 Vorstand

(1) Der Vorstand ist der gesetzliche Vertreter der Unterstiit-
zungskasse. Er vertritt sie gerichtlich und aufergericht-
lich, soweit durch Gesetz oder sonstiges fiir die Unter-
stiitzungskasse mafgebendes Recht nichts Abweichendes
bestimmt ist.

(2) Der Vorstand verwaltet die Unterstiitzungskasse. Nach
Abschlufl eines jeden Geschaftsjahres legt der Vorstand
der Mitgliederversammlung den Geschiftsbericht und die
Jahresrechnung vor.

(3) Der Vorstand leann Richtlinien fir die Fihrung der Ver-
waltungsgeschifte erlassen, soweit diesc dem Geschifis-
filhrer obliegen.

(4) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung
gewihlt. Er besteht aus sechs Mitgliedern. Ein Mitglied
wird als Vertreter der Beschaftigten suf Vorschlag der
Betriebsriite bzw. Gesamtbetriebsrite der stimmberech-
tigten Vereinsmitglieder gewahlt.

(5) Der Vorstand wahilt einen Vorsitzenden und kann einen
Stellvertreter des Vorsitzenden wahlen. Der Vorsitzende
ist Vorstand im Sinne von § 26 des Biirgerlichen Gesetz-
buches. Er bestimmt ein Mitglied, den Geschiftsfilhrer
bei Verhinderung zu verireten.

(6) Der Vorstand ist beschluBfahig, weon mindestens vier
Vorstandsmitglieder anwesend sind.

§ § Geschiftsfithrer

(1) Der Geschiftsfiihrer fiihrt hauptberuflich die laufenden
Verwaltungsgeschafte, soweit durch Gesstz oder sonsti-
ges fir die Unterstitzung mnBgebendes Recht nichts
Abweichendes bestimmt ist, und vertritt die Unterstiit-
zungskesse insoweit gerichtlich und auBergerichtlich.

(2) Der Geschaftsfithrer wird auf Vorschlag des Vorstandes
von der Mitgliederversammlung gewahit.

(3) Der Geschaftsfihrer nimmt an dea Sitzungen des Vor-
standes und des Beschwerdesusschusses mit beratender
Stimme teil.

§ 9 Leistungen

(1) Die Unterstiitzungskasse zahlt laufende Unterstlitzungen
(Betriebsrenten). Art und Hohe der Unterstiitzungslei-
stungen bestimmen die Unterstiitzungs-Richtlinien in der
jeweiligen Fassung. {ber die Aufsteliung und Anderung
der Unterstiitzungs-Richtlinien beschlieBt die Mitglieder-
versammlung.

(2) Die Leistungen sind so zu bemessen, daB der Betrieb der
Unterstitzungskasse als soziale Einrichtung im Sinne der
jeweils geltenden Korperschaftsteuervorschriften sicher-
gestellt ist.



(3) Die Leistungsempfinger haben keinen Rechtsanspruch
auf Leistungen der Unterstiitzungskasse. Auch durch
wiederholte und regelmiBige Zahlungen von Unterstiit-
mingen wegen Alters, Invaliditit oder an Hinterbliebene
wird kein Rechtsanspruch gegen den Verein oder seine
Mitglieder begriindet. Die Zahlungen werden freiwillig
mit der Moglichkeit des Widerrufs geleistet.

(4) Teder Leistungsempfénger hat bei Beginn der Unterstiit-
zungszshlung eine Erklarung folgenden Wortlauts abzu-
geben:

"Es ist mir bekannt, dafl es sich bei der Unterstiitzungs-
kasse des DGB e.V. um eine Versorgungseinrichtung
handelt, die auf ihre Leistungen keinen Rechtsanspruch
gewshrt und fir die die besonderen Bestimmungen des
Gesetzes zur Verbesserung der betrieblichen Altersver-
sorgung vom 19.12,1974 gelten.”

5 10 Leistungen

(1) Die Vereinsmitglieder nehmen die Unte-stiitzungsantrige
der Begiiastigten entgegen, prifen sie auf ihre Voll-
stindigkeit und Richtigkeit und leiten sie unter Beifii-
gung der notwendigen Unterlagen an die Unterstittzungs-
kasse weiter.

(2) Uber die Unterstiitzungsantrige entscheidet die Ver-
waltung der Unterstiitzungskasse nach Mafigabe der an-
zuwendenden Unterstiitzungs-Richtlinien. Ergeben sich
aus einem Unterstiitzungsantrag Fragen von grundsitz-
licher Bedeutung, ist der Antrag dem Vorstand zur Ent-
scheidung vorzulegen. Die Verwaltung beriicksichtigt
Grundsatzentscheidungen des Vorstandes in vergleich-
baren anderen Fillen.
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§ 11 Beschwerdeausschufy \\’*‘llo\/

(1) Gegen die Entscheidungen der Verwaltung oder des Vor-
standes der Unterstiitzungskasse lonnen Begiinstigte,
Leistungsempfanger oder Mitglieder Beschwerde an den
Beschwerdeausschufl einlegen; dessen Entscheidung ist
endgiiltig.

(2) Der BeschwerdeausschuB wird von der Mitgliederver-
sammlung gewihlt. Er besteht aus sechs Mitgliedern. Ein
Mitglied wird als Vertreter der Beschiftigten auf Vor-
schlag der Betriebsrite bzw. Gesamtbetriebsriite der
stimumberechtigten Vereinsmitglieder gewahlt. Die Mit-
glieder des Beschwerdeausschusses diiefen nicht zugleich
Vorstandsmitglieder sein.

(3) Der BeschwerdeausschuB ist beschluBfihig, wenn drei
AusschuBmitglieder anwesend sind. Er entscheidet mit
einfacher Mehrheit.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes werdea zu den Sitzungen
des Beschwerdeausschusses eingeladen.

§ 12 Einldinfte

(1) Die zur Erfilllung der Vereinsaufgaben erforderlichen
Mittel werden durch Beitriige der Mitglieder aufgebmcht.
Die Beitrige sind Zuwendungen nach § 4 d Einkommen-
steuergesetz,

(2) Fiir die Bemessung der Beitriige sind die laufenden Lei-
stungen und Anwartschaften zu beriicksichtipen. Das
Nahere bestimmt eine Beitragsordnung, die von der Mit-
gliederversammlung mit Dreiviertelmehrheit beschlossen
wird.

3) Die Beschiftigten der Vereinsmitglieder (Beglinstigte)
diirfen zu Beitrigen an die Untesstitzungskasse nicht
herangezogen werden.
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§ 13 Vermdgensverwendung bei Auflsung

(1) Im Falle der Aufldsung des Vereins ist das Vereinsver-
mdgen nach einem vom Vorstand aufzustellenden Plan
mit der Auflage an die Vereinsmitglieder zu verteilen,
daB der zugewiesene Vermdgensenteil den Begiinstigten
zugute kommen muf.

(2) Der Verteilung im Sinne von Absatz 1 steht es gleich,
wenn der Verein in eine andere Rechtsform derselben
Zweckbestimmung oder in eine Pensionskasse umgebil-
det wird.

(3) Vermdgen, das Gber das nech Absatz 1 zu verwendende
Vermdgen hinaus vorhanden ist, ist der gemeinniitzigen
Gesellschaft "Bildungswerk des DGB e.V.” in Diissel-
dorf oder, falls diese nicht mehr besteht, im Einverneh-
men mit dem Finanzamt einer anderen gemeinniitzigen
Stelle mit dhnlichen Aufgaben zuzuwenden.




