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Huszug
aund der
Deutfchen Reichs«~Gewerbeordnung

§ 152

e Verbete und Sirajbejtimmungen gegen Gewerbe:
treibenbe, gowerblidie Gehilfen, Gefellen oder Fabrils
arbeiter wegen Verabredungen und Werecinigquugen gum -
Weknfe der Crlanguug giiniiiger Qobw= uund Wrbeits:
Eebinqungen, indbejondere mittels Ginjtellung der Wrbeit
oder Gatlafjung der Urbeiter, werden aufgehoben.

Sedem Teiluehmer fteht dev Ritdiritt von jolden BVer-
cinigungen und Rerabredungen frei und ed finbet ausd
fedderem roeber Stfape nodh Ginrvede itatt.

{Wegritubet bie fog. Soafitionsfreifeit, finbet feine
mrvenbung auf landblidie Yrbetterverbaltniffe, M. T B
1114, wol! eber auf Wrbetterverhaliniffe in Werqoerfen

1 njw. § 154.)
§ 153

TWer aubdere durd mwendung Wrperliden Jivanges,
durd) Trofungen, durdy Chrverlebung oder dburdy Berrnfs-
erifirung Peftimmt ober au beftimmen verfudit, an jolden
Wevabreduugen (§ 152) teilzunchmen, ober ifuen Folpe
au leiften, odor andere durdy gleide Mittel Dinderi oder
au Bindern vexjudit, von foldien LBervabrebungen auriids
aulreten, wird mit Gefidngnis 03 au drei Dlonatent bes
jtraft, jofern nad) dem allgemeinen Strajgefel nidht cine
hirtere Zivafe eintriit,

(Xt nue ameendbar, twenn die BVevalreduug die Ers
fanqung piinftigerer Ardeitsbedinquugen beywedt. Tody
peniat eine bievauf Cefdieintte YWbrebe; Derftanbigung
ither bic Wittel A febem Bwvede i nidht crforderlid.
£, T, 9. Clober 15873, Wepen Unvendung anf die Verq-
arbeiter vpl. au $ 152, [u Detveff ded allgemeinen Steaj. -
gefefes St-G-. (8§ 123 §f, 2401
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§ 1.
Ser WVerbaud fihrt den Mamen:
,Verband der Syneider, Schneiderinnen und Waldye-
arbeiter Dentichlands*

und Rat feinen Sip in Veclin.

Jwet ded Berbanbed,
0

i. Ter Yerband Hat den Jwed, mbglidhjt alle Ars
Beiter und Nrbeiteriumen bder Sdhneiderel, Wdjde-
indujtrie und berwandten BVerufe gu organificren unbd die
Suterefien jeiner Mitglicer au waleen und au fcdern,
mit Nusjcug aller politifhen und religidien Fragen,
und bient gur Graielung giinitiger Arbeitdbedingungen
nad) MNafgabe ded § 152 ber Reiddgewerbeordriung.
Yusbejondere ift die Crriditung von Vetriebswerlititten
a1t erfteeben, weldie allen neugeitliden, Bygienijdien und
tedmifgen  VAnfordernngen entjprechen, wm eine Bafis
fir bie Regelung ber Arbeitdzeit au jdaffen.

2. WI§ WMittel au dicfem Bwed bienen:

a) Megelung ber Arbeitdverhltniffe und Befeitiqung
vorl Mifitand n in den cingelnen Weelitdtten baw.
Arbeitaplaben, wie im gangen Gewerbe;

b) bie Wufllarung der Mitglieber durdy Vehandlung
aller in bas Gewerbe- eingreifenden Tagesfragen.
fowie populdr-wijjenfdajtlihe BVortrdge und Did.
fuffionen, unter befonderer DBeriidfidtigung ber
Rrodultiondweife im allgemeinen und deren Eine
wicfung auf bas Crwerbdleben;

c) Reqelung ded Herbergdwefend und bes Arbeits-
nad;mci{:::;

d) Bflege ber Beruféitatiftil,

Ferner fann bie Werbanbaleitung gervdbren:

¢) linferftibung bei Elreits, Wvsipercungen und
Makregelungen, in Fillen der Erwerbdunfabipleit,
auf der ﬂ:gi und in bejonberen Rotfallen;

f) unentgeltlidhe Qieferung ber Fadieitung.

8. Die Odbe der lnterftitpung wird por der Ver.
. banbslettung nad) bem Gtanbe der gur Berfiigung ftehens -
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ben Mittel Tfeftgefest. Die Wwon bder Berbandaleitung
eperttuell an Dbie Mifglieder zu gewdhrendben Inter-
ftiifungen §ind freiwillige; ein Redht dexr Klage feht den
Mitgliedern dem Berlanude gegeniiber nidt zu.

Beitritt,
: § 3.

: 1. Bum Beitritt bereditiat find alie in der Shneiderei,

Sonfeltion und Wafdeindbuitrie bejdditiaten Arkeiter und
Nrbeiterinnen und YUngeficlte in den BVeruispeiddsten,
ferner bie Amgehiorigen vertwandier Verufe, fiir toelde
feine Bentralorganifation am Orte Hejlebt, fofern fie bie
Beftimmungern  dief:8 Ctatutd durd) efgene Unteridyrift
alg redisperbivdlid) aneclennen und dad 15, Lebensdjabr
vollentet Haben,

2. Der Ueberiritt ber Mitglicder pon einer Lrgas
. nifation in die andere ijt bei Oriswedijel, dort tvo eine
WMitplicd{dait ded ecigenen Werufed nidht bejteht, ofne
Eintriltsgeld und mweitere Siormalitdten gejtattet. Die
Wabl der Orqanifation aum Ciniritt jlebt dem Vetrefs
fenben frei. Der Ueberiritt der Mitglieder anterer
Organifationen fann unter {urednung der geleifteten
Beitrdge erfolgen.

8. WBeitrittgerlldrungen ¥innen in bden eingelnen
Mitglicd{haften durdy bie Vevolmddtigten entgegens
genommen merben:

§ 4

1. Das Eintrittdgeld Bcttﬁgt in ber L. und Il. RKlafie
50 Bf, in bex IIL und IV, Slaffe 25 Bf. Mannlide
Mitglieder Founen nur der I. ober IT. Kiaffe beitreten.
Ferner ift mindbejtend ein Wodjenbeitraq su begahlen unb
bei ber Beitrittdertlarung au hintecleper. Dad Mitqlieds-
budj bleibt Eigentum bes BVerbanbed und ijt auf BVerlangen
ber Orisverivaltung ober bed Worftanbes auriidaugeben.
Bird bie Aufnahme berweigert, fo exfolat
bes Binterlegten ®elbed und ift Vefdjwerbe wegen vers
meigerter Wufnabme (nad) vorberiger Entjdeibung ber
Mitglieber: ber Dbetreffenben Vermwaltungsftelle) beim
B_or?tm\h puldffig.

« 2. Dad @intritidgeld wird Rebrlingen fowie fokdjen
Rollegenn unbd Rolleginnen, bie nady beenbeter Kebraeit
gleid) beitreten, erlaffen.

, Mitglieber ausdlandifder, glei Broeden bienens
ben ngen treten mit der Wnmeldbung in alle

ftatutarifjen Medite — ausidliehlidh dex Unterflitgnng .

uriidaablung

.-
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in Falen ber Guerbaunidhigleit — wud Pilidten unter
Yingednung  ibver Mitgliedidaft ebengenannter BVer-
einigungen tiber. Das Tatum de3 Uebertrittsd ijt bom
Yevolmddtigten rejp. dem bdagu Beauftragten im Bud
su Dbejdjeinigen, desgleidien wicbiel Hnterjtitbung (aud) im
Yiusland) im lepten Jahre Dezogen und ivie tocit die Wei:
tritge im Yusland Begabhlt wurdben. Die Pilidt der Vei-
tragézablung beginut an dem Tage, an weldem dag JMits' .
alied feinen [eGten Weitrag im Auslaud entridiet Hak

4. Biir felbjt befdiidigte oder wverlorem gegangeune
Mitglicdsbiidfer find von den Mitgliedern fitr Criak-
bitder 10 Bi. au eniriditen, jedod) muf bas Mitglied nad)-
weifen fBnnen, dap €3 jeinen Verpfliditungen nad-
acfommen ijt und ioieviel lnteritiipung 8 begogen fat;
fanun der Nadweid nidt cebradt werden, jo ift ¢8 ald
nen eingetreten ju betraditen.

5. Die boligewordenen Mitgliedsbiider jind unent:
qcltlicg dird neue gu erjefen, mit der nddijten Abred)-
nung an den Vorjtand eingufenden und wird von diefem
dariiber Kontrolle gefitfet.

Beitrag.
85

1. Der wodientlide Beitrag betrdgt in Klafje I 50,
in Rlafie II 40, iu Slaffe 111 25 und in Klaffe IV 20 B,
Nuferbem find bie Mitglieder verpflidtet, die an Ort
fiir notivendiqg Dejundbenen und bom Vorjtand genehmigien
Rolalbeitrige laufent gu begabhlen. DTie beidben unterften
Slaffen find jebod) nure fiix weiblide WMitalicder beftimmt.

2, Ferner lann ber Vorjtand mit Jujtimmung ded
Nudjdufies und Veiratd bei groferen andbawernden Streils
und Audfperrungen, wenn die Notwendigleit daju rors
liegt, boppelte Wodpenbeitrige audfdreiben, und find dicje
dbann von familidhen, mit Adnahme der am Streil bes
feiligten r bonm ber Wudfperrung betroffenen Mit-
glieder au Heanhlen.

3. Dexr Uebertritt von der einen in die andere Beis
tragsflafje fanu jedberaeit erfolpen. D®ie Unterftitbungs-
jae der hoheren Silaffe (1. Baw. 3. Klafie) treten jededh
erft nad) Ablauf von 26 Wodje:r, vom Beginn der Hoheren
Beitraghtlafe an gcmbnet, in Rrajt.

4, Bei pem Ueberfritt von der HoGeren in die nicbere
Rlafle (2. baw. 4. Rlaffe) tommen bdie Unterftiibungdiite
bex nieberen Riaffc gleidgeitiq mit bem Ueberiritt guc
Wnivenbung.
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5. Fiir Qehrlinge wird eine befondere Hlaffe mit einem
wident{iden Beitrag von 10 Pf., ofne Cintritizgeld, ge-
bilbet, die au feiner lnterftiipung berediigt.

6. Die erfolgte Baflung wird burd) Ynslieferung
ciner Quittungsmatfe jeitensd des weiten Bevolmad):
tigten ober eines amderen um Beitregdempiang beauj:
tragten MWMitgliedes Dejidtigt. Die Duittungémarie muj
‘an die fiic die Dbeireffenve Wodie bejtimmie und be-
aeidinete ©telle ted Quittungsbudes cingeflebt werden.
as Fehlen dexr Marke gilt ald Beweis fiir die nidt er-
jolgte Bahlung Des DBeitrags. Jebe eingellebte Iarle
muf fofort abgejtempelt werben. Das Nidjtbegablen ber
Grirabeitrige fowie ber RQotalbeitrige ift riidwirfend auf
ein eventuelles Unterjtiihungsgefud.

7. Um Orte bleibendben arbeitsdlofen Mitglie-
dern fann eine Stundung der Beitrdge bHig u adit Woden
geidhet werden. Mitglieder, bie fidy in Unterjudungs-
refp. ®efingnishajt befinden, find mwdfhrend diefer Beit
bont ifren Piliditen entbunben unbd treten nad) verbiikter
€trafe, jofern biefe feine entebrenbe ift, wieder in ihre
alten Redyte.

s %upt Militdr eingegogene Witglicder find wafrend
diefer Beit von famt[icgen Rediten und Piliditen dem
Berband gegeniiber befreit. Die militdrifde Dienjtaeit
barf aber aud) bei einem {pdteren Anfprudy auf Unter-
ftitgung nidt in Anrednung gebradt, jonbern muf, fo-
weit die Dauer der Mitgliedidaft in Vetradt fommt, in
Ubgug gebradt werben,

Ans u/nb ﬁbmﬂmun.
8.

. 1. Mitglieber, die fih an Orten befinden, wo eine
Mitglied{daft befteht, find verpfliditet, fidy borifelbjt an-
umelben, o feine Filigle vorhanben ift, fonnen bie
ingelmitglieber fid) in ber ifhnen gundditliegenden Mit-
pliebfbaft ober beim Hauptvorjtand anmelden und bdort
ihre Beitrdge entriditen. ‘

. 2. Mitglieber, die bon dem Orte, wo fih eine
Mitgliedidiaft befinbet, abreifen, Haben fid) vor ifrer Ab-
rveife bei bem Raffierer ber Mitglied{dhaft, Eingelmit:
glieber beim Hauptborftand, abyumelden. Abgereifte WMit-
glieder Baben nur bann Anredt auf Reifeunterftipung,
foenn ﬁ& biefelben orbnungsgemil abgemeldet n
undb im einer !Re}felegbi:imation find. Die An- und
Abmelbung ijt im Mitglieddbud) au befdeinigen. Die

—_ 0 =

SLwmeldbung Bei ugereiiten Mitglicbern Yaun erit bann
ctfolgen, twemn {idh Dicjelben ovdnuugdgemds an dem
vorfergefenden Lrte abgemeldet Haben. .

3. Mitglicber, die jidh ordoungdremdR ind Aus-
Tand abgemeldet faber, tounen bei ibrer Rudlehr gegen
Rorzeigung ihres Witgliedsbuds demt Verband un-
entqeltlidy wicder DLeitreter. Daben biefelben einer gleids
arfigen Crganijation Bis gu ihree NRiidlehr afs Mit-
alicher augeort, fo it § 4, Ubjeh 3 in Unwendung zu
bringen. e Unmeldbung muf jebod jpiteftens vor Ab-
fauf ver jedhiten Wodje qejdiehen; ijt lebptered uidit ber
Xalf, o find bicjelben ald Meueintretende gu Detradten.
Tadfelbe findel aud) auf die gum Militdr eingegogen ge-
wejenen Mitglieder Antwenbung.

Mntecftitgung.
§7
A) Reliennteritiitzang.

1. Der RVorfiand Tann, je nadh dbem Stand der RKalje,
dic Vevolmdditigten crmadtigen, an Mitglieder, rwclde
fid auf HReifen Definden, dem Werband ein Jahr an-
gchiren unbd den vollen Veitrag bezaflt, foivie fidy vor
der Reife bei dem Najiierer ber Filiale, CGingelmitgiieber
beim Hauptvoritand, abgemeldet haben und im BVefip einer
Reijelegitimation find, eine Neifeunterftiibung geivilren,
und gwar in der erjten Klaffe 4, in der gieeiten, dritten
und dierten Slaffe 3 Bf. pro Kilometer, jedbodh nue fiix
hod)jtend 100 Kilomeier pro Tag.

2, ®ie Gefamijunune darf nady cinjabriger Witglieds
fdiaft in ber 1. Qlajie 20 ML, in der 2, 3. und 4. Nicjje
15 AREL und nady alveis und mebrjabriger Mitgliedfdart
in der 1. Slafic 30 ML und in der 2, 3. und 4. Slnjje
24 ML in eincr Periobe nidit iiberjteigen.

5. Mitglicder, die nad) beenbeter Lebraeit gleid) bem
Werbanbe beitreten, erfalten mnad) Halbjdadhriger
Mitgliedidaft NReifeuntcritiifung bis gur Hodifumme
von 15 ML

4. WMitalieder, die vom ANusfand fommen, erbalten
bie Hnterftitbunasiape ber aweiten bswo. bierien Sifaife.
Mitglieder, welde friifer dem deutidhen BVerband angehirt
baben, erbalten Unterftibung nad) der Veitragstafie,
tocldye fie jriiber gegahlt Haben.

5, Hat ein Witglieh die voritehende Hiditiumme
ber Unterftiibung erbalten, jo Bat Dderfelbe erii nad
Ablauf von {ed)s Monaten, vom Tage ber [eipten Hus-
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zablung an, wicber Unredit auj M eijeunterjtiipung.
Den pom Ausland zugereijten Witgliebern, welde im
usland linterftiiung begogen DHaben, ift biefelbe mif
anguredhnen. .

6. Bei der Uudzablung ber Neifcunterflitbung it
etipa in den fehten 52 Wodgen audbejahlte Kranfenunier-
fHibung mit in Ynvednung zu brimgen.  Meifes und
Sranfenunteritiiung diixfen aufanumen den flir Ddie
Sranfenunterjtiipung  borgejefenen  HodGiibetrag  nidit
iiberfleigen. .

7. Unierjtitbungen diixfen cinem Mitqliede an cin und
pemielben Crie nur dann gewdlhet werden, wenn minde:
ftens ein Beitvaum pon fed)3 Vtonaten dagwifden fHegt.

8, Werden Mitglieder wegen ifrer Tatigieit fiir den
Berband durd) Majregelung oder tvegen ausdgebrodenem
Streif ober flattgefundencr usiperrung genstint, abzu-
reifen, fo faun denjelben ohue JidHEdt auf bie Dauer
ifrer Mitglied{dhajt Reifeunterftitbung nad) dben Edfen
ter 2. refp, 4. Veitragsilaffe pewdhet werden. [n
joldien Failen ift bdenfelben eine von Samilidien bdrei
PLevollmadtigten Dbeglaubigie Legitimation auszuiielen.
Tie NReifeunterftitbung darf jedod) mur fo lange gezabit
werben, Did3 dle Betrejfenben Urbeit qefunden Paben
refp. als einjdhrige Mitnlicder mit 15 ez, 20 ML ans-
geftenert find, und fritt bann bdie farengzeit, gemih
BT, 5 vom Tage der lelfenn Audzablung an peredmet,
wicker in_ Sraft. Fiir  unterfififungsbeveditiqte  Mit-
plicdber Deginnt in folden Fdllen ciae nene Neijeperiode
mnd finden bdie Veftimnumgen ded AD), 6 Teine ns
wendung,

9. Die Neifeunterftittung it 3u verweigern:

a) Wenn dpad Mitalicd die Gefomtunme der
R[vantonterftitipnmg  erhoben, uand vow Tage
per Teten Andzahlhing nidht 52 Wodyen ver:
ftridyen find.

) Wean dpad Mitalied Eercit® in Wrebeit pretrcten
und dann crft Neijounterftiipnug beaniprud.

c) MWenn ein Mitalied bei friner Abreifc vom
Arbeitlort lduger ald drei Woden it den
Weitragen im Riidftand ift, ohne Stundung,
bic aber nur in gany befonderen Notfallen 3u
gesvahren ift, nadigeiudyt 30 haben,

) !i}cnu fid cin Reijender vom lehten Arbeitdort
bic Abmeldung nidyt ind Aitglicddbudy cin-

—_ i -

tragen und dic bmeldunadiegitimation nidyt
audjteflen lieft. Eingeln arbeitende Mitglicder
Habeu fid) dort die Ubmeldung cisttvagen wud
Nomeldelegitimation audjellen 3u lajjar, wo
fie sulest ihre Beitrage entriditet Hhaben.

e} Weun Filidnug ded Vudjed nadigervicien wird.,
Ju dictem Falle it jeder Andzahler der Neije:
unterftiiing verpilidhtet, dem Betreffenden dad
Mitqlicdabud) abiunchuen und davielbe an
pen Verbandavoritand cingujenden, o den
audy ctivaige MeFlamationen 3u ridyten find,

10. Tie Eutzichung der Netfomiteritiiung bezieh!
it auf die Dauer der jewcifinen Weiie, wenn nidp § S
i, 3¢ ded Statury in Winwendung aebradit wird.

3 Untaritiitzung !nii!l:n der Erwarbsunfihigkeit.

1. Mitplickern, dic mindeftend ein Jabr dem Ber-
Dend angeldren und fitr dicfe Jeit ibhre Weitrdpe ent-
viditet Baben, fann in Fdllen der Crwerbiuniafigleit,
gleidiniel durd) welde Urjadie diejelbe cingeiveten it
folgende Unterftiibung gewdbet tverden:

2, al sifafie I ipro YBodie):

Nady 1iahr. WMitglicdidr. 4 WML auf die Daver vou 5 Wodien

2 , ¥ t3

I re v 2y ” . o I r

P " G . . b)
T ¥ T v w1
e 10, v § oo e PP © SN

b Stlajie I fvre SBodie):
Nad ke Witgliedids 3 WL aaf 2ie DTawer von b Woden

; \
w 2, " S S ’" W By,
S " Do e e " T SR
" .
w Do, v 6 . L i o 10,
- -
i f 12
72 N rr r - L1 o " ar e bl it
W 10, " T e " D T S

&) Stlafie 11T {pro Tode):
Nad 1japr. Ditgliedid). 2,60 M. auf die Tauer von H Woden
2, 3,5

» bl ’ " *” " ” o 6 t7
3 . . 4d— . . . . . 8,
[
” b v ” 4:‘)0 " o " ” 7l 10 "
P B i¢
» L] 14 2, » ” ” ” 3 -
w3 0 " [ O 4 LI o . ”
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) d) $laffe IV (pro Wode):
Rad éiﬁbr. Pitgliedjd. 2,— ML auf die Tauer bon g Rod;en

r” ” ’ ” ” L4 L4 » »
” 3 ” ” 3!50 ] ” » 8 ”
" b ” ” 4’!'_ v ow o on ” % 10 "
v T " 450 , ., , L, ,12
" 10 ” " 4160 " - 14

; 3. Fiir bie erjte Wodje der Criverbsunjifigleit mird
feine Unterftitbung gewahei. MWird wiederholte YUrbeits:
unfabigteit nidt durd) mindejtens 52 Wodjen Urbeits-
fabigteit unterbrodien, o wirh die borhec begogene Unter-
ftithung Det ber @e{amtiummc in Ynrednung gebrady.
©ofern nidt @Rrantenhausbehanblung vorliegt, ijt die
frantenunterjtiibung widentlid) zu echeben.

4, Wei Cnibindungen fann ben weibliden Mitglic-
bern eine einmalige llntcrgiigung in ber Hibhe des
diwidjentliden Betraged foforTnad) Beibringung
bes Geburtsideines gewdlet werben, e Pihe
bezfelben rtiditet fidy ned) ber Dauer ber Mitgliedidiait
(Ubjup 2). TWdbhrend bder leten 52 MWoden begogene
Untexftitgung mup hrevbei in Yhedpuirg gebradt werden.

Dauert die Ermerbdunfibigleit [Gnger als bier
Wodjen, fo tann die Untexitiifung nady dben Vejtimmungen
bes Ubfaes 2, gegen Vorzeiqung cinesd dratliden Aiteftes
ober beg fiir bic Sranienfafie erforberlidien Sranlen-
deines weiter gewdhrt werben, und {jt babei bic im Ab:
afy 8 vorgefehene ecinwddentlidhe Wartezeit berart in

nredmnung gu Dbringen, baly bie Dereitd empjangene

......

Unieciliignng vom BVeginn dex gweiien Wodie ab dattery o,
6. Dat cin Mitglicd Reijeunterfiiipung crhoben und
madt im Falle der Crwerbsunfibigleit Anfprud) auf
Unieritiibung, fo ift bie bercits erhalfene Sumnie — fo=
. weit nidt ein Jeitvaum von 26 Wodjen dagwifden liegt
— in Wnrednung au bringen.
7. Meifes und Pranfenunteritiipung diirfen g\:
mamen bie Hidyitfumme der Unteritipung in Fdlen ber
rivech3unfdbigleit nidyt iiberfteigen. - i
B. Oat ein Mitglied dic in Fillen ber CGrwerbs.
unfdhigfeit boraefehene Gefamtunterftiipung beaogen, fo
fann erit wieder nady B2widentlider Veiivagdaahiung,
bom Fage der gulept begogenen lnterjtilpung an ge-
vednet, aufs neue Beibilie nady A 2a, b, c und d
todfrt werhen. Die Hodyftfumme der lnterfiiipung,
e bas WMitglied Hei ErverbBunfabigleit u beanfprudien
bat, darf tnnechald 52 Bodper mux einmal ausbeaallt werhen.
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8. Un Miiglieder ausldndijder Crganijationen fann
Sranfenmnterftitfung nur dann gewdhrt werden, wenn
diefelben mindejiens 52 TWodenbettrdge an den BVerband
per Edmeiver, Sdneiderinnen ufw. gezablt Jaben, und
wird ibre Mitgliedjdeft vom ecjten Tage der Weitrags:
suBlung in obengeuanntem Werband angeredmnet. Fiihret
cine ausldubdijde Crganijntion bdiejelben Mnterjtitbungs:
cinvidfungen ein, jo faun ber Worftand bderen Wit-
glicder gegenitber (fofern fie jid) im Werband anmelben
und Bettrage zahlen) die vorjiefenden Vejtimmungen
aufer Mraft jegen unter der Lorausjehung, dag unjeren
Mitgliebern, nady Uebertritt in die Betreffenden Ber-
cinigungen, diejelben Medite eingerdwmt werden.

10. Der Cintritt bee Crwerbsunidhigleit ijt dem Be-
toltmédytigten, dem Vertrauensmann oder dem zur Gui-
gegennahme diejer Meldung beauftragien Berwaltungs-
mitglied innerBalb adit Tagen unter gleidzeitiger Gius
reidung eined adrstliden Uttefted oder bded fitr bdic
Siranfenfajje erjorderlidien Kranlenidieing, twelder bdie
Urbeitsuniabigleit beidjeinigt, joweie unter Borlegung
be3 Mitglied2bud)s anzugergen. Gingelmitgliecdber an
Crten, an_ bdenen jid fein RVerfrauendmann befinbdet,
Baben bie Wngeige bivelt an ben Vorjtand au ridten.

11, Pie LCridvenivaliungen find verpilidtet, bis ex-
werbsuniilhigen Milglicher gu Ffontrolieren und Haben
leiptere, ber Rerlujt jedweber Unterjtithung, fid) Ddiejer
fontrolle gu untericerfen. '

C» Sterbeunteritiltzang.
Die Sterbeunterjtiibung fann wie folgt gewdbrt

werben:
Rad) WMitgliediyait

S Maffe yiamriger J~Biibriger o~ 104Rbviger
1 30 ;L. 40 ML, 50 Wit
1 25 ,, 3, 45,
1l 20 30 o
v i 25, 35

Der Anjprudy auf Sterbegeld ijt innerhald bier
Wodjen nad) bem Tobe bed WMitglieded geltend zu madjen.

, D) Nmzagskoiten.

1. ¥n Mitglieder, die wei Jahre ununterbroden
bem Berbanbe angehoren, fann bei Umgaligen, die durd
Rofnbdifferengen, Audjperrung oder Nefregelung infolge
Eintretens fiir die Berbandsintereffen ober- ivenn Ddie.
felben fonftwie obne ecigene Shuld der betreffenden Mit-
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glieder notwendig, eine Umgugdentidddigung biz gu
.ﬁﬁf)ez pon 50 ML getwdbrt werden. iabizung a

. Un Mitglieder, ieldie nod) nidit gwei Jabre, je-
pod) mindejtens ein Jabr bem Berband asngel')fé%et?, fa%m
Dei Umgiigen, bie fid) im obigen Einne vollgichen, eine
llnter[tubgng big gur Héhe von 20 MY, getvahrt werbden.

3. §iir Umgiige bis gur Cntfermung von 10 SKilo-
mefern wird in feinem %alle eine Entjdddigung gerodahrt.

4. Mitglicver, welde andesiveit, . B. von einem
Yrbeitgeber, Den Umgug entjdhidigt erbalien, Ionnen
beim Berband Yeinen Anfprudy erbeben.

5. Per Lmgiehende mug behufs {dileuniger Crledi-
gung fofort bei bem Bevslmaditigten oder Vertrauens-
mann begjenigen Orfes, o er joriziehf, ben WAnirag
jtellen, bamit derjelbe gepriift und bem Berbandavorjtand
unierbzeitet werben fann. BWird {eitens ped Umgichenden
diefe Borjdrift nidt oder nidi geniigend Beadytet, tragt
er an einer Berfpdtung allein bie Sdyulb.

) g i*E] Relglife In belonderen Rottiliem.

. Der Borftand Ytann ei i ibi e«
winen; fi ne fonjtige Beibilfe ge

a) MWenn ein Witglied dyrd) eine Gejangniditraje
ober Unterfudjungshaft, meld)r es fidy butf{;“giln't‘;xtz'n
fiiz bie Berbandsintereflen gugesogen, in Not geraten ijt.

b) Wegen {eines Ginttctcnlo%e‘i?: bie Berbanbainter-
effen gemakregelt worben, am Orte berbleibt und bem

etbzanbmn;m’t;ft;n! fedis Monate angehort.

. akregelung fann nur betradyiet werben
wenn_bdiefelbe erfolgt ift, weil bas Witglied mragfidi
fiie bie iuteteﬁm bes Berbanbes L:wie ur eitigung
unb Berhiitung von driidenben e Ift&ngen m igl"edy
ten Qohnverfaltniffen eingeireten und von einer Wit«
gliederverfammiung burd} Majoritdtebeidiug als folde
anettannt ift und nidt durd) fein huﬁg: perionlidies
Berfalten bie Entlefung Gerbeigefithrt |

8. Die
Ritglicsors cogia clpde finb bom bex betveffenben
bon ben en

&?‘:ag‘: MMN% ™ hqw in
i mi"ad;"ﬁ %,, Seackuber ":x
A R

. . :
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4. Der Aniprud) auj Unterfiiibung erlijdt, wenn
rom Tage des Eintrittd ded Unterftithungsfalicd bereitd
awei Monate verjtriden find und ein Diedbeaiiglidher An-
trag bei dem Borjtanbe nidht geftedt wourbe.

5. $dhrend der Dnuer bek Vesuged jeglicher Unter:
ftiigung wird bem Mitglieb am Shinfe jeder Bedie der
fillige Beitrag von der Unterftinng in Abamg gebradt.
Sebe Borausahlung der Veitrdge ameds Erlangung bon
Mnterjtiibung ijt unguldifig. Dte Nadaablung von Bei-
tragen iiber 8 Woden (jofernt nidgt Stundung beantragt
war} ift nur geitattet, wenn dad betrefjende Mitglied
auzbriidlid auf jebe Unterjtiibung auf die Tauer bon
jeh® TWoden, bom Tage der Radaahlung an gerednet,
peraidptet.  Wermer?! Hieriiber ift in bag Mitgliebsbudy
cingutragen.

Ansirtst und Andfdink.

§ 8.

1. Bum Nustritt find bdie SRit(i[iebcr: jeberaeit be.

redytigt, bodh) Haben biefelben der Qolalverwaltung (Eins

ae[gietgliebet dem Rorftand) bierbon Mitteilung 3u
maden. -

2. Mitgliebern, welde mit ihren Veitriigen Ianger
al# adt Wodhen im Riiditande find, obne bak ifnen dier
jelben geftunbet yourben, Ionnen bon ber LQotalverwalfung
i®ingelmitglieber bom Borjtand) gefiridhen werben.

3. Per Audfdiuf von Mitgliebern aud dem Berband
fann auf Antrag und Befdlug einer Ritgliederverjamms
Tung burdy bc:b rbanbavorftand erfolgen, wenn hieielt:;)ﬂe

a} fid Tungen aufduiden Jommen en, toel
bem Snterefle bes Verbanbes entge nl;?r!eu;
b} den Wnorbnungen des Berbanbsvor aube$ ober det
a , foweit folde burd) das Etatut
begritnbet finb, feine Folge leiften.

Der Audfdlufy muf erfolgen:

c) wenm ein Mitglied fid Unterftiipung bdurd) be-
Borfpicgelungen veridafft;

d) wenn ied fidy widberredtlidy Gigentum ded
Berbanbes t. {Qiecbei bleibt der Berbank*.
Ieitung geridiilidies Borpehen vorbebalten.)

4. WMitglieder, welde nad) Ubfay 2 oeftriden, find
Seim Wichereiriritt ais Neuau ene gu bebandeln.

Gimtl Whick a, b, c unb d, audgef
e i ek o it cines mm"m:
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5. Die Wieberaufnahme lann nur durd) den Lor-
fianb erfolgen, Ivenn eine Mitglieberberjammiung dez
Ories, an weldiem der Ausgeidilofjene jeinen Wohnjik
Bat unbd einen diesbegiigliden Untrag fellt, die TWieder-
aufnabme mit Bweidrittel-Majoritét bejdlofien Bat.

6. Die ausgejdiofienen Mitgliedber miifjen ei den
Ybredinungen befanntgemadt ierben. Sede orilide
LBerwaltung Gat diefe betreffenden Befannimadungen in
eigens ‘3u biefem Bwed angefertigte Biider eingu-
eben.

§9.

L Freiwillig ausgetretene ober ausgefdloffene Wit-
gliebidjaften ober Mitglieder Haben feinerlei Anredt an
dem Wermbgen dez TVerbandes. Bejdjiverde gegen Deut
Ausfdluf ift bei dem Ausidug und Berbanbstag auldifig.

2 Bejdywerbefilhrende Mifpliedidaften ober Mit.
glicber Waben bas Medit, fid auj ifre fojten auf bem
Berbanbdstay vertreten zu laffen tefp. fid felbjt au ber-
treten. ©ollte bic Befdiwerde fitr Redit befunben werbden,
fo jind bie Stojten guriidguerjtatten.

. 3. Witglicder, die fidh nadyweislid in Hirgerer
Beit ofter im Berbaudbe Haben aufnehmen [aJTen. ofne
ibre laufenben Deitrdge entridiet zu Baben, fann bie
Hufnahme veriveigert werben unb fénnen bdiefelben bann
nur mit Fujtimmung der Mitglieberverfammlung wicber
aufgenommen twerben,

4. Ule wieber aufgenommenen — mit Ausnahme
ber zu Unredit ausgeidilofien gewefenen — Mitglieber
finb al8 Neucintretende au betradsten..

Lolal: Berwaltungen,
§ 10,

1. Wenn die Rollegen und Solleginnen cined Orics
bem Berband ber Sncider, ©dyneiberinnen und Wajdhe-
atbeiter Deutidlandd beitreten rwolen refp. eine Mit-
biesbeaitgli) an ben erften Borfibenden bdes Berbanbdes
unter ¥ngabe ber Bahl ber Eintretenden au wenbden.

2. 8ur Grridtung einer Ritgliedidaft find minbdes
itens 16 Ritglieder erforberlid). Jn einbeitliden mirt-
daftlidien @ebieten ift jedod) pon Griinbung eingelner

t[iq‘[‘:n Abjtand au nebmen und find bort Begirls:

u bilben
S %et'ﬂotftanb 13 t fiir j itgliebjdgaft
die Dauer cines 3a5iellm;'rteifnt iy lub“ :;r

. pliebjdhaft %u exviditen iviinfden, fo Haben fidy biefelben
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Nevijoren, weldie bdie Gejdjijte der Betreffenden Mit-
gliedidjaft gu fibren Yaben. SDie Mitglicder ded beo
treffenben Cried Dbringen fiir dieje Memter dem Bors
jfand geeignete Perjonen in BVorjdlag. Tie Form der
TWahl bleibt Den eingelnen Mitgliedidaften ibeclaffen.
Ticjelben Bejtimmungen gelien audy fiic die Anjtellang
tr - RQofalbeamten.

4. Jn Filtalen mit mehr ald 500 Mitgliedern tann
andy die Wabl im Balbjabeliden Turnus ecfolgen, fo Dbaj
immer die Qdlfte der BVermaltung3mitglicder ausjdeidet.
a3 Geidaitsjahr beginnt mit bem 1. Ottober.

5. 3ablt bie WMitgliedidhaft mehr ald 500 RPitglieder,
jo ift bie Bermwaltung einidlieflidh der Reviforen wm
swei Weifiber gu ergingen, welde im Bebinderungafalle
der drei Wevolhmddytigten die Glejdjiite derjelben fithren
und iitbernefmen.

6. 3n Crien, tvo die Notivendigleit vorliegt, fann cine
ermeeiterte Ortfverwaltung gebildet werden. Diefelbe Hat
alle agitatorijdhen Nufgaben gu erledigen. Die rein ges
jdaftlichen Yugelegenbeiten bat die engere BVerwaltung
ju erledigen. )

7. Tte ortliden Bermaltungen haben bderartige Cins
ridiungen au treffen, baf den RMitglicdern Gelegenbeit
gegeben wird, miglidijt wodentlidy 1hre Beitrdge gablen
su fonnen und ihnen die Fadzeitung gugejtellt vird.

8. Der exjte BebolUmadligte fithrt in allen Sibungen
und Verjammlungen den Borjib. Gr [eitet die Sorres
fponbengen mit bem Berbanbavoritand und dem @au-
Iciler oder der Ugitationslommiffion bes Begirts und Hat
deren Anordnungen im allgemeinen JIntereffe gur piintts
lidgerr Ausdfithrung au bringen. ) )

9, Alle Monate Hat bdecfelbe mindeftend eine Mits
alicberverfammlung ¢inguberujen. )

10. Jn Orten, deren rdumlidie Auddchnung eine_an-
gemefjene Leteiligung ber Witglieder an den allgemeinen
Mitglieberverjammlungen bedeutend eridwert, linnen

" biefe Berjammlungen auf Grund des Delegiertenfyitems

achbilbet wecben, .

11. Die SBcfugni;\'z biefer Generalperfammiungen find
burd)y Orisdjtatut fefiaujepen. L

12. Die Aufitellung der Tagedordbnung file die Ber.
jammiung erfolgt durdy bie drtlide Bermaltung, die au
biejem Bwed foivie gur Erledigung aller fonjtigen Ber-
banbagefdidfte alle !&maie miindeftens aweimal vom BVe.
vollmaditigten au einer ©itung einguberufen ift.
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13. Der gweite Bevollmaditigte (Rajfierer)
hat alle Kafjenangelegenbeiten zu bejorgen.

. 14, Dicjer Yat bie Cintrittsgelder fiir Witliedsbiider
wie Beitrdge in Gmpfang zu nehmen und durd) Cintleben
ber Marfen gu quitiieren. Tie cingeflebten Marten find
burd) Ubjtempeln ju “entiverten; jede Marfe ift {» zu
ftempein:  zur Odlfte bdie Marfe und zur Halfte im
Mitgliedabd).

.15, Die Eintrogung ber gegaflten Beitrdge in die
Beitragalifte hat in der Weije au erfolgen, dak die In-
3abl ber gegablten Beitrdge in dbie Rubrif fitr ben Monat
eingetragen toird, in weldem fie bezablt werben.

16. Der RKafficrer hat alle bom Borjtand Fejteiepten
Untertiibungen rejp. Cnijdgadigungen auBjugablen und
in bter Detreffenden Rubrit bez Mitgliebsbudes gu ver-
mexien,

17, Die bom  erften  Bewollmidtigten * exhaltencn
Quittungdmarfen und NMitglicdsbiider find genan au

- budjen und forgfdltig aufgubemabhren, Aud ift der gweite

Bebollmddytigte fite bie fidere Nirfbervahrung der Ber-
banbsgelber netafntmorﬂic{)c.a f hrumg

18. Alle fliiffigen, nidjt am Orie unbebingt nbtigen
Gelber find monatlid) an bie Berbandstaffe au ubertveifen.
Nady jeder an bdie Dauptfafie geridyteten Geldfendung
ift dem erften Bevollmaditigten unter Borzeigung ver

oftquittung Mitteilung au madien. Leterer bat iiber
bie ftattgefundene Sendung unter Angabe bes Patums
unb ber Gumme an ben erjten fRevifor ber Dauptlafie
mitte[8 Bojttarte au beriditen, Die bereinnabmten und
berausgabten Gelber find mit Angabe e Datums genau
au buden. it Shluf eined jeden Quartals ilt der
awcite  BVevollmadytiate verpfliditet, eine Abredinung
(woau  Formulare bom Vorftand geliefert werben),
genau mit ben Wiidern iibereinjtimmend, aufauitellen
unb biefelbe, nadibem fie bon ben Reviforen gepriift, bon
bent Bebolmddjtigten und ben Reviforen unter tdmen
u laffen unb §i# (plitefend zum 1 Januar, 15. April,
5. Jull, 15. Oleber an ben Borfisenden ei ujenben.
it big'gulu 1. Februar, 1. Wai, 1. Auguijt, 1. Rovember
einc Wbredmung erfolgt, fo ift ber Borftand verpflichtet,
bw;e Filialen in der Fadjeitung au berdffentli und
auf RKofien der Filiale eine Roeb:ii n von bder nddft-

egenen  WMitgliehidaft aus T bon bem @aunleiter
vornehmen gu laffen. e

- 19 -

19. Ghenjo iff der Berbanbdsvoritand Deredhtig, ?Iu
jeber  Zeit Mifglicder mit auferocdentlidfer Kontuolle
ger Bevollmaditigien au Deauftragen und find derartigen
Hevellmadtiglen jdmtlidge BViiger und Velege fotoie dic
corhandenen LVejtande porzulegen.

20, Fitr jede Audgabe find entipredende BVelege, die
gleidifalld bon Den NReviforen unterjeidinet fein ntitjjen,
Deigubringen. Uusdgaben, die nidt mit Quittungen be-
fegt jind, werden vom RWorfiand nidt anectanut.

21, Qer drifte Vevollmdadtigte fithet in
pen Mitgliedberverjammiungen und Sibungen der Lretp-
verivaliung das Protofoll, welded in ein Protolollbud
cingutragen und bder ndditen Mitglicderberjamminng
rejp. Sibung ber Cridverwaltung voraulefen ijt. Finden
teine Gintvendbungen dagegen jtait, fo wirhb dasjelbe vom
criten Bevollmadytigien fitr gitltig enerfaunt. Der dritte
Repollmadytiglte ot ferner iiber Verfandlungen in den
Mitgliederverjammiungen ecinen furz gefaften Beridht
an bie Rebattion des Werband3organd gweds Berdifent:
fidung eingujenden. ‘

22. Die Rebijoren jind verpflidiiet, wihrend ded
Luartald unvermutet:eine Revifion der Kaijfe, Viidjer und
Belege vorgunchmen, &ie find ferner berpiliditet, an
ten Cibungen ber Lridverwaltung teilaunchmen, alle
Luartale eine $ajjenxevifion bvorgunehmen und die
Hajienfiibrung einer genauen Priijung au unterzichen,
jomie alle Bejonberen Borfommuiffe aur Nenninis ded
TerbandsvoriiBenden ju bringen. Sie haben barauf gu
aditen, dag alle Quartale die Abredinung fite die Haupt-
tofie redjigeitig, genau und ridtig aufgeitellt wird.

23, Raddem fie fih bon ber Nidtigleit der Nlveds
nung uberpeugt, Bhaben fie diefelbe au untergeidjnei.
Ueber den Befund der RKafie und Biider haben fie der
nidiften Mitgliederverfammiung uuiindliden Veridit au
erflatten. gie find ferrier verpflidtet, die Pevolls
maditigten in _allen Danblungen tatfrdftig au unter-
jtitgen. Vei jamtlichen Abrednungen haben die LCris-
vermaltungdmitglieber ihre Witgliebdbiider vorzulegen.

24, €nweift fid) wabhrend ded Luartald der Weftand
einer Orcistafle ald ungureidend gur Dedung ihrer Ber:
piligtungen, fo Bat die Verbandslafe beibelfend einjutreten.

28 Der biclbsﬁ lie Anirag muf von bden brei
Bevolmaditigten u &wifotm untergeidnet und mit
bem verfeben fein, und ift an den Borfigenden
des Berbandes au riditen.
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26. Bon ben eingegangenen  Wodhenbeiirdgen Iann
jebe Mifalicdjdait 20 Progent am Orie guriidlelalten,
tovon die Yolaiausgaben zu Dbejtreifen jind. leber die
Berwendung diefer Gelder, die nur im Jnierejje tes Ver-
bandes crfolgen bdarf, werifigl jebe Mirgliedidaji feid-
flandig. Die Lrisverwaliungen jind jedody verpilicdhiei,
iiber bie Yrt derjelben bem Worjtand am Edlujje eines
Quartals BVeridit zu erjtatten. Tie fioflen der Upttations-
Tommiffionca {ind aus der Haupifajje zu gahlen. Bei der
Agitation ecingelner Filialen in den wmliegenden Crien,
obei bie ncugevnuuenen SRitglieder den  Detrefienben
Filialen zugefihrt tverden, trdgt die Pauptiajic nur ju
Unfang die Sioften; wobingepen die eiteren Stoflen nady
Moglithteit von ben Filialen getragen tverden miifjen.

27, Jn Orien, wso {idy dig Wrbeiter und AUzbeifes
riten der verivandten Berufe in gendigender Wngadl am
Berband Dbeteiligen, Ionmen dicfelbenr, mit Fuilimmung
ved Worftandesd, Seitionen it Lefonderen Lriduerival-
tungen bilden,

28. Wo pie orilidjen Werhaliniffe e8 aus ialtifden
und agitatorifdien Griinden geboten erideinen Ilajfen,
fomuen an ein und demjelben Orte fiir eingelne Branden
von ber Oriliden Nerwaltung Kommiffionen qebildet
werden, jebod ift die JuHimmung der Iiwetdritiel-
Majoritat cincr Witglicdberberfammiung dagw erforbeclidy.
‘ 20, Gobald Tifferengen gwnifdien Behivden und bden
vom Lorftand cingefeften Wertretern unjerer orilidien
Lerwaltungen  enijtelien  {ollien, Jaben dic  Vewolle
madpfigten die Wehdrden fiets bdavauf aujmerljam zu
madien, daf alle dic DOrganijation Detreffenden Maj:
nahmen wvon feiten ber Wehirben an ben RVeorftand zu
verweifen finb. E§ find die cingelnen Bevolmadytigten
nidit bevedtigt, irgendwclde Bugeftindnifie ober fit
ben Werband verbinblide Wercinbarungen gu treffen.

80. Wetrcff8 Vejtellung der Fadzeitung dicue aur
Megel: Sobald bie WMitglic{diaft Ieine wejentlicge Mende-
rung in ber WMilglicbergahl ergibt, ift e8 nur notig, alle
Donate einmal bie Jeitung bei bem Verbandavorjivenden
gy bejtellen. Rritt eine Uenberung ber Rahl eim, o it
ie Ortlide Werwaltung berpilidyter, jebe BWode au be:
ftellen, adjiicferungen ber Jeitung fonnen nidit beriid-
lidtigt werben; aud it Webadyt darauf gu nebhmen, daf;
Teine unnitigen Mehrbejtelungen gemadyt erden.

81, %ebc unregelmagige ober ungenilgende Jufendung bder
Beitung Gat bie drtlide Bertvaltung dbem Borftand angugeigen.
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32, Ulle den Werband Pelreffenden Korveipomdengen
finb nur an den Vorfipenden, jamilide Gelbjendungen
dagegent nur an bden Kajiicrer ded Verbandbed gu vidien.

Barftaud.
§ 11.

1. Qer BVorjtand DLejtedt ausd cff Perjonen: einemt
erfien und giveiten Borjigenden, eluem Sejjterer, cinem
Zeleetdr und 7 Veiftbern.  Ter Vorjtand vertritt den
Rerband nad) innen und aupen und alfen Staatsbehdrden
gegenitber nady Mafgabe ded § 152 der Neidysgerverbe:
ordnung und der Rerdygeiebpebung; derjelbe Hat nament:
fid) itber dic ftrifte Yusfithrung ves Statuis zu waden
und alle flatutenmafige Vejdlitiie audzufiihren vejp. u
rerdfjentlidien.

2, Ter Vorjiand Dat in Gemeinjdajt mit dem tus-
{duf die Wabl ehwa erfordeclider Oifsbcamten vor-
sunchmen. Gine berartige Stelle ijt fedody zuvor im Bey-
benbzorgan zur affgemeinen Vowerbung auszuidpeeifen.

3. Ter PVorjtand Bat fermer

etimaige dburd) Gejefs Ledingte Statuteniunberungen
porgunchmen;

bie Unlequng ber bperfiigdaren Gelber und die
Buritdnalime bdepeniecter Gelder ju gemehmigen;

alle Bejdpverden eingelner Mitgfieder joirie die
Bierteljahrd- und Jahresredmung gu pritfen und

Pejtinunungen gu treffen fiber Ort und Jeit dber
Verbandstane, uber Cinteilung der Wahlfreife, Dehufs
Bahl ber Telegierten au benjelben cin entiprediendey
LRahleeplement aufzuitelion und fiic Cinhaltung ded:
felben Sorge gu tragem.

§ 12,

Die Wadl dver Pefeldeten Vorftanbimitglieber und
Nedbatteure exfolat durd) Sen Verbauddtag, cbemin dic
Wabl der unbejoldeten BVorftandsmitglicder. Die Filiale,
in Per der Paupltvorjtand feinen Zis fat, muf dem Yer-
banbstag Bealiglid) ber unbejoibeten Borftandsmitglicder
peeignete Woridildge unterbreiten.

Tie Ymtdbauer ber BVoritandsmitglieder und HNedal-
teure wabrt His gum ndadiien Verbaudstag.

§ 13.

i.Tererfie Borjiende ded Voritanbed nimmt
alle an ben QVorjtand geriditeten miindlidjen cber [drift-
lidden Mntritge und jonitigen Cingdnge entgegen und
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filhrt die ordbnungdmdfige Griedigung derfelben Herbei;
er Beruft ben Borjtand au den Sibungen umbd leitet die
Berhandlungen derjelben und Bat fitr die Yusfithruug
ber gefapten Befdilitffe Sorge zu tragen, cr iiberivacyt
bie Gefdaftsfithrung des RKajjierers und erteilt demjeiben
au allen aus ber Berbandbstajie zu leijtenden Bablungen
die erforberliden Ymweijungen.

2. Dem Kaffierer liegt bie Bereinnahmung jamt-
lider ber Berbandstajie zuflickenden Gelder und bdie
Leiftung der aud bder BVerbandsfajfe zu beftreitenden
Ausgaben ob. Seine Budjfithrung Hat der Kaffierer nad)
per ihm vom Borjtand zu erfeilenden @ejdyaitsordnung
einguriditen. ©r Hat ein Kajjenbudy au_fiihren, in dass
felbe miiffen fdmilide Ginnabmen unt Yusgaben ber-
geftalt eingetragen werden, daf {ich banady der Bejtand
ber Qaffe jeberaeit ofne CSdymwierigleit fejiftellen lagt.

- A @djluffe eines jeben Quartals ijt bad Najjenbudy in
Ginnahme und Nusgabe abzujdliefen; bdie Bahlungss
aneifungen und jonjtigen Rajjenbelege Hat der Naffierer

. Jorgfaltig aufsubemwabren unbd der von 1hm aufzujtellenden
LQuartalgabredinung beigufiigen. Der Barbejtand barf

. in ber Regel den durdiidhnittliden Beirag einer Monatss
aufgabe mdt iiberjteigen; dariiber hinausdgehenbde Betrige
find fogn:t aindbar angzulegen.

3. Angulegende @elder diirfen nur wie Miindelgelder
angelegt mwerben; im iibrigen hat bder Borftand nad)
pflidtmagigem Crmefjen die jur Giderung ber Rafje
geeignet eridjeinenden Anordnungen zu treffen.

4. Die Reviforen find gur Kaffenrevifion jeder-
aeit bereditigt, fie Baben bdie Wierteljahres und Jabres-
abrednungen gu priifen, alle Bierteljafhre dbie Kafe au
revidieren und bie Ridytigleit der Abrednung zu bejtati.
gen. Gie find fiir alle dburd) ihre Shuld wegen mangel-

* Dajter Revifion entitanbenen Defizits mit berantwortlidy.

5. Die Jeidnung . fiir den Berbandavorjtand ijt
red)t3berbindlid), wenn biefelbe aur?er. pom RBorfibenden
bon giwei weiteren WMitgliedern des Borjtanbdes bollzogest wird.

N S
Sdjeidet wihrend einer W

beted VorftandBmitglied ausd oder ift dauernd- berhins
dert, feinen Ym

diften en, fo Bat Ddies
jenige  Mitglie . an k:e:tauﬂ& beft %otfumh
feinen Sig Jat, bie Ergingu - mittels  ges
Beimer mmung - yoraumehmen. eibet  jebedy
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ein bejolbetes DBorjtandsmitglied oder oin Res
paffeur qud obder §ind dauermd berjindert, ihren
Umisgeiddften porgujtehen, fo it eine Crgin ungd-
wajl (Urabjtimmung) durd) die gejamten Berbandsmit-
glieber borzunehmen. Die Walp muf bom %erﬁqub'ﬁ:
vorjfand 14 Tage vorfer im Verbandsorgan ausgejdricben
werben. Bur Giiltigleit ber Wall ijt abjolute Stimmen-
mehrheit erforderlid).

Audfdyufs.
§ 15.

1. Der Ausfdjuf bejteht ausd fiinf Perjonen; derjelbe
Dat feinen €ip in Hamburg. Die Wapl des Ausdfdufjes
erfolgt auf dbem Berbandsiag und Hat blexcm(t;;: Filiale,
an bem bderfelbe jeinen ©ib hat, dbem BVerbandbdtage ge-
cignete Bor{dhlage gu maden.

2. Der UAusdjdup Hat fid) innerhalt 14 Tagen nad)
Gdfup des Berbanbdataged zu Ffoujtituieren und eine
baraui begiiglide Befanutmadung im Verbandsorgan
su erlafien; derjelbe gibt fid) feine Gefddftdordnung felbit
und wablt aus jeiner Mitte einen Vorfifenden und einen
Edyriftfithrer. 5 )

3. Mitglicber bed Ausfdjuffes biicfen nidt ald Be-
vollmddjtigte und Revijoren dem Borjtand in Worjdylag
gebrad)t werden.

§ 16.

1. Der Ausidul hat die gefamie WAmnidtdtigleit des
Boritanded zu iiberwwadien; bder WVorjtand ijt verpflichtet,
bem Ausfdup auf Verlangen itber alle gejdaftliidhen
Cadien fofort Augfunjt zu geben. e

2. Gegen bie pom Borjtande gefaBien Bejdlitffe und
getroffenen Rerfiigungen ift Bejdjwerde bei bem MNuss
idup gulafiig. Die Cntideidung ded Ausdjduffes ift vor-
laufig volftredbar. Die Cntjdeidbung bed Auajdufjes
fann mittel3 Berufung an den Berbandstag angefodjten
werden, ber Verbandstag entjdeidet in den Berufungs-
fallen endgiiltig. .

3. Bejdwerden e?en die Bejdliiffe ded BVorftandes
miifien jedody innerbalb fedss MWodjen, namentlid), wenn
e3 jidd um Unterftibungdanipriide ober Ausfdluf aus
bem WBerbanbe bHanbdelt, nad) Juitellung der bom Borx-
jtanbe getroffenen Enifdeidung erhoben werben. i

4. Der Aud{duf bhat bas Redt, die RKaffe jedergeit
gu priifen, minbeftens Bat er bdie Pflidt, die PBriifung
jahrlidy einmal unangemeldet boraunehmen. ,
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§ 17.

Ausidhuf und Borjtand Baben bas Medit, mit amet
Drittel  Gtimmemmajoritat jebes Mitglied Dez Wor-
ftanbes und Nuzidufjes vom Amie zu fuspenbdieren,
fofern fie bie Uebergeugung gewinnen, daf die Beidirts-

fithrung ober dag BWerhalten derfelber: den Jnterefjen des

Berbandes gumiverlduft. BVei einer derartig erledigten
Ctelle find die Wablen Biergu wie § 14 porgunehmen unbd
haben big aur Bollziehung per Wahl ber Borjtand und
Ausiyuf ewn anberez Mitglied mit der Fithrung ber
Gefdyafte gu betrauen.

Yrirat,
. § 18

1. Der Beivai bejteht aus den Repatteuren, den Gaue
leitern, einem DBerireter ded Yusid flea undy je einmem
Bertreter der Filialen Berlin, Hamburg, Miindjen, Dres-
ben, Ctettin und Gtuttgart,

: 2. Die Jufammenberufung eviolgt burd) pen Lor-
jtand. Yn ber Ginlabung ift die borliegende Tagesordnung
belanntzugeben,

3. Die Tdtigleit des Veirats in Semeinfdaft mit
bem Darjtande erfiredt fidh auf die Beratung und Be-
{dluffaifung iiber bie Borbereitungen au grofen Lohn-
betvegungen, jowie iiber die etwa erforberliden Mak-
nahmen bei grogen Streifd ober Auifperrungen im
ECinne bes CStreifreglements.

Im Falle groger Streils ober Husiperrungen, an
benen eine grogere Anzabl Orte beteiligt ift, find, falla
die Beendbigung derfelben im Sinne des § 15 be3 Gtreil-
reglementd in Yusfidt genommen ijt, Vertreter der be-
teiligten Orte au ben Beratungen Beiau%iceben.

4. Dem Vorjtande fteht e3 frei, ben Beirat aud) zu
Gigungen, in mwelden bie Wgitation und bergleidien

Sragen beraten werben follen, zu berufen.

Berbandétag.
) § 19. ¥ )
Alle awei Jahre findet ein orbentlidier Berbandstag
ftatt. Derfelbe befteht aus Delegierien. Die Delegierten
baben fid durd) ein bom Berbanbsvorftand aussuitelen.
bes Mandat au legitimieren. . erhalten aus dexr
&Mbﬂcmb;nu bu% fir Sritte
gung e Dikien betvagen pro Tag 8 ML und geften

ey Ty
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aud) fiir_bdie Dbejolbeten Beamten. Derjelbe Didtenjak

wird aud) fiiv die Agitation beredinet.

§ 2.

1. Die Wahl der Delegierten gejdyieht in den Mits
gliedfdjaften mittels geheimer Abjtimmung nady Mafgabe
de3 vom Borjtand aufzujtelenden TWaflreglements. Ab-
jolute ©Stimmenmehrheit ent{deidet. )

. 2. Die Wablen find in den eingeluen Filialen intl.
ben efiwa dagu gehorigen Orten an ecinem Tage (analog
der Meidstagsivabl) vorgunehmen. JIm Mitgliedsbudye
iit bie erfolgte Wahlbeteiliqung au bermerlen. )

3. Die Cinteilung der Wahlabteilungen gefdieht auf

Grund de3 dem Werbandstag vorangehenden borlehten

Quartaldabjdluffes. Weun 3. B. der BVerbanddtag im
3. Quartal ftattiindet, dient bie Abrednung ded erjten
LQuartald al3 Grundlage. Auf je 13 bezahlte Wodjen-
beitriage wird ein Mitglied geredhnet und danad die Hohe
ver Mitgliedergabl in den Filialen Deredmet. e 500
Mitgliedber tverben von einem Delegierten  bertreten,
weitere 360 Mitglieder wihlen ebenfalls einen Delegierten.

§ 21,

1. Antrage fiirx ben Werbandstag find adt Bodjen
bor demfelben dbem Borftand einzufenden und von diefem
fed)3 Wodjen bor bem Bujammentritt im BVerbandsorgan
au verdffentliden, o _

2. Borjtand und Ausjduf haben bie Pilidt, einen
augerordentliden Berbanbdstag einguberufen, wenn ber
britte Teil der Mitgliedidaften fidh dafiir exlldrt.

. § 22. .

1, €in auberorbentlidier Berbanbdstag ijt au? bann
bom RBorftand und Ausfduf, im gegebenen Falle vom
Hudjdhup allein, einauberufen, lvenn died bom Dritten
Zeil ber Mitgliedidaften beantragt wird. .

2. Befugnis dec Verbandstage ift: die Ecledigung
aller  Berbanbdsangelegenbeiten, . .

3. Der Verbandstag wabhlt ausd feiner WMitte bas
Bureau, dbem bdie Leitung bdesfelben obliegt.

L. § 23

Der Berbanbstag ent{deidbet bei allen Abftimmungen
mit einfader Gtimn?enmebtbeit. bei Statutenberatungen
mit rittel-Majoritit. Vei Stimmengleidyheit gilt
ber tiir abgelebnt. Wallen find mittels Stimm.
dettel yorgunmehmen.- AIs . offigielle Beriveter des Bers

PRSI
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- Danbes miiffen an den Berbandlungen teiluehnten: bdie

befoldeten Borftandimitglieder, ein Dauptiafjenrerijor,

die Medatteure fowic ein BVerireter ded Uusiduijes. Die-

felben Daben auf bem Berbanbstag ebenfalld eine be-

ratende und bejdlicfende Stimme, onnen aber, mit Yua-

nahnte begd Pauptiaffenrevijors, nidt ald Delegierte fun-
»

feren, .
¢ § 24,

1. Gine Urabitimmung fann ftatifinden auf Antrag
be3 Pauptvorftandes, jedbod) nur mit Jujtimmung des
Husfduifes. Der Hauptvorftand ift verpflidtet, eine Ur-
abffimmung vorzunehmen, wenn ein Biertel der Mii-
gliedjdjafien dicfed beantragt. Das AbfHmmungsrejultat
ift qiiltig, wenn fid mindeftend ein BWiertel ber Mif-
plieder Ddaran beteiligen, bon Denen eine Bweibdrittel-
Majoritdt erforberlich ift.

2. Die Abjtimmungen erfolgen in den Verfammlungen.

BVermbgen ded3 BVerbandes.
§ 25.
1. Die Gintitnfte bes BVerbanbdes bejtefen:

a) aus ben erldften Geldbern fiir Statuten und Mit-
gliebsbiidjer,
b) aqus den Beitragen,

c) aus ben ettoa gugewandten Gefdenten und Regaten.

2. DadBermigende3 BVerbanbes iit unteilbar und befteht:
a) in gindbar angelegten Rapitalien,

b) in RKaffenbeftanben, :

c) in bem Jnventar.

Vertvendung ded Vermidgens.
§ 28, '
1. Yus der Verbandataffe werden beftritten:
a) Die Ausgaben fiir die bom Verband zu gewdhren-
ben Unterftiifungen, ’
b) fiix vom RBorftand angeordnete ober genehmigte
Hqitation fiir den BVerband, -
c) die Audgaben fitr bdie Hauptveswaltung infl. Ver-
waltungsmaterial und Rorto, ferner famtlide durd
ben &tbant_tltago entitehenden Unfoften, fotvie alle
. FAudgaben fiir nbewegungen,
2, #nbere als durd) ua&g;be biefes Statuts vor-
gefehene Vertvendbung der Ge ift l‘xen[aul&fﬁg.

— oF

WerbanbIorgan.,
§ 27,
1. Organ bdes Werbanbed ift die .Fadjzeitung fiir
Edmeider und Wajdearbeiter”. Ghivaige Bejdoerden
gegen die Redattion jind an den Nusidhuf gu vidien.

Sdyiufbeftimmungen.
§ 28,

1. Cine Aufldfung bed Berbanbes fann cxfolgen,
menn diefelbe quf dem zu bdiejem Jwede elitberuferen
Berbandstag mit BVierfiinjtel-Majoritat befdiloffen ivird.

2. Bei einer Aufléjung ober Sdliefung des Ber-
banbes twird, wenn nid)t ein voraufgegangener BVerbands-
tag anbers iiber bie Berwendbung bed Wermidgens Dbe-
{chlofien Bat, ber Beftand dber Hauptlajje auf die eingelnen
?)?i{tg[icbid)afien nad) Mafgabe ihrer Witgliedergahl ver-
teilt.

3. Die Mitglied{daften berfiigen dann feei iiber den
ihnen gufallenden Feil der Hauptfafie und thren eigenen
Kajjenbeftand.

Etreitreglement,

§ 1. Gamtlide Lohnbewequngen, Angriff- ober Wb-
webritreits und Ausiperrungen innerhalb des BVerbandesd
unterliegen ber Cberleitung deg BVerbandsvorjtandes,

§ 2. Ungrifisbewegungen miiffen mindejtens bdrei
Donate vor BVeginn, in Crien ober Branden, wo Tarij-
bertrdage bejtefen, minbejtens drei Monate vor Kiindigung
derjelben, bem Berbanbsporftant und ben Gauleitern ge-
melbet twerdben. Ter BVorftand fendet jobann die notivens
digen Fragebogen, die bon ber Ortdverwaltung ober
Lohntommiffion gewiffenhaft ausdzufiillen und fofort zu-
riidgufenben find, bamit ber Borjtand die einfdhlagigen
Lerhaltniffe genau priifen fann. Die Gaus und BVezir?s-
Ieitungen find verpfliditet, auf Berlangen bed Vorftandes
cinen Veridyt iiber die in Vetradt fommenben Filialen
eingufenden. ©Ofne Jujtimmung dbed Vorftandes darf in
Teine Qolnbeivegung eingefreten werben.

2(3. Die Ortsverwaltungen find verpflidhtet, die an
die Wrbeitgeber au ftelenben Forderungen mindeftens
adt Wodjen vor Einreidung und vor ber endgiiltigen Be-
fdlugfafiung in einer Brandenverjammliung und der
nadifolgenden MRitgliederverjammiung bem Worftand zur
Genehmigung 3u unterbreiten. Den vom Vorftand evens
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tuell getroffenen Ybinberungen der Forderungen ijt Redy-
nung zu tragen.

§ 4. 1. Die Aufftellung und Cinreidung der _i‘forbe-
rungen an Arbeitgeberorganifationen ober Cingelfirmen,
mit benen Bertrdge abgefdiiofien iind, {omwie bie Berband-
Iungen bariiber und bie Werfiigung bon Arbeiisein-
jtellungen riditen {id) nady ben mit diefen abgeidlofjenen
Bertrdgen. o

2, %n Orten ofne Arbeitgeberorganifation oder an
folden Orten ober bei Firmen, mojelbit ein Tarifoertrag
nidyt bejteBt, ift mit der Ginreidung ber Forberungen
aud) gugleids bie Bereitwilligleit 3u _Berhandlungen au
betonten unb um Fejtiebung einer Sipung au erfudhen.

Die fommiffionen gur Unterhandblung wit den Unter-
nefuern und gur Leitung der Lohnbewegungen find in
Mitgliederverfammiungen gu rgafg[cn. .

Jft ed nidit moglid), auf giitlidem Wege cinen Aus-
pleidy ber Differengen Jerbeigufiihren, jo hat eine au
diefem Btoed einguberufenbe Mitglicberverjammiung iiber

- cine evenfuelle Arbeitdeinftelung mitteld Stimmaettel au

1wefrber Pung

PR

iben. &8 barf jebod) nur damn in einen Etreil
:?tfg?ie;cte?t wetben, fminn fidy minbeftend amei Trittel
ber am Ort Befinbliden Mitglieber bafiir entfdeiben und
ber Borftand feine Buftimmung gegeben bat.

. ¥bmwehrbewegungen ober Audfperrungen find
bem §1B§ritgnb Etnb '3:?‘ mlcitcgn fofort Im“gdannt-
iverben (eventuell telegrapbifdy) mitgutetlen, o
Die Buftimmu u einer Angriffs oder Ab.
: nfn betf:gat 'wetben, wenn nidit minbe.
ftens awet Drittel bei% i;tt t:bge fommenben Wrbeiter und
beiterinnen o e .
" &:m:n ble tgtnﬁcibuna bes Rorftanbes Iann We-
fdwerbe bei bem Uusjduf erhoben werben. Jn ber-
actigen Fallen ift bem Audfdul jedod) ein ausfubrlider
Situationsberidt eiaan{c;:e:;e i e aben ©
7. Bei Prit rhaliniffe n Borfland
und ‘( Wefdiifislage bexr betreffenden

Sm?:. o:i‘bic m»ktﬁgéﬂiﬁenm
nifie su gichen mb
ot e werhen fdnmen.

ber Deidatft
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entgegen, dennody in den Streif eintreten, fo ftehen die
Filiale feine Mittel aus der Lerbandstafic aur Berfitgung.

§ 9. Rein Mitglied Harf bei Berlujt jebweber Mnters
jtithung die Arbeit cigenmaditig nieberlegen.

?Jhtg_heb_cr,_ weldie Bei einem NArbeitpeber, gegen den
die Urbeitdeinjtellung ober Gperre bejdloffen ift, in
UArkeit Hleiben ober neu cintreten, fomen aud dem Bet-
band ausgefdlojjen werden.

§ 10. 1. Wihrend der Dauer eciner Lofnbewegung,
cined Gtreild ober einer Musfperrung find dbie OriSper
waltungen vexpiliditet, dem Berbanbsborftand und ben
Gauleitern iiber den Stand der Bewegung fortlaufend
genau au beriditen und olle Borlommniffe mitauteilen,

2 Rer RBorjtanh iit beredhtigt, die Bufenbung weiterer
®eldmittel an die Filialen einguftelen, wenn biefe den
vom Rorftand erhaltenen RWodenberidtabogen nidht oll-
wadentli ausgefillt einfenden.

3. Bei grokeren, umfangreidien Sampfen find die Crids
berrealtungen berpiliditet, dbem Borftande taglid einen .
turagefakten Veridit iiber die Situation au ubermitteln.
Te2qleiden Bat ber Borftand in jolden Fallen bdie Ortss
rerwaltungen fortlaufend iiber den Stand der Bewequng
3g_informuzcn: Gbenfo find bdie Lridvermaltungen ber-
pilidtet, an bie Medaltion ber Fadaeitung itber den
Stand ber Bewegung au beridjten.

§ 11, ©ofern ein Gtreil iiber eine Wodye bdauert,
find {amtlide WMitglieder, bie nidt an den Ort pebunben
finb, berpflichtet, abaurcifen und haben bdiejelben Anjprud
auf eine llnterftiipung, die jebodd, abgefefien pon etivaigem
wtabrgelt, ben Wetrag ber Gtreifunterftiibung fiir eine
RWodye nidht iiberfteipen barf. Des ferneren treten bie
Deftimutungen iiber Reifeunterftiipung in Reraft,

8§12 tglidh ber an einem Ctreif oder einer Aug.
iperrung mmcn iibernimmt ber WBerband ‘nur fiir
foldie Rollegen und RNolleginren bdie Berpflidtung, bie
bem Berbanb angeboren.

§ 18. 1. Der Berband dfrt feinen Witgliebern im
Balle eines Streifs oder Ausfperrung eine Unterftithung
nod) Mafggabe diefes BParagraphen, Ab[. 2—4. Bei allen
)| udgabiungen find die Iaufenden Weitrdge
in Wbgug pu Sringen.

4. Die Mnmg agt fiic WMitglieder in ber
1. Riafle 17 ML, Maffe 15 WL wddentlih und
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filr jebes Qinb 1 WL, fitx Mitglicber der 3. Klae be-
trdgt die Unferftiitbung 11 ML, fiir Mitglieder ber
4. Stlafie 9 ME widentlid.

3. Fitr Mitglieder, welde dem Berband nedi feine
52 Wodien angehiren, Petragt die Unferjtitbung in ber
1. Qlaffe 11 ML, in ber 2. Glaffe 9 ML, widentlid und
fiiv jedbes find 1 ML  Dieje Sibe twerben aud) jenen
Witgliedern gemwdlrt, bie jofort nad) beendeter Lehre dem
Berband Deigetretes; iinL, bemfelben nber nod) feine
26 Wodjen angelhiren.

4, i EDZit?Iiebcr, weldie dem BVerband nedy Feine
52 Wodjen angebiren, betrdgt bie Unterftiiung ing der
3. Rlaffe 8,50 ML, in ber 4. Klafie .50 ML, widientlid.
Mitglievern, weldje bem Berband nod) feine 26 Woden
anggf)b'ren, fann eine geringere Unterftiibung ewifet
verdern.

5. Mitglicdern, welde dem BVerband wikrend bor
Dauer beg Streild ober der Ausfperrung DHeitreten, laun
bie Unterftitbung berweigert werden.

6, Die Unterftithung fitr Rinder erhaltea aud
Witwen und ledige weiblidhe Mitglicder.

§ 14, Bei A\ﬁmuicﬁcu Lofndeivequngen fibernimmt dber
Borftand die Nojten fitr den Tarifbrud auf die Haupt=

- Iaffe, bageqen find alle anderen Yuspaben, mit Ausnahme
ber Unterjtiipung fiic Streifende und Gemagregelte, von
ber Rofaltajle au tragen. .

Bei Streils undb Ausiperrungen dibernimmt dic
Hauptlaffe bic Entidiidbigung fitr die den Streit leitenbden
Pexjonen, fofern biefe nidt angeftellt, d. B, vom Ror-
tand ober ber Filiale befoldet werben. Die FNeftlequng
iic bie @nti{dibiguny Hleibt dem Borfiand iiberfaffen,
icbodh barf biefe je nad) ben brtliden Berhaltniffen £5,
80 bis 85 ML, pro Perfon und Wode, unter Fortfall ber
ftatutarifden Streifunterjtiibung, nidt iiber{dreiten.

§ 15. ©ofern fidy ber Borftand bavon iikerseugt, bak
bie Fortfiihrung eined Streils crfolplos ift, !onnen bie
@elbmitte] berieigert werben. &r muf fid) jebods vorher
mit der Gtreiﬂeitunzeini Cinbernehmen fepen und vers

fudgen, iiber bie Fortlebung ober SBccnbigung bes Streils
eine Berftinbigun rbeigufiifren. Die emge?:ngcmn
Deit bitrfen obne Buftimmung bes Borftan,

: 8 nidt
aut ifunterj!iyung verwandbl werben.

-

_ 818 Cammlungen zux lintevfsfibung von Streits
diitfen vor Ddew eingelnen Orteu nidt audgeidicben
werden, fomdern biejelben find, wenn udtig, durd) den
Verbandavorjtand mit Buitimmung bes Hudidujjes au
erlajjer; alle Veridite und Gelder ftud nur an die Udrejfe
de2 Worjtanded Fu ridjten, weldier die (Gelber bden etu-
selnen Lrten 3u iibermitteln Hat,

§ 17, Spiteftens vier Wodjen nad) Veendiquuy dev
E@Y}{EECJDCQ}UIQ_LDCB Streils oder der fludiperrunyg it dew
Lerjtand ein Sdilufberid)t fowie die von ihm verlaitgten
Tarife und ftatiftijdien Yngaben und eine Sdlujabredy.
neng untcr’_ﬂgcghigung der Quittungen und Welege ein-
aufenden.  Sanitlide Gelder, die durd) drtlije Samm-
[ungen ujtwe. aufgebradit find, find mit in Ciunalme 3n

tfellen und etwaige leberjdiijje bee Dauptiafje u {iber-
weifen.

§ 18, Ucber Fortjebung und Beendigung von Lofu-
hemcgpngeu towie iiber Unnahme obex Lblehnung efton
qetroffener Vercinbarungen ober fugebote ber Wrbeit
geber entidjeidet aunadyit die Brondenverfammiung. Die
cndgiiltige %cldjluﬁfanung bleibt jebod) der Mitglicder-
veriammblung  baio, Genervalverjammiung unter Weady-

fung der fibrigen Pejtimuungen bea Ctreifreglements
vorbelalten. :

. §.10. Doy orftand Bat das Hedt, in jedbem Falle ein
Otitglied des Berbandes, in erjier Teife pen Gauleiter
odex ein Mitglied der Agitationsfonumifjion des Wezivls,
mit Unterjudjung dber Berhiltnifie fowie mit dem Berjud
des Vudgleid)s au beauftragen; demjelten tjt feitens dex
Yofalverivaltung ober Cireifleitung jede geinitnfdte Hua-
lunft gu erteilen.



