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Entschliefung der GEW
[ntegrierte Sekundarstufe II

Vorbemerkung:

Die Kultusministerkonferenz beriit zur
Zzit iberdic Fortschreibung der Verein-
barung zur gymnasialen Oberstufe und
7um Erwerb der Hochschulreife. Sie
zieht damit Bilanz iber dic bishengen
Erfabrungen ihrer Vereinbarung von
1972 und regein - vermutlich bis in das
nichste Jahrhundert hinein - wesentli-
che Strukturen fiir dic gesamte Sekun-
darstufe 1L

Alit der Neuordnung der Ausbildung fir
Metall- und Elektroberufe, die zu Be-
einn des Jahres 1987 in Kraft treten sol-
fen sowie mit weiteren Neuordnungs-
verfahren im kaufminnischen und na-
turwissenschaftlichen Bereich sind zahl-
reiche Ansatzpunkte gegeben, die Bil-
dungschancen aller Jugendlichen auch
im Bereich der beruflichen Bildung in
der Sekundarstufe I zu verbessern, die
Strukturen durchliissiger zu gestalten
und berufliche und alleemeine Bildung
7u intearicren.

Auf der Grundlage der gewerkschaftli-
chen Forderungen zur Integration von
allgemeiner und beruflicher Bildung
(vel, JBitdungspolitisches Programm®)
undd zur Kollepschule beschlichit der Ge-
werkschafistag folgende Forderurgen;
die vorangestelllen Thesen gelten als
Begriindungen:

These 1

Ziel der Bildungsreform in der Sckun-
darstufe [ war es auch, in den berufli-
chen Bildungsgiingen ecbenso wie in der
aymunasialen Obzrstufe die Integration

und Gleichwertigkeit von beruflicher
und allgemeiner Bildung anzustreben.
Unter dem Druck der Arbeitgeber und
ihrer Kammern und angesichis der sich
verschiirfenden  Ausbildungskrise  ist
eine umfassende Reform der berufli-
chen Bildung verhindert worden.

Die Zicisetzung der KMK-Vercinbarung
zur neugestalteten gymnasialen Ober-
stufe von 1972 zur Verbindung von so-
genanater allgemeinbildender und be-
rufsbezogener Bildungsgiinge™ ist bisher
nur in einigen Lindern und auBerdem
unzureichend sowice halbherzig erprobt
worden.

Forderung 1

Die Zielsetzung der Vercinbarung von
1972 zur Verbindung sogenannter allge-
meinbildender und berufsbezogener
Bildungsginge mul} in der neuen Ver-
¢inbarung der KMK zur gymnasialen
Oberstufe unbedingt erhalten bleiben
und weiterentwickelt werden.

These 2

Mit der Neunordnung cines profien Teils
der Aushildungsberufe, dem Ausbau der
beruflichen Yollzeitschulen und zahlrei-
cher Modellversuche ist der Reformpro-
zeBin der beruflichen Bildung wicder in
Gang gekommen, Grundlegende Miin-
gel im dualen System (private Verfii-
sungsgewalt und Kontrolle tiber betricb-
liche Ausbildungspliitze) sind jedoch
nicht bescitigt.

Die Versucle zur Reform der Oberstufe
und zur Einrichtung von doppeltqualifi-



sierenden Bildungsgiingen in einzelnen
Bundeslindern, besonders in Baden-
Wirttemberg, Berlin, Bremen, Ham-
burg. Hessen und Nordrhein-Westfalen,
miissen im cinzelnen unterschiedlich
und kritisch heurteilt werden: sie verdie-
nen aber insgesamt Anerkennung. Weit
mehr Jugendliche als vor linfzehn Jah-
ren haben héhere Schulabschlsse bis
hin zur allgemeinen Hochschutreife er-
reicht und konnten - Lt man dic ak-
tuelle Ausbildungs- und Arbeitsmarktsi-
tuation unbericksichtigt - damit ihre
Bildungs- und Berufschancen verbes-
sern.

Der konsequente Ausbau der Versuche
sur Reform einer integrierten Oberstuie
scheiterte jedoch nicht in erster Linie
an bildungstheoretischen, curricularen
oder pidagogischen Hindernissen, son-
dern vorwiegend am mangelnden politi-
schen Willen der verantwortlichen Poli-
tiker und der Verwaltung wie auch an
den unverinderten Rahmenbedingun-
gen, die durch die KMK-Regelungen
und die Méngel in der Praxis des dualen
Systems gesetzt werden.

Forderung 2

Die Reform der beruflichen Bildung
mulBl  vorangetrichen werden durch
Neuordnung von Grundberufen, brei-
tere Qualifikationsziele, bessere Ausbil-
dungsqualitiit, mindestens zwdlf Stun-
den Berufsschulunterricht, Abschaffung
der punktuellen Priifungen u.a. m. Be-
rufliche Bildung muB als gleichwertig
mit gymnasialen Bildungsgiingen aner-
kannt werden,

Die Versuche zur Integration von beruf-
licher und allgemeiner Bildung und mit
doppeliqualifizierenden  Bildungsgiin-
gen milssen inallen Bundeslindern wei-
terentwickelt und ausgebaut werden,

These 3
Es gibt in der Sekundarstufe 11 prinzi-
piell keine Inhalte oder Fiicher, die nur

als .allgemeinbildend™ odes - in Abwer-
tung dazu - als .berufshezogen* be-
nannt werden kénnen. I's kann keinen
durch verbindliche Inhalte oder Ficher
cingrenzbaren Kanon fur (Allgemein®™
bildung geben. Alle Ficher und Inhalte
sind speziell und kénnen verallgemes-
nerbar. berulshezogen und  wissen-
schaftspropddeutisch unterrichtet wer-
den. Als Allgemeinbildung legitimieren
sie sich dadurch. indem sie das Allge-
meine im Spezicllen verdeutlichen und
das Theoretische mit dem Praktischen
verbinden.

s ist bemerkenswert, dafl anwendungs-
oriertierte und praxisnahe Lerninhalte
von allen Bildungspolitikern hinsicht-
lich der information<technischen Bil-
dung auch fiir die gymnasiale Oberstufe
anerkannt werden. Ein solcher Theorie-
Praxis-Bezug reicht jedoch nicht aus, er
mubBl grundsiitzlich fur alle Ficher und
Inhalte der gymnasialen Oberstufe und
der beruflichen Schulen hergestelit wer-
den.

Forderurg 3

Alle Fiicher und Kurse der Gymnasien
und beruflichen Schulen miissen durch
cine umfassende Curriculumrevision
ihre Defizite sowohl im Hinblick auf
Wissenschaftsorienticrung als auch im
Hinblick auf Praxishezug und Anwen-
dungssituation beseitigen. Alle Fiicher,
auch dic bisher sogenannten berufsbe-
zogenen, sind auf diese Weise gleich zu
werten, auch im Hinblick aul die Wahl
der Leistungsfiicher und der Priifungs-
gestaltung. Auflerdem ist zu priifen, in-
wieweit aurch Projektunierricht, Epo-
chenunterricht und fiichertibergreifen-
den Unterricht cin sinnvollerer Lernzu-
sammenhang fiir die Jugendlichenin der
Sekundarstufe II hergestellt werden
kann.

These 4

Die bisherigen Pflichtiibungen der gym-

nastelen Oberstute ergeben keinen sinn-
volien Zusammenhang {Ur einen Bil-
dungsgang und tir das Bildungsinteres-
~e der Jugendhchen: sie geben filsehli-
cherweise etwas Ahnliches wie cinen
Bildungskanon vor. Sic bleiben aber in
dieser Form beliebig und grenzen in der
Praxis viele Wissensgebicte aus.
Demgegeniiber kann die Strukturierung
cmes Bildungsganges zum Erwerb der
Berufstihigheit cinen sinmvollen Zu-
sammenhang ergeben, der auch dem
Bildungsinteres:e und der Motivation
der Jugendhichen entgegenkommt.
Durch organisatorische und curriculare
Reformen lieBe sich Allgemeinbildung
i der Selundarstute I besser struktu-
rieren und bildungstheoretisch fegiti-
nueren, wenn die Ficher und Inhalte
eme Bildung im [ Medium des Berufs®
anstreben.

Forderung 4

Alle Bildungsgiinge in der Sekundar-
stufe  muissen grundsiitzlich - nach
Wahi des Jugendlichen - die Moglich-
keit zu einem beruflichen- und studicen-
qualifizierenden  AbschluB  erotfnen.
Dahermitssen die Schiilzrder QOberstufe
eme  griflere Wahlméglichkeit  zur
Schwerpunkibildung und  Spezialisie-
rung bekommen, um nebendem Erwerb
der Hochschulreife auch cine Berufs
qualifikavon erwerben zu konnen. Da-
neben  miissen  jedoch auch jedem
Jugendlichen Angebote zur Wah! aus
anderen Fachgebicten gemacht werden.
Die Obersiuten der Gymnasien und Ge-
saumischilen sowie  die  beruflichen
Schulen miissen in einer Region zusam-
menarbeiten und  eine  ausreichende
Lehrerversorgung  erhalten, um  alle
Schwerpunkte und breite Wahimoglich-
keiten in der Sekundarstufe Il anbjeten
und sicherstellen zu kdnnen.

These 5
Integrierte Bildungsgiinge, die auch be-

)

rutsbezogen, pravisnah und  anwen-
dungsorientiert gestaltet werden, schat-
fen neue Motvation und Lerngelegen-
heiten. Fine gescllschalts- und arbeits-
weltferne Bildung hat hiulig bereits in
der Schundarstute T den Sinn des Ler-
nens verstellt und Lernfeistungen blok-
Kiert. Die Abschllisse der Sckundar-
stufe [ haben daher nur einen begrens-
ten Aussagewert {iber den Lernertolg,
iber Begabungen und Lerntihigkeiten
in integrierten Bildungsgiingen der Sc-
kundarstute 11

Forderung 5

Es dart daher keine starren Zugangsre-
aelungen fiir den Besuch von Bildungs-
giingen in der Sckundarstufe 1f geben,
Dic Qualifikation [lr den Besuch der
Klassen 11 und 12 missen auch durch
entsprechende Forderung und Bewiih-
rung nachgeholt werden kdnnen.

These 6

Die heute vorherrschende Form der ad-
ditiven Doppeltgualifikation durch ein
unverbundenes Nacheinander von Abi-
tur und Berufstnldung oder andererseits
von Berufsausbildung und Hochschul-
reife tber den Zweiten Bildungsweg
sind unsinnig und belasten Lernende
und Lehrende aul unzumutbare Weise.

Forderung 6
Die  Bildungsgiinge von beruflichen
Schulen und Gymnasien sind unterein-
ander durchlissiger zu machen und
miissen die jeweiligen Lernleistungen
(auch die in Ausbildungsbetricben)
untereinander anrechnen. Es miissen
verstirkt integrierte Bildungsgiinge an-
geboten werden, die auch eine Doppelt-
qualifikation crmoglichen.  Insbeson-
dere ist zu fordern:

a) Die Abiturbitdungsgiinge miissen ftir
Teilzeitberufsschiiler  durchliissiger
gestaltet werden,

b) Leistungen der Berufsausbildurig



miissen auch auf die Qualifikations-
phase (Klassen 12 und 13) angerech-
net werden. Fiir Schiiler mit abge-
schlossener Berufsbildung mufl die
Qualifikationsphase zur allgemeinen
Hochschulreife verkiirzt werden.

Es muf3 die Moglichkeit der Nachprii-
fung bei Nichtbestechen beim Ab-
schluf} cines jeden Bildungsganges -
auch beim Erwerb der Hochschul-
reife - gewihrt werden.

These 7

Studierfihigkeit ist ~ wie wissenschalt-
lichbelegt -~ keine Kompetenz, die allein
in der Schule erworben wird. Auch Be-
rufsausbildung und Berufstitigkeit ver-
mitteln Qualifikationen, die zu cinem
erfolgreichen Studium befidhigen. Im
wesentlichen ist die Forderung der Stu-
dierfiihigkit cine hochschuldidaktische
Aufgabe.

c

Forderung 7

Der AbschiuB3 ciner mindestens dreijih-
rigen Berufsausbildung und eine ent-
sprechende  Berufserfahrung missen
grundsiitzlich zur Aufnahme eines Stu-
diums an einer Hochschule berechtigen.
Dir Hochschulen haben die Aufgabe. in
ihren Lehrveranstaltungen die Quaiifi-
kationen von Berufstitigen zu bertick-
sichtigen und die Hochschuldidakiix
diesen Anforderungen anzupass«n.

Die T mul handeln:

Die GJ  macht die Integration vor: be-
ruflicher und allgemeiner Bildung zu
ciner Schwerpunktaufgabe in den nich-
sten Jahren. In allen Lardesverbinden
und auf allen Ebenen werden die ge-
werkschaftlichen Forderungen fiir eine
integrierie Sekundarstufe 11 diskutiert,
Handlungsmeglichkeiten erarbeitet und
Durchsetzungschancen gesucht.

Kollegschulen

. Die Integration beruflicher und allge-
meiner Bildung wird in den nichsten
Jahren zu cinem bildungspolitischen
Schwerpunkt der GEW,
. Die GEW Kkonkretisiert ihre Forde-
rung nach Intesration berutlicher und
alleemeiner Bildung. Sie setzt sich fur
cin= Reform der Sekundarstufe 11
nica den Zielvorstellungen der Kol-
legschule ein.
. Die GEW unterstiitzt diese Initiative
2ur Einrichtung von Bildungsgiingen
nach dem Modell der Kollegschule in
den einzelnen Bundeslindern durch:
- enisprechende Berichterstattung in
E&W

- das Erstellen zentraler Materalien

- Schulungsangebote zu  diesem
Thema

- Verhandlungen mit den Kultusmi-
nisterien der Linder,

(]

[

Begriindung:

Zul:

1. Der zunchmende Ausbildungsplatz-
mangel] fithrt zu massiven Problemen
in der Berufsausbildung. Viele
Jugendliche kénnen auch in volizeit-
schulischen  Berufsausbildungsgiin-
uen nicht mehr aufgefangen werden.
Fiir siz sind perspektiviose Aufbe-
vahirungsmaBnahmen geschafien
worden, Eine grundsiitzliche Alterna-
tive bietet hier auf Dauer nurein inte-
ariertes durchlissiges Schulsystem in
der Sckundarstufe I1.

2. Die Bildungspolitik der ,\Wende* {ir-
dent hechqualifizierte Ausbildungs-
Iehrgiinge fUr eine privilegierte Clite,
Wir miissen deshalb gerade jetzt dic
demokratisthe Alternative bekannt-
machen und durchseizen.

. Dar technolegische Wandel fiihet
auch zu einer Umstrukturierung von

[95)

N

beruflicher Ausbildung. Die traditio-
nelle Berufsschule wird den Anfoide-
rungen nach breiterer Grundausbii-
dung, héherer Qualifikation, kriti-
scherem Wissen. aber auch der Vor-
berettung auf die Lebenssituation als
potenticller Arbeitsloserimmer weni-
ger gerecht.

4. Der Schillerriickgang hat in der Se-
kundarstufe I zu einer unheilvollen
Konkurrenzsituation zwischen ver-
schicdenen Schultypen und cinzel-
nen Schulstandorten getithrt. Eine
iiknliche Situation deutet sich ftir die
Sekundarstufe [T an. Bereits jetzt be-
ginnt in einigen Bundesliindernschon
zwischen den Qberstulen der Gymna-
sien, der Gesamtschulen, den Auf-
baugymnasien, den Wirtschaftsgym-
nasien und Berufsschulen cin Werben
um Schiiler. Diese unsinnigen Kon-
kurrenzkiimpfe, in die in der Sekun-
darstufe [ auch vicle GEW-Kollegen
einbezogen worden sind, lieBen sich
vermeiden, wenn rechtzeitig die Wei-
chen fur die Entwicklung einer inte-
grierten Oberstufe gestellt wiirden.

Zu2.:

Dic Integration beruflicher uad allge-
meiner Bildung ist cine alte Forderung
der Arbeiter- und Gewerkschafisbewe-
gung. Im letzten Jahrzehnt sind unter-
schiedliche Maodelle zur Realisierung
dicser Forderung erprobt worden. Es hat
sich dabei gezeigt, daBl die Kollegschule
der weitestgehende Modellversuch ist,
der e¢ine systematische, organisatori-
sche, curriculare und soziale [ntegration
anstrebt.
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Entwicklung des Gymnasiums
zu integrierten Sekundarstufen

i

{Jic KMK-Vercinbarungen von 1972 zur
Oberstule des Gymnasiums  leiteten
auch [tr diese Schulform eine tiberfdl-
tige Modernisicrung ein. Doch wurde
die Reform nur halbherzig (in bezug auf
die berufliche Bildung), unvolistindig
(in bezug auf die Lehrplanrevision) und
unvorbereitel (in bezug auf die Miltel-
stule) eingeleitet, schliefflich abgebro-
chen und schon seit 1977 stiickchenwei-
se zurlickgenommen.

Obgleich sehr viel mehr Schilerinnen -
vor allem sie - und Schiiler eines Jahr
gangs das Gymnasium besuchen und
den Abschlull machen, ist die schichten-
spezifische Zuordnung kaum verindert.
Das Gymnasium des Jahres 1986 ist wei-
terhin cin Instrument der sozialen Aus-
lese. Auch angesichts der Tatsache, dal
in der gegenwiirtigen Krise das Vertei-
lungssystem nicht funktioniert, hat das
Gymnasium an Attraktivitiit nicht verlo-
ren, da der formale Abschlull noch im-
mer bessere Startchancen bietet.

So hat sich also demographisch einiges,
bildungspolitisch kaum etwas geiindert.
Sieger im bildungspolitischen Kampf
sind die neo-konservativen Standes- und
Bildungspolitiker, Eltern- und Wirl-
schaftsverireter: Sic wollen das (alte)
Gymnasium wieder so ctablicren, dal}
das gegliederte Schulsystem zementiert,
die Zahl der Studentinnen und Studen-
ten reduziert und Eliten herangebildet
werden.

So sicht eine knappe Negativbilanz (tr
die Entwicklung in den letzten 15 Jahren
aus.

1.

Da es in unserer Gesellschaft keine
Ubereinstimmung gibt, was Allgemein-
bildung, was ein verbindlicher Bildungs-
kanon sei, bleiben die Kontroversen
iber Bildungsinhalte und -reformen.
iiber Abschliisse und Berechtigungen.
Einc konservative Bildungskonzeption
will keine Chancengleichheit, will Aus-
lesc und mehr Hiirden aufdem Wege zur
Hochschule, will diesen Weg vor allem
fiir dic cigene Klientel offenhalten.
Dem setzen Gewerkschafien entgegen:
Ziel ist eine demokratische und humane
Schule, in der Selbstbestimmung, Mit-
bestimmung und Solidaritit oberste
Lernziele sind.

Bildung bedeutet Befdhigung zu selbst-
bestimmten, verninftigem Handeln.
Lernen an zentralen gesellschaftlichen
Problemen (Humanisierung der Ar-
beitswell, Frieden, Umwelt, neue sozia-
le Bewegungen, soziale Diskriminie-
rung beispicisweise) gehdren zu einem
emanzipatorischen Lernprozel3, der in
cinem gewerkschaftlichen Bildungshe-
griff cinbezogen ist, Ein so verstandener
gewerkschaftlicher Bildungsbegriff mit
den daraus folgenden Inhalten und For-
men gebictet die Aufhebung des kiinstli-
chen Widerspruchs von beruflicher -
also angeblich peringerer - und allge-
meiner - also angeblich héherer - Bil-
dung. So kann es Aligemeinbildung
ohne Berufsbildung nicht geben.

Dies liBt sich nur in Gesamtschulfor-
men mit eigener Oberstufe verwirkli-
chen; dic Kotlegschulen in Nordrhein-
Westfalen, in denen studien- und berufs-
bezogene Qualifikationen immerhin
schulisch integriert werden, k&nnen

\Modell Tic eine solche Gesamtschul-
oberstufe sein,

Die Integration von berutlicher und all-
semeiner Bildung auch mitder Moglich-
Leit der Doppelgualitikation bleibt ein
wichtige, gewerkschafthiches Ziel.
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\ut diese Zielvorstellungen hin mul
auch das heutige Gymmnasiumaverindert
werden, und swar gegen den erbitterten
Waiderstand  neo-Konservativer Kreise
unserer Gesellschaft. Um schrittweise
Jieser Zielvorstellung niher su kom-
men, sellte von der jeweils besonderen
Situation des einzelnen Gymnasiums
ausgegangen werden.

Folgende Schritte sind vorstellbar, fol-
gende Grundpositionen missen zuriick-
oder tiberhaupt erst erobert werden:

Refermschritte (1)

@ Handlungs- und praxisorientierter
Unterricht

- Orentierung  an  Qualifikationen
(wie Selbstbestimmung, Mitbestim-
mungsfihigkeit.  Solidaritiitsfihig-
keit) und auBerschulischen Vernen-
dungssituationen (etwa Kritikfithig-
keit, Autonomie);

- Aufbrechen der kognitiven Veren-
pung der traditionell gymnasialen
Schulbitdung;

- Ankniipfen an Schiiler- und Schiile-
rinnen-Interessen;

- Verbesserung von Schullaulbahnent-
scheidungen (Beratung);

- Ofinung der Schule gegeniiber Stadt-
teil und Gemeinde.

@ Erveiterung

- Erweiterung des traditionellen Fi-
cherkanons um berufs- und wissen-
schaftsbezogene Inhalte und Metho-
den als inhaltliche Komponente ei-
ner integrierten Schule;

~ Reflex der realen Bildungs- und Be-
rufsperspektiven der Schiiler/innen.

® Schwerpunkibildung

- alkVerbimdung vonindividuelem In-
teresse, Erfordernissen des Gegen-
standes und gesellschaltlichen Impii-
hationen (d.he fiir die S 1 zundichst:
Finfunrung bsw. Ausweitung  des
Wihlptlichtbereichs).

® Gleichwertigkeit der Ficher in der
gy mnasaien Oberstule

- um dem MiBverstindnis vorzubeu-
gen, Aligemeinbildung™ sein an be-
stimmte tradition. 1l ayvmnasiale Fi-
cher 7u binden,

- um die Vielfalt der Sachaspekie und
Zugriffsmoglichkeiten sowic deren
wechselseitige Abhiingigkeil su ge-
withrleisten,

- um die Schulbitdung nicht von der
Entwicklung von Arbeitswelt und
Gesellschaft, Wissenschatt und Tech-
nik abzukoppeln,

- um Wahimdéglichkeiten nicht einzu-
schriinken  und  e¢ine  sinnvolle
Schwerpunktbilduns  su ermogli-
chen.

Reformschritte (2)

- Einzelne Bildungsgiinge der Sek 11
werden nack Prolilen strukturiert;
nicht einzelne Kurse, sondern Kurs-
kombinationen sind wiihlbar.

- Es eatstehen Oberstufen mit fiir sic
typischen Schwerpunktprofilen; die
inhaltliche Gestaltung ist gekenn-
zeichnet durch eine zunchmende
Orienticrung  an  auBerschutischen
Qualifikationen.

- In zunchmendem Malle werden ne-
ben  studienqualifizierenden  Bil-
dungsgiingen auch doppelqualifizie-
rende cingerichtet.

Reformschritte (3)

- Esentstehen Oberstulen (S 1-Schu-
len), dic in Zusammenarbeit mit be-
ruflichen Schulen in ciner Region
alle Schwerpunkte vertreten, in die
alle Berufe, Fachschul- und Studien-
ausbildungen eingeordnet sind.



- Doppelqualifizierende Bildungsgin-
ge unter Einbeziehung des dual;n
Ausbildungssystems werden mog-
lich.

Alle Zwischenschritte fordern die Ein-

stellung qualifizierter Lehrerund Lehre-
rinnen, die Verkiirzung der Arbeitszeit,
insbesondere der Pflichtstunden fiiraile,
und eine umfangreiche Fort- und Wei-
terbildung.
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schrifilich dem Landesverband 2u erklaren und nur zum Ende eines Kalendervierteljahres mogtich.

it meiner Unterschrifl auf diesem Antrag ermachlige ich die GEW zugleich widerruflich, den von mir zu
teistenden Mitgliedsbeilrag vierteljahrlich von meinem Konto abzubuchen.

D:e Zusti g zum | ifteinzug ist Vc zung 10r die Mitgliedschalt. Wenn mein Konto
die edorderliche Deckung nicht aufweist, b i des fah Geldinstituts keine
Verpllichtung zur Eintdsung. Bei Postscheck-Kanto bitle beachten: laut Past hrift muf} dia Konto-

bezeichnung den Vor- und Zunamen des Mitglieds enthatten.

- lnai'iie'r‘1

Kanto Nr. (kein Sparkanto) ) {genaue Bezeich 9 des Geldinstituts, ggt. Zweigstell
_ i LU L L] | miters Lastscheitt einzuzienen
in [:] ilzaht (bitle eintragen, siehe Scheckhefi)

Datum Unterschrift

Die uns von thnen g 1 per bezog Daten sind zur Erfillung unserer satzungsgemaBan
Aulgaben auf Dat ger gespeichert und entsprechend den Bestimmungen des Bundesdatenschutz-
geselzes geschitzt,




Bei ragsordnung - das Wesentliche auszugsweise

Fachgruppen

1. Bei Beamten betragl der Beitrag 1,1 Prozent der
ersten Dienstaltersstufe der Besoldungs-
gruppe, nach der das Mitglied bezahit wird.
Angestelite werden den entsprechenden
Beamtengruppen zugeordnel.

. FGr Mitglieder, die einen UnterhaltszuschuB
oder eine Praktikantenverg(tung erhalten, be-
tragt der Beitrag 0,825 Prozent vom Unterhalts-
zuschuB bzw. von der Praktikantenvergitung
ohne Alters- und Familienzulage.

§. Teilzeitbeschdftigte mit weniger als zwei Drittel
der Pfli den bzw. der reguldren Arbeits-
zeit zahlen 0,55 Prozent, Teilzeitbeschaltigte
mit mindestens zwei Drittef der Pllichtstunden
bzw, der reguldren Arbeitszeit zahien 0,825
Prozent der 1. Dienstaltersstufe der Besol-
dungs- bzw, Vergltungsgruppe (A, AH und
BAT) nach der sie bezahit werden...

. Mitglieder, die ohne Gehalt beurlaubt oder aus
dem Diznst vorGbergehend ausgeschieden

w

[=2]

sind, zahlen 0,75 Prozent von der ersten Dienst-

altersstufe der Besoldungsgruppe AT, ...
Die studentischen Mllglleder zahlen einen Bei-

trag in H6he von DM 5,-; (arbeitslose Mitglieder

zahlen « inen Beitrag in H6he von DM 4,- — Be-

schlufl des Hauptausschusses vom 17./18, Mérz

1978)

10. Bei einer Besoldungserhdhung im offentlichen
Dienst erndht sich der Beitrag, den das Mit-
glied bezahlit, entsprechend. Die Berechnung
des neuen Beitrags wird vom Bundesschatz-

ister in Zt rbeit mit den Landes-
schatzmeistern vorgenommen und beim néch-
sten Lestschrifteneinzug berGcksichtigt.

. Beitragserhhungen bel Befdrderungen bzw.
Beitragssenkungen bei Pensionierung, Teilzeit-
beschéftigung etc. teilt das Mitglied der Ge-
schaftsstelle nach Maglichkeit sechs Wochen
vorher mit,

Unsere Anschriften:

-
-

I:I 10 Grundschule 22 Bergberufsschule
(nur in Nordrhein-
Westfalen)

D 11 Hauptschule 25 Fachschulen
(nur in Nordrhein-
Westfalen)

D 12 Realschule 30 Hochschule und
Forschung

D 13 Gymnasium 35 Erwachsenen-
bildung

D 14 Gesamtschule D 40 Sonderschule

D 15 Qrientierungsstufe §0 Schulaufsicht-

(nur in Nieder- und Schut-

sachsen) verwaltung
[:I 18 Kollegschute 60 Sozial-

(rur in Nordrhein- padagogische

Westfalen) Berufe

20 Berufsbildende D 97 Studenten
Schuten
{gewerblich)

21 Berufshildende D Anwarter/
Schulen Referendare
{kaufménnisch) {nurin Hamburg}

GEW-Landesverband Badein-Wurltemberg
Lazarettstrale 10
7000 Stuttgart 1, Telefori 07 11/2357 23-7

GEW-Landesverband Bayern
Schwanthater StraBie 64
8000 Miinchen 2, Telefon 089/5309139

GEW-Landesverband Berlin -.,
Ahornstrafie 5 ¢
1000 Berlin 30, Telefon 030/246068-9

GEW-Landesverband Bremen
LoningstraBe 35
2800 Braman, Telefon 0421/326182

GEW-Landesverband Hamburg
Rothenbaumchaussees 15
2000 Hamb:..rg 13, Telefon 040/212424

GEW-Landesverband Heasen
Zimmerweg 12
8000 Frankiurt, Telefon 069/723579 0. 723733

GEW-Landesverband Niedersachsen
Berliner Allee 16
3000 Hannover, Telefon 0511/341188

GEw-undlmrbm Nordrhein-Westfalen
NoOnningstrae 11
4300 Essen, Telefon 0201/8579838

GEW-Landesverband Rheinfand-Plalz
Grofie Bleiche 16-18
6500 Mainz, Telefon 06131/232128

GEW-Landesverband Saarland

TalstraBe 58

6600 Saarbrucken, Telefon 06 ausa 3067 0.8
GEW-L rband Schl g-Holstein
Legienstrafie 22-24

2300 Kiel, Telafon 0431/554220

Hauptvorstand

Gewerks<haft Er gund W hat
im Deutschen Gewerkschattsbund
Unteriindau 58/Postfach 180109

6000 Frankfurt 18

Telefon 069/720096-99

Telex 4-12389

?!;l!l‘klchlh Erziehung und Wissenschaft
m Deutschen G attsbund

Bivo Bonn

Baerliner Platz 1

5300 Bonn

Talelon 02 28/63 98 83 (Rechtsschutz)
Telelon 02 28/6577 22 (Beamtenrecht/Ref.A)




