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VORWORT

Abhiingige Arbeit der groBen Mehrzahl der Mensche
besondera Kennzeichen der moderner: Wirtschaftsentwicklung.
Die Notwendigkeit, die damit verbundenen sozialen, recht-
lichen uind materiellen Nachteile von den in abhingiger Arbeit
Stehenden abzuwehren, sind Ursache und Rechtfertigung des
gewerkschaftlichen Zusammenschlusses.

Die reichen Kampferfahrungen der Vergangenheit wertend
haben sich die deutschen Gewerkschaften als einheitliche
Bewegung aller weltanschaulichen Richtungen der Arbeiter, -
Angestellten und Beamten aus simtlichen Berufs- und In-
dustriegruppen neu gebildet. ' ‘

In der groBen Gewerkschaftsbewegung findet die Jugend die
Kraftqualle, die ilr in allen Noten und Sorgen ihres jungen
Arbeitslebens hilft und ihr die Kraft gibt,” die ersten Jahre
ihrer Berufsarbeit gegen die Hirten des Erwerbslebens er-
folgreich zu bestehen.

{m Rahmen dieser groBen sozialen Bewegung, die Millionen
Schaffende umschlieBt, ist die Gewerkschaftsjugend der frei-
willige ZusammenschluB.der berufstitigen jungen Menschen,
die erkannt haben, daB es notwendig ist, sich in der groBen
Gemeinschait der arbeitenden Menschen zusammenzufinden
zur gemeinsamen Wahrung ihrer gemeinsamen Rechte im
Arbeits- and Wirtschaftsleben unseres Volkes und zur Wahrung
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© zur Gewerkschaft gefunden.
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Wenn im Gegensatz zu friiher schulpflichtigt‘,z Kinder nicht
mehr in Fabriken arbeiten miissen, sondern sicﬁj ihrer Kindheit
erfreuen konnen, wenn Lehrlinge nicht mehr 12 bis 14 Stunden
tiglich arbeiten miissen, wenn die berufstitigi Jugend den
ihrem Alter angemessenen Urlaub hat, dann ist dies auf den
erfolgreichen Kampf der Gewerkschaften zuriickzufiihren,
Auch die junge Generation hat die Richtigkeit und die Not-
wendigkeit des Kampfes erkannt und in groBer Zahi;den Weg
it
Die Gewerkschaftsjugend gehort mit zu den stiirksten Jugend-
organisationen. Ihr bisheriges Wirken auf sozialém, arbeits-
rechtlichem und wiﬂschaﬁabolitischem Gebiet ist nicht um-
sonst gewesen. Die gesellschaftlichen und gewerkschaftlichen
Probleme finden ihre gemeinsame Losung unter aktiver Mit-
arbeit der Jugend. Die Gewerkschaftsjugend hat innerhalb
ihrer eigenen Organisation die Mogiichkeit, durch Ausdruck
ihres Willens die Gewerkschaftspolitik mitzugestalten. Sie
steht an vorderster Stelle im Kampf um das Recht der Arbeit,
Sie tragt die unzerstorbare Idee der Gewerkschaftsbewegung
in die Zukunft,

Miinchen, im Oktober 1948

Aufgaben und Forderungen

Die gewerkschaftliche Jugendarbeit erstreckt sich auf:

Jugenderziehung und -bildung,

Jugendrecht und Jugendschutz,

jugendpflegerische und jugendfiirsorgerische Tdtigkeit,
Wahrnehmung der sozialen und wirtschaftlichen In-
teressen der Jugend,

Berufs- und Lehrlingsfragen,

Werbung jugendlicher Mitglieder.

Mit der Tatigkeit in den Jugendgruppen wird durch Erzichung
und Bildung praktische Gewerkschaftsarbeit geleistet, der
Geist der Kollegialitit und Solidaritit gepflegt und dadurch
ein fahiger und iiberzeugter Nachwuchs herang:bildet und
gefordert,

Demokratische Grunds#tze bestimmen das Handeln der Ge-
werkschaftsjugendgruppen. Das Mitglied steht im Mittelpunkt
des Geschehens und ist mittragender und mitgestaltender
Teil in der Gesamtbewegung.

Die in der Bundessatzung fesigelegte parteipolitische und
konfessioneile Neutralitit sind mahnende Verpflichtung aus der
Erfahrung und Vergangenheit der Gewerkschaftsbewegung,

Die Gewerkschaftsjugend betrachtet sich auf Grund ihrer
Eigenart und Aufgabenstellung als die berufene Mittlerin aller
Jugendverbiinde. Sie arbeitet mit jeder Jugendorganisation,
die auf demokratischem Boden steht und handelt, in gegen-
seitiger Achtung und Toleranz zusammen, Militarismus und
Diktatur in jeder Forn. werden abgelehnt.
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" rungen,

Erziehung zu beruflicher Tiichtigkeit und damit Forderung
einer selbstbewufiten Personlichkeit -ist mit eine der vor-
nehmsten Aufgaben gewerkschaftlicher Jugendarbeit.

Im Rahmen einer verniinftigen Freizeitgestaltung wird der
Eigenart der Jugend Rechnung getragen und neben kultureller
Betitigung Korperpflege in Form von Wanderungen, Sport
und Spiel betrieben. )

Mit der Erfiillung ihrer Aufgaben wichst die Gewerkschafts-
jugend iiber eine Jugendpflegeorganisation hinaus und greift
gestaltend und verantwortungsbewuflt als aktiver Tréger in
die Gesamtgewerkschaftsbewegung ein,

Tradltlon und neue Form vereinend, wird die Gewerkschafts-
jugend den Kampf um Menschenrecht und sozialen Fortschntt
weiter-'und zum Siege fithren.

Die Gewerksdchaften fordern fir die Jugend: -

'
/

* Mitarbeit und Mitbestimmung in allen offentlichen Korper-

schaften bei der Behandlung von Fragen der erwerbstﬁtlgen

und in Berufsausbildung stehenden Jugend. i

. Mitarbeif der Gewe;kschaften in den Beirdten der Arbents-

verwaltung. |

Schaffung eines fortschntthchen Bcrufsausblldungsg&setzes
unter Mitwirkung der Gewerkschafien bei BerLcksichtlgung
der langj¥hrigen gewerkschaftlxchen Erfahrungen und, Forde~

P S,

{Uberwachung der Lehrstellen, Lehr-, Lohn- und Arbeitsver-
hiltnisse durch Mitarbeit der Gewerkschaftsorgane und Ver-
besserung der Jugendarbeitsschutzbestimmungen und des
Jugendschutzgesetzes.

PlanmiBige Schaffung neuer Lehrstellen und Lehrwerkstétten
sowie von LehrlingSheimen seitens der Industrie, des Hand-
werks und der Gemeinden unter maBgeblicher Mitbestimmung
der Gewerkschaften.

Zulassung der weiblichen Jugend mit gleichen Rechten zu
allen Berufen, die ihrer Eignung entsprechen. Schatfung von
geeigneten Lehr- und Arbeitsstatten.

Strengste Bestrafung und Entzug der Lehrberechtigung bei
korperlicher Ztichtigung Jugendlicher durch Lehrmeister oder
Lehrpersonen..

Anhaltung derselben zu einer wiirdigen Behandlung junger
Menschen,

Abschaffung der Bildungsvorrechte und Gestaltung eines
Schulwesens, das allen Jugendlichen, ohne Riicksicht auf die
soziale Stellung und finanzielie Lage der Eltern, die ihren
Anlagen und Fihigkeiten entsprechende Mboglichkeit zur
schulischen und beruflichen Ausbildung gewdihrleistet.

Aufnahme von Lehrstoff iiber.die Gewerkschaftsbewegung in
in die Lehrpline der Volks-, Mittel- und htheren Schulen,
sowie der berufspidagogischen Institute.

In die Lehrpline der Berufs- und Fachschulen sollen die
Fachgebiete Gewerkschaftslehre, Sozial- und Wirtschafts-

. politik aufgenommen werden.
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4. Der organisatorische Aufbau der Gewerkschaftsjugend

fir ei insc 0 d d -bildende Freizeitge- . > ‘
Fiir eine gemeinschaftsfordernde un : it richtet sich nach der Gliederung der Gewerkschaften und

staltung der Jugend fordern die Gewerkschaften:

3. Die Gewerkschaftsjugend erhebt keine besonderen Bei-

Beteiligung und Mitarbeit an den Volkshochschulen
und Einrichtung von Berufsabendkursen unter Mit-
wirkung der Gewerkschaften.

Jugendheime, Jugendherbergen, Jugendferienheime so-
wie Sport- und Spielplatze.

Gestaltung des Urlaubs durch Ferien- und Zeltlager,
Ferienwanderungen sowie Ferienaustausch zur Ver-
sténdigung der Jugend aller Lander.

Organisatorische Richtlinien

. Die jugendlichen Mitglieder der im ‘Bayerischen Gewerk-

schafts-Bund vereinigten Gewerkschaften bilden die Ge-
werkschaftsjugend, die ein Teil des Bundes ist.

Zum Zwecke der sozialen und wirtschaftlichen Betreuung,
der gewerkschaftlichen Bildung und Erziehung und zur
Erfiillung der speziellen Bediirfnisse und Interessen der
Jugend bilden die jugendlichen Mitglieder, entsprechend
den Beschlilssen der Gewerkschaften und des Bundestages,

- Jugendgruppen. 1 .
., Die Mitarbeit in den ]ugendgruppen ist freiwillig. Es

werden alle Jugendlichen beiderlei Géschlechts bis zum

21, Lebensjahr erfaBt, wenn sie Mitglied einer Gewerk- -

schaft sind, Das Alter filr die in praktischer Jugendarbeit
stehenden Funktiondre ist nicht begrenzt. ‘

trige. Die Finanzierung der Jugendarbeit erfolgt aus Plan-
mitteln der Gewerkschaften und des Bundes. ‘

.

des Bundes. Die Zusammenfassung der Jugendlichen
erfoigt :

a)beiden Gewerkschaften in Betriebs-, Fach- und
Industriejugendgruppen,
b) auf Bundesbasis in Orts-Jugendgruppen.
Die Jugendgruppen wihlen sich einen Jugendausschub.
Die orilich zusammengefaBten Gruppen wihlen sich einen
_ Orts-Jugendausschufs.
In den Bezirken des Bundes wiihlen die Orts-]ugendaus-.
s¢hiisse einen
' Bezirks-Jugendausschub.

" Der Bundes-Jugendtag, zu dem Delegierte der Orts-

jugendausschiisse entsandt werden, wahit die Beisitzer
tiir den Landes-]Jugendausschub.

D.E:’r'l

a9 Landes-]ugendausschu&'
7 setzt sich aus

8 vom Bundes-jugendtag gewiihlten Beisitzern,
14 von den Gewerkschaften gewihlten Jugendvertretern
und
1 Bundes-Jugendsekretér
zusammen.




* Der Vorsitzende und dessen Stellvertreter im Landes-

JugendausschuB kdnnen nur vom Bundes-Jugendtag ge-
wihlte Beisitzer sein.

. Die Titigkeit und Kompetenzen simtlicher Jugendaus-

-

schiisse sind in einer Geschiftsordnung festgelegt.

Die Jugendausschiisse haben ein Vorschlagsrecht bi An-
stellung von Jugendsekretiren und besoldeten Jugend-
Sachbearbeitern,

, Dem Landes-Jugend-AusschuB obliegt es

a) alle Aufgaben, die sich aus dem Programm fiir die Ge-
‘werkschaftsjugend, den Beschliissen der Bundesm—
stanzen und «des Bundes-Jugendtages ergeben, zu er-
fiillen,

b) die Jugendsekretariate und ]ugendausschusse zu beraten
und auf ein gedeihliches, Zusammenarbeiten in der
Jugendbewegung hinzuwirken,

¢) dem Bundes-Jugendtag einen Tﬂﬂgkextsbencht zu er~
statten.:

Der Landes-jugendausschuﬁ tritt mmdestens alle 3 Monate

zusammen

Zur Unterstiitzung des Bundes-Jugendsekretirs wird eme
Jugend-Kommission

vom Landes-Jugendausschufl gebildet, die sich aus dem

Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und 2 Vertretern der

Gewerkschaften zusammensetzt,

Die Jugend—l(ommission tagt nach Bedarf, mmdestens aber

.im Monat einmal und kann mit besonderen Aufgaben be-

traut werden.

8. Fiir die Gewerkschaftsjugend findet jdhrlich vor dem

Bundestag ein
Bundes-Jugendtag statt.

Zu den Avigaben des Bundes-Jugendtages gehoren ins-

besondere:

a) Entgegennahme des Titigkeitsberichtes,

b) Stellungnahme und Beratung der kiinftigen gewerk-
schaftlichen Jugendarbeit,

¢) Bestitigung bezw. Wahl des Landes-Jugendausschusses,

d) E-eschfuBfassung iiber Empfehlungen und Antrédge an
die Bundesinstanzen,

e) Vqr:'schlag des Ortes fiir den nichsten Bundes-Jugendtag.

9. Die, jugendsekretéire bzw. bevollméchtigte Gewerkschafts~
~vertreter nehmen im jeweiligen Einvernehmen mit den

Bundesipstanzen einerseits und den Jugendausschiissen
anderseits die Interessen der Gewerkschaftsjugend nach
auBien hin wahr. Die Jugend wihit seibst ihre Funktiondre.

Mltgﬁeder der Jugendausschiisse kbnnen bei Satzungs-
’und Pflichtverletzungen gegeniiber dem Bayerischen Ge-

,./' werkschafts-Bund und seiner Jugendbewegung auf Eni-

plehlung des Landes-jugendausschusses oder der Bundes-
instanzen durch BeschluB des Bundesausschusses ihres
Amtes enthoben werden.

10, Der Landes-JugendausschuB hat seinen Sitzim Bayerischen

Gewerkschafis-Bund — Jugendsckretariat, —
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