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- E;Bm:baubeﬁ oer L‘itbogtapben,
- Sfembruder uno verw. Berufe
T (Qeuﬂct)er Senefelder-Bunb)

gegrﬁnhet ﬂm 1 Efpﬂ[ 1891

‘mit"muéiimfuﬁq's-méiﬁ'uimunqeﬁ
» unb ![ul;angeu* Boridrijlen bei Eiuihs
lmb .ﬁrnnheu-ﬁnmrulluhﬂunm -

- '.Heve burcf) hen ’Berbunbﬁtug in [Erfurt
A ﬂm ib bis 10, ﬂfuguft 1831 Befcb[niieue 3nffung

.. ®ilig vom 27, Sepfember 1931 ab.



Sur Beachiung!

Diecje Safjungen mif den _ﬂlusfﬂbrungs-ﬂeftimmnngen,
fowie Unhang 1 ,,Borjdhrifl bei StreiRs* und AUnhang II
wRranhen-Sonfrollordnung* fegen bdie Rechle umd
Pilichien ver MWitplteder des Verbandes jeit.

Das Dbeigegebene SSuhaltsvergeichnis crleidiert das
ichrellere 2Auffinven der eingeinen Vejlimmungen, Die Sollegen
find perpflichiel, diefe Bejfimmungen -genay 3u beadhten.

Die gewdbifen UbRIrzungen Dbefagen: A-B. = Nus-
filjrungs = Bejtimmungen, Ste. — Borjdyrift  bel
Re=8.= Kranken-Konirollorbnung.

Der !Berbunﬁﬁwﬂinuh.
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Yiame und Sik des Verbandes.

S 1. .
Por Rerbanh Fihrt henr Namen: _BVoerhand
nor Lithnrranhen Eleinbruder 1mh  vermandier
Porufe (Dontiher Sonefelder-Bunhy”. Gr or:

fredt fich fiber ganz Deutihlond unb Hat Jeinen
Sik tin Berfin.

Awed des Verbandes.

s 2.
1. Bmod hes Norbandec i die Farderimg her
mirHichaf{Tichen. JozinTon 1md cefiaen Sntereiion
ieier MitaTicher 1nter Musichalhung jebes partet-

nnhhid)en untdh religitfen Amonaes.

2. ‘Der .:%med? joll erreicht merben inshejonbere
bm'd‘l

’) sinhoitTichen ’annmman’l'rfﬂ‘u& affer Beruis:
_onaehirtaen sim aemeinfamesn. Hanheln:,

b) (Eﬂref1tﬂﬂ mnqhd)ft qunther Nrbeitsbebin:
aunaen;

c) {frpnnp T\nrrhﬁlhrlmn ?‘P’t‘ pon. fen zeriiralen
Berbanhsoraanen aefaBien %éfc{ﬂuﬁe'

.cﬁ etrore ﬂnfnmmmnrbmf mit hen arvanhiihen
" Rernfenerhiinhon, it hem  Rlel Bes Ru-

_ fammmenichiutifes her Merhinhe ber ova phie

fd)en unb papteruernrbeltenben Snduffrie;
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e) Crmeiteruna bdes TMitbefimmunasredites in
ber PLroduttion und Critrebung einer ge-
meinmirtidyaftlidhen Probuftionsmeife:

f) Gimwirtung ouf die Gefehoebime snaquniten
ter Mrheiterichnft, Durdfithruna ber 2r-
beitrtidprkbeitimmimaen und bes fozinlen
unh gemerblithen Mitheitimmunagsredhtes;

a) gemerfidhnaftliche, wmirtihaftliche und fedy-
nifche Belehruna bter Mitalieder durd
Mort, &dhrift und Bild;

h) Heraugaabe einer Lerbanbspeituna, einer
fachtechnifhen Bettichrift unb einer Jugend-
2eifung;

1) Sugenbhilbuna, Einmirfung auf tas Lehr-
[ingsmefen. Unterhaltung von Lebriings-
pher Sgenbabteilunaen:

k) Nuinabme von Berufspatiftifen:
) Tflege her Rollegialitdt und Solidaritat.

3. Den Bmwecden des Verbanbdes Bienen ferner:
a) lInterftitkiing bei ©trei?, Wusiperrung und
Makregelung; "
b) Bembhrung von
idhuk; | t
c) Mrboitslofenunterfibung auf der Reife und
am Ort; | g
d) UmaugsunteritiiBung bei Orismedyie!;
) Rranferunterftigung;
f). Jnoalibenunterftitgung; =~
. 8) Witwenumterftigung;. . -
- h}. ,S’)i?gfrb[ieh enenunterftiifung - (Beftattungs-

unentgeltlichem  Redyts-
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Aiitgliedidyaft
(fiehe §5 1 bis 4 U.-B.),

§ 3.

1. 3um Eintritt beredytigt find alle im Berufe
fatigen Lithographen, RKartographen, Beichner,
Otein=, Jink:, Aluminiume, Noten- und Lidt-
pruder, Praparateure, Chemigraphen, Photogra-
phen, ZXnlographen, Retujdeure, Motenftedyer,
Rupferftecyer,  Kupferbruder, photographiide
Kunijtdbruder und Formitedher beider Gejdledhter;
ferner alle in der Bildherflellung bdes Tiefdrudis
ooer an Dfffetmafdyinen befdydjtigien Gebilfen und
m Planbruckereien befdyiftigte Ridipaujer, fofern
jie nicht einer gegmerifthen Organifation angehiren
pper Beffrebungen begiinjfigen, bie ben Safungen
und Beftrebungen bHes Berbanbes uwiderlaufen.

2. Crwerbsunfibigleit und Crmerbslofigheit
ichliegen oie Miglidteit des Beitritts aus.

3. Die Anmeldung um Eintrift und Wberlritt

in den Berband bat in dem Orle der BVeldydftigung,
im” alle des Feblens einer Mitgliedichaft beim
; _(‘f’)aun orffand 3u erfoligen. |

- 4. Die: EBeitretehhén- uno ~Eﬁiebefeintretenhen

haben ein Cintrittsgeld- in Hohe -eines
BWodyenbeitrages und fiir bie Wodhe hes Beitritts
einen _vollen Podyenbeitrag zu zahlen. (Siehe § 4
2.-%.)  Uusgenommen bierpon findb alle pon
per RLehrlingsabfeilung  und bdie von  einer

-anderen Gemwertidjaft gleicher -Ridytunyg Ueber-
rretenden, jofern fie 'bis gum Jeitpuntt bes leber:
-fritts ihren “Pilidten gegen bdie bisherige Organi-
ation nadygeformmen find und fid) orbitungsgeniap
. ﬂbﬁemf&[hEt bﬂbm;
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3. Die Mufnabme qefchieht nacdh Vritfuna des
Mitaliedichnfisvorftondes durch den Werbonbsovor-
ftanth und it als erfolat anaufehen nady Bablung
ves Cintrittsaeldes, eines Wochenbeitraaes tind er-
folgter Beftatiqung durd) den Verbanbdsvorjtand,

6. Jjt die ufnahme durdy unwabre Unaaben
erwirft worden, fann fie als ungiiltiq erfiart
reerden,

7. Die Aufnahme fann vom Verbandsooritand
verweiqert oder riidaanaiq gemadht merden, wenn
diefes im (ntereffe des Werbanbdes nofmendiq eot-
idheint. MWird die Uufnabme riidaoingia aemadt,
ip eriolat Riiderftatiung ber geleifteten Beitrdge.

8. Slebes Mitalied ift verpflichtet, fidy den
Sakunaen und fabunasaemdaRen Beldlitifen ber
Oraanifation zu untermerfen und feinen Stel-
[umasmedifel nhne vorherige Erfundiaung bet ben
auftindigen Funitiondren vorzunehmen. (Siehe

§ 6 der Gahungenr und §§ 9 und 44 B

9, Bei Abreife und vor Ablauf ber eriten
‘.133.13&]2 noah ibrer Bureife hoben fidy die Mit:
alieder bei ben Mitaliedihaftsoor{iinben unter
Borleaunag des Mitaliedsbuches ab- und- anpumels
pert, mibricenfalls fie als Mitalieder aeftrichen
werden, (Siehe ASB. § 14, O, ALY, 2, § 35, WUb.
ja 2 b unb §44.) - ,- i

Betufs- und Mifglied|haftsveranderung. .

© 1. Bet Berufswedyfel treten bie Mitalieber

‘unter . Unvedhnung - ibrer geleijteten Beltrine au
ber Gemertidjaft deg neven. Berufes. itber. : Vor-

dibergehend ‘in einem anderen Berufe befhifiiqte |

- Mitglieder ténnen im Berbande verbleiben, haben

e o IAEE T =y R e S e =
T
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jich aber bei Lobnbewegungen den Beidhliifien des
fiir den Beruf gujtindigen %erbanbesm}au“ fiigen.
Cine Beidydftigung it als eine voriibergehende
nidht angujeben, wenn fie in einem und dentfelben
Beruf die Dauer von brei Donoten itberidreitet.
Befteht eine freigewertidaftlihe Organifation fiir
den neuen Beruf nidyt, jo find die Beitriige im
cigenen Berbande weiter zu zablen, anbdernfalls
erlijdht bie Mitgliedjchaft.

2. Die infolge Berufsmwedijels au einer anderen
Gewertjdaft gleier Ridyiung iibergetretenen
Zﬂhtgltgpeg_ freten bei Riidlehr gum Beruf und nad)
unverguglicher Anmeidung wieder in thre alten
Redyie ein,  Bedingung bierfiir iff, daf die jonijti-
gen Auinahmebedingungen als erfiillt angujehen
jind, ununierbrodyene gewerfjchajtliche Ytitglieddyait
und Beitragsleijtung fiir die Snvalidenkajje nady-
gemiefen wirb.

3, Mitglieber, die ins Luslanb reifen, find vers
pilidytet, fich Dort ber '(Segenieitigteitﬁurgc!ni[ntim
oder, wenn -eine joldje nicdht: vorhanden ift, einer
Bereinigung anguihliepen, die bie gleihen Prin-
gipien nerfolgt, wie-der deutihe BVerband. Bejteht
Diefe Moglichfeit nidht; und: bauert der ufenthalt
nicht langer als 13 TWodhen, fo treten biefe Mit-
gliener nad) ihrer Riidtehr unp ;udh erglgter A1
vergiglicher Anmelbung in ibre alten HRechte ein.
fiir bie Jeif geleiftéter Rohnarbeit find Beltrdge 3u ent-
richten. Dauerf ber Uufenthalt im Nusland ldnger als

13 Wodpen, {o bat das Mitglied feine vollen Beis

frage an bie beutithe -Draanifation weiter 3u ents.
richten, anbernfalls’ - bie Mitgliedjhaft - erlijcht.

- -Durd) ‘bie Weitergahbang ‘der Beitrdge mwird nur
- bewirtt ‘bafy eine Uniterbrediung ber juriidgelegien
 Dartegeiten nicht eintritt. Unterjtiijungen wetben
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an im usfand befindliche WMitglieber nidht gezabit.
Husnabmefille fiir bdie Wnpalibenunterftiibung
untetliegen der Veid)lukfaifung des Verbandsoor-
lfanbdes, (Siehe § 28, 2Ubl. 2 U=B.)

Beifrag
(flebe §8 5 bis 7 2.-8.)

g 5,
1, Der Beitrag regelt fidy nady den Bejtimmungen
Des § O der Ausfiihrungsbeftimmungen.

2. Giir bie Swede der Mitgliedidaften tonten
burd) einen mit Jiweidrittelmehrheit herbeigefiihr-
tenn Bejdylup einer Mitglieberverjammiung bes
jortbere XLofalbeitrige erboben werben.  Ein da-
bingehender Antrag ift durd) die Tagesordbnung
befanntaumacgen., Jede Cinfiibrung und” BVer-
anderung der Lofalbeitriige-unterlieqt her Juftim:
mung ves Verbundsvorffandes: —- UnferffitBungen
aug lokalen Emunabhmen dilrfen nur an ausgejfeuerte
Wittaliever. ober n bejonderen Nofféllen  gezablt
erden: - - | | SRR

3. Wabrend Arbeitslofigleit ober  Krantheit
vont minvejtens piertigiger Daver in einer MWodhe
ober. wibhrend Jnvaliditdr: diitfen Beitvdge nidyt ge-
lefjtet werden. 3 voraus geleiffefe Betirdge bleiben
filr Den Bezug. von Unterjtiitgungen ohne Wirkuny.

o Mustiiff-und Uusidlu -
DU (ebe S§8umd 9 ALY

..-. r .

1 DerAustrittaus ben Berbanbe 4

jeder. Jeit nady Crfiillung -aller Pilichten gejtattet
und dem guftdndigen Mitgliedihaftsvoritande un-
“berguglidy bei gleidhzeitiger Abgabe bes Mitgliebs
budjes (jiehe § 2 A-B.) angugeigen.... .-
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. bie Gntidheibung. bes Berbanbs
-+ Defdymerbe - beim Berbanbsousidyup  gefiihrt
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2. Der Nusfdhlug eties Mifgliedes erfolgt nur
auf Unirag des uftandigen Wiigliedidyafisvoriian=
bes durd) den Werbanbsvorftand, wenn das Mit-
glted  feinen BVerbandspilidyien nid)t nacdykommt,
ein den BVerband {dydadigendes Verhalten an den
Tag legt, pie Safungen und Bejdyliifie des Ber-
banbes verleBt, gleidyzeitig Mitglied einer gewerk-
{haftsteindlidyen” Organtjation it oder Bergehen
oper Verbredyen veriibt, denen efne gemeine Ge-
jinnung  ugrundeliegt. — Wus|dhlup kann ferner
erfplgen, wenn ein arbetislojes WMitglied, auch wein
es mil UnierffitBungen ausgefteuert iff, der in den
[Qﬁtiti]{ieb[d)aften eingejithrien Kontrolle keine pige
eijtet. ,

Wer mit jeinen Beilrtigen linger als fedhs
Wochen ohne Stundung im Riicdiftand i, kann
pureh . den . Mitgliedjdhafisooftand  ausgejdhioffen
werden. (Siehe § 9 UbJ. 3 AB)) ~ Sind mil-
pernde Umijtande vorhanden, jo Rann eine anbdere
Belfrajung etnireten, | |

S8 Wird gegen ein Mitalied der Ausichiuk-

-antrag geftellt, o ift ihm Gelegenfeit - qur Ber:

teidigung 3u geben, bie aud) von einem beauftrag:
ten AMitcliede ilbernommen werden fann. Wird
biefe Gelegenbeit nicht bentugt, Jo nimmt bas Ber-
fabren dennod {einen Forigang.

4. Gegen den Uusidhlup tarn Befdhmerde er-

‘goben werden (fiche § 48 .B.).  Sofern der

usidyiup burd) den Werbanbdsvorftand erfolgt
i, fanm beim Berbanbsausidul Beldwerde er-
hoben werben. - Beim Ausidhluf wegen Veitrags-

- reften. blirdy ben Mitgliedsichaftsporitand it ber

Lerbandsverftand erjte Be{dhymwerbeinftana. Gegén
theidung. bes Werbanbsvorftandes fann
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werden. Der Cnticheid des Berbandsausihuifes
ift sunddit -nbgiiltig; dbem Wusqge{dloflenen fteht
fedoch bas Medht zu, bei bem nddhiten BVerbanbs-
tag geaen fjeinen Ausichliup Cinfprud) au erheben.

9. TRit dem Hus|deiden aus dem Werbanbe
erldidien alle Redyte.

Etlidren der NMikghedidaft.

§ 7.

1. Dutch bas Crlbiden ber Mitqliedidhaft ves
einzelnen Mitaliedes wird der Veftand des Bers
banbdes nidht beriithrt. Weber wdbreud der Mit-
aliedidhaft noch nady Crivihen derielben fteht den
eingelnen  Mitqlichern oder ihren Reditsnad:
jolaern ein Anfprudy auf das Verbanbdsvermbaen
;?;;’E eines;) %Ingeigs a% bm[—]nefﬁlben % 1,|zrttt\;'J ag!t[nﬂfr

t wabrend bes Bejiehens, n na Ut
[5fung des Werbanbes, | |
. 2. Die Armenbung ber §§ 738 bis 740 des
Biiraerlichen Gefekbudies mirh ausbriidlidh ouss
aefdyloffen. Der Fall bes § 725 des Biirqerlichen
Gefegbudies fteht dem freimilligen Nusideiden

gleich. o
Redysidus
(fiehe § 10 ¥..9).
§ 8. .
1. Auf Antrag tann ber Berbandsvorftand den
TMitgliebern Redhtsihuly gemdhren.

2. Der Rechtsichuk erftredt fich auf beariinbete
RMagen aus bem Arbeiterredit. aus der Reidhevers
fiderung und auf Strafmandate und Antlaqen,

nie bem FWitgliebe nus einer thm oufgetraaesien
Lattatett, fiir den Verband ermadfen. Hinters

biiebenen verftorbener Mitglieder tann Rechiofdnriy

. e —Em
" <!
— .

T Pl il —

e

- 1 -
geroabrt werden, wenn es fidh um tiidjtdndigen

rohn oDer um Hemte aus ber Mad)sverjutjerung
handell. (Stege § 1V verUusjuhrungsoejimmugen. )

Unterjtiigungen.
(fiebe §§ 1L bis 39 A.-B)

§ 9,

1. Bei Streit, Uus|perrung, Tapregelung,
Dimgug, Urbenstojigleit, wrmerbsunfagtels, sns
palipilal Rann_dem yitiyliede, un Lodesjalle dejjen
ingephorigen und epventueil ber Wtwe emne Unise-
fugung gewdhrl werden,

2. Hur die Gewibrung von Unterjtiiqung ijt
Borausjegung, dap Ddie in den Sagungen vors
geigriebenen stavengen errewdt jind und das be-
trenende irghed jene Weurage voll gezablt bat,
Leitragsreite miijlen vor Emiritt Des Unters
jtupungsialles beguichen fein. Vei Weitragsrejten
uber vier Wodgen fonn die Unterjtiigungsbered-
tigung aud) durd) Nachzahlung der Beitrage nidyt
erlangt werden.

3. Die Unterjtithungen find freiwillige, ein ge-
richtlid) tlagbares hedye ober etn jonjtiger Jiedyrss
aniprudy fteht meder Wiitghedern nody dritten Ysey.
|otien 3u,

4, Ulle Unferfiithungen des Verbandes werben
mit der ausbrikhen Befimmung gewdbrl, bdaf

- [te lediglidy bdre Dyjentlidyen Metungen ergdngen
jollen. Bet elwager Ynredynung auj dbie offent-

lien Lerftungen wud die Jaglung der Unter[liizung
einge|letit.

5. Die Unterjtiibungen fieben den Mitgliedern
mur in Perjon zu. Krantenbiufer, SHeilanftalten
ujw. baben darauf feinten YUnjprud.



- 0. Jn teinem Falle tann ein Mitglied Awei
2_[1:;91:1: von Unterftiilgungen zu gleidher Beit be-
aiehen, | | - l

1. Der Anfprudy auf Unterftiilgung tann mit
redytlicher MWirtung wedber verpjindet, iibertragen
nod) gepjanbdet werbden.

8. Gine be|dlojlene Crhdhung ober $erab-
leBung Dber MWartegeiten und Unteritiikungsiike
findbet audy auf die bereits Unterjtiibung beziehen:
Den Mitgliever Unwendung. '-

Derwalfung des Verbanbdes,
u . § 10,
Die Drgane des BVerbandes find:
- a) Berbanbstag: -
b} Berbandsvorftand-
¢} BVerbanbsausidhup:
d) Gauleitertonferens (Beirat):
e) Gauvorftinde; |
i) Mitgliedihaftsvoritinde;
g) ©dytiftlettung. |

Terbandsiag
(fiebe § 836 U.-B.).

§ 11.

1, Der ordentliche Berbandstag Findet alle
drei Jabre ftatt, Der Jeitpuntt bdes Jufammens
tritts wird durd) den Verbanbsvorjtand feftgefesit.
~ 2. Der Verbanbdsvorftand Pann in Uebereins
{timmung mit dber Gauleitertonfereny %iﬁeimt) ben
ordenilijen Berbandbstag ein Jabr |péter fiatts
.{tnt}en laffen, wenn 3mingende @riinde Rafiir vox-
iegen. Das Redyt, bur Urabftimmung einen
ordentlihenn Berbanbstag friiher oder {pdter {tatt

finben 3u (affen, wird blerdurd ‘nidyt beriihrt.

R e B TR P
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3. Der Jeitpuntt fiir den Jujammentritt des
ordentiidjen erbandstages wird vom Berbands-
DOT)IAND |patejiens bier MNonate, der Jeitpunit
Der Delegiertenwablen, jowie bie Lagesordrung
|pateftens brei Wiotiate vorber im Werbandsorgan
betannigemadyt.

4, Jeder Gau und jede WMitgliedidyajt, jowie
Der Berbandsvorjtond vnd der Verbandsausidyuf
Daben das Yied)t, Untrige zum Werbandstag au
jtellen, Die Cinjendung der Unfrige an den Wer:
bandsvorjtand muf mindeftens 10 Wodjen, die
Weroffentlidhung der Untrige im Lerbandsorgan
mindejtens 8 Wodyen vor dem Jujammeniritt des
Lerbandstages eryolgen. -

3, n bejonders dringenden Fillen tann ver
Berbandsvoritand in WUebereinjtimmung mit dey
Gauleitertonfereng (Beirat) einen auperordent-
lichen Werbandstag einberufen. Desgleihen tann

- Oie Wiehrheut Der Witglieder ven vier Bauen etnen

auBerordentliden Berbandstag beantragen. Ueber
Dei: Untrag entidjeidet die Urabjtimmung. Fiillt
Die Entjheidung fiir Unnahme des Antrages aus,
{0 muf die Cinberujung des auBerordentlidyen
Lerbandstages innerhaib vier Wodyen; der Fu-
lammentritt innerhald adyt Wodyen nady exfolgtex
Ubjtinmung gejcyehen,

0. Der Verbandstag ift die oberfte Inftanz in
allen Berbandsangelegenbeiten und entidyeidet bei
allen Abjtimmungen mit einfadjer YWeheheit.
Smmengeigghent qilt als Ubieguung. Die Wes

[chaftsorbnung gibt fidy der Berbandstag felbit.
Cr wablt jid) jeine Leitung.

1. Der Berbandstag befteht aus Delegierten,
Die von den Mitgliedern der Gaue nady einer vom
Berbandsvorftand aufjuftellenden Wablordnung



o T TR Cmm— m o — —— bl e Rl - Ll T [ )

—_— 14 -

nittels Stimmgettel durd) Urabftimmung gewdbit
werden, (©iehe § 40 2.225.) Die Unertennung der
Bollmadyien jeitens des LWerbandstages legitimiert
Die Delegtlerten als joldje,

8. Die A8abl der Delegierien erfolgt in bder
Lieife, dap auj je 350 Weirgieder emn wvelegierter
eitfjalit, pesgleichen entjalit ein Delegierter auf eine
uber|dyefende itgliederjabl, wenn fie mindejtens
2WU berragt. (©tebe § 30 2.8.)

9. Die Borfigenden des BVerbanbdsvorfiondes,
Der Werbandsiujyierer, bie ©etreiare 1m Lerbandss
porjiaid, drer unbejolbete Befiger des Werbands«
porjranoes, ber Asorjigende Des Merbandsauss
juyies, dre Gauleiter und der Sahrifileiter mujjen
GUf Dem :Merbanosiage amwejens Jeut, buven
jedod) nur beratende wtimme und begehen oie-
|elben Lagegeider mwie die Deleglerten.

10. Der Gejdiftstreis bes BVers
banbdstages erjiredt fich auf:

a) Die Genebmigung der Redhenjdhajtsberidhte;

D) Die Zbanderung der Sagungen:

¢) Die Weyplupjajjung iiber den LBerbanbdsbei-
trag und die uUnterjtugungsemricptungen;

d) Die 28abl ber angejteliten Mutglieder bes Wers
bandes und der Syriptlentung bdes Wers
bandsorgans;

e) Die Enfimeidung iiber bie Sike bes Bers
bandsvoritanbes, bes Werbandsausjduljes
und ber Odriftleitung s Yerbanos:
organs;

) bie Weidlupfafjumg iiber die unterbreiteten

Unirige;
© ) bie. wedhluifofng {iber ciwelge Be-
~ werd -

en; '
’

u
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) Die Weflimmung des Drtes des nad)ften BVer:
bandstages;

1) affe meiteren 2Angelegenheiten, bie burdh den

LBerbandsvorfiond ur Bevatung gejtellt
toerden.
Petbandsvorffand
(Siche § 37 2A..B.).
§ 12,

1. Der Berbandsvoritand bejteht oaus dem
erften und aweiten Vorjikenden, bem Kaiiierer,
den Gelretdren und ben Beifikern. Die Babhl ber
Beifiker muk die der ftimmberedhtiaten angeftell-
ter  Voritandsmitalieher iiberidyreiten.  Die
cdiriftlettung nimmt mit beratendber Stimme an
ben &ikimaen teil
-~ 2. Die Bertretuno des Verbandbes nadhy innen
und auBen und die Crlediqung aller nidht durd
Die¢ Cahunaen dem Werbnndstag vorbehaltenen
Nnaeleaenhetten find dem Berbanbdsvoritand iibers
tragent. Momentlidh hat ber BVerbanbsvorjtand

a) den Merband Ctnntsregierunaen, BVehorden
unh bdritten Perfonen gegeniiber 3zu wver-
trefen;

h) hie Muiredhtorhaltima der Berbands{nkunaen
au iihorrondsen unh alfe faBunasqemiiRen
Beidliiffe 3u verdffentlihen und zu volle
Atehen:

¢) den Merbandstaa einauberufen:

d) bie Ratfenarfdhdfte an Fihren und den jabr-

- lichen Redhenidyaftsberidht aufiuftellen:

e] bie Reftltiauna der WMahl der etma weiter
erforberlidien noeflellien Des WMerbandes
nady erfolater Ausidhreibimg im WVerbands-
prgan voraimehmen und deren Bebdlter feft-
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gufegen, jowie Angeftelite ihres mies an
eritheben, wenn ihre Geldyiftsfiibruing ober
ihr fonftiges Berhalten den Jntereffen bes
Berbandes gumiberléujt. Waplbar find nur
foldje Mitglieder, die mindeftens 5 Jahre
ﬁmﬁmterhrﬂd)en gewertidaftiich organijiert
o,

f) in bringenben $Fiillen cuBerordentliche, ben
Sajungen und Jweden bdes BVerbanbes
nidt zumiberlaujende MaRregeln aun  be-
ihlieen. Beitweije Grhdhunaen und $Herab-
leBungen bder Beitrags: und Unter-
{tiisungsiige find in Bemeinidhaft mit dem
Beirat vorzunehmen:

g) ftotiftifche Crhebungen vorzunehmen und Au

- verdffentlichen.

5. Beim Ausiheiden eines Borftandsmif-
gliebes ift alsbald eine Griakmalh! porjuniehmen,
Beim Ausiheiden ecines vom LBerbanbstag qe-
wiblten Ungejtellten Hat bder Berbandsvoritand
bis zum nddhften Berbanbstag in Uebereinftim-
mung mit der Mehrheit der Gauleiter (Beiral)
elit Provijorium ju fdhaffen.

4. Bur Giiltigleit einer Erilarung bes Wer-
banbsvorjtandes ijt bie Unteridrift eines Bor-
fitienden 1md eines Borftandbsmitaliedes erforder-
li. — MWas bder Berbandsvorftand gemif ben
Sabungen im MNomen des Rerbanbes befdhliept
und ausfiihrt, ift fiir lehteren verbindblidh. Eine
Betanntmadiung in hem Berbanbsorgan genilat,
um einem Be{hluffe bindende RKraft filr die Mit-
alieber au verleihen, - |

2. JIm Ginne des § 710 BEG'B. wird der Rer
bond in alfen Angelegenheiten, einfdlielich der:
jenigen, bie nodh ben Bejehen befonbere Beauf
tragung vorausfeien, vor Berid)t und  auker.
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aerichilidy, allenthalbern mit der Befjugnis aur Cra
teilung von Amitsvollmachten burdy den 1. Bors
[iBenden vertreten. Gr ijt beredhtinter Beooll-
macpligter (Intaffozeliionar) des Berbandes und
hat bie feinen Mitgliebern ober Dritten qus
itgendeinem Redisgrund Zuftehenden Unipriide
int Wege der Klage im eigenen Namen geliend zu

machen und Crfiiltung zu feinen $Hiinden zu pers
[angen. .

Berbandsausjdufy
(fiehe § 38 2A..™B.).
- - § 13.

1. Der VerbandsausihuB Hat die vom Ber.
bandsvorfland eingefandten Befchlitfle au priifen
und au bequtadhten; er hat Bejdhmwerden der Mit-
alieder, MMitgliebidaftsvoritinde und ber Ber:
bandstaffenrevijoren gegern dern Berbandsvorftand
jowie gegen die Sdjriftleitung enigegenzunehmen
utd nady voraufgegangener Berftandigung mit
diefen u erledigen.

2. Der Verbandsausidhufy und der LBerbanbds-
votftand haben gemeinjam das Redt, mit Bmeis
Drittelmebrheit jedes TRitglied des erbandsvor-
ftanbes und hes Berbandsausiduffes, fowie jeden
Angejtellien vom Amte Fu entheben, {ofern fie bie
Uebergeugung gewinnen, bap bdie Be[diftsfiibrung
ober das Berhalien desfelben den Jntereffen bes
Berbanbes aumiderlduft.

Gauieilecfonferen; (Beical).

§ 14
finbl-be‘?“é ]:[ll‘f;:i hung u%tt? 'ﬂerémnhiun mt'fhﬁ
n ung widptiger Frogen
bes Berbandsaus-

Gauleiter und ein Bertveter
ihuffes binauzuziehen.
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2, Die Bauleitertonfereny (Beirats|ibung)
witd nath BVedarf. vom BVerbandsvorjland ein-
berufen,

3. Gine Gauleiterfonferens findet audh ftat,
wenn ¢s die Mebhrheit der Gauleiter beim BVers
bandsvorjtand beantragqt,

Urabl{timmung
(fiehe. § 41 X.-B.).
§ 15,

1, Bejonoers widtige organijatorijhe obder
tariflidye Fyragen fonnen burd) Urabjtimmung bder
Mitglieder entidyieden werden.

2. CGine Uvabjtimmung finbet ftatt auf Ve
{angen |

a) des Verbanbdsiages;

b) bes Berbandsvorftandes:

c) der Gauleiterfonfereny (Beirvat);

d) wenn ber fiinfie Teil ber MWitglieder eine
joldge verlangt.

3. Bei ber Urabftimmmung entjdeidet einfadye
Mehrheit,

4, Die Urabftimmung bat innerbalb einer Frift
von jedys MWodhen u erfolgen. Das Rejultat ift
von Den Revijoren gu beglaubigen und dbem Bers
bandsvorftand eingujenden.

Jeufealtommiffionen.

§ 18,

Am Sige des Werbandsvorflandes Ltonnen
Jentraltonuniijfionen fiir die im Berband ver
trefenenr  Berufsameige pebildet werben. Diefe
Sommiffionen jefen jidh aus Bertretern der be-
ireffenden Werufsameige sujammen, Die Uufgaben
biefer Kommiffionen befdyranten fidy auf die Pliege
bejonderer Fadyintereffen. .
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Gaueinteilung und Gauvorfland.
§ 17.

1. Das Berbanbdsgebiet wird vom Verbands-
vorftand in Gaubezirfe eingeteift. 2n der Spibe
bes Gaues jteht auher dem Gauleiter ein Ganvor:
ftand von mindeitens drei Witgliedern, die in der
TMitgliedicdhaft des Goauvorories zu wibhlen Jind.
Die nidt angefteliten Gauleiter werben von einem
Gautage gemabit.

2. Der Gauvorjtond bhat alle BVerbandsauf-
gabent im Gau gu fordern, jomwie die Werbanbds-
tagsbeldhliiffe und 2Unordrungen des Berbands-
vorjtandes durdyzufiihren.(Siehe § 42 2Abj. 1 2.-*B.)

3. Die Bautage finden nady Bedarf ftatt. Jhre
Aufgabe ift es, 3u den WVerbandsangelegenbheiten
Gtellung au nehmen, die Gejdhaftsfiibrung tnd
begf Litigleitsberidyt des Gauvorftandes 3u
priifen,

4. Der Gauvorjtand hat vor Ablauf feiner
Latigleitsperiobe einen Raffen: und Gefdydjiss
beridht 3u erjtatten. |

Mitgliedidaften.
(flebe & 39 NA.<B).

§ 18.

1. An Drien, in denen mindeftens 10 Mits
glieber vorhanden find, fann nad) erfolgter Bus
ftimmung burd) dben Verbandsvorftand eine Mits
aliedb{dhaft gebildbet merden. Jede Mitglied{dhaft
perwaltet ihre Angele tr:?eiten nad) Mapgabe der
Berbandsfabungen. ammiungsbefdyliiffe diir- -
fen Den Berbandsjakungen nid)t auwiderlaufen
und find fitr alle AMitglieder bindend.

2. Cs gehort au ben ufgaben der Mitglied-
jdajtsoorfidnde, fiiv dle Fortbildbung der Beiriebs:
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rafe beforat zu fein unbd fede Bilbungsarbeif Au
fordertt,

3. Wei Aufldfung einer Mitgliebidaft Hleibt
oer Kajjenbeftand der Lotaltafje fomwie alle fon-
ftigen Bermogensitiide Cigentum des Verbandes.

ftaffen- und Rednungswefen.
(fiehe § 42 A.-B.).
§ 19.

1. Alle auf Grund diefer Sabungen ulédffigen
rﬂ[u?tguben werden aus der BVerbanbstafje be-
tritten.

2. Die Cniihidigung aus diefer Rafle fiir bdie
Mithewaltung an die Gaue und Mitqliedichaften
vegelt fidh nach den Verbandstagsbe{dliifjen.

3. Die Priifung der Berbandstaffe erfolgt
purd) dbrei Revijoren, die von bder Mitaliedjhait
bes Drtes, an dem fih der Sig des Rerbands:
vorjtanbes befinbet, gewdhlt werben. Diefe Be-
itimmung findet finngemdf Anwendun auf bie
Gau- und Mitgliedichaftstaffen. Die Mitglied-
idhaftsvorfidenden find jur Teimahme an den
S\‘?f?i[.fg;n;eniﬁumn in ben Mitgliebjhaften ver-
pifirhtet,

Hufidjung des BVerbandes,
| § 20.

Cine Aufldfung des Verbandes fann nur ers
nt%m, wenn Ddiefe von einem 3u bdiefem Jmede
einberufenen Verbanbstag ober durdy Urabftim-
-mung mit Sweibdrittelmebrheit bejdloffen wird.

Der Berbandstag ober bie Urabftimmung bes
[hiteBt audy {iber die. Berwendung bes BVerbands-

vé gens. -
| et
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ﬁlusfﬁbrungssﬂ?,efﬁmmungen U den
SaBungen.

WPitgliedjdaft
(ftehe § 3 der Safungen).
Hufnahme.

§ 1

L. DieAufnahme taun vermelgert mwerben, wenn
fich Der Unmelbende eines groben Berjiofies gegen bie
Grundfie bes Berbandes pber ebriofer Handlungen {duls
Dig gemadit bot. MWegen Berweigerung der Aufnabme Pann
Be[dhwerde beim Berbanbsausfhufi ober beim erbanbs-
tag erfoigen. -

2. Cinfprud) gegen erfolgie Nufrnabme eines Mit-

gliedes ift auldflia. Die Cnt[dheibung bdariiber hat der Mers
banbsaus[dhuf.

Niifgliedsbudy.

§ 2

1. Das Mitglicvsbudh oder die Rilgliedstarte dient als
Quittungsbudh und als uswels, ijt Verbandselgentum und
mufy bet Austritt obher fus{dhHluf an ben TRitglied[haftsnors

fland guriidgegeben toerden, bder die[e bem Berbandsvors
[tanbe au iiberfenden bot.

2. fir ein verloren cgnn%ems ﬂitgﬁehshu? ober
ﬁHitghghsmrt: wird vom Berbandsvorftand ein Gr agbud
oder eine Crfaftarfe ausge[tellt, mobei genaue Angaben
uber bie Beitragszahlungen und erhaltenen Unterftithungen
au marhen find, andernfalls das Wiitglied mit Unterftiijungen
als ausgefteuert beiradytet mird. tur ein Erjogbudy ober
Karte ijt ber Beirag eines Wodyenvollbeitrages u jablen.

3. Das Witaliedsbudy pber bie Mitgliebstarte bleiben in
Den Hiinden der Witglieder, die mit benfelben forgfdltig ums-
gt:;[;en haben und {ind bei etwaigen KSontrollen, bet MAr-

sloflgleit uad Krantheit an bdie Mitgliedihaftsvorjtande
abaugeben.
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4. Die Mitglieber find gur vegelmdBigen und piinft:
ihen  Beitragszahlung  (elbft  verpflichtet unh haben
parauf au adilen, bdafy ihnen fiir jeben Gegablien 2Bei-
{rag eine Beitragsmarte, ober bei KRranfheit ober
Urbeitstofigteit eine Marte mit dem Aufdrud . Kran?® pder
2Arbeitsios”, ins Mitaliedsbudy ober in die Mitgliebstarte
?ﬂezﬂebt werden. (Siehe Ab[dnitt ,Jur Beadhtung®, Seite 3 im

itgliedsbud.) : |

10iederetnfrits.
8 3.

1. freiwillig Ausgetretene, {omie mwepen riid{tindiger
Beitrige Ausgefchloffene mwerden beim Wiebereiniritt in
jeder Begiehung wie Meusintretende bebanbelt.

2. Bet alfen anberen HAus[dlupfillen fonn ein Wiecber:
einfrifft nur mit beJonderer Juftimmimg bes BVerbandsvors
flanbes, bes Werbanbsausfdufles oder des BVerbandstages
ftattfinben. (Siehe § 6, Ubjafy 4 Der Sahungen.) Die Bit-
pliedjdaft, die benm us{dhiuf beantragt bat, ift vor ber
Wieheraufnahme zu horen. -

Elntritisgeld.
§ 4

1. Das Gintrittageld beirfigt dle $Hobe eines Wodens
beltrages, ,

2. Befreit pom ‘(Eiﬁtrittsgﬂb 'ﬁnb:
a) alle oon ber Lehrlingsabteilung ebertretende;
b) foldre Mitglieder, die nad Eiﬂ. Ubjofy 1 A.-B. zeitrweifc

. ausgetreten waven und die gegebenen Borjdhrifien
beadhtet baben:

¢} aureifende Miiglieher der mit bem Berbanbe in
@egenfeitigleit febenden Berbdnbe, fofern fe fd
innerhalb einer MWoke nad) Be[dhidfiigungsantritt in
De d sum Cinirlit aqumelben und ordmmgs
gemih auswelfen $Snnen; -

d) Giberivelenbe Mitglieber foldser Verblinbe, bie dem
ADAB. bem Nie-Bund ober bem UDBB. an-

gefloffen find.

N AT S A e s =
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| wetblicgen Mifglieder der P

nofme und erfifdi

Belivag
(ftebe § 5 ber Sagungen).

§ 5.

. 1. Der mbdjentlidje Beitrag betrigt fur alle Bollmit-
gf_wher 240 INE.  Hiervon wverbleiben gcn Mitglicvfdaiten
25 Pf. fir lolafe Wusgaben, jobaf ver Haupttafie ein Boll-
Pmtmg bon 2,15 My, gur Berfiigung jteht (jiehe § 42 Abj. 2
2.-B.). gilr die mannliden 9 tiglieder ter Porirdiphotos
arapbie Defrdgt ver Worhenbeitrag 1,20 ML un fur bie

bii tiig ortratphotographie 0,80 M.
Weiblidye Nitntieder bdetjenigen %erufag%up%zn, Die unter
3entrultn_rtfqn fteben und die gleiden Qohne mwie Die niinn-
lichen Mitglieder begiehen, Haben Bollbeitrdge 3 2,40 M.
?EHIEEEEE' [;Et Der méigi)en[ﬂid;eﬂ‘*liei%mg wird vom Berbanpss

JeRgelet. — Eingelne Berufsgruppen find nicdht bes
redytigt, Sonderbeitrige zu erbeb:n.ﬁ ppem o e

2. Die unter Husnahmes pher Ucbertrittsbebdingunaen
falleniben AMitglieder aablen folgende ﬂﬂmf)mbeitrﬁgeﬂ: 8

a} Bweidritiel bes Bollbeitrages, alfo 1,60 M., fiir

eifes, Urbeilslofen., Umzugs: und Krantenslnters
Hulg:ﬁg, Eterhtgtlb,'anua[ihen- und MWitwen:lnters
H ’

b) bie Hilfte bes Bolibeitrages, alfo 1,20 JRE, jur

Rranten-Unterftiigung, Sterbe eld, Jnoalidbens und
Ritmn-llnter[tﬁnung“i i -

c} ein Drittel bdes Bollbeilrages, alfo 0 Mme., i
RKrantensUnieritiihung und E!trbegfﬂhl 30 fir

§6.
L. Jn befonderen Fdllen Holt bem Berbanbsvor[iand

in Bememfdaft mit bem Beivat das N Ertrabeit
ausyufdpretben, bie Mitglied p:# en bat. !Ele'[:
werden in direttem Jufdlag gum Wodyenbelirag e n

2. Die Beitragepflicht beginnt mit dem Toge bder Hufs
bet eingetretener Snvalibitat nady Auriid-

elegter MWartezeit oder mit dem Lage des Nusidieidens
ehe 3 5, AbL. 8 der Sapungen). Der Beliraq ift fir bi
h&,fﬂ ber ble ll“'fﬂlm olgt, ngl.’! ag ﬂguh{mf. - e



— 94

3. Die Diitglieder Haben dos Redy, fiir Jeiten, wil:
rend ber fie wegen GSlreifs, Uusfperrungen ober WinRrege:
lungen feine DBeitriige [eiftelen, bie Beitrége nadpzuaablen,
[obald fie wicher in Yrbeit getreten [tnd, um in Juruds
lequng ber Tartegelten nidit gefdhidigt zu mwerdan.

§ 7.

1. Die Miiglieder fonnen in jedem Drie Deuljdiands
wobnen. TWo eine Witaliedidaft nidt befieht, {ind dDie Bei-
triige mindeftens alle 4 Woden an bdie sufliindige Mitglieds
fhafe au zoblen, SJm Huslanbde (idh aufhalienbe Wiitqlieder

tonnen an thre friibere Mitgliedfdhaft oder an die Berbanbs-

- tug}t gemif § 4, Ubjal 3 ber Sakungen den Beilrag tweiters
aablen. )
2. Die Bider diefer MMitplicder [ind der Stelle, wos
hin bdie Weitrdge gepablt werden, in Berwabrung au qedben.
gar dex Fall der Abreife {ind den Mitgliedern bdie Bildyer
unvergiigli auaujdiden.

3. Bet Mitgliedern, de fidh in Strafhaft, Jrrenanftals
ten, in jtoatlichen ober gemeindlidhen Berjorgqungsanfialten
befinben, ruben Redte und Pilidten.

Ansicitt und Wus{dinf
(fehe & 6 der Safungen).
Hustritl.
- -~ §8
1, Beltwetfer Austritt mit BVorbehalt auf bdic
bereits errvorbenen Medile fann erfolgen:
a) bel Abreije tn das FUusland (. § 4, U6[. 3 bder
Sapungen); .

b) bei Befudy von Lebranflalten zum Iwede welterer
Husbilbung. Befinbet bic Rehran[ialt in einer
anbeven Globt, in ber bas HMilglled erft zureifen

%a t fih bas Mitglied Det bem bHelreffenden
alhedebud

nd amumelden und feln Wit
2. Die Meldung bes frelwiliigen und aeltmel
| beim

en Hiuss

tritts Hot unter b bes Mit itglied:

Itrhn : ba ff"’w t%' ::ht. WMitgliebsblicher uttﬁ:m
, thenen Meldu

finbet l&m wenn m"m

—_—
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Rildlehr aus dem Yusland oder nad) Beendigung der Auss
Ditoung in Lebranjtalten die Mitgliedfchaft nidt innerhald
einer NWBodie forigefeht toird.

4. Wahrend der im Udink 1 genannien Beiten ruben
Redite und Bilichien. | J ’

Husihing.
§ 9.

1. Uufer den im § 6, Abjal 2 der Sogungen genanns
ten gitlen findbed der Ausidilug tail, wenn das Titglied:

a) pegen  die Bejlimmungen eines Begenfeitigleits-
verirages verftogi;

b) Kafjengelber unterjd)(dgt ober auf anbere Art das
Berbandsvermbgen [dadigt. Das Witglied it ver-
pilichtet, dben Sehaden au erfefen;

¢} unbereditigt Unterjtigungen echebl, zu er[dleichen
judht oder $Hanbdlungen untermimmti, modurd) un-

bered)h%t_m Perjonen Unterjtiigungen gewibrt wer:

bm'bt iefe linter[tifungen miilffen auriidgezahit
eTMTL,

d) die ibm na Der Rmn!m!untrui[-ﬂrbnunf u:
]I bDer

erlannie Straje nidyt 1abit
Sagungen, § 4). Ot aabit (ehe Anbang

2. Yusthluf tann ferner erfolgen:

&) wenn ein Mitglied die tm § 3 ULG[. O ber '
vorge[driebene Metdung u?ﬂtr[ﬁﬁt'; Gagunger

b) wenn ein mit Sronten: ober Arbeitslofer-lnter
ftitgung ausgejteuertes Witglied [ih nakh adt Woden
nidt mehr meldet, um fidy die beifragsfreien Marken
teben au f{offen;

¢) bei Midibefolgung ber HUnfragepfliht und miRbriuds.
lichex Bertwendung ber tﬁt[ltm Ls?un[i (I.EIEH.-E. :

3. Der Husidiul erfoigt in allen F3len durd) de :
banbsporftand. Ftur hci‘Betlgmsrtltm hn?m ber miltgbliehil:bu!ms
vorjtand iiber ben Musjdiul felbiidindig entidheiden; er ba
aber dem MBerbandsvorftand biervon lttci[ungﬂlu maden.

Bis gur Cnifdeldbung r Die Anfprilhe

Rilgliedes, Lelfet ein Pitalied whbrers et DrriHioes

ein e[ﬂtﬁ:{n fnl;lﬁ:&hlﬁmﬂn aﬂrmsm zmrsgr,tfm:‘[ﬂlebl diefes
trty Tinbet der Musidluf nid ' fo Prid . alle

| gegenfeitigen Berpflidtungen nadytrdglidy au erfiillen.
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‘4. Jedbem nady § 6 der Sahungen ansiufdliefenben
Mitgliede, mit Ausnabime Her Mitglieder, die wegen Bei-
tragsteften ausgefdioffen werben, fteht das Red)f 3u, in
Der Siliung des Mitoliedfdnitsnorjtandes ober in ber Ber
[ammliung, bie fih mit dem Ausihluf befaft und au ber
pas Mitglied miglichft geladen werden {oll, {ich Jelbit 3u
verfeidigen pber durdh ein anberes Mitglied verteidigen 3u
loffen. lnbegriindetes Fernbleiben des Gelnbenen gilt alg
nertennung bdes Befhiufjes. -

5. Won bem Vollzug des Ausfcdiufles it dbas Mitglied
[drifilich tn Renninis it fegen,

Redisidug
(fiebe § 8 ber Sagungen).
§ 10, |
1, BWird Redisfdug nadygefudt, jo Lann bder Witglied.
[hajtsporftand bet allen gewoerblichen Streftfragen in erfter
Jnftans, foweit bas Urbeitsgeridyt juftiindig ift, [elbftanbdig
eirifcheiberr.  Uleber olfe fibrigen isille und fiir bakere Sne.

ftanaen it erft eingehend an denm Berbanbenorftand Au be.

richen, ber {Iber bden au gewdhrenben Redisihup ent.
Ichetbet,

2. Der Berlauf aller Vroaelfe ijt dem Berbanbsvor.
[tande binnen 6 Togen mitzuteilen.

Untesfiigungen
(lebe § 9 ber Safungen),
§ 11, |
1. Die .ﬁﬁ_be-hcn....llnttrftﬁﬁungtn regelt
fich nad den Beltrdgen

2. Ctmaipe Bufenbung von Unterftiikunas. und Sterbp.
pelbern - gefdyiebt ftets quf Roften bes Empidngers.

Sieell- und Nusirere-Nnterfigung.
§ 12 |

1. Dle Gtrelt-Unterftilpung. wirh von Reit au Reit
burdh ben Berbandsoorfand unter Mitwirfung des Velrates

feft

== A =
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2. Gtreit-Unterftiigungen find afs Borfdiifie su be.
tradyten und uriidjuzablen, wenn wabrend eines CStreits
die Berpflidyungen werlett werden.

3. Gtreit- und Ausiperr-Unterftiigung darf nur auf be-
iondere Anweifung des Perbandsvorftandes ausgezahit wers
ben; in jedem Falle muf porher der Berbandsoorfiand
feine Buftimmung gegeben baben.

Biafregelungs-UnterftiGung.
§ 13.

1. itglieder, bdie injolge thres Cinfrelens jiir die
dntéreffen des Werbandes thre Stelle verlteren, tonuen auf
Untrag des HRugliedidajtsvorftandes nad) gewnjienyajrer
Unterjudjung, durd Heldiuf des Werbandsvorjtunves, ais

- gemofregelt betradytet werdeit, Gie erbalten au 2Unweis

ung des Lerbandsvorjtandes, von vier au vrer HWoyen,
eine widentlidye Unterjigung von Jweidrittel des perdiens
{en Yobwes bis ur Hvdyvauer von z6 Modjen. Die linters
ftigungsijige bder gefeglichen Arbeitslofenverjicherung und
jonjtiger bifentlidyer gurforge find dabei in Anredyiung 3u
bringeir. — Jjt der Gemagregelte nady 26 Wodjen nody are
beitslos, fo tann ihm auj Bejdhlug des Werbanodsvorjlandes
auj mweitere 13 Nodyen bdie jaguntigsgemafe AUrbeitsiojens
unterjtugung ohne Unrednung gewahrt mwerden. — Gine
Bermweigerung der Arbeitsannapme oyne gentigende Griinoe
3ieht den MVeriuft der Unterftugung nady fich,

2. Die ﬂRaBregelungﬁumt[tﬁuung ift an den BWerband
guriidiuzablen, wenn bder Bemagregeite durd vedytstrdje
tigen Urteilsfprud) ober burd) anderweitige HBereinbarung
als au lUnredit entlaffen gilt und ber Yobn tweitergezabit,
r?rtbumb. eine andermweitige Regelung Entfdyddigung ges
ciftet wer

3. Wenn ein Streit im urfddiiden 3Jujammenbang
mit einer Mafregelung ftebt, erhilt der Gemafiregelte, mie
bie in Den ©treit Gingetretenen nur ©treillUnterfnigung.

4. Gemafiregelte, die einen eigenen Hausitand fiihren,
N [ mit &::imqm. Des Nerbands.

wmmmmmwmhugmmmnm-
erhalten,

frige eine Umgugs-Unterfiilgung
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Ucbelislofen-, Reife- uad Umsugs-UnfeclfiiGung.
§ 14,

Samilide erbhaltenen Reifer, Arbeits-
[ofens und Umzugs:Unterftiifungen mer-
Den gujammengerednet, diefe 3 HArten Un-

terftii?ungen ilben finngemdf nur eine
linterijtiifung.

1. Ycbeilslofen-UnterffiGung.

1. Urbeitslofe Mitglieder tinnen in Deutfdland cine
Arbeitslofenunterjtitbung erbalten, Gie betragt: Fiir Boll-
mifglieder und fiir bie unfer bie Ausnahmebeftimmungen
;?HEEB“?GH' 1,60 L. zablenden Mitglieber (§ 5, AL], 2a

’ af bei minbe&gns 52 %éitn'igen 6 Boden & 12.— ML
— 12— f.;

b) beiitil}"lsinbefgtnts 156 Beitrdgen 9 Woden & 12— M.

¢) bei ;n;ibe[teﬁzi 260 Beitrigen 12 Wodjen 2 12— M.

d) Dei ?gbefteﬂliifiﬁﬂ Beitrigen 15 Wodhen a 12,— Me.

&) bei rgnli:giae[teﬁgt'ézo Beitrdgen 18 Wodpen a 12, — ML,

Die mﬁﬁ;{id;en' Mitglieder bder Portritvhotographie
mit einem #Bodjenbeitrag von 1,20 ML tinnen folgende
llnterftﬁbunqsﬁi ¢ erbalten: ) ‘_

a) bei minbe tﬂgﬁ 52 Beitrdgen 6 Wodyen 4 6,— Dit,
b) bei m‘inh’e!ﬁ:{s’ 156 Beitrigen 0 Foden 2 6,— L.

— 54;_ t-;

) bet minbeftens 260 Beitrigen 12 Woden & 6,— ML,

e 2,_..
d) bei gtgtnbeﬁlgﬁ 390 Beitrdgen 15 Wodien A 6,— ML,
¢) bel minbeftens 520 BeitrSinen 18 Wodsen & 6,— L.
== 108,— ML,

Die weiblichen Mitglieder der Porirdtpbotographie mit

inezt Wodhenbeitvag von 0,80 ML, erhalten folgende Sdfge:
emf)‘ bel mlnbek? n&!_hitrﬁgtu gba Bmﬁt:[ql 4— élt

b) bei mindefiens 156 Beitrigen 0 Wodpen 2 4— M.

= 36— M;

e L CY WEEET .
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c) Dei E&i“bc%ﬁ;ﬁ 260 Weitvdgen 12 Wodjen & 4,— M.
—_— — .

d) bej f'inﬂi“hﬂ.tﬁllis s90 Beitrdgen 15 Woadyen 2 4,— ML
— — ¥ _;

€) bei ‘?'g"b"f%f}ﬁ 220 Beitragen 18 Wodyen 7 4— ML

2. ZTie ¥uszablung findet widentlih ftatt. Bei nur
Oreitagiger Arbeitslofigteit wird teine Unterjtiigung gezablt.
Bei lingerer Dauer werden bie erften drei Loge mitbegablt;

bei Beendigung der Ucbeitslofigleit werden bdie gingelnen
Tage beredynet.

3. WArbeitslofenunterftiigung darf nur am joidhe 2Nif-
glieder gegablt werden, die arbeitsfahin, affo nidyt trant
oder [dyort Jnoalide find.

4. Als Anfang der Unfpriihe gilt der Tag der Mels
bung. @Beniigender uswoeis iiber die Arbeitsiofigteit, die
beim Untecftithungsauszehler au melden ilt, ift ectorderlic.
Pitalieder, die ausieyen, erhaitent teine Unterjtiigung.

J. ¥Un vom Ausland Jureifende wird feine Arbeiiss
[ofen-LinterftiiGung gegablt, joweit fie bei der Abreife aus
Deutjdland nidt begugsberedbtigt waren. MRitglieder von
Begenjeitigfeitsoereinen miipm minbeftens eine Wode
in Deut{hland gearbeitet und einen Beitrag bezablt baben.
Exjt dann erbalten fie, wenn fie wicher arbeitsios geworben
[ind, nady ben insgefomt gegablizn Beitrdgen dle im Abfay 10
bis e [eftgefelten Unterflipungsfage, einjdylieplich dev |dyon
erhalienen Heifes, Arbeitsiofens und Umgugs-Unterjtiigung.

1L

Reife-Unieciiigung.
1, Reifende Miiglicder tdunen eine ReifesUnte tlgung

—— -

lt:ibnlm:bu;ur hr_unurablii: bitﬂ' mrbcut‘b-
enunterjiiijung genannten eunder.
ﬂﬁimﬁr?‘hgom %h{?&ﬁn& t“i?
Eqnn amﬁmhn'ml B
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3. Mitglieder Der bem interpationolen ©efrefartat ans
gefdlnjjenien Verbianbe (onnen bei 52« bis 520 mndentlider
Beitvagsgahlung ebenjails Neije-Unterjtitjung nady Ubjaf 1
erhalten, einfdhlielidh Der jdjon bezogenen ‘Reife=, Hrbeitss
[ofen= und Wmgugs-Untetrjliijung. Srerbet [id bie Segen-
feitigleitavertrige gu beadhten. -

-4, Perden gemaBregelte, jJireifende ober ausgelperrvie
Mitglieder gur breife gegwungen, jo Fann ibnen bdie Reije-
Unterftiigung und aud) Uingugs-Unterfiiifuing obne *Riids
ficht auf oie geleiftete Beitragszablung bewillipt werden,

5. MWuf der MReife Defindliche MWlitgliever miljfen {id)
jebe Wodie in berjenigen Mitgliedjdhati, die fie am Wodyen-
|blup beriihren, bdie Urbeitslofenmarte in bas Mitglieds-
budy fleben lajfen. | - |

L
- Umsngs-UnferffiiGung.
1, Mitgliever mit eigenem Haushalt tonnen bei einem
burd) Driss und Arbeitswed)jel bedingten Umzuge eine Ums

gugs«Unterftitgung erbalten bis gur Gejamibhohe ber unter
a bis e bet Urbeitsiofenunterjtiijung genannten Hoditidse.

- 2. -Dte Ausaablung dbiefer Unterfiiijung erfolgt am Drt
%er[ “Jureife Dbet Worlegung bdes Frodjibriefes Dbegm. Der
elege. v '

3. Bei Umzug ins Auslond mwird die Umgupsunier-
fliipung pon Rand zu Land gewdbrt und iff Lei der Mii=
aliedfchaft gu erheben, von ber die Zbreife erfolgie.

IV,

B dbec o Reife-,
ey, st s o i W A

‘1. Similide erbaltenen lUmgugss, Reiles und Arbeits.
lo[en-unterlitﬁgunnm werden ufammengerednet. Siec biire
fenn ble @ejamtjumme der geltenden Tageszablen nidht Qber.
[dhreiten., (Giebe § 14 I Hb{, 1 A.B,) Die mit ben Hodbit:
pen mn;g:{tme:tm itglieder tounen erft. wieder nad
erheuder 156«; 200-, 880« ober 520widhentlidyer BVettrags.
jablung ble Unterftiipungsidge erbalien, die bel Hrbeitslolens
- unt ng unter & bis ¢ genannt find,

—q::-v-'i_
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2. TRitgliebern, Die bereits einen Teil der Arbeitsiofen.
over Umaugs-Unterjtiifung erhalten haben und fih dann
auf die Neife begeben, wird ber Reft der nody 3u erheben-
ben Unterfliipung afs ReifesUnterftiijung weiter gqezabli:
ebenjo qud) umgefehrt bei Reifenden, die nadbher mt%efiﬁ-
[ofen= ober Nmzugs-1lnter{tiifung besiehen.

3. Die Beredhnung aller Unterfliigungsanipriide [oll
ftets gugunijten der Mitglieder vorgenommen werden. it
3. B. ber Meft ber nod) au begiehenden Unter[tikung
fieiner, als die burd) die lehte Beitragsleiftung ermorbene
Unterjtiifungsbereditigung, fo tritt fehtere in Rraft.

4. lle vorgenannten Wnterfiiigungen werben nur in
D-utidhland gezahit, nach dem Ausland werden diefe nicdyt
nadgefandt.  Mitglieder, die im usland Stellung ans
nehmen_ mollen, erholten am Ort der breife gegen Wor.
lequna ifres Cinftellungsidyreibens und der Austunistarte
die Reife-lnterftiibung bis gur Grenge in der Ridiung
thres HReifegieles.

5. ©amtlidye Unterftithungen f[ind bei
ber Auszahliung fofort auBer auf ben hier,
au beftimmien Formularen aud im Mit,
;_::[:Ebshucf] und auf der Reifelarte eingu-
ragen :

Krvanlen-Hnlerfiifung.
§ 15.

1. Wihrend einer, von einem pratftijden Arzte (audy
Reaturheilarzte) f[ejtgeftellten, mit Arbeitsunfdbhigleit ver-
bunbenen Krantheit tann den Mitgliebern Krantenslnter.
ftiigung gezahlt merben,

Cg erhalten die Bollmitglieber unb bdic unier die Wus-
g{algn;b:[ﬂmmungm falfenden Mitglieder (8 5 Ab]. 2

a) bei mindbeftens 52 Beitraqen bis 54— ML,
b] r ” 15’6 " » 81:_ "

C) * " m M " lml""' p
d . " 390 - v 135,— .
E) H M 5&] N » 1&).— L
f) H H y 270:—_' »”

" 1046
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Die minnliden Mitglieder der Portrdatphofographie
mit einem Wodrenbeitrag von 1,20 ML, tonnen Zrhultmf:

E; bei minbeftens 52 Beitriigen bis 27— ML,

Fr H 156 " R 40.!5'0 M

c) M _ " 260 " M 5‘4.!_ P!

d) I rr 390 N "’ 67!‘50 "

e) rt " 520 rt H mf—- 1
. " 1040 v 180,—

Die weibliden Mitalieder der Portrifphotographie mit
0,80 Mt. Wodyenbeitrag fonnen erbalten/
]a}; Dei minbeftens 52 fWBeitrdgen bis 18— M.

rr " 156 " M 271-_ "
C) H ” 260 P r 3'61'_ ’
d) 1" N 390 # " 451— ”
E} " r 520 i I 60;'_ "
\ i) " " 1040 I M QDJ_'"

mormalcrmge joll die Krarilenunterftiibung fiir BVoll-
mitglieber pro Modje 9,— ML betragen. JIn der Notjeit
wird jedod) von Jeit u Jeit diefe nad) den Cinnabhmen be-
tednet und vom Berbandsvorfiand befannt gegeben. Bom
27. Geptember 1931 ab i‘[t biefe vom Werbanbstag wie folgt
feftgefest: Fiir Bollmitglieder und die unter die Hushabme-
beft?mmunqen fallenber Mitalieber (§ 5 D} 2 A-B.) be-
triigt bie Rrantenunterftiibung pro MWodye 4,50 M. bis zum
Enbbeug von 54,—, 81,—, 108,— ML, ufm.

Die mannliden Mitglicber bder Porirdtphotographie
mit einem Wodyenbeitrag von 1,20 ML. erhalten pro Wodhe
2,[40 ML, bis gum Cndbbesug von 27—, 40,50, 54— M.
ufm, |

Die meiblidyen Mitglieber ber Portriitphotographie mit
einem ﬁud;enbeitru& oon 0,80 ML erbalien pro TWodje
1,'50 IRt. bis gum Endbezug von 18,—, 27,—, 36,— ML,
ufw

-2. Wenn eln Bc'ﬂ Ingsmitglied mdhrend einer Krants
heit auslermt und a(sbﬂ!rgnrtr in ben Berband {iberiritt,
ober wenn ein Lebriingsmitglied in ben Verband {berges

treten Hjt unb frant wirh, aber burdy bie Um r
o S, T e, 0, S
nod n eauqsbereditiagt ift, fo er

Keontenunterfilthung nady § 7 der Sapungen der '

[ingsabtetling.

8. Rrantenunierftlipung wirh nur gegen Einlieferung
bes vom n[ IPr;tt“ ausgefertigien Rrant s

ausgesahit. Wo flir eine Grjtiiche BVeldeinigung befonbere
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Roftert ermadyfen, fann bas Mitglied zum Cmpjang von
Unterfliigung den firatlih unter{driebenen Rranten{dein
einer anberen Rafle, der das Midglied nodh angehint, Jur
Abjdrift oorlegen. Jn biefem Falle #t der als Beleg ein.

guliefernde Rranlenjdein von einem otffandsmitglied «als
»Ausgug vom Kranlfen[dein der betr. Safle* zu bezeidnen,

§ 186

1. Rranten-linterjtiigung wird vom Tage ber KLrant.
melbung an und nur [iiv gange Toge gezablt. Be erit am
Nodymiitag begonnener Criranfung mwird der betreffenbe
Tag nidt begablt. CEndigt eine Krantheit mit Tod, fo wird
Der Slerbelag nod) mitbeyabit.

2. Die Krantmelbung bat fpéiteftens am Tage nady ein.
getretener Crivantung betm ARitgliedjhaftsvorftande zu er.
folgen, Crfolgt die Rrantmelbung erft fpdter, {o wird Unter.
ftigung nur vom Toge ber Meldung an gezabit. Nusge.
nommen find foldhe Fille, in denen der Ererantie tnfolge von
nadgemiefener llnfiiaig!tit Die rtd]t?titigc Metdung nidi
veraitlafjern fonnte. Imelbung mit Anfpridy auf lnters
ftigung ned wieber eingefreiener Genefung witd nidt be-

3. Die Jablung der Unierftiigung foll allwddhentlich er.
folgen. Die ausgezahlie RKrantenslinter-
ftuung ift auBer auj dbem bierzu beftimm.
ten Sormular [ofort cud im Mitglieds-
bud einzuiragen.

§ 17.

1. Gingelne, nidgt am Ort elner WMitgliedidhalt wob-
nenbe M t {ind perpflidyiet, den bel ber Rrantmelbung
angcnt;ﬂ Gdnha nad quth bc:i' tl'ftlil"ll" mmb{esib;:
¢, 10 er begogen wurbe, ureldyen. ¢
21, ¥bf. 1 H.-W) doge s

2 Bei Au
bem WMitght

¢ bex

ftetlte

in Keantenblufern ober SHeilanfialien,
fisvoritand umuﬁglha ngcmtlbct wer-
sur Gmpfangnabme ber erfliigung an
n Jeug eine von ber betr. Anffalt
Beideinigung mit Angabe des Ein- und Wus-

bie
Den

ges.
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§ 18

1. el wieber eingetvetener Hebeitsiabigleit it das
Mitglied verpflichtet, {piteftens am Toage nad) der Befund-
fhreibung an ber Stelle, von ber es feine 'Hnter[tﬁsung be-
aogen baf, biervon Meldung unter Borlegung des RKrantens
Ideines au maden. DBerjudsweife Wieberaufitahme der
Wvbeit ift nur mit Crloubnis des Urates geftattet und mup
ehenfalls  bemt  Mitgliedfdafisvorfland Juvor gemelbdet
werden. Fur biefe Beit wird feine Unterfliibung gejahii.
(Giehe § 35, 2Abl. 4 A.-B.)

- 2. CGin erfranttes Mitglied tann feinen Aufenthalt in
Deutichland beliebig wiabhlen; es hat jebody den Mitglied:
[haftsvorftand vor ber Abreife in Kenninis zu fefen und
[eine tinftige Abrefle angugeben. Beazieht das Mitglied be.
reits Kranten-Unterftiifuny, {o ift eine Abreife nur mit Cr.
laubnis bes Arates geftattel, bie Dem Mitaliebidaftsvorftand
porztlegen ift. (Giehe Anbang II, § 4, 2Ablag 3Je.)

3. Bet Landaufenthalt wird Krantengeld nur an Wit
%Ileher gesablt, lie porher ermerbsunfabig frant mwaren.
usgenommen finb bie Mitglieder, denen von einer Oris-
tranfentaffe ober Ronbesverfiderung Lanbaufenthalt ober
Sanatoriumsbebandblung gewdbri wird.

§ 18.

» 1, Die Abreife eines erfrantien Mitqliedbes in bas Hus.
fand ift nur bann mit &rptlider Grlaubnis unb vorheriger
Ritteilung (fiehe § 18, ADL. 2 A.B.) geftattet, wenn [idhy
bas Titglied fiir die Datter ber anntget in bie Heimat
ober 3t Ungebirigen begeben will, ober menn ihm :gur
Wieberberjtellung der Befunbdheit der YUufentholt an eittem
tm uslanbe gelegenen Ovie Availidherieits empfohlen wirb.
Rranfmelbungen aus bem Ausland Eleiben unberfidfichtiot.

2, Hir Glulieferung der Mranfenfdeine und Ueber.
endung von Ute oogd“ t bie bereits

henben Borw'l-ﬁfnmgm _th.m alfen aus dem
Unelande fommenben und fonfigen We.
mlnlmtm bie Unterf®@rift des UArgles d) beglanbigt
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§ 20.

Ll Gimtlide erhaltenen Rranfenunters
ftu_gung_en werden gufammengerednet und
muffen {ofort itm Mitgliedsbud) eingetra.
gen weroven. Ditglieder, die ihrem Eudb eug (§ 15,
2bf. 1, A-B.) erhalten haben, fomnen er{t wieder nady) er-
euter 52, 156-, 260:, 390-, 520- oder 1040wodyentlidier

?g&ﬁxgﬁaahmug aufs neue Diefe Unterjtiigungsjafge be-

2. Mit Kranlenunterftiigung ausgefteuerte Mitglieder
jablen bis zu wiedeverlangter Arbeitsjihigteit Ceinen Vit
irag. Nad) toieder eingetretencr Wrbeitshibigleit tritt das
WMitglied wieder in feine vollen Pilidgten vin und wird bei
einer mieder einfretenden Crfranfung wie cin nen einges

fretenes Mitglied betradhtet (Siehe § 15, ABGJ. 50,
Nof 1 g{'ﬁ_?. S (Giehe § [ 1 umd § 20

§ 21.

. L Huf Reifen im Jnland befindlihe und extrantie
Mitglieder boben fidy bei der nadyftliegenten Mitgliedfd aft
ober beim Merbanbsvorjtand trant i melten. (iebe § 16,
Abjah 2 A.-B) Der  RKranfenfyein ift nad) Ablauf her
erjten *Woche ober bei Beendigung bder Srantheit mit ey
Unterfdyrift des bebanbelnden Urztes ober per Krantenhatis:

?e;gnltung gur Uuspablung bder Unterfliigung zuriidzu.
enben,

. 2. Berbonds: und Ritgliedidajtsvorftand [ind beredh-
figt, in jweijelboften Fillen bdie Amnabine bdes dratlichen
Jeugnifles von einer vorberigen amilidsen Beglaubigung ab»
hangig zu madyen.

" §og

1. Bevbands: unbd Witgliedihajtevors
tand finb jebergeit beredytigt, den uftanbd
Des Crirantten dburd e¢inen von ibnen bes
tellfien Argtouf Roftendes Berbanbes prii-
en au faflen. — Die Grlrantten haben [l d
berannt:ntnntrullnrbnung3:.:if"gm,(Eit!n

AUnbang IT1.)

2. Unterfliijung ftann nur ber Kranfe oder Familiens
angebirige, fir deven Hnterhalt ev bisher [oxgte, erheber.
(Siehe § 9, Ub]. 5 der Sagungen.) In defonderen Fadtien ift
es geftattel, dem Rranlen méibrend !;’inu ¥YMufenthalies in der
Hritftdtte dle Unterftigung peridniity ju gublen.
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Jnoaliden-Unfecifiibung.
§ 23.

An invalide Mitglieder tann eine bavernde Unferftiigung
gewdhrf werden, deven Hobe nadh dem Eintritt in den Ver-
band und nady den “bezalilten Wodenbeitrdgen qejtaffelt ift.

&ie Delrigt: |

1. wenn der Gmtritt bis ju 30. Lebensjabhr erfolgte

a) bei mindejtenns T80 Weitrigen G,— ML »ro Woide

h’) P H 1 170 Iy 'i'.r_ H r} it
C} rd o 1560 rr 8;"'— ¢ " "
d} " " 1950 " E},—-—- I r

2. wenn dber Cinfritt nadh dem 30. Lebensiabhr erfolgte
2) bei minbejtenns 780 Beitrdgen 5,— Wi, pro Wodhe

b) i i 1 ITO I ' 5;"‘"’ I P
E) " r 156[} r# 7:""“ r M i
d} H H 1950 7] Br—" M i "

3. iir Mitalieder, die bis zum 1, Mai 1905 beifraten, obder
- dte beim Anjdluf anderer BVerbiinde auf Grund bdies.

bejiiglidher Lereinbarungen iibernommen murben, gelten
die lnterftiibungsjage im 2(bfag 1.

4. Die mannlichen und weibliden Portrdt-Lhotoqraphen,
oie nur die Halfte bamw. nur ein Drittel des guﬂheitru 3
g?blen, erhalten [feine Jnvalidenunterjtiipung. Ueber

nirdige auf @ewdhrung von JnvalidensUnterftiiung
o an ihe Bolmligileber enifdieidet ber BWerbandsvor-
ftand vor Fall au Fall,

§ 24

'1.' Unter Jnvaliditdt mird - die uniﬁb{gteit aur Arbeit
verftanben, gleidviel, ob Hlters{dwidde, Ungliidsfall oder
Krantheit die Urfade toar.

2. tftell ber Jnovalibitit it eln Sxatli
&miia:ffntﬁlﬂ l:I),mEu :umnﬁﬁatiibicb!:nﬁs;:ﬂtgth d?i::

[thtigt werben mu.
3. Jn jwelf dllery it ber Wor{tand beredtigi,
¢in 3¢I.Irl'lli:' ui' it 3ﬂﬂ;b¢ir ti:m ngn:tm:atu U

verfangen. Die RKoften ber Berbanbd.

§N
1. Sefube ' Anvalidene
find In a'm‘nmmm

S —-f.s--lﬂ|

— 37 —

argtlichenn Jeugnis an ben Witgliedidaitsvoritand eingu.
reidjen. Diefer Hat die Ungelegenheit in eter Sigung zu
pritfen und alsdann fimiliche Belege nebjt Mitglicdsbiichern,
unter Mitteilung jeiner Ctellungnahme dem Berbanbsvors
ftande jur Bejdilugioffung eingufenden, Ohne Bewillis
gung unbd Anweifung des Berbandsvorftan.
Des davf Suvaliden-Unlerfilifung nidt aus-
gegabhit wevden. .

2. Die Jnvaliden:Unterjftiigung tann aliwddentlidy ober
fur mebrere Wodjen zujammen Hezogen werben. JFadlung
fiir eingelne Tage ift nur {tatthajt bei Cintritt und Gnbe ber
Jnpalibitit inmitten einer Ralenbermodye,

§ 26.

1, Wird ein Mitglied vor guriidgelegter Wartegeit In-
valibe, {o tann es fih bas AUnredht auf Sterbegeld fichern,
weiut es fih mdhrend ber weiteren Dauer feiner Urbeifs-
upfn[pugﬁtt Srantenmarten in jein Pitgliedsbud) tleben laft
(liebe 3 9 Abf. 2b A.-B.). GSind mindeftens Dreivievte! der
in Wetrad)t fommenden Karvenggeit fiir Inwvalidenunter:
itiigung guriidgelegt, allo mindeftens 585 Beitrige gezabli,
fo tann bas Wilglieb oud) ganz aus dem Verbanbe quss
frefenr, In diefem Falle werden mit Buftimmung des Ver-
banbsvorltandes Dreiviertel ber fiir Invaliden. wnd 2Wii
toenunterjtisung eingegahlten 'ﬂeltrﬁﬁe auriiderftuttzt, wos-
mit alle weiteren Anjpritche an den Verband erlojcen find.

2, dm Gterbejalle eines *Mitgliedes §indet eine Riid-
dablung ber geleifteten Beitrdige an die Erben nidt ftait.

g 27.

1, 3ft bas [ortbejiehen bder Jnvaliditdt tifelbaii
ober bie ¥vbettsfiblgleit su erwarien, fo it ber %t&[ﬂ?’ﬂt
verpflichtet, fidh auf Berlonigen des ﬂit;}[ith[d;uftu- oder Bers
banbsvorftanbes auf feinen @efunbbettsguftand vom Bers

{rauens» ober ©pezialarat unterfuden zu . Die Rolten
trdigt die ﬁtrbnn';tnﬂt. il fu fafer |

2, {alls ein Jnvalidenunieritibung emplnugenices
Ritglied wieder ur Ausiibung eines Verufes {ihig wird
untb aus einer Tatliglelt mehr afs 30 ME. pro BodHhe on
Cintommen bezieht, v bat es blervon dem Miigliedj,uiis.
vorfland {ofort Mitteilung zu madyen. Der Vezug dir Jne
pafibenunteritiugung bori dann auf.

1
o

M e et P ———— e ——
-— - -
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§ 28,

1. Jeddr Jnvalive fanun feinen Aufentlalt in Deut{d)
fand beliebig wadbhlen. Bei einem Aufentholiswed)el hat er
fih von Ber Ctelle, die ihm bisher die Unterjtithung auss
aablte, ¢ine Unweijung flir die nddyijie uszabljtelle auss
fertigen au lajjen und zugleidy den Verbandsovor|iand von
Diefen Wechiel in Kenninis u fefen. Die Wabl eines
Hufentbaltsoties auBerbalb Deutjdilands mufl dem Bers
bandsvorjtand gemeldet werden,

2. Tritt bel einem im usland befindliden Mitgliede
Jnoaliditit ein, o Pann ihm, wenn der Beitrag mweiters
geaabit wurbe (fiehe § 4, UL 3 der ©ayungen), durdy den
Werbandsporjtand bdie JnvalidenslUnterftigung gegabit unbd
auf jeine Koften guaejdidt werden. Durd; bas ur Eriangung
Der Snoaliden-dnterjtiigung vorher eingureidende dratlid)e
Jeugnis, weldies jibrlidy zu erneuern ift, mul die Jns
validitdt feftgejtellt und bdie Unterfdyriff des Urgtes bdurd
bas Konfulat beglaubigt jein.

Berfiderung dee Funftiondre des Derbanbdes.
| § 28.

TMitglicter, bie bei Ausiibung einer ihnen liberiragenzn
Tatigteit fiic den Lerband etmen Nnfoll evleiben und das
burdy Jnoalibe werden, tinnen nady ihrer HAusjteuerung
mit KranlfensUnteritiifung it Bujtimmung bdes Werbanbs»
vorftandes und besBerbanbsaus{dufjes eineJnvalidensUnters
[tiigung erbaiten, Deren Hibe provyjorildy bis zum nddyjien
Berbandstage ber Verbandsvorjtond beftinmt, aud) wenn fie
bie [agungsgemifien Wartegeiten hieran nod) nidgt uriids
gelegt baben follten. Fiibrt der Unfall aum Tode, fo ltann
bie Witwe eine Witwen-linterjtiigung erhalten.

Ditwen-Uniecfitung,
.. ¢ 80 |

1, 3in Tobesfoll eines zur JnovaltbensUnterftiigung be-
rechtigten MMitpliedes Lann bie binterbleibende Witwe auPer

Dem’ Sterbegeld eine einmalige Witmenslinterftitgung er-
. ber-

len, De b bcﬁ.tm Beltr
E;l;:‘m tintu[ "ﬂ?u#tt mith. Dle tlmﬁ:‘r?:ﬂm be.
trédgt: |

a) nad) 780 WBeitrdgen 200,— ML.
b) , 1170 " 360,~—~ ,,
¢c) ., 1560 . 400,—
d) ., 1950 ’ 500,—

. 2 Hat das verjtorbene Mitglied mindeftens vier Jahre
Snralipenunterifiigung bezogen, wird TWitwenunterjtiibung
nidyt gewdbrt. T

3. Weiblidhe Mitglieder erhalten teine Wit
wen=1lnterjtitiung

§ 31.

1. Als Witwe it in erfter Linie die hinterlafiene Che-
frau angufeben. Jft bas Mitglied gefellih verhindert, feine
Lebensgefdhrtin gu ehelidien, fo it es bevedtigt, [dhrijttich
hem mnﬁtanb bavon Meldung gu madhen und tann bie der-
art bejeidynete LQebensgefibriin nady gwet Jahren vom Beits
puntt ber Willensertlarung an geredynet, afs UnlerfiiiBungs-
empiangerin an Stelle der Chefrau anerfannt werben.

2. Per ?Inh:lrud) anf Witwen-Unterftiibung erlifdt,
wenn die eheliche Gemeinfdhoft vorber aufgegeben war.

8 32,

Jeber Antrag auj Witwen - Unterftiihung it [ofort
dem Berbandsoorjtand zu fiberfenden, babei hﬂg MRitglieds:
budy bes Berftorbenen mitzufenden und die Perjonalien bder
Witwe (Rufname, Beburtstag und sjahr) mitzuteilen. Die
Vitwen-Unterftigung darf erft auf An-
weifung bes Werbandsvorfiandes ausge.
gahit merden,

Stechegeld [ie Mitglleder.
§ 33.

1. Gterbeqeld fann an bie Familienangehdrigen bes
perftorbenen Miiigliebes (audy Ffiir verftorbene SJnvaliden),
ble fidy als beflen Grben ausweifen, b3m, an diefenigen,
melche bie Beltattina belnraen ober beforat hahen, gepen
[(:Ei;tgeftmmg ber Cterbeurfunde ausbezablt merden. Cs
ctrigt:

a) nady 52 Beifrigen 50.— M.
h) " 104 M 75:_' e
<) . 260 ” 100,— ..
d) ‘" 529 Iy 1mr— "
t) » 1(.”0 r m:_ 4
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Das ausgezoblte Sterbegeld muk bei
Der Ausgahlung auf dem hierau beftimmten
sormular und im Mitgiiedsbud cingetras
gen wmerben.

2. Den aus der Lekrlings-2Abteilung iibergeiretenen
‘Mitaliedern wird bas ermorbene Medit quf das Sterbegeld
nach ber Hohe ber Lehrlings-Sakungen erbalten, aud) wenn
nad) ber ilmrednung ber Lebrlingsbeitrdge 52 Wodpen im

Berband nody nidt erreicdht find. (Stehe § & der Snlungen
per Lehrlings-AUbteilung.) 8

3. Wenn fid beim Tobe efnes Mitgliedbes am DOrte
feine Sjinterbliebenen besjelben befinben, o fibernimmt ber
Mitgliedidaflevorjiond bie Beftatiung dis gur Hioke des im
Abjak 1 genannten Betrages,

4. Fir nidt am Sif einer Mitaltedihaft Verjiorbene
ilt ber Anfprudy auf Sterbegeld an der Stelle au erheben,

Die aur Auszablung der Kranten-Unterjtiifung verpflidhtet
mar, Fliv auf ber Reife verftorbene Mitglieder 1t der Un.
[prud) beim Berbandsvorftand geltend zu maden,

5. Mitglievern, fiir die der Beaug ber Nnter{tiigungen
aufgehort hat, verbleibt ber Anfpruch auf Sterbegeld, wemn
fie wabrend ibrer weiteren Krantheit ober rbeitslofin-
feit bie beitragsfreien Marfen teben laffen. (Stehe § 9,
Abl. 2b unbd E 26, Hbj. 1 A.-B.)

8. &itirht eln Mitglied vbne Angebhirige im Uuaslanbde,
bas {ih burd) Fortaahlen bes Beltrages ben njprud
wabrie, {0 tann an die, melde bie Beftattung be[orgt aben,
egen Einjenbung ber Sterbeurfunte dos Sterbegeld bis auy
Fahuugsmmﬁﬁen Hihe geaablt toerben.

7. Ueber jeden Tobesfall 1t {ofort dem WVerbanbds»
vorftand Beridht 3u erftatten und bdabel bie Tobesurfadye
und Krantheitsbauer anzugeben; ebenfo ift bas Miiglieds.
budy unb dle Sferbeurfunbe mit eingufenden,

8, Jur !Iuﬂud%ung von CErben oder Hinterbliebenen
- verfforbener Mitglieder it der BVorftand nidt verpflidet.

Sterbegeld fg:! Miiglicbeciramen.
34

1. Witglieder, bie minbeftens 280 Woderibetichge fir
ltmrtn-urllltgﬂtﬂguna wnb Sierbegeld gegalit haben, tinnen
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beim Ubleben threr Frau nad) Cinlieferung der Sterbe:
urfunde ein Sterbegeld von 60,— ML erhalten

Diefes Sterbegeld muf§ bei der Auszah.
fung auj dem hierau bejftimmten Formulage
und im WMitgliedsdbud etngetragen merden.

2. Audy die im Auslande {id aufhaltenden Mits
glieder baben Anfprud) ouf diefes Sterbegeld, wenn fie bden
Belirag weitergezablt haben. Desgleidien verbleibt dexn
Jnovalidben der Anfprud) auf dbas Sterbegeld fiir Frauen.

Berluft der Unterfitigungen,

§ 35.

1. Jft ein Mitglied mit [einen Beifrdgen mebhr ais vier
Wodjen im Riidjtande, o Gat es Leinen Unfprudy auf Unters

ftiigung. ﬂnfprﬁge auj Leiffungen verfallen nady fehs Mo-
naten (eit ihrer Cnijtebung. -

it 2.i Detluft dec Relfe- und Umyngs-Unferfiifung
ritt ein:

a) l!li;li'.lg‘ ein ti!!ituﬁ;l:msul{un t, obn [

net fsoecp t dbem auftdn.

bigen ARitgliedfdafisoorfland nad) den Arbeitsbedins

gungen ju erfundigen, oder bel Annohme der Siellung

diejen Bedingungen nidt Rednung trdgt. (Siehe

§ 44 A-B.) Jur Kontrolle ift dem Unterftitfungsauss

E: [er bi; l }utunftsgnm aufﬁagbdnhiaent t':bt Nﬁtﬁi?-

ellungsbriefe vorzulegen. r Form r gilt els

Iiilbgi bie Bemll?uncstam L {arbeits.
nadyieifes und die Austunfisfarie;

b) wenn ein WMitgliedb auf Melfen gebt, obne feine alte

Stellung oufgegeben 3u baben und fich bed dem Mit.

annimmt, obne (id) wor

orbnungsgemd ub:mlhet
![htf :(;n:m)'rft: b, '?thﬂ' Geungen Enh 14, 11
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b) wenn fid) ein arbeitslojes Mitglied wdhrend der A
beitslofigfeit nicht in der vom Mitgliedfhaftsvorftand
porgejdyriebenen LWeife nieldet;

¢) wenn_fid) ein arbeitslofes Mitglied obne geniigende
Begriindbung weigert, eine ibm angebotene Gtellung
anaunefmen; | '

d) wenn bas arbeitsfofe Mitglied eine audy nur tages
weife Vefdydftigung verheimlicht. 8

4. Declujt der Kranfen-UnfecffiiGung tritt ein:

wenn ein erfranties Mitglied {ich den Beftimmungen
der  Kranten-Rontrollordbnung nidht fiigt. (Siehe
Anbang IT gu den Safungen.)

5. Dectuff dec Invaliden-Unterfiiifung:

a) Den Unterftiifung beglehenden JInvaliden tann, mwenn
fie Handlungen begehen, bie den us{hiuf eines
Mitgliebes aus dbem Verbanbde ur Folge Haben wiirs
ben, bie weitere Unterftiibung entjogen werbden:

b) Berluft der Jnovaliden-Unterftiifung tritt ferner nady
§ 27, Ablag 2 A.-B. ein.

6. Deeluft des Sterbegeldes tritt ein:

wenn ein TRifglied, n%w fih ordrnungsgemdify ab-
gttrﬁclbfett_ 1: baben, ben Ort verlaffenn hat und auf ber
etfe ftirbt.

7. Bom Betanntwerden ber in diefem Parographen
angefiihrien Fdlle bis pur Enifdeidiung ift jebe Luszgablung
bian Unterfiiijung vorldufig einguftellen.

Berhandsiag
(Rebe § 11 der Sajungen).

§ 38, _
1. Bei der Mahl der Delegierten Berbands ift
bu;a&' au tnr bak alle huwi:ﬂuim %
au : De
s bon cbenitag vercee e
ber v Berbamdevoriont ewlzuflllenden &

mindefiens

Y - - .
" L e ——— e ————

‘bie Mu
DR
Mitgliederverfa
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purdy einenn Deleaierten perirveten fein. Wenn eine Berufs-
\parte auf dem Werbanodstage midit vertveien ift, fann ber
Rerbandsvorftand einen Werireter berufen. Die Cinteiling
bper TWahltreije wird unter Beriidfichtigung der Moueintcei-
fumg bem Werbandsvorftand tiderlaffen.  Jeder Delegicrie
hat eine Stimme.

2. Bu Delegierien miahlbar (ind nur bie nady § 5, 6.1
ber Ausiihrungsbeltfimmungen Beitrag gablende WMitglieder,
bie mindeifens 5 Jahre ununterbrodien unferin Werbande
eber einer mit uns in Gegenfettigleit ftehenden auslandifdhen
Berufsorganijotion ober einer dem HDBB angeldiafienen
Frefen Gemertidhaft angefibren, baw. angehorten. Lon diefen
5 Jabren miiflen minbeifens 3 Jahre auf unfern Berbanbd
enfiallen. Die Delegierten brauden nidhl in ihrem FWobhl:
freis au toohnen,

3. Die Delegierten und die auf ben Werbandstan nad
§ 11, 0. @ ber Sahungen anwelenden Funitiondre er-
halten die vom [erbantstaq Sellgefehten Tagqeqeldber, den
Lohnausfall und dbas Fahrgeld dritter Wagentlaffe.

4, Beihwerbefiibrende Mitqliedfdafien ober Mitqlieder
haben das Redt, ihre Befhwerde auf eigne Kojten auf dem
Rerbandstag zu veriveten ober verivelten ju [affen.

Berbandsvorfand

(fiehe § 12 der ©apungen).
§ a7.
1. Bon berjenigen Mitnliedldhatt in der ber Berbands-

vorftand feinen ©ifg hot, find 10 Belftger su wilihlen. Es i

darauf au odden bdak moglichit feder im Werbande vor.
fommende Beruf im BVerbanbsvoritand vertreten ift. Selne
Hmisbauer wdbrt bis gum nliditen BVerbandstag.

2. "Borflenbdsmiiglieder ber MUalieMdhaft birfen nidl

augleich Milglieber des Berbendsvorjtandes feln.

3. Der Berbandsoorftand It in Semeinjhaft mit bem
Beiroi beredhtigt, Wegenfeltigteitsverirdge abzufdhliefen.

4. Vel Ginflellung von Berbandsangeftellien erfoigt
sidiveibung durd) bem Berbandsvorfiand. Die Mahi
Orisangefleliten eﬂdﬁ‘uﬂmﬂq burdy bie jufidnbdipge
mmiung, Wahl von Gauangeftefien

durdy ben Sautag durd geheime Bahlen
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Berbandbsausiduf;
(ltehe § 13 der Safungen).

§ 38,

1. Die WMitgliedjhaft des vom Berbanbdstag Deftimmten
Dries bat in einer allgemeinen Mitgliederverfammiung den
aus fieben HMitgliedern befiehenden Lerbanbdsaus{duf au
wablen, Die Vorftandsmitglieder diefer Mitgliedjchaft biirs
fen nidyt Mitglieber bes Verbanbsousfduifes fein.

. 2. Der BerbandscusiGup hHot einen Borfigenden und
einen Edriftfiihrer aus feiner Mitte su wahlen. Veint Huss
[dheiben ober bauernber Berhinberung eines Pitgliebes Hat
bie Mitgliedfdajt eine Crlabmahl vorzunchmen.

Mitgliedjhafien
(flebe §_ 18 Der Eahungen].
§ 50,

1. Das Mitglied Hat betjenigen Mitglied[dhaft anzuge-
boven, in Deren Verwaltungsbereid es befdhiftigt .

2, Dberlithographen, Oberbruder, Kaltore ner abnlidye |

Bertrauensjtellung einnebmende Mitglieher tnnen ihre Bels
trdge an ble Berbandstafle zablen.

8. Jn groferen Drien g&b Berujsqruppen 3uldflia,
bie aber in ihren Handlungen %eithﬁIYm Des Mitqlieds
{daftsvorflombdes und ber allgemeinen Mitgllederverfamm.
lung wrderfteben,

4. Bel der Gefd}&l[u- und Kaflenfiibrung find bie BVers
?alnbsfun!‘tlunﬁu verpilidtet, bie Anmwetjungen genau gu be-
olgen,

Bebien und AbKimmungen.
§ 4.

1 W e Weheheit (pebelmer WBabl) merbe
mm Ilt;t‘mﬁ fn lugﬁw p-n
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a) die Delegierien gum Berbandstag,

L) die Mifglieber des Verbands: und WMitaliedfchnfts:
porfiandes, die Berbandstaffen- und dRitglicdidaits:
taften-Reviforen und afle jonftigen Funttiondre.

2. Mitglieder mit mehr als 6 Woden Beitragsreften
find weder wabhiberedhtiat, nody wihibar,

3. Ju Funttiondiren bes Berbandes wihlbar und wahls
bereditigt find nur bdie nady § 5, AL 1 U-B. Beiirag
sablenden Mitglieber.

4. Jn allen Fdllen mup bet Wablen, wenn fih Stims
nengleidhbeit herausftellt, eine Meuwah! vorgenommen wer.
ben. MBei abermaliger Gtimmengleidhheit entcheibet bdas
Los. — Climmengleidbeit bei 3u faffenden Bejbliiffen gilt
afs Ablehnung,

9. Protefte gegen eine MWabhl find tnnerhald awet
Woden, vom Wabltage an geredinet, beim Berbanbsvore
ftand eingureidyen.

Urabftimmung
(ftebe § 15 der Safjungen)
§ 41,

1. Cin Mnirag auf Urabftimmung, der mebrere, in fich
ver{djiedene Puntie enthdlt, tann nidht mit dem Gefamt.
inbalte als ein YUntrag zur Adflimmung gebradyt werben.
Der Berbanbsvorjtand bat fiir jeden bejonderen Feil ges
trennte AUbftimmung au veraniaffen.

2. Die Urabjtimmung Bat In 3u diefem 3wede einbe-
rufenen Mitgliederverfommiungen durdy Stimmyette! ju er.
folgen. JIn Befriebsverfammiungen und in den Beirieben
birfen Urabftimmungen nidht vorgenomen werden.
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—~ 46 — { E}nﬁ;‘éiﬁéﬁdjgerﬂ[%}:ﬂtf;:;udjgneEng liereinhus't %Jnurhen, jo hat
) u es ZDerirages i i '
ﬂaﬁe'm und mdmungswereu :I Arbeitsnachweife 1 gerin[gen. Db?fe bi:*-:e ‘Efi‘g;lf?tlfgﬂgﬁb;g!‘g;
(fiehe § 19 per Salungen). | der ﬂrbe:tgﬁnnd}meije var] eine Stellung  nidt angetreten
S 10 J werden. Die E[rbeztﬁnermuiﬂuug it unentyeltlidh, - Die .

| ] chung ber Arbeitsnadymeije atebt bie Antoendung des i3
1. Bur Beflreitung ber den Gauvorftinben entjtehens J ADJ. 2 ber Bagungen umy § 85 A-B. nad fich, g 3 6
dent Untoffen (fiehe § 19, 2bj, 2 ber Safungen) find pro

* 2 i . 2, Die arbeitslofen Mit lieder, awh we e mi

Quartal 1 Progent ber in den Mitgliedihaften des Baues ge- | Unterftithungen ausgeftenert figﬁh, find ue?pfﬁc{ﬂ?f, fi'lagr”}:i

madhien Cﬁmnagmen der Haupttaflen-Bollbeitrige 3 2,15 M. . vent Witgliedjdajten eingefiibrien Kontrolle tolge gu leiften.

ourd) den Berbandstalfierer au tibermitieln, -; Bet Nidtbeadhtung fann gemal § 6, AL[. 2 der > usfhluf
2. Jur Befireitung ber den Mitaliedfdhaften entftehen: | erjoigen,

den Iotalen unb [onffigen Ausgaben, allo Porios, Rermal- i

|

tungsuntofien, &i ungsgelder, Lohnausfailbedung, prilidhe '
Agitation, Kartell eitrdge, JInformationss uny Bilbungs-

awede und aus o rtfiden Berhiltniflen bervorgehendes Son- NusTunftsivefen.
ftiges, ebenfo wie der Entidyabigung an bie efdydftsfiibren- itsoefe
den BVerwaltungsmitglieder verbleiben bent Witglied{dafis- § 4.

Entlhddigung (Hrmorare ift bavon ber britte Teil AU be- !?Irbeitﬁuerpf!itﬁtun beim ujtandigen Hustunjtserteiler
rethnen, in WMitgliedir agten mit Berbanbsangeftellten der inittels der nnrgehtgudten E[n[gngeturtg ustunft ei!tauboren,
fedhjte Teil. Nebcridhiijffe tn bem einen mierte[?u[}re Dicnen die von GrHidhen Austunftserteiler ei ujordern ijt. Beim
etmainen Jufdiiffen tm anderen Bierteljubr. Es ift beshalh Eteﬂungﬁme%e[ am Dcle fann bie Anjrage mindlidy er.
tiber Ginnahmen, Nusqaben und Beftand des Srilidhen An- folgen, Die Hustunftserieiley find perpflidyiet, bie gemiinfdy-
tenn Austinfte [dynellftens und gewiffenbajt su crieifen. Die
erleilte Hustunit it eine perfinlide ﬂﬁitte_i[unn, Lie meder im

vermaltungen 25 'Bf, von jetem Bolibeitvag & 2,40 M. Ay j 1. Jebes Mitglied Ut verpfliditet, vor Ab|hlufy einer
.'.?l':

teils vom_RKaffierer Budh u fithren und vom Borjifenden
unb ben Revijoren zu jeber Lduarialsabredinung Fontrolie

baritber abzubalien. ﬂrfFimx[ no% in Hb[[d)rift an Dritle weitergegeren merden
3. Die Mitgliedfhaft am iy des Berbanbdes Bat in darf, Bed it?ibtfu &unﬁ bieler Sajungsbeftiminung tann
einer allgemelnen Mitgliederverfammiung dret Berban b o gemaf § 9 Ab). 20 ¥.- Husidlug erfolgen, |

Laf{enreniforen und einen Criabmann 3u wihlen
(ﬁe[?e § 19, EIBI. 3 der SuBungen). Dielen oblieat bie es
ilfenbalte Revifion der Berbandstalle und Priijung aller
huau-gegﬁrlgm Bader und Belege, itglieber des drilichen
Borftanbes, [owie Srifide Raffenreoiforen find zu Berbanbs-
taflenveniforen nidt widblbar. Die Berbandstaflenreniforen
erhalten eine vom Berbanbsvorjtand 3u beftimmende Cnt:
mhims“i ber Mitgliedibaft gewdhlten rt(| d

4, Die von ber alte ge th g1 ¢n
Ral{enrevi{oren baben bie ibmen burdy die Ynwel
fungen auferlegten Berpflldiungen au erfiillen.

NHehbeltsnadwels,
;&

1. Die Mitglieder find verpilichiet, bie Arbeltsnodumelle
bet Stcﬂunglme?i][rr mﬁgehnulgtf, Sind burd Farifoertrag

2. Die Austunjtstarte ijt nacy nnahme einey Stelfung
vem Mitglieb[daftsvorftand dey Ritglied[dhaft cuszubins
digen, in berem Bereiche das AMiiglied in Arbeit tend. Sollte
feine neue Hrﬁﬂtﬁnupflitbtunn juftande tommen, finh olfe
fchriftlidy erteilten Hustiinfte dbem Borftand ber itgliedlchaft
au fibergeben, in der fid) bas Mitglled befinbdet,

Herbergswejen.

§ 45.
Biliht ber Borftinde ift es, in ben HRitgliedfDhajien fiir

ein gutes Serbergss und Verte slofal 3u {orgen. Diefes ift
oom Bcrﬁaubsurngrftnnh im !g:eﬂenmgyi!:brﬂs ﬁtl'ulll!lt a[:
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Berujsjlatiffilen.

§ 486,

Jweds genauer Beurleilung der tednifden BVerujss
entiwidiung unt der Lebenshaltung der WMitalieder find vom
Berbandsvorftand nod Bedborf Statijtiten fiir alle Sparten
aufaunehmen, beren Crgebnis in geeigneter MWeife betannt
3u geben ift.

Berbandsorgan.

§ 47. |

Das Berbandsorgan, ,Graphifde Prefle”, in dem alle
Betannimadungen erfolgen, fomie die [adhtednifdhe Reits
{drift Braphi{he Tednit* wirdb bden Rifgliedern unents
gelilich geliefert.

Streitigleifen und Bejdwerdejfibrung.
§ 48

1. Alle Streitigleiten zwifdien den Mitgliedern und dem
%Irﬁnbe terben nur von feinen Vermaltungsorganen ent-

eben.

2. Bet alfen Entfdyeibungen der MHgliedfhaftsvorfiiinde
fonnn Befhwerde an bie IE:& [tederverfommiung gefithrt
werben, Meitere Et{thmrhetnﬂamn {ind bann dDer Bers
banbsvorfiand, ber Verbandsausfdyul 1md in [(efliter Qinie
ber Berbandstag,

3. Die Be|dymerden find innerbalb von 2 Monaten ans
bangig au madjen. . |

-—“""*_—
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Anhang 1.

Boridrift bei Streils.

§ 1.

1. Gamilide Streits miiffen die Juftimmung des Vet
bandsvorftanbes haben. Diefem fteht bas Redyt ber Qeitung
bei allen Streits 3u; feinen Unordnungen ift unbedingt
Solge au leiften,

2. Bevor ein Gdyriit unternommen wird, ift bem Ber.
bandsvorftand, redtzeilig Mitteilung 3 madien. Es tHnnen
nur dann, wenn die Juftimmung erfolgt ift, sorderungen
geftellt werben. Ohne Juftimmumg bes Berbanbdsvorftandes
ﬂgt'ﬁgebcnbc Mitgliedjdyaften verlieren jedes Recht auf lUnters
itiifsumg.

, 3. Der BVerbandsvorftand ift nidk verpflichtet, Mrbeits-

einftellungen guzuftimmen; er hat vielmebr auf Beits, @e-
[hiafts: und Jonjtige Perbaltniffe Miidficht zu nehmen und
I,'agn ben Hustrag ber Differengen auf eine gelegenere Jeit
vertagen.

4. Die Juitimmung 3u einzuleitenden Lobhnbewegungen
it pom Berbandsoorftand {ofort zu treffen und der JRitglieds
[haft mitzuteilen.

§ 2
Bei AUbmebrjtreits It dem Berbanbdsvorftanbe fofort
unb bei Angriffsitreits mindeftens 2 Woden vor Stel.
fung der Forderungen Bericht zu erftatten. Hierbe find
genaue Angaben au madyen {iber:

bie beabfiditigten Fordberungen im ganjen Umfang;
bie Jeit, wann fte geftellt werben {ollen;

.. Die feitherige Arbeitsyelt, aus{dlieflich Paufen:

. bie bisherigen Mrbeitslobne;

Umfang und Jufdlag fir Uebecjtunden;

Bezablung ber Feiertage;

Die Jabl und den Beruf der Witglieder im @ejdyait;
bie Jabl der vorbandenen Rollegen und Lebriinge:

IR T O
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0, bie Babi und die Berufe der in diejent Be|dhidften iiber.
baupt Beldydftigten;

10. %ie .'gﬁf)e eines am Ovie filr ¢inen Streil vorhandenen

onos. |

§ 3.

Bilicht der Vorftinde oder der gewdhifen Kommijfionen
ift es, v ot Protlamierung eines Sireils, aud) mwenn diefem
vom Berbandsvorftand gugeftimnit wurde, alles au vers
judgenr, um einen Qlitlidhen ¥Musqleidy herbeizufihren. Erjt
wenn alle Berfudye rejultatios verlaufen jind, darf der Streil
proflamiert werden. Uudy wahrend des Gtreils ift febe Bex
{egenbeit zu Werbandlungen wabrjunehmen, um biejen |jo»
bald als moglich zu Deenthen.

§4

Stseils fonnen nur in Berjammiungen von JRitgliedern
ber betetligten Berriebe befjdiloffen werden. €s lann erft,
wenn et Driftel ber Unwelenden in geheimer Abtimmung
fiir einen jolden geftimmi Babent unbd der Werbandsvorfland
bierau die Juitinmung gegeben bat, in die Bewegung ein-
gefreten merben. Die Mitalieber unterjtehen ben Be|dhliffen
ber WMitgliebfdyaft thres Arbeitsories.

§ 5.

Hat ein Sireil bie Juftimmung nad § 4 erhalten, dbann
ift in einer Verfammiung eine befonbdere Streiltommiffion
au wdblen, bie die Kontrofle zu cegeln, die Werbandblungen
mit ben Unternehmern zu fiithren und aflle [onftigen den
Streil betreffenden Tihtigleiten yu verriditen hat.

| R 6. |
Der Berbandsvorfland bat bas Redt, nadh vorberiger
Jnformatton ber Sireiffeifung einen Bertreter zur Unters
fudsung ber Werhilinilje ober u Verbanblungen mit den
Unternehmern, fomte zur Negelung fonftiger WUngelegenhelten
nady dem Sireitorie au enden. Dem Beauftragten ift
jede qewiinfdyle Awstunft su geben.

8§ 7.
Strettformulare liefert der Berbanbsvors

1. Slimilide per
Budyin
mE

tand. Die Gtreitleitu b gewif

ilicint.

Lt e e -
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2. Am Anfang ieder Wodje find von ber Streitleitung die
Auszahtungslijten und ein ausfiibrlider MWochenberidht dem
Bervandsvorjtande einufenden. Nur nady Empiang des
Wodjenberichtes werden vom Berbandsvorjtand Unter-
ftiitgungsgelder gefandt.

3. Gammlungen bei Gireits biirfen von bden Mitglieds
\djaftsooritinben, von ben Berufsyruppen und von bden

Otreitieitungen nur mit Juftimmung des BVerbandsvoritan:
0es erfolgen.

§ 8.

Wird den Anorduungen des Berbanbdsvorfiandes it
jyolige geleijtet ober tommen grobe Verftofe gegen die Inter:
g{icn bes Werbandes vor, jo hat ber Berbandsvorfiand bdas

edhf, die betreffende Gtreifleitung burd)y andere Perfonen
gu erfeen ober jede linterjtiigung azu vertoeigern.

§9.

1. Anjpruch auf die fejtgefeste Unterjtiiung hadven im
uﬂ?qmemen nur Ritglieder; in befonderen Fillen tonnen mit
Jujtimmung bes Berbandsvorftandes auch Nichtmitglieder
unterjtiigt werden.

2. Jit bei Sireits oder Ausjperrungen von groferem
Umfange die rbeitsmoglichleit ftart eingejhréntt, jo erhalien
die Arbeitsiofen ber betr, Sparte in den Streils oder Auss
fperrorten biefelbe linterjtiigung wie die Streitenden. Diefe
Unterjtiigung wird nidt gegablt, menn den Nrbeitsiofen ein
Cintommen nadygemielen wird, das mit ber Sireitunters

fiigung auf gleicyer Hobe {tebt.

§ 10.

Den [edigen und nidit an den Ori gebundenen Sireitens

Den wird es jur Pflidyt gemadyt. den Ort zu verlajfen, wemn

ber ©Gtveit langer als viergebn Tage dauert. MWabrend der

Otreitzeit baben 3Jureijende teinen Unfprud) auf linters

Lt;uaung. Diefen ijt die fofortige Weiterveife dringend zur
fliht 3u madyen.

§ 11.
_ Nitglieber, dle in den erften Wodjen den Gireitort ver
laflen, tonnen obne l;urﬁdgcle_m Wartezeit jofort jum Beat:.a
ber. feftgefegten Reije-Unteritiigung gelangen.
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§ 12.

Jit bei einem Gtreit feine Wusfidht auf Criolg vors
banden, fo bat der BVerbandsvorftand das Redyt, den Streit
als beendet 3u ertldren.

§ 13.

1. Der Berbandsvorftand ift beredhtigt, bei Urbeitsein-
[telfungen die Mitglieder durdy den Mitgliedfdhafisvorftand
nad) anberen Orten hingumeifen. Ausnahmen find jedody bei
gentigender Begriindung uldifig. Abreifende Linnen Reifes
Unterjtiiung erhalten.

2. TWeigern fid) dle MWitglieder, den gemeinfamen An.
orbnungen bes Berbanbsvorftandes und der Streitleitung

golge au leiften, fo gehen fie ibres UnterftiiBungsanfprudes
auf bie Dauer des Streils oder der Ruspervung verluftiqg.

§ 14,

Rad) Beendigung eines Streits oder einer Ausfperrung
ift oon ber Streitfettung der Shlupberidht fiber qlle Gins
nahmen und Husgaben an bden Berbandsvorftand eingus

fenden.
§ 15.

Sperren werben Abwehritreils gleicheradytet; bei Jus
widerhanbeln tritt Ausfhluf ein. |

Anhang IL
ﬁmnlm:.ﬁnntwllnrbnuug.

§ 1.

Das ‘unteriﬁiaupg heaieben_be Witglied hat dem Kranten-
bejudjer jebe auf die SKrantheit begigliche Austunft zu er-
teilen. Der Jutritt zum Aufenthaltsorte des Franten muf
vem Rranfenbejuder, wenn nicht durdy dvziliche Berordmng
Bejude iiberbaupt verboten find, geftattet werben.

§ 2.
Segen zu ungewdobnlicher Ieit pom Keantenbefudyer
unfernomiene und infolgedefien den Rranten beldftigenbde

Be[udye tannt der Krante Beldimerde beim Ritgliedidhaftavor:
jtand fiibren.

§ 3.

Dbm_ auf bem Rranten|djein vermerfte Crioubnis des
Arztes mit Angabe der Lageszeit barf der RKrants [eine
@nbmm# hidi verlafien. Der Befudy Offentlider Qotale
nmethalb ber jum Musgehen beftinmien Jeit ift nur um
Jwede einer benotigten Startung geftattei.

1. Berluft ber krnnttn-llm:rrﬂgmlir; &trﬁz eines

q[t;}ufbnoﬂhm g5k u igliebs

n) wenn ein Mitgiied n wieber eingetret Urbeits.
fabigleit, Mfﬂmmﬂg bie !lrh:it ﬂm:[ughile Ifmfn
nimmt, bies nidy in der porge nent Frift melbet:

b) wemn ein trant gemelbetes Mitglied de ongeorbms
fraeige exft nad erfoigter Mbrelfe melbet. o

2. Berfuft ber franten-Unterfidgung fm Betrage eines
Lagesunte lages im erfien ﬂmw
nﬂmmmuﬂmrmmu : "

Tagesu

Y '&:'H-mm' wm oo W
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genonunen find Ueberfhrettungen der HAusgebegeit, bis
sddyweisli) vhne Betquiden des Wltgledes durd
unvoerhergejehene Jufille veranlaht wurden;

b) wenn bas trante Witglied an Orten, deren Befud) ibm
nidt ausdriidiid) vom Urgt gejtattet i|t, betrojjen wird,

oder weitn es den drgtiiden Borfdyriften zumiders
handelt.

3. Berluft der SKranfensUnterfiiigung tritt ein:

a) wenn dags trante MWitglied erwerbsmifig tdatig ift;

b) wenn ein trantes Piuglied [id) dDen argtlichen Wots
fprijten widerjet und oden Unordnungen des Hrgtes
ober Des Yorjrandes, fidy gur 2iederhersteliung fjewner
Wejundbeit in eine offentiide Sreilanjalt au begeben,
Nt Holge leiftet;

¢} wenn e Keantenelinterftiigung beziehendes Mitglied

Ohme Die vorge|djriebene dratlige Erlaubnis bpon
{etnem 28obnott abreift;

d) wenn bas irante itrgiied bie pom Borjtand ange.
orduete drgtlie linterjucyung [eines Jujtandes mdt
gUlapl oder wenn ber YUrst Oie Urbeutsrihigteit fejts
1teldt;

&) wenn ein URiglied, obne jidh ordnungsgemiif abges

meldet gu baben, den Ort verlilt und aufber Herfe
ectrantt.

4, Bom Befanntwerden ber in bie[emr *Paragrapben
angejubrten Fille bis gur Entjdeidung ijt jeDe weitere Yiuse
gablung pen Unterftugungen vorlaupg eingufteden. Wird
gegest Oke Cntjmeidung des Boirtandes Lein Einjpruch ex-
buven, jo ijt ber Girajbetrag entweber jofort wan ber lnter.
JtugUIg abjuziehen vder muerhalt pier ¥Soden u :
Eriolgt nady blaut diejer Frijt roeder | MUntvog
Aisgliedes rint.

uu[__ ctundung, {o tritt ber Uuejapluf hg.bmm oo

§ 6.

Jebes Mitglied des Berbaudes hat im Jnfereffe der Rafje
bie Merpilimtung, von usmberedytigiem Bezug der Kranten.
Hnierjitlgung oder ' Rbeln gegens drptildye ober
Sagungs-Betimmungen unveraugly dem Verjtand URite
fetiung au madpen. -- |

-
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Snhalis-Verzeidhnis.

(Die betqeidriebenen Sablen bezeidinen die Tummern der PBaragraphen.
U B. = Yuslibrungs-BeKimmungen, .8, — Siranken.foniroflordnung.
&ir, — Varj&rift Sel Siretis,)

%bgang vom Beruf 4 (b
fog 1 u, 2).

Homeldung 3 (6T, 9),

Wbreile-Metdung 3 (6] 9).

Ubreife in dos Nusland 4
(%b]. 3), ¥M..%. §§ 19 (Ao,
fag 1), 28.

Hbreife Crfronlter W..W.
5§ 18 (™bf. 2), 19 (b
fak 1}, 21 (M8, 1), 8.2, 4
(2. 1b u. 8e).

!Ibrzc;[t von Jmpofiden H..B.

- !Ibleh;mg oon Berbanbsnors

ftandss wnb Berbonds.

ausfdufmiigliedern  wnbd

pon Ungeftellten des Ber.

bonbes 12 (Mbf. 2a), 13
u&f{?b“ 2 11 (W6Y. 5

mmungen .
5"’ n' lﬁr m, '-'B-
8% 40, 41.

Merrilidhe Unterfudiungen
33
n* 4 o] 3d).

Aeratliches Jewants (Roften

- deafelben) W9

Unbang II —= Srantens
Sontrellordnune,  Geiten
23 —54.

Anmelding 3 (AH. 3 u. 9,
4 (b}, 2 u. 3),

Mnvediiung  der  1lnters
flithungen auf bie difents
lihen:  Reifungen § 9,
Abl. 4.

Unlpruch auf das Verbanbs.
permogen 7.

Uniraaltellung 5 (A6l 2), 8
(AG]. 2 u. 4), 8 (A6l N,
H ﬂ“ﬁ £ 1. 5}. ﬂ-ﬁ
§% 13 (U5, 1), 32, 41.

Anzeige des Nustritts 6 (Ab.
hh 1).! Hl'ﬁ: B-

rbeltsgerichi N..B. 10 Mo,
fak 1)

Arbeltsinfiateit 5 (910}, 3),
2.8 8% 14, 1, 35 (Ab»

m’?raﬂ' rftil
eitslnlenunie tun
NN 14T, ung

Arbeitsnadymeis .. B, §§ 35
(¥6[. 32), 43,

Hufldhung  einer Mitglieds
{dhaft 18 (0], 3).

Uufidfung bdes BVerbandes 20,

Hufnahme von Mitalledern
3(UK. 1 s 5), WM 1.

Nufnabme.Bermelering 3,
(Mbf. 6 u. T) MW § 1.

Husfilbrumas-Reftimmungen

A den Gakungen, Selten
21 bls 48.



. Beitragshibe 5, AW, 5.

Musgebeselt fiir Erirantte, Bettragsletjtung bet  Nus.
R-8.3 K24 (UL 2a). ld;[u&nntrn-,] UK, 9 (AU

Eluﬁnelrlﬁehene fﬂlitﬁl:ehar [ fag 3).
(%b]. 5), 7. Betirags-Riidflinde 6, m{h.:

Hu&geﬁeuerte Mitglieber | g 2, 2B, §§ 9 (Abl.

3), 85 (2M6f. 1
¥ i
20, $33 §?ﬂ[btfi IE:;I - D, ﬁE—’lh"ilElﬁi’ill?fhil,n'lﬁ an die Bers

banbﬁfuﬂe N.-B. 7 (AL
Austunfte-Cinholung I.-B. 1), 20.«'B. 39 {9ps. 2
ﬁ 35 (AUbf. 2a u. 3a), 43, lag 1), 2.-3. 39 (26}. 2).

Beitragsaablung tm voraus

* 5 (AL, 3).
Hustunfiswefen A.B. § 44. Beitragszahlung vomt Hus.
Uusnahmebeftimmungen lonbe 4 (B, 3), A.B.

iiber Beftragshihe !Isﬂ &8 7 (A0l. 1), 83 (ALL. B),
{%;h? {12)[!3[ 2a bis c), 6 34 (MY 2).

Beitrags-Nadzahlungen
‘ A.-B. 6 (2Ab]. 3).

RBeitrans-Riid nh[un en

Husichiuh von MMitgiiedern
6 {bf. 2 bis 5), 7, A.-B.

8% 8, 9, 35 (Ul 5a), 3 (6. 7}, o5, %.
43, 44, KR, 4 (%bj. 4). ?Betnnnhnud'punqen 12 (Hbs
Muferorbentlicher Berbanbs- lﬂh 4), N.B. §§ 45,

tag 11 (AbJ. 5).

E[ualwrr:ﬂnteﬁtﬁgung 9
- (Hbf. 1), A.B, 12,

ﬁcre:f)nunn ber lnterftiifyun
pen 2B, 8] 11, 14 (1 bis
TV). 15, 18 (M6f. 1), 20
Nustritt 6 (AH. 1), A (A5, 1), 23, 30, 33 (%Nb-
(AB]. 1 u, 2). jag 1 u. 2}, 34 (Mbf. 1).

Austritt, gettweifer 4, A.B. B | Vernfsaruppen A-5. 39 (Hb-
(2[&1 1 u 2). Iabgﬂ it

8. 8

Berufse und mtqﬁebm;aftg.

; i. Beit , verfinberung 4.
Bejreiung unm eftrag

SR | gt v, e

u '
Refreiung num Etntritt elb B";‘]Mm 4 (b} 1 u.
?ﬂgab)r 4, UoB A (Abe | g ot mfﬁbm 5 .
Beirat 10, 14, fag 4), AW §E (Mo

fah 1), 48, R.-R: % -

Belud pon ﬁtimrr.ﬂaﬂm
- YSB 8 (Ubf. th).

...'B:ttrages !I-B 68 5, 6, 7.
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Bejtimmungen ber Huss
gablung von Reife., Ur.
beitslofen- und Umzugs:
tI:%_Ittr[tu'ﬂungen .B. 14

Betrviebsrate 18 (Ehi.. 2}.

Biloungsawede %.-B, 42

. (b}, 2).

Delegiertenmall 11 {ﬂhiah
7u §), H.B. §§ 38, 4
{ﬁhiﬂh 1a u. 2}

Einjprudy ucum bie Hul-

nabme A.B. 1 (AbL 2).
Einftellung von  Berbanps-
angeftelilen A.B, 37

(ABL. 4).
Eintritt 3 (Abf. 1 bis 7).

Eintrifts-Berediiigung 3.
Eintriftegeld 3 (AUbfal 5),

1.8, 4.
Eintrutssiitrmrgtrung
(26j. 1),

- Glukitt wéabrend Rmntbtit

und  Acbeitslofigteit
(2Bf. 2).

| Ginaellu ﬂ!li glieder 4 (bl

3 X 7 (U6[. 1 u.
2), 1‘? Hh 1), 21 (A6},
1), 28 (Abf. 2).

Enticbﬁbi an ble Berr
mmg ieber WM

Ehtmﬁbilﬁt

.

Crhobung und Eruiedrigung
ver Unterftitjungafége 9
(Ub). 8), 12 (2Ub]. 21).

Er[aidjen ber Wiitgliedichaft

Er[na fic  ein  verlorenes
Budy AB. 2 (UD]. 2).

Ertrabeiirdge fliv [ofale
Swede 5 (b, 2}

Ertvabeifriige in befonberen
gollen 2B, 6 (AUbfag 1).

@auleitung und Bauvors
fland 10, 17.

(Buuemteliung 17.

@auleiter-Ronfereny 10, 14

@Egenleulgtﬂt 4 (Abjag 3),

B 55 8 (UL 1a), 14,

I (Abj. ), 14, I (A0s
fol 3), 87 (b, 3).

Bejd)aftefiiprung A..B. 39
(AG[. 4).

@tldmﬂstreis bes Berbanbdss
ages 11 (Ab[. 10).
Eclunhrntlhung "B 18

(Abf. 1),
Glllﬁbl'lll’lﬂ oo uﬂhl’i
ftiilgungen 2 (¥bH{. 8), 9.
Gmphifdn Brejle H..B. 47
Grapbijye Tednit U..B. 47.

g‘ulbnlltghtber A.»B, 5.
Honfialien 9 (& ] b)

(!lb{ !t R, il (ﬁh-
af 3b).
Herbergswefen .8, 45.

Jnfnrmatinm wede X..8.
42 (¥o}, 2
-B 24,

2 4 B, 25

Juvaltden lnteritii

g&[ 1), A.s
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Snoaliben nidyt
nidy [timmberedtigt
-8, 35 [E-[?i]‘. 2]:
(%0, 8).

Sreenanjtalten 2B, §7
(ALY, 3).

Larenzzeifen 9 (UL 2),
e 88 14 (1 bic)

§§ 14 (I bis V), -

15, 20, 28, 26, 30, 33, 34,

36 (Ub|. 2).
Rartelibeitrdge A.-B. 42
{Abf. 2).
RKofjensiiprung  unb  Redy-

nungswefen 12 (Ub]. 2d),
éﬂﬁ(ﬂbi. 3), 19, 2B,

Rlugbur;tﬁ Bedit 9 (AL, 3). |

Kontrolle ber Hrbeitsiofen
2B, 43 (AUbf. 9).

RKranten-Kontrollorbnung,
jiebe Yinbang IL

Krantmeldbung U.-B. §§ 15

bis 21.

Keantenjein AB. §§ 15
bis 21.

RrontenclUnterfiiigung 2.8,

88 15 bis 21.
Krantenhiufer 9 (Ubf, 5),

<L 17 » - :
Rm%ttﬁ-ﬁﬁziucb{iﬁ 323! |
§8 1u 2

Sad siites Miiglietus &
b .4;3). M.B. § 0 (Abs

ﬁnnggufe&tbalt .8, £8 18
(uol,. 3), 19 (def. 1),
Btb'rt;n i%ten "B 58 (U

a .
Eob(néubn{ﬂf%lbem:q .8 42
Qotole Wusgaben WM. 42

(UK, 2).
5 (M. lj._

Drdnu
Orgone Yes

wadblbar u. | MaBregelungen 9, A.N.

§§ 13, 14 11 (%bj, 4).

40 &Ruﬁuge[ungs-unttrftﬂnung

gl‘ 2[-'8- §§ IB, 1"!’ ll}
(ADb[. 4).

AMeldungen 3 (Ubf. 3 u. 9),
4 (Ubf. 2 u. 8), A.-B, §§8
(2(b]. 2 u. 3), 9 (AL}, 2 .
3), 14, I (Abj. 4), 16 (Ub-
fag 1 u, 2), 18 (UL}, 1),

19 (2b]. 1), 21 (Hb|. 1),

27 (2Abl. 2), 35 (AL). 2b,
S biunb Ga), FH. 4,
Mitglieder im SAusland 4

Aby. 3), A.-B. §8§ 19 (2Ab»
lgﬁ 1']. %B 104

Mitgliedsbudh) 3 (A, 9),
B, §§ 2, 7 (AU, 2),

8 (2Abi. 2), 14 (1 . 3

u. IV 2Abf. 5), 20 (Ab.
mliﬁliei{d]tift 3, 9.8 § 1
~ bis 4.
Mitglied[chaftsverdnberung 4.

Ditgliebfdhaften 18, .8,
§ 89

itglieblchaftsvorftnde 10,
38 (oL, 13 30 (o 53
0 (;u:v.'lbi i D).

Robimterf x.8B,
88 22 . 1), 24 (Mb»
. lag 3), 27 (B[, 1).

Rome und Gijg bes Barban.
des 1

Heuan II Wngeftell.
tﬂlﬁil t.“hl. A8
§ 37 (Mo,

ﬁﬂ‘ﬂh’bﬁ lgttatitm M8 L2

(], 9).

28 L
' 10,
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Pfantama der lnterftiifung
0 (L] 7).

Pilidht der Mitqlieber W.-T.
8 2 (UBf 4).

Piltditen rnfen AB. 88 7
(AN, 8, 8 (W6} 1) 35
(BT, 7),

Bortnfofton -V, 88 11
(A1, 2), 28 (Bf. 2, 49
(NEBf. 2).

Briifuna dea Ruitanhed Gr-
franfier 9B, § 22 (Ub-
fagg 1)

Priifung *er Verbandstaifen
19 (2bf. 3), A-B. § 42,

Redimma2wefen 19. 9D 42,

Reditsanforud 0 (AR 3).

Redhte au2wfchlicRender
AMitalieber 8 (WHS. 3 .
4, A.-B. & 9 (b, 4).

Hedte ruhen NB, §§ 7
- B, 3), 8 (AL 4), 35

{2(6f. .
Recditsthuk 8 AP, § 10
Reijenbe Mitalieher AN,
14, IT (%], 5).
Heile: linterftitkung 2 -B.

§ 14 I, 1V (U5). 1 u. 2).
Reife in bod Nuslunb 4 (b«

fnk 8). AV, 88 8

(S, 1), 10 (ABf. 1), 28
Revif~ren 15 (A67. 4), 19
(MB 8), WD, §42 (b

fag 8 1. -IE.
ﬂ%ﬁd.‘;u?[ung- er Beitrige
(Ubi. 7), Y-8 § 2¢

Soammlungen Bel &t

S § 7 . 3
ﬁunntnﬂ?tmiggﬂn .

-8, §

Edyriftlethimg 102, 11 (6.

fak 104 u. e}, 12 (NG|, 1).
@ik bes Perbanhes 1.

Sihy dea Werbanhavarftandes
und  Bes  Rerbandsalss
jbuffes 11 (2ADJ. 10e).

Sik ter Shriffleitung 11
(26). 10e).

Sigunagsaelber .-\, 42
{UbBL. 2).

Sonftige Uusqnben A.-B. 42
(2(b). 2).

Sterbeqgeld fiir Mitglieder 9,
ALB. § 33.

Sterbeactd fiir Onoaliden
B, § 248,

Sterbeneld Fir "Mitaltebers
Fraven B, § 34.

CStimmredt 2B, § 40 (AUb.
jay 2 u. 3).

Sirafen 2.-B. § 9 (MbY. 1d),
R:Q L 4

Strafhoft A.B8. § 7 (L[, 3).

Streif-Unterjtithung 9,
A.8. § 12, Str. § 0.

Streitooridhrift: Anhang L

Stretfaulttmmunp, Str. § 4.

Ctreitfateiten v Befdhmerdes
fithrung A..B. § 48,

GCtunbiung bes Beitroges
6 (AL 2).

ogegelber 11 (UG, 9),
#.8. § 36 (UB, 3

of 9 (¥bj. 1), A.B,
30 (Ubf. 1), 33, 34.

¥n aus [ofalen
5, b, 2.
U I‘ltﬂ'-

9, ﬂ.'ﬂ. ﬁ 1"1
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Ausiperv-linterftiibung Berluft ber NusfperrsUnters
9, 2B § 12 jtithung Str. § 13 (Ab.

Jdnoaliden-Unterftiung .. fag 2).

9, A.-B. §§ 23 bis 29. Berlujt der Jnvalidensnters

Sranfen-Unterjtiigung ftiigung A.-B, 27 (U6
9, A.B. 88 15 bis 22, 2), 35 (Abf. 5).

MeRregelungs-Unters Berluft der Kranten-lnters
ftiliumg ﬁ.hﬁ.rﬂ. §13. | [tﬁfbung AB, 35 (b
Reife-NUnteritiigung jag 4), K-R. § 4.

Berluft ber MaRregelungs-
Sterbeqeld fiir Mitglicber | - Hnterftitgung -~ 2.8, 18
9, A.-B. § 33, (ABJ. 1 und 2),
Sterbeqeld fiir Jnoaliben | Berluft bder Reife lnter-
B § 33 | fHikung AU.B. 85 (Sib-
Gterbeqeld Fiir MHqlie- fat 2),

berfrauven 2..B. § 84. -

.8 12, Str. § 9. '
Umauas-Unterftithung 9. ‘ ﬂﬂ[lf_ft ber  Streitslinter-
AB. § 14 TTT u. TV, tiigung, Str. § 13 (Ub.
Witmer:ATInterftiihung 9, fag 2),
A.-B, §§ 29 bis 392, Berlvjt der Umaugs-linter-

Hnterftitungshihe .8, 11. ftilgurg NV, 35 (b
Unterftiigungs-Pfandbung 9, fag 2).

N\ 814 IT u. TV,
Redytsfchut 8, U.-B. § 10.

(UbS. 7). !l:t&gg berﬁﬂgﬁmar&-u&i?
Unt la H-B. § 9 ugung .8, ‘
el fangen B, § 2), 31 (U6}, ).
Urahftimmung 15, 9.9, Berjammiungen A.-B, 48,

§ 41. . - {Ubf. 2)
Berfiberung der BVerbanbs.
Derbandsausihug 10, 18, funttionlire ¥..8. 29,
u.B 38 ﬂlﬂﬂ Hﬂﬂﬂ“ﬂ'l
Verbanbstag 10, 11, ..M. 34, B‘ % ]-’ (!IbL 3).
Berbandsvorftand 10, 12, rpfin t Hnier
.9, sgrf l,l’ii'hunﬁ. (AB{. 0.

ﬁérﬁanhsot&an %..8. {1 !ltrtmmu el R
. M‘" Hﬂnlw: . . '
--H::tﬂ-l.!{.-a.lﬁ. gl.b 1), lgt.i (b

Beriuk  ber  Wrbeitelofen. 3d).

R P10 | Sy o St

u-8. 5§ 22
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BVermaltung des Verbandes
10
Berwaltungsuntofien 20.-8,
42 (AUbj. 2).
Berwaltungsorgane 10.
BVermergerung der Arbzitss
annalme A.:-B. 13 (Mlb-

jai 1).

.i’}nrld]ﬂft bet Streit, (iehe

¥inhang 1.

Mablen 11 (Abf. 7, 8 u. 10),
12 (AYf. 2e 1. 3), 17 (Ub:
ok 1), A.-B. §§ 36, 37,
38, 40. 42 (Ab|. 3 u. 4).

Wablprotefte A.B. 40 (Ab-
fag 5.

Reibithe TRitglieder %i.-B.
85 5 (DI, 1), 14 (U6}, 1),
15 (AbI. 1), 23 (AL} 4),
3¢ {2bf. 3).

TWieberaufnahme der Hrbeit
Erfranlier A .B. 18 (Ab-
jag 1), R-%. § 4.

oo T o e e T T T TR e e e e e - s bl o e .

Wiedeceintritt 3 (AL 5),
#A.<8, § 3.

RGitwen-nterftiigung 9,
2.-B. §§ 29 vis 32,

Bettwetfer Austriit A-B. §8
(2DY. 1 bis 4).

JAentral-Rommiljionen 16.
Jureife-DReldung 3 (AL{. 9).

Jureife vom Ausland 2A.-B.
14, 1 (AB}. 5).

Jujendungen ovon  Unter-
{tiigungen U.-B. § 1i
(2Ab|. 2.

Sufommenrednung der Una
terjtigungen 2.-B. §§ 14,
IV (Bb]. 1), 20 (Ubj. 1)

Jwed des Berbandes 2



