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Sur Beahiung !

Dieje Safungen mit den Ausjilhrungs-Bejlinmmungen,
iowie 2Anbhang 1 ,,Borjeprifl bei Slreths® und Anhang i1
JSivanhen-Stonfrollordnung*  felien die Rechfe wnd
Pilichlen der Witglieder des BVerbandes jeit.

Das beigegebene Gnhallsvergeichnis ocrleidiert das
jdhneifere Uuffinden der eingelnen Beflimmungen, Be Kollegen
ind verpilichiet, diefe Vejtimmungen genan 3u beadlen.

Die gewdlhiten AbRiirzungen Dbefagen: 2.=B. = Aus
jlipriungs = Bejtimmungen, Sir, = BVorfdrifft bei  Sireilis,
&.«f.= Sranken-Sontrollordnung.

Der Nerbandsvorfiand.

L R

Name und Sify oes DBetbanoes,

g 1.

Der Verband  fiihrt den Ramen: |, BVerband
ver Lithographenn, Steindruder und vermwandien
Verife (Deutjher Senefelber-Bund)”. Er er:
[trect fid) iiber gan3 Dent{hland und hat jeinen
&ify in Berlin,

Jwed des Berhanoves.
§ 2.

1. 3wed des BVerbandes ift die Forberung ver
wirtiajtlicdhen, iozialen und gelftigen JIntereljen
feiner Mitglieder unter Husidyaltung jedes portei-
politifdyenr und religiofen Bwanges,

2. Der Jwed joll erreiht werden insbejondere
ourd):

a) cinfeitlidhen Jujammenidyufy aller Beritfs-
angehorigen zum gemeinjamen Hanbdell;

b) Erzielung moglidijt atinftiner Arbeitsbedin-
qungen;

¢) ffrenge Durdyfiihrung der von den gentralen
Berbanbsorgatien agefaiten Bejdyliilje:

d) enge Jufammenarbeit mit den graphildien
Berujsverbdanden, mif dem Jiel Des ‘J}U:
fammenjdyluifes ber Verbande der graphi-
jdhen und papterverarbeifeniden Indufirie;
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e} Ermeiterung des Wtitbejtimmungseredytes m
der Produftion und Erfirebung einer e-
neinmirtichaftlidyen Proouftionsweiie;

i) Cinmirtung auf die Sejehaebung uquniten
Der NUrbeiferichaft, Durdhfithrung Dder v
peiterfchuigbeftimmunagent uno des lozinlen
unth aemerblichen Mitbeitimmungsredytes

o}y gemertidhaftliche, wirtichafiliche unp ted
nifchge  Belehrung bder WMitaliener durcy
Wort, @drift und Bild;

h) Herausgobe ciner Werbandszertunq, ciner
fachtedinifchen Jeitichrift und einer Jugend:
eiting; |

i) Jugendbilbung, Cinwirfung auf dos Lebr:
lingswefen, Unterhaltung von Lehrlings:
nder Jugendabieilungern;

k) Hufnabme von Berujsjtaiijtifen;

1) Pflege ber Rollegialitit und Solidaritdt.

3. Den Aweden des BVerbandes dienen ferner:
a) Unterftiiginig bei ©freil, Wusiperruimg und
Mafregelung:

b) Gemwahrung von

dyuts;
¢) rbeitslofenunterftiung auf der Reife und
am Ort;

d) Umgugsunterftiigung bei Driswedyiel;
¢} Kranfermunterftifung; |

f} Snoalidbenunterjtithung:

g) Witmwenunterititbung;

h) Binferbiiebenemunterfitiung
geln). |

inentaeltlidem  Medyts:

(Beitaftungs-

. R
Nitgliedidalt )
{Fiehe 8§85 1 bis 4 A B

§ 3.

1. Aum Cintritt berechtigt find aile tm BVeruje
tatiqen  Rithographen, Kartographen, IJeider,
Bteint:, Amt:, HWhminium:, Noten: und Lidt-
bruder, Briapavateure, Ehemigraphen, Bhotogra:
phen, Xylegraphen, HRehtjdyeure, MNotenjtedjer,
Kupferjtecher, SKupfervruder, phoifographiidye
Runitdruder und Forngtedier beider Geihledyter;
ferner alle im Tieforud oder an Offjetmalhinen
befchaftigten Gebilfern und in Plandrudereien be:
jcbdftiqte Lichipaujer, fofern fie nidt einer gegnes-
riichen Drganifation angehdren over Hejtrebiungen
beniinftigen, die den Sakungen o Beftrebingen
des Berbanves umwiverTaufen.

2. Crverbsuniidhigleit und Crwerbslohigieit
ichlieRen Die Moglichfeit des BVeilritls aus.

3. Die Anmeldung zum Cintriit in den Ver-
band fat in bem Drie der Befdhiftiguna, im Falle
bes Feblens ehirer Mitgliedidyaft Heim Bauvorjtand
i erfolgen.

4. Die Weitretenden und Wiedeveiniretenden
hoben ein Cintrittsgeld in $Hohe enes
Worhenbeitvages und fiir die Wode des Beifritis
einen oollen Wodhenbeitrag au zahlen. (Giehe § 4
0.:8) ZUusaenomunen hiervon {ind alle oon
ber RQelnlingsabieilung und Die von  emer
attberenn Gewerfidaft aleicher Ridytung Ueber-
{fretenten, fofern jie bis 3um Jeitpuntt des Hteber:
{ritts ibren Pilidyten negen bie bisherige Dryaiti-
lotion nadygefommen find und fid) ortmungsqemakh
abgemeldet haben. |
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5. Die Auinabme geichieht nadh Priijung des
Niitaliedidaftsvoritanbes durd) den Verbandsvor-
ftand und ift als erfolgt anjzujehen nady Jahlung
bes Eintrittsqeldes, eines MWodyenbeitrages uno er-
folater Veftatigung durd) den BVerbandsporitand.

6. Jjt bie Aufnabhnte durd) urmahre Angaben
ermirft mworben fann fie als ungiiltiq erflart
terden, -

7. Die Humabme tann pom Verbandsvoritand
verweigert oder riidqanaig gemadht werden, wenn
hiefes im Jntereffe des Berbanbdes notrwendiq er-
icheint. TWird die Aufnabme riidadingio gemadt,
o erfolgt Ritderftatiung der geleifteten Beitrige.

8. Jedbes Mitglied it verpjlicdhtet, fih Dden
SaBunagen und fnkungsgemdien Beidhlifjen Dder
Orqanifation zu unterwerfen und feinen Stel-
imasmwed)iel ohne vorherige Criundigung bei den
arftindigen Funftiontdren vorzunehmen. (Siehe
§ 6 der Satngen und §§ 9 und 44 A.-B.)

9, Wei WUbreife und vor Ablauf ber erften
MWoche nady ihrver Rureife haben {id) die Mit-
alieber bei bden Mitaliedichafisvoritanden unter
Borlequna ves Mitaliedsbudyes ab- und angumel:
ten, mibriaenfalls fie als Mitalieder geftridien
werden. (Siehe W.-B, § 14, 11, AB. 2, § 35, 2Ab-
fa 2 b und § 44.)

Berufs- und Mifgliedjdaffsverdinderung.

§ 4.

1. Bei Verufsmedgfel freten bdie Mitglieder
unter Unvednung ihrer geleifteten Beitraige au
her Gewertidhaft des neuen Berufes itber. Vor-
iibergehend in einent anberen Verufe bejdjaftigte
Mitalieder tonnen im BVerbande verbleiben, haben

— 7 -

fidy aber bet Zolpstbewegqimgen ben Bejdyliijen des
Hir Hen Beruf aufianbdigen Verbandes 3u fligen.
Sue Beldajtigung M als eine poriibergehende
nieht anaulehen, wenn fie in einemn und demijelben
Beruj die Dauer von orei Monaten tiberjdyrettet.
Rejiebt eine freigewettidiajtlidhe Drganifation fiiv
ben neuen BVeruj nidgt, o find bdie Beitrdage im
cigeneit Berbanbe toetter au aablen, andernfalls
eriijdyt Die Wiitgiied{d)ajt.

2. Die tnjolge Berufswed)iels zu einer anderen
Wewerfidiaft  oleidier Ridytung  iibergetrefenen
Wtitglieder trefen Dei Ritckfehr zum BVeruf und nad
wnwer3iighidier 2nmieldung wieder in ihre alten
HRedyte cin.  Bedingung hierfilr ijf, baf bdie jon:
itigen 2lufnahmebedingungen als evjullt anjufehen
. und unuitterbrodienne getverfidajtliche Mif-
gliedidynif nadygewiefenn wird. Ueber die 2Unted:-
nung oer in anveren Sewerfidiajien geleifteten
Beitrage entideidet der Verbondsvotjtaud,

3. Mitaglieder, die ins uslond reijen, find ver:
pflidytet, jid) bort der Gegenjeitigteitsorganijation
oder, wenn ¢ine joldhe nidht vorhanben ift, einer
Beveinigung anzujdlieken, die die gleichen Prin-
3ipien veriolgt, toic ver beutjdie BVerbano. Befteht
oiefe MMoglidhfett nicht, und dauvert der Aufenthalt
nidyt {anger als 13 TWodyen, {o freten dieje Mit:
glieder nad) ihrer NRildlehr und nad) erfolgter un-
perziiglidyer Znmelbung in ihre alten Redyte ein.
Dauert der Anfenfhalt im Ausland [Gnger als
13 MWodyen, jo hat das Mitqlied feine vollen Bei-
frage an die deufjche Organifation weiter u ent-
richtenr, andernfolls die MWitgliedidaft eriijet.
Durdy die Weiterzahlung bder Beiirdge wird nur
Demirtt, bap einte Unterbredjung der guriidgelegten
Wartezeiten nidf eindritt, Underjtiikungen werden
an im 2usland bejindlidye Witqlieber nidht gepahlt,



Yusnabimeftlle fir  die  Tnvalidenunterftugung
unterliegen der Befdlufinijung ves Rerhannsnor-
ftanbes. (Siche § 28 A.B.)

Beifrag
(fiehe §8 5 bis 7 U.-B.)
§ b,

1. Ter Beitrag wird nach Wafgobe der fejt:
gefesten Ausfithrungsbeftimmungen (¢ 5 .-B.)
erhoben.

9. Fir pie Jwede der Mitgliedid)aften tonnen
burd) einen mit Bweidrittelmehrieit herbeigefiihr-
tenn Beldhfup etrmer Mitgliederverfommiung  be-
ionbere Lotalbeitriige erhoben mwerden. Ein da-
hingehenber Untrag ijt durd) die Tagesordnung
pebanntzumadgen.  Sede Einfiibrung und Ber-
dnderung ber Lofalbeitrdge unterliegt per Auftini:
mung des Berbandsvorjiannes.

3. ahrend Arbettslofigheit oder Krantheit
von minbeftens viertdgiger Dauer in einer Woche
ober wabrend Snoaliditdt (Ausnabmen jiehe 3 5
Abjaly 3¢ A-B.) diirfen Beiirdge nidyt geleijtet
werben. S voraus geletjtete Beitriige bleiben fliv
hen Beaua von Unterjtiigungen obne Wirfung.

Hustritt und Uusidiiug
(fiche §§ 8 uléb 9 AB,).

1. Der Yustritt ous bem BVerbande ijt 3u
ieder Beit nad) Crfiilfung aller Pilidyten gejtatiet
und bem auftindigen Mitgliedjdhafisvoritanve un-
verailalich bet gleichzeitiger 2bgabe des Mritglieds-
budhes (jiehe § 2 2U.-B.) anguzeigen,

9 Detr Husidlup eines Mitgliedes erjolgt
auf Untrag bes juftdndigen Miitaliedjdhaftsvor-
ftanbes durd) den Werboanbsvoritand, wenn das
PMitalied feinen Berbandspflihten nidyt nadhfommt,

— oy

cin den BVerband jdhadigendes BVerhalien an den
Tag fegt ober BVergehen oder Verbredjen periibt,
derten eine gemeine Sefumung gugrinipe ftegt. —
Wer mit feitten Beitragen linger als jeds Wod)en
chite Stundung im Rtidjtand iff, tann puveh Den
Mitaliebidjaftovoritond  ausgejdiofien erden
(fiehe & 9, ALY, 3 A-B.). — Sind mildernde lin:
irande vorfanden, jo fann etne andeve Beitrajung
cHtiveten,

3. Tird gegen ein Mitglied der NHusidylup-
antrag geftellt, jo ift ihm Gelegenbeit zur Per-
teidigqung 3u geben, die aud) pon einem beaujtrag:
tern Mitalicde ithernonnten werden fann., ZBird
diele Gelegenbeit nicht benuft, fo nimmt das Ber-
fahren demmody ieinen Fortgang.

4. Gegen den Husfdlupl funn Bejdhwerde et
hoben mevten (fiehe § 48 A-B). Sofern Dder
Ssiduf durd) den Wevbanbsvoritand erfolaf
i5t, fann Geim Verbandsausichuf Beidnuerde er-
hoben werben. Vet Ausidyluf weqen Beilrags-
reften Durd) den Mitgliedsidhaftsvoritand it Der
Reybandsvorftand erfie Befdwerdeinftana. Gegen
pie Cnifdgeidung des VWerbandsvorftanves fam
Wejdirwerde  Deim Becbandsausithui gefiihri
werben.  Der Enticheid des Verbandsausidyuijes
ift aunichit endeitltg; dem Ansgeidivficnen jieht
jehoch bas Nedht au, Lei Sem nachiten Berbanns-
tag ceaen feinen 2lusjdhlufy Cinjpruch au erheben.

5. OMit dem usideiden aus dem Berbande
ariofden alle Redyte.

Erlojdyen der Iitgliedidait.
g 7.
1. Durd) das Crioidjen ver Mitqlicojdyait des
eingelnen Witaliedes reird bev ‘Beftanh des Ber-
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bandes nidyt Deriibrt. YR8eder wdhrend ber HRit:
aliedichait nod) nad) Criojhen berjelben teht den
eingelnent JMitgltedern oder ilren Redytsnach-
folgern ein WAnipruch auf dbas Berbanbdsvermdogen
oper eittes Unteils an vemfelbenn au und Zwar

teder wibrend des Beftehens, nod) ady 2ui-
[6fung des Berbatnpdes.

2. Die Unwendung der 8§ 738 bis 740 bdes
Burgerfichen Gefekbuches wird ausdriidlith aue-
aejhiofien. Der Foll pes § 725 des Biirgerlichen
Gefegbudhes fteht bdem freimilligen Uusicdheiven

aleich.
Red)fsjdug
(fiehe § 10 2.-B.).

§ 8.

1. Auf Unirag Eann der Berbandsvorftand den
Mitglievern Mechisichuly gewahren.

2. Der Redtsidyuly evitredt fich auf begriinpete
Klagen aus dem Arbeiterredht, ous der Reidhsver-
jicherung unp auf Sfrafmandate und Untlagesn,
Die pent Mitgliede aus einer ihm cufgefragenen
Latigleit fliv den LVerband evwachien. SHinter-
bliebenen cerfiorbener Mitgliener tann Redhtsidhul
qewahrt werden, wenn es {kh wm riidftandigen
2ohn ober um Redhie aus der Reichsverficherung
hanoelt. UeDber die Vewilliqung ves vollen oder

teilmeifen Rechtsiduties entidetdet in allen Fallen
der Werbannsvorftand,

UnferftiiGungen,

§ 9.

1. Bei Sireif, Ausipervung, MaRregelung,
Unaug, Arbeitsiofigleit, Crwerbsunfihigteit, in-
validitat tann den NMitgliedern, im Tobesialle
eines Mitgliedes deffen Ungehorigen und evsntuell

— }] —

ber MWitwe eine Unfer|tiibung gemdlrt werdelr.
(Sielje §§ 11 bis 35 2.B.).

2. Fiir die Gewdhrung von Unterjiugung ift
Voraustelung, dag Ddie in den ©ajungen vor:
gejhriebenen Karenzen erveid)t jind und das be-
treffene :Nitglied jeine Beitrdage voll gezabhlt Hiad.
Beitvagsrejte miijlen vor Cinfritf des Unier-
fiiungsialles begliden jein. Bei Beitvagsrejten
{iber vier Wodyen tann vie lnierjtitBungsbered-
tigung audy durd) Nadyzahlung der Beifrdage nidyt
erfangt werden. _ |

3. Die Unterjtlibungen {ind {reiwillige, e ge-
vicditlid) Elagbares Redyt ober ein fonjtiger Redts-
anipruch {feht meder Piitgliedern 1nod) dritten Per-
|oiien 3.

4, 3t teinemt {Falle fann ein WMitglied awei
Hrten von Unterjtiijungen zu gleider Jeit be-
xiehen.

5. Die Unteritiibunigen fiehen den Witgliedern
nur in Perjon zu.  Kronfenhiujer, Heilonjtalien
i, Gaben darvauf tehiren 2Anjprudy. _

6. Der 2njpruch nuf Unferfliigung fann nut
rechiticher Wirtung weder verpfandet, ubextragen
nod) gepfandet werden,

7. Cine bejdylofjene Crhchung oder S)erab-
lefung der Wartegeiten und Underjtithungsiage
findet aud) auf bie bereits Unterftiigung deaichens
bennt Mitglicder 2hmmendung.

Bevwaltung des Berbandes,
§ 10.
Die Oraane des Berbandes {ind:
a) Verbanbstag;
b) Verbandsvoritand:
¢} Berbanbsausidhup;
d} Gaufeitertonferens (Beirat);
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¢} Gauvorfiinde;
f) Mitgliedidhaftsvoritande;
g} Sdyriftleitung,

Berbandslag
(fiehe § 36 2A.-'B.).

5 11,

1. Der orderidiche BWerbanbdstag findet alle
brei Jahve ftatt. Der Jeitpunft des Bujammen:
tritts wird durdy den Berbandsvorftand fefigeiekt.

2. Der Berbandsvorftand fann in UeDereins
itimmung mif ber Gauleiterfonfereny (Beivat) den
ovoentlichen Werbanbstag ein Jahr |piter ftatt-
[inden lafien, wenn 3winaende Griinde DAY DoY-
liegen. Das Redht, durch Urabftimmung einen
ordentl.chen BVerbandstag frilher ober fpater jtirit-
firden u {aflen, wird Hierburd) nidt Derttyrt.

3. Der Jeitpuntt fiir ben Bufammeniritt bes
oroentlidhen Berbandstages wird vom Verbands-
vorjtand {piteflens vier Monate, der Jeitpunit
ver Delegiertenablen, jowie die Tagesordnung
tpateftens drei Monate vorher im Berbandsorqan
belannigemacht,

4. Jeder Gau und jebe Mitgliedfchaft, fowie
Detr Berbanbsovorftand und der BVerbanvsousidhuf
baben bas Medyt, Antrige um Berbandstag 3u
ftellen. Die Cinfendung der Antrige an den Ber-
bandsvorftand mufy mindeftens 10 Wodyen, bie
Lerdffentlichung der Wnirdge tm Berbondsorgan
mindejtens 8 Wodhen vor bem Jufammentritt des
Berbandstages erjolaen. |

5. n befenders dringenden Fillen Fann ber
Lerbandsvoritand in Uebereinjtimmung mit ber
Bauleiterfonferens (Beivat) cinen auferptdeni-
lihen Berbandstag einberufen. Desqleichen tann
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e Wehrheit ver Mitglieder von vier Gauen einegn
auBerordentliden Berbandstag beantragen. lieber
ven Anfrag entidyeidel die Urabftimmung. Fiillt
Die Cnijdheidung fir Annahme des Antrages aus,
o mup Oiv Cinberufung Ddes auBerordentlidyen
Berbandatages tmterhald vier Wodjen; der Ju-
tammendritt innerhalb adgt Wodyen nach erfolgter
YLtanmung gejdelen.

6. Der Werbandsiag ift bic oberjte Injtanz in
allen Berbandsangelegenleiten und entjcheidet bet
allein  Ubitimmungen mit  einfadier  Mebrheit.
<haumengleichheit gat cis Ablelpung. Die Be:
idaftsordinmg  qibt fid) dev Berbandstag jelbft.
Cr wablf fid) feine Leitung.

7. Der Berbandstag befteht aus Delegierten,
Die voil den Mitglicdern der GBaue nad) einer vom
Berbanbsvorjtand  aujjujiellenden MWahlordnung
ntitels Siinungettel duvd) Urabftitnmung qeisdhlt
werden. (Siehe § 40 2.-8.) Die Unertennung der
Bollmadyivn jeitens bes Verbanbdstages legitimiert
Cic Delegierten als joldje.

8. Dte Maht der Delegierten erfolgt in der
Weite, dafy auj je 350 Mitglieder ein Delegicrter
cutfallt, desgleidyen entfdllt ein Delegierter auf cine
LberidicRende Mitgliederzahl, wenn fie mindejtens
200 teirigl. (Siehe § 36 U.-B,)

Y. Die Borfigenden des Verbanbdsvorjtandes,
Der Werbantskajfierer, die Sefretdre i BVerbands-
boritand, drei unbejoldete Beifiter bes Berbands:
vorjtandes, der Borfikenbe des BVerbandsaus-
thuifes, die Gauleiter und der Sdriftieiter miifjen
Gy dem Werbandstage wmumcjzud jein, habeis
jevnd)y nur beratende Stimmie und beziehen bie-
jclben Zagegelder wie die Delegierten.



10, Der Bejidajtstreis des Ber-
bondsstages eritredt fid auf:

1) bie Eenehmigung der Redyenjdaftsberidyte:

b) b_:e Ybiinderung der Saungen-

c) Die *Beid)[ufjfni[ung uber den Verbandsbei-
trag und Die Unterjtiiungseinridytungen;

d) Die Xabl der angeftellien Mitalieder des Ver-
bandes und Dber Sdriftleituitg des Ber-

bandsorgans;

) pie CEnticheidung liber die Site des Ver-
bandsvorjtandes, des Berbandsausjdulies

und der Cdriftleitung  des Berbanss-
0rqoits;

) die Befhluffajiung iiber bdie unterbreiteien
Antrige;

z) vie Bejhluifaifung Be-
feoerden;

h) die BVejtimmung ves Ortes des nidjten Ver-
bandstages;

1) alle weiteren Ungefegenbeiten, die durdy den
%erguuhﬁnnritnnb sur  Beratung geftellt
werben,

itber efwaige

Betbandsvorfland
(fiehe § 37 A8,

§ 12.

1. Der Berbandsvorjtand beftelii aus bem
erftenn und 3weiten BVor{igenden, dem Rafjierer,
ben Gefretdren und den Beifibern. Die Jahl der
Beifier mufp die der jtimmbereditigten angeitell-
ten Borjtandsmitglieder diberjdreifen.  Die
Shriftleitung nintmt mit bevotender Stinmme an
Den Sikungen feil,

15 —

2. Dic Bertretung des Berbandes nad) innen
und auBen und die Crledigung aller nidt durd
die Sagungen dem Berbandstag vorbehalienen
Wngelegenbeiten find dbem BVerbanbsvorjtand itber-
fragen. Namenilidy hat der BVerbandsvorfiand

a) den Werband Staatsregievungen, *Behprben
und  dritten Perjonen gegentiber 3u ver:

freten;

- = -
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h) die ujredyterhaltung der Berbandsjagungen

s fibermadyen und alle jaBungsgemaper
Beldfiifle 3u verdffentlichen und 3u voll-
Jtehen; _

¢) ben Werbandstag einzuberufen; '
d) die Kajjengeichifte au flihren und den jabr-

lichen Rechenfdhaftsbericht aufzuftellen;

¢) bie Bejtiatigung der Wahl bder efwa weiter

i)

erforberlichen 2ngeftellfen bes Berbanbdes
nad) erfolgter Ausidreibung im Berbands-
organ voraunehmen und deven Gehilter feft-
sufeen, fowie 2Angeftellte ihres Amtes u
entheben, wenn ibre Gejdifisfiihrung obder
ihr fonjtiges Werhalten bden Jntereffen des
Berbandes uwiderlaunft. Wahlbar jind nur
joldye Mitglieder, bie mindeftens 5 Jahre
unitterbroden  qewerfidafilidy organifiert
jind;

in drinaenden Fillen auBerordentliche, den
Saungen unp Jweden des Verbanoes
nidt auwiderlaufende TMaBregeln 3u  be-
jchliegen. Jeitmweije Crhohungen und Herab-
fehuntgen  Der Weitrags- und  1nter-
Higungside find in Gemeinjdaft mit dem
Beival vorzunehnien;

ftatiftildhe Grhebungen vorzunehnmen und 3u
pevoffentlidyen.
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3) Beim  Ausjcheiden  eines Borftandamit:
gliedes it alsbald eine Criamall porzunelmen.
Beim Ausidyeiden eines vom Berbanbstag oge-
mablten Angeftellten hat per Berbandsvoritand
bis 3um nddyiten Berbanbstaq in lebereinftim

mung mit der Mebhrheit der Gauleiter (Beirat)
et Brovijorium u ichaffen.

4. Bur Giiltigteit einer Erildrung des Ber-
bandsvorftandes ift die Unterichrift eines Bor-
figentden unbd eines Borftandsmitgliedes erforder-
lich. — Was der Berbanbsvorftand gemdf bern
Satungen im Ramen des Verbanhes bejdyliept
und ausfiibrt, ift fiir fehteren perbindlich. Cine
Befanntmadung in dem Berbandsorgan geniiat,

um einemt BVeldhluffe bindende Kraft fiir die Mit-
glieder 3u perleiben,

9. JIm Sinne des § 710 BBB. wird her Rer-
band in allen Wngelegenheiten, einjdlieflidy der-
jenigen, die nach ben Gefehien Defondere Beaui-
traqung vorausjefen, vor Beridht und  auker-
gerichilich, alfentbalben mit der Betugnis gur Er-
teifung von Wmisvollmadhten ourdy den 1. Bor-
likentden vertreten, Gy it Devechtigtey Benoll-
machtigter (Infaffozeffionar) des BVerbanbes unbd
bat bdie feinen Mitgliebern ober Dritten IS
irgendeinem Rechtsqrund suitehenden njpriidye
im Wege der Klage im eigenten Mamert aeltend zu

madyen und Crfitllung au jeinen Hianben au ver-
fangen,

Derbandsausfdul
(fiehe § 38 2A-B.).
| § 18.
1. Der Berbanbdsausfhui hat die vom Ber-
banbsvorftand eingefandten Befdhliiffe au priifen

. | -
und zu begutadyten; er Hat Bejhwerden der Piit-
glieder, Mitgliedidjaftsvoritinde und per Ber-
banostafjenreviforen gegen den Berbanbdsvorjtand
lowie gegen die Seriftleitung enigegentzinehmen
und nad) voraufgeqangener Berjtandbigung  mil
Diejen 3u erfebigen.

2. Der Berbanbdsausidhug und der Berbands-
vorjtand haben gemeinjant bas Red)t, mit Bwei-
orittelmehrieit jedes Mitalied des Berbanbsovor-
itandes und pes Berbandsausiduffes, Jowie jeden
Mngejtellienr vom Ante it entheben, fofern fie die
liebergeugung gewinnen, 0ag die Geidhaftsiiihrung
oder das Verhalten desjelben den antereffen des
Berbanbes umiberldufi,

Gauleiterfonfereny (Beirat).
g 14,

1. Bur Unterftiigung bes Lerbandsvoritandes
iind bei Cntjdeidiung widitiger Fragen jamtlic)e
Eauleiter und ein Vertreter des Berbandsaus:
ichuifes hinguguaiehen.

2. Die Ganleiterfonjeren; (Beiratsfigung)
wird nad; BVebarj vom LBerbanbsovorftand ein-
berufen,

3. Cine Gauleiterfonferens findet aud) tatt,
twenn es pie Mehrheit der Gauleiter beim Bor-
banbsvorjtand beantraat,

Urabffimmung
(fiehe § 41 A.-B).

§ 15.
1. ’Bejonders widjtige organtifatorijdie ober

tariflidye Frogen tonnen burd) Urabftimmung der
Mitglieber entichieben werben.
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9 ine Urabftimmung jindet jtatt auj Ber:
[angen

a) Des Berbandstages,
b) bes Werbandsvoritanes;
¢) der @ouleiterfonfereny (Beirat);

d) wenn der fiinjte Teil der Mitglieder eine
ioldhe verlangt.

3. Wei der Urabftimmung entideivet ginjache
Mehrheit.

4. Die Urabjtimmung hat innerhalb einer Friit
vott jechs MWodhen au erfolgen, Das Rejuliat it
pon Den Revijoren zu beglaubigen und dem Bers
bandevoritand eingufenden.

Zenfralfommiffionen,

§ 16.

gm Gige des Werbanbdsvorftandes Eonien
Bentraltommiffionen fiiy die BVerband ver-
tyetenen  Berujsaweige gebildet werden. Dieje
Rommiffionen jehen fid) aus Bertretern Der De-
(reffenben Berufszmeige ujonunmen. Die Aufqoaben
biefer Rommiffionen bejdranten ficdy auf die Pilege
beforberer Fadhinterejien. .

Gaueinfeilung und Gauvotifand.

§ 17.

1. Das Berbandsqebiet wird vom Verbanbds-
vorjtand in Gaubegirfe eingeteill. 2n ber Spifse
bes Gaues fteht auper dem Gmileiter ¢int Bauvor-
ftand von mindeftens drei Mitgliedern, Die in Der
Mitaliedidhaft des Gauvorortes u wablen find.
Die nidht angeftellten Bauleiter werden vou ginem
Gautage gerodblt.

- T T -
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2. Der Gauvorftand bhat alle Berbandeoul-
qaben im Gau zu fordern, jowie die Werbands:
tagsbeidliiffe und 2Unordnungen vdes Berbands:
vorftandes durdyufiibren. (Siehe § 42 AD{. 1 2B}

3. Die Gautage finden nady Bebarf ftatt. Jhre
Aufaabe it es, u ben Rerbandsanaeleqenhetten
Stelluna au nehmen, die Geidydftshithrung und
den Tatigteitsberidhyt Des Gauvoritandes 3u
priifen.

. 4, Der (_Balmﬂrfmnb hat vor 2blauf feiner
itigleitsperiode einen Raffen: und Gefdyafts-
fJE}IIl’fJf st erjtatten.

Aliigliedichajten.
(fiebe § 39 2U.-B.).

3 18.

1. n Orten, in denen mindejtens 10 Wit
alieber vorhanden find, fann nad erfolater Ju-
itimmung durd) den BVerbanbdsvorftand eine MNit-
qliedfhajt qebildet werden. Jebe Mitqlied|chait
vermaltet ifre Angeleaenheiten nady Makraabe ber
Berbanbdsinkungen. BVerjammiungsbeichliitie biir-
fen ben Berbandsinkungen aicht Aumiderfaufsn
md find fiir alle Mitglieder Gindend.

2. BCs g_ehﬁrt Al Den Nuiaaben der YMitalied:
ihajtsporitinde, fiir die Forthilbung der Betriebs-

riite beforgt Fu fein unb jede Bildungsarbeit Fu
jordern.

3. Bei Aufldjung einer Witglievfdhait bleibt
Der .ﬁnﬁenbgjtanh per Lofaltaffe fowie alle [on-
ftigen Wermogensititde Eigentum des Verbanbes.
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Raffen- und Redinungsmwefen.
{itehe § 42 H R

§ 19

1. Alle auf Grund diefer Sakungen uldfjigen
usgabent werden aus der Verbandsbaffe be-
[{ritten.

2. Die Cnt{hiidiguna aus diefer Kaffe fiir die
Nuibemwaltung an die Gaue und Mitaliedichaiten
regelt fich nach den Berbandstagsbe{dhliifjen.

3. Die Priifung bdver BVerbandstafie erfolat
ourch dret Neviforen, die von der Mitaliedichait
des Ortes, an pem Jid) der ©ik des Berbanos-
vorjtanbes befindet, qewdblt merbden. Diefe Be-
Himnung findet finmmaemdf 2Unmenduna quf bie
Gau- und Mitaliedidaftstafien. Die Mitglied-
idhaftsporfiRenden jind 3ur Teilnahme an ben
Raflenrevtjionen in den Mitgliedidaften ver:
pflirhtet.

Hufléfung des Derbandes.

§ 20,

Cine Muflofung des Verbandes ann wur er-
folgetr, wenn bdiefe von einem 3u hiefem Jwede
cinberufenen Verbandstaq oder durdy Urabitim-
mung mit Rweidbrittelmebrheit beldyoifen wirbd.
Der Werbandstaa ober bdie Nrabjtimhumg be:
Ihliefit cudy fiber bie Wermendinig des BVerbandss
permonens,

ity - - A= — .
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Nusilihrungs-BVejtimmungen 3u den
Saungen.

WittqliediDaft
(Jiche § 3 der Salungen).

Huinahime.
5 1.

I, Die Yujuabme fann vermeigert werden, twenn
i Dder Wnmeldende eines groben BerfioBes gegen bie
Brunbjilie des Berbonbes oder ehrlojer Hondhwmgen [dul:
big gemadyt hat. Wegen Vermweigerung der Auinalhne Lann
Befdhmwerde beit WVerbandsausjdul over beim BVerbandss
tag erfelgen.

2. Cinfprudy gegen erfolpte 2Aufnnhme eines IMii-
nliedes it nldflig. Die Enifdetdung dariiber hat der Ber-
andsausidiug.

3. Die Wuinahme gilt als vollzogen nad) Hushinbdigung
tes pom Berbardsvoriland  ausqeferfigten Nitgliedsbuddyes
aoer ber Mitqliedstarie.

Mifgliedsbudy.
52
L. Das Nitgliedsbud) oder bie Mitgliedstarie dient unls
Quithimgshudh und als Husweis, ijt Berbanbdactgentm und
mudy ber Anstriit oder Musihlufy an den Ritgliedjdajlsvor:

jtand 3uriidgegeben twerben, der diefe dem Werbanbdsvor:
jtonde 3u iiberfenden hat.

2. gir cin verloren - gegangenes Wiitgltedsbud) ovder
Mitgiiedsiarte wird vom Berbandsvorftand ein Crialbud)
oder eine Criafilarle ausgejtellt, mobet genaue Ungaben
liber die Beitragszahlungen und erhaltenen Unteritithungen
iu maden find, andernfalls bas Mitplier mit Unlerftiiungen
nis ausgefteuect Detradglet wicd. Fiir ein Criofbudy ober
Ravie it der Beirag eines Wodhenvollbeitragqes pvon 2,20
Mar? 3u zahlen.
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3. Das Yitgliedsbud) oder bie Wittaliedslarie bletben w
hen Handben ber Mitalfieder, die mit denfelben forgrdaltiqg um:
augebhen haben, und {ind bei etwatqen Kontrollen, bei Arbeits-
[nﬁg%eit unn Krantheit an bie Mitgliedldafisporitande nl-
augeben, -
4, Filr Gingelmitglieder jind die BViidjer oder Mitglichs-
tarten der Stelle, mobin bie BVeifrage begahlt werden, in BVer-
wahrung zu geben. (Siehe § 7, 2blaly 2 A-B.) Die Mit-
glteber haben felbft barauf gu adhten, baf thien flr jeden De-
sahlten Veitrag eine Beitragsmarke, ober bei Krankheit ober
Nrbeitslofigleit eine Marfe mit dem Aufdrud ,Krant” obder
QArbeitsfos”, ins Mitaliedsbudy ober in dle Mifaledslarte
geflelbt werben. (Siehe Ubfdmitt ,Bur BVeadtung®, Sette 3 1m
Mitgliedsbud.)

MWiedereintrifl.
§ 3.

1. Freiwillin Uusgetreiene, foreie weqen viidjldndiger
Beitraaqe Ausgefchlofferte werben Deim Wiebereintritt n
jeder Beatehung wie Nleueintretende behanbelt.

9. Bei allen anberen Uus[Hluffallen tann ein Wieber:
eintritt nur mit Befondever JFuftimnuung bes Berbandsvor-
itanbes, - bes Verbandsausfdhuiies ober bes Berbanvsiages
ftattfinben. (Siche § 6, AdJaky 4 der Safjunigen.} Die Mit-
alicofdhaft, bie ben usidluf bLeantragt bat, ift vor ber
Wiederaufnahime zu hiren.

Einfrittsgeld.

§ 4. |
1. Das Eintrittsgeld betritgt bie Hobe ctnes Wodhena
bettrages.

2. Befreit pom CEintrittsgeld finb:

a) alle pon der Lehrlingsahteilung liberiretende;

h) [oidye Diitglieder, die nady § 8, Ablay 2 A.-B. zeitweiic
ausgetvetent waren wnd bdie gegebenen Vorfdiriften
beathtet haben;

¢) aureifenbe Miitgliedber ber wmit dem Berbanbe in
@epenjeitipeit ftehenben Berbdnbe, fofern fle
innerhalb einer Mndie nady Vejdaftigungsantritl in
Deutfdland aum Cintritt anmelden und ordnungs-
pemiB ausweifen fonnen;

-d} liberivetende Hitalleber {oldyer Berbiinbe. Ddbie den
HDOBRB., dem Wla-Bund ober dem HDBB. on-
ge[diloffert find.

Beltrag
{{tehe § 5 der Sajungen),

§ 5.

1. Der widientliche Beitvag beivagt jiir alle Bollinit-
glieder 2,20 L. SHiervon verbleiben den MMitgliedjafien
20 Pi. ir ofale Ausgaben, jobal der Haupttaile cin Boll-
beitraq von 2,— ME 3ur Berjigqung jtedi (Jiche § 42 2Abj. 2
W-B) e die mannlidien Mitglicver der Portrdtpbhoto:
grapiite betvagt oer 2Wodyenbetivag 1,10 W und fhr Ddiv
weiblidyen Miitglicder der Poriratplotographie 0,75 MWit.
Weiblidye Miikglieder verjenigen Berujsgruppen, die unter
Sentraltarifen jtehen und die gleichen Yépne wie vie minn-
[tehen MMitglieder bezichen, Hhaben Vollbeitriige 4 2,20 WL
ju leipten, — Der wodpentlidie Beitrag wird vom Berbands:
taq fejtgefelst. — Cingelne Berujsgruppen find nidt De-
reditigt, Sonderbeitrige au erleben.

~ 2. Die mnber Ausnahme- ober lebertrittshedinqungen
faltenden Mitglieder gahlen jolgende MWochenbeitriqe:

1) Bweidrittel bdes Bollbeitrages, alfe 1,50 ML, fiiv
Reife:, Arbeitslofen:, Wmgzugs: und Sranten-linter:
;_:Hijuug. Sterbeqetd, JInoaliden= und Witwen:Unter-
itiigung;

hy Die  $iilfte des Bollbeitrages, nlfo 1,10 Me, fiix
Sronben=linter{tifiung, Sterbegeld, Jnvaliben: unb
WBitoen-1interitiijung:

e) cin Drittel  des  Vollbeilrapes, alfo 0,75 M., i
Sranten=TInteritiifjung nnd Sterbegeld.

. a) in Biertel des Wollbeitrages, affe 0,55 ML, ijl
i gablen, menn nur Anjpriide auj Sterbegeld, Jn-
validen: uand  Witwen=Unterflitijung ermorben ey
ben. (Siehe § 26, AOL. 1 U.-B)

by Jum Bezuge von Jnvaliden:Unterftiihung bered)lig-
len ANilgliedern, bie durd) Ubgang vom Vevuf ge-
jwungen jind, einer andeven freien Gewertidinit an-
jugehoren, fann auf Anfrag Geim Berbandsuorftand
die  Beitragsieiftung  jur JInovaliden-Unterftiiungs:
fale (ein Wierte( bes Wollbeitrages i 0,55 ML) ge-
wahrt werdben. Diefe Unsnabmebeftimmung erfifd,

v
y
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wenl bas WMitalied nidit mehr in der Yage 1R, jerne
Jugehiirigieit gu einer freen Bewertidhait nad)zu
wetfenn. &5 ijt odeshalb bei jeber Reifragszallung
yas Mitalievsbud) der anderen Vrganilaiion vorazi-
legen.

¢) Onoaliden, die  myoige Einfotnmens aus  ONJET
weitiger WVejdhiftigung ooer njtefhing feine lnter:
jtilgung mebhr erbalten, haben einen Wochenbeitrag
pon einern Biertel des Bollbeitrages (0,55 ML) 3u
aablen, wenn fiie fid) Das Unred) auj <nwvoliden-
und  SCimen-interftiigung und Sterbegeld erholien
wollen,

B 6.

1. On befonberen Fdllen ftebht Dem Werbondsvoritand
in @emeinfdaft mit dem Beirat das Redjt 3u, {Ertrabettrige
ausaufdreiten, bie jedes TMitglied au aulilenn faf. Dicje
werten in direttem Aufditag sum Wodjenbeitrag erhoben.

9. Die Reitragepflidht beginnt mit dem Tage per 2Aul-
nahne und er(ifht bei eingetretener Snoaliditdt nady gurud-
gelegter Wartezeit ober mit bem ZLage bes Ausfdjeidens. Der
Beitrag it fiir die Wodje, in der bie Aufnabme erfolat, poll
au 3ablen.

3. Dte Mitglieder hoben das Redyt, filiv Heiten, with-
vend der lie wegen Streifs, Wnsfpercungen oder MaRreges
fungen Teine Beitrage [leijiefen, bie Wettriige nadzuzahien,
fobald Jie wieber in Arbeit getrefen jfinb, um in Jurid-
fequng ber TBartegeiten nidt gefhdigt au erden.

§ 7.

1. Die Pitglieder fonnen in jedem Orie Deuk{diondsa
wobnen., Wo eine Mitgliedihaft nidt befteht, find bie Bei-
triige minbeftens alfe 4 MWodyen an die aultiinbige Mitglied:
fdhaft au gablen, S Auslande fid) aufhaliende WMitglieder
tdinen an ihre friibere Witgitedichajt vber an die Werbands-
l‘ag;z gemify § 4, 2bjoly 3 ber Salungen ben Rettroag reiters
aablen,

3. Die Biiher biefer Writglieber find ber Gtelle, wa-
hin bie Weitrdge geaablt werden, in BVerwahrung 3u acben.
Zilr den oll Der 2Abreife find den Mitgliedern bie Biicher
unpergiiglid guzujdiden.

3. Bei Mitgliebern, bie jidy in Strofhaft, Jrrenanfial-
ten, tn ftoatliden ober gemeindiichen Rer{orgungsaniialten
befinben, ripen Redte und Piiiditen.

5 -

Nusteitt und Ansidluf

(fiche § 6 der Saljungen).

Uustcitt,

g 8.

. greimilliger Austritt tanm nady Erfiliung
ner ‘Beitragspilidyten jederzeit erfoigern.

2. Reitweifer Austritt it Rorbehalt auf die
bereiis ermorbenen Medyte fanu erjolgen:

a) Dei Ubreife in das Huslaud (|, § 4 der Saflitngen);

bY bei Bejud) vom Qehranitalten jum Awede weiterer
Husbildung. Befindet fich die Lehranitalt w etner
anderen Stadt, in ber das Mitglied erft urerjen
maf, To hat fich das Mitglied ber dem betrejfenden
Mitaliedidyaitsvoritand anzumelden und  fein Yhit-
alicosbudy abjugeben.

3. Die Meldung des jreiwilligenn und 3eifiveijen Nye:
tritts bat unter Abgabe des Mitqliedsbuddes beim Mitglicd-
idajtsvoritand zu erfolgen, der diefe Mitqlicdsbitder an den
Nerhandzporfiand einjujenven hat,

1. Bei Nidhibeadtung der vorgefdyricbenen Meldungen
findet Nusidiufy ftatt. Dasjelbe gefehieht, wemn nad) dev
Riidbehr aus dem Ausland oder nad) Beendigung per AHus-
bifdbung in Qehranitaften die Mitgliedfdaft nidt innerholb
ciner Wode fortqeieif wird.

p—

5. Wiihrend der im Udblak 2 genanmten Aetten ruben
Redhte und Pilidhten,

Ansjdluf.

| g O
1. Uufer den im § 6, Abfogy 2 ber Sagungen genani-
wn sallen jindet der Wusidiiug jtatt, wemr das Mitglied:
1) gegen  die  Weftinmungen  cines  Gegenjeitigbeits:
vertraqes veritoft;

by Sajlengetber underfdiligt eder auf andere Art Dos
Verbandzvermogen jdiadigt. Das MNitglied 1t ver:
pilichiet, dben Sdhaben 3u erjelyen;

<) unberedhtigt Unterftiiungen  erhebt, 3u  eridhleidyen
fudit oder SHandlungen unternimmt, wodurd) wn:
beredhtigten PRerfonen Unterjtitfungen gewahrt wer:
hen.b Diefe  Interftiifungen  miilfen suriidgezahit
werden;
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df Bie  m nedy  ber Rraunfenfontroll-Oronung  ju
erbannte Givafe nwidit  gable  (fiehe Einfong 17 der
Saljungen, § 43,

2. Husidlufy tann ferner erfolgen:

a) wenn ein Mitglied die im § 3 AL{. 9 der Saljungen
vargeidiviebene Meldung unterldpt;

h) wenn ein  mit  Krantenunterftiijung ausgejtencries
Mitalied fidy nad) adt Wochen nidyt melyr meldet, um
{id) bie beitragsfreien KRrantenmarten flebeit 1 lafjen;

¢} bei Midybefolgung ber Unfragepfliht und migbrdud-
[tder Berwendung dor erteilten Ausfunft (1. 8§44 A.-B.).

3. Der AnsichiuB erfolgt in aflen Fallen dburd) den Ver-
banvsvor{tand. Nur bet Bettragsreifen hann der Wifglicd)dails-
porfland iber ben Wusidhluf felbitindig enifdheidben: er bai
aber pem BWerbandsvorftand hiervon MWMitteilung au madien.
"Bl_ﬁ Aur &niirf)pmung ruhien bie Wnipriide und Bilidien des
Pilglieves. Leiftet ein Mifglieb wahrend der Dauer eines
- eingeleiteten AusidluBverfahrens Beifrdge, fo gefdhieht diefes
au Unredif und Dot auf dben Husidlup feinerlet vedilidy
Wirtung.  Findet der Ausidhluf nidyt ftatt, fo find ale
gegenfeitigen BWerpfliditungen naditrdglid) gu erfiillen,

4. Sedbem nad) § 6 ber Safungen ausjufdiiefenden
- Mitalieve, mit Busnabme der Mifqlicber, die wegen Bei-
fragsreftent ausgejdlofien 1werden, ftebt das Redyt au, in
ver Gifjung des Mitqliedfdhafisvorftandes ober int dér Rer-
lammiung, die fich mit dem usfdhlufy befafit und An ber
das Mitglied moglichft geladen werben Iol, fich felbft zu
verfeidigen over durdy ¢in anberes Mitglied verteidigen Fu
faffer.  Unbegriindetes fFernbleiben des @elodenten qift als
Anertennung dbes Befdluffes, e

5. Won vem WVollgug bes Husfhhuifes ijt dbas WMitalied
fdyriftiidy in RKenntnis zu fehen. tes 1 |

Neditsidyu
(flehe § 8 ber Sagungen).
g 10.
1. Bird Rechisjhupy n ugt, fo ber MMiinlied.
[dinftsporftand bet nﬂenhmm{idﬁn %tr:ﬂf':%gél n H:rfitr

Jnftang, foweit bas Arbeitsperidyt auftinbdiq i, felbjtandi
ertfiheiben, Ueber alle fibrigen Tille unbgfih[ hﬁbrir Sn?
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flangen #t erit eingehend an ben Verbanvsuprjtand zu be:
ciditen, der diber bden au  gemdbrenden Wechtsjdugy ent:
behedbed.

2 Der Werlauf aller Progeffe ijt dem Werbandsovor.
ftanbe binmen 6 Togen mitguteilen.

Nnterfttigungen
({iehe § 9 ber Sehiungen).
§ 11.

1. Die Nohe dDer UnterftiiBungen regeli
tidy nady den Weitragen
Sur Beredynung der hteriiiulung fur
Volmrtgl. 4 2,20 M. witd der Hauplkajjenbeitrag von 2,— .
Halbmigl. . 1,50 . . . . . w140
» n ]l“:} n et F W " " » lj-uin
. LO7 L L . . ) . W 070
3u @runde geleal iehe §F 3 und 42, ALY, 2 U=8.).

2, Ciwaige Bufendung ven Nnferjiiijungs: und ©terbe:
aefbern gejdjieht Jtets auf Kojlen des Empjangers.

3. Sm ooraus, wdhrend einer Urbeitslojigleit oher
Rrantheit pegablte Veitriige tommen bei allen Unrerftitgun:
gen nidt i Unvednung.

Steeif- und Husjperr-UnterifiiGung.
§ 12,

1. Die Ctreit-Unierftithung wird von Jeit zu Jeit
burch ben Berbanbsvoritand unter URitwirtung des Weirates

jejtqejeht.

2, SireifeUnterjtiijungen jind als Lorfife an be-
fraditenn und Juriictauzablen, wenn wahrend eines Streils
aie Berpflichtungen perlefst rwerden,

3. Cireile und Ausfperrlinterjiiipung barf nur auf be-
fonbere Anweifung des Werbanbsvorftandes ausgezahit wer.
pen; in jedem Talle mup vorher ber Berbandevorftand
jeine Bujtimmumg gegeben haben.

Mafregelungs-Unfecitiifung.
§ 13.

1. HMitplieber, bdie infolge ibres Cinivefens fjur bdie
Oniereffen bes Verbandes ihre Stelle verlieven, tonnen ouf
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Antrag bes Mitglied{dhafisnaritandes nad) gewifjenbaiter
IUnterjudyung -mit Jujtimmung des BVerbanbsvorflandes als
gemafregelt beiradytet toerben. Gie erbalten bann auf 2Un-
werfung des Berbandsvorftanhes, immer von vier gu vier
Wodgen, eine wodentlide Unerftiiung von Dreiviertel des
bisher verbienten Qohnes. Die Unterftitungsidake der bifen-

lihen Ermwerbslofenfiirjorge find dabei in Wnredynung 3u
bringer.

2. Dic Mafregelungsunterftiijung ift an den Berband
guriidaugablen, twenn ber Gemafregelte durdy redytstrii-
tigen Urteilsfprudy oder durd) anberweitige MVercinbarimg
als gu inredt entlafien gqift und der Lohn weitergezahll,

oder Durd) einte anderweitige Megelung Cnifdiddigung ge:
teiftet mwird.

3. Gemapregelte find beim 2Urbeifsnadpweis miglidhit
an erfter Stelle gu beriidfichtigen. Cine BVerweigerung bDer
Arbeitsannahme obne gentigende Griinbe 3ieht den Verlujt
der Unterftiitbung nady fid, |

4. Wenn ein Gtreif im urfidliden Jujammenhang

mit einer Mafregelung fteht, erbdkt ber GemaRregelte, wie
bie in ben Streil Eingetretenen nur Streit-Unterfifijung.

5. Gemapregelte, die cinen eigenen Hausitand jihren,
tonnen betm Driswedifel mit Bewilligung bes Verbands-
vorftanbes ohne Miidficht auj die Bahl der geleifieten Bei-
trage eine Umgngs-Unterfiiijung erhalien,

Ucbeilslojen-, Relje- und Umsugs-Unlecjtiibung.
- § 14,

Samtlidie erholtenen Meifes, Urbeitslofen- wund Um-
au%?-:llnteriﬂmul}gen werben gufammengeredinet;  biefe
3 rien Unterftitfungen bilben finngemdl nur cine lnter-
ftiikung.

1. |
Ucbelislojen-UnlerjliiGung.

1. Urbeitslofe Mitglieber fimnen in Dentjdland eine
Atbettslofen-Unterftiipung erbalten, die rund pro Wode
bas Neunfache bes Haupitajfenbeitrages betriigt. BGs erhal-
ten die Bolimitplicber folgende Untferjtiifjung:

n) bei mindbeftens 52 Belirigen anf die Dauer von
36 Bodentagen (6 MWodyen);

b) bel minbefiens 156 Beitrigen ouf die Daver pon
54 Wodyentagen (9 Wodyen);

. LY
) bel muimbejtens 260 Beiirdgen auj de Dauwer pon
72 Yodienmtagen (12 %¥Woddyen};
) ber mindeltens 390 Heifrdgen nuj die Douer von
YU Wodpentagen (15 Vlodpen);

e) bei minvejiens 520 *Heitvagen aunt die Dauer von
105 Wodpentagen (15 YWodyen),

Die unter ovie Auspabmebeltinunungen jalenden Halb:
mifglieder joivie die Portrat-Photcgraphen ww Photogro-
phrumen eralien chenalls das Heunpadye  ihrer Britrags:
leittung nody ¥ 11, Hbl 1 2.8,

2. Die Auszoblung jindet wodenilih {tait. Bet nur
preitagiger 2rbeitslofigkeit wird Feine Hnterjrilung geaablt.
‘Bei lingerer Dauer reerden bie erfien orei Tage mitbegabli;
bet Beendidung der Wrbeitslofigfeit werden Ddie eingelnen
Tage beredpet.

3. Hlis Wnjang dcr Unipeiidie gilt ber Tog ber Wel:
tung. eniigender Uwnsweis ilber bdie Yirbeitsiofigfeit, bie
betin  Unterptiigungsanszabler  und  Arebeitsnadyweisver:
roglter 3w melden ijt, ijt erfordverlidy. Hiitglieder, die oy
eigenen 2ABunjdy ausielen, erhalten Feine lnterftiigung.

4. ¥ vom 2Austand Juveifende wird feine Urheits:
IofensUinterjtiigung gegablt, Joweit jie bei ber breije qus
DeutlHland nidt begugsbereditigh waven. Wiitglieder ovon
Hegenjeitigfeitovereinen  miifjen  mindejtens eine Todhe
in Deutjpland gearbeitet und cinen Beitrag beyahit Habei.
Erjl dann erhalten fie, wenn jie wicder arbeitslos geroorben
ind, nad) ben insgejamt gegablten Beitritgen bie im Ubfaf 1a
bis ¢ fefrgeleien Llnterjigumgsiifie, einfdyfieBlig Yer fwon
erhaltenten Reife:, Wrbeitsiofen: wnd Mmzgugsslnterftitgung.

11.
R:iit-untuﬂ ifjung.

1. ZNerjende Dtitglieder [onnen eine theife-Hnterjtilgung
echolten bis jur Gejamthohe der unter a bis o bel ¥rbeits-
lofenunterftiiung genannten $Hodftjake. Die Reijeunter-
jftigung ird nady Kilometern (Luftlinie) berednet, und
jwar [ur je &0 angefongene Lufitifometer ber Sal ber tdg:
lihen Arbeitslojenunterjtiigung.
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2. Jwife-UnferjtiiBung wird nur an SNiglieber gegabl:,
bie wegen Arbeitsverdnderung auj Keifen (ind, Jiy ords
nuigegemaf abgemeldet haben und im Wejige des M-
qiiedsbudges und citter MHeife-Nusweisbarte finv, (Siehe § 3.
Abtl. Y ber Sagungen, § 3b, 2bfaty 2 und § 44 #4.8.)

3. MMitgliever Der Demn internationalen Setretarict an-
gejdloffenien Berbdnbe tonmen bei 52- bis 520 widjentlicer
seitragszaplung evenfalls Heife-Unterftiilgung nady Abjag 1
erhalten, eunfdjieflich) der [hon begogenen ieije-, Urbeits:
lofen= und Umzugs-Unterjtugung, sperver jmd dle Wegen-
feitigleitsvertriige gu beacdyten.

4, Werdeén gemaRregelte, ftreitende ober ausgejperrie
Mitalieder gur Ubreife gegmwungen, {o tann ibnen die Heife-
Unterjtitgung und aud) Umgugs-Unter|tigung obne Kuc-
juht auf Die geleijtefe Bettragszablung bewilligt merden.

o.  MUuf ber Neife Defindlidhe Mitglicher miiflen Jid)
jede Wdoche in Devjenigen Wiitgliedjdyaft, die fie .am Woden-
ihiup Deriifren, ofe Urbeitsioferumarte in has Mitglieds-
iy fleben laffen.

2.

I1l.
. MWmzugs-Unterftiibung.

1. Milglieder mit etgenem Haushalt onmen bei einem
burd) Ortss und Arbeitsmedyiel bedingten llmguge eine Lim:
gugs-Unterftiigung erhalten bis 3¢ Gejamthobe der nnter
1 bis e bet 2vbeitsiojenunterftiipung genannien Hiichjtfise.

2. Die Nuszablung diefer Unterftiiing erfolgt am Or
bﬂer[ Jureije bet Borlegung des Frodyibriefes bezw. bder
‘Belege,

1V.

Deftimmungen iiber Husjablung von Rciic-.
Hrbelfslofen. und Umynugs-Untecfidhungen.

1. Samtliche erbaltenen Mmgugs:, Reifes und Arbeits-
lojen-Unter[tiigungen merden zufammengeredmet. Sic biir-
fen die Befamtfumme ber geltenden Tageszablen niht iibers
jdyreiten, (©tebhe § 14 1 Abt, 1 H.B,) Die mit den Hodit-
tapgen ausge{tenerten ‘IRitglieder tomnen erft wieber nad
veneuter 52., 156+, 260-, 30+ ober 520wmidientlidier Bettrags-
- gabtung bie Unterftiigungsfife erbolten, die bei Wrbeitsliofens
unterftigung unter n bis e genannt find. |

hE

9 Ritaitedern, die bereits einen Tetl dev Urbettsiojon
ﬂherzlinﬁﬁga=Huleritiiﬁuug erbaiten habenr uio Tld}[ t]émr!
auj die Meife begeben, toird dev Yeit dev uurl]_aiu erhe IEH:
vent Unieritiiqung  ais E}tgiif::lplteritutjuug lllElitL'E‘ Eﬂ%ﬂi‘tn:
cbenjo audy wmgefehri hfl‘_ﬂiﬂliﬂllbﬂl_, bie nadyher 2vbeirs-
[ofen= ober Hmzugs-Unterjliung hemel_:lr:n. .

3. Die Beredmung alier Huterftiiungsanipriide (ol

. - e t
' len ber TMitglieder vorgenvmmen werien. <
ng}. auhgel;“ii}iit oer 1?:3.7!; qu  Deztefenden lhlterftuhumz
tlolner. als Die durd) bie leljte Beiteagsleiftung evivorbene

Unterfhikungsbereditiguny, jo tritt fektere i Rraft

 9ife vorgenanuien lnterftitgungen werden 1:ur_m
Bcut?d][unb qeanllf, nad) dem _ﬁ[us[ﬁnnb werben ﬁteh mr:it
aadbvaelandt.  Mitglieder, die mm Austond Stellung '!5{:31*=
nehmen wollen. erhalten murﬁrt ber brette ﬁﬂﬂiit oo
lequug ibres Einftellunasidyreibens wnd ber Uustunftstarte
die Reife-Unterftiiung bis aur Grenge. | |

5. Samilide Unteviinfungen ,_.T!"h_ .[:[:E
ser Muszahlung fofort aupey auy pei I':]::.ttilt:
yit beflimmien ﬁnr_muInrN[_uuu:h 11111‘_. ":
qlichsbudy nuoe awl Ber Reijefarte crmwin:

R WL PR

Granten-Unlerfliung.
& 15.

pilh b einer, von cinem pradtifden Argte {aucy
”:ﬂutull:heilf?lr:'giﬁ“ feftaeiteilten, ik ﬂ[_rbcltﬁl1llfuhtg!u:fll 1:11
bundenenr Reantheit Pann den Mikglicbern S‘Em%tle‘l{:- “l_ln Eh :
iigung qezahlt werden, die Tund pro Wodye gf: ~rIL1I?~1rt e
hes Degahifen Hauptlaifenbeitraqes betrdqt. &5 erhalle
W o [ 1 milglieber folgende nferftiung:
a) bet mindeftens 52 Beilragen anj bie Dauer oon
48 T odentogen 8 Wodhen); |
b) bei minbeftens 156 Beilvagen auf die Duuer von
96 Todentagen {16 Fod;en); _
c) bet minbdefiens 260 Beileagen auf die Dauer von
156 Wodientagen (26 FWodien);
1) bei minbdeftens 390 Reifriigen anf die Dauer pon
984 Wodjentagen (39 Wodyen);
o) bel minbejtens 520 Beitragen nuf tie Dauer wvon
212 Rodeningen (52 Madyen}.
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Die unfer bie Ausnahmebeftimmungen follenden $Halb-
mitglieder, f[owie die ‘.Bnrtrﬁféanmgrnphen 1md  -Photo-
qraphinnen erbhalten an ﬁ‘rnnfen=11nteriiﬁﬁung ehenfalls
b5 Siebenfadye ihrer Beitragsleiftung nad) § 11, ALT. 1
AW, und die gleiche Anzahl Wodyeniage,

2. Wenn ein Lehrlingsmitglied wahtend einer Krant-
heit auslernt und als Sranfer in dent Berband iiberiritt,
uder wenn ein Lehrlingsmitglied in den Berband iiberqe-
fretent ift und frant Wrd, aber durdy bie Umredinung der
Yehrlingsbeitrige im Rerband . Kranfenunterftiigung
nod) nicht beaugshereditigt tt, fo erbilt diefes Mitqlicd die
.ﬁ‘ranfenunterfﬁimmq nady § 7 ber Safjungen  der Yehr-
fitigsabteilung,

3 ﬁ‘rnnfenunter[ﬁig;ung wird nur gegen Ginlieferung
0¢s vom behanbelnden Arzte ausgefertigten Srantenfdeines
ausgezablt. o fiir eine dratlidye Befdeinigung befondere
Roften erwadyfen, fann das Mitalied 3um Cnipfang pon
Unterftiifung  den aratlich wunterfdyriebenen Srontenidein
einer anderen Raffe, der has Mitglied noch angebort, ur
Abfchrift vorfegen. Sin diefem Falle ift bder als Beleq ein-
guliefernbe Kranlenfhein von einem Borftandsmitglied als
+~Ausjtig vom Kranfenfdein ber betr, Kaffe” 3u bezeichnen.

3 14,

meldung an und nue fiit gange Tage gepadlt. Bei erft am
Radmittag beqonnener Criranfung wira bder betreffende
Lag nidt begahlt, Cnbigt eine Kranfheit mit Tobd, fo wird
ber Gterbetag nod mitbeaahlt,

2. Die frantmelbung Hat {pifefiens am Tage nady ein.
getretener Crivanfung beim ﬂ]litgliebidynftannrftnnhe Alt ers
folgen, Grfolgt die Kranfmeldung erft fpiter, fo wird Unter-
itithung nur vom Tage ber Pieldbung an gezabit. Husge-
nomnen find joldie Fille, in denen ber Criranfte infolge non
nadygemiefener Infiihigteit bdie redhtzeitige Meldung nidi
veranfaffen fonnte. Krantinelbung mit Anfprudh auf Unter-

tiitung nad) mwieder eingefrefener Genefung wird nidhf be-
rlidfidtigt,

d. Die Jablhmg ber Unterftiifung foll alwddentlidy er-
olgen. *Die qusgezabite Kranten-lnter-
iiung ift nuRer auf dem hiersu beftimm-
ten Formulagr foforg awdy fm Mitglicps-
0 n o cingutragen.

-~ 38 _
§ 17.

I Cingelne, nidit am Drt einer Aiitglied{dynft mol-
nende Mitglieder find verpflichtet, den bei der Hrantmelbung
empioangenen Sdiein  nad) Ablanf der erften Wodie bder

Ztelle, woller eor bBezogen 1urbe, eingureidyen. (Siebhy
5 21, AbL 1 2A.-8)

2. Bei Huinabme in Srantenbaufern oder Hetdanjtatten,
Cle Dem Witglicdidhafisvorfiand unverzualidy genteldet wer-
2eH MR, qeniigr 3ur Empfangnalmie Der lnterftiiung an
Stelle des drzfliden Setilies eine von der betr. Mititalt
ausgeftellte Beldeinigung mit Ungalte bes Ein- o Nus:
irittstages.

§ 18.

1. Bei wieder eingetretener Arbeitsfibigleit it bdas
Mitglied verpflichtet, fpiiteltens am Tage nady der Gefund:
Ihreibimg an ber Stelle, von der es [eine Unterftiiljung be-
jogen hat, biervon Melbung unter Borlegung des Kranfen-
idyeines 31t maden. Berjud)smweife Wiedzraufnahne bder
Hrbeit ift nur mit Crlaubnis pes Arstes qeltatiet ynd {{YE§E:
chenfalls bem Mitgliedjdnftsvoritand juvor  gemelbet
merdent. (Siehe § 35, ALf. 4 W-B) Fiir diefe Jeit wird
teine lInterftiiung gezalit,

2. Cin erfranfies Mitalied Fann [einen Uufenthalt in
Deut{dhland Leliebig wablen; es hat jedoch den Dtitglieh:
{chaftsvorftand vor ber Abreife in Kenntnis zu feen unb
frine fiinitige Ybdrelfe angugeben, Bezieht das Ditglied be-
rests Strantenemerftiigung, fo it eine YUbretfe nur mit Gr-.
taubnis bes Arztes qeftatlet, dle den Mitglied[chaftsvorftand
vorjulegen ift.  (Siche Unhong 17, § 4, Ubfay 3e.)

3. Bei Landaufenthalt wird Srantengeld nur an MMl
glieder gezeblt, bie vorher evtuerbsunfabig frant waren,
Nusgenowmmen find bdip Mitglieder, denen von einer Orts.
tranfenfaffe ober Landesverfiherung Qandaufenthalt ober
Eulmturiumaﬁeﬁnnhmng gewabrt wirh,

1. Bird ein Witglied wegen @eiftestrantheit in eine
Jdrrenanftaft itberfiiprt, jo lann bden damilienangehirigen,
fiir  deren Interbalt bdas Titglied 3u lorgen batte, eine
Unterftiiung in Séhe des fnfiungsgemafen Sranteiaethes
Armwahrt werden,
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t. Dite Ubreife cines erfranfien Mitgltedes in das Une-
fand it nur dann wmit aratlider Crlaubnis und porheriger
TMitteilung (iehe § 18, AbL. 2 U.-B.) geftattet, wenn ik
pas Mitglied fiir die Douer bder Kranfheit in die Heimaol
poer 3t Ungebirigen begeben 1will, ober wenn ibm 3ur
Tieberherflellung ver @ejundheit der Aufenthalt an einem
im Muslonde gelegenen Orie drallidierjeits empiohlen mwird.
Kranfmeloungen aus tem Ausland bleiben unberitdjidhiiolf.

2, Tiir Cinlieferungy bder Rranfenjdeine und leber.
fenoung von Unterjtiizangen gelien aud) bier Die berells
beftehenten Wor{dyriften. uRerdem muf bet allen aus bem
Nualanbe fommenben Kronfenfdeinen und jonjtigen Be
{[d;einigungen pie Unte-fdivift des raztes amilidy beglaubigt
eiil. .

8 20,

1. Samtlideerhaltenen Kranfenunters
ftiigungen merden gufammengeredinet und
miiffen fofort im Mitagliedsdbudy eingetra-
ageit werden. Mifglieder, bie beveits 8, 16, 26, 3¢ ober
52 Wodyen [ang Unterftiifung bezogen Daben, (dnuen erft
wieber nad) meiterer 52-, 156, 260-, 390- ober 520 widyent.
lider Beitragszablung aufs neue biefe Hnterjtiihungsjahe
begtehen,

2. Gin zu Jnoalivenunterftiipung  {don  beredytigtes
Mitglied, das durdy dauernbe Krantheit ober Unplidsfall
inpalibe wirb, ijt von biefem Jetipunlte ab Ffiir bie fernere
Dauer der Rrantheit oder Hrbeltsunfdbigleit mit Genehmi
gung bes Verbanbsvorftanbes als inpalid zu betradten unb
dpemgemdl au unterjtiiben. (Siehe § 27, AUbf. 1 AU.-B)

3. Mit Kranfenunterfiiipung ausgejteveric Wiiglieder,
bie nodhy nidt zur Jnvalibenuntferjtiipung begugsbereditigt
Vind wnd & ber Wartegeit Hierfiiv nody nicht uriidgeleqt,
affo nody nidht 488 Weitvdge fiiv bic Invalibenlajie Deahit
haben, gablen bis ju wiebererlangter Arbeitsfiibiglelt feinen
Bettrag, (Siehe audy § 26, A6Y. 1 AB.) Nady miederein-
getretener Arbeitsfdbigleit, die burdy sin frjtliches Jeugnis
tonftatiert werben muf, tritt bas Mitglied wieber in feine
pollenn Pflichtén ein und wird bet siner wieder einfretenben
Ertvanfung wic cin new eingetretenes ﬂ}titg{ifh hetradytet.
(Siche & 10, Ubl. 1, 1wmd § 20, AL 1 H-RB)

- . Ll - .
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§ 21.

b Ani Seifen tm Jnfamd  Gefindlidge und  erfranfie
Mitglieder haben jidy bet ber nadiitlieqenden Mitgliedidyot
oder beim Berbandsooritamd frauf zu melden. (Siehe § 16,
Udjak 2 A-B.) Der Kreanbenfdein it nady Ablouf bder
erften ¥Wodye ober bet Beendiguitg der Krantheit mit der
Hnterfdyriit des Dehanbeluden Arztes oder der Kranfenbans-

vervalfung  jur 2Auszahlung der linterftiiung  zuriicin-
B hid]f

-2 ﬂlerbg_nb&_|mhﬂ_§mitgliebid)niiﬁunrimnb i Dered)-
tigd, 10 Zweifelhatien Fallen die Anmabme des dratliden
Heugnifies von einer vorherigen amfliden Reqlonbiguitg ab-
hangig s madyen.

§ 22.

1. BVerbands- und Mitglicdidhajisvor:
tand find jebergert beredhtigt, vben Buftand
bes Erfrantiew durd) einen von ihnen De-
felften Hratauf Kojiendes Bevrbandes prii-
fen gu falfen. — Die Erivanfien Haben {id
Der Mrvantenfontrollordnungzu jiigen (Siehe
Unhang IT.)

2. lnierfiiifung tann nur der Kronfe eoder Familien-
mgehorige, fir deren lnterhalt er bisher jorate, erheben.
(Siehe § 9, AbL 5 der Sajungen.) I befonderen Fallen ift
ea geftatie, bem Rranfen wibrend jeines Unjemthaltes in der
sjeitfraite die Unterftiignng perjonlidy gu gablen,

fluunliben-llnierﬂii[}ung.
& 23.

i tnpalive Nitglieder Fann eine daueribe lnterfliifunng
newdilyr werden, dervent Hobe nad) demr Eintritt in den Ver:
hand und nady den Bﬂﬂh[tﬂl Wodienbeitrdaqen aeptafielt i

Sie Defrigt pro Wocdhe:

I. wenn der Eintritt bis zum 30. Yebensiabhre erjolgte:
a} nady G50 Beitragen rund das J¥%Jadie des Houpl:
taffen-Bollbeitrages;
by nady 1040 Beitragen
talfen-Bollbeitrages;

¢) nad) 1560 Weitrdarnr ruud das A'efadie bes Haupi-
Faffent-Dal{beitrages;

runtd 0as djadie des Haupt-
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Soooeril der Entnitt nady ben 30, Xebensjahre erfolgte:
a} nady 650 WBeitragen rund das 3fadie des Daunriatien
Wpllbeitrages;
I nadd) 1040 Beifrdgen rund das 3lofadie des
Fofien=Bollbeitrages:
¢} nadh 1560 Weitrdgen
fojten=Wollbeitrages.

d. @iir Mitglieder, die bis gum 1. Mai 1905 beitraten, oder
oie beim Anfchlufy anderer Verbiinde auf Grund dies
beguglidjer Vereinbarungen iibernommen wurden, gelten
bie Nnterjtiiungsidfe im Abfaly 1.

bt

D das dfadye drs Aaupt:

4. Die mannlidgen und weiblidyen Bartrat-Photographen,
die nur die Haljte baw, nur cin Drittel des Wollleitraoes
aablen, erbalten  teine Sipatidenunterititfusg,  Heber
dntrage auj Gewdbhrung  von Snvaliden-lnterfiiigung
uti weiblidge Vollmitglieder entidjeider der Verbandsvor-
ftand vonr Fall 3u Fall.

§ 24,

L Unter Jnoaliditit wird die Unjahigeit aur Arbeit

becjtanden, gleidiel, ob Ultersfdnvide, ltngliidsfall ober
Kranfheit bie Urjade war.

2. Bur Fejtitellung ber Sinaliditiy
Jeugnis erforderlicy, dus
ftiitigt werdben mug. |

3, In weifelhaften Fiillen ift der BVorftand berediigt,
ein Jeugnis bes WUmisarjtes ober cines Spegialarates 3u
verlangen. Die Koften tragt der Verband,

it ein argtlidyes
vom Mitgliedjdejtsvorftand bes

§ 25.

1. Gefudye um (Bemiibrung voR Anvadiden:Nnterftigung
[ in allen Fdllen oen den Rntragiteliern nebjt dem
argtlideen  Jeugnis an bden Mitgliedjdaftsvoritand einzu-
reien. Diefer hat bie Ungelegenbeit in ciner Sifung 3l
priifen und alsbann famtlide Belege nebjt Mitgliedsbiidyern,
unter Mitteilung feiner Stellungnabme dem Berbandsovors
ftande 3ur Befd)lupfafjung eingufenden. Dhne Bewilli-
gung unbd Anweifung dbes Berbandsvorftan:
des barf Inovaliden-Unterftiigung nidht aus-
gezabltmerben,

- . L . - . - e e mg s - - -
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2. e onealiden:ihderjtigung fann athwodpentlidy vovy
(it mebrere Wodhen Zufammen bejogen werben,  Jabhlung
jur eingelie Lage ift nur jtatthaft bei Cintritt wnd Enbe der
Jrnoaliditat tnmitten e¢iner Kalenderwodye.

5 28

1. ird ein Mitglied vor Furiidgelegter Warfegeit
Juealide, {o fann ¢s, wenn mindeftens Dreiviertel der in
Betradt Tommenden Sarenzzeit filr Jnoaliden-Unterjtiigung
jurudgelegl, alfo mindeftens 488 Beitrdige Lezablt find, nad
Genebhmigung des Berbandsvorftandes ben Beitvag Fiir
Sterbegeld, Juvalidens und Winven-Baterjtiiung weiter
sablen, ober gang aus dem Berband ausireten. Jn [elterem
galle mwerden  mit Juitimmung des  Berbandsverjtandes
Dreivtertel Der fiir Jnvalidens und Witwen:Unterjtiizung
einngejalilten Weitrdge uriideritattet, womit alle weiteren
Anfpritde an den Werband erlofdjen find.

2, Jm Cterbefalle pines Witgliedes findet eine Niiek
jablung ber gelewieten Beitrdge an die Crben nidyt ftair.

8 217

1. Crivanite DMitglieder, bie feine Krvanfen-lnter:
Mg wehe erbalten (fiehe § 20, 2Abjoly 2 2.-B.) und
thre  Wortegeiten fiir die Jnvaliden-Unterjtiiung erfillt
aben, werben fiir bie fernere Dauer der Avbeitsunjibigheil,
woritber von Jeit gu Jeit ein draiflides Beugnis beizus
bringen ift, mit Jufitmmung des Berbandsvarftandes als ins
valid betradytet und demgemdfy unterftiijt,

2. Jft das Fortbeftehen der Jnvaliditdt Fweifelfuji
oder die UArbeitsfiibigleil gu ermarlen, fo ift der BVetreffende
verpflicdhtet, fid) auf Werlangen des Mitaliedjdyajis: oher Ber-
bandguorftantbes auj [einen @elunbdheitsaujtand pom Vers
trouenss ober Gpeglalargt unterfudien au fofjen. Die Soften
tedgt bie Berbanbdstaije.

3. alls ein Jnovaliden-Unterftiiung  empiangendes
Miiglied mwieder gur Husiibung eines Berufes fiabig rird
mnd aus einer Tatigleit mebr als das 20fade hes Haupt-
taflenwolibeitrages, alfo mehr als 40— NE. pro Wy,
on Gintommen begielhit, fo hat es hiervon dem Mitgliep-
[dajtsvorftand  jojort Whtteilung 3u maden. Der By
et Jdnoaliden-lUnterftiigung hort bann ouf und der ‘Be-
{reflende hat, wenn er fid) bas fpitere Unredit figern will,
milnbeftenﬁ den Beifrag Fir die Jnvolidentalic weiter zu
jahien.
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§ 28.

Lo Jeder Jnpalide Tann feinen Hujenthall in Deutfdy.
lano beliebig mdallen.  Hei einem Aufenthaltswedyfel bat er
jid) von Der Sfelle, die ihm bisher bdie Unferitiiung auss
gaolte, eine 2nmweifung fiir die nddyjte Anszahljtelle aus
jertigen gu Inffen und gugleidy ben Verbanbdsvoritand wven
dicjern Wecdhfel in Kenntnis gu fefien. Die MWahi ecines
Hufentholtsortes qufjerbald Deutfdlonds mufy dem Ver-
bandsvorftand gemelded twerden.

2. Lritt Dei cinem im usland vejindliden Milgliede
Jnvalibitdt etn, jo tann ihm, mwenn ber Beitrag weiter-
gezablt twurde (fiche § 4, 210). 3 der Soafjungen), durd) den
Werbandsvorftand bie Jnvaliden-lnterftithung gezablt wnd
auf feine Koften gugefdyidt werden. Durdy das ur Erlangung
oer Adnvaliden-Huterjtiijung vorher eingurcidiende iratliche
391_19}15.5, weldies jabrlidh  au ermeuern ift, muf die Ju-
validitat feitgeftellt und die Unterfdyrift des Urstes durdy
Das SKonfulat Deglaubigt fetn.

Derfiderung oer Funftiondre des Derbandes.
§ 24, |

_El}litgliehr:r. vie bet Ausiibung einer ihnen iiberiragenen
Ldtigleit fiir den Berband einen Unfall erleiben und ba-
purdy uvalide werben, fonnen nady threr Ausitenerung
mit Kreanfen=Unterftiigung mit Jultimmung des Verbanbs:
uorjtandes und des Berbandsausjdujjes eineInbatiben-Nuter:
ituguig erbalten, deven SHshe proviorijdy) bis gum nitdijten
!Elerhanheutnge ber Werbandavorjtand beftimmit, audy wenn jic
pie  Jaungsqgemdfen Wartezeiten blevgu nody nidt uriid:
gelept baben follien, Fithet der Nnfall gum Tode, (o Pann
pie Wilwe cine Witmen=Unierftiifung erhalten.

Wihwen-UnlerHiibung.

§ 80,

1. Jm_Lobesjoll eines gur JnoalidensUnter(tiigung bes
redptigten Mitgliedes taun bie binterbleibenbe Witwe aufer
bemt Sterbegeld eine ¢inmalige Witwen-uterftiifung er-
balten, deren Hihe nad) den begablten Beitrdgen Des ver
It%;[:mmhﬁ?ﬂttthea Deredynet wird. Die Nnterjtiifung be.
ritgqt Tun

39 -
a) wady 650 Beitragen das E23hare cows Baupifatien
Bolibetirnges;
Ly nady 1040 Bertragen das 1T adpe ctics Danpilajen
Wollbertrages;
¢) tad) 1560 Bojicangen dos 2501adde chaes Haupilapicn-
WVollbettragqes.

2. Weitblidye Midiglivoer echallen fvime it
wen=Unterftitipmg.

3 31.

I, s H8ihwe it 1y erpfer Linie vie hintertaljere Ghe:
frau anguleben, 3t bas TMitglicd qefellid) verbindeork, joine
Qebensgefabrtin 3u ebelidhen, jo it es Deveditial, Jdriftlid)
vemt Worltand dbovort Weeloung ju madyen und fanmn die der:
art Dezeidnefe Qebenzgefabrtin nnd) 3twei Jahren vom Jrit:
punff ber Willensertlirung an geredpnet, als Unterftiibungs:
emptingerin an Stelle dber Elefran anerfannt werden.

2. Der Unjprudy auf Witwen:-Unter|tiiung erlifdt,
wenn bdie efelidie Bemeinjdyajt vorher aufgegeben war.

§ 32.

Jever  HAnirag  auf  Witwen - Hnteviliigung it jojort
dem Perbonodsvorjiano zu tuberienden, dnbet das Wiiglieds-
bud) bes Lerftorbenenr mitaujenden und dic Perjonalien der
TWihoe (Rufnante, Geburlstag wnd =johr) mitguteilen, Die
Witwen=UnterffiigGung darf evrit auj AUn-:
meifung des Berbandsvorffandes ausges
iabll werbden.

Sterbegeld flir Mitglicder.
§ 33.

1. Cterbegeld fann an oie Familienangehorigen bes
verftnrbenen Mitgliedes {oudy fiiv verftorbene Jnwaltben),
big {idy als belfenr Erben ausweifen, Dbaw. an Ddiejenigen,
meldie ble Beftallung beforqen obder beforgt haben, gegen
Einlieferung der Sterbeurlunde innerhatdb 6 WMonate nar
Einirilt bes Tobes ausbeanhlf werben. € Dbelrdgl:

1) nody 52 Beitragen rmd das 3adyie eines
fajfen-Rollbeifrages:

1Y noady 156 Beitrdagen rund das H0fade eines
talfen-Bollbeitrages;

) nath 260 Beilrdgen nind dns Gjade cines
faffen-MollDeitrages:

Haupt-
g

Danpk-
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J4) nad) 390 Beitrdgen rund dns Shjadpe eites  Haupt-
Fafjen=Bollbeitrages;

¢) nady 520 WBeitrdgen rund das 100fade cines Haupt-
taffen-Bollbeitrages.

Das ausgegabite Sterbegeld mup Dei
Der Ausgabhblung anf dbem hierzu deftimmtien
Formular und im Witgliedsbud) eingetrn:
gen werden,

2, Den aqus der Lehriings-AUbtetfung iibergetretenen
Witgliedern wirb bas crmorbene NRedt auf das Sterbegeld
tady der Hohe der Lehrlings-Safjungen erhalten, aud) mwemn
nad) der lmredmung der Yehriingsbeitrage 52 Wodien an
Berband nod) nidyt erreicht find. (Siehe § § der Saljungen
ver Uehrlings-2lbieifung.) o

- 3. TWemn fidy beim Tobe eines Witnliedes am Drie
feine $Hinterblichenen desfelben befinder, {o tbernimmt bder
Mitgliedjdyaftsvoritand die Beftatlung bis gur Hohe des im
AUbjaly 1 genannten Betrages.

4. @il nidt am Gig einer Mitaliedjdiaft Verjtorbene
ift der Unfpruchy auf Sterbegeld an der Stelle u erbeben,

bie aur uszoblung der Kranfenclnterftitiung verpjlidtet

war, Fiir auf ber NReile verftorbene Mitglieder ijt der AUne.
iprudy beim Berbandsvorftond gelfend zu madyen.

5. Rranfen Witgliedern, fiiv die ber Vegug ber Kranlen.
Unterftiifjung aufgehort bat, verbleibt Der Unfprudy auf
Sterbegeld, wenn fie Jidh wahrend ihrer weiteren Kranlheit
bie beitragsireien Kranfenmarfen fleben [nffen, ober wenn
fic dben Beitrag fortaahlen,
Aoi. 1 WUV

8. &tirbt ein Mitglied obhne Ungebiorige tm Anslande,
das (i) bdurd) Fortzabhlen bdes BVeitrages bden Anfprud)
mahrte, fo tann an die, welde die Beftatiung beforgt haben,
gegent Einfendbung ber Sterbeurtunde das Sterbegeld bis jur
fagungsaemiafen Hohe gezahit werden.

7. lleber jeden ZTodesfall ift fofort dem Berbands.
vorfiand Wertcht zu erftatten und bdabel die Todesurfadye
und Rrantheiteborer anjugeben; ebenjo ift dbas Mitglieds:
budy und bdie Sterbeurfunde mit eingujenden.

8. 3Jur Auffudyung von Erben oder Sinterbliebenen
verftorbener TRitglieber ift der BVorftand nidyt verpflidhtel.

(Siche 8§ 9, A6J. 2 und § 26,

e e mlia e e, mmmmrme— m—e-
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Sterbegeld flic Miitgliedecfranen.
5 34
1. Mitglicber, die mindeftens 260 Wodjenbeitrage flir
Aranfen-Unterftiibung und Sterbegeld gegablt haven, fonnen
beim Hbleben ihrer Hrau ein Sterbegeld erDalten in Doy
Hile von rund des SMaden Sauptiafien-Bollteilrages.

Diefes Sierbegeld muf bet dev Nusgab-
fung auf bew hiergu beftimmien Formular
and im Mitgliedsbud) cingetragen werden.

2. Yudy bic im Huslande fid anfbaltenden Mit-
glicher haben HUnjprudy auj dicfes Sterbegeld, wenn lie Den
Beitrag weitergezahit baben.  Desgleidyen perbieibt  Dex
Suoaliden der nfprud) auf das Sterbegeld fiir Frauen.

3. Das Sterbegeld wird innerhaib 6 Plonate nady Cine
iritt Des Tobes Dei Cinfieferung ter Sterbeurfunde gegen
Oiitlung ausgegablt.

Berluft ver Untexftiigungen.

5 35

1. Qjt ein Mitghicd mil feinen Beitrigen mebr als pler
Wodpen tm NRiitjtande, jo hat es Leinen Nnjprudy auf Unter-
fifiguna; die reflierenben Vettrage mitffen jofort von el
Unterjtitfungen in Abzug gebrad erben.

2. Verluff der Reife- und Hmsugs-UntecitiGung
{rift ein:

q) wenn ein Pilglied Stellung ounimmi, ohne lich vor
Hofdluk einer Eltbﬂlnutpgldjtung bet bem aujtan:
digen ilglied[daitsvorjtand nar ben Urbeitsbedin:
qungen au erfunbigen, ober Bel 2nnahme der Steliung
dicfen  Bebingungen nidht  Redyruing feagt. {Siely
5 44 %.'8.) gur stontrolle ift dem Unterfluisungsans:
aahler die Yustunfistarte ausauhanbigen und die Eu
[ellungsbricje vorgulegen. Fir Formijtedper qill als
Mustoeis bie Vermittlungslarte bes RKentralarbeits-
nadymeijes und die Austunftstarte;

L) wenn ein Mitalied auf Reilen geyt, ohne feine alte
Stelfung aufgegeben au haben und fidy bei bem it
gliedfhaftsporfianbe nidit ordnungsgemah abgemelDel
hat. (Siehe § 3 LI 9 ber Sagungen und § 14, 11
Hol. 2 HB.) | |
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3. Derinft der Urbeitsiofen-Unlecftihung (riti ein:

a) wenn ein Befdyiftigung fudendes Mitglied fid) nidy
an den Arbeifsnadpweis oder an den Aitgliedjdafts-
vorjtand wenbet und Injdhau in den Gefdyiiften halt

(ftehe § 43 2(.-B.);

b) wenn {id) ein arbeitslofes Mitglied wihrend der Nz
bztislu[tgf-mt nidit in der vom Mitgliedidafisvorjtand
vorgefdyriebenen Teife meldet;

¢) wenn fidy ein arbeitslofes Mitglied ohne geniigende

Begriindung weigert, eine ilm angebofene (Ctellung
angunehmen;

d) wenn das arbeitslofe Titglied ecine audy nur taqe:
weife Befdyiftigung verheimlicht. g

4. DBecluff der granfen-Unfer{fiiung tritt ein:

Wwenn einr evfranttes Dlitglied fid) den Beltimmungen
oer - ranten-Rontrollordnung nidyt  fiigi, (Eigehc
Anhang 1T 3u den Salyungen.)

- 2 Derluff der Jnvaliden-Unterjtiigung:

a) Den Unterftiifjung begiehenden Jnvaliden Fonn, wenn
fle_ Hondlungen Dbegehen, bdie bden Ausihlul eines
ﬂlhtg[ighea aus bem Verbande Fur solge haben wiir.
Dett, bie weitere Unterfliiung enizogen werben:

h) Berluft der Jnovaliben-Unterftiiung frift |
§ 27, A6faly 3 A-B, ein. tiiung iritt ferner nad

h. Berluft des Sterbegeldes triit ein:

a) wenn ein Mitglied, obne fid prdnungsgemiy abs
gemelbet gu haben, den Ort verfaffen hat und auf ber
Reife Ftirbt:

b) wenn bder Anfprud auf Gterbegeld jeder Hrt uicht
ver Hblanf von 6 Monaten, pon Sterbetag ab, E?-
hoben wird.

7. Bom Betannitwerben bder in diefein Paragraphen
angefiibrien Fille bis gur Entjeidung ift iede Hur [
bon Unterftiipung vorlGufig tigtdgufteﬂgt-.r l "aabluma

T .

Berbandstag
(fiehe § 11 der Gakungen).
y 3b.

I. Bei der Walht der Delegierten jum BVerbandstay il
ourauf ju adien, daf alle im BWerband vereinigten Berufe
auf vem Berbandstag vertveien Jind. Die Wah! crfolqt nad
oer vom Verbanosvorjtand aufzujtellenden MWabhlordnuig.
Jebe VerufsTparte nmp anf dem Verbanbstag mindeftens
ourdy etien Belegiertenn verfreten fein.  Werm in den Wahi-
treifen von einer Berufsfporte fein Delegierter gemihlt
worden iff, bat der BVerbandsvorftand einenr WVertreter 3u be-
rujen. Die Cinteilung bder MWahilreile wird unfer Veriid-

fiditigung  ver Gaueinteilung dem BVerbandsvor{tand iiber:
[afjen. Sleder Delegierte hat c¢ine Stimme,

2. Au Delegierfen mablbar find uwur die nady § 5, ALY 1
der Ansfithrungsbeitimmungen Veitrag znhlende Wiitalieder,
dre mindeftens & Jabre ununterbrodien unjerm BWerbande
pber ettier mit uns in Gegenjeitiqleit jiehenden auslandijden
Berujsorganifation ober einer demn ADBB angefdifofiencn
freten Gewert{diaft angehoren, baw. angebbrten. Won diefen -
5 Jahren miiffent minpeftens 3 Jabre auf unjern BVerband
cntallen. Die Delegierten braudien nidt in ibrem Wahl:
freis gu twohnen.

3. Die Delegterien imd die auy Hen Lerbandstag nad)
§ 11, 2%bf. 9 der Salungen anmefenden Funbiondre er:
hatien bie vom Werbandstng fejigejehten Tagegeloer, den
Lohnousiall unt dbas Fubrgeld dritier Wagentialje.

1. Befdpuerbefiithrende Mitqliedjdinfien ovder Mitglieder
haben bas Hedyt, ibre Be[dnverde auf eigne Kojten auf dem
Rerbandstag gu vertreten oder vertreten ju laffen.

Berbandsvorffand
(Jiehe § 12 der Safungen).
& 37.
I. Bon derjenigen Wiitalicdlhuil n ber ber Berbands-
vorjiand jeinen Sik hat, {ind 10 Weifiger ju wihlen. Cs i
sarauf au adien bafy miglidhjt jeber im VBerbande vor-

fommende Beruj im Verbanbsoorftand verireten ift. Seine
Amisbauer wdahrt bis gum nadifien Berbandstag.

2. Dorftandsmitplieder der Mitalicdichalft diirfen nidpt
augleidh Mitglieder des Verbandsvorjtandes fein.



3. Der Berbandsvorftand ift in @emeinfdyait it dem

Beirat beredhtigt Gegenfeitigteitsverirdge abjufdlieen.

4. Bei Cinjtellung von Verbanbsangeflellten erfsini
ote Ausidyreibung durdy den Verbandsvorftand. Die EEB:;%;E
vont Drisangeftellten erfolgt erftnalig durd) bie Fuitdnbige
Gauvangeitelfen

Mitgliederverfammiung, die Wahl von
purd) ven Gauntag durd gebeime Wabhlen.

BerbandsausjfHhup
(fiehe § 13 der Salungen).

§ 38.

1. 1015! Mitgliedjdyaft bes vom Berbandstag beftimmisn
Drtes hat in einer allgemeinen Mitgliederverfmmmbing dem
aus fjieben Mitgliedern beftehenben Berbandsausiduf zu
wahlen. Die Vorftandsmitglieder biefer Mitgiiedjdyaft diir-
fen nidht Pitglieder des Verbandsausidufies fein.

2. Der BWerbandsausfhu hat einen Borfigenden und
etnen Sdyriftflibrer aus feiner Mitte 3u wablen. Beim Hus-
f_rpmbe]t qber bnu-egnber Berhinderung eines Mitglicbes hat
bie Witgliedjchaft eine Erjofmwaj! poraunehmern.

Mitgliedjdiaften
(fieche § 18 ber Safungen).

§ 39.

1. Das Mitglied hat berjenigen Mitgliedichaft anguge-
horen, in beren Berwaltungsbereidh es ﬁg?r[]ﬁl'{?gtfil‘t 1auae

2. Dberlithographen, Oberdruder, Jattore oder dAbnlidie
%grtruuenqﬂn[{nng citnebimende Witqlieber tonnen ibr[z' %e]it
trage ar bie Verbandstafie zahlen.

. & An o griferen Orten find BVerujsqruppen  uliiiig,
bie aber in ihren Hanblungen den Be[dliifjen bes TMitglied-
idaftsvorfiondes und ber allgemeinen TMitgliederverjamms
lung uttterftehen. |

bandsiunttiondre verpflidtet, bie Unwemmgen yemuit Fu be-

4, Bei ber Gefdyifts und Rg{[fenfﬁ_brung findb die Ber-
folgen, -

e ——— T b ——
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Waplen und AbKimmungen.

(a

5 [

1. UNit cindadier Dichrheit (qelrimer Wabl) wmerden
hllr!til Dic Mritgliedfdaiten v Miiglicderveriamminigen qe-
wadlt:

i) die Defegierten jum Berbondstag,

ty Die Mitglieder des WVerbands: und 'ﬂJtttg[ieﬁid]nftiu
uorjtandes, die BVerbamdstajjen- wnd Mitglichfdafts:
Fallen-Hepiforen unt alle jonjtigen Funftiondyre.

2. Mitglieder mit mebr als 6 MWodien Beitragarejten
b weder wablbereditial, nody wahibar,

3. Bu Funilionaren des Verbandes wahlbar und walls
berediiigt find nur dte nady § 5, 2bL 1 A.-B. Beitrag
jahlenden Mitgliever.

4. JIn allen Fallen mui bei Wablen, wenn fidy Stim:
mengleidiheit Berausjtellt, eine NMeuwndl porgerommen toee-
oen. Bei  abermaliger Stimmengleidbeit entideibet bdas
Ros. — Stimmengleidf <it bet zu fajfenden BVelbliilfen gilt
als Ablehnung.

J.  Protejte gegen eine Wahl find innerhalb Zwel
Wodyen, vom TMahliage an geredinet, betm Berbandsvor-
ftand einzurcidyen.

Urabftimmung
(jlehe & 15 ber Safjungen).

S 41,

1. €in Untrog ouf Urabftimmung, der mehrere, in jid)
verjhiedene Pauntte enthilt, fann nidht mit dent Sefam-
inhalte als ein 2Untrag zur Abjtimmung gqebradht twerden.
Der Berbanbsvorfland Bat fiir jeden bejonderen Teil ne-
trente 2bftimmung ju veranifafjen.

2. Die Hrabfiimmung Hat in gu diefem JFwede einbe:
rufenen Mitgliederverjommiungen durdy Siimmgettel 3 ers
folgen.
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Hajjen: und Redhnungswelen
(fiche & 19 Jer Saljungen).

§ 42,

1. Jur Bejtreittmg der den Gauoorftinden entjtehens
venr Linkoitenr (fiche § 19, Ab{. 2 ber Safungen) find pro
PQuatrkal 1 Progent der in den Witgliedihafien des Goaures q;e
machten Eimnabmen der Houpttaflen-BVollbeitrdge & 2,— YKE
purdy Den Lerbanosfaffierer zu iibermittein.

2. Bur Beftreitung der denr Mitgliedjrhajten entjtelen:
oent {otafen und fonftigen Ausgaben, alfc Portos, Bermwal:
tungsunioften, ©ifungsgelder, ohnausfalldedung, drilidye
Agitation, Roartellbeifrdage, Inforinations: und Bilbhungs:
jwede und aus drilidien Berbdltnilien hervorgehendes Son-
ltiges, ebenfo wie ver Cntfdadigung an bdie aefddfisfiihren-
ven Berwnltungsmitglieder verbleiben ben Mitqliedjdnfts-
eermaltungen 20 Bf. von jedem Bollbeitrag i 2,20 WE. Un
Entidyadigung (Honorare) ift bavon der dritte Teil ju De-
recdynen, in Mitaliedfdnften mit Werbanbsangeftellten der
jedhite Teil, Ueberidhiiife in bem einen Bierteljnhre bdienen
chipatgen Jujdiiffen im anderen Wierteljohr. Cs ift deshalb
iber Cinnahmen, Husgaben und Beftand des orilidhen Un-
teils vom Kalfierer Bud) au filbren und vom Borjienden

und den Reviforen ju jeder Quartalsabredinung Kontrnlle
partiber abjubalten. |

3. Die Mitgliedjdaft am Stk des BVerbanbdes Hat in
etier allgemeinen Mitgliederverjommiung drei Ber band s-
tuf[epreulfmrtn uno einen Erjakmann zu  wihlen
(Tiehe § 19, Ab(. 3 der Saljungen). Diefen ovbliegt bdie qe-
witlenbafte Revifion der BVerbanbstafle und Priifung aller
nagu aehorigen Blider und Velege, TRitglieder des dritidien
Borftandes, {owie driliche Kaffenreviforen find ju Verbands-
faffenvevifoven nidt wiiblbar. Die Verbandslaffenreviforen
crhalten eine vom VBerbanbsvorfland au Oefiimmende Ent:
fhabigung. .

4, Die von ber IMitaliedbihaft qewdblten drilidyen

Raffencreviforen baben bie ihnen durdy die Unmei:
[tngen auferfegten Werpflichtungen ju eefililen. |

Urbeltsnadpvels.

& 43.
- Die Mitglicder [ind - verpilidytet, dic Arbeitsnadyveife
bei Stellungswediel zu benuien. Sind dburdy Tarifvertrog

Y

pardatijie  Avbewsnadymoere  vecerdant u:mrgm, v bul
wdbrenn Der Geltuny des Wertrages die Beuntung diejer

Jirheitsnadyeife 3u erfelgei. D die  Beemitihngsiavte

bor Mebeitsnadhoeiie  dar] eine Stelluny  nilit augetveten
werden.  Die Arbeitsvermittluig it unentgelttich.  Die lnt-
gebung bder AUrbeitsnadyoeife ziehl die Wnwenvunyg des 3 6
ber Saguatgen wid § 35 AW nad) k.

Austaniiswejen.
3 44,

1. Jebes Mitglied it verpjlidhtet, vor 2Abjdiug eluer
frbeitsverpilidhtung  beim  guftdndigen AUnstunitserteiler
mittels der vorgededten Anfrageforte Hustunft einguholern,
die vom drilidgen HUustunjtscricifer einguiordern ijt. Beim
Stellungswediel am Orie fann die Hnjrage mimdiidy er-
fulgeit.  Die Austunjtserteiler [ind verpjliciet, die geiind):
tenn 2uskinfte faymeliftens und gewifjenbajt ju erteilen. e
erteifte ustunft ift eine perjonlidye Mitteilung, dre weder i
Origined nody i HAbfdhrift an Dritte weitergegeben werden
havi.  Bei RNidytbejolgung bdiejer Safungsbeftimmung Eann
geniify § § A0J. 2e W.-B. AUnsjdiup erfolgen.

2. Die Yustimjistarte iit nad) nnabme ciner Stellnig
pem Miitaliedjdaitsvoritand der Mitalied{dhaft ausguban:
digen, in deremn Bereidye Bas Mitgiied in Avbett tritd. Sollte
feine neuwe rbeitsverpflidihung auftande tommen, find alfe
idriftlidy erteilten Huskimjte bem Borftany der Mitglicdichati
a1 {ibergeben, in der fidhy das Mitglied Definvet.

fHechergsvejen.

S 45. o )

Titichi der BVorfiiinde ift es, in den Witgliedidjaften fur

cin guies Sjerbergs: und Verlehrsiotal ju forgen. Diefes i)l

oo Rerbanbsoocftand im  Abdreflenvergeichnis belamtt ju
aeben.

Berufsftatlitslen.
§ 46.
Fweds genauer Beurteilung der tedinijdien Berufs-
entidiung 1nd der Cebenshaltung der itglieber jind von

‘Berbandsvorftand nad) Bebar| Statiftiten jiir alle Sparien
aufunehmen, beren Grgebmis in geeigneter MWeife Detanny

au geben ijt.

k
1
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Berbandsorgan.
§ 47.
Das Verbandsorgan, . Braphilye Prefje”, in dem alle
Betanntmachungen erfolgen, jowie die faditedmijde Jeit-

jdieife ,@rapbijihe Tedmit” wird den Mitglicbern wneni-
geltlich geliefert,

Steeifigleifen und Beldwerdefiihrung.
§ 48.

1. Alle Streitigleiten zwifhen den Miigliedern und bdem

Rerbande werben nur von [einen VWerwaltungsorganen ent:
{thieden.

2. Bei allen Ent{dyeibungen der Mitgliedjhaftsvorfiande
fann  Beldwerde an bdie Mifglieterverjammiung gefubrt
werben. Weitere Befdmerdeinjtangen {ind danny der Ber-
bandsvorftand, bder Berbanbsousjdhup und in lefter Rinie
ber Berbanbstag.

3. Die Befhwerben find inmnerhalb von 2 Monaten an:
bangiaq au madjen.

e e

a3 PN - E LI T — e e - == e

TR R

:
)
E
-
»
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Boridirift bei Streils,
§1.

1. @hmtlidge Stretfs miiljen die Juffimmung des Bers
bandsporiianbes haben. Diefemn jtebt dbas Redht der Leitung
Dei cilen Cireifs 3u; feinen Unerdnungen ift unbedingt
Solge zu letjten.

2. Bevor ein Sdritt unternommen wicd, iff dem Bers
pbandsoverftand redizeitig Mitteiling u maden. €s fonnen
nyr Dann, wenn die Aujtimmiung erfolgt ijt, Forderungen
gejtellf werden. Dhne Fujtimmung ves Berbanbsvorjlandes

sergehende Mitgliedfdyaften verlieren jedes Medpt auf Unier-
Hiung.

3. Der Verbandsvorftand it nidt verpilicdhtet, Urbeits-
sinftellungen guzuftimmen; er bnt vielmehr auf JFeits, Ge-
ihiits: und fonjtige Werbilinifle Riidficht 3 nehmen und
tann den ustrag der Differenzen auf eine gelegenere Jeit
pertagen.

4. Die Buftimmung gu einzuleitenden Lobnbewegungen
iit o BVerbandsvorjtand fofort u treffen und der Mitglied:
ichait mitauteilen.

§ 2

BRei Ubwehritreits ift dem Berbandsvorjtenbe jojort
und bei Ungriffsitreits mindeftens 2 Woden vor Stels
lung der Forderungen BWeria;t zu erftatten.  Hierbel [ind
genaue 2ngaben au maden iiber:

1. bie beabfichtigten Forberungen im gangen Umfang;
bie Beit, wann {ie geftelit merden folien;

die feitherige Urbeitsaeit, ausidlieRlid Paufen;

die bisherigen 2Urbeitslohne;

Uimfang und Jujdjlag [ilr Ueberjtunbden;

Bezablung der Feiertage;

. die Jabl und den Beruj der Mitglicder itn Gejcyait;
8. bie 3ahl der vorhandenen Sollegen und Lebrlinge;

N O O oga 00
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4, bie Aabt und die Berufe der in diefen Gefcdhdaften uber-
haupt Bejdhattiglen;

10. bie Hole eines am Drte [iir einen Streil vorhonvenen
Fonds.

§ 3.

Pilicht der Vorjtande oder der gewablien Konumitjionen
ijt es, vor Protlamierung eines Streifs, aud) mwenn dbiefem
vomt ‘Verbandsvorjtand jugeftimmi wurbde, alles gu ver:
judhen, um cinen aiiticdhen Ausgleidh Herbeiguiiihren. Erit
twenn alle BVerfudhe refultatios verlaufen Jind, darf ber Streit
proflamiert werden, Hud) wdbhrend ves Gtreils ijt jebe Be-
legenbeit au Verhandlungen wabrzunehmen, wm diefen fo-
aid afs moalich au Deenden.

§ 4

Sireils Finnen nur in Berjanunlungen von Dlitgliedern
Der Detefligten Betriebe Defdlojlen toerden. s fann erit,
wenn zwei Drittel der Wintvejenden in geheimer 2Abjtinunung
fite einen folchen gefjtimmt haben und der BVerbandsvorftand
hierau tie Juftimmung gegeben hat, in bie Bewegunug ein-
qetreten mwerben. Die Witglicder unteritehen den Befdhlirffen
ner ‘Mitgliedihafl ihres Urbeitsortes,

§ 5.

Hat ein Streit die Juftivtmung nady § 4 erbaiten, dann
ift in ecitter BVerfammiung cine befondere Streillommijfion
au wdbien, die die Nontrolle zu regeln, die Verhandlungen
mit ben nternehmern au fithren und afle jonjtigen den
Streif betreffenben Tatinleiten zu vervidten hat.

§ €.
Der Verbandsvorftand bhat das Red)t, nad) vorheriger
Snformation ber Gireillettung einen Wertveler zur lnter-
judung der BWerhiltniffe oder zu BVerbandhungen mit den

Iinternelnern, jotoie gur Regelung jonjiiger Ungelegenhetten
nach bem Sireilorie zu entﬁenben. Demn Beauftrogten it

jede gemiinfdite Hustunft ju geben,
- B T.

1. Samtliche Streitformulove lejert ber Vevbanbsvor:

ftand. Die Streitleitungen fiud gur gewiilenbafien Budung
aller ben Streit betreffenden Ausgaben wunb FGinnahmen vers

pilidytet.

- - -
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o2 Wm Antang jeder Wodye find von der Streitletiung die
gmﬁﬁﬂfjfutlgﬁhﬂﬂl und ein ausjiihrlider Wod)enberidht den
perunnbﬁupr[tunbe etzutenden.  Nur nad) Cmpjorg des
Wodenberidhies werben  vom  WVerbondsvorftand et
uiungsgelder geiandi.

3. Sammiungen bei Streifs diirfen von den Mitglied:
1:_1}11[{511:;1'11{11111911, pon den Berufsgruppent umd von den
Streifteitungen nur mit Jufiimmung des Verbandsvoritan-
nes errolqent. |

S 5.
- Bird den Anordnungen des Verbandsvorjtandes nidt
yolge geleijtet ober tonunen grobe WerftiRe qegen die Juter:
ctien des Verbanbdes vor, fo hat der VWerbandsvorfand das

Ned)t, die betreffende Streifleitung durd) andere Rerfonen
i erlefien oter jede Unferftiifung 3u vertveigern.

S 9.
1. Anfprud auf Die feitgejelite Unterftiigung haben im
allgemernen nur Witglieder; in befonderen Fallen thnnen mit

Juilimnmng  des Verbanbdsvorflandes audy N ottty
uuterftiiist werden. i 5 audy Ytidpnritgliedes

2. Jft bei Streits oder usiperrungen von aqroBerem
limjange ote Arbeitsmaglichleit [tart eingefdyriinti, fugergnltun
bie Arbeitslofen der betr. Sparte in den Streit- oder ns-
iperrorten viefelbe Huferjtithung wie die Sireifenden. Diefe
Unferfiitfung wird nichl gezabls, wenn den Arbeitsiofen ein
Eimlfenumnen nadygewiefen wird, bdas mit der Streifunter:
ftiiuny auf gleidyer Hihe jteht.

§ 160.

Den ledigen und nidt an ben Drt gebundenen Streiten-
delt 1ied es gur Pilicht gemadt. oen Ort u verlajfen, wenn
ber ofreit langer als piergehn Tage dauert, Wiabrend der
;_-.;J‘i_;'lilfﬁﬂlt Blj_n?en _i‘[;}ugpl[e[nbe feim;ll;3 Mfprud) auf Under-

ugung. Diefen i i¢ {ofortige Wettcrreife dringend ur
Riliht 31 mindhen. [ ! -

g 11.
_MRitglieber, die i den erjten Wodjen den Streitort ver-
lafen, 0onnen vhne guriidgeleate Wartezeit jofort Jum Bejug
ner feftaelehten Reile-lUnter{tiigung qelangen.
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§ 12.
St bet einem Streit feine Uusfiht auj Crivlg vor:
handen, jo hat der Verbandsvorftand das Redji, den Streil
als beenbdet 3u erfldren.

§ 13.

I. Der Berbanbovoriiand it bereditigt, bei Hrbeitsein-
ftelfunigen bie MMitglieder Ouvd) ven Mitgliedidyajtsvoritand
nad) anderen Orien hinguweifen. 2lusnabhmen {ind jebod) bei
geniigenber Begriindung gulafjig. Abreifende tonnen Reife-
Unter|tilsung erhalien,

2. Weigern lich die Mitglieder, den gemeinjamen 2Un-
orbnungen Ddes Berbanbdsvorftanbes unbd ber Streitleitung
Folge gu leiften, fo geben {ie ibhres Unteritiijungsaniprudes
auf die Dauer hes Streifs ober der Uusiperrung verluitig.

§ 14,

Nad) Beendigung eines Otreifs oder etner Ausjperrung
ift vont Der Gtreitleitung der Sdhlupberidyf liber alle Ein-
nalpnen und Ausgaben an ben Verbanbsvorftand einzus

[eniben,
§ 15,

Sperven werben Wbwehritreits gleidyerachtet; bei Fus
widerhandeln {rit Ausjd)lup ein.

[’JUDwDDD

Unbhang IL

Kranfen:-Kontrofiordnung.

§ 1.

Das Unter{tigung bezichende Witglied hat dem Kranten-
bejudper jede auf bie Rrantheit begiiglidie Austunit ju er-
teifers.  Der Juiritt gum Hufenthaltsorie des Kranten muf
demt Kranfenbefudyer, wenn nidit burdy darztlidhe Berordnung
Tejudje uberhanpt verbolen find, geftattet werben.

§ 2.
Gegen  ju ungewdhnlider Jeit vom  Kranfenbefuder
unternommene und infolgedeffen den Kranken beldftigende

Bejudie tanm der Kranfe Be{dymerde beim Mitqlicdidafisvor:
itano fubron.

5 3.

| ﬂl}ue_ anf dem Krantenfjdein vermerfte Grlaubnis pes

Hrztes mif Ungabe bdber Tageszeit darf der Krante fcine
Wohnung nidt verlafjen. Der Befud) ﬁgnut[id}e: Polale
nierhalb der aum Ausgehen Geftinunden Reil ift nur 3um
Jwede einer Lendiigien Starfung geftattet.

Verluff der franten-Unfecitiigung.
" k4,

L Werlujt der Sranten-tnterftiigung im BVetrage cines
Lagesunferftiibungsfafies {ritf auf Beldiug des Miiglied:
idyajtsvor{tanbes ein:
ap wenn ein Mitglied nad) twieder cingetretener Urbeits:
jabigleit, ober wemm es bie Urbeit verfudysweife auf-
ninunt, dies nidyt in ber vorgefdyriebernen JFrift metdet:

) enn cin frant gemeldetes Witalied die angentdnete
2hngeine erft nady erfolgter Abreije meldet.

2. Berluft der Kranten-Unterftiifjung im Vetrage eines
Ef._ngeauutcr}tghungﬁfunes im erjien und eines boppelten
LagesunferjiiifungsioBes im Wiederholungsfalle iritt ein:

a) wenn ein frantes Witglied ohne Bewilligung bdes
?Ir%tm [eine Wobnung verlaB! oder die au| bem %Yrmts
lenjdyein angegebene Husgehezeit itberidireite. us-
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genommien {ind Ueberfdreifungen der usgehegeit, die
nadpoeislidy ohne BVerfdulden bes Mitgliedes burd)
unvorhergejehene Jufalle veranlaBi wurden;

h) wenn bas franfe Mitglied an Drien, deren Befudy ihn
nidit ausdritd{id) vom Uzt geftattet ift, betroffen wiro,
pber toenn es den drgtlidhen Borjdriften umwider-
hanbelt.

3. Berlnft der Kranten=nterfiuBung tritf ein;

a) menn das frante Mitglied erwerbsmiBiq tatig ijt;

h) wenn ein franfes WPiiglied fidh den dratlichen Vor-
[riften wiberfet und den Unordmungen des 2&@teg
ober des Lorftandes, fidh jur Wiederheritellung feiner
Gefumdheif in eine offentliche Heilanjtalt zu begeben,
nicht Folge leiftet;

2) wenn ein Kronfen-UnterftiiBung begichendes Ditglied
ohne bdie vorgefdiviebene drziliche Crlaubnis oon
jeinem ZBohnort abreift;

() wenn bas frante TMitglicd die vom Vorjland ange-
orbnete drgtliche Unterjuchung feines Buftondes nidp
auluﬁﬁt oder wenn ber Urzt die Urbeitsiahigleit feit-
ftelll; |

) winn ein Witglied, ohne [id) orbnungsgemdp abge-
melbet au Haben, den Ort verlift und auf der Reife
erlranti.

4, Wom Betanntwerden ter in Ddiefem ‘Paragraphen
angefithrten Tille Gis gur Entfdeibung ift jede weitere Uus-
sablung von Unterfhiifungen vorltujig einguftellen. ABird
gegen bie Entfheibimg des Lorftanbes fein Cinjprudy er-
hoben, (o it der ©trafbetrag entweber fofort von der Unter-
ftiiung abauziehen ober innerhalb viev Wadhen 3u begleiden.
Eriolgt nod) Yblauf diejer Frijt weder Jabhlung nod) Antrag
auf Stundung, Jo tritt der Ausfdhlup bes Mitgliedes el

§ 5.

Sedes Milglied des Verbambdes hat im Jnterefje der Kafje
bie Berpilidtung, von unbereditigtem Begug ber Rranten-
Unterftilgung ober Juwiberhanbeln gegen drailice obder
Sagungs-Bejtlmmungen unvergiiglid dem BVorftand Wit-
tetttmg 3 maden.

. -i' _.'..."_—--—:l -
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Sihalis -Verzeichnis,

{Die baigebdricbrnen Gublen beyeidieen diz Wwnvnern der Paragrephen.

2B, —= s ihruage. Bellinnengen.

.81, = Aranhen-Rontepllprdnuny,

&1r.  Terkkrift bet Streilis.)

9fbgang vom Beruf 1 (2O- |
Fal 1w, 2). |

Noueldung 3 (2UbY. 9.

UNbreife-Meldung 3 (AL 9).

Noreife in das Wusland -l
(AL, 3), 2U.-B. §5 18 (AO-
fad 1), 28.

Noreife Erfranfler B, |
§§ 18 (Ul 2), 19 2lb- |
fak 1), 21 {20, 1), K-8. 1
(ABJ. 11 u. 3e).

Ubreife von JInvaliven 2.8,
28.

Ablehung von Werbanvsvor:
jtands=  und  LVerbands- |
nusjhupmitglicdern  und
von Ungeftelllen bes Ber-
banbes 12 (2UD]. 2}, 13
(2AbS, 2). '

Ao immgen 11
bis 7), 15, 20,
33 40, 1.

Heratlidhe Hndetrpudynngen
L=, 8§k 22 (AL 1), 24
(ABE. B), 27 (6], 2),
K-8, 4 (ALL ).

Neratlides Beugnis (Rojten
besfelben) B, BB 15
(Ab). 3), 20 (ALY 3), 24
(A}, 2 bis 3), 27 (2b-
oy 2).

Amiliche ‘Begloubigung 2.3,
55 19 (2A6f. 2), 21 (2b-
oy 2), 28 (2UD§. 2), 33
(UBL 1. 6 u. T, 3l (AUb-
fafy 3).

—

{200]. 5
2[.-B.

dufang I = Worjdrift b
Slreiks, Seiten 49—52,

Anhang [I = Hranten:
KSonfrolloronunyg, Seilen
53 —5¢

Unmtefoong 3 (Abf. 3 w. B),
1 (A6 2 u. 3).

Wifpric) ouf das Berbaivs:
vermogen 1.

Mntragitellung 5 (AL} 2), 6
(2], 2 u. 4), 8 (bl 1),
11 (UBj. 4 u. 8), AU.-B.
58 5 (3Lb). 3), 13 (2bi. 1),
32 41,

Unzeige des Ausiritis & (U0-
aiy 1), 2.8, 8.

Wrheitspericht .-V, 10 (2Ah-
foty 1).

Clrbeitslofigleit 5 (L], &),
A8, §8 14, T, 35 (b
fofy 3).

Hrbeitslofemumterjtiitying
q-B, 4T,

! Orbeitanadoeis U.-B. §§ 13

(0. 3), 14, T (Ubf. 3),

35 (L], 3a), 43.
Aurbung  ciner  MWikglivo-

fehaft 18 (AUDL. 3).
HMuflo[timg des Verbandves 20

Hufnahme von HRitglieden
3 (b]. 1 bis 5), U.-B. L

Hufitahme-Lereigerung 3,
(Mol. 6 u. ) U-B. § 1.

Husfithrungs-BVejtimmungen
1 dent Sakungen, Zeiten
21 [.'ifl 1'ﬂu

- -



Nusgehegeit fiir Erirantte, ]
K.:%. 3, RN 4 (ALY 2a).

Nusgejchiebene Mitglieder 6
(ALY, 5), 7.

Nusgejteuerie Mitglieder
9.-B. 8§ 14 IV (2Ab]. 1), |
20 (6. 1 u. 3), 33 (2Ub-
faf ).

ustunfts-Cinholung A.-B.
Eﬁ 35 (2UBY. 2a u. 3a), 43,

usfunfiswefen A.-B. § 44.

Ausnahmebediimmungen
itber Beitragshiihe A.-B.
88 5 (UDbL. 24 bis ¢ w. 3
bis ¢), 6 (AUDL]. 1).

Nus{dhlufg von Mitgliedern
- 6 (UBY. 2 bis B, 7, U.-B,
88 8, 9, 35 (AL} 5Ha),
43, 44, K.-R. 4 (ALY 4).
NHuBerordentlidier Verbands-
tag 11 (206]. 5). '

WAnsfperr-Unferjtifung 9
(2b]. 1), 2ALB. 12,

Hustritt 6 (Abj, 1), U.-B. § |

(ALY, 1 u. 2). i

ustritt, zeitweifer 1, ARV, 8
(AUH]. 2 u. 3).

06

Refreiung vom Bevrag I
(6], 3), 2B, 20 (Ab:
lafy 3).

Refreiung vom CEintrittsgeld
3 (LY. 4), A.B. 4 (UD-
fag 2).

Beirat 10, 14, |

Beitrige 5, H.-B. §§ 5, 6, 7.

Reitragehohe 5 (AOLL. 1 u. 2),

B, 5,

Beitragsleiffung bet 2ua-
jhfugantrag 2U.-B. § (Elb-
fal 3).

Beitrags-Ridjtande 6, (2b-
ja 2, §§ 9 (ULL 3), 35
(AB§. 1).

Beitragsgahhing an die Ver-
banbstajie U.-B. 7 (Ab-
fag 1), 2L:B. 39 (ALY, 2).

Betfragszablung im voraus

5 (2Ibi. 3), ASB. 11 (2-
jag 3;

| Beitragszablung vom us-

lante 1 (251 3), 2U.-B.

§§ 7 (AULL. 1}, 33 (UDH]. 6},

34 (AHY. 2).
Bettrags-Nadyzablungen

2U.-B. 6 (Ubk 3).
Reitrags-Ritdaablungen

3 (UDY. T), U-B. 26.
Bebannimadungen 12 (AUb-

Lc:;h 4), 4.-%B. 8§ 45, 46,

BVervedynung der Unferftuun:
gen 2.8, §§ 11, 14 (] bis

[V), 15, 16 (2Abj. 1), 20§

(ALY 1), 23, 30, 33 (Ab-
jafi 1 u. 2}, 34 (bL 1)

BVernjsqruppen A.: B. 39 (Ab-
faly 3.; _

Berujs= und Mitgliedichajts-
veranderung 4.

Rerufsitatijtiten 12
oy 2g), A.-B. 6.

‘Berujswedfel 4, (AbL 1
9), ULB. 5 {Ub{. 3b).

Beidhwerdefiihrung 6 (Ab-
fag 4), U-B. §§ 1 (Ab-
fuB 1); 48 RJH* 2-

Bejud von Qehranjtalten
ﬂ.fﬂﬁ. E (ﬂh‘i 21'1)-

(2b:
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Heftimmungen  fiber  %ns:
sahlung wen Heife:, Hr-
beitslojen und Umjugs-
unnit_eriﬁigungen A-H. 14

Betriebsrite 15 (Akf. 2).

Delegiertenwahl 11 (¥bfas
7 u. 8), A-B. §§ 36, 40
(2Abtay 12 w. 2).

Einjprud) gegen bie 2uf-
nahme 2.-B. 1 (2bf. 2).

Ginftellung von  Berbonds:
angeftellfenn ¥W.-B. 37
(2. 4).

Gintritt 3 (Ubl. 1 bis 3).
Einkritis-Bereditigung 3.

Ginirittsgeld 3 (2bjal ),
U-B. 4

Fintritts-Berweigerung o
(261, 6), 2.-B. 1 AL 1).

Eintritt wdhrend SKrantheit
und  Arbeitslofigleit 3
(Ab]. 2.

Einzelne Miiglieder
88 7 (MUH]. 1 u 2}, 17
{Mb]. 1), 21 (AAbf. 1), 28
(2(bf. 2).

Cutichdbiaumg an  Die Bev:
waltungsmitglieber 2A.-B.
42 (A6]. 2).

Frufdyeidung iiber unvorbers
gefehene Fiille 12 (Ab-
fohy 2).

trutyiehung ber Unters
[tigung ¥.-B. §§ 27 (Ab-
tag 3), 31 (AY]. 2).

Evhohuig und Erniedrigung
ber HWnterftithungsiae 9
(2U0Y. 7, 12 &b, 20}

Eriofden ber WMitglieddjatt
1.

Erjal filr etn  verlorenes
Bud) A.-B. 2 (ALY 2.

Extvabeitrige fiiv [ofale
Bmede 5 (AUDL|. 2).

Extrabeitrdage in Lefonderen
Sallen 2A.-B. 6 (Abfal; 1)

Gauleitung  und  Gauvwor-
jftand 10, 17.

@Boueinieifung 17.

@Bauleiter-Konjereny 10, 1d.

@egenfeitigleit 4 (Ybjak 3),
M=K, 88 9 (AL]. Ia), 14,
1 (2Ubj. 4), 14, 11 (2lb-
fafy 3), 37 (¥bj. 3).

@elddftefiihrung 2B, 3
(2b]. 4).

I @ejdyifiatreis Des Berbauds:

tages 11 (B} 10).

Gefuntdbmeldung  A.B. 18
(AU}, 1).
@ewidhrung  von  Unler:

ftithungen 2 (b}, 3), b.

L Grapbhifce Prefie 2B, 47,

a . | @raphifde Tedmit 2.3 47,

Salbmitgiieder A-B. 5 (Ub-
fafy 2 w. 3).

Heilonjtalten 9 (Ab]. 5),
%8, 8§ 17 (A6 2), 22
(2065, 2), KRR 4 (UL
fagg 3b).

Sjerbergsmefen LB, 45,

AQnoaliditol A.-B. 24.

Snvaliden-linterftiigung 9
(Aby. 1), ¥.-B. §§ 20 (AUb-
lag 2}, 23, 25 bis 20,




Juuatioen nid) wdbbar .
nidyt jtimmberediial
A.-B. 36 (AL 2), 40
(Hpj. B3).

Grrenanfiaiten =B §§ 7
(2D}, 3), 18 (2] 4).

Garenggeiten 9 (2bf. 2),
M.-B. §§ 14 (I bis 1V),
15, 20, 23, 26, 30, 33, 34,

.36 (ALY 2).

Raffenjiihrung  und  Redy
nungsweien 12 (AUbf. 2d),
18 (21bf. 3), 19, 208
§ 42.

ftlaghares Redit 9 (AUB). 3).

Rranfen-Rorntrpllordnimg,
jiche AUnbang 1.

Sranfieldwtg 2.-B. §§ 15
bis 21.

Reanken)dpein 2A.-B. §§ 15
bis 21.

Kranfen:Unferftiihung A.-1B.

- B§ 15 Dis 21,

Kranfenhiuler
AW, § 17 2b). 2).

Kranfen- ‘E!Seiud)er, K-8
5§ 1 u.

Qabung eines Mitgliedes 6
(2], 3), A.-B. § 9 (ADH-

ilmfg?u[entb{l[t 2.8, 88 18
(ﬂlh} 3), 10 (6§

1).
2ehranjtalien 2A.B, § B (Ab-
fafy 2h).
Sofale usgaben A.-B., 42
(20, 2).
Golatbeitrage 5 (UL, 2).
Majpregelungen 9, A.-B.
§ 13 14 I1 (ﬂ[[!i 4).
EIItn tlungsnllnttﬁtimung

%M. 6§85 13, 14 11
(ﬁui 4),

o

5 (. 5), |

Meloungen 3 (Ab). 3 u. 9),
4 (ALY 2 w. 3), A.-B, 558
(Ubf. 3. u. 4), $ Rb]. 2 u

3), 14, 1 (Uf. 3), 16 (2b-

fag 1 u, 2), 18 (b 1),
19 (0], 1), 21 (Abj. 1),
27 (UDbL. 3), 35 (UDbY. 2t
35 u. Ba), §.:8. 4.
Mitglicder im  RUusfand 4
{ﬂ(b[ 3), U.-B. {8 19 (-
jafy 1), 28.
TMitaliedsbudy 38 (L], 9),
ASB. &8 2, 7 (AH,. 2),
8 (Ubf. 3), 14 (11 2(bf. 2
u. IV 20§ 5), 20 (Hd-
faly 1), 34 (ﬁ[b{ 1).
B. 88 1

Titglied{chait 3
- Dbis 4,

Mitglicd{dyajtsverdnderung 4.

Mitgliedidyaften 18, UMD,
& 39.

Eththwarhnftsuurﬁnnbe 10
18 N.-B, §

i0 Q06T u’;i {a&?f 3

Radunterfudung 2B,
§ 22 (6. 1), 24 (2Ab-
jafy 8), 27 (Ab]. 2).

Name und Sify des Werban-
bes 1.

Nenanjtellung von Angeltell-
ten 12 {3DI. 2¢), 2A.-B.
§ 37 (2Ubf. 4).

rhnungﬂtmh 2 KRR, 4
¢

Drgaie des anbea 10,
$f£mhun ber Unterjtiifung
0 (b, B).

Rilidien ruben B, §§ 7

(%bl 3, 8 (Abf. B), 85
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A
]
1
|

Jortofoiten 2B, 88 11
(2A0Y. 2), 28 (AB]. 2),
Pritfjung ves Jujtanbes Er-
trantier AR, § 22 (Y-

bay 1).

Pridhung Ser BVerbandsaifen

19 (AG}. 3), A-B. § 42,

Redymungsweien19, 2.-B, 42.

Reditsanjprud 9 (64, 3).

Nedite auszujdliegender
Mitglteder 6 (D], 3 u.
4), A.-B. § 9 (Abt. o).

Rehte vuhen USB. §§ 7
{2A0f. 3), 8 (AG]. B), 35
(2bf. 7).

Redhtsfdiug 8§, U.-B, § 10,

Reijende  Mitglieder U-B.
14, 1T (ALY, 5).

Reife-lnferftiitbung 2A.-B.

§ 14 II, IV (2A6j. 1
u. 2].

Me'’z in das Auslond 4 {2Ab-
jah 3). 2B, §§ 8
(AUb]. 2), 19 (ALY 1). 28.

Reviloren 15 (26f. 4), 19
(I0]. 3), H.-B. § 42 (Ab-
fol 3 u. 4).

Niidaahlung der WVeiftrdge 3
(2b). 7), A-B. § 26.

Sammiungen bei Streits
Ste. § 7 (2A0§. 3).
Sanatorinmsbehandlung
M-B. § 18 (ALG]. 3).
d}uhl ung der .‘s"ulg B(.-B
O (UbL.
u.,tbr:fﬂeitung (Uhb-
fal 10d u. e}. 12 (2!&{ 1.
Sidierftellung der Jnpali-
dent-  urtd  Witwenunter:
fab Sna. 1), 28 61 D)
af 3a u. b), . 1).
Sifg des Verbanbes 1

Sily des !
unb
[ehufjed

©ify Der
{5![[}[. 1

sbottandes
Berbandsals:
| (&[hﬁqﬂg}

Sterbegeld fur Supaliden
A-B. § 33.

Gterbegeld Filr Witglieher-
froven U.-B. § 34

Stunmredt A.-B. § 40 (Ab-
faly 2 u. 3).

Strafen A-B. § 9 (UGL D,
KRR § 4.

Strafhaft 20.-B. § 7 (UL]. 3).

Sirett-Untecjiiiiung 9,
A8, § 12, Stre. § 0.

Strettooridirift: 2Anhang 1.

Streifguftimmung, Str. § 4.

Strettigleiten u. Befdrerdes
jiibrung 20.-R. § 48.
iundung des *Heitrages
6 (LT 2).

Fagegelder 11 (Ubf. Y),
-8B, & 36 o). 3

Tobdesfall 9 (UBJ. 1), U8,
88 29, 30 (UBY. 1), 33, 34.

llnlgr[;iihungen g, .8,
§ 11,
HUrbeitslofen-tUnter:
ftitgung 9, MU.-B, § 14,
T u TV.
Uusfperr-lntevitithyimg
9, U-B. § 12.
Jnoaliten-Unterftithung
9, A.-B. §§ 20 (ULY. 2),
23 bis 29,
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RranfensUnterftiifung
gl m.-'-%. §§ 15 hiﬁ 22,
Mafregelungs-lnter-
jtitgung 9, 2U.-B. § 13.
Reife-lnterftithung
- 2B § 14 I u IV,
Redtsjdhul 8, 2. % § 10.
Sterbegeld fur Mitglieder
9, A-B, § 33.
Gtarhegelb Hir Jnoaliden
A-B. § 33.
Sterbegefd filr Mitglie-
berfraven 2A.-B. § 34,
Streif-linferftitpung 9,
A.-B, 12, ©ir. § 9.
Imaugs-linterjtiiung 9,
U-B. 8 14 11T u. IV.
Witwen-Unterftiiung 9,
.-B, §§ 29 bis 32.

lintexftiitpungshiope 2A.-B. 11,
Hnterftijungs-Pfandbung 9,
(2Ab{. 6). I
Uuterfhlaqungen 2B, § 9
(AO{. 1§).
Urabjttmmung 15, B,
§ A1, |

Perbanbsausjdhufy 10, 13,
2.-88. 38.

Berbanbstag 10, 11, A..B. 36. |

RBerbandbsvorfiand 10, 12,
2B, 37.

Berbandsorgan A.-B, 47.

Becrluff der UnferftiiGungen:
AB. 35

Berfuft der Urbeitslofens
Wnterftitpung 2A <B. 35
(AB{. 3).

fBerIu[t ber Uusfperr=linters

{tﬁbﬂﬂﬂ Str. § 18 (Mb.
al 2)

Rerluft der JInvaliden=Unter:
jtithung A.-B. 3b (AUb:
jaf 5).

Berfujt dber RKranfen-lUnier:
ftithung 2A.-8B. 35 (UAb-
la 4), ®-R. § 4.

Berlufft der WaBregelunge-
UnteritiiBung 2A.-B. 13
(AL, 2).

BVerlufl der Meije Unter:
fHibung 2U.-B. 35 (Ab-
a3 2).

Rerfuft der Sterbegelder
A-B. 35 (U 6).

Berluft ber Streif-lntet-
ftitgung, Str. § 13 (2b-
jak 2),

Berluff der Umaugs-lnter-
ftiigung A.-W. 35 (Ab-
fal; 2).

Werluit der MWitwenslinter-
ftiibung 2{.-B. 31 (2[&[. 2).

Berfammiungen U.=B. 48,
(UL 2)

Berfidgerung der Berbands:
funttiondre 2.-1B. 29.

BVerforgungs-Anitalien
A8, T (2B}, 3).

BVerpfandbung bder  Unter:
fiithung 9, (}Ubf. 6).

Rertravensarat AsB. §§ 2
(2ALL. 1), 24 (AGY. 3), 27
(ALY 2), K-8 4 (Ab:
fag 3d).

Bertretung bes BVerbandes
12 (Ab{. 2 u. ).

ﬂertﬂaltung bes Berbhanbdes
10.

Bermaliungsorgane 10.
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Berweigerung der  Urbeitss
annahime 20.-WB. 13 (ADL:
ja 3).

Vorjdyrift bet Stretf, fiehe
dinhang 1.

Wablen 11 (2A01. 7, & u. 10),
12 (¥b]. 2e 1. 3}, 17 (b
fnfy 1), U.-B. §§ 36, 37,
38, 40. 42 (AB]. 3 u. 4).

TWablprotejte 2B, 40 (Nb-
fat; B).

MWeibltfe Miitglicver .-,
§§ 5 (ULY. 1), 15 (R(D]. 1),
23 (ubi. 4), 30 (Av|. 2).

Mieverauinabuie ver 2AUrbeit
Criranfier 20-8. 18 (Ab:
E{IB 1}: ﬂ-ﬁﬁ. § ‘.1:.

Ygievereintrit 3 (2Ub|. 5),
A.-B. § 3.
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MWitwen=Unterftitung ¢
9M.-K(. §§ 30 bis 32

Heitweifer Austritt A-B. 58
(6], 2 bis 5).

Jentral-KRommiijionen 16.
Anreife-Meldung 3 (WUb{. 9).

Bureile vom Wusfand AR,
14, 1 (26§, 4).

Bujendungen von  lUnter-
ftigungen 2R, § 11
(Abf. 2).

Julommenredinung der lIu

terftithungen 20.-2, §§ 14
14 TV (6] 1), 20 (0-
fafy 1).
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