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1.

Name und Sitz

Die Gewerkschaft triigt denNamen INDUSTRIEGEWERK -
SCHAFT MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und
Kunst. Sie hat wihrend der Ubergangsstufe ihren Sitz in

Stuttgart.

Organisationsgebiet

Das Organisationsgebiet der IG MEDIEN - Druck und
Papier, Publizistik und Kunst ist das Gebiet der Bundesrepu-
blik Deutschiand einschlieBlich Berlin (West).

Beruflicher Geltungsbereich

Der berufliche Geltungsbereich der IG MEDIEN - Druck
und Papier, Publizistik und Kunst umfaBt den beruflichen
Gelwngsbereich der Industriegewerkschaft Druck und
Papier und den Organisationsbereich der Gewerkschaft
Kunst.

Insbesondere die Bereiche Druck, Papier, Horfunk, Fern-
sehen, Film, sonstige audio-visuelle und elektronische
Medien, Publizistik, Theater, Literatur, bildende und darstel-

. lende Kunst, Musik und Unterhaltung.

4.

‘ 4.1

4.2

Mitgliedschaft

Mitglieder sind die ¥G Druck und Papier und die Gewerk-
schaft Kunst als Griindungsmitglieder sowie gegebenenfalls
weitere Mitglieder.

Neben derIG Dnuck und Papier und derGewerkschaft Kunst
konnen weitere Gewerkschaften/Verbiinde Miiglieder
werden, die im Geltungsbereich der IG Druck und Papier




4.2
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6.1

oder im Organisationsbereich der Gewerkschaft Kunst titig
sind und die Griindung derIG MEDIEN -Druck und Papier,
Publizistik und Kunst als Mitgliedergewerkschaft unter-
stiitzen, Uber die Aufnahme entscheiden der Hauptvorstand
und der Gesamtvorstand.

Erklart eine Mitgliedsgewerkschaft, daB sie die Grundsitze
und Ziele der IG MEDIEN - Druck und Papler Publizistik
und Kunst, insbesondere die Umwandlung in eine Mitglie-
dergewerksuhaft oder deren Neugriindung nicht mehr ver-
folgt, hat sie damit zugleich unter Aufgabe aller Rechte ihren
Austritt aus der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik
und Kunst erklrt.

Einzelmitglieder (natﬁrliche Personen) der Gewerkschaft
Kunst und der Gewerkschaften/Verbinde der Gewerkschaft
Kunst (Gewerkschaftsmitglieder) konnen auf BeschluB der
zustdndigen Organe der jeweiligen Gewerkschaft in Doppel-
mitgliedschaft der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publi-
zistik und Kunst angehoren, Ihre Rechte und Pflichtenrichten
sichin erster Linie nach der Satzung der Gewerkschaft, beider
die Erstmitgliedschaft besteht, und ergiinzend nach dieser
Satzung.

Vertretung im DGB

Die Griindungsmitglieder der IG MEDIEN - Druck und
Papier, Publizistik und Kunst, die IG Druck und Papier und
die Gewerkschaft Kunst, bleiben wie bisher Mltghedcr im
Deutschen Gewerkschaftsbund.

Grundsiitze und Ziele

Die G MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst
ist eine demokratische Organisation. Sie bekennt sich zu

' Demokratie in Staat, Wirtschaft, Gesellschaft und Kultur, Sie

ist unabhiingig von Konfessionen, Unternchmen, Parteien

6.2

63

und Regierungen. Sie bekennt sich zu den historisch gewach-
senen Prinzipien der Einheitsgewerkschatt.

Die 1G MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst
vertritt und fordert die wirtschafilichen, sozialen, beruflichen
und kulturellen Interessen der Gewerkschaftsmitglieder im
In-und Ausland. Sie setzt sichin Zusammenarbeit mitdenim
Deutschen Gewerkschaftsbund zusammengeschlossenen
Gewerkschaften fir die Sicherung und den Ausbau einer
demokratischen und sozialen Gesellschafisordnung ein. Sie
tritt aktiv fiir Entspannung und Abriistung, fiir Frieden und
Volkerverstindigung ein.

Zur Erreichung dieser Ziele dienen insbesondere:

1. ZusammenschluB aller im Geltungsbereich Titigen zum
gemeinsamen Handeln;

2. Weiterentwicklung der Demokratie in Staat und Gesell-
schaft, Demokratisierung der Wirtschaft. Bekimpfung von
faschistischen und militaristischen Einfliissen und jeglicher
antidemokratischen Bestrebungen. Ausbau der Mitbestim-
mung der Arbeitnehmer in Betrieb, Verwaltung und 6ffent-
lichenEinrichtungen. Erhaltung und Ausbau von demokrati-
schen Gestaltungs-, Teilhabe- und Selbstbestimmungs-
rechten in allen gesellschafilichen Bereichen;

3. Verwirklichung des Rechts auf Arbeit;

4, AbschiuB und Umsetzung von Tarifvertriigen und anderen
Vereinbarungen. Schaffung eines allumfassenden Rationali-
sierungsschutzes. Sicherung der Arbeitsplitze, Verbesserung
der Gehalts-, Lohn-, Gagen-/Honorar- und Arbeitsbedin-
g\.lmen,derbemﬂndnnmlduncsownc derbetrieblichen und
auBerbetrieblichen Altersversorgung;

5. Verteidigung des Streikrechts, Ausbau der Streikfreiheit
und Kampf gegefi jede Form der Aussperrung;
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6. Demokratisierung der gesellschaftlichen Bereiche, in
denenInformation, Bildung, Kunst und Unterhaltung produ-
ziert und vermittelt werden, Soziale Sicherung der auf diesen
Gebieten Titigen. Ausbau der Mitbestimmung in allen Kul-
tureinrichtunge.a sowie Institutionen der Kulturférderung,
-Kunstausbildung und -weiterbildung. Einrichtung und Aus-
bau selbstverwalteter Kuiturzentren. Sicherung der Kunst-
und Unterhaltungsfreiheit sowie deren Schutz vor bloem
Rentabilitdtsdenken und marktbeherrschenden Medien-
strukturen. Abbau des kultureflen Bildungsprivilegs. Ausbau
gewerkschaftlicher Kultur-, Kunst- und Bildungspolitik;

7. Einsatz fiir Informations- und Meinungsfreiheit sowie fiir
journalistische Unabhiingigkeit. Ausbau und Verteidigung

derinneren und duBeren Rundfunk-und Pressefreiheit sowie -

des offentlich-rechtlichen Rundfunksystems. Demokratisie-
rung aller Betriebe, Unternehmen und Einrichtungen im
Bereich vonPresse, Horfunk, Fernsehen, Film und sonstigen
audio-visuellen und elektronischen Medien;

8. EinfluB auf die Gesetzgebung, insbesondere zur Gestal-

tung eines fortschrittlichen Arbeits- und Sozialrechts, des

Presse-, Urheber- und Leistungsschutzrechts, des Daten-

schutzes und einer fortschrittlichen Steuergesetzgebung. Zu-

sammenarbeit mit Verwertungsgesellschaften zum Nutzen

Jer Mitglieder. Gestaltung der Kultur- und Medienpolitik

und EinfluB auf die Rundfunk-, Film- und Mediengesetz-
" gebung;

9, Durchfithrung und Ausbau des Betriebsverfassungsge-

setzes und der Personalveriretungsgesetze, Mitwirkung bei
der Wahl der Betriebs- und Personalvertretungen, der Ver-
trauensimiinner dchdlwerbehmdenen, derJugendverireter,

der Aufsichtsriite sowne bei den Sozialwahlen und Verwer-

10. Humanisierung der Arbeit, Verbesserung und Kontrolle
der Einhaltung der Arbeitsschutzbestimmungen unter
besonderer Beriicksichtigung der spezifischen Interessen der
Frauen und Jugendlichen;

11, Verwirklichung gleicher Rechte fiir Frau und Mann in
Betrieb, Wirtschaft und Gesellschaft;

12. Vertretung der spezifischen Interessen der auslindischen
Arbeitnehmer;

13. Vertretung der Interessen der arbeitslosen Kolleginnen
und Kollegen;

14. Gewerkschaftspolitische Bildungsarbeit, insbesondere im
gesellschafispolitischen, gewerkschaftlichen, wirtschalt-
lichen, sozialen, kulturellen und fachlicher: Beretch. Gewerk-
schaftliche Kulturarbeit unterBeriicksichtigungallerkiinstle-
rischen Mittel und Ausdrucksformen;

15. Herausgabe gemeinsamer Publikationen;

16. Mitbestimmung in der beruflichen Bildung einschlieBlich
des Berufs-, Fach- und Hochschulwesens; Errichtung und
Forderung von Weiterbildungseinrichtungen;

]’:i)fﬁrdcrung der gewerkschafllichen Frauen- und Jugend-
arbeit; ,

18. Forderung der gewerkschafilichen Angestelltenarbeit;

19. Vertretung der besonderen Interessen der freien Mitarbei-
ter und der freiberuflich Tatigen;

20, Rechtsschutz;
21. Zusammenarbeit mit interationalen Gewerkschafisorga-
nisationen.
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6.4 DieIG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst
unterstiitzt ihre Mitgliedsgewerkschaften bei der Durch-
setzung ihrer satzungsgemaBen Ziele. Sie ist bereit, ihre
Grur.dsitze und Ziele mit allen gewerkschaftlichen Mitteln
zu sichern und durchzusetzen.

7. Organe .

7.1 Organe der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und
Kunst sind

- die Onsveremsvorstande,

- die Bezirksvorstinde,

- die Landesbezirksvorstinde,

- die Erweiterten Landesbezirksvorstinde,
- der Hauptvorstand und

- der Gesamtvorstand.

72 Die Mltglledsgewerkschaften einschlieBlich der ihnen an-
geschlossenen Verbinde sowie ihre Organe und Gliederun-
gensind verpflichtet, dieBeschliisse derIG MEDIEN -Druck
und Papier, Publizistik und Kunst in ihren Organisations-
bereichen umzusetzen, soweit sie nicht den Beschliissen der
Mitgliedsgewerkschaften auf den jeweiligen Organebenen
widersprechen.

8. Ortsvereine und Bezirke

8.L1 In allen Orten, in denen schon bisher Ortsvereine der Mit.g
gliedsgewerkschafien bestanden, werdenOrmcremsmir.
de gebildet.

&LZDerErwe:tertghndesbcnrksvamudbsdﬂ:eBtmEm-

stand gewihlt wird. der bis zum Ende dererstzn Amtsperiode
fiir die Ontsvereinsvorstiinde der Mitgliedergewerkschafl IG
MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunstim Amt
bleiben soll, oder ob ein Ubergangsvorstand gebildet wird.

8.2.1 Ein Ubergangsvorstand wird iiberall dort gebildet, wo auf-
grund der Veriinderung der Mitgliederstruktur im Ortsverein
bei Umwandlung der IGMEDIEN - Druck und Papier. Publi-
zistik und Kunst in eine Mitgliedergewerkschaft eine Wahl des
Onsvereinsvorstands durch die Mitglieder erst nach dcm
UmwandlungskongreB sinnvoll erscheint.

8.2.2 Der Ubergangsvorstand hat insbesondere folgende Auf-
gaben:

a) die Zusammenarbeit und das Zusammenwachsen der IG
Druck und Papier und der Gewerkschaft Kunst aul Ortsver-
einsebene zu fordem,

b) nach dem UmwandlungskongreB eine Neuwahl des Orts-
vereinsvorstands auf einer Mitglieder- oder Delegiertenver-
sammlung vorzubereiten und durchzuftihren,

c) bis zur Wahl eines neuen Ortsvereinsvorstands nach dem
Ubergang zur Mitgliedergewerkschafi die Aufgaben des Orts-
vereinsvorstands nach der auf dem UmwandlungskongreB
verabschiedeten Salzung wahrzunehmen.

8.2.3 Der Ubergangsvorstand besteht ausbis zu je4 Mitgliedern der
IG Druck und Papier und der Gewerkschaft Kunst: er kann
mit Zustimmung des Landesbezirksvorstandes um je gleich-
viele Mitglieder erweitert werden. Jede am Ort durch Mit-
gliedergruppen  ventretene Gewerkschaﬁ/Fachnchtung
(geméB Ziffer 11.1) der Gewerkschaft Kunst erhiilt einen Sitz
im Ortsvereinsvorstand; weitere Sitze stehen den Gewerk-
schaﬂen/Fachnchtungen entsprechend ihrer Mitglieder-
stirke zu.

Der Ortsvereinsvorstand wiihit aus seiner Mitte den/dic Vor-
sitzende(n), den/die stellvertretende(n) Vorsitzende(n), den/
die Schriftfiihrer(in) und den/die Kassierer(in).

Die Wahl mu durch den Landesbezirksvorstand bestiitigt
werden.
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8.3.1 Wird ein Ortsvereinsvorstand auf einer Versammlung der
Gewerkschaftsmitglieder bzw. Delegiertenversammlung des
Ortsvereins gewihlt, so bleibt dieser Ortsvereinsvorstand
auch fir die erste Wahlperiode nach dem Umwandlurgskon-
greB der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und
Kunst zur Mitgliedergewerkschafl im Amt.

8.3.2 Ob eine Versammiung der Gewerkschaftsmitglieder odereine
Delegiertenversammlungstattfindet, entscheidet der Land
bezirksvorstand, der auch den Delegiertenschliissel festlegt.

Findet eine Versammiung der Gewerkschaftsmitglieder statt,”

so werden alle Mitglieder der IG Druck und Papier, der
Gewerkschaft Kunst und ihrer Mitgliedsgewerkschafien im
Bereich des Orisvereins zur Mitgliederversammlung ein-
geladen; findet eine Delegiertenversammliung statt, so wer-
den die Delegierten von den zustindigen Organen der Mit-
gliedsgewerkschaften entsprechend der Mitgliederzahl ent-
sandt. :

8.3.3 Der Ortsvereinsvorstand wird in geheimer Wah! gewihit. Er
besteht aus dem ‘Geschiftsfiihrenden Ortsvereinsvorstand,
dem/der Vorsitzenden des Ausschusses fiir gewerkschaftliche
Betriebsarbeit und weiteren Beisitzer(inne)n.

Die Vorsitzenden der Personengruppenausschiisse und Fach-
gruppen werden von den Personengruppen und Fachgruppen
gewihltund gehGren dem Ortsvereinsvorstand stimmberech-
tigt an, Sie werden bei Verhinderung durch ihre Stellvertreter-
(innen) vertreten,

Sind bei der Wahl zum Ortsvereinsvorstand die Fachgruppen,
die Personengruppenausschiisse und der AusschuB fiir ge-
werkschafiliche Betriebsarbeit noch nicht gebildet, so erwei-
tert sich der Ortsvereinsvorstand um die Vorsitzenden
Fachgruppen und dieser Ausschiisse, sobald die Fachgru
pen und die entsprechenden Ausschiisse gebildet werden.

Der/die Ortsvereinsvorsitzende, zwei Stellvertreter(innen),
der/die Schriftfithrer(in) und der/die Kassierer(in) bilden den
Geschiiftsfiihrenden Ortsvereinsvorstand. Er kann in groBe-
ren Ortsvereinen erweitert werden.

12 ' '

8.3.4 Die Mitglieder des Vorstandes und ihre Venrelef(innen) wer-
den miteinfacher Mehrheitgewiihit. Der Orisvereinsvorstand
faBt seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit.

8.3.5 Der Onsvereinsvorstand hat insbesondere folgende Auf-
gaben:

a) die Zusammenarbeit und das Zusammenwachsen der IG
Druck und Papier und der Gewerkschaft Kunst im Bereich
des Ortsvereins auf allen Gebieten der Gewerkschafisarbeit
Zu fordern;

b) die gewerkschaftlichen Aktivitiiten zu koordinieren und die
Voraussetzungen fiir die Integration in die Mitgliedergewerk-
schaflt IGMEDIEN - Druck und Papier, PublIZlSlll\ und Kunst
zu schaffen.

Nach dem Ubergang zur Mitgliedergewerkschaft nimmt der
Ortsvereinsvorstand die Aulfgaben nach der auf dem
UmwandlungskongreB verabschiedeten Satzung wahr.

8.3.6 Konnen aus organisatorischen Griinden Ortsvereinsvorstiin-
de nach den vorstehenden Bestimmungen bis zum Umwand-
lungskongref nicht gebildet werden, werden diese unmittel-
bar nach dem UmwandlungskongreB nach den Satzungs-
bestimmungen der Mitgliedergewerkschaft IG MEDIEN -
Druck und Papier, Publizistik und Kunst gebildet, “

8.4.1 In allen Bezirken werden Bezirksvorstiinde als Ubergangsvor-
stiinde gebildet. Uber die Bildung von Bezirken entscheidet
der Erweiterte Landesbezirksvorstand.

8.4.2 Der Bezirksvorstand besteht aus bis zu je fiinf Mitgliedern der
1G Druck und Papier und der Gewerkschaft Kunst: er kann
mit Zustimmung des Landesbezirksvorstandes um je gleich-

. viele Mitglieder erweitert werden. Jede im Bezirk durch Mit-

gliedergruppen vertretene Gewcrkschaﬂ./Fachnchtung (ge-
miB Ziffer 11.1) der Gewerkschaft Kunst erhilt einen Sitz im
Bezirksvorstand; weitere Sitze stehen den Gewerkschaften/
Fachrichtungen entsprechend ihrer Mitgliederstiirke zu.

Der Bezirksvorstand wihlt aus seiner Mitte den/die Vorsitzen-
de(n), den/dic stellvertretende Vorsitzende(n), den/die
Schriftfihrer(in) und den/die Kassierer(in).
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Die Bildung des Bezirksvorstandesund die Wahl miissen vom
Landesbezirksvorstand bestitigt werden.

8.4.3 Der Bezirksvorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

8.5

9.1

9.2

14

a) die Zusammenarbeit und das Zusammenwachsen der IG
Druck und Papier und der Gewerkschaft Kunst auf Bezirks-
ebene zu fOrdern,

b) nach dem UmwandlungskongreB Ortsvereinsversam
lungen und einen Bezirkstag vorzubereiten und durchzufiih-
ren, auf denen entsprechende Vorstiinde gewihlt werden,

©) bis zur Wahl des neuen Bezirksvorstandes nach dem Uber-
gang zur Mitgliedergewerkschaft die Aufgaben des Bezirks-
vorstandes nach der auf dem UmwandlungskongreB verab-
schiedeten Satzung wahrzunehmen.

Bereits nach der Satzung der IG MEDIEN - Druck und

- Papier, Publizistik und Kunst in der Fassung bis zum 16.03.88

gebildete Ortsvereins-und Bezirksvorstinde bleibenals Uber-
gangsvorstinde im Amt, soweit ihre Zusammensetzung den
vorstehenden Satzungsbestimmungen entspricht,

Landesbezirksvorstand

Der Landesbezirksvorstand besteht aus sechs gleichberech-
tigten Mitgliedern. Die IG Druck und Papierund dieGewerk-
schaft Kunst entsenden je drei Mitglieder, Die IG Druck und
Papier entsendet die Mitglieder ihres Geschiftsfilhrenden
Landesbezirksvorstandes, Die Gewerkschaft Kunst entsen-
det unter angemessener Beriicksichtigung der bei ihr vertre-
tenen Mitgliedsgewerkschaften drei Mitglieder ihres
bezirksvorstandes. Fiir die Vorstandsmitglieder kdnnen Stel
vertreter benannt werden. Sie vertreten die Vorstandsmit-
glieder bei deren Verhinderung, ‘

Der Landesbezirksvorsitzende und sein Stellvertreter

‘: 93

9.4

9.5

Scheidet einer von beiden VOrZeitig aus seinem Amt aus, so
wihlt der Erweiterte Landesbezirksvorstand einen Nach-
folger. Der Landesbezirksvorsitzende vertritt  die
;G MEDIEN -Druck und Papier, Publizistik und Kunst nach
innen und auBen.

Der Landesbe;irksvorstand erledigt alle der IG MEDIEN -
Druck und Papier, qulizislik und Kunst iibertragenen Auf:
gabenaufLandesbezirksebene. Insbesondere hat erfolgende
Aufgaben:

a) die Zusamme_narbeit und das Zusammenwachsen der [G
Druck und Papier und der Gewerkschaft Kunst auf allen
Ebenen und Gebicten der Gewerkschaftsarbeit zu fordem;

b} die gewerkschaftlichen Aktivititen zu koordinieren und
die Voraussetzungen fiir die Integration in die Mitglieder-
gewerkschaft IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik
und Kunst zu schalffen; ‘

c) ein eint!eitliches Auftreten der Mitgliedsgewerkschaften -
bespnde_t; inFragen derMedien-undKulturpolitiksowie der
Tarifpolitik auf Landesebene zu gewihrleisten,

d) die Bildung von Onsvereinen und Bezirken, Fach-und Per-
sonengruppen zu fordem.

DerLandesbezirksvorstand gibtsicheine Geschiiftsordnun
in der auch die Geschifisverteilung geregelt wird. &

Der lxndsbeausvorsland bleibt iiber den Umwandlungs-
kongreB hinaus bis zur Neuwahl eines Landesbezirksvorstan-
des auf dem L i nach dem Umwandlungs-
kongreB im Amt. Er hat nach dem UmwandlungskongreB die
Aufgaben und Rechte des ifisfiihrenden Landes-
D nach der auf dem Umwandlungskongres
Satzung der Milgliedergewerkschaft IG

MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunsi,

15



10. Erweiterter

Landesbezirksvorstand

10.1 DerErweiterte Landesbezirksvorstand ist das héchste Organ

der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst
auf Landesbezirksebene. Er besteht aus den Mitgliedern des

Landesbezirksvorstandes und 20 weiteren Mitgliedern. Dies‘,

20 weiteren Mitglieder haben Stellvertreter. Sie vertreten die
ordentlichen Mitglieder bei deren Verhinderung oder deren
Ausscheiden. S

Die Mandate dieser 20 Mitglieder werden entsprechend der
Mitgliederzahl der IG Druck und Papier und der Mitglieds-
gewerkschaften der Gewerkschaft Kunst nach dem d’Hondt-
schen Verfahren verteilt. Erhalten dabei eine oder mehrere
Mitgliedsgewerkschaften/Verbiinde kein Mandat, so wird
ihnen ein Grundmandat zugeteilt. Hierfiir werden ent-
sprechend viele nach dem d’Hondtschen Verfahren zuletzt
verteilte Mandate bei den anderen Mitgliedsgewerkschaften/
Verbdnden gestrichen.

Vondiesem Zuteilungsverfahren kann mit Zustimmung aller
im Landesbezirk vertretenen Mitgliedsgewerkschaften/Ver-
biinde abgewichen werden,

10.2 Die IG Druck und Papier entsendet in den Erweiterten Lan-

desbezirksvorstand von ihrem Landesbezirksvorstand
gewiihite Mitglieder. Die Gewerkschaft Kunst entsendet von
ihren Mitgliedsgewerkschaften benannte Mitglieder ihres
Landesbezirksvorstandes bzw. Landesbezirksausschusses.

10.3 Der Erweiterte Landesbezirksvorstand wiihlt aus dem Kreis

der Mitglieder des Landesbezirksvorstandes den/die Lan
bezirksvorsitzende(n) und seine(n) Stellvertreter(in). D
sollen aus den beiden Griindungsgewerkschaften kommen.
Der Erweiterte Landesbezirksvorstand wiihlt ein Landes-
bezirksvorstandsmitglied, d:s fiir Finanzen zustiindig ist.

10.4 Der Erweiterte Landesbezirksvorstand ist bei wichtigen
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ebene, jedoch mindestens einmal imJahr, durch den Landes-
bezirksvorstand einzuberufen.

10.5 Der Enrweiterte Landesbezirksvorstand bleibt tiber den

1.

11.1

UmwandlungskongreB hinaus bis zur Neuwahl eines Landes-
bezirksvorstandes auf dem 1. Landesbezirkstag nach dem
UmwandlungskongreB im Amt. Er ist bis zum 1. Landesbe-
zitkstag das hochste Organ der IG MEDIEN - Druck und
Papier, Publizistik und Kunst auf Landesbezirksebene.

Bis zur Neuwahl eines Landesbezirksvorstandes auf dem 1.
Landesbezirkstag nach dem Umwandlungskongre8 hat der
Erweiterte Landesbezirksvorstand im iibrigen die Aufgaben
des Landesbezirksvorstandes nach der aufdem Umwand-
lungskongreB verabschiedeten Satzung der Mitglieder-
gewerkschaft IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik
und Kunst.

Hauptvorstand

Der Hauptvorstand besteht aus zwalf gleichberechtigten
Mitgliedern, von denen je sechs von der IG Druck und Papier
und der Gewerkschaft Kunst entsandt werden. Die IG Druck
und Papier entsendet die Mitglieder ihres Geschiiftsfiihren-
den Hauptvorstandes und einen weiteren Vertreter. Die
Gewerkschaft Kunst entsendet ihren Vorsitzenden und flinf
weitere Mitglieder des Zentralvorstandes; dabei benennen
die fiinf Fachrichtungen (Medien, Publizistik, Musik, darstel-
lende und bildende Kunst) je einen Vertreter.

Fiir die Vorstandsmitglieder kinnen Stellverireter benannt

werden. Sie vertreten die Vorstandsmitglieder bei deren Ver-
hinderung.

Die beiden gleichberechtigten Vorsitzenden werden vom
Gesamtvorstand gewihit. Sie vertreten die IG MEDIEN -
Druck und Papier, Publizistik und Kunst nach innen und
aufien,
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Scheidet einer von beiden vorzeitig aus seinem Amt aus, so
wihlt der Gesamtvorstand einen Nachfolger.

Der Hauptvorstand erledigt alle der IG MEDIEN - Druck
und Papier, Publizistik und Kunst iibertragenen Aufgaben.
Insbesondere hat er folgende Aufgaben:

a) die Zusammenarbeit und das Zusammenwachsen der IG,
Druck und Papier und der Gewerkschaft Kunst auf allel.*;;

Gebieten der Gewerkschaftsarbeit zu fordern;

b)die gewerkschaftlichen Aktivititen zu koordinierenunddie

Voraussetzungen fiir die Integration in die Mitgliedergewerk-

schaft IGMEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst ,

zuschaffen, insbesondere den Uberleitungsvertragmit denan

der Umwandlungder IGMEDIEN - Druck und Papier, Publi- {

zistik und Kunst beteiligten Organisationen - vorbehaltlich
der Zustimmung des Umwandlungskongresses - abzuschlie-
Ben.

©) ein einheitliches Auftreten der Mitgliedsgewerkschaften
besonders in Fragen derMedien- undKulturpolitik sowie der
Tarifpolitik zu gewihrleisten;

"d) den Finanzplan gemiB Ziffer 12.4 aufzustellen.

Der Hauptvorstand kann Kommissionen zur Medien- und .

Kulturpolitik sowie Arbeitskreise zu Finanzfragen, Tarif-
fragen, Rechtsfragen, gewerkschaﬁlicbcr Betriebsarbeit, Bil-
dung/Schulung und Offentlichkeitsarbeit einrichten.

Der Hauptvorstand gibt sich eine Geschiiftsordnung, in der
auch die Geschiiftsverteilung geregelt wird,

Gesamtvorstand | .’

DeermwormndistdasbﬁchsteOImnderIGME-
DIEN-DmckundPapicr,Publiz‘utikundKunst.&b&eht
aus den Mitgliedern des und 32 weiteren

Mitgliedern. Diese 32 weiteren Mitglieder haben Stellvertre- o

ter. Sie vertreten die orcantlichen Mitglieder bei deren Ver-
hinderung oder deren Ausscheiden.

Die Mandate dieser 32 Mitglieder werden entsprechen(_i der
Mitgliederzahl der 1G Druck und Papier und der Mitglieds-
gewerkschaften/Verbinde der Gewerkschaft Kunst .nqch
dem d’Hondtschen Verfahren verteilt. Frhalten dabei eine
oder mehrere Mitgliedsgewerkschaften/Verbiinde keinMan-
dat, so wird ihnen ein Grundmandat zugeteilt. Hierfiir wer-
den entsprechend viele nach dem d’Hondtschen Verfahren
zuletzt verteilte Mandate bei den anderen Mitgliedsgewerk-

- e schafien/Verbiinden gestrichen.

.- Die Mitglieder der IG Druck und Papier im Gesamtvorstand

. z}:’ﬁn vom Erweiterten Vorstand der IG Druck und Papier
+ gewihlt.

: Pit Mitglieder der Gewerkschaft Kunstim Gesamtvorstand
£ /#rden von den Mitgliedsgewerkschafien/Verbinden der

ewerkschaft Kunst gewiihit,

ey . Der G tvorstand ist bei wichtigen gewerkschaftlichen

Angelegenheiten, jedoch mindestens einmal im Jahr, durch
den Hauptvorstand einzuberufen.

12.3 DerGesamtvorstand wihlt aus dem Kreis derMitglieder des
Hauptvorstandes die Vorsitzenden derIG MEDIEN - Druck
und Papier, Publizistik und Kunst. Diesc sollen aus den
beiden Griindungsgewerkschaften kommen.

124 Der Gcﬁmtvorsmnd beschlieBt iiber die Finanzen der IG

MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst. Hierfiir

. erstellt der. Hauptvorstand fiir das laufende Haushaltsjahr

cinen Finanzplan.

12.5 Der Gesamtvorstand verabschiedet die mit den beteiligten
Gewerkschafien, Verbiinden und Berufsgruppen vereinbar-
ten Geschiftsordnungen der Fachgruppen und legt sie dem
UmwandlungskongreB zur Bestiitigung vor.
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13.

13.1

13.2

133

14.

- 14.1

14.2

Tarifpolitik

Dje Tarifpolitik dient dem Erhalt und dem Ausbau der durch
die IG Druck und Papier und die Mitgliedsgewerkschaften
der Gewerkschaft Kunst abgeschlossenen Tarifvertriige. Sie
sollen zugleich fiir die IG MEDIEN - Druck und Papier,
Publizistik und Kunst abgeschlossen werden.

Druck und Papier, Publizistik und Kunst. Dieser kann sein
Verhandlungs- und AbschluBrecht den Landesbezirksvor-
stéinden der IG MEDIEN -Druck und Papier, Publizistik und
Kunst iibertragen.

In Tariqueighgn, fur die eine Mitgliedsgewerkschaft/Ver-
band zusténdig ist, liegt bei diesen die Verhandlungsfiihrung.

Die_ zustindigen Organe der IG MEDIEN - Druck und
Papier, Publizistikund Kunst sind an den Tarifverhandlungen
und an den Abschliissen beteiligt.

Diq Tarifautonomie der Mitgliedsgewerkschaften fiir ihre
Tarifbereiche wird dadurch nicht beriihrt,

Finanzen

Die sachlichen Kosten der IG MEDIEN - Druck und Papier,
Publizistik und Kunst werden aus gemeinsamen Mitteln auf-
gebracht. Dasselbe gilt auf Bundesebene fiir die entstehen-
den Kosten aus AnlaB von Sitzungen sowie fiir die iibergrei-
fenden Personalkosten. Die gemeinsamen Mitte werden von

den Mitgliedsgewerkschaften/Verbiinden anteilig ent‘)

sprechend ihrer Mitgliederzahl getragen.

Ingﬁtgr@nwetdenpersoneﬂeundsadﬂidmcl(oslcn,dieden
Mltd_ledaaewetbduﬁenNerbinden aus AnlaB der Arbeit
fir die }G MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und

¢

Die Tarifhoheit liegt beim Hauptvorstand der IG MEDIEN ~ i

15. Fachgruppen

15.1 Die fiir die Mitgliedergewerkschaft 1IG MEDIEN - Druck und
Papier, Publizistik und Kunst satzungsgemi vorgesehenen
Fachgruppen konnen sich nach BeschiuBfassung durch den
Gesamuvorsiand der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publi-
Zistik und Kunst entsprechend den fiir die Satzung der Mit-

.j gliedergewerkschaft vorgeschenen Regelungen bereits vor

dem UmwandlungskongreB konstituieren, wobei fiir die Bil-
dung der Fachgruppe Druckindustrie und Veriage der Ent-
wurf der Geschiifisordnung mit der MaBgabe zugrundezu-
legen ist, daB das Delegiertenbenennungsrecht nach der
Geschifisordnung vom Bezirksvorstand der 1G Druck und
Papier wahrgenommen wird, solange ein Bezirksvorstand der
IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst noch
nicht gebildet ist.

15.2 Diec Berufsgruppe Papierverarbeitung der IG Diruck und
Papier und der Verband deutscher Schrifisteller (VS) gelten
auch als Fachgruppe Papierverarbeitung bzw. Fachgruppe
Literatur (VS) der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizi-
stik und Kunst.

Die vor dem Umwandlungskongre der 1G MEDIEN -
Druck und Papier, Publizistik und Kunst gewiihlten Vorstiinde
und Delegierten der Berufsgruppe Papierverarbeitung bzw.
der Berufsgruppe Literatur (VS) sind nach der Umwandlung
der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst
zur Mitgliedergewerkschaft Vorstiinde bzw., Delegierte der
entsprechenden Fachgruppe der |G MEDIEN - Druck und
Papier, Publizistik und Kunst.

.16. Personengruppen

16.1 Die fiir die IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und
Kunst als Mitgliedergewerkschaft satzungsgemiB vorgesehe-
nen Personengruppen kdnnen sich nach BeschluBfassung
durch den Gesamtvorstand der IG MEDIEN - Druck und
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16.2

Papie_r, Publizistik und Kunst nach den fiir die Satzung der
Mitgliedergewerkschaft vorgesehenen Regelungen bereits
vor dem UmwandlungskongreB konstituieren.

Die Personengruppe Jugend der IG Druck und Papier gilt
auch als Personengruppe Jugend der IG MEDIEN - Druck
und Papier, Publizistik und Kunst. Die vor dem Umwand-

lungskongreB der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publi- _

zistik und Kunst gewihlten Vorstéinde und Delegierte der Per:
sonengruppe Jugend sind nach der Umwandlung der 1G
MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst zur Mit-
gliedergewerkschaft Vorstinde bzw. Delegierte der Personen-
gruppe Jugend der IG MEDIEN - Druck und Papier, Publi-
zistik und Kunst, In den Vorstinden auf den verschiedenen
Ebenen kénnen durch Beschlu derentsprechenden Vorstiin-
de weitere Mitglieder aus dem Bereich der Gewerkschaft

- Kunst kooptiert werden.

17.

18.

18.1

22

Satzungsanderungen und
Aufnahme weiterer Mitglieds-
gewerkschaften/Verbéande

Ul?er Satzungsinderungen und iiber die Aufnahme weiterer
Mitgliedsgewerkschaften/Verbiinde sowie ihre Vertretung in
denOrganen der]G MEDIEN -Druck und Papier, Publizistik
und Kunst entscheiden der Hauptvorstand und der Gesamt-
vorstand jeweils mit Zweidrittelmehrheit,

Uberfiihrung in eine
Mitgliedergewerkschaft

Die IG MEDIEN - Druck und Papier, Publizistik und Kunst
andcrt au_f dem Umwandlungskongre8 (1. Gewerkschafistag
der Mitgliedergewerkschaft IG MEDIEN - Druck und Papier,
Publizistik und Kunst) ihre Satzung.

1
¢

s e e

16.2

18.3.1

18.3.2

Zeitpunkt und Ort des Umwandlungskongresses werden
vom Gesamtvorstand der IG MEDIEN auf Vorschlag des
Hauptvorstandes festgelegt und spiitestens sechs Monate vor
Beginn des Umwandlungskongresses allenan der Griindung
derIG MEDIEN beteiligten Gewerkschaften/Verbindenzu-
sammen mit einer Tagesordnung mitgeteilt.

Diese Gewerkschaften/Verbiinde sollen den Umwandlungs-
kongreB in geeigneter Weise - spitestens fiinf Monate vor
seinem Beginn - fir ihre jeweilige Mitgliedschaft aus-
schreiben.

Der UmwandlungskongreB setzt sich aus Delegierten der
beteiligten Gewerkschaften/Verbiinde zusammen.

Fiir die Delegienten werden Ersatzdelegierte gewiihlt. Diese
nehmen als ordentiche Delegierte am Umwandlungskon-
greB teil, wenn gewiihlte ordentliche Delegierte ihr Mandat
nicht wahmehmen kénnen.

Die IG Druck und Papier, die Gewerkschaft Kunst und ihre
Gewerkschaften/Verbiinde entsenden Delegierte und Man-
datstriiger entsprechend dem Verhiiltnis ihrer zahlenden
Mitglieder.

Die IG Druck und Papier entsendet die vonihr zu ihrem letz-
ten Ordentlichen Gewerkschafistag vor dem Umwandlungs-
kongreB der 1G MEDIEN zu wiihlenden Delegierten und ~
mit gleichen Rechten und Pflichten - Mandatstriiger gemiB
§ 23 ZifTer 7 Absatz 1 und § 23 Zif¥er 8 ihrer Satzung”.

$23 Ziffer 7 Absatz 1: Der Gewerkschaftstag besteht aus Delegierten, dicinden
Landesbezitken in geheimer Abstimmung gewihlt werden. Als Delegierter
kann nur gewiihlt werden, wer mindestens drei Jahre gewerkschaftlich organi-
siert ist und satzungsgemiBe Beitrdge geleistet hat. Fur die Durchfithrung der
Wahlen sind die Landesbezirksvorstinde gemag der vom Hauptvorstand ner-
ausgegebenen Wahlordnung verantwortlich. Auf je 70G zahlende Mitglieder
entlalltein Mandat. Bei mehrals 350 Reststimmen eines Landesbezirks wird cin
weiteres Mandat zuerkannt,

§ 23 Ziffer 8: Die Mitglieder des Erweiterten Vorstandes, die Mitglieder Jdes
Hauptausschusses, der Vorsitzende der Revisionskommission, die Vorsitzen-
den der Bundesberufsgruppen, die Zweiten Landesbezirksvorsitzenden und
die Landesbezirkskassicrer nehmen ohne Wahl am Gewerkschaftstag bis zu
dessen Ende mit allen Rechien und Pflichten eines Delegierten teil.
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Die Gewerkschaften/Verbinde der Gewerkschafi Kunstund
die Gewerkschaft Kunst selbst entsenden pro angefangene
700 zahlende Mitglieder ihrer jeweiligen Organisationen
einen Delegierten,

18.3.3 Uber die gemi Ziffer 1832 gewahlten Delegierten der

Gewerkschaft Kunst und iarer Gewerkschafien/Verbinde
hinaus nehmen mit gleichen Rechten und Pflichten wi
gewihlte Delegierte die Mitglieder des Zentralvorstandes de
Gewerkschaft Kunst und so viele weiterc Delegierte der
Gewerkschaften/Verbinde der Gewerkschaft Kunst an dem
Gewerkschaftstag teil, daB das in Ziffer 18.3.2 Satz 1 und 2
festgelegte Zahlenverhiltnis erreicht wird. Dabei werden die
Gewerkschaften/Verbinde der Gewerkschaft Kunst und
die Gewerkschaft Kunst selbst wiederum im Verhiiltnis ihrer
GréBe beriicksichtigt.

18.3.4 Die Delegierten und Ersatzdelegierten werden nach einem

18.4

von den beteiligten Gewerkschaften/Verbinden zu bestim-
menden demokratischen Verfahren gewihlt,

Der IjmwandlungskongreB hat insbesondere folgende
Aufgaben:

- Entgegennahme der Berichte der beiden gleichberechtig-
ten Vorsitzenden und Entlastung des Hauptvorstandes;

- Beratung und BeschluBfassung iiber die Satzung fiir die
Mitgliedergewerkschaft 1G MEDIEN - Druck und Papier,
Publizistik und Kunst und den Uberleitungsvertrag:

- Bestiitigung der Geschiiftsordnungen der Fachgruppen:
- Wah! der Mandatstriiger, die nach der neu zu verabschie-

denden Satzung auf dem UmwandlungskongreB n’

185

und bis wann die Aufldsung der beteiligten Gewerkschal-
ten/Verbinde zu erfolgen hat;

- Beratung und BeschluBfassung iiber Antriige.

Dem UmwandlungskongreB werden Mandatstriiger fiir die
erste Wahiperiode der Mitgliedergewerkschaft IG MEDIEN
~ Druck und Papier, Publizistik und Kunst vom Gesamtvor-
stand vorgeschlagen. Dabei ist der Gesamtvorstand an nach-
folgend aufgefiihrte Vorschlagsrechte gebunden:

- Die IG Druck und Papier hat das Vorschlagsrecht fiir fiinf
Mitglieder des Geschifisfiihrenden Hauptvorstandes
sowie fiir die Frauensekretirin und den/die Jugendsekre-
tr/in.

- Diedju, die RFFU, der SWJV und der VS haben gemein-
sam das Vorschlagsrecht fiir ein Mitglied des Geschiiftsfith-
renden Hauptvorstandes.

- Die BGBK, der DMV, die GDMK, die IAL und der SBK
haben das gemeinsame Vorschlagsrecht fiir ein Mitglied
des Geschiifisfiihrenden Hauptvorstandes.

Haben mehrere Gewerkschafien/Verbiinde/Berufsgruppen
¢in gemeinsames Vorschlagsrecht, so haben sie bei der
BeschluBfassung liber die Kandidaten so viele Stimmen, wie
siec zahlende Mitglieder haben. An der BeschluBfassung
nehmen die Vorsitzenden der beteiligten Gewerkschaften/
Verbiinde/Berufsgruppen oder ihre Vertreter teil, Die Erwei-
terten Landesbezirksvorstiinde knnen dem Gesamtvor-
stand fiir dessen Wahlvorschlag fiir die ehrenamtlichen
BeisitzcrdeslhuptvorsundaEmpfcMUmenabgeben.DasF
selbe gilt fiir die chrenamtlichen Beisitzer des Gewerkschafis-
rates, flir die Kandidaten fiir den HauptausschuB und fiir die

Der Stichtag filr dic Berechnung der Mitglieder- und Dele-
giertenzahlen ist der 30. Juni des Vorjahires.
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18.7

18.8

19.

Antragsberechtigt zum Umwandlungskongref3 sind
L. die Landesbezirksvorstinde der IG MEDIEN:

2. die Erweiterten Landesbezirksvorstinde
der IG MEDIEN; ‘

3. der Hauptvorstand der IG MEDIEN;
4. der Gesamtvorstand der IG MEDIEN; I,

5. die Haupt- bzw. Bundesvorstinde der Gewerkschafte
Verbidnde der Gewerkschaft Kunst;

6. der Zentralvorstand der Gewerkschaft Kunst;

7. die Bundespersonen-und -berufsgruppenkonferenzender
IG Druck und Papier;

8. der Hauptvorstand der IG Druck und Papier.

Der UmwandlungskongreB entscheidet mit eiﬁfacher Stim-
menmehrheit der abgegebenen Stimmen, Stimmengleich-
heit gilt als Ablehnung.

Fiirdie Abstimmung iiber die neue Satzung der IG MEDIEN
ist eine Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen er-
forderlich.

Der UmwandlungskongreB gibt sich eine Geschiftsordnung
und wiihlt das Priisidium,

Uber die Verhandlungen urd die gefaBten Beschliisse des
Umwandlungskongresses ist ein Wortprotokoll zu fithren,

SchiuBbestimmung .

Alle Vorschriften di Satzung sind 30 auszulegen, daB die

IR e o+ o e s

20. Inkrafttreten

Diese Satzung ist durch BeschluB der zustindigen Organe der
beiden Griindungsmitglieder in Kraft getreten und ist gliltig
ab 3. Dezember 1985.

Sie wurde zuletzt geiindert durch Beschliisse des Hauptvor-
‘v standes und des Gesamtvorstandes vom 16./17. Miirz 1988.
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~Auch die Gewerkschaften konnen nicht bleiben, was sie
sind ... Vielleicht glauben die Gewerkschafien immer noch
nicht, dap es sich da, wo Kunst und Information produziert
werden, tatsachlich um eine Industrie handelt.

Zumindest muissen wir, die in der Kulturindustrie oder fiir .,
sie arbeiten, schon durch unsere Organisation ayf das
Stadium der okonomischen Konzentration antworten.

Da unser Partner oder Gegner neuerdings immer nach der
Verfiigung iiber alle Medien strebi, ist es nur komisch,

wenn Autoren als Schrifisseller, Journalisten, Komponisten,
Graphiker, Biihvienbildner, Schauspieler, Maler, Kamera-
leute, Regisseure in separierten Havfchen herumaoperieren.

Ich glaube, nur eine IG Kultur kanmn aus dem Grippchen-
Wesen eine Gruppe machen, die den Multimedig-Konzernen
gewachsen ist.”

MWMMQIMMW
des Verbandes deutscher Scheiftstolies (VS) :




