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1. Bame, Siff und Hmfang des Perba

§ 1. Die Organifation fiihrt den Namen #Deutider Holg-
arbeiter-Berband”; fie erfvecdtt fich {fiber gang Deutjchland und
bat ihren Sig in Sinttgart.

§ 2. 3Bugelaffen zu biefem Verband find alle Arbeiter und
Arbeiterinnen der Holzinduftrie und der viefer vermandten Ge-
werbe, weldhe die Wejtimmungen bdiefed BVerbanded al3 redhta-
verbinblich fiie fich) auerfennen.

2. Bwe® bes Perbandes,

§ 8. Der Berband hat ben Jwed, bdie geiftigen und mates
viellen Jutereffen feiner Mitglieder, insbefondere burd) Grzielung

~mbglichit giinftiger Lobhn- und Arbeitsbedingungen, nad)y Maf-
gabe des % 162 ber Gewerbeorbnung ju wabren und gu foroern.

‘Diefer Bwed {oll erreitht werden durd):

a) Auftldrung und Bildbung ber Mitglieder und PBilege ber

©olidaritdt und bded gejelligen Berfehrd dexfelben in den
Babljtellen, durdy- Ubbalten regelmdpiger Berfammlungen
und Bevanjtaltung von Bortvdgen; ~

b) Grridhtung von Herbergen und Arbeitdnadyweifen;

¢) Bevanftaltung von ftatiftifhen Grhebungen itber die Lage

.. ber Arbeiter der am Berband betheiligten -Bevufe;

d) Gewdhrung von unentgeltlichem Nechtafdhus in gewerblichen
und foldjen Gtreitigleiten, welche fich auf dad Unfal-
verftdherungsd:, Haftpflicht:, Jnvalidens und Krantenverfiche-
rungsgefe begiehen ober in weldhe die Mitglieder in olge
threr Berbanbathdtigleit gerathen, wie auch ‘bei Antlagen
wegen BVerfehlungen geden § 153 der Gewerbeordnung,

%4. erner fann bie Berbandsleitung, fofern bdie jemeiligen

Rab enverhdltniffe foldhed geftatten, Unterftigungen gewdhren
und gwar:

a) {olchen Mitgliedern, weldhe fitr ihre Thitigleit fiir ben Bers
band fowie in Folge Ausjperrung ober ArbeitBeinftellung
arbeitdlod werben;

b) in foldjen Rothfdflen, welde durd) Abieben be3 Mitglicves

- obex deffen Ghehdlfte berbeigefiibrt werden;
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¢) avbeitalofen Mitgliedern am DOvte und auf der Neife;

d) foldjen wvecheivatheten Mitglicbern, weldhe genithigt find,
ihven Wohn- und Avbeitdort su wechfeln; o

e) in anberen bringenden Nothfdllen, in weldje die Mitglieber
ohne eigene3 Werfdjulben gerathen.

8. Brifriff.

- § b, Die Yeitritidertlirung wird in den Jablftellen buvdy bie
Qofalvermaliung, auBerhalb einer foldhyen durd) den Berbands»
vorftand ober den von Ddiefem ernannten Bertrauendmann ent-
gegengenomnten.  Die Aufnahme wird vollzogen durd) Gin-
handigung des.Mitgliebsbudhes, . S

Die Aufnahme faun verweigert werben, wenn bHied im Jnters
effe be3 Berbanded uothwendig erfdheint. Befdywerde wegen
verweigerter ufnabhme ift beim Uud{chup und in leter Injtang
beim Berbanddtag zuldfjig. . .

§ 6. Dag Beitrittdaeld betrdgt qgiir mdnnliche Mitglieder
50 Bf., fiic weiblidhe Mitglieder 20 L. ‘

§ 7. Berband3mitglieder, weldje im Augland waren und fid)
innerhald 4 Wodjen nad) ihrer NRiidlehr wieber jum Beitritt
melben, freten in ihre friiberen Redyte wieber ein, fofern fie im
Husland nadymeidbar einem dhnliden Verein angehdet- haben.

Jit lepstered nidht der Fall, Jo find diefelben ald fﬁeueiutretenbe i

3u befradyten.

§ 8. IMitglieber nichtoeuticher BVereine werden ohne Veitritts:

geld aufgenommen, i%fetn fte nadyweisbar ibren Verpfliditungen

gegeniiber bem befreffenben Berein bid gum Tage ihrer Abreije -

nadygefommen find. Diefelben tveten, vorbefaltlidy ber BVeftims
mungent in §§ 22 unb 84, in alle bie Redjte ein, welde fie bei
gleidher Dauer der Mitglied{chaft im Holzarbeiter-Verband ex-
worben bétten, fofern ber Uebertritt wdhrend der erfien 8 Wodhen
* ibred Aufenthalted in Deutidland erfolgt. :

§ 9. Crfagbiidher fiic verlorene oder unbraudbar geworbene
Mutglievabiicher find mit 20 .Pf. au begahlen. : .

§ 10. Wiederaufnabhme freiwillig audgeivetener ober audge
[dhloffener Mitglieer ift suldffia, wenn bdiefelben ihren Berpflic)-
tungen gegeniiber bem Berband nacdygeformmen find. Sdmmtlide
MWiederaufgenommene find ald neu engeiveten zu betvadyten.

, 4- ‘m“' !
11, Der widentlidhe Beitrag befrdgt flic minnlidhe Mit
glicder B6 "B, tﬁ: weiblidye Mitgliever 15 Pf. und wird, wie
aud) bad Beitrittdgeld, durd) !!at%en im Mitglieb8budy quittict,
. ; :

. o
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. Die Fablftellen flub nad) eingeholter Juftimmung ded Ber.
Danbsvorfianded bevechtigt, bie Mitglieder sur Sahlung eines
[ofalen Gxtrabeifrage3 neben bem BVerbanbsbeitrag zu verpflidyten.

§ 12. Bou der Beitvagdpflicdht entbunben find die Mitglieder

wabhrend der Dauer von

a) nadpveidbarer Krantheit, fofern diefelbe tnnterhald 13 Woden,
vom Zage ber Erivanfung geredynet, gemeldet wird;

b) Wrbeitslofigleit, fofern bag Mitalied fich der von der Lotal:
verwalfung angeovoneten Kontrolle unterzieht;

) Militdrbient, fofern bad Mitglied fich nad) orduungdmapiger
Abmeldbung fpiteftens 4 Wodjen nady der Cntlajjung aus
dem Mitdrdienft wieder anmelbet;

d) ldnger al3 eine Wodje anhalienden Streifs;

foweit nicht bie Beitrige von in diefe Beit fallenver BVerbandas
untexfiitBung in Adbsug gebradyt werden.

§ 13. Die Gtunbung ber Veitvdge ift in der NRegel nur bis

3u 13 Wodjen geftattet.

b5, Hnfarfitfhung.

§ 14. Mitglicbern, weldhe mindeftend 52 Woden dem Bers
banb angehdren unbd fitv biefe Beit ihre Beitvdge entridhtet
haben, faun im Falle ber Arbeitalofigleit auf der Reife ober am
rte Nnferftiitbung gewdbrt werden.

§ 15, Die Hibhe ver Unterftiigung beftimmt-der Verbandsvors
ftand, doch barf diefelbe je nach ber Dauer der Mitgliedfchaft
bi¢ nachjtehenden Betrdge nicht itberfteigen:

- a) aw reifende Mitglieder 4 Pfeunig pro Rilometer, und zwar
tnnerhalb 12 Monate nady einer Mitglied{dhaftsdauer von
182 Wodyen bis ju ML ig Hodftbetrag

z z =z oz z

156 = s s « 48 5

208 3 : =z s b4 z
z £z

260 = 60 z
b) an avbeitdloje Mitglieder am Drte innerhalb 12 Monate,
vom erften Unterftitbungstage an gevedyuet, auf die Dauer von
86 Tagen nadh einer Mitgliedjhafizbauer von )
© b2 TWochen ML, 1,— pro Tag oder ML 6 pro Wodge
104 - LL17 - 7 s+ =

z * z = . z

‘156 =z z . 1,33 z = 5 s B = F
208 P = 1,60 = z . z 9 = F
260 s 1,67 = z P P 10 = s

§ 16. Die S%eifet;hteritﬁgung nad) § 15a darf in feinem Falle
1 SR, pro Tag dberfteigen, ebenfo darf an einem und demjelben
Tage nur einmal Unterfigung gezahlt werden,
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. § 17. Gever Gupfanger von Neifeunteritiibung ift verpflichtet, .

i allen auf feiner Tout gelegenen Jahljtellen um WAvbeit nady«
sufragen und die juftelende Unterftiiung su erheben, audgenommen,
wen die Entfermung von einer Jahlitelle ur andberen unier 40 Kilo-
meter betviigt, ober die auf der Tour echobene Untexftiitbung ind-
gefammt ben Betrag von 19 ML, nod) nidyt evveidht hat, Wndern-
all3 barf nur fitv die Strede von der lehitiibergangenen Jahls
telle aud Unterjtiiung gewdhrt werben, .

§ id. Mlitgliebern, weldje auf einer Tour 10 ML, an Reifes
unterftiiBung echalten Haben, faun toeitere Unferftitbung nur
bann gewdhret werben, wenn denfelben weder an ber Jablitelle
nody in den biefelbe umgebenden Orten Nrbeit nadygewiefen
werden famn. o

. Reifetouren, weldje nidht durdy eine mindeftend Jechdwidige
ﬂrl&ﬁtébauer uuterbyodhen werden, find ald ¢ine Tour ju be-
trachten, : ‘

§ 19. Bum Bwede ded Arbeitfuchend fann den Empfingern
von Reifeunterftitbung in nadjgenaunten Stabten eine Aufents
haltBunterftiibung von 1 ML, vro Tag gemdhrt werden, und zwar
in Berlin filr hihftens brei Tage, in Breslan, Dresben, Ham-
burg, Koln, Leipzig und Miindjen je filr 3wei Tage, in Bremen,

Chennit, Ditfjelvorf, Elberfeld, Frautfurt a. M., Halle, Hannover, .
Kinigsberg i. Pr:, Magdeburg, Ttivuberg, Stettin, Strapburg i. €. .

und Stuttgart je fitv einen Fag.

Diefe, Uufenthaltdunterititbung wird zur Reifeunterftiibung
aufgevechnet, fie fanu an einem und demfelben Orte innerhald
"fed)d Monate nuy eimnal gewidhrt werben. : '

§ 20. Mitgliedern, weldhe inmnecrhalb 3wdlf Monate den vollen
Betrag der Reifeunterfilibung nad) § 15a erhoben haben, Lann
whbrend ber nidjten gwdlf Monate, vom lesten Unterftiibungs:
tage an geredynet, feine Unterftiibung auf der Reife ober am
Orte gewdhrt werden. ' K

Die Unterftlisungdbevechtigung tritt exft mieﬁe:" ein, wenn feit

bem lefen Unterftiibungstage 52 Wodjenbeitvdge bezahlt ourben,

§ 21. $erben Mitalieber dburch Audfpervung oder Siveil zur *

Abreife gendthigt, fo Tann mit Genehmigung der Lofalverwaltung

Reifeunterjtiipung jdhon nad) Haldbjdhriger Mitgliedbjdhaftddauer
. gewdbrt werden, ‘ . - ‘ o
- Mitglicdern, weldhe infolge von Mafregelung jur Abreife qes

i&[iebem audldndifher Bexeine Lann, infofern bdie

1t &m&brt werben,
reine den BVerbaudmitgliedern Ahnliche Vortheile
’

B

2

ubthigt find, faun die Reifeunterfitiung ohne Einbaltung einer

Reifeuntecftigung nay Mapgabe deb § 1Ba, jedody
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nur big jum Betrage von 20 ML, gewdhrt werden, wenn bdiefe
Rollegen mindeftend ein Jahr dem betveffenden BVerein angehort
und ifre Beifvdge bid su ihrer Nbreife entvichtet Haben. Dies
felben unterfteben den Weftimmungen be3 § 18 biefes Statuts.

§ 23. Retuen Anjprudy auf Neifeunteritiisung haben Mit-
glieber, 1weldhe

o) fid) grundlo3 weigern, eine ihren Fdbigeiten entfprechende

uug gu ovisiiblichen Bedingungen angebotene Arbeit angus
nehmen;

b) fidy am lepten rbeitdorte nidjt abgemeldet und ihre Bei-

tedge wid)t bi3 sum Tage der Abveife entriditet Haben;

¢) mebr ald fech3 Wodjenbeitvdge auf ver Reife reftiven;

d) genbfo[nfttgeu Beftinumungen des Statutd ablichtlich zurwibders

andbeln, | .

§ 24. Grhalt ein auf der Reife befindlicdhes Mitglied aufer-
balb be3 Sies einer %abliteue Arbeit, fo Bat bagjelbe unver:
weilt Angeige an die Hauptlaffe su madhen und feine Beitrdge
porthin gu entridyten; jedodh tiunen Mitglieder, welche mit einer
Bablftele in perfdnlichem BVerlehr {tehen, ifre Veitviige an biefe
entrichten und eventuell Untevftibung bei dexfelben echeben.

§ 26.-Ueber die Gewihruug von Arbeitslojenunterftiibung nach
§ 15b entfdjeidet bie Lolalvermaltung, bei Gingelmitgliedbern ber
BVerband3vorftand.

Lepsterer hat bad Redjt, gegen bie Entjheidung einer Lotal:
verwaltung Einfprud) au erheben, in weldem Falle den Be-
troffenen der Beldhwerdeweg an ben Audjchup offen flebt. .

§ 26. Die Lolalvermaliungen find verpflichtet, fiir eine ge-
niigenbe Kontrolle der Arbeitslofen Sorge ju tragen. Die Kontroll-
einvichtungen untexliegen bder Aufficht de3 Verband3vorjtandes.

§ 27. Ferner Bat fedé Qofalverwaltung, fofern Arbeitslofe
am Orte vorhanden find, alle ywei Wochen mittelft- Formulard
an den %erbqnbﬁnngtlonb Bericht zu exftatten.

§ 28, Arbeitdlofe Mitglieder haben den Gintritt ihrer Mrbeits:

" Tofigteit fofort vem Bevolmddytigten oder dbem mit der Entgegen-

nabhme diefer Meldungen beauftragten Bevwaltungdmitglied unter
Angabe der Urfacjen ber Arbeitdlofigleit anguzeigen. '

tngelmitglicdber haben diefe Unzeige divert an den BVerbanda:
vorftand gu erftatten. Cel

§ 29, Der Unfpruch auf Arbeitdlofenunterftiivung am Orte

hegmnt&;mctb' Ablauf von fieben Tagen, vom Tage der Anzeige
an gevechnet, - .

albe Tage Lommen bei der Unterftiibung nicht in Berechuung.

80. Arbeitdlofenunterftiipung am Orte darf nur von ders

imigm Bablftelle gejahlt werber, an weldjer bad Mitglied arbeita.
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[03 wurbe oder wo bemfelben Wrbeit nacdpweisbar in Wusficdit
geftellt ift. ‘ A

§ 31. Giir Mitalieder, weldhe wdhrend bed Bejuged von
Ucheitslofenunterftiibung auf bie Neife gehen, treten bie BVe:
ftimmungen bed3 § 16a in Kraft, b. h. folde Mitglieder LHunen
it Beginn der Reife ohne Ritdficht auf dbie eventuell langere
Dauer der Mitglied{haft nur nad)y Mafgabe der §§ 16a und
16—24 unterjtiit werben, Die am Orte bezogene Untferftiisung wird
in biefem Falle bei ber Reifeunterftiibung in Anredhnung gebradyt.

Gbenjo wird umgetehri Mitgliedern, welde innerhalh ber
legten gwilf Monate Reifeunterftiibung bezogen Haben, der BVe:
trag berfelben bei Grhebung von ArbeitdlofenunterjtiitBung am
Drte voll angeredhnet. :

§ 32. Mitgliever an Nichtverbanbsorten, welde nidht dburd)
Familienverhaltniffe an den Ort gebunden find, fnnen bei Vexe
luft der UnterftiiBung durd) dben Berbandsvorjtaud verpflichtet
werben, wibrend ber Dauer der Arbeitslofigleit ihren Aufenthalt
an einer ber-nidijtgelegenen Sablftellen u nehmen und bdort bdie
Unterftiitbung gu begiehen. ‘

§ 83. Fitr jede in bie Wrbeitdlofigleit fallende, aud) nur tage-
weife BVejddftigung gegen Euigelt, wenn aud) in einem-anderen
Berufe, fommt die Muterftiibung in Wegfall. - Dasd gleiche gilt
fiix franfe Arbeitdlofe fiix die Dauer bHed Bezugesd von Kranten:
unterftitgung. : ’

RWicd eine Arbeitdlofigleit dburd) eine rbeit8oauer von weniger
al3 vier Wodhyen unterbrodjen, fo beginut die Unterfilisungss
berechtigung innerhalb der durch § 15b fejtaefesten Hidifigrenze
wicdber am Tage dber Welbung ber neuen Arbeitslofigteit,

Bei lingerer Unterbrechung fann bdie Unterfiliiung erft nady
Ablauf von fieben. Tagen, vom Tage der neuen WMeldbung an
geredhnet, wiever gewdibhri wecben. ‘ .

§ 834, And audldndildhen Bereinen iibergeivetene Mitglieder
(] 8% haben auf Niiterftiigung nad) § 15a und b vor entfpreden-

d eitragsleiftung an bden Deutjchen Holsarbeiter-Berband nux

UAnjprud), wenn und foweit durd) Gegenfeitigleitdvertrdge mit
biejen Bereinen den WVWerbanb3mitgliedern im Ausland &hnliche
Bortheile gefichert find. ; -

. §85 fcgat ein Mitalied innerhalb 3wd(f Monate den in § 16a
und b efefgten -3ul&[ftg¢n be?ldmbettag an Arbeitdlofen- ober

Mfem’tte&ﬁtum, -ober beibe$ ineinauber gerechnet, exhoben, fo

fann bemfelben weftere unterﬂﬂﬁn:m erft nach einer Wartefrift
ten Unterftiibungstage an gerechuet -

von gwllf Monaten, vom leg
- wnb nadjbem 3 52 !Bod)mbtitt&ag féix bteje Beit :eﬂntri tet bat,

15 9RL pro Wodhe nidgt fiberfteigen.
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§ 86. Reinen Unfpruch) anf Wrbeitdlofemumterftiibung Haben
Mitglieder, weldje ,

a) fih grundlod weigern, eine ihren Fahigleiten entiprechende
rung s ovtdiiblichen Bedbingungen angebotene Urbeit angu-
nefnten;

b) Mebenverbienit oder .ven Besug von RKeanfenunterjiithung
wibhrend der Wrbeitslofigleit ver{dhweigen;

. ) beim Eintritt ber Avbettslofigleit mehr ald fed)3 Wodens
beitrdge reftiven; ° : :

d) Eenbf?nftigen Beftinmungen ded Statutd abfichtlich zumivder:

anbeln.

Desgleichen haben Arbeitgeber, weldhe dem Verband ald Mit:

glieder angehiren, feinen Anfprud) auf rbeitslofenunteritiitung.

§ 87. Jit bie rbeifslofigleit die Folge eined vom Berbands:
vorftand genehmigten Streifs, fo fann eine erhihte Unterfiiibung
nacd) Mapgabe ve3 § 41 eventuell jhon nad) Halbjahelidher Mit-
gliedfchaft und aud) auf lingere Dauer ald fedhs Wodjen ge-
wdhrt werden. , ’

yn_befonderen Fillen ift der Verbanb3vorftand beredhtigt,
bieje Unterftiipung it halber Hihe fhon nady einviecteljahrlicher
Mitgliedihaft su bewilligen.

§ 38. Liegt dev Arbeitslofigleit Mapregelung (§ 4a) 3u Grunde,
o _fann UnterftitBung nad) Mafgabe ded § 41 and) ohne G-
filllung einer Wartezeit gewdhrt werben.

. §89. n lebige Mitgliever, weldhe bei einem Siveif ober
einer Mapregelung nidht an den Ort gebunden find, wird bdie
erhbhte Unteritiitbung nad) § 41 in der Regel nur auf die Dauer
von et Wodjen gemdhrt. <

Bei einem Streil find foldhe Mitglieder nach Ablauf diefer
Frift jur Ubreife vevpflichtet, in weldem Falle denfelben der
Anfprud) auf Reifeunterftibung fdhon nady halbjdhrlicher Mit-
gliebfdhaft suftept. . ,

§ 40. Ueber die Gewabrung von Streifunterftiibung (§ 37)
enticheibet der Berbanbavorftand. ‘

Gbenfo Iann Unterftiigung aun gemapregelte Mitgliever nur
mit Genehmigung ded VerbandBvorftandes gewdhrt werden. Dies-
begiiglichen Anirdgen der Lofalvermaltung ift eine Schilberung
ver familidren Berhdltniffe fowie dexr Berbanbathitigteit bed Nady-
fucheriden beizufiigen. ' :

§ 41. Die Unterftiibung an. Streifende ober Gemapregeltc
tann in Hobe von 2 ML pro Tag odber 12 ML pro Wodhe und
an Berhetrathete auberdem fiiv jeded Rind unter 14 Jahren 1 ML,
pro Wodye gerodhrt werden; jebodh) darf die Befammtunterftiipung

12

»
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Bei befonderd hervorragenver Verbandathitigleit eined Gemak-
regelten ift ber Verband3vorftand exmddhtiat, einen Hiheren Unter-
ftiungdia, eventuell big sur Gefammihdhe von 18 ML pro
MWodje, gu bemwilligen.

§ 42. MMit Andnahme bei Streits wird wdahrend der Dauer
des Beguged jeglidher Unterftithung dem Mitglied am Schluiie
je%er :{l?nche ber fillige Beitrag von ber Unterftitbung in Abzug

"~ gebradt. . ‘
8 § 48. Unterftiung nad) § 4b fann dburd) dben BVerbandsvor-
ftand an verheivathete Mitglieber bid zu 25 IME. nadhy einer Mit-
gliedfdyaftdbaner von 52 Wodjen, fiix jebe 52 Wochen mehr
fteigend um je 5 ML Lid sum Hidhftbetrag von 75 ML ge-
wdbhrt werden,

Diefe Unterftiibung witd nur an bie hinterbliehens Ghehilfte -

gezablt. Bei Wieberverheivathung bes Mitglicded wird die

Rarenggeit filr den wiederholten Bejug ber Unterftiibung vom

Tage ber erften Auszahlung an geredynet,

- An ledige Mitglieder, weldje die Fiivforge fiir Angehirige
fibexnommen Batten, fann nacy einer Mitglied{chaftsbauer von
156 MWodjen eine Unterftitbung nach § 4b in Hihe von 25 ML,
gewdbret werden. .

§ 44. Umgngdunterfriifung nady § 4d fann durch den Ber:
bandsvorftand big gur Halfte ber entflandenen Koften, jedoch nur
bi3 sum Hidy{tbetrag von 30 ML, innerhalb zwei Jabhre gewdhrt
werdben, fofern die Entfernung jwifdien beiben Orten minbeftensd
20 Rilometer befrdgt und bad Mitglied mindeftensd ein Jahr dem
LBerband angebirt, -

erden verbeirathete Mitglieber durd) einte Husdipercung, Maps
vegelung odber ArbeitBeinftellung gendihigt, ben Ort zu verlaffen,
jo entjdyeibet der BerbanbdAesiftand auf Antrag der Lofalver:
waltung iiber Gewdhrung und

Mitglieder, weldye Wmaugdunterftiibung beanfprudhen, find ver:
pflichtet, biefelbe vor Berlafjen ded Drted bei ber Lotalvermaltung
au beantragen.

§ 4b. motbfuuuntetftﬁg?‘ung nady § 4e fann nur durd) den Ber-
bandBvoritand nad) einer Mitgliedidhaftabauer von 52 Wodyen unbd
nur in foldjen Nothfdllen. gewdhet werben, welde direch Ungliict3-
ofl, langdauernde Rranfheit (bei fogenannten audgefteuerten
Rranten), Gterbefdllen in ber Familie 2c. herbeigefitrt merden.
Diefelbe fanun nuv eine einntalige {ein, o

§ 46, Weiblidye Mitglieder Habe nur Unfprud) anf bie Halfte
= (Gmmtlider ungen. ‘
- d 47. . Ueber

o Recyidhuy § 84) Det
i exhen Sehay (oo Sgm. Bmbgeei) b ot

Piohe der Umgugsunterjtiipung. :

3
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verwaltung, Der ‘Sennnmﬁd)tigte ift “feboch) verpflichtet, fofect

an_den BVerbandZvorftand su Heridyten.

Neber die erfte Jnftans binaus™ bedvarf e3 der Genehmigung
bed Berbanb3vorftandes. BVei Juwiderhandblung gegen bdiefe BVe:
fiimmung hat entweder Had betreffenve Mitglied ober die Lolal-
faffe die Roften ausd eigenen Mitteln ju decten.

§ 48. Der Redhid{duy fann, mit Aiusnahme von Antlagen
wegen Berbanb3thdtigleit ober BVerfehlung gegen § 153 der
Gerverbeordnung, in weldjem Falle feine Ravensseit erforderlich
ift, einem Mitglied erft nady einvierteljdbelicher Mitgliedchaft
gewdbhrt werben, = ’ : )

'§ 49. Arbeitgeber, weldje dem Berband ald Mitglieder an-
gehoren, Daben auf Redhidfdhuy in gewerblichen Streitigleiten

‘ Teinen Anfprudy.

§ 50. Die Kavenszeit filr den Begug von UnterftitBung gilt
in allen Fdllen nur dann ald erfitllt, wenn bag Mitglied fitr
bie feftgefeste Jabl von Wochen, obhne Rittficht auf etwaige
Beitvagsbefreiung ober Stundung, audy die gleidhe Anzabl
Wochenbeitrdige entridytet hat.

§ 51. {¥ebe Unterftiihung ift von dem audzablenden Kajficer
in ba3 Mitgliebsbud) bed Empfiingerd eingutragen. :

§ 52. Sdmmtliche in ben §§ 4 besw. 14 bis 48 ermihuten
Unterftitbungen find freimillige, und fteht ben Mitgliedern Teinerlei -
gefesliches ober Rlageredht au.

6. Biafiffik.

§ 58. Seber)orbentﬁd)e Berbaribatag beftimmt, wann und in
weldier Weife allgemeine ftatijtijhe Grhebungen feitend bdesd
Borftandes zu veranlaffen find, Statijtijhe Grhebungen fiir

fpesielle Bwede zu nemnftalten,kbleibt ‘bem Borftand iiberlafjen.

o7 Busteitt and Ausldiing.

§ 54. Bum Austritt find die Mitglieder jederzeit bevechtigt, boch
Daben bdiefelben ber Lofalvermaltung (Gingelmitglieder an RNicht:
verband3orten bem BerbandbBvorftand) hiervon Unzeige gu madhen.
b'§f i’)éi Dev Ausjhlup von Mitgleidern Tann e:?n[gen, Toenn

iefelben v

a) 8 ﬂ[?ogbmbeittifge reftiveii, obne um Stunbung nadigefucht

3u baben; !

b) fid) - anﬁlungm gegen bad Jnteveffe be3 Berbanded su -

Sdyulben fommen laffen;

o) fidy bebarrlih weigern, bden Mnordnungen bded Verbandse

vorftanded ober ber Lolalverwaltung, joweit foldhe burdy

v bad ®tatut begrinbet find, Folge au leiften.
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§ 56. Der Ausjhlup nach Abfa a fann durd) die Jahljtellen-
verfammiung, nach Abfas b und ¢ jedoch nuv dburdy ven Ber-
band3vorjtand exfolgen. o ' :

Jedem nady Abjag b und ¢ Audge{dhlofienen ift der diedbesiig-
- Lidie Befdhlup unter Angabe der Griinbe und Hinweid auf vas
Red)t ber Befdymerde ann,rt mitzutheilen.

§ 57. Gegen ben usjchluf fteht bem Audgejdhloflenen, fowie
ben Babljtellenmitglievern die Bejdhwerde an den usfchup und
in lebter Jnjtang an den Berbandstag offen.

§ 58. Der u3[hlup eines Mitglicbed nac) bfa b unbd ¢
.gilt al3 volsogen, wemn nid)t innerhalb 14 Tagen nad) der er:

folgten Mittheilung Befdywerde an den Ausjchuf erhoben, refp,

an bem Zage, an weldem eine foldhe Befdywerde vom Ausfdyuf
guriidgemwiefen wirb. : ' .
§ 59. Nad) Abjah b und ¢ Ausgefdhloffene Hitrfen nur mit Ju-

ftimmung be3 BVerbandavorfianded wieder aufgenommen werden,

Pat ein Ausgefhloflener ohne Jujtimmung ded BVerbandsvor-
ftanbes jeine Wrederaufnahme erwirtt, o fteht demfelben Feinerlei
Redit oder Anfprud) an den Berband zu. ’
Freimillig ausdgetretene oder audgeichlofjene Mitglieder ober
Bablitellen haben feinerlei Unredyt an das BVermigen bes Berbanbes.

8, Xvhalverivalfung,

§ 60. 9An Orten, an weldien ficdh mindeftend 15 Verbandas
mitglieder befinben, fann mit Genehmiguing bded3 BVerbanhavor-

ftanbed eine Babiftelle ervichtet werden, iir Ouvte mit weniger,

al3 15 Mitgliebern ernennt der Vorjtand einen’ VertrauenZmann,
§ 61. ®ie Drganifation ber Jabljtellen bleibt diefen iiber-
Iafjen, jeboc) bebarf -bie Wahl bder Lofalvermaltungen ber Be-
ftatigung dburdy ben BerbandZvorftand; diefelbe -ift al3 erfolgt u
betradjten, wenn feitend be3 Borjtanded innerhald 14 Tagen nadh
" ber ﬁnggige bei bemfelben Tein Einwand erhoben wird.
~_ ‘Die Jteuwahl der Gefammtlotaloermaltung und ber Revijoren
findet im SRonat Januar jeben Jabied ftatt. Wiebermahl ift

uldffig. Von allen Wablen ift fofort nach .ihrem Bollzug vem:

erbanbRuorftand Mittheilung su maden. - _
- § 62., An Drien, wo die Angehdrigen der eingelnen am Bers
band betheiligten Berufe in -grdperer .Jabl nqrganb‘en find, ift
3 Dbenfelben blixgt Buftimnung “der Lofalvermalhing geftattet,
Seltionen au en.  Diefelben unterftehen in allen Fragen der

§ 68 ltu‘B:tm, wo der Errichtung von
' &Mmmtﬁemgeg

bliellen nady
¢ fteben, Tann ber

3
a

<%,
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Berband3vorftand die jur Verwaltung ver Gefdjdfte evforderlichen
Beamten eviennen und die exrforderlicdien Revifionen veranlaffen.
§ 64 Die Lofalfaljirer Haben nad) jeber an die
Hauptlafie gerichteten Geldfendung unter ber
Angabe bes Datums und berSumme an den Hierzu
beanftragien Revifor ber Hauptfaife mittelft
Pojtfarte gu beridhten. .

§ 65. Bur Beftreitung der Audgaben ber Lotalverwaltung, ind-
bejoubere den unter § 3a und b angegebenen, fomie sur Dedung
ber fiiv regelmdpige Berbreitung ded BVerband3organad entftehenden
Uusgaben, fonunen die Jahljtellen bid zu 25 Projent ber Beitrdge
verwenben, hHuben jebod) fiber bie BVerwendung der Gelder vicetel:
idbrlidy Nbrechnung an den Vorftand eingujenden.

§ 66. Die Llalvermwaltungen find verpflidytet, Cinvichtungen
gu treffen zwedd vegelmdBiger wbdentlidger RKafjirung der Beis
trage und Juftellung vesd WVerband3organs.

9. (ﬁauheriua[tmig.

§ 67, Der BVerbandavoxjtand hat bad Gebiet bed Deutfchen
Heiched in zwedentfprehender Weife in Gaue eivgutheilen und
alle Baplftellen ihrem Gau guzutheilen. ,

§ 68, Die Leitung der BVerbandsthitigleit im Gau liegt dem
Gauvorftand ob, Die Wah! bdesfelben erfolgt durch) die Mit-
glievervexfammlung bderjenigen Sabljtelle, welche vom Berbanbda-
vorftand al3 Borort ve3 Gaued ernannt wirh, und find die fiir
bie Wah! ber Sablftellenvermaltungen gegebenen BVeltimmungen
be8 § 61 audy fiir biefe Wallen mapgebend.

§ 69. Die Gauvorfidnde haben bdie Aufgabe, nady BVerftindi-
gung mit dem BerbandZvorjtand bie gitation fitv den Verband
n ihrem Gau zu betveiben, ferner bei Lohuberegungen die Sn-
terefjen bed Berbanbe3 su walhren, bem BVerband3vorftand auf
beffen Anfuchen, {owie ausd eigener Snitiative Snformationen
fiber die Borgdnge und BVerhiltniffe in den Sahlftellen ved Gaued
3u3ettfbﬁeglen, fowie nothwenbige HRevifionen eingelner Jabhlftellen
audzufiibren. ‘ s

§ 70.. Bur Dedung bder deén Gauvorfiinden ermadyjenden
foften fiiv Agitation und Verwaltung Hat der BVerbandavorftand
ben Gauvorftinden 4 Progent ber im Gau anfallenden Beitrdge
pue Berfilgung 3u ftellen. ‘
" Reidhen biefe Beitrdge nidi’ aud gur Grfitllung der Aufgaben
bed Gauvorjtandes, fo bat biefer einen Antrag auf Sujdup an
ben Berbandbdvorftand einguceichen, unter Beifiigung eined mit
Rofenvoranidhlag verfehenen Agitationdplanes, :

o 4
b
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Die Euifdyeibung iiber die Gewdhrung Jolder Sufdiiffe vex:
bleibt dem Yerbanddvorftaud, bdody ift derfelbe beauftragt, die
agitatovijde Thatigteit der Gauvorfidnve thunlichft su unterjtiisen.

Diejenigen Kojten, weldje durd) Grfitllung bivetter Aujtrige
bed Borftande3d entftehen, werben in allen Fallen ausd der BVer:
banbslafje bezablt. ‘

§ 71. Die Gauvorftinbe Haben halbjdhrlich eine detaillixte
Abrecdhumg iiber alle Ginnahmen und Uudgaben, Jowie einen
Beridyt itber die Situation und ihre Thitigleit im Gau an den
Berbandavorftand eingufenven, weldher diefelben ujammenguftelien
uud ju verdffentlidjen hat. .

§ 72. Die regelmdpigen Gautage, die der Gauvorftand eins
auberufen bat, finden alle ywei Jalhre mbglidhft vor bem BVers
bandstag ftatt.

Sn vringenden Fillen fann auf Antrag der Hilfte der Jahl-
fteller yund unter Suftimmung bed Berbandsvorftanded ein anper:
orbentlidher Gauteg vom Gauvorftand einberufen werden.

10, Benfralverivalfung,

§ 73. Der BerbaniBvorftand befteht aud neun Perjonen, unbd
mwar einem erften uud gweiten Borfibenden, einem Kaffiver, einem
Sefretdr und filnf Beifigern.

Die Bulammenfesung bedfelben bhat nad) Moglichleit aus
Sthit[gliebern aller am Berband betheiligten Berujagruppen u
ecfolgen. ; '

Der Borftand hat-feinen Siy in Stuttgart. “
~§ 74. Die Wahl der befolbeten BVorftandamitglieder, die Fejt-
eung ber Babl berfelben und bderen Gehilter gefchieht durch
en Berbandstag; bie TWahl ber nichtbefoldeten BVorftandamit:
lieder erfolgt burd) diejenige Babljtelle, an weldyer der. Borfrand

?einen Si hat. Die Wablen erfolgen mittelft Stimmizettel, mit
abjoluter Majoritdt, Die Vorftand3mitglieder diirfen. ein Amt
in ber Lofalvermalting ober im @auvvorftand nidt betleiden.

§.75. Die Qegitimation ded BVorftandes exfolt durd) Betannt:
madjung im Verbanddorgan. Die Beidmung fliv den ‘Bovftand
ift redyt8verbindlid), wenn bdiefelbe von einem Borfigenbden, dem
Kaffiver und einem ieiteren BVorftanddmitglied vollzogen wird.

§ 76, Die Umtddauer ded Vorftanded m&grt bi# gum nddyften
ordentlidien BerbandBtag, bie Anftellung befoldeter Vorfanda:
m ;Le‘b;r erfolgl gegen “Rettim &brliche, am Griten bed Duartald

§ u vollgichende Riindigung. ‘
A e |

a . . o
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folbeter VorftandBmitglieder {dhliefen die Kiindigungdfriit ausd
und bevedhtigen, wenn pefunidre Scyidigung ded Verbanbed vor:
liegt, sur Ginbehaltung beg Gehaltes.

§ 78. Gdyeidet wihrend einer IWahlperiobe ein unbefoldeted
Borftand3mitglied aus ober ift dauernd verhindert, fetnen Anmts-
gefdiften vorzuftehen, fo hat diejenige Jabljtelle, an derem Ort
per Borftand feinen S hat, die Grgdnzungdwahl mitteljt ge-
hetmer Abftimmung vorgunehmen; die Wahl muf von bder be:
treffenden Lofalverwaltung 8 Tage vorher im Berbandsorgan
ausgefdjrieben werben. Bur Giltigleit der Wahl ift abjolute
Stimmenmebrheit erforderlich.

§ 79. Die Verivetung ded Verbanved nady innen und aufen,
besgleichen bie Beforgung aller Verband3angelegenfeiten, welde
nicht burd) gegenmwartiges Statut bem Ausidhug oder Berbanbs-
tag vorbehalten werden, ift bem BVerbandBvorjtand iibertvagen.

. Namentlic) hat der Verbandsvorftand
1

. Den Berband Staat3regierungen, Behdrden und dritten Per-
fouen gegeniiber su vertreten;

2. bie Nufredhierhaltung ber BVerbanbdsftatuten zu iibermadien
uud alle ftotutengemdfen Bejdliiffe su vevdffentlichen relp.
su vollziehen; ’

8. die Berbaud3tage, ordentliche und auperorbentliche, eingu-
berufen; .

4. bie Rafjenangelegenbeiten su erledigen und den vierteljihr:
liden unb jdhrlichen RKafjenbericht aufjuftellen und zu vers
bffentlicheu;

5. gemdf bem WBefdhlup be3 Verbanpataged fatiftijhe Gr-
hebungen, bad Holarbeitergewerbe betreffend, vorgunehmen
und gu verdffentliden;

6. Beftimmungen gu treffen fiber Ort und Jeit der Verbands-
tage und ftber Gintheilung der Wabltreife behufs Wabl der

. ‘Delegitten gu benfelben; ein entjprechended Wablreglement
aufguftellen und fliv Ginbaltung deafelben zu jorgen;

7. Qartellvertrige mit auderen Organifationen der Holzbrandye
ober biefer verwandien Gewerbe abzufcdliepen; :

8. in Gemeinfdyaft mit bem Ansfcyup :

a) bag Redyt, mit Dreiviertel-Majoritht jeded Mitglied ded
Borftanbed und Ausfdhuffes, auch die Borfisenben, vom
Amte ju entfegen, fofern fie die uebegeugung gewinnen,
baf bie Geidh ftifigmmg ober bad WVerhalten verfelben

ben Quiereffen bes Werbanded suwideriduft;
b) die tunerbalb einer Amidperiode etwa exforderliche Wahl
bon

bef BorRanbdmitgliedern oder Hilfdbeamten
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no&‘g,\&nebmeu wtd die Renumevation der Qesteven fejte
guftellen;
¢) ba3 Statut abjudnbern, wenn aud der neueren Gefely:
%eb:[utlg oder Geridhtdprazid dem Verband ein Nadytheil
voht.
1, Rusfduji.

§ 80, Der Aud{djup bejteht ausd neun Perfonen; verfelbe Hat
feinen Sit in Verlin.

Die Wahl ve3 NAusjdufjes gefdjieht durd) bdiejenige Sablftelle,
an deren Drt derfelbe feinen Sty Dat, mittelft gehetmer Ab-
ftimnung.  Wihlbar in den Unudfchup find nur foldhe Mitglicver,
die ein Amt in ber Lolalverwaltung vver im Gauvorftand nidst
belleiven. Der Ausjdyup hat fich innerhalb 14 Tagen nad) Sehluf
be8 Verbandatages su Tonjtituiren und davauf besigliche Befaunts
madung im BVerbanbBorgan zu erlaffen; verfelbe giebt ficy feine
Gefchift3ordbnung felbft und wdblt aud feiner Mitte einen Bor=
fibenden und Sdriftfithrer.

§ Der Ausidup hat die Amidthitigleit bed BVorftandesd
gt tlibexmachen und alle Bejdhwerden iiber die Befdhliifle ves Bor-
ftax_tbe?, norbebalt!}d) ber Berufung an ben BVerbaudstag, su er-
ledigen und gemeinjdyaftlich mit dem Borftand die im § 79
Biffer 8 begeichneten Fuultionen audzuitben.

82, Die Amtdbauer ve3 Ausidyufies wibhrt bid sum nadften
ordentlichen Berbandstag. Bei CriaBwabl fiir etwa ausdfdyeidende
HuB{cdhyupmitglicver {ind die BVeftimmungen de3 § 78 mapgebend.

12, Perbandaiag. .

. §83. Ale gwei Jahre nad) Schlup bed erften Duartald
findet ein ordentlider Berbanbstag ftatt. Derfelbe bejteht aus
Delegivien. Die Delegirten haben fich durd) ein vom Verbanda:
vorftand audjuftellended Mandat u legitimiren. Diefelben er-
balten aud der Berbandstafje den Crfaty de3 %&ahrge[beﬁ fite dritte
?ageul{.’gaﬁe und ein vom Verbandstag felbft su beftinmenves
agegeld. :
. § 84. Die Wahl gejdhieht in den Jahljtelenverfammiungen in
/e'mem Wahlalt mittelft gebeimer Abjtimmung nad) Mafgabe ded
om Bocftand aufsuftellenden MWablveglements; abjolute Stimmen=
mebrbeit entjcyeivet. Jahlftellen, welche einen in fich abgefchlofjenen
BWabhlbegivt bilben, tdnnen ihre Delegirten nad) velativer Mebrs
eit wlblen. . Die Eintheilung der Wablabtheilungen gefdyieht
m:ﬁg’ pmbﬂnggg?cmga %m:an egen;nn mgllebt[en b&uats
i in ber ife, au 000. Mitglieder ein
Delegivter entfallt, : , o s

m . L, < R - s e e B
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§ 85, Der BVerbanbdvorjtand und Ausdfdup, Jowie die Prep-
Tommiffion haben ficdh) auf jedem BVerbandstag, und Fwar erjtever
burd) feine befolbeten Mitglieder, letstere burd) ihren BVorfitsenden,
bei Behinderung bder Letreffenden durdy je einen Stellvertreter
derfelben, vertreten ju laffen.

§ 86, Antrdge fiir den Verbanddtag find 8 Wodjen vor dems
felben dem VWorftand einjujenden undb von biefemr 6 Wodjen vor
Bufammentritt tm Berbanddorgan zu veridffentlidhen.

§ 87. Der Vorftand und Aus{duf haben da3 Redt, einen
auferordentlichen Berbanbdtag einguberufen, wenn bder vierte
Theil ber Jahljtelen fidh bdafite exflirt. Gin auferorbentlicher
Berbanbsdiag ift aud) danmn vom BVorftand und Aus{dup, im
gegebenent Falle vom Ausdidhup allein, einguberufen, wenn bied
vom bdritten Theil der Sahljtellen beantragt wird.

§ 88. Befugnip ber BVerbandatage iff, vorbehaltlich der Be-
ftimmungen bes § 92, bie Grledigung aller Berband3angelegenbeiten,
Seine Gefd)dftdordnung giebt fic) jeder Berbandstag jelbit.

§ 89. Die bejolbefen BVorftand3mitglieder, Jowie die Bertreter
bed Nusjdyujjed und der Preplommiffion haben auf bem BVerbanda:-
tag fein Stimmyedht und Idunen nidht al3 Delegirte gewdhlt werben.

13, MrabRintmung.

§ 90, Werben Statutendnberungen durd) Sefey bedbingt ober
im Sntereffe de3 BVerbanbed rathfam, ohne dap die Einbernfung
eines anperordentlichen Berbandstaged geboten erfcheint, o haben
Borftand und %luggd)uﬁ, vorbehaltli) ber Beftimmung in § 79
Biffer 8c, bie entjprechenden Wntrdge au formuliven und den
Mitgliedern ur Urabjtimmung zu unterbreiten.

Gine Urabjtimmung hat aud) dann ftattzufinden, wenn ber
g:ihfgefzzub:il ber Japljtellen diezbesiiglihe Antrdge an den Box:

and {tellt.

§ 91. Durd) die Urabftimmung ift sunddhft su entfcheiden, ob
biefelbe fiiv Grlebigung der Antrdge maBgebend fein foll, ober
ob 3u diefem Swede ein auperorbentlicher Verbandstag einberufen
werden muB. CEntidjeidet die Urabftimmung in lefgterem Sinne,
fo bat ber Borftand innerhalb 4 Wochen den auferordentlichen
Berbanbatag einﬁuberufen. Die Eintheilung der %ablabtbﬁ!uﬂm
ift in diefem Foalle devart vovaumehmen, dap auf je 2000 its
glieder ein Delegivier entfallt.

§ 92. Widitige Befdliifile be3 Werband3taged, namentlid
{olche, weldhe eine Grhdhung ober Ermitpigung der regelmdpigen
Beitedge ober Leiftungen bed Verbanded betreffen, find vor
ifrer Durdhfiibrung einer Urabjtimmung ju unterwerfen, fofern
ber Berbanddtag mit Dreiviertelmebhrheit {oldhed befchliept:
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§ 93, Die Urabftimmung hat imnechaldb 4 FWoden nad
Sd)lup de3 Verbanbstages ftattsufinden und muf baz Refultat
oerfelben fpiteftens 3 Tage nad) diefem Termin in Hinbden des
Borftandes fein. Spiter eintreffende Bervidyte find bei Bufanmien-
fellung bed bftimmungsrefuliates nidyt gu beriidfichtigen.

14. Permigen des Perbandes,

§ 9. Die Gintiinfte ved Verbandes beftehen:
1. aug Weitrittdgeldern,
2. aud den Beitrégen,
8. aud auperorbentlichen Ginnahmen,
§ 95. Das BVermbgen ves Verbanbes ift untheilbar und befteht:
1. in gindbar angelegten RKapitalien,
2. in Kaffenbeftinden,
- 8. in bem Jnventar,

§ 96. Der RKaffenbeftand der Berbandstafie foll in der Regel
bie Summe von 1000 ML, nidht itberfteigen, der Nebexfhup ift
. bei einem ficheren Suftitut jindtragend anzulegen. Angelegte
Gelder foumen nur durd) drei hiersu beauftragte Borftandamit-
glieder wieber erhoben mwerben,

97. Die Garantie fitr die Berbandsiaffe iibernimmt die-
jenige Bablitelle, an deren Ort ber Borftand feinen Si hat, 3
weldiem Bwede bdiefelbe die nisthigen Reviforen aus ihrer Mitte
gu_wiblen bat. Diefelben find gur Kaffenvevifton jebergeit be-
redhtigt. Die Neviforen haben bie Bierteljahras und abres-
redytungen su priifen und ba3 Grgebnip im Berband3organ mit
ber Abredymung fpditeftens am gd)Iuge bed folgenben Quartald
gu verbffentlicien; diefelben find fitr alle dburdy ihre Schuld, egen
mangelnder Revifion, entftandenen Defisite verantwortlich,

15. Perivendung ves Permiigens.

§ 987 Aus der Berbanvalafie werden alle auf Grund bdiefes
Statutd suldffigen und fiie Aubreitung bHed Berbandes, fowie
fiir etwaige Sartellverbindbungen und fiir den Fond3 ber General-
tommiffion nothwenbigen Ausgaben beftritten. '

Bu auferordentlichen, im Statut nidyt_vorgefehenen Audgaben

800 ML, ift die Buftimmung des Ausichuffed erforberlich.

'18, Perbandssrgan. ‘
99. Publitationdorgan des BVerbanves it die in Hamburg

axf ﬁfmum gel

lnrbtitmseittm&”; biefelbe withb allen WMits
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§ 100. JZur Wahrung der Berbandainterefien in Besug _auf
Revaftion und Erpedition ver Jeitung wird eine Preplonumifjion
von fiinf Mitgliedern beftellt; diefelbe hat ihren Sis am Gx:
fdeinungsovt der Beitung. .

§ 101 Die Anjtellung bed Perjonald fiie Revattion und G-
pedition {teht bemr Borftand und ver Preftommiffion gentein-
[daftlich u, in ftreitigen Fillen entfdjeibet ber Ausjdup.

17, Bflufbefimmungen,

§ 102. Veftehende Bereine oder Berbinde der Q?n'rabr(mcf)e
ober biefer vermandten Berufe onnen mit allen ltiven und
*Bajfiven in den Holzarbeiter-Berband iibertreten, o
Die Uebertrittabedingungen mwerben burd) die beiderfeitigen
garfftglﬁbe feftgeftellt; biefelben bebiixfen ber Buftimmung ber
usfchiiffe. .
8§ 103!f Cine Aufldjung ves Verbanbed fann erfolgen, wenn
diefelbe auf bem zu bdiejem Broede einberufenen BVerbandatag mit

- Dreiviertelmehrheit bejchloflen wird.

§ 104, Bei Aufléfung ober Schlieung einer Jahlftelle faNi )
das “vorhandene Bermbgen und Juventar bderjelben bem Ge:
fammtverband 3u. ] L

§ 105, Bei ufldfung ober Schliefung ve3 Berbanded wird,
wenn nidht durdy einen voraudgegangenen Berbandstag ober
burd) Urabfiimmung anders befdhlojfen mwurbe, bder BVeftand der

Hauptlaffe unter @inredmugx}gi ber an ben Jahljtellen vorhandenen

erbandsgelder unter bie Mitglieder vertheilt. . .

Bur Decung der Koften fiic vie %ertbei[ungﬁatben{en, Porti 2.
werden- 10 Progent bed BVerbandavermdgens vefervivt. @rgiebt
fih nad) endgiltigem ABhup nody ein Baarbejtand, fo ift ver-
clbe bem beftehenden Drgan der Arbeiter ber Polzbrandge gu
{ibermweifen, ober fall3 ein foldje3 nicjt befteht, gur Grricjtung
cined foldhen au verwenden. . . '

Der legte Borftand beftimmt bdie Perjonen, weldhen bie BVer-
theilung3arbeiten und bdie Nufftellung ber’@d;tuﬁgbred)nung, fo=
wie bie eventuelle Berwaltung des Reltbeftandes au iibertragen find.
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e BRRang,

‘Big pint Snteaftteeton ver §§ 14—86, v. b, bis jum 1. April
1904, , bieiben- divinadfolgenden Borfdiriften iiber die Reife:
unterftisuing ‘aud demr alten Statut in Geltung:

i§ 11, Mitgliedern,:weldje mindeftend ein Sahr dem Berbaud
angehoreit ititd - bigd-sunr Tage ihrer Ubreife ihre Beitviige ent-
vidytet Haben, fann an allen BVerbanddzahljtellen Reifeunteritity-
ung (§ 4c) gewdbrt werden, Oie Hohe derfelben beftimmut der
Berband3vorftaud je nad) dem Stande der RKafie, jedod) barf die-
felbe bet Fufreifenven, Jofern diefelben minbeftend 25 Rilometer
guvitcfgeleat baben, nidht fiber 2 Pf. pro RKilometer betragen.
Betrigt die guriidgelegte Strede unter 25 RKilometer, mindeftensd
aber 10 Rilometer, fo fann eine Unterftiibung von 50 Pf. pro
Tag gewihrt werben.

Qu feinem Falle barf bie Reifeunterfitiung (audh filr BVahn:
reifeude) 75 Pf. pro Tag tiberfteigen. Ebenjo darf an einem und
bemfelben Tage nur einmal Neifeuntevftiipung cezalhll werden.

§ 12, Mitglievern, weldhe auf einer Tour 6 ML an NReije-
unterftiifung erbalten baben, fann weitere Unterftiibung mux
bann gewdhr! werben, wenn denfelben weder an ver Jabhlftele
nody i ben bdiefelbe umgebenden Orten Wrbeit nadjgewiefen
werden fann,

§ 13. HMitgliedern, welde innerhald 12 Monaten 20 INEL
an Reifeunteritiibung erbalten haben, fann wdbrend der nidjten
12 Monate feine Reifeunteritiibung gewdhrt mwerden. Die Unter: -
ftithungsberedytigung tritt ecft wieder ein, mwenn feit dem lejien
Ruterftitbungstage 52 Wodenbeitrige b t wurden.

§ 14,  @rhalt ein auf der Reife tcz:! ied aupers
halb be8 Siges einer Hablfielle Arbeit, fo-Jat daslelbe’
weilt Anzeige an die Haupilafie ax madyen und feine Weitrdge
borthin gu entriditen; jedoch Tonnen Witglieber, weldye witciner
Bablftelle in perfonlichem Berfehr fiehen, thre ¢ an biefe
entrichten und eventuell Unterftitbung bei derjelben cxheb

§ 16. Mitgliedern ausdléndifcer Vevehwe famm, ‘
betreffenben Bereine den Verbands ishern Ahniidhe Wortheile
gewdbren, Reifeunterfiiibung nad 8 § 11, jebods
nur auf die Dauer von 4 Wodjen, werhen, diefe
RKollegen minbdeftend ein Jahr bem

won
b thre Beitrige bid ibrer Ubvelfe -m?c ""ﬁ
und thre Beifvdge bid ju ibrer
felben unterftehen den Beftimmungen bob § 1 uz?m
s . ‘L\ ) !
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