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 Verbandes Deutlcher Textilarbeiter.

(Umgearbeitet nach den Bejchlitifen der General-Der-
fammlung in Leipsig 4.—9. Mai 1908.)

1. Bwed ded BVerbanbded,

. § 1.

Ser BVerband Hat den Bwed, filr-feine Mitglie
der nad) Mapgabe ded § 152 ber Getverbeordung
mb’_gIIidﬁt gilnjtige Qohn- und Arbeitabedingungen 3u
erzielen.

Ii' ,bswt Forderung diefed Biveded erfivebt bder Ve
oand: ,
a) eine geregelte, der modernen Technit entiprechend
) perfiirzte UArbeitdzeit;
. b) Abfchajfung bder Sonne,  Feiertagsd-, Ueber:
flunden- und Atlordarbeit, ioivie Ded Primien-
' 1yftems;
c; g{eid)e Qifne jilr gleiche Leiftungen;
d egeliitg besd Arbeiidnadiveiied;
e) fortlaufende ftatijtifhe Grhebungen itber Lohu-
und Arbeitgverhiliniife.

II. Qeiftungen ded Verbauded an feine Mitglieder.

§ 2.
Der Berbaud fann jeinen Mitglicbern nach Mah-
qabe der borfandenen Mittel gerwdfren:

- a) - Sranfenunteritithung;
h) Mrheit@TofrmutnterjHitmnas
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c) Sterbeunterjtiifuing; :
4) Unterftithung Dei- Mapregelung;
¢) Unterfiiibung bei Sfreitss*

f) Reifennterftitbung; S -
g) Dagngdunterftiibung  bei Streifs und Mag-
_regelungen; .

L) unentgeltlichen mecptéfd;ug in_ gewerblichen
. Gftreitigleiten ober in folden, in. ivelde die
Mitglieder infolge ithrer BVerbandatitiglett ge-
ratei, ivie aud) bei Anflagen toegen Werjtohesd

gegent ben § 153 der Getverbeordnung.

III. Beiiritt,
§ 3. :
a) Mitglied tomnen alle in bder Tertilindbujtrie be-

{dattigten  Avbeiter und . Arbeiterinucn  ohne
Unterjchied der Nationalitit werden;

b) Mitglieder aiderer BVerbinde finben, wenn fie -

in_der Zeptilindujivie in Wrbeit treten,  Auf-
nahme, ofme Gintrittdgeld  entriditen ju miiffen;
{ofern bie Beilrdge in Dder fritheren Organi-

fation bi3 sur Jeit bed Webertrittd bezahlt jind

und_ bie Abmeldung regelredht erfolat ijt.

~ Die in der fritheren Organifation. gezahlien
Beitriage twerden in bejug auj Kavenzzeit bei
jeder im BVerband eingefiihrien Unterftithung voll
angerechnet; ;

c) treten berbeiratete weibliche Mitglieder and- dem

Arbeitdberhilinid und melden fih voridhrifta-
migig bom Werband ab, {o fonnen diefelben,
Wwenn der Wiedereiniritt in den Verband inner-
balh eined Jabres erfolgt, obne Cintrittageld

aufgenomnien werden. Die Mitaliedihaft rech--

net jeboch von dem Tage be§ Wiebereintritia an;

IV. Audtritt und Andfehlup. |
b o

o Der freiwillige Austritt aug dem Berbande - ”ift :
idriftlih anguzeigen, doh mup dad den Nustritt an-

¥
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meldende Mitglied bis zum Tage ded Ausirittd feine
Beitriage veqlichen haben.
Der An3fdlup. aud dem Verbande criolgt:

a) toennt cin Mitglied fid linger ald fedh3 Wodhen
mit jeinen Weiirdgen im  Riidjlande befindet,
jedoch fonmen die Filial-Verwvaltungen die Bei-
trage auf Wunjd weitere fehd Wochen funden;

b) wenn ein Mitglied fih Handlungen 3zu Schulven

- fonumen [dft, welde dem Jutcrejffe ded  Ber-
bandes entgegenivirfen:

c) twenn ein Mitglied Deharelich fich weigert, den
nordnungen ded_ Rentralborjfandes, ez Gan-

- leiters ober Der Filial-BVervivallung. fotveit {olde
burd) . ba3 Statut begritndet find, Folge ju
Teiften; :

d) ba3 -audgeivetene oder audqefchivflene Mitqlicd

_ Uit verpflichtet, ba3 Mitglicdsbud) an die Filial-
verlwaliung “abzugeben; bdiefe Hat anf BVerlangen
cine Befdjeinigung iiber Anfang und Ende der
Mitglicdichaft 3u erteilen:

e) der Ausjchlug fann durd) die BVerbandigeneral-
verjammiung, durd) den Berbandsboritand oder
burd) bdie Berjammlung der Filiale erfolgen;
wenn eine BVerfammlung unmibalich ift, Toll eine
Urabjtimmung unter den Mitglicdern vorge-
nommien iverden. Jun lesterem Falle it  Ddex
Sadyverhalt adit Tage bvorber in geeigneter
Weife belannt ju maden;

Die  Mitglieddbiider bleiben Cigentum Hes
Lerbandes. Die Filial-Vertaltungen find fiic
bie Buriidgabe bel eventuellem YAustritt ver-
antwortlid). o

. § 5. ' .

Bejdpverden gegen den Ausfhlug find in erjter
onftang bei dem BVerband3ausjduf einzureidien. it
ein Mitglied mit der Cuntjdeidung des Augjdhuifes
nidht sufrieden, o fann BVejdwerde bagegen bei der
nidhften . Generalberfammiung cingeveidgt twerden. Be-
{diverden gegen den Auzjdhiugp, weldie nidt  inner
Dalo 3 Smogmtm_nad). ftattgefundenem Aunadhiug beim
MAnsfdhup cingereidht {ind, twerden wid?  beriictichtint.
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V. Beiirvag.

§ 6. -
Dag Gintrittdgeld Detvdat 30 Bf. Der widents
liche Beifrag in » ,

Qlafe I . . . . . 30 i (vot)
',,ﬁ IL . . . . . 40, (gelb)
nooTL . . ... 50, i)

,,. v . . .. 60 ” (Ql‘im)

Klajfe I ift nur zuldfiiq fix weidliche Mitglieder
und jugendlidhe minnlighe umter 18 Jahren, dody
jind weiblide Mitglieder {otvie aud) jugendliche manu-
lide Derechtiqt, Den Hoheren Klaffen Deijutreten.

Der BVerbandzvorftand fann. bei griferen Streils
oder Nusfperringen cine Grirajtener m Befrage von
windejtend 10 Bf. wodentlidy erheben. . - -

Den Filtalen jteht daz Redht 3u, den . Woden-
Beitrag ju erhohen. Jebodh ift die Vermaltung einer

Filiale, wo bdie Beiirdge erhoht twerden follen, ber:

Pflichtet, den Mitgliedern der FKiliale Hievvon  friih-
geitig Kemntnid zu geben. IWird: einem {oldhen An-

frag von jwei Dritteln ber Mitglieder zugejtimumt, fo-

Bhat bad iibrige Drittel bder Mitglieber  fidh) bdiefem

Mehrheitdbefdhlup zu fligen. “Jedody - ift in.  folden

Falfen bdie Genehmigung ded BVerbanbsborjtandes
eingufolen. ) _ N

VL. ﬂ%eitragé:@nth\iahung.

‘ § 17 ‘
Bum  Militivdienjt eingezogene,  franfe oder
arbeitdlofe Mitglieder find bon  der Veitragdleijtung
entbunden.  Rehtere nur dann, wenn die. Wrbeitd-
Infigteit nid)t mit Begug von GemdBregelien-Nnter-
flitgung verbunben ift. Ded iweiteren {ind bvon bder
Bettragaleiftung befreit: Mitglieder, . welde . injolge

Nlterd ober Jnvalidbitdt etmerbéunfﬁlgig find,  jofern-

fie minbeftend 10 Jahre ununterbro
band al3 Mitalied angehirien. ‘

Y Mitglieber, iwelde aud bvorgenannten Nrfaden
bore Der Beitragdleiffung entbunden find, Haben jede

en  bent. Ber-

Modie’ ihr BVerbanbsbu med‘ﬁ-z Gintlebung von Frei-

wmatfen vorjulegen. .

_ 7 -

- Hat ein Mitgliedb iolge Hrbeitdlofigleit ober
Qrantheit fitr 52 Woden Veitrdge nidht geleijtet, o
erlifcht miit Wblauf der 52. Wode dbie Mitgliedidhait.
-Dicfelbe lebt vieder anf, wenn imuerhald 13 Woden
nad) Grldjchen berfelben ein Ddiedbesitglider Antrag
geftellt wird und von der 53, Wode an die Beitrige
fitv mindeftens ¢ Woden nadgezahlt werden. :

VII, Orgaunijation und Verwaliung,
; . §8 ..
Die BVerwaliwng befleht aus: :
.. 1., dem Berbandavorjtand. : '
2. dem Berbandsauzjdug,

3. den.. Ganborftanden,
4. Dben Filtal-BVerwalinngen.

§9.

% %erfianﬂébnrftanb' Defteht aud 11 Perfouen:

2 Worjigenden, 2 Raffierern, 1 Sdrijtfithrer und

-6 Deifibern. . Leptere diirfen jih nidht in beamteten
_ Cdellen De3 BWerbanded Dbefinden.

- § 10. :
Den Gip de3 BVorjtandes beftimmt die General-

'herfammrung. " Desgleichen twird die Wabhl bder be-

folbeten Worftandsmitalieder durd) die Generalver-
fanunlung  borgenonumen. Die  iibrigen Borftands-

“mitglieder und die Reviforen wahlt die Filiale Dbes

Orte3, an welden der BVorftand feinen Sip hat.
Die BVerwaltung deZ Verbanbded nach innen und
aunpen, desgleichen die Vejorqungen der BVerbanda-
angelegenbeiten, iwelde nicht durdh) daz Statut dem
Nuajdup  ober bder Gencralverjammiung vorbehalten
fverben, find dem Vorjtande iibertragen, insbefondere:
1. beriritt ber Worfland den Berband gegeniiber
ben Bebhirben und anberen Perfonest;
2. Dat berfelbe bie Aujredterhaltung der Ber-
. band3jtatuten zu iiberwadien und alle jtatuten:
gemdifen Vejdliifle gu verdffentlichen vejp. 3u
vollziehen; .
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3. bic Raffenangefcgenheiten 3u crledigen und regel-
Mmapia Sajjenberichte aufzujtellen; .

4. dic Generalverfamminng eingubernufen; Bejtim:
numg 3 treffen iiber Orvt und Jeit der Gene-
rqruteriaurmlnng und itber die Wahl der Dele-

oo gierten; o ‘

5. i Gemeinjdaft mit dem Ausdidufy ctwvaige dburdy
das Gefess bedingte Statutenfinderungen vorzu-
nehnen, » » ‘ .

‘ § 11. . - :
Der BVorftand . hat  den Berband unter voller
Berantwortlidleit su leiten und darauj- zu fehen, dab
die Grundpringipien Des - BVerbanbed bon allen Mit-
glicbern  Dodjgehalien tverdem; fermer Dbat er fiir
wittjante Agitation und Wusdbreitung ded Verbandes
" Gorge 3u tragen. : : .

§ 12.

Der Aua{chuef dejteht aud 7 Perjonen und miiﬁezi

"bie Mitglieder desjelben Dden Filialen 6. beridhiedener

Orte entnommen werden.  Angeftelite ded Verbandesd

- piicferr nicht Mitalied ded Augjdufjed fein. Ten Siy
pe3 Ausdjdufjed bejtimmt die Generalverjammiung.

Der An3jdhup hat fid innerhalb adt Tagen nach.

Sdiup der Generalverfammiung zu fonjtituieren und
parauf bezilglidhe Belanntmadung im ,Tertilarbeiter”

s exlafjen.  Gr - qibt fid feine Gejdhajidordnung - .

. felbjt und WDt aus fjeiner Mitte einen Borfigenden
~und  einen . Sdyrijtiihrer.  Dex _%uﬁfdﬁxg Bat ~ Bie
Amistitigleit ded Vorftanded zu itbertvaden und alle
Lefdhiverden ilber die Bejdliifje  bed Voritandes, vor-
bebaltlih ber Berufung an- die Generalverjammuung,
su erlebigen, - ' o S
Der Auzidup und_der BVorjtand. haben dusd Redhit
- (in. gemeinjdyaftlicher Sigung) mit Dreibiertel-Majori-
tat. ber Stimmen jebed Mitglied ded BVonrjtanded, aud
ben Borfipenden, vom: Amt - 3u ; judpeiidieren; jobald
¢ bie ‘Ueberseugung getvinnem, dap bdie Gefdifia-

Fubrugt ober bagd Verbalien bper Betreffendén den
JInterefien bed Lerbanded jzumwiberlduft.” o
Der Audfcdhup it der Generalverfammiung géen-
%ﬁ:‘tc yerpflichtet, Veridht' ber. feine Titigleit 3n er-
aticn, ! b [ o

“

3 perjfdmelzen.

‘ taffe ab"g}efiifyrt werben.  Lolalzuf
.

_— 0 —

§ 13.

An Orien, oo feine Filiale ded Verbanded be-
fieht, erfolgt der Deitritt jum BVerbandbe ald Einzel:
mitglied. .Das Eingelmitglied hat jeine Beiirdge an
pent Hauptlajfierer abzufiihren, fofern nidt der Ber-
banbdaboriland eine Perjon ermdditigt, an toelde dic
Beitrage ju entridpten fjind., o

Sn Orten, in welden mindeftend 10 Mitglicder
porhanden find, fann _eine Filiale errichtet fverden.
Slt%ISeitung derfelbert jind mindeftens 5 Perfonen zu
wihlen.

Die Neuwableit der Filial-Verwaltungen Haben
regelmipig im Donat Degember jtattzufinden, und
find die Adteflen {ofort an den BVerbandsvorftand ju

fenden. -
Ortidafien, welde geographifch zujanmenticqen
und gleidhe Brandien aufocifen, find zu einer Filiale

§ 14.

Snjeder Filiale- ift. im_Falle einer Lobubetwve-
guing ecine Kommifjion von 5 Perjonen su wabhlen,
twelde den - Bived Dat, in Fillen von Streild ober
Auafperrungen dep BVorftand zu unterftiifen.

' ) § 15. . .

. Bur DVejtreitung der drilidhen Ausgaben bitrfen
in  ben Hilialen, too SLolalbeamte angejtellt - find,
15 pGt., in_{oldlen, o leine Lofalbeamten ange-
ftellt find, 20 pGt. der Cinnabwen von den Woden-
beitrdgen juriidbebaltert twerden.

Gindrittdgelder miiffen ofne %bsu? _an die Haupt-

dldge verbleiben
pem - Ort. - Alle am Orie verbleibenden Gelber
piltfert nur . im- Verband3intereffe Lerwendung finden.

Filialen Haben innerbald weicr Woden nad

- Quartal&[dlug die Abrechnung und ben  daju
- qebirigent Betrag an bie PDaupilaffe 3u  feuden.

pitejtend bid jum 15. ded erften Monatd im Luar-
fol miiffen bie Abredhnungen eingefandt fein. Jfi
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imer,alb vier Wodben nad) Quartal3{chiug die Ab-
redpuntg nod) nidt cingefandt, fo hat der Bentral-
vorftand eine Nevifion i der Dbetreffenden Filiale
3u l{gr(ﬁﬂai[f%lé Rodt - " ‘ .
sals jedh3 Wodjen nady QutartalZ{hiup nod) nict
abgeredmet i, joll bie betreffende filiale Bam d?‘;?nv‘fe
pes ,Tertilarbeiter” Defamitt gegeben tverbden.-
. Silialen gegeniiber, tveldje bie . Abrechung
in Dber vorgefdriebenen Jeit nidht einjenden, iver-

bent  die BVerbilihtungeén feitend ded Verbanded fo

fange auBgefeist, Di3 fie ihren BVerpflidtungen nady-
gfrosztmen find. - Die Filial-BVerwaltung ift- bgit
s%»reerri;guh gegeniiber Bajtbar fiiv alle ‘iibernommenen
%.ernét wird den %i[ia&%erfna[tungen aut" fIl ¢
gemadyt, eine Statiftif - iiber Lohn- und illrbei‘@v?gbiit&

niffe 3u fithren und biefe dem Benivalvorjtand - auf

Grfordern 3ur BVerfitgung zu jtellen.

Bet Anjlofung einer 'Filiale find familidge Ber-

3?1’?";%}1‘“%“{}' alg’ Cb@egcbﬁgibﬁg)er, . %thrtew, . SGtem=
. fowie Kaffe, aud) der Filiallaffenbeftand, an bi
Saupitafie ‘abzufithren. ﬁ f ' an bl

marmt Gauho_ritanb Befteht .aus 5 %eri;o‘nen' und
einem"%[’orﬁbmbeu‘ ‘und deffen giétlbettfétct, -

i eimem Raffierer, L ’
‘3me‘i @_c[)riftfﬁlyrem. R

- Der Gauh‘orfit‘enbei oo
hat bie Gauvorftandsfiungen, fowie bdie Gaulonfe-’

tengen einguberufen unbd gu leifen. .
~ Die Berridhtungen bed Gauleiterd find: -

. Roundrolle ber ‘Berwaltungs.
: 8‘733 Ltaetgr Filialen de3 Gaues. 8 :

L Wammakige Organifation ber Wgitafton inner-
- ,‘g:!‘._b_es c?midn; - ber  elmgelnen 9atlta!'ena bes

o

. refp. [
+ Peiten und %tagen unfere3 ‘Getverbed fommen.

- 2, Nad) Groffnug der - Werfammlung  Hhat der -

. e
. rbie. Verlefung ded Wo?pfoﬂ@
- ¥ Berfammiung durd) dedt  Sdhriftfithrer.

© Unleifung ju jvedmipiger Fithrung der BVer-
bandagefdhifte. o

Bertretung de3 Berbanddvorftanded bei Difje-
tengen sloifdent den Filialen und den . Wiiglicdern
ver Filialen. :

_ - Qertrelung ded Berbanpaworftanded bei Diffe:

renzeit Fwijhen ber Organifation und den Unier:
nebmerst, alfo bet drohenden oder jdhon audge-

brodenen Kampfen wifhen  Hrbeitern und Unter- -

nebmern,
‘ Ginleitung und Ansiibung der Agitation filr
pen BVerband an foldjen Orten, oo biefer nody nicht

- Fup faffen Tonnte, A
- Det. Gauleiter vertritt den Berband: in  allen

. gaflen - innerhald Hed Gaued und hat Ddie Anord-
omingen” bed

! erbanbavorftandes auszufithren.
CiDen, Gaufig (Ort, wo der Gauleifer und Gau-
borjtand  {einen it bat) bejtimmt die Gaulonferens,

Die " Wehl- ded Gaujiped beovarf der %gftti_tigung purdh

. ben Berbandavorftand. - -

- Im iibrigen regelt dagd Gaurveglement bdie Ber-

gantung be3 Gaues. - . 7 co

RN A ﬁ ) _“(‘J R .

| VIIL- @efdhdfisordbnung.

SRR . §18

1. Der Vorfigende bhat die Verjammiung ecinju-

beérnfen, g vrdfinen und ju feiten. Zur Grorterung
ﬁefd;[uﬁfaﬁung* dilrfen nur Werband3angelegen-

Borfigende zunidhft bie box ihm ober bom Borftande

‘ober bom  einer fritheren Verfammiung fejtaefedte

- madpen.  ‘pieraunf erfolgt

Tagedordnung.  befannt ;
T bnﬂ)eﬁpeguugmm

otofoll al3 vidrig auerlamni, {o fept.bex Borfigende
feinen Ramen barunter; Abinberungen bdilrfen nidt
% Wabdieren . ober Hudftreihen, jondbern mnur

N
e

" e3 entjdeidet bet der Abfimmung einfache Mebrbeit.

Wirtd  das
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durdj cine unter bas LBrotololl u ieﬁcxtbe.%adyidytiif

bollzogen iwerden. Jwm  grofet Gangen {oll - bas.

Protofoll miglidhft turs gehalten und mur Antrdge
und Vefdliifie, diefe aber Wwirtlich nicdergejdriebent
bringen. . .

@oll unter BVerfchichened obder Gewert{Daftlides
cin Gegenjtand in  Dderfelben Situng zur Berhand-
Tung fonunen, jo mup dem BVorjtande bor Veginn
der Verfammiung dbavon Mitteilung gemadyt werden.
Wird ed er|t wdhrend ber Verfammlung . angeregt, {o

taut der beirejfende Glegenjtand nur unter Jujliim-

mung ber Berjammiung verhanbdelt werbden.

3. ©teben wehrere Puntte auf bder Tagezord-
nung, fo muf erft der eime Punlt erledigt fein, be-

bor 3u bem anbern iibergegangen wird. It ein

Heferent bejtellf, fo erhialt berfelbe beim Beginn bdex
Lerhandlung und auf feinen Wunid® nad)  jedem
Redner ba3 Wort. o .
4. Winjdyt ein Witglied a3, Wort, fo mup es
fich borher in bie Reduerlifte eintragen faffen und
warten, bid fein Name an die Reibe fommt. Wird
- Sdyluh der Debatte iiber einen Gegenjtand beantragt,

10 find gunidyft die eingezeidineten  Redbuer zu ber-

Iefen. umd 8 erbalt daranf ein Redbwer filr und,
einer gegent dent Anitag das. Wort.. Nad der  Ab-
ftimmung tird dem Bejdhlup gemiap verfahren; A3
lepter Redner erbilt nod) ber Refevent dag FWort. -

5.. Veridtigungen erfolgen nad) SHlup dey Dis-

tujfion, alfo bor, perfonliche Bemertungen dagegen
«erft nad dber Adbftimmung. ~ Gingeidnurigen der Red- -
- ner ju- Beridptigungen und perjdulichen BVemertungen

finben fiets jtatt. ; R : :

6. Peridulide Angriffe, Uriterbredungen ftoren-

iffe,
der Mgtur und ﬁbid;miﬂungm find nicht gqeltatiet. "

BVer &d) baq'cgm bergeht, witd vom Vorfigenden
w3UT buuu% erufen. Rad) dreimaligem Ordnungs-
if - Botfiseude .bad Redyt, die LVerjatpmiung
entfi 3u_lafen, . ob.Der Reduer tweiter fpreden,
refp. ble Berfanmlung vetlafies foll ober nid)t. ‘
. 7. Der BVorfigende. jelbit fannt an ‘ber Debatte
ue tellnehmen, wenn fein Name in bdie Rednerlifte

° [ . -

. bejeitigt.
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cingetragen iff und ecin Stellveriveter, wdhrend er
fpricht, ben BWorlip {fithet, ausgenomumen find furze
Bemerlungen, die jur groferen Anijllivung dienen.

. 8. Bur @eic&&fténrbmmg, . §. ju Bemerfungen,
welde auf dben Gang der Werhandiung und bdie Yei-
tung Bezug Haben, erhdlt jeder Anwefende fofort nad

~bem foeben @prec[genben bas BWort.

© 9. Riegen ‘mebhrere Anirdge vor, jo_wird iiber
‘en meitgegenbﬁen suerft : abgeftimmt; Untevantrige,
toeldje bdiefen  Unirag crgingen, fommen bor bdent-
felben ?ur Abjtinunung. ~ JIn allen eifelhafien Fal-

Men ent theibet ftetd die BVerjammiung.

10. Jt ber Gebraud) eined Fragelajtend einge-
fiibrt, -{o toerden unzuliffige: Fragen, u. d. andy foldpe
beleibigenber Fatur, vom Borfisenden ald unzuliijjia -

IX. GeneiﬂberiammIm{g.
~ , § 19. 7
, Die Generalverjamntiung gibt fih ibre Gefdhifta-
ordnung felbft. , : . )
- Die Lgitung der Generalverfammiung liegt dem
erften, im LVerhinberungdfalle dem gweiten Vorfigen-
dpen. ob; auferdems wabhlt die BVerfammiung- eind

. Burean von bier Perfonen zur unterftjwung bes

Borfienden. e

§ 20. \
Die Hohe der Didten fiir bdie Delegierten Fur

Generalverjammiung - beftimmt  Dbiefe  Jelbit. ie

- Didtent werben aud bder BVerbandilafie gezahlt.

o §21.
T Der Bejdaftatreid lber‘f’ Generalverjammiung et

. ftredt fich auf:”

1: Genehinigung be3 Rechenihafidberichtes;
2. 'Feftfepung der Beitrdge; - - : ,
3. Cntjdeidung iber ‘ben Sig. ded Verbanded und

o DeR Suifdwﬁci;




“lung geftellten Antrdge

Ll G e
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. Abdinberung der Statuten; V

4
5. CGriveiterung der Berbandszwede:
-6

. Bejdlupfaifung  itber alle fatutengemiad eins
gebradhten  Untrige. ded SBorfta‘nbeBg,. beg Mid-
fchuifes, der Filtalen und der Mitglieder.

§ 2.

_ Beit umb Ort ber Generatberjammiun } i
minbdeftensd 20 Woden bor dem fagé, an’ melgd;ém vt\;

ftattfinben  foll, den Mitgliedern belannt gema t

jverden.

Bur Ginbringung von Antrigén mup eine Frift

bon sgﬁnbeften@ 6 Wodjen gegeben twerbdem.
ie Wahlfreideinteilung wird vom  Berbanda-
vorjftantd minbdejtend 12 Wodien bor bdem ~3uian%?tgi=

tritt der Generalverjemmiung -im ,Tertilarbeiter* be- .

fannt gegeben.

Bur’ Ginteilung ber Babitreife “giI{ bie “Mit- '

glieberzahl be3d dritten Qmartals. ‘
- - § 23. .
- Jeded Mitglied, jede Filiale, fngznbt toie der Ber-

banbgporjtand und ber Ausdjdu bent~ bagd  He
Witrdge zur BVerhandblung und Bejdfubfaffung h:g’t

bie @eneralverjamntiung gu ftellen:: bie Einbringung
e

%ﬁiazm:gg:ittmg& ?‘si'izmf?frffﬁﬁ:fm@i?fo?:fn.b“"
> Die %crﬁﬁmﬂid;un%‘-uﬁgtu . &urbe ,?‘i!f,i‘f‘ffﬁ{f“&'{mnf
L S i B
g A
fasistas '«gmm i, jebs

3 -
gy

2° wtit  dbem  Wusfdw
5

Serfawminng wx

sess-Beanutragen, {¢osth N ber motivierte S
trog _ femtt % W umierbteiten; ¢ enie
B el Wy

s

?ﬁlim'&aﬁn Per &ts .
%

g

“fammiung

“fenben. - Wird bdie

Pavn box {eiten bed Verbanddvorfia

— 15 — ~

erfolgter Abjtimmung gejchehen. Die Tagedordiumg
ift bier Wochen vor Jujemmentritt im ,Textilarbeiter”
pefannt 3u maden. Die Lilbung der anferordent:
liden @encralverjamminng it diejelbe. tvie die eincr
orbentliden. Die zur anperorbentlicdhen Generalver-
! eingehenden  Antrdge - jind im  ,Tertil-
atbeiter’ zu berdffentliden.

§ 25.

- Mlfe 3wet Jabhre findbet eine ordentlihe General-
beﬁammlung 9ped .BWerbanded flatt; ftimmberedhtigt
find die Delegicrien Der Filialen. .

Die Unexfennung bder BVollmadien jeitend Dber
Generalverfammiung legitimiext die Delegievien al3
folde. _ .

R § 26.

o Qebe Filiale ift beredhligt, jobald bie Jabl dex
Mitglieder 500 beftdat, einen Delegierten ju ent-
abl 500 itberfliegen, Tanun fiix
jebed ‘tveiteve 1000 Mifglieder ein tveiterer Pelegierter
entjandt werden. Jedbocdh  diirfenm nidt mehr ald
pret’ Delegierte entfaudt werden.

- Sleinere  Filialen Haben fidh) in Wablabteilungen
sujaimmenguicdliefen big su einer Jabl bon 500 Mit:
gichetn und wablen datm gemeinfdaftlidh einen
elegierten.

‘ %ﬂ" Gingelmitglied ift berediigt, Borjdlige
- ur.

5l von Delegierten jur Generalverjammiung
ju maden unb ift ald Delegierter wihlbar.  Filr
Orte, an welden cine Filiale Hefteht, £ nur biefe
Qanbibaten ur Delegation borjdlagen.

Die  Walhl Dder Delegierten - gefdhieht mitteld

Stimmaettels, - - -
< Die Named' ber nnrg:ﬂagmm RKanbdidaten find
dem - Verbandsvorjiand redijeitlg elmgufenden und

" werben banmm_bon bemfelben im ,Tertilarbeiter ver-

Bffeutiidht. 1ieber -bie borgejdplagemen Kanbdibaten ift
nbed unter ben

Gtugeimitglichern ciné Urabiimmung ¢ beranlaffen. - -

[ !
. Xy
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Die Stimme pea Delegiertert wird Dei Abftim-.

matyen und BVefdlupfafiungen nad per Bafhl  der
Mitalieder, welde cx bertritt, Detvertet.

Tie  Wabhlen zur Generalverjanmlung . miifjen
fpiteftens brei Wodjen bor bem Jujammentritt per-
felben Deenbet fein; bdie getvihlten Delegievten {ind
bid 3u bicfer Beit beim Jeuntralvorjitand anjuntelden.

Cin gebundenes Mandat darf fein Delegicrter
annelmen,
X. Rechiliches.

§ 2n7. ,
1. Mit bem Tode, Ddewr Anuatritt oder dem Auzjdhing

‘aus pem BVerband verliert dasd friifere Mitglied jedes.

Redit, basd e3 etiva aus feiner Berbandamitglievjchait
gegent  ben  Verband ober gegen deffen  gefdifias
fiihrende Qorperidaft oder gegent die Verband3mit-
glieder ertvorben Hat. . ST

2. Der Verband3vorftand oder die SBertﬁaItungexi

ber Filtalen Fonnen durd) feinerlei PRedhtagefdafie.
. Die cingelnen DBerbandamitglieder oder ben Lerband

verbindlid) maden.  Qein Mitglied eriwirht urd

Bertrige ein MHagbares Recht gegen den Lerband nber‘

feine gefdaftafithrenden Kbrperfdhafien,

3. Sein Witglied Yat cin Hagbares Mecht, bie
- Gefdiftabiidher und Papiere der Lerbandaverwaltung

ober Dder Berivaltung  einer Siliale  einguiehen
ober Jid) aus ihnen Abjdriften oder Auzziige anzu-

- fertigen ober eine Austunft oder Ueberficht iiber den -

Stand  des Berbandsvermigens zu verlangen.

4. Da3 eyt Diersu tann fiir die Berbanbdaver-
Wwaltung nur durd einen quadriidlicen Defhlup der
Generalverfammliung, fiir  bie ‘ 1
z‘g}iliaie nur durd) einen ausdbdriidliden Bejdluf deér

Mitalicberverfammfing der betreffendven %iliare\ettcilt'

Wwerben., -

Gine Aufldfung des Verbanded fann nur f&fﬂr

gen, tennt 3wei Drittel der Delegierten bder einbe-
tufenen Berbandgverfammiung " fie befchliegen. Die

Berwaltung  einer

-

—m————
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‘l}grbanbéberiammhmg, welde  die  eventuelfe  Auj:
I6fung  bejdilieft, bejdhlieft aueh iiber pie Venwen:-
dung ded vorhanderien Vermbgens,

. ede Unterjtiipung von jeiten oea Becbanbdesd ijt
eute jreitvillige und jteht pen Mitglicoern ein Nedyt
dur Klage auf Unterftitbung widt 3u.

XI. @treit=Reglement.

§ 28.

Gireil3, welde zur Crringung Defjerer Qobn- und
Arbeitdbedingungen rejp. Fur QIuired)tetf)artung foldher
fid) riotwendig madhen, bebiivfert der Genehmigung ded
Berbandsvorjtandes. .

. Die Genehmigung ju einem ‘.)Ingriff?,itreig ift da-
bon abbhingia, daf von . den Beteiligten mindeftens
70 pCt. unterftitbungaberechtigte Mitglieder find. Sn
dringenden Ausnahmefillen entjdheibet der Borftand.

Mitglieder, tvelde obhne Genehmigung De3 Ber-
band3borjtandes in einen Sireit treten, verivirfen dag
Redht auf Unterftiiung.

Bei Lohnbewegungen, elde borauzfichtlidy 3u
Gtreif3 ober Ausiperrungen fiiren, diicfen Forderun-
gen an bdbie Unternehmer nur wmit Genehmigung  des
Sentralporftandes geftellt tverdben. Sat ber Jentral-
borjtand bejdlofien, einen Streit ala ausiidtalos ab-:
subredhen, fo Haben die Mitglieber fich diefem Be-

- 1dhlufie 3u fiigen.

Wird der Streit trofdem fortgefetst, o begeben
die Streilenden fidh jeben Anred)td auf Unterftitbung
und hat der VWerband dann audy fiir feine ieiteren
Folgen eined folden bidziplinwidrigen Borgehena
aufaufonunen.

. § 29,
- 3ede beabjidhitigte Nrbeitdeinftellung ijt dem Vers
bandsborjtande borber anzugeigen. Bei diefer Yn-
geige ift sugleih bariiber 3u  beridien, in weldem

Umjange Arbeit vorhanden ift, welde Lohn- wnd
Arbeitdbedingungen bidher iblidh waren und welde
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gefordert terden. Die Filialverwaliungen find ber-
bilidytet, jede gewiinjdhte Austunit 3w erieilen, iweil
hierbonw die Gonedmigung ded Streitd abhangig ift.
R § 80. |
Ausiperrungen find fofort wnter Angabe der Nr-
fadie dem Vorftande angugeigen.

§81.- .

Der BVorjtand ift bevehtiat, jweds Kontrolle ded

Gtreils und der Sireifleitung ein Mitglied bed BVer=
banded nadh borf zu entfenden. ’

S § 32. .

Die Verivaltung refp. Streilfommijfion BHat {o-
gleidy ein  BVergeidhnis anjulegen, in weldes alle
Streifenden mit Angabe bder Kindergabl unter laufen-
ber Ruumer eingutragen jind. Diejes Berzeidnis. ijt
fo einguridifen, dap die taglidhe Qontvolle per Stvei-
Tenlent Darin vermtertt twerben fanu, .

: § -33.
. . <3eder Sireilende erhilt eine Karte, welde mit
berfelben MNununer verfehen fein Jmufy, unter ieldher
ber Betreffende im BVerzeidnis em?etragen ift. Diefe
Sarte ift tdglid an Dder Sontrolljtelle vorzuzeigen
‘und wird bdie Melbung darauf vermertt,

§ 34.

 Qeber Gireifende ift verpilichiet, fih ber Sireil
Tommiffion 3twedd Kontrollierung bder Arbeitaftellen zur
Berfiigung ju jtellen. - . o

§ 35

7 Die Berwaliung refy. Streiftommiffion bat zur

Raffenfiihtung ein bejondered Bud angulegen, wotin
gf“mﬂid)e GCinnabmen und Ausgaben fofjort eingutragen

D.. ¥Unt. Gnbe. einer jeden Wode ift abau? ieken
und bad Refultat auf einem boridriftamigigen Shema
Dem  Borfland . mitzuteilen. Die Auszablungen find

— 19 -

ouf gebrudten, vom Borjtand gelicferten Quittungein
au Dejdjeinigen. RNad) Beendigung dved Gtreil3 ift dem
LBorjtand bie Gefamtabredinung  uzujtellen. ,

. § 86.

e nady Bedari ift die Abhaltung von Ber-
fanunlungen 3u empfehlen, wo iiber die Situation 3n
bevidhien und efiva  notivendige Mapnabhmen 3u
treffen find,

§ 37.

Bet Ausbrudy eined Streitd Paben Tedige Kol-
legen. méglidhit den Ort 3u verlafjen, jedodh entjdeidet
{;i_ettiiber je mad) den Berhilinifjen die Berbands-
eitung. -

§ 328.
Die -Hohe Dder widenitliden Unterftitbung  be-

ftimntt der Berbanbdavoritand.  Diejelbe  foll mbgq-
lidhit betragen in . .

Rlaffe I c e e . 6T M.
e T
» III « . . . . 9""11 »
w IV 0 L 11—=18

. Fiir jebed Qind unter 14 Jabren fann in RKlajfe I
umd . 75 %ﬁ. und in Klaffe I unp IV 1 M. pro
Woche ge?q. It tverden. MWeiblichen Mitgliedern wird
die Unterjtitbung fiir Kinder nur dann bejablit, wenn
fie alleinige Grnibrer derfelben find. )

Jeneingetretcne Mitalieder, iwelde Beitrige ent-
{prediend dert Klaffen II, III und IV 3ablen, crbal-
ten nady - 26 widentlider Mitgliedidaft im Falle eines-
Sireild " bie Gtreifunterjtiipung entiprechend bder Bei-
tragaflafje II. Die ben bdheren itragaflafjen ents
{prechenden  Doberen Anterfliiungafate Iverden erjt
ga{d}m ettfotgter» Bablung  von 52 Wodenbeitrigen
eleijtet. - - S :

gﬁir bie erften drei Tage. tvird Unttexftitpung nidy
gegablt, .
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§ 39.

Unterftitbungabereditigt  Dei Streits und  Anus-
fperrungen find mur Ddicjenigen Mitglieder, _weldye
mindejiend 26 Wodpen vor Ausbrud bed Streitd ober
per Nusiperrung dbem Berbaind angehdrien. .

Nuggenommen von borjtehender Bejtimmung jind
die jugendlichen Perjonen, tvelde fich Jnnerhald vier
QBod{en nach  Heendeter Lehrjeit oder inmerhalb wvier
Wodjerr nad) Deendetemn 16. KQebendjahre dem Ber-
bande angefd)inffen Haben.

§ 40.

. Bet gleidzeitiger Meldung mehrerer Streild fin-
Deit die Orte zunadit Beriidfidhtigung, in welden bie
Nusfidten auf Griolg die giinjtigjten refp. bie Qohn-
und Arbeitdbedingungen am fohlechteften find. -

§ 41.

... Die Anordbmungen ded RVor tandes find firitte aug-
gufiihren, ingbejondere ift na Ablauj einer jeden
Wodje itber den Stand der BVetvegung ein Situations-
beridit an ben Vorjtand zu fenden, andernjalls ift ber
Borftand bereditigt, die Iveitere ‘Unterftitbung  {ofort
einguftellen, - .

. Die untcr{tﬁbung RNidytorganifierter wird je nadh

den Berhdliniffen bom Borftand bon Fall ju Fall
entjchieden. . . .
o § 42, |

Ber wegen Streitbrucha ausdgejdlofien worden ijt,
barj nidht frither al3 nad) Jahres{chinf wieder in den

Berband aufgenommen iverden, A

XII. G&cmaigregeltcu:ﬂnierftﬁtzlmg.
. § 43. LFN .

Die @5emai;regeﬁenunterftiitung' betrigt pro Wodge

jilr Mitglieder ber
Klajje T o e e o 11—12 M,
" IT . . . . .14—15 ”
T UL L L. L L 16—17
e IV L, .18—20

Jitr_jedes Qind unter 14 Jahren famn in RKlafje T
und I 75 Pi. wnd in SKlajje L1 wnd IV 1 ML, pro
Wodye gezahlt iverden. Weiblidhen Mitgliedern wird
die Unterftitbung filr Qinder wur dann qaczablt, tvenn
fie alleinige Gruahrer berjelbent find.

Die Damer bder Unterftiipung 'gcljt nid)t" iiber
13 Wodhen f)inaué.

Meldet cin Mitglied fich fpater alz 4 Wodyen
nad) erfolgter Mapregelung beim Borjtand alg ge-
}n?tf;regeit-, fo gebt Ddasfelbe bder Anterjtitbung  ver»
ujtig. - :

Wenn nad) cinem beendeten Audjtand Maprege-.
Lungen ftattfinden, jo erhalten nur diejenigen Ge-
nmapregeltenunterjtiisung,. weldhe  bor Ausbruch) der
Differenzen bemt Berbande angehirten.

- Mitglieder ailer Stlajfen, ivelde weniger af3
26 - Wodjenbeitrige gezabhlt baben, erhalten die Unter-
ftiibungaiite der 1. Wlalfe; diejenigen, meldje in der
3. und 4. Beitragslaffe fteuern und mehr alg 26
aber iveniger al3 52 Beitrdge gezahlt haben, er-
falten die Unterftiitbungajate der 2. Klajfe.  Nad)
52 wodyentlicer Beitragsleiflung in: Klajfe 3 oder 4
Werben die wollen, filr bdie betreffendbe Slafje bejtimm-

ten Unterflitbungajage aezahli.

. Db Mapregelung vorliegt, entjdeiven die Mit-
glieber am Ort und der Berbandavoriiand.

. Mitglieber, welche wegen ihrer Berbandatitiqleit
in Dajt genommen iverdern, erhalien fiir dicfe Aeit
die Gemafregeltenunterftiipung.

Wlitgliebern’,_ubie Fomilie 3u unterhalten baben,
fann, ivenn fie infolge Mapregelung gezoungen jind,
ben Ort ju perlaflen und ihre Familic nicht bald
nadgtommen. laffén tounen, oder memn bie  Boraus-
{ebung bejteht, bag fie nad) einer gelviffen  Frift in
ibrem alten RWobnort ivieder cingeftellt twerden, cin
gyidmg aug Berbanbdbamitteln gewidbrt werden. Die .

dhe bed  IBujduifes bejtimmt  ber Bentralvorjtand
bont Fall su Fall,



XII.I. Reifeunteritiibung,

§ 44. f

1. Reifeunterftiipung fann jedem gewdhrt werden,
Wweldher mindeftend 52 Wodjenbeitrdge filr den Ber-
banb_geleijtet Bat. . .

Ausgenonunen von der Qatenzseit find biejeni-
gen, elde wegen Mapregelung oder Streil gejtoun-
gen waren, abzureifen: . .

2. Begibt fih ein Mitglied auf die NReife, fo hat
{id) dasfelbe ordnunksgemis abzumelben und erhalt
paunt bon Dem bortigen Beamtfen bdie. Reife-Regi-
-timation anggehindigi. . :

Leitu

' 3. Die \Steifeuntgrftiieung betrigt pro juriid-
geleaten Qiloveter 2 Pf. Die auf Wanderfhnft be-
findlidgen Rollegen- find verpflichtet, an alfen Orten,
o Dber SHerbergsverfehr durd) die Geertidafien ge-
;egeﬁ ift, auf Den Gewerfidaftdherbergen zu ver-
ehren. : ‘ .

52 yoodyentlidier Beitrageaahlung 10 M., nady 104-
toddentlider %eittagsaablung 15 ML, o '

5. Die Auszahlung findet mur gegen 3utﬁcr%?b_e
ber: Reife-Legitimation ftatt und ethilt dann - der Rei-

fende vom audzahlenden Beamteyn . gur- Weiterreife

eine neue Legitimation. ausgepindigt. . ‘

- Ort und Tatum, {oivie ~ber “andgezablie - Beirag
der Reifeunterftiipung find untex ?Beiprﬁdungi " de3
Ort3ftempeld in  den Rubrifen be2 Mitaliedbabudjes,
fofoie auf der von dew Reifenden zuriidgegebenten
‘Legitimatton, welde mit S}amensuntét%d)rift bed. Gm-
bfdngerd verfeben fein mug, su vermerfen. -

8. ﬁat ci\mﬁm&,tgticb' auf eine ausgefteﬂte Reife-
legitimation immcthald 3 Wodjen, vom Tage der Wus-
ellung - an geredhnet, Reifeunterfiitgung nic?t ethoben,
o betliert biefe Regitimation ifre ‘@ittigleit. .

Gingelsahler begiehen diejelbe, von der Jemtral-
ng. , T 2 :

4.. An Steifeuntetfti'daung~ ' ift 3u qewdbhren  nady
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7. Hat ein Mitglied Reifeunterftitpung in vev in
Abjap 4 genannten Hohe ethalferr, fo bat dafelbe erjt
Anvedit auf iveitere Untexjtitpung, wenn vom Zage
der erffen Ausdzahlung bi3 jumt Tage der Wieder-
audjtellung ‘einer Regitimation 104 Woden  ver-
gangen find. - o

8. untetvitiibungéberecf)tigte Mitglicder, tweldge
bont Auslanbe jureifen, erhalten nur filr in Seutjch-

- land 3uriidgelegte Gtreden llnterIitiiBung nadh Mag-

gabe Dder fiir die Ddeutjchen Mitalieder giiltigen Bor-
{hriften. .

9. Gin gugereifter Kollege, der nach adyttigigem

- Aufenthalt am Orte bie Retjeunterjtiipung nidgt cr-

hobern Bat, Hat biefe vertvirlt.
10. Reifelegitimation darf nur dann an_bie Mit-

- glieder verabiolgt werden, twenn Arbeit am Oite nidt

nadygetviefen werben fann.

11, Diejenigen Kollegen, bdie nod nidit bercchtigt
find, ?h‘etfeunterftubung gu beanjprudyen, find verpilich-
tet, jidp oronungdmagig absumelden, anbdernialla
pittfen fie in feiner anbdeten  Filiale aufgenomnien

fverden,

12, Grhilt ein Mitglied auferbalp bes Sites
ciner Filiale Arbeit, fo Bat e jofort Anjeige bei der
g{aufpﬂgﬁe 3u maden, ebentl. bdie Beitrdge dorthin

enden. : .

’ - XIv. Strau!muut;rftiit:uug.

\ § 45. .

.- Mitgliedern, - twelde - mindeftend 52 Wodjenbei-

gt:?eb gegabIt I)?Ben, l(.‘gt;g 1512 %E?II[; etinetgutd)[ Krant-

1 Yervorgerufenen Criverbdunfibigleit Srq enqaeld-
sujdhup gewibrt werben: 8 wena

» In Klafje It

nad 52wisd. Beiiragdzahl. 2,— me.,
» 104 " RN 2, » » 8 .
n. -156 » T STy L 10 »
» 208 . - d,50 , » 10

Dauer ¢ Wod).
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nad) 52wdd). Beitragdzahl. 2;50. ML., Tauer 6 .‘1}30#).

s 104 "

. 156 5 - 3,50 v 100
v 208 , - " 4— 4 » 10 ”

, ‘JIn Klafie I
nady 52wid). Beitragdzahl. %E;) M., Dauer 6 Wod,

” 4 ” "

’ " [ n
s 156 P 4,20 », 10,

» 208 w480, , 10 ,
_ Sn flaffe v .
nady 5Av6d). Veitragszahl. i,gg M., Tauet 6 Wod),

» 104 "

T o156 o .o 490 ., .10 o
» 208 » 5,60 , w10,

?iir bie erflen 3 Tage, bom Tage ber Eriverbs-
unfabigleit an geredmet, ivitd ba3 Rranfenzujduf-
geld nidt gezablt, iebocg fdllt bie ‘dreitigige Rarvenz-
eit fort, toenn innerbalb 4 BWoden eine Wieder-
olung ber Eriverb3unjdbigleit eintritt, = Mitglieder,

toeldhe infolge durd) Alter oder Jmbvaliditdt bervor-

getufene ‘Eniverb3unfibigleit bon der. Beitvagdleiftung

entbunben . jind, erbalten. im Falle  ber Grivanfung.-- N

“die Unterftithung entiyre&;&b der Beitragallafie I.

‘Der Beginn ber duvd) Rrantheit Hervorgerufener

Criverbsunfibialeit it bem Bevolimadytiaten odber dem
gxt CGnigegennabme diefer , Meldbungen beaufivagten
erwaltungdmitgliede innerbdld 48 Stunbden unter
gletdneitigct“ Ginveldung eined Kranfenjdeines ober

an=

t3tliden Wttefted, weldies Die @rmctbéunlwgeit Be-,

fleinigt, folwie Vorlegung ded Mitglieds

augeigen. S T
~ @ingelmitglieder an Orien, in denen fidh) fein Ber-
trauendwmann  befinbet, -haben die Aumeldbung bder
Nrantbeit birelt beim Jeniralworftand 3u betvirlen.
Ao, genbet e Roriogone by sraivel Derfieri
, : ng enjdieined der-

o eui'aeui Raffe, weider fie angehdvem, R

wibrt: werden.  Diefelbe foll betragen:
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Jedem  Mitglied fann  innerhald 104 Fodyent
bont Beginn  des Bezuged der  evjtent Seanfenunter-

ftitgung die unter Abjap 1 Dezeihuete nterftitpung

aeidbrt werbemn. ’

- ®ic- feftgeichte  Jujdup-Sranteunnterjtiiung wird
andy Wodgnerinnen fiir 4 Woden — per fojors - —
ba3 heit im vorausz nad Beftatigung der

- audbesablt, ‘

Fiir - Mitgliever,” welde ausd anderen %ernﬁ,

unter Anredinung der Dauer ihrer Mitaliedjha ‘I.

unjeren- Berbanp itbergetreten find, wird der Kromiyl
gelbgufdug erft nady Ablauj eined Bierieljahres ‘g
mig den allgemeinen Bejtimmungen oudbezahlt,

Die Widgnerinnemunterftitpung fann  in g% :

Féllen- cxjt nach Ablauj von 38 Woden aui

werden. B
Ausgenommen von obigen Bejdrantungen Jind

biejenigen Ueberiretenden, weldhe unter der gleiden

Rranfenunterftiibungéqrg borher organijiert tvaren.

' XV. NmaugBunieritigung.
T - § 46 ' .
~ Xt ein verbeirvateted Mitalied infolge Sireild odber *

“Mapregelung gezwungen, feinen Fobhnlig zu  ver-

Tajfert;: fo Yann Demiclbén vom Verbandaborftand in
ber 1. und 2. Rlaffe eine Umzugdunterftiipung in
Hohe .pon 10—40° Mart, in der 3. und 4. Klaffe eine
foldbe. bon " 10—60 Mar? bei fingerer ald einjabriger.
Mitgliedidpaft getodbrt rwerdben. In bderjelben Hobe
fann . aud) - Umzugdunterftiipung getviahrt werdben, wenn
indiwette MaBregelung eingetreten it und von bder
wilialvertvaltung eine Beftatigung  bariiber -borlieat.

XVI. Umberfiiung in Sterbefalien.
i § a7.

- Falle de3 Tobes eined Mitgliedes fann ben
% vigen Ded Lerftorbenen Sterbeunterftiipung ge- -

[}
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§ 49, , :
1 Smttgheberu, melcf)v mmbeftcn,a ein ,\saI)r bem

fann. im Falle. er Arbeitdlofigleit, folveit

- piefelbe . nicht durd) die @cf)ulb Dead - ‘.Uhtghehe% felbft
. ober  burcy ‘Rranteit verurjacyt tit eine Qlirbetté‘oiem
gn! itublmg gemaf)rt merhen

\sn Qlakffe I

fé)tef etbe 'ﬁettagt

R

'-.f.-‘IS)BeI::Banbe -angehoren und- 52 SBodjenbeifrage- geaa")lt
~. paben,
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2. @il die criten drei Tage per Nrheitdlofigleit,
bom Tage ber Anmeldung Dderfelben bei der Filial=

berivaltung an geredynet, wird Unterftitbung nicdht ge-

?a[I)If. ‘Die Meldbung mup innerhalb. 24 Stunden er-
olgen. :

3. Bolljtandiged Ausjepen . der Hrbeit, fotveit
basglelbe nidht jelbft und freiwillig bom Mitglied Her-
beigefithrt ijt und linger al3 cine Wode Ddauert, ift
der Nrbeit3lofigleit im. Sinne bdiefesd Statutd  gleid)
gu adhten und ju unterftiiten. <aa Mitglied ift in
diefemt Falle verpflidhtet, glaubhaft naduiveifen, baf

ba3 Ausdfepen ber Arbeit durd) irgendivelde Mug- -

nabmen ober BWerfiigurgen bded Unternehmerd  ver-
urfadit ijt. , '

4 Jpt ein Mitglied infolge ungiintjtiger 'Eqbn?‘ :

und Arbeitsbedingungen obder etivaiger ben Grund-
faten bed BVerbanbed zumiderlaufender Forberungen
be3- Unternehmer3 3zur Lofung  desd Arbeitadverhalt-

niffe3 gezlvungen, o fann bie Unterftiigung  gezadlt

werden. - Jn diefem Fall ift jedbod) bor Lofung obex
Riindbigung bed Arbeitgverhilinifies bdie Suftimmung
ber Filialverwaltung und bes Berband3voritandes
© eingubolen. : : : .

5. Die Arbeitdlofenunterjtiipung fann innerhalb
. 104 Bothen_einmal bid ju dem im § 1 fiic die ber-
{dhiebenen  RAajjen feftgc?estm ddjjtbetrag Dézogen
erben.  Weitere Unterftitbung fann fobann wur be-
‘jogen iwerben, fvenn inmerHalb bdiefer 104 Foden
- 52 Podjenbeitrige gezablt ' find und. in. biefer Beit
::tnd;tzzztﬁli.‘b - tvieber ein  Arbeitdberhalinia _beftan-

Ballen stwei Arbeitslofenperioben in einen Jeits

Taum boh 6 Woden, fo tvird, twenn bder Gefami-
Detrag ber immerbald 104 Wochen suliffigen  lUnter-

" _ftiitung nod) nicht besogem  ift, bie weitere Uuter

ftigung -vom 1. Tage der .ﬂ(rb:itétpﬂgm‘t -an gezablt.
6. Atbeitslofen- und Rrantemumterfiloung. fann

. tin"Miiglied innerhald ei& Unterjtilbungsperiode gu-

fanumen nur bis ju den in
fengs o

. cingelnén Beitvagsliafen
o (ehactepion 3 fin %

ber “ gejablien Wodenbetivdge
¥ e Wobetlelenrarobpune.
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-begiehen. Die fiir beide Unterftiigungsarten inner-

halb einer 104wodentlichen Unterjtitumaaperiode jur
Auszahlung gefommenen WBetrige find demnad) gegen-
einanber auizuvednen.

.. 1~ Mitglieder, welde infolge HAxbeitZiofigleit ab-
reifen und jum Bejug der untegh_ibung ant O )
fritheren Arbeitsberhaltnifies beredhtigt toaren, bi
in andeven Oiteit ‘nur wmit befonberer Suftim
Ded Berbandavorftanded und nur in folchen &
iveiter unterftiibt werbden, wo bdie Abreife mit
lider Giderheit die Moglidhleit ber - Grlan
anberer Arbeit- nahelegte. :

: . § 5. - -

Mitglieder, weldhe aud einer niederen 3t einer
hoberen Beitragaflafje iibertreten, ertwerben - erit Ans -
ibrnd) auf bdie der Biheren Beitvagstiafie entigcdmts
ben Unterftitpungsiise, mwenn mindeftend 52 Wodens
beilrige der in %tcge fommenben Hoheren Riafje ge-
gaft find. Diefe  Beftimmung gilt fix alle 1nter-
ftitsungen. . '

s .
R .

« .

‘XIX, BerbandIorgan,

...-;':7' . ‘ s 5 1 .

Organ  bed Verbanbed - ift ber »Zertilarbeiter”,
ur FWabrung - der BVerbanddintereffenn in bejug auf
ebaltion. und Erpedition ber eitung  toird cine
greal‘ommvtfﬁon bon 5 WMitgliebern beftellt, die ihren
ig - am Sibe desd Berband3vorflandes hat. Die
Babl derfefben erfolgt durdy bie Filiale bez Cr-
fheinungsortes. : ,

Auf Befdlup ber Filialverwaltungen fann jum-
Bwede. ber Aaitation und dort, wo es im Interefle
der Organifation ndtig ift, der »Tertilarbeiter” obne
Guigelt abgegeben werden. NAbonnenten anjunehmen
und Abonnementsgelder eingugiehen, ftebt den gFilial-

berivaltungen - nidt zu. .
Pie. ﬁﬁal&rm&uuau baben ©orge ju fragenm,
oirdh.

- bag basd blatt dben WMitgliedern jede Wo fintt:
i !ttb’ ;ugtﬁ:!l? ¢ | e b ,
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