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I. Name, Sitz und Organisatlonsberelch. -

§1

o Die Gewerkschaft fithrt den Namen »Deutsche An-

zeste]lten-Gewerkschaft“

| Sie hat ihren- Sitz in Hambur

g Das Organisationsgebiet erstneckt sich iiber dxe enz—
I lische Besatzungszone und die freie Hansestadt Bremen.

: 52 - N

Die Gewerkschaft strebt ihre- Ausdehnung uher das

gosamte deutsche Gebiet durch ZusamimenschluB mit den

auBgrhalb der britischen Zone bereits bestehenden An-.
zestellten—Gewcrkschaften an.

Sie soll dem Deutschen Gewerkschaftsbund (bntlsche

.. Besatzungszone) bzw. einem zu bildenden iiberzonalen

Gewerkschaftsbund als Mitglied angehoren, ferner den-:

in Betracht kommenden  internationalen Berufsprganisa-

tlonen, sobald die VorausSetzungen hxerfﬂr gegeben sind,

Ce I Zweck und Aufgaben.
s . §3

stellten auf ‘demokratischer Grundlage unter “AusschiuB
mrteipoliuscher und rehszser Zielsetzungen. -
* § 4 !
Dk DAG will die mnschaitlnchen, sozlalen, beruf~
und kullurellen Inieressen ihrer Mitglieder wahren
ies soll ‘¢rreicht werden durch:.
stimmung  bei der Gsstaltung der Gehalts-
o tsbediuungan, inshesondere durch Ab-
‘Yon Tarivertrigen unter Anwendunz aller
Ichaftlichen Mittel,_
; Biuschaltunx der Arhcitnehmer
hift bestehenden und einzu-

Sicher l(ltbo-
ien Wirtschatticom xad b

Die DAG erstrebt den ZusammenschiuB aller Ange-

W—ipans

¢) Neugestaltung des fachlichen' und allgemeinen Bil-
~ dungswesens und Mntbestlmmu'\z in allen Fragen
der Lehrlingsausbildung,

d) Mitwirkung bei der Wahl der Betriebsvertre-

. tungen, deren Unterstiitzung in der Erfiillung ihrer

h Alifgaben und Durchfuhrunz des Betriebsritege-
setzes,

¢) gewerkschaftliche Schulung der Mitzheder und
Erzichung zu demokratischer Staats- und Wirt-
schaftsauffassung.

f) Mitwirkung bei der Beseitigung aller nationalisti-
schen und militaristischen Einfliisse in Verwaltung

- und, Wirtschaft und beim Aufbau und der E:- .
lf1altung freiheitlicher und demokratischer Lebens-
ormen

g) Herausgabe von. Fachzeitschriften und a-nderen
- Druckschriften,

B Erteilung von -Rechtsrat “und Rechtsschutz fir
, Streitigkeiten aus dem Arbeitsvertrage, -
1) Zahlung von Unterstiitziingen bei Streiks, Aus-<’
sperrungen und MaBregelungen sowie, von Notfall-.
. unterstiitzungen- (§§ 41 und 42), *
k) Einrichtung .eines Stellennachweises: lmter “besod~
’ gere}- Beriicksichtiging der einzeinen Aﬂzestellten—
erufe,
1) Forderung ‘aller. Bestrebungen, die dé _/ Schaffnnz
" gesunder Wohnnngen dienen, /
m)-Aufklarung der Oeffentlichkeit ilber' diq wirt-
schaftliche und soziaIe Lage der Anzesbellten

L Ilt:lledschan.

§5 '

Mltglieder deér DAG kOnnen alle’ mlnnllchen und
-weiblichen Anzestellten und diejenigen, die 'sick m der -
Ber}gfsau,sbildnns fir einen Anzestclltenbemt beﬁdden.
ueg ;
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~nahme ausgeschlossen,
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Hierzu gehdren alle Angestellten des Grof- und Ein-
zelhandels, der Industrie, Banken, Sparkassen,” Vers
sicherungsunternehmungen, Genossenschaften, der Ver-
waltung wie aller anderen Betriebe der Wirtschaft, der

Behdgrden einschl. der kauiniinnischen und Biiroangestell- -

ten, Ingenieure, Techniker, Chemiler, Architekten, Werl-
meister, das seeminnische Personal im Angestelltenver-
hiltnis, Apotheker usw. - R .

. Dies gilt nicht fiir Personen, die das 65. Lebensjahr
liberschritten haben, soweit sie nicht aus anderen. Ver-
banden iibertreten. Ueber Ausnahmen entscheidet. der
Hauptvorstand duf Antrag der zustindigen Ortsgruppe.

o §6 )
Voraussetzung fiir den Beitritt ist eine eigenhindig
unterschriebene und vom zustindigen Betriebsver-.

“trauensmann befiirwortete Beitrittserklirung sowie die

Anerkennung der Satzungen, Wo ein Betriebsverirauens-
mann fehlt, geniigt die Unferschrift einer in Gewers
schaftskreisen bekannten Vertrauensperson. ‘ .

Unwahre Angaben auf der Beitrittserklirung konnen

den sofortigen Ausschiub zur Folge haben. _

§7

Mitglieder der f';rﬁheren_,Nationalsozialistischén Deut-

-schen Arbeiterpartei (NSDAP),. die sich iiber ihre Mit-

gliedschaft hinaus als Aktivisten in der Partei oder ihren

Gliederungen betifigt haben,  oder Personen, die, ohne .

Parteimitglied zu:sein, als Forderer oder NutznieBer des .
Systems behandelt werden miissen, sind von der Auf--

 §s . v
Die Mitgliedschaft beginnt. mit dem Tage der Auf-

nahmebestatigung, frithéstens mit dem Ersten des ‘Mo-
nats, in dem die “Beitrittserklirung ausgefertigt wurde.
‘ v .,,," §79 s :
Die Mitgliedschaft in dér DAG erlischt durch Tod,
Austritt -oder Ausschluf. Der Austritt kann mit monat- -
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licher Frist “durch schriftliche Austrittserklirung unter
Beifiiguirg des Mitzliedsausweises erfolgen.

Falls ein Mitglied durch sein Verhalten das Ansehen
der DAG schidigt oder ihrer Zielsetzung zuwidsrhandelt
oder die Mitgliedsckaft durch falsche Angaben er-
langte, kann der Hauptvorstand in der Regel auf Antrag
des Ortsgruppenvorstandes den AusschluB _vornehmen.
Berufung an den HauptausschuB - ist zuldssig. Seine
Entscheidung ist endgiiltiz, - : :

Mitglieder, -die mit- ihren Beitrigen linger als 3 Mo-
nate im Riickstand sind, konnen gestrichen werden,

-wenn zwei voraufgegangene Mahnungen erfolglos waren.

. § 10 F
Der Uebertritt in eine” andere Gewerkschaift ist bei

_-Berufswechsel’ zum SchluB eines jeden Monats mdglich.

Bei Uebertritt zur DAG wird die in eifier anderen

‘Gewerkschaft zuriickgelegie Miteliedschaft angerechnet,

Die Mitgliedschaft in einem der 1933 aufgeldsten Ver-

~bénde wird denjenigen Mitgliedern, die die frithere Mit-
" gliedschaft glaubwiirdig nachweisen konnen und bis zZum-

31. Dezember 1948 der DAG beigetreten- sind, anerkzant.
Nach diesem Zeitpunkt kann die frithere Mitgliedschaft niir
noch bei denjenigen Mitgliedern anerkannt werden, die
durch nicht von ihnen verschuldete Umstinde an dem

Erwerb der Mitgliedschait in der DAG verhindert waren. .
- 1V, ‘Beitriige. ' e

§n
"Die Beitrige werden vom Gewerkschafistag festge-
setzt. Inzwischen notwendig werdende Aenderungen so-
wie die Erhebung von Sonderbeitriigen kdnnen vom
Hauptvorstand und Hauptausschuf beschlossen werden.

Der Gewerkschaftstag setzt die Beitragsteile fest, die“
nur fir bestimmte Zwecke zu verwenden und. vom.

Hauptvorstand besonders zu verwalten sind.
' §12

Als Monatsbeitrag ist festgesetzt worden: .

Hir Lehrlinge, Jpgendlichq bis zu 18 Jahren,

I3
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‘ Studierende an bernilichen Lehranfstal{én.
Stellungslose und Altersrentner - - . . . RM 0,50
Brutt?cmkommcn bis zu RM 120,— Klasse "I .. ,, " 1,—

Rl ” ” ” ZOOy"' 1] lI . ” Zy—'
T n " " w 300,— ”- Il . »  By—
" " 7 ” 3509— » Iv . L1 3550
” ” ” ”» 45()._' ” V o 1] 4,59
i w oo " "5501'—‘ g " VI * ” 5350

ber 550,— ., VIL . ,, 71—
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'Die Beitrége konnen auch in ei Shere L
ive: .in einer hoéhere - ge-
leistet werden. n Klasse ge

‘ 813
.-Aus der Beiiragszahlung ergibt sich kein Rechtsan-

‘spruch auf Leistungen der Gewerkschaft.

: § 14 :
~ In-Fallen besonderer Notlage kann der Beitrag im
Hﬁchstfgll auf die Dauer eines Jahres gestundet We%den.
- Antrige auf Stundung sind binnén drei Monaten nach

"der letzten Beitragszahlung an den Vorstand der Orts-

§ 15
Die voun den Ortsgruppen eingenommenen Beitr

sind ‘monatlich an den Haupt\?orstand‘abzufiihreril.t‘r?)gig
Beitrige dienen der Bestreitung der Ausgaben fiir die
Durchifithrung der gewerkschaftlichen Aufgaben, fiir die
Schaffung>und den Ausbau der Unterstiitzungseinrich-
tungen, die Herausgabe von Zeitschriften und die Ein-
richtung und Erhaltung beruflicher Bildungsstitten und

gruppée zu richten,®

. filr die. Verwaltung. Ein Teil der Beitrige ist regel-

méBig emem: Riicklagefond zuzufiihren.

§16 T

Den Ortsgrubpgn verbleiben - folgende B,éi'c'ragsan; "

teile: : .

Alle Beitriige von RM 0.50 mionatlich, ferner : -

bei bis zu 1000 Mitgliedern der Beitragsklasse I—VII 30 }-
. s,

Jgber 1000, 1, " 1I—VII 25

E g N
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‘§ 17 )

Die Mittel der Ortsgruppen diirfen nur_fiir Zwecke
der Gewerkschait verwendet werden. Der Vorstand der
Ortsgruppe hat die richtige Verwendung der  Ortlichen
Beitragsanteile und die rechizeitige Abfiihrung der dem
Hauptvorstand zustehenden Betriige zu iiberwachen.

Die Priifung aller Kassen- und Karteiunterlagen soll
durch die Revisoren mindestens einmal im Quartal er-
folgen.

In jeder Ortsgruppe darf grundsitzlich nur eine Kasse
— ggf. mit Unterkassen — gefiihrt werden. Die geson-
derte Verwaltung irgendwelcher Einnahmen und Ver-
mogensbestandteile aulBerhalb der monatlich an den
Hauptvorstand abzugebenden Kassenberichte ist unzu-
lassiz. Die Sammlung von Riicklagen fiir besondere
Zwecke  (Unterstiitzungs- und Solidaritﬁtsfonds) auf -be-

‘ sonderen Bank- oder Sparkassenkonten ist zuldssig,
wenn der Stand dieser Konten jederzeit aus den Be-
richten der: Ortsgruppen ersichtlich ist.

Y. Revisoren.
, §18 -

Zur Uebérwachung der Kassenfithrung und Priifung
der Jahresabrechnung der Ortsgruppen werden in den
Mitglieder~ bzw. Vertreterversammlungen drei Revisoren
gewihlt. Der HauptausschuB wahlt drei Revisoren fiir
die Ueberwachung der Kassenfilhrung und die Priifung
der Jahresabrechnungen der Hauptkasse. Revisoren

diirfenr weder den Ortsgruppenvorstinden noch dem

HauptausschuB angehoren. .

§ 19
Der Hauptvorstand richtet auBerdem eine hauptamt-
liche Revisionsabteilung ein, die die Priifung aller Kassen
und verwaltungstechnischen Einrichtungen der Orts-

gruppen sowi¢~der Bezirke und Landesverbinde vorzu-

nelimen hat. Ferner obliegt ihr die Ueberwachung des
organisatorischen Aufbaus aller Orisgruppen und die

7
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Prﬁfuxlg ‘der richtigen Bearbeitung aller Vorginge in den
Geschiftssiellen sowie die Unterweisung wund Beratung

. der in Betracht kommenden ehren- und berufsamtlichen

Funktionire. R )
V1. Wahlen und Abstinmmungen,
§ 20 ~ ‘

Alle Wahlen innerhalb der DAG erfolgen geheim und - -
nach demokratischen -Grundsitzen. Bei allen Wahlen -
und Abstiinmungen entscheidet die einfache Mehrheit,

soweit nicht ausdriicklich anders bestimmi "ist, :
Falls nur ein Wahlvorschlag eingereicht wird,- kann
durch Handaufhében abgestimmt . werden, o

VII. Gewerkschaftsleitung.
' §21 g
Die Leitung der DAG besteht aus
a) dem Hauptvorstand,
b} dem Hauptausschus,
. ©) dem Gewerkschaftstag.

" VHI. Gliederung der DAG
5 = §22 - i Lo
‘Die: BAG gliedert sich in : e
a) Ortsgruppen; -
. b) Bezirke, |
*. . _¢) Landesverbinde , -
und wird fernexj unterteilt in Berufsgruppen,

o IX. Hailbiyonhndi -
e o

» " Der" Hauptvorstand’ besteht aus 16 Mit&ligde‘m,j, von

deren sechs hauptberuflich titig sind.

“Zu letzteren
gehdren  der Vorsitzende,

'sitzende .und der Kassierer, die. in getrenntenr Wahl- |

gingen zu wihien sind. . ;
Die weiteren hauptberuflichen Mitglieder des Haupt-
vorstandes ‘werden . in .einem gemeinsamen ‘Wahlgang

~ b

‘der stellvertretende  Vor-

" Die ehrenamtlichen Mitglieder des Hmmtvoystandes
werden -ebenfalls in einem besonderen gemeinsamen
Wahlganz gewihlt. ‘ . .

§ 24

Der Hauptvorstand fiihrt die Geschifte der DAG, Die
Teiling der Aufgaben in die des geschiftsfiihirenden
Vorstandes .und diejenigen, die dem Hauptvorstand in,
seiner Gesamtheit zustehen, erfolgt' auf Grund .einer
.Geschaftsordnung, die mit Zustimmung des Hauptaus-
-schusses festgelegt wird., .

Der Hauptvorstand hat im iibrigen die Aufgabe, nach
den Richtlinien und Anregungen des Hauptausschusses
und des Gewerkschaftstages die Interessen der in der
DAG organisierten Mitglieder zu f6rdern. Dazu gehort
inshesondere, die Einhaltung der Satzung zu iiber-
‘wachen, fiir die Durchiiihrung der Beschliisse der Gee

- werkschaftstage zu sorgen, die grundsitzliche und

taktische Haltung der Zeitungen der Gewerkschaft und
sonstiger Verdifentlichungen zu bestimmen. Jihrlich ist
ein’ Geschiiftsbericht und eine Kassenabrechnung aufzu-
stellen und vorzulegen, . L

.. Der Hauptvorstand vertritt die Gewerkschaft: gericht-
lich und auBerggrichtlich. - ,

Die besoldeten Mitglieder des Hauptvorstandes sind |
die_prozeBbevollmichtigten Vertreter der Mitgliedschait.

-Die Vorsitzeaden der Gewerkschaft verfolgen die An-
gelegenheiten der Gewerkschaft im eigenen Namen.

* Oertlicher Gefichtsstand ist Hamburg.

Urkunden, die die Gewerkschaft vermdgensrechtlich
verpflichten, miissen die Unterschrifien eines Vorsitzen-
den und zwei weiterer ‘Vorstandsmitglieder tragen. Im
dbrigen kénnen die Gliederungen der Gewerkschaft
(Landesverbinde, Bezirke, Ortsgruppen sowie Berufs-
mnd Fachgruppen) oder deren Beauftragte ohne Voll-
macht des Hauptvorstandes keine filr die Gewerkschaft
verbindlichen Rechtsgeschifte abschlieBen. Dies gilt
nicht, wenn-es sich um den Abschlu@ von Gesamtverein-
barungen mit Arbeitgebern handelt, . . i

I
R
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. - X.»Hauptassschus,
' ' § 25
Der HauptausschuB besteht aus 3{) Mitgliedern, . die
vom Gewerkschaftstag gewidhlt wegden, Fiir jedes
ordentliche Mitglied ist auBerdem ein Stellvertreter-zu
wihlen.
konnen nicht Mitglied des Hauptausschusses sein.

§ 26 :
Der HauptausschuB vertritt die Mitgliedschaft. zw1~
schen den Gewerkschaftstagen. Er itberwacht die Titig-

. keit des Hauptvorstgndes, beschlieBt insbesondere iiber

3

Satzungs- und B&ragsinderungen, sowie die Einstél-
lungsbedingungen der Angestellten der Gewerkschaft.
Die AnstellungSvertrige mit den besoldeten Hauptvor-

Berufsamtliche Funktiondre der Gewerkschaft:

standsmitgliedern werden durch den Hauptausschuff ab- -

gescn ossen.

- Mitglieder des- Hauptvorstandes cder des Hauptaus-,_g
sthiisses, die sich weigern, ihte Verpflichtungen gegen- -

fiber der Gewerkschaft zu erfiillen, oder deren Verhalten
den Interessen oder Bestimimungen der Gewerkschaft

zuwiderlduft, konnen durch BeschluB des Hauptaiis-

schusses ihres Amtes enthoben werde

Der HauptausschuB entsgheidet 4/ Beschwerden
iiber die Beschliisse: des Hauptvorstandes Er tagt nach
Bedarf, in der Refel: vlertehahrhch Die Tagungen des
Hauptausschusses findencgemeinsam mit dem Hauptvor-
stand statt. In diésen Sitzungen. fithrt ‘det Vors1tzende
des Hauptausschusses den Vorsitz. ~

Beschliisse bediirfen der Mehrheit des Hauptaus-
schusses. Der Vorsitzende des Hauptausschusses und
sein Steltvertreter sind berechtigt, an den Sitzungen des
Hauptvorstandes mit hgratender Stimme teilzunehimes.
Sie unierrichten. die Mitglieder des Hauptausschusses
{iber “wichtige Beschlilsse-des Hauptvorstandes.

Eine Sitzung des Haintausschusses muB eirberufes

werden, wedn ein Drittel “der Mitglieder des Hauptaus- = -
. aclmm oisi¢ solche Sttzunz verlam

-1‘0 s . oo ‘ ) N

-
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. berufen.

§ 27

Der Hauptausschufl gibt sich seine Geschiltsordnung
selbst, er wihlt aus semer Mitte einen "eschaffsfuhren-
den AusschuB .
. Xl Gewerkschaitstag.

§2s . . :

Der - Gewerlschaftstag - besteht aus gewahlten
Delegierten der Mitglieder, dem' Hauptvorstand sowie
den ordentlichen Mitgliedern des Hauptausschusses, Die
Wah| der Delegierten wird auf Grund . einer Wahl-
ordnung durchgefithrt, die vom HauptausschuB zu be-

schlieBen ist. Die Delegierten diirfen nicht hauptberuflich

titige Angestellte. der . Gewerkschaft sein. Stimmberech-

tigt sind nur die Delegierten.,

Der Gewerkschaitstag ist die hochste Instanz der
Gewerkschaft und findet alle zwei Jahre statt. Er nimmt
den Gesch'a'.ftsbericht_ entgegen, fiihrt die Wahl des
Hauptvorstandes und. des- Hauptausschusses durch und
legt die Grundsitze unc‘. R1cht1m1en der Gewerkschaf;s—
titigkeit fest.

Der Hauptvorstand kann im Einvernehmen mit dem
Hauptausschuf auBerordenthche Gewerkschaftstage ein-

§29°

Del Gewerkschaftstaz wird durch den Hauptvorstand
im Einvernehmen mit dem Hauptausschiufl einberufen.
- Die Einberufung des Gewerkschaftstages hat minde-
stens 6 Wochen vor dem Zusammentritt unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen.

Bei auBerordentlichen Gewerkschaftstagen kann die ‘

Einberufungsfrist bis auf drei Wochen verkiirzt werden,
Die Einberufung erfolgt durch Bekanutgabe in der DAG-
Post und durch Rundschreiben an die Ortsgruppen. Bei
der Einberufung von auBerordentlichen Gewerkschafts-
tagen kann der Hayptvorstand im Einvernehinen mit dem
HauptausschuB beschlieBen, daB die fiir den vorauigegan-
genen ordentlichen . oder  auBerordentlichen Gewerk-

S i (\' . . Ix




It - . . Der Landesverbandslciter- ist in der Regel gleich-
' zeitig Geschaftsfiirer und kann auch ersier Vorsitzen-

i schaitstag bestehenden Mandate-ihre Giiltigkeit behalten der der Ortszruppe am Sitz des Landesverbandes sein.
g und eine Neuwahl nicht durchgefiihrt‘zy werden bralicht. Alle Orts-, Bezirks- und Landesverbandsangestellien
- : . §30 . . R werden vom Hauptvorstand angestells ynd besoldet.” Sie

* Jeder ordnungsgemiB  einberufene Gewerkscliafts- - . miissen jedoch alle zwei Jahre von der Mitglieder- bzw,

tag ist beschluBfilig, wenn zwei Drittel der gewihlten Bezirks- und Landes.’verb'_andsversammlung_bestéitigt wer-
» . Delegierten anwesend sind. - - : o der. Das Dienstverhiiltiis der hauptamtlichen Funktio-
N o - nidre wird durch ‘Dienstvertrag gercgelt. :

© XL Landesvérb'a‘nde, Bezirke und( Ortsgruppen, ; I Die Landesverbandsleiter nehmen an-den Sitzinfgen
i : “§a3.. . ; . " dés Hauptvorstandes mit beratender Stimme teil, e
5 Das’ Organisationsgebiet «der DAG wird durch den - : B XIIL Berufsgruppen,
N Haiz‘ptv‘?rsland"im Einvex_-nehm‘en mit dein Hauptau&sch}lB : ’ §.24 -
B 1 Lan esverba’:_‘gde. Bezirke und Ortsgryppen untgrtenlﬁ. ' Die Mitglieder der DAG Werden entsprachend ihiver
L .  §a3 o R . “ beruflichen Titigkeit in Berufsgruppen gegliedert. Zu
il Die Ortsgruppen stehenunter der Leitung eines Orts- - diesem Zweck werden folgende Gruppen.gebiflet:
ol gruppenvorstandes.-Dieser besteht aus mindestens einem’ " a) kaufmannische An estellte. - -
!,; . Vorsitzenden, einem Kassierer, einem Schriftfiihrer, dem . b) Bank- und Vefsichgerun sangestelite, .-
. [J;uﬁltldleiter, der Frauenleiterin und nach Bedar} .aus o) Angestellte des 6ffe?xﬁi§}fén°Dienéte's
¥ eisitzern, I ot . T | : e '
s Die Berufsgriippenieiter nehmen mit Stimmrecht an : ) < d) fechnisc he Angestellte und B}e:‘aimte,
i den Vorstandssitzungen teil. o e fe)) X!“Z‘é?éﬁ‘fé‘“’fn der Schiffahrt o
- Die Wahl des Vorstandes erfolgt in einer Mitglieder-: - I8est o S
versammlung auf die Dauer eiries Jahres. Besteht am. B . Innerhalb ‘der Beru?sgruppex_l'konneyn die Mitglieder
Sitz de? Ortsgruppe eine Gesthaftsstelle, so kann, der:  © in Fachgruppen, zusammengefalit werden, P
besoldete Funktiondir auch Vorsifzender der Ortsgruppe. : Coer §3 - TR
B e R R W
 Voriamd I e Vereiroeamnivng govai S | o Eling et ettt i ot
Vertreter werden oAus den. Berufsgruppen . nach ihirer- " gruppen folgendermaBen festgelegt: - -
"Pienw{"j‘ Starke gewkhlt. - C ‘|. » Zweck der. Berufsgruppe ist, die sozidlen und wirt- .
. s ey ( , © e 1 - schaftlichen Interessen -der Mitglieder in ihrem.Beruf zu-
E-werden nach erfolgter ‘Wahren und zu f8rdern, insbesondere ihre Rechtsverhit-
bzw. Versamm-. . nisse“zn bessgm und ihr Ansehen zu lieben, -7 . -
% und ‘mach Bestifigunz-darch den Hauptvorstand ' 1+ . Als Miftel zum Zweck dienen: R
diessn eingestellt, °. S L o .'1."Selidarisches Vorgehen zur Verbesserung ‘der An-
rhnn rmm s Wmif‘mhﬂﬁ o 1; * stellungs- und Gehaltsverhaltnisse, Vermittlung bei
Sanee "“’J," b i . - T ¢

.
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Streitickeiten mit dem Arbeitgeber, Anwendung a}ler
gewerkschaftlichen Mittel einschlieBlich des -Streiks..
2. Einwirkung aui die Gesetzgebung, .
3. Aufklirung der Mitglieder in sozialen und wirtschait-
lichen Fragen. g ‘
4, Aufklirung der Oeffentlichkeit durch Wort und l
~ Schrift iiber die wirtschaftliche und soziale Lage im’
Beruf, sowie iiber den Wert der Berufsarbeit.

. Einwirkung auf das Bildungswesen. .

5 :
6. Pilege der Berufsstatistik und Erforschung dgr Er-

werbsverldlinisse.

‘7. Beratung und Auskunitserteilung.

§36

Die Berufsgruppen gliedern sich in Orts-, Landesver- o
. bands- und Zonenberufsgruppen.

Die Vorstinde der Berufsgruppen werden'in rilichen
Mitgliederversammlungen, \Landesv.erbands- und Zonen-
konferenzen gewihlt. s :

+ §31 .
Die Zonenberuisgn‘xppen‘ stehen dem Hauptvorstand

beratend zur Seite. Die Wahl des Vorstandes erfolgt auf,
einer Zonenkonferenz, |die mindestens alle zwei Jahre

P

* stattfinden soll. N

Die Leitung der Zonenberufsgruppe liegt in den
Hinden eines besoldeten Funktiondrs, .der” vom Zomen-

berufsgruppentag gewihlt, durch den Hauptvorstand an- -

gestellt und ‘vom Gewerkschaftstag bestitigt wird.

Die Zonenberuistmpﬁcnleiter nehmen an den Sitzun-j )

gen. des Hauptvorstandes, mit beratender Stimme teil. .
Der Zonenberufsgruppenleiter, dem die Geschafts-

G fihrung der gesamten Berufsgruppe innerhalb der Zone
" obliegt, kann gleichzeitig Vorsitzender des Zonenbernfs-
- gruppenvorstandes seim. . 1

e . . ?

.

a Tow
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X1V. Jugendgruppen,
§ 38
Miinnliche und weibliche Lehrlinge und Jungangestellte
werden in Jugendgruppen zusammengefat. Die Jugend-
gruppe wilit sich einen Vorstand, dessen Vorsitzender
der Bestiitignng des Ortsgruppenvorstandes bedarf.

o § 30

.- Aufgabe dei:. Jugendgruppe ist es, ihre Mitglieder zu -
geistig und korperlich vollwertigen Menschen, reifen

Staatsbiirgern und leistungsfihigen Beruisangehorigen zu
erziehen.. . :

Zu diesem Zweck sollen berufliche Fortbildungskurse,
Vortrige, Heimabende . und Wanderungen veranstaltet
werden. Es ist ferner Aufgabe der Jugendgruppen, ihren
Mitgliedern die Notwendigkeit sozialer und gewerkschaift-
‘Hcher Arbeif vor Augen zu fithren,,

. Zur Fboiderung der Jugendarbiit wird ein Jugend-
sekretariat beim Hauptvorstand eiWgerichtet.

3
X»V. - Zeitschriften.
o § 40 v ' .
. Organ der Gewerkschaft ist die DAG-Post. . Weiter

_ periodische Druckschriften fiir die Berufsgruppen und

sonstige Fachblitter werden nach Bedarf und Moglichkeit
herausgegeben, L '
: .. XVIL Unterstiitzungen.
§ 41 o

Die Gewerkschaft zahlt Unterstiitzungen bej Streiks
und MaBregelungen, ferner bei besonderen Notfillen
einzelner Mitgliedgr. Die Zahlung von Unterstiitzungen
bei Streiks und MaBregelungen erfolgt gemiB den ,Be-
stimmungen iiber die Durchfithrung von Streiks” aus der
Hauptkasse. . B
. § 42

Notfallunterstiitzungen kdhnen in der Rege! nur aus
Ortsgruppenmitteln auf Grund eines Beschiusses- des
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