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. Satung

Tﬁt nielnnu[triegtm'er_h\[d]aft "
- Textil - Behileidung - Lede. E

——— e . :;‘
I. Naine, Sity und Bereidy der Gemech[djaft,
t ‘' § 1:

Die @emerffd;-aft_iiﬁbrt ‘ben MNamen
Snbuficiegeroertichaft Textil — Belleibung — Leder

1 © Gie erftredt [ih junddit auf die gefamte Britifhe Sone, Der
- Bermaltunadfis der Organifation ift in Bielefeld. Die ‘g'm

| butsiegemectidoft Tertil — Belleidung — Seber it ein Seil
. 1 bev einbritlichen deutichen Gervectidhaftsbemwegung, die im Deuts
i fhen Gewertihaftsbunt (DSB) vereinigt ift. - ,

g |

Il. Zwed:_und Aufgaben der Gewerkfcyaft. -
3 . : § 2:
¢ Die Gewertidaft ecfteebt die Sujammenfajfung aller Webeits
- nehmer, bietfmgfpred;e_hb- den SBtfd)w[[mf b'd sibmt[d}tn G-
wedihaftsbunded ju ihrem Organifationsbereidh gehdeen, jue :
o chmung  ber  gemeinfamen bevuflidien, wirtfdaftlichen,
fosidlen ‘unb geiftigen Tnteceffen ihree Mitglieber.
Diefer Brwed foll erreicit voerden bdurdh
#) engfte Sufammenarbeit- mit dem DGB und Dwrdfiihrung
feiner %‘:wam; : -
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3 » . 9
b g‘tg;ecllx‘mg ginftigiter  Rohnz, Gehalts- und  Axbeitsbedins
) Sdup ber Webeitstraft unter
5 2;;1 Jugendlidhen und Graven;
Plege ver Fad: und Berufsausbiloun
von Bildungs= und (‘B’d)ulungscinﬁcbtungge’n
a-t_mfgonate und jugendliche Mitglieder,
| ;;lzlt o Sdufungspliinen bes DOB; :

&) Mitwirbung bei ber Durdfithe i z
ﬂpnhttfdjcc Rl bfilhrung wictfdafts: wnd 0&
Durdfiifrung des Betriebarategefenes, Mitwi ¢

Wahl der Betriebsvertresun engu% bex tnntgfung_ i b
)g: Crefiilfung Threr Qtufgabgen; " Deren Itlntetﬁqgung "
8) Demolratifierung dev Wirtfdaft und Verwalt

Bereinigung von natio ialiftt ekt e

inging won_ nl elnt;talioat_ahfhj'd)en, militariftijhen und

B) un\mﬁaeung ber Mitglieder; :
aa) die burd) Cintreten fir die @ i i
) ibc?iime tge_fn;aﬁt;{gd; mefcbm; ondfige bex Dnganis
Oteeits, Audlpersungen und befonderen Notfillen;

) @exgabbrung nnu.med)tsfcf)ue‘in Cityeitigheiten, i:gg ftrxclf)

aué bem Urbeits: ober Dienftvertrag oder aus Une

o foriiden an die Sojialverfidherung ergeben; :
. na o oy 4 - ey . -

ﬁm“’?:nﬁ% :ﬁatlﬁlfd)et Cmittlmgen  Fix ben Organifa-

B Durdfiihrng b i if
Dtganiiation%h::i d?:sx?etffd)afﬂtd}m Werbung innerhalb ded

D unentqeltlide Rieferung der éBunmseiiuug und Hecausgabe

anberer Sdirifien;

m) Pflege internationaler Bejichungen, -

L. Mitgliedfdjaft.
Cinteits, .

i )

Die Mitgliedidaft in dec Geweeli®aft ift Feeiroili ‘
- ‘ » i i
fann jeber gegen Eof)nﬂ ober @cr)att'tf&tigr:t fté;tg:g;g‘amtg:g:

4 %

Defonderer  Beviicfiditigung ,

fowie Sdaffun
inéEefonberEfuﬁig

in Mebereinftimmung

Qehrling beiderlei ®efdyledites mwerden, dev in ten nadfolgens
den Gruppen Defdhiiftigt ift:

Betricbagruppe — Tertil

Betriebsgruppe — Befleidung

WBetriebsgruppe — Leber

* Woraudfeptng ift die Unefennung bder Satung dez Gowverk:
fdhrge. umd Dded DEB, fowie ter Vefdliffe der Berbands-
155

Die Mitglicdfdhaft witd Leantragt duedh Ubgabe einer fhrifts
liden Beitvittgertlanmg und Leiftung eines Cintrittdgeldes ven
RIM. 0,50 fiir Tugendlidhe bis 18 Jahren und Grauen, und
RM. 1,— fiir Manner. Sie gilt al3 cvworben, wenn innechalb
per widiften 4 9Modyen Feine Buviidoeifung duedy dew Orid:
yorftand der Gemwertidaft ecfolgt.

Neber alle ufnafnten entfeidet bev Ortdvorfand, Bei A=
Tehnung ber Uufnabme Fann inhethald von 14 Tagen nakh
Empfang de3 Ublehmungsbefdheides beim Begirtsaus{huf bes
SewerEdaft BVewufung eefolgen, der dann enbgiiftig entfdeibet.
Nady erfolgter ufnahme exhilt bad Mitglied cinen Mits
glicosaudroeis, Der Mitgliedsnusiweid twird von der Gewerts
{daft geliefert wnd Bleibt i Eigentwm,

Bei Besluft bed Mitgliedsaudweifes wird gegen Cutridytung
ciner ®ebiihe von RIM. 1,— ein newer udiweid audgeftellt,
falld da3 Mitglied nidht mehe als 8 MWoden (2 Monate) unz
verfdhulbet mit den Beitedgen im "Ritefand iff, andernfalls fann
auf Befdluf bes Orisverwaltungdvorftanbes das Mitglicd nen
aufgenommen  werden. | a .

Pilicheen der Mitalieder,

A § 4: ,
FGeves Mitalied ift verpflichtet, fiic bie Ausbreitung der Ge-
metf_@nft und die Gureidhung der Gemwertidiaftss und Bunbes:
gor o wirfen. €38 Bat nady den fasungdmigigen Unord-
orbwafyen ber Gewertidaftsorgane, fowie des Deutfdien Geo
werf[haftsbundes st handeln. Die fiie ble Sretfiden Berwal=
. tungsftellen gefhoffenen Konteoll=Borfdriften find 3 Befolgen.
Tedes Mitglied ift verpflidhtet, die Weitvige plinftlidy und in
Ber tiditigen Hohe entfprediend feinem Cinfornmenr zu cnt:
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ridyten. Jetes Mitglied hat bas Redyt ber freien, fadilichen
sJJ'Im_umgswﬁetuug in allen Gewertfhaftsangelogenfeiten, unter
r&}usmhzﬁ aller pacteipolitifdyen, veligivien ober raffifdhen
Fragen. . -

Weberizitee,
; § 5:

Beim Ucbergang eines Mitqlicded in eine andere Tndulpie:
gruppe  hat audy ein Uebertriti in die daun 3uﬁﬁnbi§¥'a
antffd;qft st exfolfen, wenn die Befdiftigung in bder N¥ien
Jntuftiegruppe langer al8 3 Monate dauert. _Die friihers
Organijation hat die ordnungdmifige Lofung dec TMitgliedfdaft
ju befdyeinigen. Die Aufnahme in die newe Organifation erfolgt
burd) bie guftdndige Wermaltungsfelle unter Anvedinung der
bei ber alten Organifation geleifteten Beiteige. '

Ao« und Aumeloung bei Wohnortwediel.
. - § 6:
PMitghicder, die ihren ifsdf)uott wedfeln, Haben {idh bei ihrer
;uﬁ&nbig‘ex’t Bertvaltungsfielle abz und Be’i ber %eii?atnmgs%eﬁe
bed meuen Wohnortes angumelden. Die Ab: und HAnmelbung
mufy im Mitghiedsausroris vermerft fein. "Die Anmelotng am
neuen TBobnort darf nue erfoigen, wenn die Abrmelbung eins
getragen it C
T DBeendigung der Mitglieo{Hafe,
. ’ 87
Die Mitghiedfdhaft endigt-
a) duedy Tobd,
b) burdy Gtreidung,
¢) tuedy Audtrittsmtlivung,
b) burdy Yusfdlug.

Mitglieder, bie mit ber Beitraghyahlung linaer ol 8 Eﬁo |
(2 Monate) im Ridftand find und Lgnbf?ng nidt nba%::

4 S .

Streidguniy,
s .

il

L

oder jidh weigern, vomt DB genehmigte Sonderbeitrige ju
enttichten, find su {treidhen.

* , Nusteitt,
59

. e - .t

ivoilliae ustritt aud Der @vcmctffd)aft fann jeberel

¢ g:: g];x‘)‘:;té?d){uﬁ durch m’frti&ﬁg)f Grilatung gegeniiber bdem
5 per Gewertidaft erfolgen. _

- g Beitragdpflidt.

W um  AGTanf der Mitglicdidhaft Defteht

Ausfchlug.
§ 10:°

Der Qlusicf)fuﬁ cined Mitgliedes fann exfolgen; wenn basie(ge
3 i Slungen suidilben Fommen Tift, Die eine guobe
® jé%ﬁ‘%i‘;?mgm%er 8('azifet)vevcii'c[)nft ober der ‘_yntetgﬁen ber
Mitglieder in fich fhliefen ober fonft den _sntmifex?
ber Gewertidhaft entgegentoirieny
§) ben Unordnungen und, Befdliffen
)ﬁangen, foweit fjoldhe burdy Die Safungen
- nidht Golge Teiftet ober mmxberf,anbz[{t: . N
i italiebidiaft dued untichtige Ungaben erlangt o
o gﬁsz?t ‘ggt‘ebg? f@ttyvetfc)?mg ber MicgliedfDaft wefentlide
Tatfaden verfhwiegen bat.
! eefolgt auf Untrag b3y
»%&r g?emf Iuﬁd)fitgmﬁg bed Suafdlufrerfabrens gilt die
Sagung beigefilgte Berfahrensordnung, .

-

bev @emcﬂid)aft%ins
Degriinbet {ind,

duedy den Qetﬁnnbébutﬁrgxb.
et

MWieberaufnohme,
§ 11:

i uFnabme von freiwillig ousgetretenen ober oegen
g?*ggﬁﬁﬁafm& geftridenen gmitfqﬁcber.n tann auf Hntrag
i\@&t ouedy den - Ortdvorfland ex olgm.“ ) teforberen
Mitgli ie auBaeidioffen waren, miijjen einen Lejondev
A!!m:;&c:{xfbx&is?ebcga&?nagme ftel(er’x. Ueber Den TBiedevaufs.
wafaeanizag entfdeibet bec Werbanbdsvorftand.



IV. Beilriige.

§ 12: .

Die Beitedge find nady bem Cinfornmen geftaffelt uad Berragen
200 Des Dietto-BVerdienfles.
Maggebend fiiv die Beitragdgeftaltung find die DBefdliiffc deg e
DYB. Die Cehebung von Sonder-Beitriigen . vidhtet fidy gadh
bemt § 7 der Safiung de3 DOB. ‘
§r jede WBeitragdzahlung wird cine Beitragsmarke anggehans
?fitgt' vie in ben Mitglicd3nusweis eingubleben und it entivetten
ift. .
AUnrednung.

§ 13:

Die i den friiferen anevfannten Gewertfhaften bis te33
uriifgelegte Mitglicdichaft witd angeredinet, {obald bas . ehe:
. malige Beemigen der Gawertihafien - freigegeben it  ticher
Art wnd Umfang der Unrednung entfheidet der DGV, .

Ruben ber Beitragspilicgs,
§ 14:

Die Beitragdpflidit tuhit wihrend bdes Befudies einer geiverhs
liden Gadidule ober efner anbdoreh Bildungd- und 2ehrangtalt,
renn wifirend biejer Beit fein Einfommen Begogen - with. Das
TMitglied if verpfliditet, vor Beginu der. Kurfe berr. Borftand
biesvon Kenntnis ju geben. Dad gleidhe mufi Bei Beendigung
ber Kunfe exfolgen. - - '

v. Unterftiiungen.
) § 15:

Dre untérﬁﬁbuxxgcn werben  durd) eine Nadtragsfa un%
regelt, fte gliedern fich nadh den uﬁtecﬁiigugen,g iineis 8
) ber DEB. gawihrt,

E) bie JInduftiegervertidaft Leiftet.
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Die vom DOB. getragenen lnterfHibungen {ind:

Crwerbslofenunterflithung,

Kranfenunterftiisung,

Alterd= und TFnoalidenunterflithung,

Gterbegeld.

Die von ber JndufiviegewesTihaft Tertil — Bebleibung —

v getragenen UnterfHikungen find: ;

Streit-

Gemafivegelten: und  Notfanddunterftiipung. ]
Unfprudy und Hohe Dder von ber GewerEfdhaft gewdhrten
UnterfHigungen tidhten fich nad) den Befdlitffen des DHB. bytw,
ver Fnbduftviegewert{daft.

§itr die Gewilirung von Rechesfibup  exlift ber Berbandis
vorftand im Cinvernehmen mit dem Berbandsbeivat Hefondere
Beftimmungen

VI. Acbeitshanpfe.
§ 16:
Kiic die Giibrung von Urbeitafampfen gelten die Ridtlinien
o5 DEB. .

| VIL.- Aufbou und Glicderuna. -

Ullgemeines,
§ 17:

Die  Organifation ift demolratifd aufgebaut und glicbect
fich in

a) BVevwaltungdfiellen mit und

) Berbanbsbeyirle,

¢) Berbandavorftand .
Die Unabhingigheit gegeniiber Staat, Behiden, Unternehmern,
Ronfeffionen und” politifden Parteien muf jedergeit gewdhes
Leiftet fein,

ofne Gefdifiafiihrer,



§ 18:

Ule MWahlen wnd Befdliiffe _erfolgen in Demofratifder Art
bivelt burdh die Mitglicder. Soweit da tediniih nidyt burdys
fihebar ift, gejdicht dies duvd) Wertveter, die von den Mitr
glicbern gewihie werden. Ulle Wablen werden durd) gcheime
Ubftimmumng  durdhgefithet. Tt fiie e beireffonde Wahl e
ein Mablvovidhlag vorfanden, fo geniigt einfade Wahl' durd

Hanbaufheben, O

Su alfen Delegationen und Guuktionen, die in ben Gewerks
fdaften in Grage Fommen, Jind alle Mitglieder, bie niins
befiend 1 Jabr ber Gewertidaft angehisren und mit ifven
Britvagen widit i RNitdjtand find, ohne Ridfidht puf NRaffe,
Religion, politijde Cinftelfung uwnd Gefdledyt wahlbar, Wies
derwahl it juldffig. ;

MaGaebend fiiv de Wahl ift allein die per{onlihe und fache
lidhe Gignung. ’ .ﬂ‘ perfintid fad

Hudgefhloffen von Delegationen und Funftonen find ehemalige
aftive Mitglicter ber NSDUP. ober beren Glicderumgen,
fomte chemalige Ungeftellte der DAF. . o

§ 19:

§ 20:

?u(:g) %‘_:’cnifmﬂ;ﬁ[tuié b:It I)mixptagtﬂid)m %un!giom’ite nlai:‘b‘
e Dienftverieag gevegelt, entfpredhend ten hieriiber exlafienen
Ridtinien bes DOB. - ’ il ‘

°

Verivaltungsitellen, ‘
§ 21: '
§hr Orte wit einer geniigenden Unzahl vun Mitgliedern wew

ben Berwaltungdftellen gebilbet. Mehrere Orte Mnnen. 34 einer
?Bfmm!fungsﬁel[e sufammengefaBt toecden, )
Die Mitgliebers ober Bevtreterverfammiung ift die f)isd)fu‘ '
fta‘n; sur Bertretung dev srtlichen Organifationdangelegenpeiten,
Die Gefdafte der Bermaltungsftelle filfiet der BWevwaltumgsvors
ftand, der aud bem Borfisenden, dem Kaffiecer, dem Sdhrifts

8 . : 3

]

fiifyrer und aus mindeftens 3 Beifiseen bejtehen muf. Hievsu
treten alg weiteve Beififer die drtlidhen Fadgruppenleiter.

Die BVerwaltungsdftellen Haben bie Unfgabe, tegelmifig Mitglies
ber: ober Wertreterverfammilungen abyubalten, afle verwaltings:
mifiigen 2rbeiten wnd die alfgemeine MWerbung und Sulung

" burdpufiibren. Die Wahrnefmung 'der berufliden  Belange

exfolgt bued) tie Gadygruppen gemeinfam it Der Berwaltingsa
[fe, Bur Beftreitung ihrer Hufgaben erbalten bdie Ver-

ﬁumgs]follen 159, der gefeifteten Weiteidge. Aufordem  vers
ciben den Werwalhungdftellen bie Cintrittsgelder.

§ 22:

WHARLD  findet eine Genevalverfammlung bev Benwaltungss
ftelle ftatt, auf weldher der BWorfrand einen Beridyt iiber feine
Tiitigheit erftatten muf. Gleidyeitly erfolgt die Meuwoahl bed
MBotftanbes. . - ‘

Die Wolhl bauptamtliher Funbtiondre (Orts: ober Fady
fefretdne) exfolgt durd) die Wrrtreterverfammlung, vorbehaltlidy
ber Suftimmung ded BVerbandsvorftanbdesd,

BVerbandabeziele,
§ 23:

Mehrere Berwaltungsfiellen cined Gebietes werden entipredjend
ben orgenifatorifden Motwendigheiten 3it Berband3besivken jus
fammengefafit, Ghre gebietlidhe bgrensung erfolgt buech ben
Perbandgvorftand im” Einvernelnten nut bent- BVerbanbebeivat.
Die Uufgaben der Werbandabesleke find: | '
o) Sufanumenfaffung, Beratung, UnterfHifung und ebers
wadung dey BVevwaltungsftellen, .
B) enge Sufammenarbeit mit ben Leitungen bder Dutd:
ober Rreisausfhiiffe und® dey Bejivke des DEB.
, ) Durdyfiiprung aller gerwertidaftiden Uufgaben gemif
kb § 2 tiefer Sabung innerhald des Bejirked. .
: § 24:
Die -Gefhiifte des Verbandsbesirfes filhrt der Besietavoritand.
@t Deftefit aus derm Beziclsleiter alg BVorfibenbden, etnem Shrifts

9



flibrer und mindeftens s Beifigern, Bei den Beifigern find
die Gruppen dee Angeftellten, der weiblidyen Mitglieber und
bev Jugenbdlidien mit je einent DBertveter au berittfidytigen,

Der Besirksleiter wird auf einer BerbandgFonferen; gewihlt und
vomr Verbandivorfrand eingeftellt, Die Sinftellung  won Fad:-
fefretiiven  fowie oeiteren Angeftellten erfolgt auf Borjdlag
Des  Bezirfsvorftandes ebenfalls durdy den Berbandsvorftand,

Die Koften e SBcr[\ar}bﬂ[scsirEcs teiigt der Sl?ctbmtbévurﬁ(')

§ 25

QIIIjs‘il’)rIidg finbet  eine i‘.s‘cr[\anbé=‘.!:‘eairf§fnnfcrm;, ftatt, bie
vem Besivfvorftand cinberufen yoird, Weitere Begivfalonfes
rengen fonuen nady. Bedbarf cinberufen werden, .
Anuf  dey Bezirksbonfereny witd der Sefdyiiftaberidit ceftattet,
teiter find die faBungsmigigen MWahlen Fite den DegirFayor:
ftand  durdzufiihren, . .

§ 26:

Die Delegierten dor %ctﬁmtbsﬁcgirfsfoufcten5 weden in den
Ortdverwaltungen oder %etttete/werfammfungett gewihlt, Der
Begitkvoeftand wnd Ausiduf Beftinant jeweilig die SaBl der
Delegjerten, febody mit Der Maggabe, daf  nriudeftens jebe
Berwaltungsfrelle, abex hidftens 100 Delegierte vertreten find,

Berbondsbesictoansisug,
T § 27 » i

Dem %egirtésorﬂau_b ftebt ein Beyivtsausihug  jur  Seite,
ber_%chrfSausfd)uB_Be]‘tef)t aud mindeftens 20 Mitgliedern,
3n ihm folfen miglidft alle Sadgruppen vertreten fein, Der
Bejirksausibuf wicd anf der BeiesFonferen; gensihlt,
@ct_@eafrféausﬁf)uﬁ Bat Fontrolfievente ump Bevatende Gunftion. ‘
€ kit nagh DBebarl sifammen,

Sadgruppen. ' O

§ 28:

Bue Focderung der Befonderen Sutereffen ter % Weige werben
Badgruppen  gtbilbet: ! Gadmeige werten

10

a) Tertil,
B) Befleidung,
¢) Qeber,
b) Ungefrellte,
Die Fadgruppe ift fie die TWahenehmung ter fadlidhen Ja:
tereffen suftindig. ‘
Die Gefdifte fiihre die Fadygruppenleitung im Quwer{xcbmen
it ben Verwaltungsftellenvorftand. Sie fest fidy sufammen
demt Fadgruppenleiter wnd mindeftens 4 Beififiern.

§ 29:

3n finngemifer UAnwendung diefer Sabung werben

Betlidhe ‘

bejirtlihe und .

Reidsfadgruppenteitungen
auf oon ietlidhen Fadgruppen-Berfammlungen oder entfpredens
ben Konferengen gewihlt. ) o e
Die Ga penleite haben Sig und Stimme in enjes
mei[fg%nc%gt?f‘i%en und Besirtlidien BVorftdanden byw, Ausidiiffen.

. VIIL. Verbaantssorftand.

§ 30:

Der Verbandsvorftand fiihrt biem@efc?ﬁftc Qgcfsi %‘seﬂmnbcé{.7 b&
vetteitt bie Snbduftrieqewertidaft Tertil — Betlei ung — Leder
nad) innen I:ygb fgzﬁgn. Dem Berbandsvorftand fteht cin Wer
Band3Beivat jur Gite,

§ 31

Der Berbandsvorftand wird auf den Berbandstag gemwihlt. Cr

eflielit aud 15 Mitglicdern. Wibrend giner Gefiftsperiobe
Wnblg: @ifasmaf)?en Bat ber Werbandsbeivat voryuhehmen,

§ 32:

Der Berbanddvorftand it file feine Gefdiftfithrung dem Bers
banbtag vecantiwortlich, dem er Beridht au etjftatten hat, Cx

11



teifft alfe erfecdecliden Mafnehmen v Duedfiihrung der
Aupgaben des Verbaudes. :

iIX. Verbanbdsaus[djuf.
§ 33:
Der BVerbandsausiduf DLefteht aus’ 5 Mitgliedern, die auf dem
. WBerbandstag gewihlt werden. v ift oberfles Befdherde: Q

Rontrollovgan. Der Verbandsausihuf gibt fidh eine
fdhiftsordnung. :

X. Verbandsbeivat.
. § 34

Sur Beratung bé3 BVorftantes in widtigen Ungelegenheiten
with ein Beitat gebilbet. G Befteht aud den Mitgliedern ded
Borftanbes, bdem  Borfipenden: des Berbanbsausfdufjes, den
Bejicisleitern und 30 vom Berbanbddtag su wiihlenden Bers
treterr, Von legteren biiefen 6 Hauptamtlidhe Angeftellte bdes
© Berbanded fein. ' .

Dec Berbanbzbeivat untecftiigt den Verbandsvoiftand. bei ber
Durdfiihrung femer Tatigleit und teifft aud die Regelung
gzkt bfg;g(bungen und Int{didigungen nadh den Ridtlinien

3 3 : . .

XI. Revifion..
.8 35 . :

Sur u:ch@mg\bu Kaffenfilhrung und. Pritiuig der Fahreds .

.

abredinungen werden-in alfen Gnftanzen Revifions-Kommi(fionen
burdy bre Mitglieders Byw. " Wevtreterverfamminngen ober “bie

fonft suftinbigen Konferenyen gemihlt. . .

Jede  Revifionsfommiffion befteht aus 3 Mitgliehern,
weber Borftands: nody AusidmBmitglieder fein diirfen,

Die RMidtlinien filv bdie Titigheit der Revifiondtommiffion
mb:tu[ ?iom Berbandbvorfland im Sinvecnehmen mit dem Beis
w1 etlaffen. . N

12

§ 36:

Der Berbanbdsvorftand  rviditer auferdem eine . hauptamtlide
Revifionsabteilung em, die die laufende fafjenvedinerifdye Revis
fion alfer Cinvidytungen bder Drganivfation voraunehinen Hat,

XII: Verbandstag.

‘ ! ga: .-

Der Berbanbstag ift die Hidfte Tnftany der Geaverlidaft
und findbet alle g Jahre ftatt, €r nimmt den Gefhiftaberide
entgegen, fiihrt die Wallen fiiv ben BVerbandsvorftand, Wers
bandabeirat und Werbandsausiduf bdueh und legt in- tebereins
fimmung mit den Sasungen und Vejdliiffen 23 DGB bie
onmdfaglichen RidtTinien bder Organifationstitigleit feft.

§ 38:

€in auferordentlidher %trﬁanﬁsmg ift einyubexufen, wenn ¢
Berbanddoorftand und BVecbandsbeivat gemeinfam befchlieen,

§ 39:
Die Delegierten jum BVerbandstag werden in bden Ortds obee

Lectreterverfammlungen genodhit, Auf je 500 Mitglieder ents
falle ein Delegierter. Teber Delegierte hat eine Stimme,
“XII. Mitglicdfdjaft beim DGB.

§ 40:

. Die nbuftciegemertibaft Teril — Velleibung — Leber it
, : ¥

ied bes B und Bat deffen Sapungen eingubalten und
fiffe burdjufiibren, Der Hudtriti aus dem DOB famn
Igen, wenn ‘ev mit Swer-Drittel-TMehrheit auf einem BVers
Banbitag Befdloffen wird. Ber Beratungen: bes BVerbanbstages
@ber bea Mustritt find Vectveter D3 DGR mit vollem Digs

" tulfionstedit teilnahmebecechtige. .

i
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XIV. Auflofung.

§ 41:

Die Auflofung der Sewerffdhaft Fann nur auf einem Bers
bandstag mit SwetDrittel-Meheheit befhloffen werden. Ueber

die Verwenbung ded Der der Aufldjung vorhandenen BLevmigens -

sntidyeitet der Berbandstag. -

14

< RNadtragsfaungen
. der Induftriegewertidaft
o Teptil-Betleidung - Leder -

" “fafrensosbnumg um § 10 .in der TerGandsjafung.
S . (Husichlug) SRR
Yintvag anf Wusfding eingelner ober utefrerer Mitglicder
ousd bem Verband founen voi. eingelnen Mitglicdern, vom
* Borftand einer BVevwaltungsitelfe oder vom, Beirtdvorjiaund .
~ beim. Berbaudsvorftand gejfellt werdest. Der Verband3vorjtand
fatn vou fih augd Ausihiufverfafein  gegen “Mitglicdber
- einleiter, o S :
Mitglieder Eonmen Wntrviige ouf Ausidlufverfafren beint
Beriwaltungdftellenvorftand elnveihenr. Lefmt diejer- den pINE
“Vtrag oab;, fonw dad Mitglied Dicrgegen  Ciujpruch Dbeim
Begirtsvorftand uud als fegte Jujtany beiim BVerboudsvor:
ftand efrilegen, + -« - . " ) oo
Der Berbanbsvorjtand bexuft ein Schicddgeridyt, tweldes
fmerhalb ciner Monatsfrift feit Gingang bes WUntrvages
. beim Berandsvorftand tatig werben niuf. :
Das Sehieddgericht fet fich wie folgt sufammmen:

s, . 2.Beifiger, bie der YUngefduidigte bemennt, - -
. 1 Beijifger, den ber Bertvaltungsitellenvarjfand benernt
1 Beifiper, den bev %eai%lébotifaub bentenut und

1 Borfienderr, den ber Berbaubsvorjtand benennt.
Begen dic Enijdeidbung bes Sdpiehageridytes -ift “tunerhalb
eined Monatd Berufung an den BerbandSansihnk ulifiig.
Begen die Entiheidbung dea Berbandsansjchuijes- fawn beim
nddifter Berbandatag- Cinjprud) erhoben WELHLH.
K Entfdjeidbung bed Berblndstages it enbgiiltig.
. MM ber Ginfeitung rufen {dmtlide Redhte und Pitidten
einfdjl. aller Berbandsehrendmier dex betroffenen Mitglicder.
Dasd NMitgliedsbuch it wihreud bes %eria[u‘exi‘ﬁqgeim,.‘Ber:
‘altungsitelfenvorjtand - 3u  Hinterlegen. .



«

Borlinjige Streifunteritiipnng vad) § 15a
1.- Ve dew vom Hauptvorjtand genehmigten Streits und
Dot Wisipervungen ijt devjelbe eumiditigs; fofgende Unter
ftitpaeg g gaflen: ! - .
Jn 8L Reftrag Unterfliifung pro Tag bei ehirer Mitglfcdadauer von

Beftr.e 13 Woden 26 Wodyen 52 Woden 104 Wod.
al, - Wodene  Monatés zra,d;d% 3fade  4fade 5 fadye

.1 10, —50 - 20 —30 40 =507
2 30 1,30 -—60. -—90 1,20 . 1,50
L3 40 1,7 -8 1,2, 1,60. ., ‘-
4 —60 2,50 1,20 1,80 2,40 ;.
5. —,80 3,5 1,60 - 2,40 - 3,20 4, —
6 L, — 450 2~ .8 — .4 —.  B5—
7 14,20 5,50 2,40 3,60 4,80 6, —
"8 1,50 7,—  8,— 480 . 6, — 7,50

a) Die Mitglichsdaiter it gerediuet vom 3eitpuu'ft bc‘s'l'

Gintrittd i die Gewerf{dajt nady 1945.- .
b) Dic Hindersulage betriigt fiiv das - nidy evwerbstitige
Kind bi3 su 16 Jahren pro Kind uud Wodye bdie- Hihe

von 2 Wodjenbeifragen. Fite die Hohe uud Beredpmung. .
der Unterjtithung ijt bei Streifs und Mapregelung Ser |

durd)idpnittliche- Wochen= baiv. Monatsbeitvag der fepien
13 Woen baw. 3 Mounten wafgebeitd. 3
¢) Sind beide Ehegatten am Streif beteiligh, jooivirh big
Untevftiiguneg, jiiv die Kinder nur an dag witerhaltstdtige
Mitglicd gezahlt. o S
b) Smmiage . gelten nid)t als Streiftage unb Fouumen ‘in
ciner Wodje mirr 6 Unterjtitpungstage in Vetrad)t, |
2. Mitglicder, hie gleidizeitis mehreven Gewertdajien an-
gebiven, founen wnr vou ber Gewerfidaft Untexjtithung
eclalten, die bei der YbeitSeinjtellung i Frage fommt.

Diec Augzahlung der Unierjtitpung erfolgt uur gegen Quittung,’

92id)_torg'a‘niiiertc cxfalten feine Wnferftitpung. = ‘

3. Rur ber joldyen Streils wird eine Unterjtithung gezabit,
die ldnger af3 dbrei Tage Dauerm, “bann jebodh) Gom etjten
Tage bes Begiimd' per Nrcbeitdeiinjicilung. Weniger als o W-e
Tage gefangen nidht sur WAnszahhung. '

. “, B
Riidijtandige Beitrdge ‘verden-von ber Streitunferjtiifuing

abgesogen. Wer mehr al3 8 MWoden- baw. 2 Monatsbeitrige
im NRiidjtogd ift, Dot Fein Anredht: anj Unterjtiipung.

"

ny

5o Ber guifeven Streits, vejp. Audpervungon wnd lingerer
Daiger derjelben ijt- der Hauptvoriiand defugt, suv Vejtreiting
der Rojten ‘ertea BVeitrdge ju erhebern. .

6. lhltctitiigungsgeidrl}c‘obqr Sammelliften gur Bnterftiitung
cines Streits ditefen ohne Genehuigng tes Hauptvoritandes

At ausgegebest werben.

Per Juwiberhandlung Eanie der Hauptvorjtand die ttter-

Cjtigingg aus ber Hauptiajie cinjtellen. Freiwiffige Beitvage

e

37 Tnterftiigung - jtveifender Mitglieder -vor andeven Ber-
Wieaaigsiteflon jind jiets an die Hanptfajje cinjujenden.

. %nr[ﬁﬁﬁﬁc/@ct_pgnfs‘rcgclt‘c‘lmliteritﬁgmtg nad) § 156

1. Wird eir: Mitglicd infolge Gintretens fitt “vou unjerer

Subuftriegewertidhajt - anevfamnten Arbeitsbedingungen obder

. intjolge ~jeiner e Ginvernefmeen mit den Drganen uunjerer

Nubujtrie-gewertichaft enhwicelten Gevertidajtstatigieit av-
beitslos, jo-Jteht ifw, went ev 13 Wodhen npjerer Judujerie-
gewertihait wnunterbrochen angehirt und jeine Beitvige

_qiiv diefe Beit gegaflt Dat, wihrend der davans folgenbden
Nrheitalojigieit Gemafregeltenunterftitpung zu, jofexn bdie

Mafseenefung afs - jolhe vom Hauptvorjtaud” aneviaumt it

Mitglicher, die  jid) gemafjrege(t gfauben,. haben dicjes
jofort, ipétejtend aber am Tage unady der Cuilojhung der
Bertwaltungsitelle mitzuteifen: Crifint jid) bie Mefhrheit des
Verwalhmgsitellenvorjtandes  jite Mnerfenmung  der  Maf-
regefung, jo ift cin Mntrag -auj Untecititpung ane den Houpt-

. porjfand 3 jtelfen. Die Vertvaltungsitellen biicjen wir auy

Anweihurig des :bauptuorfmftbcs GSequ;rcge{tcndlntcr.itiit;ung
auazahlen. , ‘ .

. 3. Die Daner bex Hntdrititfping witd in jebem &alie. vom
- Hauptoorjtand wnter Mitivicfung der Verwathuungsfeelle jofis

gefeft. )

4.7 e $ohe der NMnterftitpuug vidtet fid) nad) den Sdheww
be- . (fentlichen Arbeitslofemunterititpung werden Hid ju 500/
der Streifunteritiipung (fiehe § 1aa ALY 1). Beimr Beguge:
nadh) ben Sigen §15a AL 1 gegalhit. Unter Beviidjiditigung ,
per gezablten offentlichen Urbeit3fofeminterftifung. | .

r



v

. B gevikgerer afs 13 widjiger Mitgliedsdauer bitvfen mit ™
Genelmigung .de3 Hnuptvorftondes Mitglieder mrr bann s
Gemafiregelteniuterftiipung ethalten, wenn fie wegen ihrex
Getver¥idyaftzsugehirigeit entlajfen ober ausgejpertt werden

Unterffiigung in Gejonderen RNotfillen § 15-¢ 7
1. Diefe Untexjtiipung fonn nue dann gewdlet werben, twent.  *
din Mitglied mindejtend 52 Wodjen dem Verband angelgrt
und fitc biefe Jeit Beitrdge entridtet hat... .
2, Mtvdge ouf Unterjtiipung find an den Beviwaltungs--
ficlfenvorjtand 3u ridhten. Diefer Hat den Wnirag gt pritfen.
Gelict i) de Mehrbeit ded Borjtaudes filr -eine Unier-
ftitgung, jo faun biefelbe aud den Mittelrr der’ Verwaliungs-
ftelle 618 zu eiitent Betrage vor RM 50,— geiwihrt: werben
@pll eine Hohere Unterftipung gerwdbhet toetbenn, fo ift ber -
Antrag mit einer entfpredienden Begriindung bed Berwal-
tungsfteffenporitanbes an.ben Hanptvosftand au leiten., Die-
" fer entjdjeibet itber -Wimfang und- Hoke ber Unterjtithung,
bie aus Mittelnt der Paupitaffe gewdhet wivd. . - . - -

: . Medtsidug § 130 0 0 o
1.Dexr Berband fann allen Mitgliedern unentgelplicdh Rechta-
fihup gerwdibren, fofer ed fidh um Streitille Handelt, bie

Coim :?uiammenf)ung mit. bem rbettdverhilinid ftehen.ober
- fogialreditligger” Natnr finb. Boraudjepungen . file- die Ge-
wihrung biefer Redyishilfe ift, baiBAbg.r jeweilige Streitfall
‘oibrend ber Douer-der Mitgliedidhait erfolgt ift, unb bas .
Witglied feinen * Berpilidhtungen gegeniiber bem Verband .
nacdyfam:. Aud) mup fid) die Mehrheit be3 Berwaltungsjtellen-
vorftanbes, an tye gunidjt der Wnivag zu ftelfen ift, fiir die
@Gewlprung ausipredgen. ° : -
. 2. Redtafdufl fann oyd) den’ Hinterblicoenen eined bver-
" ftocbenen Mitgliebes gervdhet wecben, mwenn €3 fich um dody
_gu forbermben, Sohet und um Wahrung. von Récyten w,
bie ber hintesblichenen Mikwe und bden unmiinbdigen. 1
‘and ber*Sozialverfiderung erwadyfert find. N
3. 'Der Redytdidgup erftredt fidh immer nur auf eine Injtany
~anh v\lﬁe?ﬂt ‘eine hdGere %?fuma ecneut beim - Hauptoor-
ftand beamivagt wevben. . - . ) :

.« -
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