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§1

Leistungen

. Die Unterstiitzungskasse leistet entsprechend den Be-
stimmungen der Vereinssatzung (§ 9) den Beschdftigten
ihrer Mitglieder Alters-, Berufsunféhigkeits-, Erwerbsun-
fahigkeits-, Hinterblicbenen- und Unfallunterstitzung.

. Die nach den folgenden Paragraphen zu erbringenden
Leistungen kénnen insbesondere gekiirzt und gedindert
werden, wenn und soweit dies zur Erhaltung der Kér-
perschafisteverfreiheit der Unterstitzungskasse erfor-
derlich ist.

§ 2

Leistungsempfinger -

. Die Unferstitzungen werden den Beschdftigten der
Mitglieder erbracht, auf die sich die Versorgung er-
streckt.

. Nicht versorgt werden vorilbergehend, aushilfsweise und
unstéindig Beschdftigte sowie Beschaftigte, dereén im
Arbeitsvertrag vereinbarte Arbeitszeit weniger als 20
Stunden wachentlich betrdgt.




§3

-Allgemeine Unterstiitzungsregeln

1. Unterstitzungen werden nur geleistet, wenn ein Versi-
cherungsfall der oder entsprechend der gesetzlichen
Rentenversicherung  (Berufsunfdhigkeit, Erwerbsunfd-
higkeit, Alter oder Tod) eingetreten und die Warte-
zeit nach Ziff. 7 erfilit ist.

Die Unterstistzungszahlung beginnt frihestens mit dem
Ende der Gehalts- oder Lohnzahlung und der Been-
digung des Arbeits- oder Dienstverhdltnisses.

Die Zohlung von Ubergangsbeziigen (auch Teilbezd-
gen} ist der Gehalts- oder Lohnzahlung gleichzuset-
zen. Sterbegelder sind keine Bezige in diesem Sinne.

_ For die Berechnung der Unterstitzung wird das Durch-
schnitisbruttoentgelt der letzten 12 Monate vor der
Beendigung des Arbeits- oder Dienstverhdlinisses zu-
grunde gelegt. Das Durchschnittsbruttoentgelt  setzt
sich zusammen aqus:

a) den Grundgehdltern oder Jlhnen der letzten 12
Monate, ‘

b) zuséitzlichen Gehdiltern oder Léhnen,

¢) dem auf diesen Zeitraum entfallenden Urlaubs- und
Weihnachtsgeld,

d) den vom Mitglied Ubernommenen Arbeitnehmer-
anteilen zur Sozialversicherung,

e) vermdgenswirksamen Leistungen,

f) Pauschalen, die wie Léhne und Gehdlter behandelt
werden, fur Kraftfahrer, Hausmeister und vergleich-
bare Beschéftigtengruppen.

_ Alle weiteren Zahklungen oder geldwerten Vorteile, wie

2. B. Uberstundenabgeltungen, Zuschiisse, Abfindun-
gen, Dienstwagenbenuizung Usw. werden bei der Be-
rechnung nicht beriicksichtigt.

_ Krankheitszeiten fithren nicht zu einer Minderung des

Durchschnittsbruttoentgeltes nach Ziffer 2.

. Auf EinzelmaBnahmen bervhende Lohn- und Gehalts-

erhshungen und Kirzungen in den letzten 12 Monaten
vor der Beendigung des Dienst- und Arbeifsverhaltnis-
ses werden nicht bericksichtigt.

. Wird eine Teilzeitbeschaftigung in eine Vollzeitbe-

schéftigung oder eine Vollzeitbeschdftigung in eine
Teilzeitbeschaftigung umgewandelt, so wird die Unter-
stitzungsberechnung nach dem Verhdlinis Vollzeit- und
Teilzeitbeschdftigung vorgenommén.

. Die Unterstﬁtzungvbetrﬁgt nach einer Wartezeit von 3

vollen Beitragsjahren 9 v.H. des Bemessungsentgeltes.
Sie steigt fur jedes weitere Johr um 3 v. H. des Bemes-
sungsentgeltes. Fir jedes Jahr, in dem der Unterstit-
zungsfall wegen Berufs-, Erwerbsunféhigkeit oder Tod
vor dem vollendeten 60. Lebensjahr eintritt, erhoht sich
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die Unterstitzung um 1,5 v. H., héchstens 15 v. H., des
Bemessungsentgeltes. '

Die nach den Séizen 1 bis 3 errechnete Unterstitzung
darf 60 v. H. des Bemessungsentgeltes nicht Uberschrei-
ten.

. Die Anrechnung fremder Leistungen erfolgt nach § 12.

. Die Unterstitzung darf zusammen mit den sonstigen

nach § 12 anrechenbaren fremden Leistungen 75 v. H.
des Bemessungsentgelts nicht Ubersteigen. Dieser Satz
erhdht sich bei Versorgungsleistungen infolge von Ar-
beitsunfdllen auf 85 v. H. des Bemessungsenigelts.

Die hauptberufliche Tatigkeit in den Gewerkschaften
vor 1933 und ab 1945 gilt. als Beitragszeit bis ldng-
stens 31. 12, 1949. -

Die ‘Zeit wdhrend des Naziregimes ist anzurechnen,
wenn die hauptberufliche Tétigkeit -in den Gewerk-
schaften bis zir Aufldsung ausgeibt und ab 1945 als-
bald wieder aufgenommen worden ist. In besonderen
Ausnahmeféllen ‘kann durch BeschluB des Kassenvor-
standes von diesen Erfordernissen abgesehen werden.

Die Zeit der Freiheitseniziehung, die ein Beschéiftigter
aus politischen Griinden erlitten hat, ist auch dann
anzurechnen,. wenn die Voraussetzungen von' Ziff. 11
Satz 1 nicht vorliegen. = °
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§4 ,
Berufs- und Erwerbsunidhigkeitsunterstiitzung

Unterstitzungsanwdrter, die Berufs- bzw. Erwerb'sunfc‘ihi‘g-
keitsrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung bezie-

. hen, erhalten Berufs- bzw. Erwerbsunfdhigkeitsunterstit-

zung, solange Rente aus der Rentenversicherung gezahlt
wird.

Unterstitzungsanwéirter, die keinen Anspruch auf Rente
aus der gesetizlichen Rentenversicherung haben, missen
die Anspruchsvoraussetzungen i. d. R. durch umtsﬁirzthches
Zeugnis nachweisen.

§5
Aliersunterstiitzung

Die Altersunterstitzung . beginnt ab dem Monat, der .uuf
die Vollendung des 65. Lebensiahres folgt. Sie _beginnt

. vorher, wenn ein vorgezogenes oder flexibles Altersru-

hegeld aus der geseizlichen Renfenversicherung bezogen
wird. ’

§é
Witwenunterstitzung
1. Verstirbt der Unterstitzungsanwdrter oder -empfinger,
so erhdlt die Witwe 60 v.H. der Unterstitzung, die der
" Unterstitzungsanwdrter oder -empfénger erhalten hét-
te, wenn er zum Zeitpunkt des Todes erwerbsunféhig
geworden wdre. - L :




‘ berufs- oder erwerbsunfdhig ist und die Ehefrau seinen Un-
Versorgung, die dem Verstorbenen zum Zeitpunkt sei- terhalt Oberwiegend bestritten hat.
nes Todes zustand.

§8

2. Besteht die Ehe beim Tode des Unterstitzungsanwdr- . -
Waisenunterstiitzung

ters oder -empfdngers weniger als 10 Jahre und haben
die Ehegatten kein gemeinsames Kind, so wird die

Die Witwenversorgung betrdgt 60 v.H. der gesamien |

S

1. Nach dem Tode des Unterstitzungsanwdirters oder -emp-

Unterstitzung fir jedes Juhr, das die Ehefrau mehr als
20 Jahre jinger ist, um 20 gekirzt.

. Einer froheren Ehefray des Unterstitzungsanwdrters

oder ~empfangers, deren Ehe’ geschieden, fir nichtig
erkldrt oder aufgehoben wyrde, wird nach seinem
Tode Witwenunterstitzung gezohlt wenn er ihr zur
Zeit seines Todes Unterhalt nach den Vorschriften des
Ehegesetzes oder aus sonstigen Grinden zu leisten

féngers bzw. der Unterstitzungsanwdrterin oder -emp-
fdngerin erhalten seine (ihre) Kinder (§ 39 Abs. 2 AVG)
je 17 v.H. der Witwenunterstitzung nach § 6 Ziff. 1.

2. Fir Vollwaisen wird die Unterstitzung von Fall zu Fall

festgesetzt. Sie betrdgt jedoch mindestens das Zweifa-
che der Waisenunterstiitzung.

DN y

Unterstiitzung fiir Unterhaltsempfinger

hatte oder wenn er im letzten Jahr vor seinem Tode
Unterhalt geleistet hﬂf Wird keine Witwen- (Witwer-) Unterstitzung gezahlt, so
Eine Unterstﬂlzung c\\) die frghere Ehefrau ist erst mit *  kann Personen, deren Unterhalt der Beschdftigte Gberwie-
dem Beglnn des, Antragsmonats zu zahlen. | - gend bestritten hat, eine nach Lage. des Falles zu bemes-

4. Sind mehrers Bsred'mgte nach Ziff. 1 und 3 vorhunden, sende Unterstitzung ?elelstef }werden.:
sO orfolgt die "Aufisilung nad'/naherer Be;jlmmung : A . §10

durch den Kassenvorstand. ' I Abfindung bei Wlodmorlmrntung

o ' ; 1. Witwen und WMer von Unterstutzungsempfongern
§7 - a0 - die sich ‘wiedérverheiraten,  werden nicht mehrunter-
ﬁmm“g “ o P stistzt, °
* Der Witwer siner U’ﬁ.rsiﬂizungsunw&rtmn oder ampfén- ! 2. Es wird eine Abfindung in the von zwei Johresunter-
, Qerin bd\élt Lustungon nach MaBgabe des § 6 wenn er I > stitzungen gezahlt. ‘
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Unterstitzung bei vorzeitigem Ausscheiden

Die Anspriiche Ausgeschiedener richten sich nach den ge-
setzlichen Vorschriften.

Bis zum Inkraftireten des Gesetzes zur Verbesserung der
betrieblichen Altersversorging gilt § 10 der Unierstiit-
zungs-Richtlinien in der Fassung vom 1. 11. 1972 weiter.’

- §12
Anvechnung fremder Leistungen

1. Auf die Unterstitzung werden angerechnet:

a) Leistungen aus der Sozialversicherung chne Kinder-.

zuschuB nach den gesetzlichen Vorschriften.

b) Beamtenrechtliche .Nettoversorgungsbeziige sowie
-Versorgungsleistungen bzw. Abfindungen fir Abge-
ordnete oder deren Witwen nach ndherer Bestim-
mung durch den Kassenvorstand. '

< Zusaizversorgungsrenten, wenn von dem leglled
hierfir Beitrdge oder Beitragsanteile entnchtet wor-
_den. ‘sind

~<:"‘d) Anspriche auf ffentiiche Wmdergutmochungslep
stungen, die aus AnlaB der Aufldsung einer gewerk-
schaftlichen Versorgungseinrichtung bestehen.

2. Bei Knappschafisrenten wird der Rentenbetrag nicht

o angerechnet, der durch den hdheren Arbeitnehmeran-

teil an den Beitrdgen der Knappschaftsversicherung zu?

gewachsen ist. Das Néhere bestimmt der Kassenvor-
stand.

. Unterstitzungsempféngern, die wdhrend der Anwcrt-

schaftszeit keine oder nicht alle mdglichen Pflicht- oder
freiwilligen Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversiche-
rung entrichtet haben, werden die Leistungen aus der
gesetzlichen Renienversicherung angerechnet, die. sie
empfangen hdtten, wenn nach dem 1. Januar 1958 for
jeden Monat der Versicherungstreiheit ein Beitrag in
Hohe der hochsten Pflichiversicherungsklasse gezahlt
worden wire; oder Leistungen aus Lebensversicherun-
gen, die entsprechend den Vorschriften des Angestell-
tenversicherungs-Neuregelungsgesetzes. (AnVYNG) abge-
schlossen worden sind. Zum Zwecke der Anrechnung
wird die Versncherungslelsfung auf der Grundlage eines
Rechnungszmsfuﬁes von 55 v.H. und der JRichttafeln
for die Pensionsversicherung® von Heubeck-Fischer. in
eine lebensléngliche Rente umgerechnet.

. Eine Anrechnung der Leistungen_nach Ziff. 1 und 2 er--
folgt, soweit sie zusammen mit der. Unterstitzung 75.

v.H. des Bemessungsentgelts Ubersteigen.

. Trifft eine .Rente aus der gesetzlichen Unfallversiche-

ring mit einer Rente aus der gesetzhchen Rentenversi-

. cherung zusammen, wird § 55. AVG Bzw. § 1278 RVO

entsprechend ungewondt

2
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§13
Neufesisetzung der Unterstiitzung

1. Wird durch den Tréiger der gesetzlichen Rentenversiche- [

rung eine Versichertenrente umgewandelt oder wird an-
stelle einer bisher gezahlten Versichertenrente eine Wit-
wenrente festgesetzt, ist eine Neuberechnung der Unter-
stitzung erforderlich. In diesem Falle ist das Bemes-
sungsentgelt um die bis dahin erfolgten Anpassungen
nach § 20 der Unterstitzungs-Richtlinien zu erhdhen.

Kommt in einer umgewandelten Versichertenrente ‘nur
die neve allgemeine Bemessungsgrundlage zur Anwen-
dung, ist die Unterstitzung mit Inkrafttreten der ndchst-
folgenden Rentenanpassung in der vorher geleisteten
Hshe zu zahlen.

9. Hat der Rentenversicherungstréiger eine Neufestset-
zung der Rente vorgenommen, ist die Unterstitzung
ebenfalls neulzu berechnen. Die jahrlich stattfindende
Rentenanpassung ist keine Neufestsetzung.

3. Ergibt die Neufestsetzung, daB die Unterstitzung zu
niedrig oder zu hoch bemessen war, sind die zuwenig
gezahlten Betrdge nachzuzahlen bzw. die zuviel ge-
zahiten Betrége zuriickzuzohlen. :

7
gz

§ 14
Unfalluntersiiiizung

1. Bei Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit im Sinne der Ren-

tomrsidnrupg infolge_Arbeitsunfalles wird eine lau-

10

o B

fende monatliche Unterstitzung in Héhe von 75 v.H.
des Durchschnittsbruttoentgelts der letzten 12 Monate
(§ 3 Ziff. 2) gezahlt. Die Wartezeit gem. § 3 Ziff. 7
entfallt.,

2. In Féllen besonderer Hérte, insbesondere bei Arbeits-
unfallen Jugendlicher und Teilzeitbeschdftigter, kann
tber diesen Satz hinausgegangen werden.

§15
Unfallunterstiitzung fir Witwen und Waisen

Tritt infolge des Arbeitsunfolles der Tod ein, so erhdlt die
Witwe 60.v. H. der Unterstifzung, die der Unterstitzungs-
anwérter oder -empfénger erhalten hétte, wenn er zum
Zeitpunkt des Todes erwerbsunfdhig geworden wdre
(§§ 14 und 16). Die §§ 6—10 finden entsprechende An-
wendung. ‘
§ 16 _

Anrechnung fremder Leisiungen auf Unfallunterstitzungen

1. Auf die Unfallunterstitzungen sind fremde Leistungen
gemdB § 12 anzurechnen. ‘

2 Auf die Unfallunterstitzungen kénnen ferner Leistun-.

_gen angerechnet, werden, die aufgrund arbeitsvertrag-
licher oder gesetzlicher Anspriche fur Unfallfolgen ge-
zahlt werden.

3. Leistungen aus Versicherungen, deren Prémien ein Un-"
ternehmen oder eine Korperschaft entiichtet hat, in
denen der Beschiftigte” ein Mandat im gewerkschaftli-

) ,
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chen Aufirag ausiibt oder ausgeibt hat, kénnen ange-
rechnet werden.

§17
Mindestunterstitzung .

Ergibt die Anrechnung fremder Leistungen eine niedrigere
Unterstitzung als DM 100,— monatlich in Fallen der §§ 4
und 5 oder DM 60,— monatlich in Féllen der §§ 6 und 7,
so werden nach mindestens 10 anrechnungsféhigen Be-
schaftigungsjahren diese Betriige als Unterstitzung fest-
gesetzt.

Bei Teilzeitbeschaftigten sind die vorstehenden Betrdge in
dem Umfang zu mindern, wie die Teilarbeitszeit im Ver-
héltnis zur vollen Arbeitszeit steht. =

§18 .
Zusommentireffen von Leistungen

Sind die Vorousseizungcn for den Bezug mehrerer Unter-

stitzungsarien in einer Person erfillt, so wird nur eine

Unterstitzungsart, und zwar dle mit der h&chsten Lelstung,
gezahit.

_ \ §19 '
Eimechenkoate Book ’
n'vimmnd\donﬁs-—lcundmdurhndlofol-

DM 1295— mil. fur Alters-, Berufsunfdhigkeits-, Erwerbs-
unfdhigkeits- und Unfallunterstiitzungen;

DM 860,— mtl. fir Witwenunterstitzungen;
DM 255 mil. fir Halbwaisenunterstitzungen und

DM 515~ mil. fiir Vollwaisenunterstitzungen.

§ 20
Anpassung der Unterstiiizung
Die Anpassung der Unterstitzungen wird auf Vorschlag
des Bundesvorstandes des DGB von der Mitgliederver-
sammlung beschlossen.

§2
Voruu:soizung der Leistungsgewiihrung

1. Unterstitzungen werden nur aufgrund eines Antrages

_« gezahit, der an das Mitglied zu richten ist, bei dem der

Beschéftigte tdtig; war oder ist. Dem Antrag sind alle’
Unterlagen beizufigen, die fir seine Prifung erforder-
lich sind. .

2. Auf Verlangen der Unterstitzungskasse hat der Lei-
stungsempfémger jederzeit den Nachweis zu fihren, daB
die Vorousseizungen for die Zohlung der Unterstitzung
vorhogon

13



3. Jeder Leistungsempfédnger hat eine schriftliche Erkld-
rung folgenden Wortlautes abzugeben:
,Es ist mir bekannt, daB alle Leistungen des Vereins
freiwillig erbracht werden. Mir ist auch bekannt, daf
mir durch wiederholte oder regelmdfige Leistungen
weder ein Anspruch gegen den Verein noch gegen
seine Mitgiieder erwéichst. Mit dieser Regelung bin ich
einverstanden.”

‘ § 22
Inkraftireten und Ubergangsvorschriften

1. Diese Unterstitzungs-Richtlinien treten mit Wirkung vom
1. 1. 1975 in Kraft. Die bisher geltenden Unterstitzungs-
Richtlinien werden damit aufgehoben.

9. Bei den bis zum Inkraftireten dieser Richtlinien gezahl-
ten Unterstitzungen bleiben die Anderungen des § 3
Ziff. 2—7 unbericksichtigt.

3. Die bis zum Inkraftireten dieser Richtlinien erreichten
Steigerungsbetrdge nach § 3 Ziff. 3 der bisherigen
Richilinien bleiben erhalten. o
Liegt zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Richtlinien
die Anworischaft unter 60 v. H. erhdht sich der Steige-
rungsbetrag gemdB § 3 Ziff. 7 dieser Richtlinien.

4. For ausgeschiedene Anwdrter nach § 10 der bis-
herigen Unterstitzungs<Richtlinien bleiben die Anwort-
schaften, wie sie zum Zeitpunkt des Ausscheidens be-
standen haben, erhalten. \
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