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(1) Die Gewerkschaft fithrt den Namen .Cewerkschaft der Polizei"
(GdP). Ihr Sitz soll Berlin sein. Verlaufiger Sitz ist Hilden.
(2} Die GdP ist Mitglied im Deutschen Cewerkschaftsbund (DGB).

(3) Sie organisiert, vorerst bis zur Wiedervereinigung Deutschlands, die
Polizeibeschaftigten in der Bundesrepublik Deutschland einschlie-
lich des Landes Berlin.

(4) Dartiber hinaus erstrebt sie eine gute Zusammenarbeit mit Polizeibe-
rufsorganisationen anderer Staaten.

... Wegbenwsd Zele

g e

(1) Die GdP vertritt die beruflichen, gesellschaftlichen, wirtschaftlichen,
sozialen und kulturellen Interessen der Polizeibeschaftigten. Sie er-
strebt inshesondere die Verbesserung der allgemeinen Arbeits- und
Lebensbedingungen sowie des Beamten- und Arbeitsrechts.

(2) Die Ziele der GdP sollen erreicht werden durch Emwirkung auf die
Cesetzgebung, AbschluB von Tarifvertragen, Verhandlungen mit den
Behérden und, soweit erforderlich, durch Anwendung gewerkschaft-
licher Kampfmittel. Sie beteiligt sich an Personalratswahlen und unter-
stitzt die Personalrate bei der Erfillung ihrer Aufgaben.

(3) Die GdP bekennt sich zur freiheitlichen demokratischen Grundord-
nung der Bundesrepublik Deutschland. Sie setzt sich fir die Siche-
rung und den Ausbau des sozialen Rechisstaates und die weitere De-
mokratisierung von Staat und Gesellschaft ein. Undemokratische Be-
strebungen jeder Art lehnt sie ab.

(9 Sie ist unabhangig von Regierungen, Verwaltungen, politischen Par-
teien und Religionsgemeinschaften.

n Mitgliedern Rechtsschutz; das Nahere regelt
eine Rechtsschutzordnung.

(2) Sie unlerhalt fir ihre Mitglieder Sozialeinrichtungen; Rechtsansprii-
che konnen aus dieser Bestimmung nicht hergeleitet werden.

(1) Mitglied der GdP kénnen Polizeibeschaftigte sowie Beschaftigte der
GdP und ihrer Wirtschaftsunternehmen werden, die sich zu den Zie-
len und Aufgaben der GdP bekennen.




(2) Die Aufnahme mubB schriftlich beantragt werden. Sie kann aus einem
wichtigen Grund vom Landesbezirk verweigert werden. Dagegen
kann beim Bundesvorstand Einspruch erhoben werden.

(3} Die Aufnahme wird durch Bestatigung der Mitgliedschaft und Zah-
lung des ersten Mitgliedsbeitrages vollzogen.

(4) Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich im Interesse der GdP zu betatigen,
jederzeit fiir ihre Ziele einzutraten und den von den Organen der GdP
gefaBten Beschliissen nachzukommen.

(5) Jedes Mitglied hat die vom BundeskongreB festgesetzten Beitrage
punktlich zu entrichten, Beitragsriickstand von drei Monaten hat das
Ruhen der Mitgliedschaft zur Folge.

(6) Solange die Mitgliedschaft ruht, kann das Mitglied keine Anspriiche
gegentiber der GAP oder ihren Einrichtungen geltend machen und
das Wahlrecht nicht ausiiben.

(2) Wer langer als drei Monate mit seinen Beitragen im Riickstand ist,
kann nach ergebnisloser Aufforderung zur Beitragszahlung nach ei-
nem weiteren Monat ausgeschlossen werden. Der AusschiuB erfolgt
durch den Landesbezirk.

(8) Bei langerer Arbeitsunfahigkeit von Angestellten und Acbeitern wird
wahrend der Zeit der Aussteuerung (Ende der Krankengeldzahlung)
die Mitgliedschaft beitragsfrei fortgefiihrt,

(1) Gegen ein Mitglied, das den Interessen der GdP zuwidergehandelt
hat, ist ein Ordnungsverfahren durchzufiihrer,

(2 In dem Ordnungsverfahren ksun auf
a) die zeitweilige Aberkennung des Rechts zur Bekleidung von ge-

werkschaftlichen Amtern,
b) AusschluB aus der GdP erkannt werden,

(3) Das Ordnungsverfahren kann von mindestens fiinf Mitgliedern eines
Landesbezirks bei ihrem zustindigen Landesbezirksvorstand bean-
tragt werden. Der Antrag ist schriftlich einzureichen. Aus dem Antrag
missen im einzelnen die gegen den Betroffenen erhobenen Vorwiirfe
und Beweismitte! ersichtlich sein.

(4 Uber den Antrag enischeidet der Landesbezirksvorstand mit Zwei-
drittelmehrheit. Grundlage der Entscheidung ist die mtindliche Ver-
handlung vor dem Landesbezirksvorstand. Von der miindlichen Ver-
handlung kamn abgesehen werden, wenn sich der Betroffene damit
sciuiftlich einverstanden erklart oder wern er trotz rechtzeitiger La-
dung nicht erscheint. Zu der Verhandlung mub der Betroffene mit ein-
geschriebenem Brief zwei Wochen vorher geladen werden. Der La-
dung ist der begriindete Antrag auf Durchfiihrung eines Ordnungs-
verfahrens beizufigen.

(5) Die Entscheic_lur}g ist dem Betroffenen innerhalb einer Frist von drei
Wochen schrifilich zuzustellen, Sie mub mit Criinden versehen sein
und eine Rechtsmittelbelehrung enthalten,

(6) Gegen den AusschiuB und gegen die zeitweilige Aberkennung des
Rechts zur Bekleidung von gewerkschaftlichen Amtern 1st inerhalb
eines Monats nach Zustellu{lg der Entscheidung die Berufung an den

Bundesvorstand zulassig. Fir das Verfahren bei dem Bundesvorstand
gelten die Vorschriften von Abs. 4 und 5 entsprechend.

(7) Wahrend des Berufungsverfahrens ruhen Rechte und Pflichten des
Mitglieds.

) Unvereinbare Mitgliedschaften
(1) Unvereinbar mit der Mitgliedschaft in der GdP ist die Mitgliedschaft
in einer undemokratischen Vereinigung oder Partei. Die Feststellung
fur die Unvereinbarkeit bzw. die Aufhebung der Unvereinbarkeit trifft
der Bundeskongref. Zwischen den Kongressen treffen diese Feststel-

lung der Bundesvorstand und der Bundesausschuf in gemeinsamer
Sitzung mit Zweidrittelmehrheit

(2) Einem Mitglied, das einer Vereinigung oder Partei im Sinne des Abs. 1
angehort, ist vom Landesbezirksvorstand durch eingeschiiebenen
Brief unter Hinweis auf die Unvereinbarkeit eine Frist von 14 Tagen
zur Erklarung {iber seinen Austritt aus der betreffenden Vereinigung
oder Partei zu setzen. Liegt diese Erklarung bei Ablauf der Frist nicht
vor, so hat der Landesbezirksvorstand beim Bundesvorstand ein Ord-
nungsverfahren gegen das Mitglied zu beantragen. Der Bundesvor-
stand entscheidet iber den Antrag mit Zweidrittelmehrheit. § § Abs. 2
gilt entsprechend.

Mitgliedern, die aus einer anderen Gewerkschaft oder Berufsorganisa-
tion zur GdP iibertreten, kann die bisherige Mitgliedschaft in der betref-
fenden Gewerkschaft oder Berufsorganisation angerechnet werden. Das
Nahere bestimmt der Bundesvorstand.

(1) Die Mitgliedschaft in der GdP erlischt durch
‘a) Austritt,
b) Ubertritt zu einer anderen DGB-Gewerkschatt,
¢) AusschluB,
d) Zugehorigkeit zu einer konkurrierenden Berufsorganisation,
e) Tod.

(2) Die Feststellung, welche Berufsorganisation als konkurrierend anzu-
sehen ist, trifft der Bundesvorstand.

(3) Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erlischt jeder Anspruch an die
GdP und ihre Einrichtungen. ’

(4) Der Austritt kann nur schriftlich zum Quartalsende mit einer sechswé-
chigen Kiindigungsfrist erklart werden. Von dieser Verpflichtung ent-
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bindet auch nicht der Ubertritt oder die Zugehérigkeit zu einer kon-
kurrierenden Berufsorganisation. .

(5) In Ehren ausgeschiedene Polizeibeschéftigte kénnen Mitglied der
GdP bleiben; jedoch erhalten sie bei einer Arbeitsaufnahme auBer-
halb des offentlichen Dienstes bei evil. anfallenden Arbeitskampfen,
an denen die GdP nicht beteiligt ist, weder Streik- noch andere Unter-
stiitzungen. Dasselbe gilt fiir die in Ehren ausgeschiedenen Beschai-
tigten der GdP und deren Wirtschaftsunternehmen.

(6) Ehegatten verstorbener Mitglieder kénnen an Stelle des Verstorbe-
nen Mitglied werden. Eine entsprechende Erklarung ist innerhalb
von 3 Monaten abzugeben.

. e dezGdf

Organe der GdP sind
a) der BundeskongreB,
b) der Bundesvorstand,
c) der Geschéftsfilhrende Bundesvorstand und
d) der BundesausschuB.

Y

2  Bundeskongref

(1) Der BundeskongreD ist das oberste Organ der GdP. Er findet alle vier
Jahre statt. An ithm kann jedes Gewerkschaitsmitglied teilnehmen.

(2) Der BundeskongreB setzt sich aus den in den Landesbezirken ge-
wahlten Delegierten zusammen. Die Wahl der Delegierten erfolgt
nach demokratischen Grundsétzen und mit einfacher Stimmenmehr-
heit. Dabei soll auf ein angemessenes Verhalinis zwischen Beamten,
Angestellten und Arbeitern Riicksicht genommen werder.

(3) Die Verteilung der Mandate erfolgt nach einem Schiiissel, den der
Bundesvorstand nach dem Verhaltnis der Mitgliederzahlen festsetzt.

{4) Die Einberufung des Bundeskongresses erfolgt durch den geschafts-
fiihrenden Bundesvorstand. Die Delegierten sind mindestens einen
Monat vor dem BundeskongreB unter Bekanntgabe der vorlaufigen
Tagesordnung einzuladen.

(5) Ein auBerordentlicher BundeskongreB ist einzuberufen

1. auf BeschluB von Bundesvorstand und BundesausschuB in gemein-
samer Sitzung mit Zweidrittelmehrheit oder

2. auf Antrag von zwei Dritteln der Landesbezirke, wobei die Bezirks-
gruppe BKA als Landesbezirk gilt.

(6) Bei auBerordentlichen Bundeskongressen gelten die Mandate des
vorausgegangenen ordentlichen Bundeskongresses weiter.

(7) Der BundeskongreB wahit eine Verhandlungsleiturg. Der Bundesvor-
stand hat ein Vorschlagsrecht.
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(8) Zu den Aufgaben des Bundeskongresses gehéren
a) Festlegung der gewerkschaftspolitischen Grundsatze,
b) BeschluBfassung iiber Antrage,
¢) Entgegennahme der Geschaftsberichte,
d) BeschluBfassung iiber die Rechtsschutz- sowie tiber die Versamm-
lungs- und Sitzungsordnung,
e) Wahl des Bundesvorstandes (mit Ausnahme §-11 Abs. 2),
f) Wahl der Bundeskassenpriifer,
g) BeschluBfassung iiber die Haushaltsplane,
h) Genehmigung der Jahresabschliisse,
1) Satzungsfragen, Satzungsanderungen und -erganzungen,
j) BeschluBfassung tiber die Beitragssatze.
(9) Fir Satzungsanderungen und Anderungen der Beitragssatze ist eine
Zweidrittelmehrheit der stimmberechtigten Delegierten erfordertich.

(10) Antragsberechtigt sind die Organe gemaB § 9, die Landesbezirke mit
Euprksgruppe BKA, der Bundesjugendvorstand und die Bundesfach-
ansschiisse.

(11) Uber den Bundeskongre$ ist eine Niederschrift zu fertigen.

-

[T

(1) Der Bundesvorstand besteht aus dem Vorsitzenden, den drei stellver-

tretenden Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und seinem Stellvertreter,
dem Kassierer und seinem Stellvertreter, den Vorsitzenden der Lan-
desbezirke, dem Vorsitzenden der Bezirksgruppe BKA, dem Bundes-
vorsitzenden der JUNCEN GRUPPE (GdP), der Vorsitzenden des Bin-
desfachausschusses Frauen, dem Vorsitzenden des Bundesfach-
ausschusses BGS, je zwei Beisitzern fiir Angelegenheiten der Arbeiter
und Angestellten, je einem Beisitzer fiir Angelegenheiten der Polizei-
verwaltungsbeamten, der Wasserschutzpolizel, der Bereitschaftspoli-
zel, einem Beisitzer fir Angelegenheiten der Kriminalpolizei, der Ver-
sorgungsempfénger und weiteren Beisitzern, deren Anzahl vom Bun-
deskongref bestimmt wird.

(2) Die Landesbezirksvorsitzenden, der Vorsitzende der Bezirksgruppe
BKA, der Bundesvorsitzende der JUNGEN GRUPPE (GdP).die Vorsit-
zende des Bundesfachausschusses Frauen und der Vorsitzende des
Bundesfachausschusses BCS sind kraft ihres Amtes Mitglieder des
Bundesvorstandes. Mit Aufgabe des Amites erlischt die Mitgliedschaft
im Bundesvorstand. ’

(3) Der Bundesvorstand bestimmt im Rahmen der vom BundeskongreB
gefaBten Beschliisse die Richtlinien der Gewerkschaftspolitik und ist
fir die Durchfilhrung der KongreBbeschliisse veraniwortlich.

(4) Insbesondere hat er folgende Aufgaben: B
a) Er vertritt die GdP gegeniiber den Organen und Behérden des
Bundes,
b) er tiberwacht die Tatigkeit des Geschaftsfiihrenden Bundesvor-
standes,s i :
©) er erstellt den Haushaltsplan,



d) er genehmigt Titelibertragungen und gemeinsam mit dem Bun-
desausschup Uberschreitungen des Haushaltsplanes,

er beschlieft tber die Anlage und Verwendung des Vermdgens
der CGdP; diese Beschlubfassung erfolgt durch einfache Mehrheit
mit der Stimme des Kassierers; beschliedt der Bundesvorstand ge-
gen die Stimme des Kassierers, bedarf es einer Zweidrittelmehr-
heit,

1) er stellt die vom geschaftsfithrenden Bundesvorstand aufzustellen-

den Jahresabschliisse fest. .

(5) Der Bundesvorstand ist dem BundeskongreB fiir seine Arbeit verant-
wortlich. Er erstatiet durch den Vorsitzenden oder einen der stellver-
tretenden Vorsitzenden den Rechenschaftsbericht iber die Tatigkeit
des Bundesvorstandes sowie tiber das gesamte wesentliche Gesche-
hen der Gewerkschaftsarbeit. Der Rechenschaftsbericht mub den
Delegierten mindestens eine Woche vor Beginn des Bundeskongres-
ses schriftlich vorliegen.

(6) Der Bundesvorstand tritt in der Regel vierteljahrlich zu einer Sitzung
zusammen; er ist durch den Vorsitzenden einzuberufen. Der Vorsit-
zende des Bundesausschusses ist berechtigt, an den Sitzungen des-
Bundesvorstandes teilzunehmen.

(7) Der Bundesvorstand bestellt Fachausschiisse und Kommissionen filr
bestimmte Arbeitsgebiete. Die Durchfithrung der Tarifbewegung ist
Aufgabe der Crofien Tarifxommission. Den Landesbezirken steht fiir
die Besetzung der Fachausschiisse und Kommissionen ein Vor-
schlagsrecht zu.

e

<

Geschiiftsfiihrender Bundesvorstand g

N a . o PRI P i

(1) Der Geschaftsfithrende Bundesvorstand besteht aus dem Vorsitzen-

den der GAP, den drei stellvertretenden Vorsitzenden, dem Schrift-

filhrer und seinem Stellvertreter sowie dem Bundeskassierer und sei-

nem Stellvertreter. Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Versit-
zende, der Schriftfiihrer und der Bundeskassierer.

(2) Der Geschaftsfithrende Bundesvorstand fiihrt die Geschafte und
nimmt die ihm vom BundeskongreB oder vom Bundesvorstand tiber-
tragenen Aufgaben wahr. Er verfigt uber Einnahmen und Ausgaben
im Rahmen des genehmigten Haushalisplanes und hat alljahrlich dem
Bundesvorstand und dem BundesausschuB einen von ihm unterzeich-
neten JahresabschluB vorzulegen.

(3) Er hat dem Bundesvorstand auf dessen Sitzungen iiber seine Tatigkeit
zu berichten. :

(1) Der Bundesausschufl besteht aus je einem Mitglied jedes Landesbe-
zirks und der Bezirksgruppe BKA. Jeder Landesbezirk und die Be-
zirksgruppe BKA nominieren ein Mitglied sowie einen Vertreter, der
im Verhinderungsfalle das ordentliche Mitglied vertritt.

(2) Mitglieder des Bundesausschusses diirfen dem Bundesvorstand n:cht
angehoren.

(3) Der Bundesausschuf wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, e:-
nen Stellvertreter und einen Schriftfithrer.

(4) Dem BundesausschuB obliegt die Uberwachung
a) der satzungsgemaBen Arbeit des Bundesvorstandes,
b) der Verwendung des Cewerkschaftsvermogens im Interesse der
GdP.
¢) der ordnungsgemaBen Durchfiihrung der Beschlusse des Bundes-
kongresses.

(8) Der Bundesausschub ist zustandig fir Beschwerden uber den Bun-
desvorstand.

(6) Zur Durchfihrung seiner Aufgaben sind dem Bundesausschuf durch
den Bundesvorstand die notwendigen Unterlagen auf Anforderung
zugénglich zu machen.

(T) Der Bundesausschub ist dem Bundeskongre fur seine Arbeit verant-
wortlich. Er erstattet durch den Vorsitzenden oder dessen Stellvertre-
ter den Rechenschaftsbericht tiber die Tatigkeit des Bundesausschus-
ses. Der Rechenschaftsbericht muB den Delegierten mindestens eine
Woche vor Beginn des Bundeskongresses schriftlich vorliegen.

(8) Die Sitzungen des Bundesausschusses finden nach Bedarf statt; sie
werden durch den Vorsitzenden einberufen.

(1) Mindestens einmal jahrlich muB eine gemeinsame Sitzung von Bun-
desvorstand und Bundesausschub stattfinden.

(2) Sie .wird vom Vorsitzenden des Bundesausschusses einberufen, der
den Vorsitz fithrt.

(3) In dieser Sitzung beschliefen Bundesvorstand und Bundesausschufl
vorbehaldich der spateren Entscheidung des Bundeskongresses in al-
len Angelegenheiten, die in § 10 Abs. 8 Buchstaben a)bis h) aufgefinrt
sind. Diese Beschliisse bediirfen einer Zweidrittelmehrheit.

@ Bundesvorstand und BundesausschuB wahlen die Delegierten zum
Bundeskongref des DGB und benennen die Vertreter fir den Bun-
desausschuB des DGB.

b

(1) Zur Kontrolle iber die rechnerisch richtige und wirtschatftlich zweck-
mébige Verwendung des Gewerkschaftsvermogens, wahit der Bun-
deskongref drei Bundeskassenpriifer. Die Bundeskassenprufer ha-
ben ihre Aufgabe durch regelmibige und unvermutete Kassenprii-
fungen wahrzunehmen. Mindestens halbjahrlich muB eine Kassenpri-
fung vorgenommen werder. . 4
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(2) Die Wahl der Bundeskassenprifer durch den Bundeskongreb erfolgt
fur vier Jahre.

(3) Die einmaiigz Wiederwahl ist zulassig.

- Gliederung derGaP |

(1) Das Organisationsgebiet der GdP gliedert sich entsprechend der
Bundeslander in Landesbezirke. Daneben besteht die Bezirksgruppe
BKA.

(2) Die Landesbezirke kénnen Untergliederungen bilden.

(3) Zur Férderung der Jugendarbeit besteht in der GdP die JUNCE
GRUPPE (GdP).

(4) Zur Férderung der Seniorenarbeit besteht in der GdP die ,Senioren-
gruppe”.

(8) Die Arbeitsweise der Landesbezirke und der Bezirksgruppe BKA re-
gelt sich nach besonderen Zusatzbestimmungen, die als Bestandteil
dieser Satzung gelten und nicht im Widerspruch zu ihr stehen diirfen.

2 —d

Die Landesbezirke haben die notwendigen Beschliisse zu fassen, die er-
forderlich sind, um den Bestimmungen dieser Satzung gerecht zu wer-
den.

. Vemammlungs- und Sitruageordmung . |

Die Versammiungs- und Sitzungsordnung (§ 10 Abs. 8 Buchstabe d) regelt
die Verfahren zur Durchfiihrung von Sitzungen und Wahlen der satzungs-
gemaBen Organe und Gliederungen sowie aller sonstigen Versammiun-
gen, Kundgebungen und Veranstaltungen der GdP.

Die Auflésung der GdP oder ilire Verschmelzung mit einer anderen Or-
ganisation beschlieft der Bundeskongref mit Zweidrittelmehrheit der
stimmberechtigten Delegierten. Dabei ist auch iber die Verwendung
des Vermoégens zu beschliefen.

Die vorliegende Fassung der Satzung entspricht den Beschlilssen des
7. Ordentlichen’ Bundeskongresses der Gewerkschaft der .Polizei vom
5. Oktober 1982 in Niimberg und ist am gleichen Tage in Kraft getreten.
(Mit BeschluB des Bundeskongresses vom 11/12. November 1988 in
Manrheim wurden die §§ 2 (3), 4 (8), 11 (1), 16 (4) geandert.)

10

Versammlungs- und
Sitzungsordnung

Die Versammlungs- und Sitzungsordnung (VSO) gilt firr alle satzungsgemé-
fien Organe und Gliederungen der Gewerkschaft der Polizei (GdP) sowie
fir Kundgebungen, Sitzungen und sonstige Veranstaltungen der GdP

(1) Zu jeder Versammlung mub eingeladen werden. Die Einladungen miis-
sen Versammlungsort und -zeit enthalten. Sie sollen die Tagesordnung
oder mindestens das Hauptthema der Versammiung bekanntgeben.

(2) Bei Wahlversammiungen muB die vorgesehene Wahl in der Einla-
dung genau bezeichnet werden.

(1) Jede Versammlung bedarf einer Verhandlungsleitung. Soweit nichts
anderes bestimmt wird, wahlt die Versammlung den Verhandlungs-
leiter.

(2) Bei Bundeskongressen und Landesdelegiertentagen besteht die Ver-
handlungsleitung aus dem Verhandlungsleiter und mindestens zwei
Beisitzern. Dem Vorstand steht zur Bildung der Verhandlungsleitung
ein Vorschlagsrecht zu.

(3) Bundeskongre bzw. Landesdelegiertentag konnen fir bestimmte
Angelegenheiten Kommissionen oder Ausschiisse bilden, die sich ih-
re Leitung selbst wahlen. Die Mitglieder des Bundesvorstandes bzw.
Landesbezirksvorstandes und des Bundesausschusses bzw. Landes-
bezirksausschusses sind berechtigt, an den Sitzungen dieser Kommis-
sionen und, Ausschiisse mit beratender Stimme teilzunehmen,

(4) Bei Sitzungen satzungsgeméaBer Organe der GdP fithrt die Verhand-
lungsleitung der jeweilige Vorsitzende. Das ist bei Vorstandssitzun-
gen der Vorsitzende des Organs bzw. sein Vertreter, bei gemeinsa-
men Sitzungen von Vorstand und AusschuB der Vorsitzende des Aus-
schusses bzw. sein Vertreter.

(8) Die Sitzungen der Standigen Kommissionen und Ausschiisse werden
von den gewahlten Vorsitzenden geleitet. Nicht standige Kommissionen
und Ausschiisse wahlen aus ihrer Mitte einen Verhandlungsleiter, der
auch gleichzeitig Sprecher und Berichterstatter fir den Vorstand ist.

(6) Die Verhandlungsleitung bei &ffentlichen Versammlungen wird vom
Vorstand desjenigen satzungsgeméaBen Organs bestimmt, das die
Versammlung einberuft.

(7) Der Verhandlungsleiter erdffnet, leitet und schiieft die Versammlung.
11



BeschluBlfihigkeit

(1) Versammlungen satzungsgemaBer Organe der GdP sind nur dann
beschluffahig, wenn mehr als die Halfte der zugehérigen Mitglieder
nach vorangegangener ordnungsgemédfer Einladung anwesend
sind.

(2) Die BeschluBfahigkeit wird vom Verhandlungsleiter festgestellt. Auf
Antrag eines Versammlungsteilnehmers muB die BeschluBfahigkeit
nach einer vom Verhandlungsleiter vorzunehmenden Zghlung festge-
stellt werden. Ergibt sich dabei BeschluBunféhigkeit, hat der Ver-
handlungsleiter die Versammlung unverzuglich zu schlieBen.

(3) BeschluBunfahigkeit liegt auch dann vor, wenn sich nach Eroffnung
der Versammiung mehr als die Hélite der anwesenden Teilnehmer
aus der Versaminlurg entfernt hat. Die Versammiung muB in diesem
Falle so lange unterbrochen werden, bis die BeschluBfahigkeit wie-
der hergestellt ist. Ist dies nicht zu erreichen, wird die Versammlung
geschlossen.

(4) Abweichend von den Abs. 1 bis 3 sind die Mitgliederversammlungen
beschlufifahig, wenn zu ihnen ordnungsgeméB eingeladen worden
ist.

(5) Eine offentliche Versammlung ist beschlubfahig, wenn sie vom Ver-
handlungsleiter eréifnet ist.

' ;Tagesordnuﬁg

(1) Nach Eroffnung der Versammiung hat der Verhandlungsleiter die Ta-
gesordnung - falls dies nicht vorher geschehen ist - bekanntzuge-
ben und durch BeschluB bestatigen zu lassen.

(2) Uber Antrage auf Anderung der Tegesordnung, die sofort nach Be-
kanntgabe der Tagesordnung gestellt werden, hat der Verhandlungs-
leiter vor Eintritt in die Tagesordnung entscheiden zu lassen.

(3) Bei Kundgebungen der GdP haben die Teilnehmer keinen EinfluB auf
die Tagesordnung. Diskussionen sind nicht zuléssig.

Worterteilung, Wortmeldung, SchiuBwort

(1) Der Verhandlungsleiter hat zu dem zur Verhandlung stehenden Ta-
gesordnungspurnkt zunachst dem Referenten, Berichterstatter oder
Antragsteller das Wort zu erteilen.

(2) Hiernach ist in die Debatte einzutreten. Die Redner erhalten nach der
Rethenfolge der Wortmeldunger. das Wort.

(3) Der Verhandlungsleiter kann schrifliche Wortmeidungen verlangen.

(4) Bei Bundeskongressen und Landesdelegiertentagen kdnnen die Mit-
glieder des Geschaftsfithrenden Bundesvorstandes sowie jeweils ein
Beauftragter des Bundesvorstandes und Bundesausschusses nach
Beendigung der Ausfihrungen jedes Redners das Wort erhalten.
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(8) Abs. 4 gilt fiir die Mitglieder der entsprechenden Qrgane der Landes-
bezitke und ihrer Unterghederungen bei deren Versammiungen
sinngemap.

(6) Will der Verhandlungsleiter sich an der Debatte beteiligen, mu8 er
sich in die Rednerliste. eintragen, sofern eine solche getfithrt wird.
Wahrend seiner Rede hat er den Vorsitz an seinen Vertreter abzuge-
ben. Ist ein solcher nicht bestimmt, hat er dies vor Beginn seiner Aus-
fithrungen.zu tun.

(7) Kurze Erklarungen und Erlauterungen, die geeignet sind, die Debatte
abzukiirzen oder eine Aufldarung zu geben, kann der Verhandlungs-
leiter aufer der Reihenfolge abgeben oder abgeben lassen.

(8) Nach Beendigung der Debatte steht dem Referenten, Berichterstatter
oder Antragsteller das SchluBwort zu. In eine erneute Debatie kann
nur auf Beschluf der Versammlung wieder eingetreten warden.

(9) Zur Geschaftsordnung ist das Wort sofort zu erteilen, jedoch nicht
wahrend einer Rede oder Abstirnmung.

(10) Zu persénlichen Erklarungen ist das Wort auf Verlangen jeweils nur
zum Schlub des Tagesordnungspunktes zu erteilen.

Redezeit

(1) Der Verhandlungsleiter kann mit Zustimmung der Versammlungsteil-
nehmer die Redezeit auf eine bestimmte Dauer begrenzen.

(2) Die Redezeit zu Antragen zur Geschaftsordnung und zu personlichen
Erklarungen sowie zu Erklarungen und Erléuterungen der im § 6 Abs. 7
genannten Art betragt hochstens finf Minuten.

P

Red 7

(1) Der Verhandlungsleiter kann Redner, wenn sie vom Verhandlungs-
gegenstand abschweifen, zur Sache verweisen oder sie und andere
Teilnehmer, wenn sie die Ordnung verletzen, unter Namensnennung
zur Ordnung rufen.

(2) Bei erneutem VerstoB gegen Abs. 1 kann dem Redner das Wort ent-
zogen werden. Der Redner darf zu diesem Tagesordnungspunkt das
Wort nicht wieder erhalten.

(3) Wird ein Redner oder ein anderer Versammlungsteilnehmer in sei-
nen Ausfuhrungen oder durch Zwischenrufe beleidigend, kann ihm
der Verhandlungsleiter sofort das Wort entziehen. Handelt es sich um
eine erhebliche Beleidigung, so kann der Verhandiungsleiter den
Redner oder den Versammlungsteilnehmer fiir Zeit oder fiir den Rest
der Versammlung aus dem Versammlungslokal verweisen.
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lfnterbrrecrlmngrdez Vexsammlung

(1) Bei storender Unruhe kann der Verhandlungsleiter die Versammlung
unterbrechen. Kann er sich kein Gehoér verschaffen, verlaht er seinen
Sitz. Die Versammlung ist daraufhin unterbrochen.

(2) Kann auch danach die Ruhe nicht wiederhergestellt werden, kann
der Verhandlungsleiter die Versammlung schlieBen.

- An@iige

(1) Antrage zu einzelnen Punkten der Tagesordnung werden bel dem Ta-
gesordnungspunkt behandelt, zu dem sie gestellt sind. Der Verhand-
lungsleiter kann schriftliche Vorlage verlangen. Die Abstimmung
iiber diese Antrdge erfolgt nach SchluB der Aussprache zu diesem
Tagesordnungspunkt.

(2) Nach Beendigung der Debatte und gegebenenfalls des SchluBwortes
filhrit der Verhandlungsleiter die Abstimmung iber die Antrédge
durch, soweit diese in die Debatte einbezogen waren.

(3) Liegen zu einer Angelegenheit mehrere Antrage vor, ist iilber denjeni-
gen Antrag, der am weilesten geht, zuerst abzustimmen. Zusatz- oder
Unterantrdge kommen vor dem Hauptantrag zur Abstimmung. Sofern
es die Abstimmung erleichtert, kann der Verhandlungsleiter auch in
anderer Reihenfolge abstimmen lassen.

(4) Die Reihenfolge bei der Abstimmung ist vor Beginn derselben deut-
lich bekanntzugeben. Auf Verlangen ist jeder Antrag vor der Abstim-
mung noch einmal zu verlesen.

(8) Antrage, die zu ihrer Annahme einer Zweidrittelmehrheit bediirfen,
sind dann angenommen, wenn sich mindestens zwei Drittel der anwe-
senden Stimmberechtigten — jedoch mindestens mehr als die Halfte
der tatsachlich Stimmberechtigten - fir den Antrag aussprechen.

(1) Antrage, die sich nicit mit den Verhandlungspunkten der Tagesord-
nung befassen, gelten als Dringlichkeitsantrage. Sie werden nur dann
behandelt, wenn die Mehrheit der Stimmberechtigten zustimmt. Die
Abstimmung iiber die Dringlichkeit erfolgt am Ende des laufenden
Tagesordnungspunktes.

(2) Bei Bundeskongressen und Landesdelegiertentagen gilt Abs. 1 mit
der MaBgabe, daB als Dringlichkeitsantrage alle Antrdge gelten, die
nicht in die Delegiertenmappen aufgenommen sind.

(3) Uber die weitere Behandlung der Dringlichkeitsantrage entscheidet
die Verhandlungsleitung.
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o Geschiftsordnungsantrige
(1) Zu Antragen zur Geschaftsordnung ist nur je emnem Redner fur oder
gegen den Antrag das Wort zu erteilen. Alsdann ist uber den Antrag

abzustimmen. Wird der Antrag vom Antragsteller begrindet, spricht
er fir den Antrag.

(2) Antrage zur Geschaftsordnung auf SchluB der Rednerliste oder
SchluB der Debatte darf nur ein Versammlungsteilnehmer stellen, der
sich an der Debatte zum betreffenden Tagesordnungspunkt nicht be-
teiligt hat.

(3) Bei Bundeskongressen und Landesdelegiertentagen miissen Antrage
zur Geschéftsordnung - wenn die Verhandlungsleitung dies fiir er-
forderlich halt - schriftlich vorgelegt werden.

(1) Alle Entscheidungen werden, soweit nichts anderes vorgeschrieben
ist, mit einfacher Stimmenmehrheit gefaBt. Diese ist erreicht, wenn
von den anwesenden Stimmberechtigten mehr Ja- als Nein-Stimmen
abgegeben werden. Stimmengleichheit bewirkt Ablehnung.

(2) Abstimmungen erfolgen durch Handaufheben. Bestehen tber das Er-
gebnis der Abstimmung Zweifel, ist die Gegenprobe durchzufithren.
Liefert auch die Gegenprobe kein sicheres Ergebnis, werden die
Stimmen von der Verhandlungsleitung ausgezahit.

3) Auf Antrag erfolgt mit Zustimmung eines Drittels der anwesenden
Stimmberechtigten namentliche oder geheime Abstimmung, wobei
die geheime der namentlichen Abstimmung vorgeht. Eine namentli-
che oder geheime Abstimmung iiber Geschaftsordnungsantrage wird
nicht durchgefiihrt.

(4) Der Verhandlungsleiter schlieBt die Abstimmung und gibt das Ergeb-
nis bekannt.

(8) Nach der Abstimmung kann jeder Abstimmende seine Entscheidung

bei der Stimmabgabe zu Protokoll geben. Diesem Antrag muf ent-
sprochen werden.

(1) Die Bestinunungen der §§ 10 und 13 gelten auch fiir Wahlen, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt ist.
(2) Jede Wahl ist geheim durchzufithren, sofern mehr als ein Wahlvor-

schlag vorliegt oder ein Versammlungsteilnehmer der offenen Wahil
widerspricht. :

(3) Mehrere Funktionen kénnen in einem Wahlgang besetzt werden,
wenn zu jeder Funktion ein Vorschlag vorliegt (Abstimmung en bloc).
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(4) Wird nur ein Kandidat vorgeschlagen, ist er gewéahlt, wenn er mehr
als die Halfte der Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten er-
halt. Erreicht er diese Zahl nicht, so findet ein zweiter Wahlgang statt,
fir den neue Vorschldge gemacht werden kénnen. Wird kein neuer
Vorschlag gemacht, so geniigt im zweiten Wahlgang die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, wobei Stimmenthaltungen und ungiiltige
Stimmen als nicht abgegebene Stimmen gelten.

(8) Sind mehrere Wahlvorschlage vorhanden, ist der Kandidat gewahlt,
der mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Stimmberech-
tigten auf sich vereinigt. Erreicht er dieses Ziel nicht, findet ein weite-
rer Wahlgang statt. Gewahlt ist dann, wer die Mehrheit der abgege-
benen Stimmen erhalt, wobei Stimmenthaltungen und ungiiltige Stim-
men als nicht abgegebene Stimmen gelten.

(6) Erhalten in einem Wahlgang zwei oder mehr Kandidaten die gleiche
Stimmenzahl, erfolgt eine Stichwahl zwischen den Kandidaten mit glei-
cher Stimmenzahl. Endet auch diese Stichwahl mit gleicher Stimmen-
zahl, entscheidet das Los, das der Verhandhungsleiter zieht.

(7) Wird in einem Wahlgang iiber mehrere Funktionen abgestimmt, miis-
sen auf dem Stimmzettel mindestens die Halfte der zu wahlenden Kan-
didaten aufgeschrieben bzw. angekreuzt werden, jedoch diirfen
héchstens so viele Kandidaten aufgeschrieben bzw. angekreuzt wer-
den, wie Funktionen zu besetzen sind; anderenfalls ist der Stimmzettel
ungultig.

(8) Bei den Bundeskongressen bediirfen Wahlvorschlage, die nicht von
einem Landesbezirk, der Bezirksgruppe BKA oder vom Bundesvor-
stand eingereicht werden, der Unterschrift von mindestens 10 Prozent
der stimmberechtigten Delegierten.

Protokolle

(1) Uber jede Versammilung ist ein Protokoll zu fertigen. Das Protokoll
muf} unparteiisch gefithrt werden; es darf nur berichten, nicht kom-
mentieren.

(2) Das Protokoll mubB in jedem Fall

~ Beginn und Ende der Versammlung,

- Teilnehmerzahl,

~ den Wortlaut der gestellten Antréage,

— die Namen der Antragsteller,

~ den Wortlaut der gefaBten Beschliisse und
- das Ergebnis der Abstimmungen
enthalten.

(3) Protokolle werden bei allen Versammlungen vom Schriftfihrer bzw.
seinem Vertreter gefithrt. Sie miissen vom Verhandlungsleiter und
vom Protokollfithrer unterzeichnet sein. Ist ein Schriftfilhrer nicht vor-
handen, so bestimmt der Verhandlungsleiter den Protokollfithrer.

(4) Von samtlichen Protokollen ist dem Vorstand ein Exemplar zur Kennt-
nis zuzuleiten.
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(5) Den Protokollen iiber Sitzungen satzungsgemafier Organe der GdP ist
ein Teilnehmerverzeichnis beizufiigen.

(6) Bei Kommissionen oder Ausschiissen, die einen besonderen Schrift-
fuhrer nicht gewahlt haben, sind vom Sprecher oder Berichterstatter
(8 3 Abs. 5) zumindest die Beschliisse niederzulegen und zu unter-
zeichnen.

(7) Von Protokollen tiber Vorstands-, Kommissions- und Ausschufsitzun-
gen erhélt jeder Teilnehmer eine Ausfertiqung. Geladenen Géasten
kann iber ihre Ausfihrungen auf Wunsch ein diesen Teil betreffen-
der Auszug des Protokolls zugeleitet werden.

(8) Jedes Vorstands-, Kommissions- und AusschuBmitglied hat das Recht
des Einspruchs gegen Formulierungen und Feststellungen des Proto-
kolls, wenn es an der betreffenden Sitzung teilgenommen hat. Solche
Einspriiche missen spétestens vier Wochen nach Versendung des
Protokolls schriftlich beim Vorstand eingelegt werden.

(9) Ist der Einspruch berechtigt, kann der Protokollfithrer im Einvernsh-
men mit dem Verhandlungsleiter die Anderung des Protokolls vor-
nehmen, In allen brigen Fallen entscheidet tiber den Einspruch das
Gremium, dessen Protokoll angefochten wird, endgitltig.

(10) Werden gegen das Protokoll innerhalb der in Abs. 8 angegebenen
Frist keine Einspriiche geltend gemacht, ist das Protokoll angenom-
men.

Die vorliegende Fassung der Versammlungs- und Sitzungsordnung ent-
spricht den Beschliissen des 17. Ordentlichen Bundeskongresses der Ge-

werkschaft der Polizei vom 5. Oktober 1982 und ist am gleichen Tag in
Kraft getreten.



Rechtsschutzordnung .

(1) GemaD § 3 Abs. 1 der Satzung der GdP gewahrt die Gewerkschaft 1h
ren Mitgliedern Rechtsschutz. Die Gewahrung des Rechtsschulzes im
Sinne der Rechtsschutzordnung ist Angelegenheit der Landesbezirke,
deren Aufgaben in dieser Hinsicht von den Rechtsschutzkommissio-
nen wahrgenommen werden.

(2) Fir die Gewahrung von Rechtsschutz ist der Landesbezirk zustandig,
bei dem zum Zeitpunkt des Ereignisses, das den Rechisschutzantrag
begrindet, eine Mitgliedschaft des Antragstellers gegeben war.

(3) Fiir die Gewahrung von Rechtsschutz fiir ein Mitglied, welches aus ei-

ner Gewerkschaft des DGB zur GdP tibertritt, ist

a) in arbeits- und dienstrechtlichen Streitigkeiten diejenige Organisa-
tion zustandig, der das Mitglied z.Z der Entstehung des jeweiligen
Anspruchs angehorte, )

b) in sozialrechtlichen Streitigkeiten die Gewerkschaft, bei der der
Rechtsuchende im Zeitpunkt des ersten Antrags auf Rechtsschutz
fiir ein beabsichtigtes oder laufendes Verfahren Mitglied ist.

Die Anwendung unterschiedlicher Rechtsschutzbestimmungen im
gleichen Verfahren ist grundsatzlich ausgeschlossen.

In arbeits-, verwaltungs- und sozialgerichtlichen Verfahren wird mit
Ricksicht auf die gesetzlichen Bestimmungen die ProzeBvertretung
von der jeweils (im Zeitpunkt des Prozesses) zustandigen Gewerl-
schaft gestellt, es sei denn, daB ein DGB-Sekretér eingeschaltet wer-
den kann.

(4) Rechisschutz umfaliit
a) unentgeltliche Rechtsberatung durch die zustandigen Stellen der
Landesbezirke, .
b) Unterstiitzung der Mitglieder durch Ubernahme von Kosten bei
Rechtsstreitigkeiten in der von der fiir den Landesbezirk zustandi-
gen Rechtsschutzkommission als angemessen anerkannten Hohe.

Voraussetzung jeder Rechtsschutzgewéhrung ist, daB das Mitglied seine
Pflichten gegeniiber der Gewerkschaft, insbesondere die Beitragspflicht,
erfiillt hat.

e e e e R e e e i e e e e s e

(1) Der Rechisschutz wird gewahrt bei Rechtsstreitigkeiten,

a) die sich aus dem Dienst-, Anstellungs- oder Arbeitsverhaltnis des
Mitgliedes aus seiner Tatigkeit im offentlichen Dienst ergeben,

b) die ihre Ursache in der gewerkschaftlichen Betatigung des Mitglie-
des haben,

c) fur Beschaftigte, soweit diese Mitgheder der GdP und threr Wirt-
schaftsunternehmen sind, auch im Rechtsstreit mit der GdP und
den Wirtschaftsunternehmen.

(2) Rechtsschutz kann auch gewéhrt werden, wenn das Verfahren gegen
das Mitglied mit seiner Eigenschaft als Polizeibeschafugter in ursachli-
chen Zusammenhang zu bringen ist, ohne daB eine unmittelbare
dienstliche Tatigkeit des Mitgliedes dem zugrunde liegt.

Zu den Rechtsstreitigkeiten aus dem Dienstverhaltnis usw. gemaB § 3 (1)
gehoren insbesondere

a) Anspriicche vermogensrechtlicher Natur gegen die Beschafti-
gungsbehérde,

b) Straf- und Dienststrafverfahren, die aus der dienstlichen Tatigkeit
des Mitgliedes entstanden sind,

c) Schadensersatzanspriiche, die das Mitglied stellt oder die gegen
das Mitglied geltend gemacht werden, wenn thre Ursache sich aus
dienstlicher Veranlassung ergibt und der Schaden nicht nachweis-
lich von dem Mitglied vorsatzlich verursacht wurde.

(1) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der §§ 3 und 4 soll Rechtsschutz
nicht gewahrt werden, wenn

a) das Verfahren keinen Erfolg verspricht,

b) das zugrundeliegende Verhalten (Tun oder Unterlassen) vorsatz-
lich oder grob fahrldssig ist; dies gilt nicht, wenn de1 Antragsteller
den Sachverhalt bestreitet oder wenn ihm Milderungsgriinde zur
Seite stehen.

(2) Zur Uberprifung der Erfolgsaussichten kann Rechtsschutz auch fiir
einzelne MabBnahmen gewahrt werden, inshzsondere fir Gutachten.

(3) Vor Beginn der Mitgliedschaft liegende Ursachen, die AnlaB zu
Rechtsschutzantragen geben, kénnen nicht berticksichtigt werden.
Ausnahmen kénnen durch den Geschaitshrenden Vorstand des zu-
standigen Landesbezirks zugelassen werc .

N m,r“ o

Den Hinterbliebenen von Mitgliedern wird zur Wahrung ihrer Rechte
den Anspriichen der Verstorbenen Rechtsschutz gewahrt, wenn,&f8
Mitgliedschaft aufrechterhalten haben.
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(1) Der Rechtsschutz wird nur auf Antrag gewahrt.




(2) Das Verfahren bet Eingaben von Rechtsschutzanirdgen wird durch
die Landesbezirke geregelt.

Emem Milglied, das die Rechtsschutzkommission oder ein anderes Or-
gan der Gewerkschaft zur Erlangung von Rechtsschutz tduscht, ist bereits
gewihrter Rechisschutz zu versagen. Gleiches gilt, wenn das Mitglied
trotz Aufforderung am Verfahren nicht mitwirkt. Die bis dahin entstande-
nen Koslen hat das Mitglied zu erstatten.

Rechtsschutz wird grundsatzlich nur fiir eine Instanz gewéhrt. Fir jede
weitere Instanz ist der Rechtsschutz neu zu beantragen und zu begriin-
den. Dem Antrag st die Entscheidung der Vorinstanz nebst Begrindung
beizufiigen.

Be1r der Gewahrung von Rechisschutz steht dem Mitglied die Wahl des
ProzeBbevollmachtigten oder Verteidigers nur frei, wenn dieser nicht
vom Landesbezirk bestimmt wird.

s al

Bei gleichartigen Streitigkeiten von grundsatzlicher Bedeutung bestimmt
der Landesbezirk nach Anhérung der Rechtsschutzkommission, welcher
Fall als MusterprozeB durchzufiihren ist, soweit nicht im Einzelfall Verjah-
rung droht oder sonstige Griinde dagegensprechen.

Die Rechtsschutzkommissionen der Landesbezirke haben die Verpflich-
tung, alle Mafinahmen zu treffen, um die Kosten des Rechtsschutzes im
Einzelfalle moglichst gering zu halten. Die berechtigten Interessen des
Mitgliedes, dem Rechtsschutz gewahrt wird, diirfen darunter nicht lei-
den.

. o e i e e s S e st < gy

Durch die Annahme des Rechtsschutzes verpflichtet sich das Mitglied,
am Verfahren mittuwirken und den von ihm in Anspruch genommenen
Prozefibevellmachtigten oder Verteidiger von seiner beruflichen Schwei-
gepflicht gegeniiber der GdP zu entbinden.
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(1) Auf Verfahren, die durch Gewahrung von Rechisschutz ermoghcht
werden, kénnen die Landesbezirke sachlich Ewnflup nehmen.

(2) Mitglied und Anwalt werden dadurch nicht von ihren prozessualen
Verpflichtungen entbunden.

(3) Die Mitglieder, denen Rechtsschutz gewahrt wurde, haben Unterla-
gen und Urieilsausfertigungen aus Verfahren, fiir die ihnen Rechts-
schutz gewahrt wurde, auf Antrag dem Landesbezirk fir die Dauer
des Verfahrens zur Verfiigung zu stellen.

(1) Werden erst im Laufe des Prozesses Tatsachen bekannt, die die Ver-
sagung des Rechtsschutzes gerechtfertigt hatten, oder verstéBt das
Mitglied schuldhaft gegen die Vorschriften der Rechtsschutzordnung,
so kann der Rechtsschutz wieder entzogen werden und Riickerstat-
tung der verauslagten Kosten verlangt werden.

(2) Ebenso kann der Rechtsschutz wahrend eines Verfahrens wieder entzo-
gen werden, wenn nach den Ergebnissen einer Beweisaufnahme oder
nach inzwischen bekanntgewordenen Entscheidungen die Rechtsver-
folgung offensichtlich aussichtslos ist und das Mitglied auf Ersuchen
des Landesbezirks die Klage oder das Rechtsmittel nicht zuriicknimmt.

i

Das Mitglied ist verpflichtet, die ihm oder seinem Anwalt von dem Pro-
zefigegner erstatteten Kosten in Hohe der verauslagten Rechtsschutzko-
sten an die Kasse des Landesbezirks zu iiberweisen.

Eine nachtragliche Gewahrung von Rechisschutz soll grundsatzlich nicht
erfolgen. Uber Ausnahmen entscheidet die Rechtsschutzkommission, in
besonderen Zweifelsfallen der Liandesbezirksvorstand.

Die Landesbezirke geben sich zu dieser Rechisschutzordnung erginzen-
de Bestimmungen unter besonderer Beriicksichtigung des Rechtsschutz-
verfahrens.

Die vorliegende Fassung der Rechtsschutzordnung entspricht dem Be-
schlub des Delegiertenkongresses der Gewerkschaft der Polizei vom
17. Oktober 1979 und ist am gleichen Tag in Kraft getreten. Mit BeschluB
des Bundeskongresses vom 11/12. November 1986 in Mannheim wurden
die §§ 8, 13 gedndert.
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- Satzung der JUNGEN GRUPPE (GdP)

"0 Name,SitzundZwesk .
V srderung de i i der Po-
1) Zur Forderung der Jugendarbeit besteht in der Gewerkschaft
o lizei eine Jugendorganisation. Sie tragt den Namen ,JUNGE GRUPPE

(Gdp)"
(@) Thr Sitz soll Berlin sein. Vorlaufiger Sitz ist Hilden.
| Enfgabenund Ziele
endorganisation mit dem Ziel der Férderung der ]uge_ndarbeit

o étl;tjrlllt? die IL?NGE GRUPPE im Rahmen der GdP-Satzung die beson-
deren Belange ihrer Mitglieder.

. . . . dnung
2) Sie bekennt sich zur freiheitlichen d_emokratlsg:hen Grundor:

@ und leistet im Rahmen der T gendarbeit ihren Beitrag zur Entwicklung
der Gesellschaft im demokrasischen und sozialen Rechtsstaat. Ihre Ar-
beit schlieBt parteipolitische und konfessionelie Zielsetzungen aus. Sie
pilegt die Gemeinschaft der jungen Staatsbirger im Polizeiberuf. S_}e
leistet jugendpilegerische, staatsbirgerlich bildende und berufsfor-
demde Arbeit.

3) Durch Begegnung junger Menschen auf nationaler und internationa-
® ler Ebenege?schlieﬁt die JUNGE GRUPPE den Blick ihrer Mitglieder
fir die Umwelt.

L o Migliedschat
1) Die Mitglieder der Gewerkschaft der Polizei bis zuin einschlieflich
M vollendgten 30. Lebensjahr bilden die JUNGE GRUPPE.

2) Die Funktionstrager der JUNGEN GRUPPE unterliegen dieser Alters-
@ beschrankung nicht, sie sollten jedoch bei ihrer Wahl nicht alter als 35

Jahre sein.

Organe der JUNGEN GRUPPE sind
a) die Bundesjugendkonferenz,

b) der Bundesjugendvorstand,
¢) der Geschafisfilhrende Bundesjugendvorstand

[T » o

1) Die Bundesjugendkonferenz ist das oberste Organ der JUNGEN
o GRUPPE. Sie findet in gleichem zeitlichem Abstand wie die GdP-Bun-
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deskongresse statt, jedoch so recht:. ., daB Antrage zum GdP-Bun-
deskongreB termingerecht eingereiv.i werden kénnen

(2) Die Bundesjugendkonferenz setzt sich aus den in den Landesjugend-
konferenzen gewahlien Delegierten zusammen. Die Wahl erfolgt
nach demokratischen Crundsétzen und mit einfacher Simmenmehr-
heit. Die Verteilung der Mandate erfolgt nach einem Schiiissel, den
der Bundesjugendvorstand nach dem Verhaltnis der JUNGE-GRUP-
PE-Mitgliederzahlen (§ 3 Abs. 1) festsetzt.

(3) Die Einberufung der Bundesjugendkonferenz erfolgt durch den ge-
schaftsfihrenden Bundesjugendvorstand. Die Delegierten sind min-
destens einen Monat vor der Bundesjugendkonferenz unter Bekannt-
gabe der vorlaufigen Tagesordnung einzuladen.

(4) Eine auBerordentliche Bundesjugendkonferenz ist einzuberufen

. auf BeschluB des Bundesjugendvorstandes mit Zweidrittelmehr-
heit,

2. auf Antrag von zumindest sieben Landesjugendgruppen.

(8) Bei auBerordentlichen Bundesjugendkonferenzen gelten die Manda-
te der vorausgegangenen ordentlichen Bundesjugendkonferenz wei-
ter.

(6) Fur die Durchfiihrung der Bundesjugendkonferenz gelten im ubrigen
in analoger Anwendung die Bestimmungen der Satzung sowie die
Versammlungs- und Sitzungsordnung der Gewerkschaft der Polizei.

(1) Der Bundesjugendvorstand vertritt zwischen den Bundesjugendkon-
ferenzen die JUNGE GRUPPE.
(2) Er setzt sich zusammen aus dem geschaftsfiithrenden Bundesjugend-

vorstand und je einem Beisitzer der Landesjugendvorstande sowie ei-
nem Beisitzer des BGS.

(3) Der Bundesjugendvorstand bestimmt im Rahmen der GdP-Satzung
und der von der Bundesjugendkonferenz gefaBten Beschliisse die
Richtlinien der JUNGEN GRUPPE-Arbeit. Er ist fiir die Durchfithrung
der Beschlisse der Bundesjugendkonferenz verantwortlich. Fr ver-
tritt die JUNGE GRUPPE im Bundesjugendausschufl des DGB.

(1) Der Geschaftsfithrende Bundesjugendvorstand besteht aus dem Bun-
desjugendvorsitzenden, den drei stellvertretenden Bundesjugend-

vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und seinem Stellvertreter sowie dem
Kassierer und seinem Stellvertreter.

(8) Der Geschaftsfilhrende Bundesjugendvorstand fihrt die Geschafte
und nimmt die thm von der Bundesjugendkoenferenz oder vom Bun-
desjugendvorstand iibertragenen Aufgaben wahr.
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(1) Bei Sitzungen des Bundesjugendvorstandes kann anstelle eines ver-
hinderten Beisitzers ein Verireter stimmberechtgt teilnehmen. Uber
die Entsendung entscheidet der jeweils betroffene Landesjugendvor-
stand bzw. die Arbeitskonferenz der JUNGEN GRUPPEN im BGS.

(2) Scheidet ein Mitglied des Geschaftsfiinrenden Bundesjugendvorstan-
des zwischen zwei Bundesjugendkonferenzen aus seinem Amt aus, S0
kann der Bundesjugendvorstand im Rahmen seiner Aufgaben gemab
§ 6 Abs. | fiir diese Funktion ein nachfolgendes Mitglied wahlen.

(1) Analog zur Gliederung der Gewerkschaft der Polizei bildet die Ge-
werkschaftsjugend JUNGE GRUPPEN auf ortlicher Ebene und bei
den Landesbezirken.

(2) Die Landesjugendgruppen fithren in gleichen zeitlichen Absténden
wie die CdP-Landesdelegiertentage Landesjugendkonferenzen
durch.

(3) Uber die Zusammensetzung der Landesjugendvorstande entschei-
den die Landesjugendkonferenzen fiir ihren Organisationsbereich.

f

CemaB § 9 Abs. 1 kénnen die Landesjugendgruppen Cliederungen bil-
den. Die Arbeitsweise der Landesjugendgruppen und ihrer Gliederun-
gen regelt sich nach besonderen Zusatzbestimmungen, die auf Hauptver-
sammlungen bzw. Landesjugendkonferenzen beschlossen werden.

Soweit in dieser Satzung nicht besonders geregelt, gelten die Bestimmun-
gen der Satzung, des Organisationsplans in analoger Anwendung sowie
die Versammlungs- und Sitzungsordnung der Gewerkschaft der Polizei.

ST

Die Satzutig tritt am 21. Apxil 1986 in Kraft. (Sie wurde am 29. Januar 1987 in
der ge)memsamen Sitzung von BundesausschubB und Bundesvorstand be-
statigt. :
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