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1. Name, Sitz nnd Bereich der Gewerkschaft
&1
Die Gewerkschaft ﬁilﬁ;rt den MNamen:

Gewerkschaft fir Gm:_tenhﬁ.u. Land- u. Forstwirtschait
(Brit. Zone €inschl. Land Bremen)

3ie erstreckt sich zunichst auf die gesamte britische
Zone., ller Verwaltungssitz der -Organisation ist in
Hannovoer, | ' |

Die Gewerkschaft far Cartenbau, Land- und Forst-
wirtschaft (Brit. Zone) ist ein Teil der einheitlichen
deutschen Gewerkschaftsbewegunx, die im Deuischen
Gewerkschaftsbund (DGBR) vereinigl jst,

1. Zweck und Aulzaben der Gewerkschaft

o (2

Die Organisation erstrebt die Zusammenfassung aller
Arbeitnehmer, die entsprechend den Regchlilssen des
Deutschen CGewerkschaftsbundes zu ihrem 'Organi-

1




eationsbereich gehoren, zur Wahrnehmung ihrer ge-
meinsamen . beruflichen, wirtschaftlichen, sozialen und

peistigen Interessen.

Dieser Zweck soll erreicht werden durch: !
T

a) engste 7isammenarbeit mit dem DGEB und Du
~ fiihryng seiner Beschliisse.

b] “Erzielung giinstigster L.ohn-

- hedingungen. | |

¢} Schutz der Arbeitskraft unter besonderer Ber{ick-
sichtigung der Jugendlichen und Frauen.

und Berufsaushildung sowie Schaf-

und Schulungseinrichtungen,
jugendliche Mit-

. Gehalts- und Arheiis-

d) Pflege der Fach-
fung von Bildungs-
. insbesondere fiir Funktiondre und
glieder, in Uebereinstimmung mit
~ plinen des DGB. o
e) Mitwirkung bei der Durchfihrung wirtschafts- und
sozialpolit ischer Aufgaben. -
f) Durchfiihrung des Betriebsritegesetzes, Mitwirkung
. bei der Wahl der Betriebsvertretungen und deren
Unterstitzung in der Erfillung ihrer Aufgaben..

g) Demokratisierung der Wirtschatt und Verwaltung
und deren Béreinigung von nationalsozialistischen,
militaristischen und reaktionaren Elementen.

h) Unterstiitzung an Mitglieder

an) die durch Einireten fiir die Grundsétze .

" Organisation geraafiregelt werden,
bb) bei Streiks, Aussperrungen und
Notfillen, _

den Schulungs-

hei&anderen

Gewihrung von Rechtsschuiz in Streitigﬁeiten;
die sich aus dem Arbeits- oder Dienstvertrag
und aus Angpriichen an die Sozialversicherung
ergeben. | |
Aufnahme statistischer Ermittlungen fiir den Or-
ganisationshereich. ' |
1) Unentgeltliche Lieferung der Bundeszeiiung und
‘Herausgabe anderer Schriften. ’

oC)

my Pilege internationaler Beziehungen.

{II. Mitgliedschaft
8 3

Beifritt.

1. Die Mitgliedschaft in der Organisation ist freiwillig.
Mitglied kann jeder gegen 1.ohn oder Gehalf tatige
" Arbeitnehmer oder Lehrling heiderlei Geschlechts
werden, der im Gartenbau, in der Land-, Forstwirt-
schaft oder Binnenfischerei sowie in der Verwaltung
oder in Hilfsbetrieben dieser wirtschaftszweige tatig
ist, insbescndere
a) Landarbeiter,
b) Forstarheiter,
o} Gartner, Gartnereiarbeiter,

d) Melkermeister und' Melkerpersonal,

‘ Gutshandwerker aller Art, Treckerfithrer, Last-

wagenfithrer u. a. m.
f) Milchkontrollbeamte, Tierzuchtbeamie, Meieristen

und Meiereipersunal,
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g) Gutsbeamie, Cuisheamtinnen, - Guissekretare,
Cutssekretarinnen,

h) Schifermeister und, Schafer, Schweinemeister
u. 2. m.,

i} Binnenfischer, .

k) Arbeitnehmer der mit den Ziffern a—h 2zu-
sammenhingenden Verwaltungen und Neben-
. hetrieben,

) Winzer und Weinbergarbeiter,

m) LandgE'WMnungsarbeitér.

-

4.

Yoraussetzung ist die Anerkennung der Satzung der

N

. Gewerkschaft und des DGEB, sowie der Beschlilsse

der Gewerkschaftsorgane.

‘Die Mitgliedschaft wird beantragt durch Abgabe
einer schriftlichen Beitrittserklarung und Leistung
oines Beitrittsgeldes von 1,— RM, Jugendliche, Weilb-
liche und Lehrlinge —-50 RM. Sie gilt als erworben,
wenn innerhalb der néichsten vier Wochen keine Zu-

riickweisung durch den Ortsgruppenvorstand der
Gewerkschaft erfolgt.

. Ueher strittige Aufnahmen entscheidet der Bezirks-

vorstand. Bei Ablehnung der Aufnahme kann inner-
halp 14 Tagen nach Empfang des Ablehnungsbke-
scheides beim ZonenausschuB Berufung erfolgen.

Nach erfolgier Aufnahme erhall das Mitglied einen
Mitgliedsausweis. Der Mitzliedsausweis wird

der Organisalion geliefert und bleibt ihr Eigenti
Bei Verlust des Mitgliedsausweises wird gegen
Entrichtung einer Gebithr von 1,— RM ein neuer
Auswels ausgesielit. falls das Mitglied nicht mehr

ll.

als B Waochen (2 Manate) unverschuldet mit den
Beitriager it Hiickstand ist. andernfalls kann auf
Becchlufl des Orisgruppenvorstandes das Mitglied
ney aufgenominen werdqn. -

¢ g .
Pflichten der Mitglieder.

Jedes Mitglied ist verpflichtet; fiir die Ausbrettung
der Organisation und die Brreichung der Organisa-
tions- und Bundeszwecke zu wirken. Es hat nach den
satzungsgemakien Anordnungei. der Cewerkschafts-
organe, sowit des Deutschen Gewerkschaftsbundes zu
hahdeln,

Jodes Mitglied ist verpflichtel, die Beitrage plnkt-
lich und in der richtipen Hthe entsprechend seinem
Binkommen zu entrichien. - Jedes Mitglied hat das .
- Recht der freien, sachlichen MeinungsiulBerung in
allen Organizationsangelegenhelten unter Ausschiull

aller parteipnlitischen, religiosen ndgr rassischen
Fragem.
8 5
N Uebertritte.

-

Beim - Uebertritt ‘eines Mitgliedes in eine andere In-
dustriegruppe hat auch ein Uebertritt in die dann zu-
stindige Gewerkschaft zu erfolgen, wenn- die Beschif-
‘lng in der neuen Industriegruppe langer als drei

ate dauert. Die frithere Organisation hat die
ordnungsmifige Lisung der Mitgliedschaft zu -be-
. scheinigen. - Die Aufnahme in die neue ‘Organisation
} erfolgt. durch den Ortsgruppenvorstand unter Anrech-

3




nung der bei der alten Organisation geleisteten Bei-
trage. '
\ § &'

Ab- und Anmeldung Eei Wohnungs-
‘ wechsel .

Mitglieder, die ihre Wohnung wechseln, haben dies
ihrer zustandigen Ortsgruppe mitzuteilen.

Mitglieder, die ihren Wohnort wechseln, haben sich

bei ihrer zustiindigen Ortsgruppe und dem Unterbezirk
ab- und bei der Ortsgruppe und dem Unterbezirk des
rouyen Wohnortes anzumelden.

Die Ab- und Anmeldung muB in der Mitgliedskarie
vermerkt sein.

Die Anmeldung am neuen Wohnort dari nur er-

folgen, wenn die Abmeldung singetragen ist.

| § 7 x
" Beendigung der Mitgliedachaft. .
Die Mitgliedschaft endet: ',
a) durch den Tod,
L) durch Streichiung,

¢) durch Austrittserklarung,
» d) durch Ausschluis.

§ 8
Streichung.
Mitgli_g:den die mit der Beitragszahlung lﬁngé §
8 Wochen (2 Monate) im Riickstand sind und Stuncetis
nicht erha'ten haben odersich weigern, vom DGB ge-

rehmigte Sonderbeitrige zu entrichten, kinnen ge-
strichen ~werden. - | o

'l

§ 9
Austritt,

Der freiwillige Austritt aus der Gewerlkschaft kann

jedevzeit durch schriftliche Erkliarung gegentiber dem
sruppenvorstand erfolgen. Bis zum Ablauf der
nitgliedschaft besteht Peitragspfiicht.

& 10
‘Ausschluf.

1. Der Ausschiuff eines Mitgliedes kann erfolgen,
wenn cGasselbe |

5} sich HBandlungen zuschulden kommen 136, die
cine grobe Schadigung der Gewerkscnaft oder
der Inleressen der Mitglieder in sich sehlieflen

oder sons! den Interessen der Gewerkschaft ent-
gegenwirken,

b) den Anordnungen der Gewerkschalisinstanzen,
soweit solche durch die Safzungen begriindet
sind,; nicht Folge leistet oder zuwiderhandelt,

¢} die WMitgliedschaft durch unrichtige Angaben
erlangt oder fiir die Erwerbung der Mitglied-
schaft wesentliche Tatsachen verschwiegen hat.

2. Antrag auf Ausschluf kann von jedem Mitglied
iber den zustdndigen Unterbezirk an den Bezirk
gestellt werden. Ist der Bezirk der Antragsteller,
‘; ist der Antrag an dén Zonenvorstand einzurei-

en. In Fillen, in denen ein Mitglied bel der
Schidigung der Gewerkschaft durch Betrug, Unter-
schlagung von Verbandsgeldern, durch Streik oder
Sperrebruch betroffen wird, kann der Bezirksvor-

(]



stand ohne weitere Voruntersuchung den Ausschiul
vollziehen, DDem Angeschuldiglen steht das Rechl
zu, sich vor cinem gchiedsgericht zu rechtiertigen.

_Das Schiedsgericiit besteht aus einem von demn Hge
zirksvorstand zu beshimmenden Mitglied als \%
sitzenden, je Zwei von den Beschuldigten und dem
Antragsteller als Mitglieder vorgeschlagenen Bei-

;
£

sitzern. Diese diirfen nicht unmittelbar in der An-’

gelegenheit verwickelt sein. Der Vorsitzende hat
durch eingeschricbenen Brief den Partelen die Er-
nennung von je zwei Beisitzern zum Schiedsgericht
aufzugcben. Benennt  der Antragsteller in dieser
7oit keine Beisitzer, sO gilt der gastellte Antrag auf
AusschlieBung als suriickgenommen. Benennt der
Beschuldigte in dieser 7eit keine Beisitzer, 50 gilt
seitens des Beschuldigten der Ausschiuf als aner-

kannt.

Die Entscheidung des Rezirksvorstandes oder des
Schiedsgerichts erfolgt durch Mehrheitsbeschlub. Sie
kann bestehen in Annahme oder Ablehnung des
Antrages auf AusschlieBung, Erteilung einer Riige,
Abberufung als Funktionar, Ausschliefung von
Versammlungen auf bestimimte Zeit oder Anord-
nung einer erneuten Untersuchung. Gegen die Ent-
scheidung: des Schiedsgerichts kann Rerufung an
den Zﬂne_nvurstanﬂ ‘erfolgen. Das Verfahren bceim
.Zonenvorstand -~ ricatet, sich nach den gleichen
Grundsiitzen wie beim Bezirksvorstand. Ea

_ Bei Antrag auf Ausanhluﬁ eines: Mii:éliedes ruhen
his zur Erledigung des Verfahrens die Rechie und
Pilichten des Mitgliedes. :

S 11
Wiederaufnahme.

Die Wiederaufnahme wvon freiwiliig Ausgetretenen

RET Wegen Beitragsriickstinde Gestricaener kann auf
.r t--n w d d_n t d -Cl . -
. rag jederzeit durch den Ortsgruppenvorstand  er-
folgen. Ausgeschlossene mussen cinen hesonderen An-
trag auf Wiederaufnahme stellen. Ueber den Wicder-
aufnahmeantrag entscheidet der Zonenversiand.

IV. Beitrige.
12
Beitrage.
Die Beitrige sind nach dem Einkommen postaffclt.
Bis zur Einfilhrung einheitlicher Beitrige durch den
7onenausschull und Zorenbeirat verbleiot es bei , dey
bisherigen Beitragsregelung innerhalb der einzelnén
Bezirke,
Die Erhebung von Qonderbeitrigen richtel sich naca
& 7 der Statuten des DGB.
Fiir jede Beitragszahlung wird einc Beitragsmarke

__ausgehéindigt, dic in die Mitgliedskarte cinzukleben

and zu entwerten ist.

§ 13
Anrechnunkg,

je i fritheren Gewerkschaften bis 1932 zuriick-

'_‘l?egte Mitgliedschaft wird angerechnet, sobald das

ehemalige Vermogen der Gewerkschaften Ifreigegeben
i<t Ueber Art und Umfang der Anrechnung enischel-

~ det der DGB.



< 14 bl GemalBregelienunterstulzung rach 13wdrhigey
) Mitgliedschaft, wenn die Gemaflregelien infolge
Eintretens fiir von der Gewerkschalt ancrliiannte

Dic Beitragspflicht ruht wihrend des Besuches - Arbeiisbeaingungen oder infolge ihrer im KEin-
ciner sowerblichen Fachschule oaer einer and ! ‘—"3_1';'311’&11(11‘115 mit den G'E‘if\ffi’«ll‘lif‘:ﬂ}ﬂfti’ﬂl*g:é!ﬂﬂn ent-
Bildungs- oder Lehranstalt. wenn wahrend dieser . Wwicselien ‘ Gewel liSClllﬂftStﬂhgl'“’-‘lt arbeitslos  ge-
fein Finkommen, bezogen wird. Das Mitglied ist wver- worden sind und die betreffende Maliregeluag
nflichtet, vor Beginn der Rurse dem Unterbezirk von den zustandigen Gewerkschaftsinstanzen ar-
hiervon Kenninis zd geben. Das gleiche mufl bel Be- erkannt ist, nach den Bestimmungen der
endigang der Kurse eriolgen. Satzungen.

') Notlage - Untersiiitzung bei einer auflerordent-
lichen Notlage mit Genehmigung des Zonenvor-
standes nach den Bestimmungsen der Satzungen.

Anspruch und Héhe der von der Gewerkschaft ge-

Die Unterstitzungen werden durch eine Namtlfags- wihrten Unterstitzung richtet sich nach den Beschlis-

. ‘4 . Unter- _ sen des DGDB.
s?§2u11ggg9fcagzlt- Sie gliedern sich nach den - Fir die Gewihrung von Rechtsschutz erldBt der
shaizuangen, 1 L .

7onenvorstand  im Einverstindnis mit dem Zoner-
a} der DGB und

; ausschuB bhesondere Bestimmungerl.
by dic Gewerkschaft fir Gartenbau, Land- und
Forstwirtschaft leistet. V1. Arbeifskimpie.

Die vom DGB getragenen Unterstiitzungen sind: | g 18
Erwerhslosenunterstiitzung, | "
W rankenunlerstifzung,

Alters- und Invalidenunferstitzung,
Sterhegeld.

Die von der Gewerkschaft . fiir Gartenbau, I_'*ai~
und Farstwirtschaft petragenen Unterstutzungen s

Ruhen der Beitragspllicht.

V., Unterstitzungell,

§ 15

il

[ " VT -

THir die Fiithrung von Arbeitskimpfen gelten die
Richtlinien des DGDB.

YII. Aufbau und Gliederung.

. g 17

Allgemeines.

1) Streikunterstiitzung bel vom Zonenvorstand an- ‘ o _ _
erkannten Arbeitseinstellungen und Ausperrun- Die Organisation ist demokratisch aufgebaul und
gen nach den Bestimmungen der Satzungen, o gliedert sich Jn;

11
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a} Zahlstelien,

b} Ortsgruppen,

r} Unterbezirke,

d) Bezirke,

e) Zonenvorstand.

ternehmern, Konfessionen und politischen
mulB jederzeit gewidhrleistet sein.

. § 18.

" Alle Wahlen und Beschliisse erfolgen in demokra-

tischer Art direkt durch die Mitglieder. Soweit das
technisch nicht durchfihrbar 1ist, geschieht dies durch
Verireter: die-von den Mitgliedern gewahlt werden.
Alle Wahlen werden in geheimer Abstimmung durch-
gefithrt. Ist fiir die hetreffende Wahl nur ein Wahi-
‘vorschlag vorhanden, so gentigt einfache Wahl durch
Handaufhebeg. |

8 19
Zu allen Delegationen und Funktionen, die in der
Frage kommen, gind alle Mitglieder,

Organisation in
ein Jahr der Gewerkschaf{ angehiren

die mindeuteni"a
und mit ihren Beitrégen nicht im Riickstand sind, ohne

Riicksicht auf Rasse, Religion, politische Einstellung

und Geschlecht wihlbar. Wiederwahl ist zulissig.
Y Von der Bedingung der einjihrigen Mitgliedschat
' kann in Ausnahmefillen von den Unterbezirksv
stinden abgesehen werden, wenn ein demen;sprech
der Antrag gestellt wird.”

Mafigebend fUr die
und fachliche Eignung., Ausgeschlossen von Delega-

12.

w4y

LTy

Parteien

Wah! ist allein die persdnliche

Die Unabhingigkeit gegeniiber Staat, Behﬁrden, -

-

B i~

. 1 e s s

sionenn und Funktionen sind echemalige aktive Mit-
glieder der NSDAP oder deren Gliederungen, sowie
chemalige Angestellte der DAF.

§ 20

.hrenamtliche Funktiondre werden alljahrlicn,
hauptamtliche’ Funktiondre alle drei Jahre gewihlt.

Das Dienstverhiltnis der hauptamilichen Funktionare
wird durch Dienstvertrag geregeit, entsprechend den
hiariiber’ erlassenen Richtlinien des DGE.

VIII. Ortsgruppeﬁ.

§ 21

Fiir Orte mit einer geniigenden Zahl von Mitghe-
dern werden Zahlstellen oder Ortsgruppen gebiidet,
mehrere Orte kdnnen zu einer Ortsgruppe Zus&mmen-
gefaft werden. Die Mitgliederversammlung 1ist die
hichste Instanz der Vertretung in ortlichen Organisa-
tionsangelegenheiten. Die Geschifte der Zahlstellen
fithrt der Kassierer, der Ortsgruppe der Ortsgruppen-

[

vorstand, der aus dem Vorsitzenden, dem Xassierer,

dem Schriftfilhrer und Beisitzern nach Bedarf besteht.
Hierzu treten als weitere Beisitzer die Vorsitzenden der
brtlichen Fachgruppen. - Die Ortsgruppen und Zahl-
stellen-haben die Aufgabe, regelmaBig Mitgliederver-
sammlungen abzuhalten, alle verwaltungsmiligen Ar- .

en und die sllgemeine Werbung und Schulung
W Gzufiihren. Die Wahrnehmung ~der beruflichen
‘Belange .erfolgt durch die Fachgruppen. Zur Be-
streitung ihrer Aufgabe erhalten -die Zahlstellen oder

Ortsgruppen . . . . %e der geleisteten Beitriige.

- 13
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§ 22

Alljahrlich  findet eing Generalversammh}ﬁg der
Orisgruppe siatt, auf welcher- der vorstand einen Be-

richt tiber- seine THigkell erstatten muf. Oleichzeitl
erfolst die Neuwahl des Vorstandes. _

IX. Unterbezirke.
5 23

1. Die organisatorische Grundlage der Gewerkschaft

jst der Unterbezirk. |
o Mehrere Orisgruppen werden entsprecheénd {}g_n or-
ganisatorischen Notwendigkeiten und der pelitischen
Eintcilung Zzu Unterbezirken zusammengefafit. Ihre

gebijetliche Ahgrenzung erfolgt d1_1rr:h den Bezl}rks-—

vorstand 1ml ginvernehmen mit dem Bezirks-

ausschuli.

3. Die Aufgaben der Unterbezirke sind:

a) Zusammenfassung, Beratung, Unterstitzung ung
{Tberwachung der Orisgruppen, |

b) enge Fysammenarbett mit, den Oris- und Kreis-
ausschiissen des DGE; | -

¢) Durchfiihrung aller gewg_t_‘_k_sdmfitlidlgn Auf-
gaben gemal § 2 dieser Sabzung innerhalb dles
Unterbezirks.

§ 24

Das hochste Organ ded Unterbezirks ist der Un’

bezirksvorstand. Er pesteht aus dem 1. Vqrsit_z?nden,
seinem Stellvertreter und mindesiens vier BEISlt.ZEI‘IL
Die Geschiifte des Unterbezirks flihrt der Unterbezirks-

. ;

sekretir. Der Unterbezirkssekretdr kann sleichzeltig
1. Vorsitzender des Unterbezirksvorstandes sein, Der
Unterbezirkssekretar wird auf Vorschlag des Bezirlks-
varstandes von der Unterbezirkskonferenz gewdhlt
aurch den Zonenvorstand bestitigt. Die Einstellung
5 erforderlicher Fachsekreidre erfolgt nach den
gleichen Bestimmungen. Nie Einstellung der anderen
Angestellten ist Angelegenheill des Unterbezirksvor-
standes.

§ 25

Alliahrlich findet eine Unterhezirkskonferenz statt.
die vom Unterbezirksvorstand ecinberufen wird.

Auf der Unterbezirkskorferenz wird dey Geschiifts-
bericht erstattet. Weiter sind die satzungsmabigen
Wahlen fir den Unterbezirksvorstand durchzufithren.

Weitere Unterbezirkskonferenzen kdénnen nach Be-
darf einberufen werden. Dariiber hinaus mull eine
Unterbezirkskonferenz  einberufen werden, wenn
10 Prozent der Mitglieder des Unterbazirks dieses
schriftlich verlangen. .

§ 26

Die. Delegierten der Unterbezirkskonferenz werden

in den Zahlstellen oder Orisgruppen gewidhlt. Auf jc
95 his 50 Mitglieder entfillt ein Delegierter. Der Unter-
bezirksvorstand ist stimmberechtigt. -

. X. Fachgruppen.

§ 27

7ur Férderung der bhesonderen Interessen der Berufs-
zweige werden folgende Fachgruppen gebildet:

1a
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) . ' ' K‘i B’EIil‘kE.
a) Landarbeiter; - * o
o yad ! § 29 3
h) Forstarbeiter; ~ i
. nd Gartnereiarbeiter; 1. Die imn Bereich eines oder mehrerer Kreise und Re- :
c) 1Gartner u. Ikerpersonal; tierungsbezirke liegenden Unterbezirke werden zu i
d) Melkermeister und Melxerp > Winem Bezirk zusammengefalt.

g) Gutshandwerker aller Art, Treckerflhrer, Last-
wagenfiihrer u.a.m.;

£) Milchkontrollbeamte, Tierzuchtheamle, Meieristen
und Meiereipersonal;

) CGutsbeamie, Ciutsbeamtinnen, Gutssekretive, Guis-
sekretarinnen, |
h) Schifermeister u. Schiifer, grhweinemeisier u a, m ]

9 Die Gewerkschaft fiir Gartenbau, Land- und ¥Forst-

wirtschaft (Brit. Zone) gliedert sich in folgende wvier .
Bezirke: -

a) Nordmark, einschl, Hamburg,
b) Niedersachsen, einschl. Bremen,
c) Westialen,

d) Nordrhein-Provinz. '_
i) RBinnenfischer:

. 3. Das hochste Organ des Bezirks ist der Bezirksvor-
k) Winzer und Weinbergarbelter;

stand., Dia Geschifte des Bezirks werden von dem
Bezirkssekretir gefiihrt. -Die Einstellung des Be-
zirkssekretirs sowie wweiterer Fathsekretire erfolgt
nach denselben Richtlinien wie die des Unterbezirks-
sekretars. |

1} Landgewinnungsarbeiter;

Dic Fachgruppe ist fur die Wahrnehmeng de:_t' berut-
lichen Interessen zustandig. Die Geschafj:e fithrt tdet‘
Fachgruppenvnrstand im Finvernehmen mit.dem Unter-
nezirksvorstand. Er setzt sich zusamimen auls dem Vor-

A, Der Berirkssekretiir fithrt die Geschifte nach den
citzenden und Reisitzern nach Bedard, |

Anweisungen des Zonenvorstandes und ist diesem
- wverantwortlich.

5. Der Bezirksvorstand besteht aus dem 1. und 2. Vor-
sitzenden, dem PBezirkssekretar und 4 Beisitzarn,
er Bezirkssekretir kann gleichzeitig 1. Vorsitzen-
i&r des ZE!ezirksvnrstandes{..j:sein. Er wird in geheimer
. Wahl von der Bezirkskonferenz auf ein Jahr ge-
wihlt. Wiederwahl ist statthaft.

8. Die Aufgaben des Bezirks" gind;

§ 28
In sinngem#Ber Anwendung des § 27 koénnen beim
. Pezirks- und Zonenvarstand die gleichen Fach_gru‘
gehildet werden. Die Fachsckretare haben S.utz
Simme in dem jeweiligen Bezirks- oder demn Zonen-

vorstand. Die niheren Anweisungern erlifit der Zonen-~
vorstand Im Einvernehmen mit dem Znnenaussdmﬁ.

16 17




——— = =
—— =

3. Der Eezirksaﬁsschu'ﬂ hat kontrollierende und be-
?atende Trunktion. Er tritt nach Bedarf, mindestons
jedoch zweimal im Jahr zusarmmen,

4. Zur Beratung in entscheidenden Angelegenheiten

'wird der Berzirlsbeirat herangezogen. Der Bezirks-
beirat hesteht aus mindestens 12 Mitgliedern. Die
Mitglieder des Beirats werden aus den Fachgruppen
bis zu einer Héchstzahl von 12 Mitgliedern gewihlt.
In ihm =ollen moglichst alle Fachgruppen vertreten
sein. Die Hilfte seiner Mitglieder soll aus dem Al-
beitsverhilinis kommen.

a) Zusammeniassung, Beratung, Unterstiitzung und
TKontrolle der Unierbezirke,

b) enge Zusammeharbeit mit dem Bezirk des DGEL.,

o) Durchfihrung aller gewerkschaftlichen Aufgaben
gem. § 2 innerhalb des Bezirks.

§ 30

Alljahrlich findet eine Berirkskonferenz stait, Sie
wird wvom Bezirksvorstand einberufen. Weitere DbBe-
sirkskonferenzen kinnen nach Bedarf einberufen wer-

hericht erstattet. Weiter gsind die satzungsmifligen . . _
den. Auf der Bezirkskonferenz wird der Geschdlis- 5. Der Bezirksbeirat wird von der Bezirkskonierenz

Wahlen fir den Rezirksverstand, -ausschuli und; ~bel- auf ein Jahr gewahlt.
rat durchzufihren. 8. Wiederwahl ist zulassig.

Die Delegierten der Bezirkskonferenz werden auf
den Unterhezirkskonferenzen jeweils auf ein J ahr ge-
wihit. Wiederwahl ist statthatt. | -

Nie Bezirkskonferenzen setzen sich -einschliedlich des
Rezirksvorstandes aus mindestens 20 Delegierten zu-
cammen und hichstens entfillt auf je 1000 Mitglieder
sin Delegierter, Der Bezirksvorstand ist stimm-

berechtigt.

e -, Py et e T
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" X1I. Zonenvorstand.
§ 32

1. Die Geschifte des zonalen Zusammenschlusses der
Gewerkschaft fiir Gartenbau, Land- und Forstwirt-
schaft (Brit. Zone) fithrt der Zonenvorsiand.

o Br wvertritt die Gewerkschaft fliir Gartenbau, Land-
§ 31

Bezirksausschufl und ~-beirat.

1. Dem Bezirksvorstand steht emn BezirksausschuB und
-beirat zur Seite. FE

2 Der Bezirksausschup besteht aus & Mﬁgliede.
von denen mindestens 4 im Arbeitsverhiltnis stehen
sollen. Der BezirksausschuB@ wird auf der Bezirks-
konferenz auf ein Jahr gewihlt. | o

L

aufien.

3. Dem Zunenvurstand stehen Zonenausschul und
Zonenbeirat zur Seite.

@ § 38

I. Der Zonenvorstand wird von der ordentlichen
Zonenkonferenz gewidhlt. Wiederwahl ist zulassig.
Er besteht -aus dem 1. und 2. Vorsitzenden, Zonen-

1
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und Forstwirtschaft (Brit. Zone) nach innen und
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solereliren nach Bedarl dem Hauptkassierer, den 4
jeweliligen Rezirkssekrotirenr und DBeisitzern wic
folot:

9 aus dem Bezirk Nordmark,

9 aus dem Bezirk Miedersachsen, ‘

1 nus dem Bezirk Westlalen,

1 aus dem Bezirk Nordrhein-Provinz.

i

Alle Béisilzer milssen aus dem Arheiisverhiltnis
lrornmen.

3 Walrend einer Geschéftsperiode notwendige Ersati-

wahien hat der 7onenausschull vorzunsghmen.

4. Die Mitglieder des 7onenvorstandes sind  stimm-

kerechtigt auf der Zonenkonierenz.

§ 34

Der Zonenvorstand ist fiir seine Geschaftsiuhrung
der Zonenkonferenz verantwoertlich, der er Bericht zu
crstatten hat. Er trifft alle erforderlichen Mafinahmen
+ur Durchiithrung der Aufgahen der Gewerkachaft.

XIII. Zonenausschull.
& 35

' 1. Der ZonenausschuB besteht aus 10 Mitgliedern. Sie

setzen sich aus den Bezirken zusammen wie folgi:
3} aus dem Bezirk Nordmark 3, .
b aus dem Bezirk Niedersachsen 3, - |

¢} aus dem Bezirk Westialen 2,

d) aus dem PBezirk Nordrhein-Provinz 2.
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3 Der ZonenausschuB withlt aus seiner Mitte den Vor-
silzenden.

9. Der Varsitzende des Zonenausschusses ist Mitglied
des Vorstandes ohne Stimmrecht.

-1 ZonenausschuR isl oberstes Koniroll- und Be-
chwerdeorgan., Er iiberwacht die Tatigkeit des
Zonenvorstandes,

Der Zonenausschuf gibt sich eine Geschiftsordnung.

Bei Stimmengleichheit gill ein zu beschliefiender
Antrag als abgelehnt.

6. Die Mitglieder des Zonenausschusses .sind nicht
giimmberechtigte Delegierte der Zonenkonterenz.

f,:-"l

XIV. Zﬂnenbairq.t-.
§ 36

1. Zur Beratuhg des Vorslandes in wichtigen Ange-
legenheiten wird der Zonenbeirat gebildet. ‘

2. Br besteht aus den ¢ Bezirkssekretdren, dem Vor-
sitzenden des Zonenausschusses und je 2 von den

Rezirkskonterenzen zu wahlenden Verfretern der
Bezirkke,

2 I Fonenbeirat sollen moglichst alle Tachgruppen
verireien sein.
. XV. Revisionen.

§ 37

7Zur Ueberwachung der Kassenfithrung und Prifung
der Jahresabrechnungen werden in allen Instanzen

21
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nevisionskommissionen durch die zustindigen Dele-

ak
gierlenkenierenzen gewihlt. Jede Revisionskominis-
sicn besteht aus 3 Mitgliedern, die weder Vorstands-,

Beirats-, noch Ausschufimitglieder sein dlirfen.

Dic Richtlinien fiir die Tatigkeit der Revisinnsk&
mission werden vom Zonenvorstand 1m Einvernehmcit

mit dem v onenausschifl erlassen. Die Revisionskom-
mission scll einen Finanzsachve:stﬁndigen hinzuziehen.

XVi. Zonenkonferenz.
§ 38

1. Die Zonenkonferenz ist die hdchste Instanz der Ge-
werkschaft. Die ordentliche Zonenkonferenz findet
mindestens alile 2 Jahre, erstmalig jedoch nach 3
Johren stait. Die auflerordentliche Zonenkonierenz

findet nach Beda_rf statt.

o The Zonenkonferenz nimmti den Geschiaftsbericht
entgegen, fuhrt die Wahlen fiir den Zonenvorstand,
7onenausschufl und -beirat durch und legt in Uber-
cinstimmung mit den Satzungen und den Beschius-
sen des DGB die grundsaizlichen Richtlinieri dex
Qrganisationstitigkeit fest.

"y

vor ®

Eine auferordentliche Zonenkonferenz ist einzune-

rufen, wenn dies der Zonenvorstand und der Zonen-
ausschull gemeinsam beschlieBen.

ey
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§ 40

Die Delegierien zur Zonenkonferenz werden in den
Unierbezirkskonferenzen gewdaklt. Auf je 1000 Mit-
slicder entfdllt ein Delegierter. Jeder Delegierte hat

Stimme. Sollte sich die Mitgliederzahl wesentlich
steigern, so soll der 7onenausschull eine Neufestlegung
der Anzahl der Mitglieder, auf die ein Delegierter ent-
fallt, beschlieBen.

§ 41

Antrige auf Satzungsinderung und alle Antrige, dic
ciner hesonderen Vorbereitung bediirfen, mussen sO
rechtzeitig an den Zonenvorstand serichtet werden.
daB sie noch vor Beginn der Zonenkonierenz durch die
Satzungskornmission beraten werden konnen. Bei Ab-f
lchnung der Behandlung der Antrage in der Satzungs-
Lommission kénnen sie in der Zonenkonferenz nur
dann zur Berafung gestellt werden, wenn 10 Prozent
der Delegierten diesen Anirag unierstitzen.

XVIL. Mitgliedschaft im DGB.
§ 42 |

Die Gewerkschaft fiir ‘Gartenban, Land- und Forsi-
wirtschaft (Brit. Zone, einschl, Land Bremen), 1st
Mitglied des DGE und hat dessen Satzungen einzuhal-
ten und seine Beschliisse durchzufithren. Der Austritt
dem DGB kann nur erfolgen, wenn er mit /s
vheit auf der Zonenkonferenz heschlossen wird.

Bei Beratungen der Zonenkonferenz iliber den Aus-

iritt sind Vertreter des DGB mit vollem Diskussions-
recht teilnahmeberechtigt.
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XVIIY, Auflosung.’
§ 43

: Die &.ufliisuné der Gewerkschaft kann nur auf einer
| 7onenkonferenz mit 4/s Mehrheit beschlossen wem

Uber die Verwendung des bei der Auflosung vorlisel-
denen Vermbgens entscheidet die Zonenkonferenz,
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Angenommmen

durch einstimmigen Beschlufl
der Zonenkonferenz vom 6.—8. 9. 1947

in Gehrden b. Hannover.
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das Kranken- und das Privatangesteliien-Yersiclie- '

S runseesetz beziehen, sowie fiir Falle, /in” die Mit-

o Vo rhe'mériﬁu ng. Vorliegende Ausgabe ist glieder infolge ihrer Verbandstiitizkeit g?ratﬁn: et

e eip kurzer _Alszug aus dem Hauptstatut, Diesey d)} durch Regelung des Arbeitsnachweises upd-dcs Her-
~ Auszug enthdlt vor allen Dingen die wichtigsten Rechte _ hergswesens: - AN
. -and Pflichten der Mitglieder. Das Haunptstatut beﬁndetg ‘ ¢} durch Einwirkung auf dic Gesetzezebunix -3‘}‘;&“.5‘5‘”*1@,

" Hinden des Vorstandes - W Unterstellung der gesamten Giirinerei bezw. « es darim N

.“"sich zur Einsichinahme in den
. ejnek. jeden: Versaltung,
e pering” April 1319,

"rl.l.

Der Hauptvorstaad.

Name, Sitz und Umiang des \’erhandes.

“§1.

Der Verband fithrt den Namen Lverband der Gﬁft_n&r
und Ciirtnereiatbeiter” (vormals Allgemeiner Deutscher
Gartner-Verein) und hat seinen Sitz in Berlin. _E‘tem_ Wir -
kungskreis erstreckt sich iiher das Deutsche Reich,

Zweck des Verbandes.

§ 2.

- t Der Verband hat den Zweck, die geistleen und
‘materiellen Interessen seiner Mitglieder, aui Grunr;l der
fiir diesen Zweck in Frage kommenden Ggsetze. ZU

wahren und zu férdern.
* Dieser Zweck soll erreicht werden:

a) durch Erzielung moglichst gilinstiger Arheitsbedin-
cungen, durch Regehmng der Arbeitszeit, der -Lohn-
verhdlinisse und durch maglichste - Abschaffung des
Kost- und Logiszwanges; ' o

b) durch Aufkidrung und Bildung der Mitglieder in fach-
licher und allgemeiner Hinsicht, Pilege des geselligen
Verkelirs und der Solidaritat, durch Abhaltung regsl-
mitiger Versammlungen und Vortrige, Heransgabe
einer den Mitgliedern unentgeltlich zu Hefernden regel-
miBig erscheinenden Zeitung und Unterhaltung von
Bihliotheken; - -

¢) durch Gewiahrung von unentgeltlichem Rechtsschuiz
In Streitigkeiten, die das Arbeitsverhiiltnis angehen
and solchen, die sich auf das Unfall-, das Invaliden-.

titicen Personals unter die Reichsgewerbeordnundy

% £} durch Veranstaltung von statistischen Erhebunges

i iiher die Lage der Becrnfsangehorigen;

' ¢} ferner gewiikrt der Verband Unterstitzungen bei AT-
heitslosigkeit, Streiks. MaBregelungen, Krankhcit und
. Umziigen, ani Reisen und in Not- und Sterberdllen.

Miteliedschait.
§ 3. |

1 Dem Verbande kann jede im Gartenbau und in der

- Binderei zegen Lobn und Gehaft titige Person, die dle

festpesetzten Statuten und Bestimmungen fir sich als
rechtsverbindlich anerkannf, beitreten.

’ Die Aufnahme erfolgt gezen Zahlung eines Ein-
irittsgeides von 1,— Mk. fiir minnliche und 50 Pig.
ity weibliche und jugeadiiche Mitglieder, Hieriir wird
eine Miteliedskarte und das Statut vérabiolgl, Nach
sinem Jahre wird die Mitgliedskarte gegen ein Mitglieds.
buch umgetauscht, Die Auinahme kann verweigert wei-
den, wenn dles im Verbandsinteresse als zweckdienlich

; ader notwendig erscheint. Eine Beschwerde hiergegen
| kann beim Ausschul
~. neralversammiung erhoben werdent, 1ias MitsHedsbuchk

’ : ‘list und bleibt Eigentum des Verbandes.

* 1m Wiedereintrittsfalle eines auszeschlossenen Mie.
rlicdes bletbt es den oOrtlichen Verwaltungren liberlassc.
ein hisheres EBintrittsgeld zu erheben. '

& Anch Lehrfinge konnen Mitglied werden. Sic zahien
einen Wochenbeitrag als Monaisbeitrag. Hierfiir wird
ihnen die Zeitung geliefert und steht thnen dig Bibliothek
und Rechtsauskunft zur Verfligung, — B BeendigunZ
der Lehrzeit werden die geleisteten Beitrige als Wachen-
heitrage umgerechnef, und richtet sich nach diesen thr
spiterer Unterstiitzungsanspruch, :

und in letzter Imstanz bei der Ge-




4 e
Beitrag. ]
) § 4
1 Der Beijtrag betragt pro Mitglied und Woche
1 Klasse [ (iir weibl. u. jugendl, Mitg}ieder} a0 Pig, |
I | 4111 riickstiindige _ohngebiete) gg . D -
w o M | - ,,
Y owm IV iy L

Fs® steht den weiblichen und .iu_gendljchen Mit.
rliedern {rei, auch einer héheren Beitragsklasse bei-
Zutreten.

® Arbeiter und Arbeiterinnen, die nur wahrend der

Saison erwerbstitig sind, sind auller derselben bheitrags.
irei. In dieser Zeit ruht die Mitgliedschaft, ebenso ruhen
die Unterstiittzungsrechte. Mit Beginn der Saison und
Reitragsleistung wird die Miteliedschaft wieder forige-
setzi.

3 Im alicemeinen soll als Richischnur fiir den Deitrag
ein Stundenlohn gelten. Die Fesisetzung der Deifrags-
kiasse, die fiir de4 einzelnen Ort oder fiir ein bestimmtes
Lohngebict oder eine hesondere Beruisgruppe€ zu gelten
hat, geschieht durch die srtlichen Verwaltungen mit Zu-
stimmuny der Hauptverwaltung, -

* 7u diesen Grundbeitragen ist von den Orts-

- und Gauverwaltungen ein Zuschiag von mindestens 10 Pig.
‘und hochstens 20 Pig.

su erheben mit Ausnahme der
4. Beitragsklasse, bei der ein héherer Zuschlag erhoben
werden kann,

19 Geht ein Mitgliedsbuch oder eine Mitgliedskarte
verloren, so stelit die Hauptverwaltung Ersatz_aus, wo-
fir 25 Pig. (iir Karte) und 50 Pig. (fiir
zahlen sind. §‘

5. '

1 Yon der Beitragsleistung kbnnen solche Mitglieder
entbunden werden, die durch Krankheit oder Arbeits-
losigkeit iber zwei Wochen erwerbslos sind
Fiir diese Zeit werden in die betrefienden Markeniicher
Arbeitslosenmarken eingekleb:.

' Mehr als 20 Arheitslosenmarken diirfen in einem
Iahre nicht geklebt werden. Fiir Mitglieder, die ldnger
als 20 Wochen erwerbslos sind, und keine Beitriige lei-
sten, r uht die Mitgliedschait. "

'

_ 5

§ 6.

3 Rinzelmitglieder entrichton
Gauverwaltuing, in deren Bezirk sie

haben.
& 7.

1 Die Mitgliedschait ruit wihrend der Zeit mili-
tirischer Dienstieistungen, cowie withremnd
des Besuchs von (artcen bauschulen oder sol-
sticer Lehranstaiten. |

ihre Beitrdige an dic
itren Wohnsitz

Ende der Mitgliedschait.
58

' Der freiwillige Austritt aus dem Ver-
bande ist jederzeit gestattet, jedoch hat das betreliende
Mitelied dieses dem Orts- bezw. Hauptvorstand schriit-
lich mitzuteilen. .

* Der AusschlubB eines Miigliedes aus dem Ver-
pand kann durch die Hauptverwaltung oder durch ecinen

Versammlungsbeschlufl der sustindigen Verwaliungs-
stelle erfolgen, wenn dasselbe:

i. ohne Stundung nachgesuclit zu haben, Hinger ais
. acht Wochen seine Beitrige schaldef; linger als
dreizehn Wachen findet eine. Stupdune nicht state:

2. sich’ wiederhoit Versigle cegen das Statut schuidig
macht, bezw. sich Handhingen zuschulden kommen
1;0t, die den Verbandsinteressen entpegenwirkens

3. den Anpordnungen des Hauptvorstandes. soweit solclie
durch das Statut begriindet sind, nicht Folge leistet:

4. Streikbruch. Verunireuungen, Filschungen und andere
~Verbrechen und Vergehen, denci eine gremcine Ge-
sinnung zugrunde. liegt, sich schuldisr macht,

 Wird von einer Verwaltungsstelle ein Mitgi"i:-:d aus-
geschlossen, so ist dieser AusschluB sofort unter Angabe

der Griinde der Hauptverwaltung zur
zuteilen, .

* * (Gegeniiber Mitgliedern, die linger als 13 Wachon
ritckstéindig sind. bedari es keines Versamminngs- odes
Hauptvorst~-ndsbeschiusses. Sje gelten obhno welteres
als ansges iedene Mitglieder.

Genehmicung mit.
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 § 9 (betrifit: Rechiliche Folgen bei Ende
' der Miigliedschaft),

§ 10 (betrifft: Leihbibiiothek).

* Rechtsschuiz. |
ﬁ 11: o

I In -arbeitsrechﬂit:hen Streitieckeiten sowie snicheng f \{

die die Kranken., Invaliditats—. Unfall-, Hinterbliebenen.
und Anrestellten-Versicherung betreffen, ferner in Fél-
len, in denen ein Mitglied durch sein Bintreten fiir den
Verband des Rechtsschutzes ledarf, kann dieser nach
sechsmonatiger Miteliedschaft gewihrt werden,

' Die Pntstehung der Rechisstreite, miit -Ausnahme
derienigen, die durch Eintreten fiir den Verband ent-
stehen, darf nicht vor dieser Zeit zurlickliegen. Nur in
hesonderen Fillen ist die Gewihrung vor Ablauf dieser
Zeit zulidssig, - .

. % Bei Inanspruchnahme des Rechtsschutzes hat das
betrefiende Mitelied den wahren Sachverhalt eingehend
‘schriftlich bei der Hauptverwaltung. einzureichen. Mit.
glieder von Verwattungsstellen missen dieses Schrift-
:.stiick vom Vorsitzenden derselben beglaubigen lassen.

 Ist der Streitfall aussichislos, so wird der Rechts-

schutz abgelehnt, -

5 Der Rechtsschutz kann entzogen werdett.-wenn der

im (enub: desselben Stehende gegen die Weilsung des
Vorstandes verstdft. C 3 .
% Hat ein Mitglied Tatsachen verschwiegen, die die
ginzliche oder telbweise Abweisung der Klage zur Folge
hatten, so muB das Mitglied die Kosten selbst tragen.

Rechtsschutz darf nur vom Hauptvorstand bewilligt

werden, andertfalls dle verantwortlichen Personen ‘die @ ‘[
| ' . stellte {hren Sitz haben, miissen pro

Kosten selbst zn tragen haben.

Unterstiitzufigen, |
§ 12 B
t Den Mitgliedern kann nach einer von der Qeneral-
versammlung oder vom- Hauptvorstande unter Zustim-
mung des Ausschusses fesizusetzenden Ordnung Reise-,
Arbeitslosen., Umzugs., Kranken-, Not-, Streik-, Gemal-

regelten - Unterstiitzung, sowis | <
werden, - m wie Stffh'ﬂlﬂx} gewahrt

. Gelder, wie flir Extramarken, Kalender,

— 7 —

* Dic Unterstitzings-Ordnung kann vom Hauptvor.
stande unter Zustinumung des Ausschusses jederzeit ab-
geandert oder erginzt werden. Die Unt&!jstutzungs_
Ordnung ist eine Eroanzung des Statuts und fiir die Mit-

glieder verbindlich.
| § 13 (betrifit: Arheltsnachweis).

§ 14 (betriift: Qriliche Verwaltungen).
§ 15 (betrifft: Die drtlichen Verwaltungsstellen).
§ 16 (betrift: Die Revisorent der Grilichen Verwaltungen).

8§ 17 und 19 (betrifit: Abrechnung mit der
‘ | Hauptverwallung).

_ - § 18.
~t Am Schlusse jedes Vierteljahres ist mit flinzu-
zishung der Revisoren die Viertéljahrsabrech-
nung vorzunehmen.
1 Bis zum 15. des nichsten Monats spitestens sind

‘simtliche. der Hauptkasse zukommenden Gelde_r an die

letztere abzufithren und zwar:

1. von den 50 Pig. betragenden Fintrittsgeldern
95 Pig., voii den 1,— Mk betragenden: 50 Pig.

2 yon den regelmiBigen Wochenbeitragen:

in Klasse I (40 Pig) = 34 Pig.
i ) = 5’1 & *

s 1 (60
S, MW (B0 .} =08 .
wo IV {.lm r } = 85

?Eﬁra;ltung'sstellem in deren Bezlik Verhandsanfl?
Marke abfiihren n

Klasse Il = 56 Pig, in Klasse 1l = 73 Pig. in
Liasse TV = 90 Pfg. (Dafiir ibernimmt’ die Hauptkasse
die Gehaltsleistung.) '

s Alle sonstigen fiir die Hauptkasse vereinnakmten
Rroschiirén usw.

werden an die- Hauptkasse veil abgefiihrt,

¢ Die Ortskaszsenbestinde sind der Hauptkasse zur
Verwaltung zu fiberweisen. Diese hat jihrlich Abrechi-
nung zu leisten mit Hinzurechnung der Jahreszinscn.

gL
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% 20 (betrifit: Auilosung einer grtlichen Verwaltung).

§ 21 (betriitt: -
Geschiitsordnung der ortlichen Verwaltungen).

.§§ 2925 (betrifft* Verlassung der Gauverwaitungen),

8% 26 wnd 27 (betrifit: Der Hauptvorstand).

Der Ausschub,

§ 28 o
1 Der Ausschu besteht aus drei Personen.
 * Der Ausschuf bhat die Amtstatigkelt des Hauptvor-

sandes zu iiberwachen und die fiber diesen einlaufenden
Beschwerden zu prisien; desgleichen Beschwerden iiber

die Zeitung, iiber die der Beschwerdeithrer mit dem

Hauptvorstand eine Eitigiug nicht erzielen konnfe.

* Deam- Ausschul obliegt, In Gemeinschaft ot dem

Hauptvorstand iiber besonders wichtige Fragen zu ent.-

scheiden bezw, €ine Urabstimmung dariiber hetrbeizn-
filkren, | -

"§§ 2938 (betrifit: Generalvérsammiung),

§§ 3943 (betrifit: Kassen. und Rechoungswesen). .

Organ des Vereins.
| § 44:‘ ; i ) |
1 Ordan des Verbandes ist die .Allgemeine Deutsche

Gartner-Zeitung”, die auf Kosten des Vereiris herausge-
ceben und an alle Mitglieder unentgeltlich und frei zo-

‘gestelit wird. An die Mifglieder von Ortsverwaltungen
~ erfolgt.die Zustellung durch die betrefiende Verwaltung.

Eine etwaige unregelmifize Zusteliung der Zeitung hebt
weder die Mitgliedschaft noch irgendeine der aus ihr
h¥rvorgegangenen PRichten der Mitgliedschaft auf,

* Die Aufsicht fiber die Zeitung Ubt der Hauptvo:-

stand aus, | -
~ 8 45 (betrifit:; AxiWsmag).

3¢

B
. Streikordnung..

§§i;-13 behandeln die Voraussetzungen von Streiks
und Lohnbewegungen und das Verhalten bei solchen.

| | - § 14 |
Die Streik-Unterstiitzung betriigh pro Woche:
in Kt; 1 (Grundbeltrag 40-Pig.) Ledige 9 Mk., Verh, 11 Mk,

! f ll ’ ) _ r [ { e I 14 F e

L'Lmi P g w) e Ba e 1T

i r o lﬂﬂ o ) o 18 « v 20 »
§ 15.

1 Diese Unterstiitzung kann iedes Mitglied erbalten
das miadestens 13 Wochenbeitrage, vam Tage der Un-
terstiitzung an zuriickgercchnet, bezahit hat.

? Mitglieder. deren Mitgliedschaft kiirzer ist, erhalten
i allen Klassen 2 Mk. pro Wache weniger.

Y Fiir jeqas Kind unter 14 Jahren wird etn Zuschiag
vou 1 Mk. pro Woche, bis fitr nichstens 3 Kinder bezahlt.
Weibliche Mitgiieder erhalten den Kinderzuschlag nur
dann, wenn sie alleinige Erndhrerin sind.

. §§ 16-:—25 (betrifit: Weitere Erlinterungen).

Unterstiitzungs-Reglement.
§ 1.

Die Unterstittzung wird auseezahit als: ﬁgbcitslusen-.
Reise., Kranken., Umzugs- und Not-Unterstiitzutie. ferner
als Steihegela, Dic Unterstiitzung ist eme ..:rg:_‘_twnﬂ'me
seitens des Verbandes der Girtner und Giirtnereiarbeter

“und steht keinem Mitgliede ein klaghares Recht auf Un-
terstiitzung zu. § 2

‘Die Anzeige "der Arbeitslosigkeit hezw, der Krank-
meit ist sogleich b1 Beginn derselben dem zustiin-
digen Ortsvorstande bezw. dem Hauptvorstande des

r
I
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Verbandes zu crsfatﬁeﬁ, pinerlel, ob das Mitglied die 'ihm
zustehende Unterstiitzung in Anspruch zu nehmen ge.
denkt oder nicht.

5 3.

* Hohe und Umiang der Unterstiitzang ist abhﬁﬁ;ﬁr
von der Hahe nnd Dauer der gezahlten Beitrdge, .

3 Bei Berechnung der Beitragsleistung zidhlen di
verwendeten Arbzlitslhusenmarken nicht mit. die

§ 4.

1 Bezﬁzsherechtigt fiir die Unterstiitzung sind die
jenigenMitelieder, die die Beitrige volle 52 Wochen
zuriickliegend g'elclsi_.‘et haben. Wer linger als viet
Wochen mit den Beitriigen im Riickstande bleibi, ohne

Stundung nachgesucht zu haben, dem ist die Unterstiit-
ZUng zu verwejgera. B '

* Linger als 13 Wochen findet eine |
. { . nde e Stundung d
Beltrige nicht statt. Mitglieder, die langer als 132W§i
chen im Riickstande sind, konnen nur nachzahlen, wenn
sle innerhalb der nichsten zwei Monate keinerlei Unter-
ithit:“ggifg%df’gﬁchtfmhutﬁ bﬁanspruchen. - Bs ist in sol
f 1 ein entspre T Mitglieds-
buch zu michen. - Sprectiencer VHTHE }H-l"_-ml'wh?ds-
+ i . G\-:\H '5? 5-

ze:allglif: Unterstiitzungen werden nach folgender qunung

Klasse I: 40 Pfg, Qfundbeitrag. .

-

nach 52 Beitragswochen 20 Tage 2 0,70 Mk, = 14— Mk.
o }g AR v 30 40 A QIBO - 24,""" »
» 208" h*‘ L - 40 . A v = 3y
p 260 - mE. e 50 . W & ll"'— p = —"p |
N m ' 5 L I _ w ” i l’m o o— s F 1
R N LR T2 »
- & z
Klasse Ii: 60 Pfg. Grundbeitrag. , . !
"“";3--““"“"‘”"““ 20Tage & [— Mk, = 20— Mk..
- S 0 4 ALW , = 33— ,
NS TR O
xR N B LR, = S .
*‘ e H’.I u - .l‘ w y -. -.,;; "
- .y e b 0 2150 .= W
. L e o .‘*:,_ AL T )

o I N
P| o ! - = E
j :.T-F'
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Klasse Il1: 30 Pig. Grumibeitrag.

pach 52 Beitragswochen 20 Tage 2 1,40 Mk, = 28— Mk.
T, 104 - » - 3N » a I,S'D n o — 45;—— Fre
n 156 Hoo.- 40 , 4160 » = 04,— »
» 208 i 80 , @ 1,70 no— 83— =n
" 260 ' | S 50 n ﬁ ]-:ED 'l = QD,-—-— i
) 364 1 60 a 119{] oo o—_— 114— »
ar 520 ' "o 70 w ald— n = lqu‘:—- 2
Kiasse 1V: 1 Mk. Grundbeitrag,
ach 52 Beitragswochen 90 Tage 4 1,80 Mk. = 36— Mk.
. ’r “}4 " 30 oy a Ism "o o—_— 571""" P
it 156 it 44 5 A 28— » = 80— »
" 208 - o 30. a 2510 "no— 1051—"‘ 1
. "“ 260 BT, 80 3 230 , = 115~ &
" 364 | " on 60 :'12.4[] W o — 14-4:“— n
T 520 A T I .- 70 M ﬁ 2,50 M — 1?5,"—‘ i

1'Die‘se-5ﬁtze werden als Reise- und Arbeits-

iosen-Unterstiitzung gezahit. Als Kran k e n-tinter-
stittzung kénnen die halben Tagessitze bezogen werden.

2 Die in der Privat- und Qiadtgiirtnerel beschiftigten

Mitglicder erhalten nath ein;'ﬁhriirer Beschitftigungsdauer

in den genannten Branchen- in den
vollen Tagessdtze auc
stiitzung, |

| § 6.

: Die Unterstiltzung wird gezahlt vom achten Tage
der Erwerbslosigkeit ab. - |

' Tritt ein "Mitglied von eciner niedsigén in eine
hohere Klasse, so werden die bisher gezahlien Beitriige
umgerechnet. 1md 2yar 30, daf die Summe der bisher
geleisteten  Qrundbeitrige .in  den Grundbeitrag der
hohersn Klasse geteilt werden: - :

"1 Pine . Anrechaung findet erst stait, wenn in der

hiheren Klasse mindestens 13 Wochen gezahit sind, je-

doch milssen bel: simem Ubertritt in die 1V. Klasse erst
26 Wochenbeltrige m dicser geleistet sein, bevor die
Sitze dieser Kiasse in Anrechnung kommen,

¢ Tritt ein Mitglied von einer hbheren in elne nie-
drigere Klasse, so findet eine Umrechnung der haheren

r

Kiassen 11T und IV die .
h als KrankenUnter- -
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Grundbelirige fiir dié piedrigere Klasse ni '

‘ 5 cht statt. Bs
gelten dann die Unterstiitzungssitze der niedriﬂ:erei
Klasse nach der Dauer der Mitgliedschatt.

5 Wer erstmals seine Unterstifzun | |
_ mals. st ¢ voll be
hat, ist berechtigt, nach Ablanf von weiteren 551}%‘;'13

2ahlten Wochen wieder 20 Tage zu bezieh
! _ el | en Zu
Taressatz seiner jeweiligen Mitgliedschatt, Betrﬁgtdg!i];

Wartezeit aber 104 Wochen, so ist er zu 30 Tagen be-

rech’giglttug_d Eé? fortiauiend.

st die Sunime nlcht voll bezogen, so kann sie |
Laufe der Bczugsbereghtigung nachbezogen mfafdeil?:cilg
es wird der Rest bei der abermaligen Unterstutzungs-

beziehung hinzugerechnet ie sich’ | '
_ . sich” errebende Summe.
darf aber die Summe der Elnterstiitzunsfsstuie, in -dei

sich der. Bezieher u ] Mitgli ' |
nichf_;; i]jjhérsteigen. | ach seiner Mitgliedschaft belindet,

je Berechnung der zustehenden Unterstiltzung er-
ggégt .su: Siamﬂiche erhaltene Unterstiitzungen {A?géﬁ;:.
wei?l; Reise., Kranken-, Umzugs-, Not-Unterstiitzung)
we dl‘l nach Tagen zusammengerechnet. Ergibt sich,
daht ie Il:_ach gler.Mitg_;hedschaft zustehende Hdochst-
surr ef.plr oben ist, so mal erst eine 52-whochige Warte.
z it erfiilit sein, bevor fiir wejtere 20 Tage Unterstiifzung
ezogen ‘werden kann. Nicht zur Anrechnung kommen die

Unterstiitzongen, die linger als 260 Beitragswochen zu-

viickliegen, :Nach mehr als 2 jahriger Mi '

legen, . jahriger’ Mit

_I{ﬁgnt hmi -Wullbezyz der Untﬂrsﬁitzun;rgsghonl Eggﬁﬁﬂ:
rtezeit von 26' Wochen fiir 10 Tage die Unterstiitzung

bezogen werden, nach &l
bezoren erden, mach eiper Wartezet von 84 Wocker

Relse.Unterstilizung, ' 3
§ T.. : ! '

[}

L Will ein Mitglied auf seinen Relsen Uritt:fﬁtﬂtzun;"

erheben, so hat es sich, unter Vorlegung seines Mitglieds-

buches, ein gleichzeitig als Legitimation dienendes Quit- I

tmugsbuch ausstelleq zu lassen,
\ i “ ‘ .
%‘iff-g:l&rltﬂtzuuz vom ac]]tu]tll %;ir_ﬁhaﬂﬁ:ﬂf dl:#:
L tinger als drei Tage wilirendem Aufenihalt an
e ‘Orte hat sichi der- Inhaber eines Quittungs-
ches der vom Tagegoldauszabler angeordneten Afr. J'
gnjttilynunkwntr_o lle zu unterwerfen. Hichgt":
sioigung ;ﬁinbt:z;den Yeriust der ”Untir::

o
t
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stiitzung nach sic h, Die ausgezahite Unterstiit-
zung. st vomm Auszahler 1M das Ouittungsbuch einiil-
tragen und voml Empfinger zu quittieren. |

Arheltslﬂsen-ﬂnterstiitzung.

§ 8.

- 1 Die Arheitsluseu.Untcrstiitzung_ kaun nur in Ver-
waltungsstelien and eventuell in Aus_zahls}tellem die fiir

y Zweck besonders grrichiet sind. wo eine Kontroiie
det Arbeitslosen mbglich ist, gusgezahit werden.

.2 Der auf die Unterstiitzung Anspruch Erhebende hat
dez Eintritt der Arbeitslosigkeit mindlich unier Angabe
des Grundes dem Kassierer seiner Verwaltungstelle mit-
suteilen. Letzierer hat die sofortige Elnfragung in das .
Arbeitslosenkontrolibuch zu pewirken. Jeder Unterstidt-
zungsbezieher erhiilt gegen Vorlegung spines Mitglieds-

_wuches eine Kontrollkarte und muf sich tdglich zu einer

vom Vorstande der drtlichen Verwaltung zu bestimmen-
den Zeit und Ort der Kontrolle zu melden. Versiumt er
diese Pilicht, s0 wird ihm fiir jeden nicht gemeldeten Tag
keine Unterstiitzung gezahlt, Wer sich sechs Tage nin-
tereinander micht zur Kontrolle meldet, wird aus der
Liste der Arbeitslosen gestrichen. Befrejung von der
Kountrolle kann nur in Ausnahmeiélien vom, Vorstande
gestattet werden; docch hat dieser danm fiir anderweitige
sichere Kontrolle zu sorgem. =~ . |
.. ¥ Erhilt ein Unterstiltzunzsampiiinger fageweise Bea
schiftizung, ZeEen Entgelt, so- wird fily die betrefienden
Tage keinge Uaterstiitzung gezahlt. Dauert in der Zeil
vom 1, Mirz bis 31. Oktober die Arbeit mixdestens sechs
Tage, so tritt wieder die siebentigige Wartezeit ein. In
der Zeit vom 1. November bis 28. Tebruar jedoch erst
‘wicder dann, wenn die ‘Arbeit. mindestens zwoll Tage
daunerte. e S
* Das Verschweigen von auch mur tageweiser De-
schiftigung zieht. den Veriust der ieweiligen Unter-
stittzupg firc. die jewellige Arbeitslosigheit nach sich, und
kamn, wenn betriigerische Absichten erwiesen werden,
aui Beschlul der Mitgliederversammiung oder der Haupt.
verwaltung eine -nochmalige 52 wéchige Wartezeit nach
sich ziehen, .Ebensp kann einem Mitgliede dia. Untex. .

stiltzung” entzogen werden, “wenit 8§ sich ofne triftigen



Grund weigert, ihm m Beruf nacheewicescne Arbeit, die
mit dem fariimiiBigen oder allgemein iiblichen Lohn be.
zahlt wird, anzunehmen.

3 Die Kontrolle iiber die Arbeitslosigkeit mud vom
orsten Tage an durcheefiihrt werden. Auch die sichen
Tage der Wartezeit mussen kontrolliert und in der Karte
vermer kt werden. Fiir jeden nicht cremeldeten Tag, auch
der Wartezcit, wird die Unterstiizung um einen Tag hin-
ausgeschoben,’

& Arbeitsliosickeit ohne Kontroile wird mnicht berech-
net. Als erster Wartetag gilt der Tag der Meldung der
. Arbeitslosigkeit beim Vorstand.

T Tritt ein Unterstiitzungbezieher in Arbeit, so hat
er dies sofort, miindlich oder schriftlich, dem Auszahler
-u melden. Ist eine Woche (sieben Tage) nach Wieder.
auinahme der Arbeit die laut Konirollkarte noch zu Zah«
lende Unterstittzung nicht erhoben, so ist der Anspruch
darauf erloschen.

§ o

! Nach Auszahlug der letzten Unierstitzung wird
die Gesamtsumme der bezogenen Unterstiitzung im Mit-
gliedsbuche vermerkt. : '

* Die Unterstiitzungsauszahler diirfen keinem Mit.
gliede Unterstiitzung auszahlen, das sich nicht ordnungs-
gemil gemeldet hat, oder das sich nicht im Besitze
einer Arbeitslosgnkontrollkarte oder eines Reisequittungs-
buches befindet.! Riickstindige Beitriige werden von der
Unterstiitzung In Abrug gebracht.

: Qie Auszahler haben ferner genau darauf zu achten.
dafl kein Mitglied mehr Unterstiitzung erhilt, als es sta.
tutengemiB zu beanspruchen hat resp. auf der Arbeits-
fosenkarte oder dem Reisequittungsbuch vermerkt ist.

* Rei Reise Unterstiitzung darf hochstens fiir fiinf zu..
riickliegende Tage auf einmal ausgezahlt werden, rin
Vorauszahlen darf nicht stiétfinden. "

¢ Die zur Auszahlung der Unterstiitzungen notwes-
digen Gelder werden den Kassen der Zweigvereine ent.
nommen, und missen die, Belege (Quittungen) bei der
niichsten Vierteljahrsabrechnung mit eingesandt werden.
Reichen die am Orte vorhandenen (elder zur Auszahlung
der Unterstiitzung nicht aus, so ist unverziiglich um Zu.
schuB aus der Hauptkasse zu ersuchen.

_— 15 e

Krapnken-Unterstiitzung,

8 10.

t Jedes aud Unterstiitzung Anspruch qrhebengg Iﬁ.lt-
elied hgt den Eintritt seiner mit Arbettsunti ‘r{; g-
K eit verbundenen I{ranlghel_t dem Kassierer SEIEIEI_ e;s
waltungsstelle " (Binzelmitglieder dem Hauptlassicrer

i iten )
mltzgtﬁledlér Unterstﬂtzungsbezieher _f:rh_ult reger Vpr-
legung tesp. Finsendung Seines Mttghﬂdsbudm% gine
Kontroilkarte und mub sich der von der Ortsverwaltung
auszuiibenden oder von der Hauptverwaltung ang'pﬁrdne-
ten- Kontrolle unterwerfen und den damit Beauitragten
jede gewilnschte Avskunft erteilen. o

5 Die Kontrolle erstreckt sich auch _aui die sieben
Tage der Wartezeit; unwahre_A‘ngahen ziehen den Ver-
tust der Unterstiitzung nach sich.: _

t Bei alien Meldungen und Auszahlungen ist der von
der Krankenkasse ausgestellfe und vom Arzt unterschrie-

bene Krankenschein vorzulegen,

Umzugs.Unterstiitzung.

§ 1.

Verheiratete Mitglieder kﬁnnen_nach IUci_wnc}uﬁer
Beitragsleistnng eine Umzngs-Unterstittzung beziehen und
swar bei einer Entfernung vol mindestens 20 km die
H:lite und bei einer solchen von mindestens 530 km Zwe¢i-
drittel der ihnen laut § 5 des Unterstutzung*g,_Reg!Emgmts
noch zustehenden Unterstiitzungssumine, jedoch hdche-
stens 60 Mk. im ersteren oder 80 Mk, im letzteren Falle.

Not.Unterstiitzung,

§ 12.

{ In besonderen Notiiillen kann an _Mitgl‘iedﬂg. die
52 VWochenbeitrige entrichtet haben, c¢ine Mot-Unter-
stiitzung wewihrt. werden. _ _ ’

2 Perartigen Unterstiitzungsgesuchen ist seitens cer
Ortsverwaltung cine Schilderung des_Nntfalles nnd der
Verhaitnisse des Nachsnchenden sowie ein Antrag be-
zitglich der. Hohe der Unterstiitzung beizufligen. Die

Hohe der Unterstittzung bestimmt  der Hauptvorstand.
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Sterhegeld,
& 13.

Bin Sterhegeld wird pezahilt:

nach nach mach nach
2 Jahr. 5 Jahr. 7 Jalz. 10 Jahir, 7

- Klasse (40 Pig) 20 50 70 100 Mk .
Iy T 1N 60 ) 30 af} a0 1200 .

" ., 1 {80 , ) 40 70 100 130

- by LY (10Q » ) 50 ar 110 150 ..
| Beim Todesfall der Fhefrau wird die Hilfte der betr.
Surunen gezahlt,

SchluBbestimmungen,

§ 14

t Samtliche gezahlten Unterstutzungen mit Ausnahme
der Streik- ind -MaBregelungs-Unterstiitzung, sowie des
Sterhegeldes, werden gegencinander aufgerechnet..

t Die Auszahlung der Unferstittzungel darf nur gegen
Unterschrift des Empfingers eriolgen. -

- § 15 |

L Als Beschwerﬂeknmmissiﬁn funpiert der .‘yusschuﬂ.

* In Verbipdung mit diesem ist der Haupivorstand zu
notwendigen Anderungen vorsiehenden Reglements be.-
~ rechtigt.

s Oriliche Zuschiisse zu divsen Unterstitzungen dilr-
fen nur mit Genehmigung des Hauptvorstandes einge-
fihrt und ausgezahit werden. .

&

#"—-

Druck: Garl Hansen, Berlin N 4, Chaunsseestr. 36.
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. e - N L I. Name, Sitz und Bereich der Gewerkschaft
&

- " ' ' Die Gewerkschaft fithrt den Namen: |

Cewerkschaft fir Gartenhﬁu. L.and~ u. Forstwirtschafi
(Brit. Zone einschl. Land Bremen)

Sie erstreckt sich zunichst auf die gesamte britische
Zone. Der Verwaltungssitz der Organisation ist iIn
Hannover. |

Die Gewerkschaft fiir Gartenbau, Land- und Forst-
wirtschaft (Brit. Zone) ist ein Teil der einheitlichen
deutschen Coewerkschaftshbewegung, die im Deutschen
Gewerkschaftsbund (DGB) vereinigl ist.

1f. Zweek und Aufeaben der Gewerkschatt

@ s 2

Die Organisation erstrebf die Zusammeniassung ailer
Arbeitnehmer, die entsprechend den Beschliissen des
Deutschen Gewerkschaftsbundes zu ihremy Organi-

fa
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cationsbereich gehéren, zur Wahrnehmung ihrer ge-
meinsamen beruflichen, wirtechaftlichen, sozialen und

weistigen Interessen.
Dieser Zweck soll erreicht werden durch: !
r

a) engsteﬂusammenarbeit mit dem DGB und Du
fithrung seiner Beschlusse.

L) Erzielung giinstigster Lohn-, Gehalts- und Arbeits-
hedingungen.

¢) Schutz der Arbeiiskrait unter besonderer Beriick-
sichticung der Jugendlichen und Frauen.

d) Pflege der Fach-und Berufsausbildung sowie Schat-
fung von Bildungs- und Schulungseinrichtungen,
 insbesondere fiir Funktionire und jugendliche Mit-
glieder, in Uebereinstimmung mit den Schulungs-
plinen des DGB. -

o) Mitwirkung bei der Durchfiihrung wirtschafts- und
snziglpnlitisbher Aufgaben.

) Durchfiihrung des Betriebsritegesetzes, Mitwirkung
.hei der Wahl der Betriebsvertretungen ungd deren
Unterstiitzung in der Erfiillung ihrer Aufgaben.

g} Demokralisierung der Wirtschaft und Verwaltung
und deren Bereinigung von nationalsozialistischen,
militaristischen und reaktiondren Elementen.

h) Unterstiitzung an Mitglieder | .

aa) die durch Eintreten fiir die Grundsatze
Organisation gemafiregelt werden,

bb) bei Streiks, Aussperrungen und besonderen
Nottillen, !

£2

ce) Gewdhrung von Hechisschutz in Streitigkeiten.
die sich aus dem Arbeiis- oder Dienstvertiayg
und aus Anspriichen an die Sozialversicherung
ergeben.

f Aufnahme statistischer Ermittiungen iir den Or-
: ganisationsbereich.

1} Unentgeltliche Lieferung der Bundeszeitung und
‘Herausgabe anderer Schriffen.

m) Pflege internationaler Bezichungen.

IIE. Mitglicdschaft
§ 3

Beijtritt

1. Die Mitgliedschaft in der Organisation ist freiwillig.
Mitglied kann jeder gegen Lohn oder Gehalt tiitige
Arbeitnehmer oder Lehrling beideriei {zeschlechis
werden, der im Gartenbau, in der Land-, Forstwirt-
schaft oder Binnenfischerei sowie in der Verwallung
oder in Hilfsbetrieben dieser Wirtschaftszweige tiitig
ist, insbesondere

a) Landarbeiter,

b) Forstarbeiter,

¢} Girtner, Girtnereiarbeitfer,

d) Melkermeister und Melkcrpersonal,

.}} Cutshandwerker aller Art, Treckerfilhrer, Last-
wagenfuhrer u. a. m.

f) Milchkontrollbeamte, Tierzuchtbeamte, Mcierisien
und Meiereipersonal, |

3
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g) Gutsheamte, Guizbeamiinnen, Guissekretare,
Gutssekretiarinnen,
h) Schitermeister undy Schifer, Schweinemelster

u. a. .,

i} Binnenfischer,

it} Arbeitnehmer der mit den Ziffern a—h zu-
sammenhingenden  Verwallungen und Neben-
nefrichen,

1) Winzer und Weinbergarbé'iter,

m)} Landgewinnungsarbeiter.

Voraussetzung ist die Anerkennung der Satzung der
Gewerltschaft und des DGE, sowie der Beschliisse
der Geweoerkschaftsorgane. ~

Die Mitgliedschaft wird beantragt durch Abgabe
ciner schriftlichen Reitrittserklirung und Leistung
eines Beitrittsgeldes von 1,— RM, Jugendliche, Weib-
liche und Lehrlinge -—50 RM. Sie gilt als erworben,
wenn innerhalp der ndchsten vier Wochen keine Zu-
riicicweisung durch den Drtsgluppenvﬂrstand der

Gewerkﬂchaft erfolgt.

Ueber strittige Aufnahmen entscheidet der Eemrks-
vorstand. Bei Ablehnung der Aufnahme kann inner-

halb 14 Tagen nach Empfang des Ablehnungshe-’

scheides beim Zonenausschull Berufung erfolgen,

] 'Nur:h erfolgter Aufnahme erhalt das Mitglied einen

Mitgltiedsauswe:s. Der DMitglieGsauswels wird
der Organisation geliefert und bleibt ihr Eigent
Bei Verlust des Mitgliedsausweises wird gegen

Tntrichtung einer Gebilihr von 1,— RM ein neuer
Ausweis- ansgeslelit. Talls das Mltglied nicht mehl
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als 8 Wachen (¢ Monate) unverscnuldet mil den
Beitrager im MKitckstand ist. andernfalls kann aul
Beschlulz des Orisgruppenvorsiandes doag Bitglied
ney  aufgenommern we1deTn.

@ § 4

Pflichten dery Mitglieder.

Jedes Mitglied ist verpflichict, fiir die Ausbreitung
der Organisation und die Erreichung der Organisa-
tions- und Bundeszwecke zu wirken. Es hat nach den
qc.t,e.uﬂgbgfemnhen Anordnungels der Gewerkschalts-
argane, sowic des Deufschen Gewerkschaltsbundes zu

handeln.

Jedes Milglied ist verpflichiei, die Beitrige punki-
lich und in der richitipen Hiohe entsprechend seinem
Finkommen zu enirichien. Jedes Mitglied bhat das

Recht der freien, sachlichen Meilnungsdulferung n
allen Greuanisationsangelegenheiten unter Ausscnlub
aller parteipolifischen, religibsen oder rassischen
Frager.
g 5
> Uebertritte

Beim Uchertritt eines Mitgliedes in eine andere In-
dustriegruppe hat auch ein Uebertritt in die donn zu-
stindige Gewerkschaft zu erfolcen, wenn die Beschiil-
uhg in der neuen Industriegruppe linger als droi
WPhate daunert. Die frithere Qrganisation hat dic
crdnungsméBige Lbsung der Mifgliedschatt zu De-
scheinigen. Die Aufnahme in die neuc Organisation

¥ erfolgt durch den Ortsgruppenvorstand unter Anvech-

g



nung der bei der alten Qrganisation geleisteten Bei-
trage.

|§ 6
Ab- und anmeldung hei Wohnungs-
wechsel &

Mitglieder, die ihre Wohnung wechseln, haben dies
ihrer zusiindigen Orisgruppe mitzuteilen.

Wilglieder, die ihren Wohnort wechseln, haben sich
hei ihrer zustandigen Orisgruppe und dem Unterbezirk
ab~ und bei der Ortssruppe und dem Unferbezirk des
ocuen Wohnortes anzumelden.

Dic Ab- und Anmeldung muB in der Mitgliedskarte
verimerkt sein.

Die Anmeldung am heuen Wohnort darf nur er-
folgen, woenn die Abmeldung eingetragen ist.

L

s 7 L
Beendigung der Mitgliedschaif.
Dic Mitsliedschaft endet: | B

a) durch den Tod, '
b} durch Streichung,
¢} durch Austrittserkldruneg,
» G durch Ausschlufl.
§ 8

r

Sfreichung.

Mitglieder, die mit der Beitragszahlung lﬁngems
2 Woechen (2 Monate) im Rickstand sind und Stun
nicht erhalien haben oder sich weigern, vom DGB ge-
nehmigte Sonderbeitrage zu entrichten,
strichen werden.

B | | i
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Austritt.
Der fraiwnlige Austritt aus der Gewerkschaft kann
jegevzeit durch schrifiliche Erkiirung gegeniiber dem
sruppenvorstand  eriolgen. Bis zum Ablauf der
Mitgliedschaft besiecht Beitragspflicht.
& 10
Aussecnlub.

1. Der Ausschiull eines WMitgliedes Lkann erloloen.

wenn casselhe

a) sich Eandlungen zuschulden anmen b, die
eine grobe Schadigung der Gewerkschaft oder
der Inleressen der Miiglieder in sich schlieBRen
pder sonst Jden Interessen der Gowerkschaft eni-
gagenwirken,

I den Anordnungen der Gewerkschaftsinstanzen,
soweit solche durch die Satzungen begriindet
sind; nicht Feolge leistet oder zuwiderhandelt,

¢) die WMitgliedschaft durc¢ch unrichtige Angaben
erlangt oder fiir die Erwerbung der Mitglicd-
- schaft wesentliche Tatsachen verschwiegen hat.

2, Antrag auf Ausschlufl kann von jedem Witglied
uber den zustandigen Unterbezirk an den Bezirk
gesiellt werden. Ist der Bezirk der Antragsieiler,

ist der Antrag an den Zonenvorstand cinzurei-

. In Fallen, in denen ein Mitglied bei der

Schidigung der Gewerkschaft durch Betrug, Untep-

schlagung von Verbandsgeldorn, durch Streike oder

Sperrebruch betroifen wird, kann der Bezirksvor-

f]



Zonenvorstand

«and ohne weitere Voruntersuchung den Ausschilulb
volizichen. Dem Angeschuldigten steht das Rechi
a1 sich vor einem Schiedsgericht =u rechifertigen.

Das Schiedsgericht besteht aus einem von dem Bo-
sirksvorstand zu bestimmenden Mitglied ale ¥
sitzenden, je zwel von den Beschuldigten und dm-:n
Antragsteller  uals Mitslieder vorgeschlagenen bBei-

sitzern. Diese dirfen nicht unmittelbar in der An--

gelogenheit verwickelt  sein. Der Vursi_tmnd‘e hat
durch eingeschriebenen Brief den Parteien die _Er—
nennung von je zwei Beisilzern zum Sﬂ]iliEdEﬁE}*IEht
aufzugeben.  Benennl der Antragsteller in d‘IESE.'l"
7oit keine Beisitzer, so gilt der gestellte Antrag n_ut
AusschlicBung als zuriickgenommen, Benennt der
Beschuldigte in dieser Zeit keine Beisitzer, so gilt
saitons des Beschuldigten der Ausschlufl als aner-

kanrnt,

Dic Entscheidung des Bezivksvorstandes oder des
Schiedsgerichts erfolgt durch Mehrheitsbeschluf. _Sj{:
lkann Bbestehen in Annahme oder Ablehnung des
Anirnges auf Ausschliefiung, Erteilung ciner Riige,
Abberufung  als  Funktionr, Ausschliefiung vqn
Vorsammlungen ouf bestimmte Zeit ader Anord-
nung einer erncuten Untersuchung. Gegen die Ent-
scheidung  des Schicdsgerichts kann Reruvfung an
den Zonenvorstand erfolgen. Das Verfahren beim
richtet sich nach  den glﬁlcg

Crundsitzen wie belm Bezirksvorstand.

Bei Anirag auf Ausschlufi eines Mitgliedes ruhen
his zur Erledigung dea Verfahrens die Rechte und
Pilichten des Mitgliedes.,

g e T T Y

§ 11
Wicderaufnahme,

Diec Wicderauinahme van freiswillig Ausgeiretenen
aalpy wopen DReitragsriickstiinde Gestricnener kann aui
"‘Lrap; jaderzeit dorch den Ortsgruppenvorstand oc-
folgen. Ausgeschlossene miissen cinen besonderen An-
irag auf Wiederautnahme stellen, Ucher den Wiedor-
aufnahmeantrag contscheidol der Zonenvorstand.

1V, Beitripre,
& 12
Beilrage,

IDic Beitrige sind nach dom Tinkommen gesinficlt.

Bis zur Einfithrung einheitlicher Beitrace dorch doen
Zonenausschuld und Zeneanbeirat verbleibl ey bei, der
bisheripgen Beitragsreselung innerhally der cinzelneén
Bezirke,

Dic Erhebung von Sonderbeitriigen rvichict sich nnch
& 7 der Statulen des DGE.

Fiir jede Beitragszahlung wird eine Peitragsmuarke
ausechindist, die in die Mitpliedskavie cinvukichon
und zu entwerten ist.

§ 13
Anrcchnunpg.

(‘)ie in friheren Gewerkschalten bis 1933 2uriiclk-
egte Mitgliedsehait wird angercchnet, sobald  dos
chemalige Vermipen der Gowerkschiniten Lrcinedebsn
ist. Ucbher Art und Umfang der Anrechihung onLschel-
det der DGB.



8 14

Ruhen der Beitragspiflicht.

Die Beitragspflicht ruht wihrend des Besuches
oiner gewerblichen Tachschule oder einer and
RBildunecs- oder Lehranstalt. wenn wahrend dieser
kein Einkommen bezogerr wird. Das Mitglied ist ver-
pflichtet, vor Beginn der Kurse dem Unterbezirk
hiervon Kenntnis zu geben. Das gleiche mull bei Be-
endigung der Kurse erfolgen.

V. EUnterstutzungen.

& 15

Die Unterstiitzungen werden durch eine Nachtrags-
caizung geregelt. Sie gliedern sich nach den Unter-
sititzungen, die !

a) der DGB und

b die QGewerkschaft fur Gartenbau, Land- und
Forstwirtschaft leistet.

Die vom DGB getragenen Unterstiilzungen sina:

Erwerbslosenunterstitzung,
Krankenuntersiutzung,

Alters- und Invalidenunterstutzung,
Sterbegeld.

Die von der-Gewerkschaft fiir Gartenbau, Lai—
und Forstwirtschaft getragenen Unterstiitzungen s

a) Streikunterstiifzung bei vom Zonenvorstand an-
erkannien Arbeitseinstellungen und Ausperrun-
gen nach den Bestimmungen der Satzungen,

g
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) Gemaliregelienuntersiiitzung nach  13wdchiger
Mitgliedschaft, wenn die Gemalregelien infolge
Eintretens fur von dor Gewerkschaft anerkannte
Arpeitsbedingungen oder infolge ihrer im Rin-

, verstandnis mit den Gewerkschaftsorganen ent-
*D wickelten Gewerkschaftstifigkeit arbeitsios oo
worden sind und die betreffende MaBregelung
von den zustdndigen Gewerkschafisinstanzen an-

erkannt 1ist, nach derd DBestimmungen der
Satzungen,

'c) Notlage -~ Unterstitzung bei einer auBerordent-
lichen Notlage mit Genehmigung des Zonenvor-
standes nach den Bestimmungen der Satzungen.

Anspruch und Hohe der von der Gewerkschaft ge-

wahrten Unterstiitzung richtet sich nach den Beschiliis-
sen des DGR

Mir die Gewihrung von Rechisschutz erlidBlt der
Zonenvorsiand im Einverstindnis mit dem Zonen-
ausschull besondere Bestimmungen.

YI. Arbeitskimpic.
8 16

I'ar die TFihrung von Arbeitslkimpfen gelten die
Richtlinien des DGB.

VII. Aufbau nnd Gliederung.
8 17
Allgemeines.

Die Organisation ist demokratisch aufpgebaut und
glicdert sich in:

i1
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a) Zahlstellet,
Iy Qrisgruppen,
¢} Unierbezirke,
dy Bezirke.

¢) Zonhenvaorstand ’

Die Unabhingiskeit gegeniiber Staat, Behorden, U=

ternehmern, Konfessionen wund politischen Parleien
muf jederzeit gewidhrleistet sein,

& 18

Alle Wahlen und Beschliisse erfolgen in demokra-
tischer Art direkt durch die Mitglieder. Soweit das
tochnisch nicht durchiiiliwbar ist, geschieht dies durch .
Vertreter, dic von den Mitgliedern gewahlt worden.
Alle Wahlen werden in geheimer Abstimmung durch-
gefilhrt. Ist fm die betreffende Wahl nur ein Wahl-

| vorschlag vorhanden, so gentigt einfache Wahl durch

Handaviheben.

: e -
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§ 19
Zu allen Delegationen und Funktionen, die in der
Orgzanisalion in Frage kommen, sind alle Mitglieder,
. die mindestens ein Jahr der Gewerkschaft angehoren
und mit ihren Beiirigen nicht im Riickstand sind, ohne
Riicksicht auf Rasse, Religion, politische Einstelung
und Geschiecht wihlbar. Wiederwahl ist zulassig.

r von der Bedingung der einjihrigen Mitgliedschait
kann in Ausnahmefidllen von den Unterbemr]{w.
stinden abgesehen werden, wenn ein dementsprech E‘
der Anirag gestelit wird.

MaBgebend fiir die Wahl ist allein die persunliche |
und fachliche. Eignung. = Ausgeschlossen von Delega- V

12

tionen und Tunktionen sind chemalige akéive DMii-
glicder der NSDAP oder deren Gliederungen, sowie
ehemalize Angeslellic der DAL

& 20
'!hrenamtliche Funktionire werden  alljahrlicn,
hauptamtliche’ Funktiocnére alle drei Jahre gewihit.
Das Dienstverhalinis der hauptamtlichen TMunl:tionarve
wird durch Dienstvertrag geregelt, entzprechend den
hieriiber erlassenen Richtlinien des DGI.

VI, Ortsgruppnh,
g 21

ir Orte mit ciner geniligenden Zahl wvon DMMitglie-
dern werden Zahlstellen oder Ortsgruppen gebildet,
mehrera Orle kinnen zu einer Orisgruppe zusammdaci-
gefaflt werden. Die DMitgliederversammiung ist die
héchste Instanz der Vertretung in ortlichen Orpanisa-
tionsangelegenheiten. Die- Geschifie der Zahlstellen
fithrt der IZassicrer, der Orisgruppe der Ortsgruppen-
vorstand, der aus dem Vorsitzenden, dem Iiassierer,
dem Schriftfithrer und Beisitzern nach Bedarf bestcht.
Hierzu treten als weitere Beisitzer die Vorsitzenden der
orilichen’ Fachgruppen. IdMe Ortsgruppen und Zahl-
siellen haben die Auipabe, regelmiiiiz Mitgliederver-
sammlungen abzuhalten, alle verwaliungsméaligen Ar-
en und die allgemeine Werbung und Schulung
c:hzufuhren Die Wahrnehmung der berufiichen
‘Belange -erfolgi durch die - Fachgruppen. Zur Be-
sireitung ihrer Aufgabe erhalten die Zahlstelien ader
Qrtsgruppen . . . . %o der geleisteten Beitritga.

13

¥

e AL LU Y R

LT b



§ 22

Alljihrlich findet eine Generalversammlgng der
Orisgruppe statt, auf welcher- der Vorstand eu_len Be-
richt iiber seine Tétigkeit erstatten muf. Gleichzeiti
erfolgt die Neuwahl des Vorstandes.

I1X. Unterbezirke.
8§ 23

1. Die organisatorische Grundlage der
ist der Unterbezirk.
Mehrere Orisgruppen werden entsprechend tfleF or-
ganisatorischen Notwendigkeiten und der politischen
Einteilung zu Unterbezirken susammengefalbt. _Ihre
gebietliche Abgrenzung erfolgt dt}rch den Bez:_.rks-
vorstand im Einvernehmen mit dem Bezirks-
ausschufl.
3. Die Aufgaben der Unterbezirke sind:
a) Zusammenfassung, Beratung, Unterstiitzung und
Uberwachung der Orisgruppern; |
h) enge zusammenarbeit mit, den Orts- und Kreis-
susschiissen des DGB: ,
¢) Durchithrung aller gewerksc-haf_tlichen Auf-
gaben gemif § 2 dieser gatzung innerhalb des
Unterbezirks.

Gewerkschati

to

-

Das hochste Organ ded Unterbezirks ist- der Un’
bezirksvorstand, Er besteht aus dem 1. Vnrsitz?.nden,
seinem Stellvertreter und mindestens vier Beisﬂ::zern.
Die Geschifte des Unterbezirks fithrt der Unterbezirks-

14
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sekretir, Der Unterbezirkssekretar kann gleichzeitis
1. Vorsitzender des Unierbezirksvorstandes sein. Der
Unterbezirkssekretir wird auf Vorschlag des Bezirks-
vorstandes von der Unierbezirkskonferenz gewiihlt

4 durch den Zonenvorstand bestitigt, Die Einsteliung

a erforderlicher TIFachsekretare erfolst nach den
gleichen Bestimmungen. Die Einstellung der anderen

Angestellien ist Angelegenheift des Unterbezirksvor-
standes.

§ 25

Alljahrlich findet eine Unterbezirkskonferenz statt,
die vom Unterbezirksvorstand einberufen wird.

Auf der Unterbezirkskonferenz wird der Geschifis-
bericht erstattet. Weiter sind die satzungsmaligen
Wahlen fiir den Unterbezirksvorstand durchzufiihren.

Weitere Unterbezirkskonferenzen konnen nach Be-
darf einberufen werden. Dariiber hinaus mufl eine
Unterbezirkskonferenz  cinberufen werden, wenn

10 Prozent der Mitglieder des Unterbezirks dieses
schriftlich wverlangen. -

§ 26

Die Delegierten der Unterbezirkskonferenz werden
in den Zahlstellen oder Ortsgruppen gewihlt, Auf je
25 bis 50 Mitglieder entfidllt ein Delegierter. Der Unter-
bezirksvorstand ist stimmberechtigt.

X. Fachgruppen,
§ 27
Zur Forderung der besonderen Interessen der Berufs-
zweige werden folgende Fachgruppen gebildet:

13
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a) Landarbeiter;
b) Forstarbeiter;
¢} Giartner und Girtnereiarbeiter;
d) Melkermeister und Melkerpersonal; .

e) Gutshandwerker aller Art, Treckerfithrer, Lasi-
wagenfiihrer u.a.m.;

i) Milchkontrollbeamte, Tierzuchtbeamte. Meieristen
und Meiereipersonal;

o) Gutsbeamie, Gutsbeamtinnen, Gutssekretire, Guis-

=]

sekretarinnern;
h) Schidfermeister u. Schater, Sehyweinemeister wa.m;

i) Binnenfischer;
k) Winzer und Weinbergarheiter;
1) Landgewinnungsarbeiier,

Die Fachgruppe ist fiir die Wahrnehmung der berui-
lichen Inieressen zusténdig. Die Ceschiifte fuhrt der
Tacheruppenvorstand im Einvernehmen mit dem Unter-
hezirksvorsiand. Er setzt sich zusammen aus dem Vor-
sitzenden und Beisitzern nach Bedarf.

In sinngemafer ﬁnweﬁdung des § 27 konnen beim:

- Bezirks- und Zonenvorstand die gleichen Fachgru}‘
aehildet werden. Die Fachsekretire haben 3itz
Stimme in dem jeweiligen Bezirks- oder dem Zonen-
vorstand. Die niheren Anweisungen erlifit der Zonen-
vorsiand im Einvernehmen mit dem Zonenausschuld.

16
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XIi. Bezirke,
§ 29

1. Die im Bereich eines oder mehrerer Kreise und Re-

_,‘ierungsbezirke liegenden Unterhezirke werden =zu
| inem Bezirk zusammengefalit.

2. Die Gewerkschaft fir Gartenbau, Land- und Forst-

wirtschaft (Brit. Zone) gliedert sich in folgende vier
Bezirke:

a) Nordmark, einschl, Hamburg,
b) Niedersachsen, einschl. Bremen,
¢) Westfalen, |

d) Nordrhein~Provinz.

3. Das hichste Organ des Bezirks ist der Bezirksvor-
stand. Die Geschifte des Bezirks werden von dem
Bezirkssekretdr gefihrt, ‘Die Einstellung des Be-
zirkssekretirs sowie weiterer Fachsekretire erfolgt

nach denselben Richtlinien wie die des Unierbezirksz-
sekretars. |

4. Der Bezirlcsséltretﬁr'fﬁhrt die Geschiifte nachh den

Anweisungen des Zonenvorstandes und ist dicsem
verahtwortlich.

5. Der Bezirksvorstand besteht aus dem 1. und 2. Vor-

sitzenden, dem Bezirkssekretiir und 4 Reisitzern.
i€ Bezirkssekretdr kann gleichzeitig 1. Vorsitzen-
- er des Bezirksvorstandes sein. Er wird in geheimer

_ Wahl von der Bezirkskonferenz auf ein Jahr go-

wihlt. Wiederwahl ist statthaft.
6. Die Aufgaben des Bezirks sind:

' 17




a2y Zusammenfassung, Beratung, Unfersttifzung und
Konfralle der Unterbezirke,
b) enge Zusammenarbeit it dent Bezirk des DGE.,

¢) Durchfithrung aller gewerkschafilichen Aufgaben
gem. § 2 innerhallb des Bezirks.

§ 30

Alljabriich findet eine Bezirkskonferenz staﬁ; Sie
wird vomn Bezirksvorstand einberuicn. Weitere Be-
sirkskonferenzen konnen nach Bedar{ einberufen wer-
horicht erstattet. Wejter sind die safzungsmaQBigen
den. Auf der Bezirkskonferenz wird der Coeschifts-
Wahlen fiir den Bezirksverstand, -ausschull und ~hei-
rat durchzufihren. :

'Die Delegierien der Bezirkskonferenz werden auf
den Unterbezirkskonferenzen jeweils auf ein Jahr ge-
wihlt, Wiederwahl ist statthaft. |

Die Bezirlzskonferenzen setzen sich einschliefilich des
Rezirksvorstandes aus mindestens 20 Delegierien zu-
sammen und héchstens entfiilit auf je 1000 Mitghieder
sin  Delegierter. Der BRezirksvorstand ist sflmrm-

herechtict.
§ 21

Bezirksausschul und -beirat.
1. Dem Bezir];;svnrstand steht ein Bezirksausschul undg

3

konferenz auf ein Jahr gewihlt.

13

~heirat zur Seite | .
Der BezirksausschuBl besteht aus 8 Mitgliede

von denen mindestens 4 im Arbeitsverhilinis stehen
sollen. Der BezirksausschuB wird auf der Bezirks-

3. Der Berzirlisausschull hat kontrollierende und be-
ralende Funktion. Ir {ritt nach Bedarf, mindestens
jedoch zweimal im Jabhr zusammen.

¢, Zur Beratung in entscheidenden Angelegenheiten
wird der Bezirksbeirat herangezogen. Der Bezirks-
beirat bestehf aus mindestens 12 Mitgliedern, Die
Mitglieder des Beirais werden aus den Fachgruppen
bis zu einer Hichstzahl von 12 Mitgliedern gewihlt.
In ihm sollen moglichst alle Fachgruppen vertreten
sein, Die Hilfte seciner Mitglieder soll aus dem Ar-
beitesverhiltnis kommen,

5. Der Bezirksbeirat wird von der Rezirkskonterenz
aul e¢in Jahr gewihlt,

6. Wiederwah] ist zulassig,

- A1V, Zoncnvorstand.
§ 32

1. Die Geschéfte des zonalen Zusammenschlusses der
Gewerkschaft fir Gartenbaw, Land- und Forstwirt-
schaft (Brit. Zone) fUhrt der Zonenvorstand.

2. By veriritt die Gewerkschaft fiir Gartenbau, Land-
und Forstwirtschait (Brit. Zone) nach innen und
aullen.

3. Dem Zonenvorstand slehen Zonenausschull  und
Zonenbeirat zur Seite.

§ 33

1. Der Zonenvorstand wird ‘von dJder ordentlichen
Zonenkonferenz gewdhlt. Wiederwahl ist =zulissig,
Er besteht aus dem 1, und 2. Vorsitzenden, Zonen-

19
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sekretiiven nach Bedarf demy Hauptkassierer, den 4
jeweilicen Bezirkssekretiirenr und Beistizern  wie
folgt: '
2 aus dem Bezirk Nordmark, . |
2 aus dem Bezirk Niedersachsen, .
) aus dem Bezirk Westfalen,
1 aus dem Bezirk Nordrhein-Provine,

9 Alle Baisitzer miissen aus dem  Avbeitsverhilinig
komamen.

3. Wahrend einer Geschiiftsperiode notwendige Ersata-
x\'ahlvn hat der Zonenausschull vorzunehimen.

4. Diec Mitglieder des Zﬂnenvﬂrstﬂndf:s sind stimme-
berechtigt auf der Zunenknnfmenz.

& 34

Der Zonenvorsiand ist fir seine Geschaftsiuhrung
der Zonenkonferenz verantwor(lich, der er Bericht zu
erstattenn hat. Fr trifft alle erforderlichen MaBlnahmen
zur Durchfithrung der Aufgaben der Gewerkschaft,

.|"".
WA

.;'I J :l

j % XINL. ZonenausschuB,
§ 35

" 1. Der ZonenausschuB besteht aus 10° Mitgliedern., S

sctzen sich aus den Bezirken zussammen wie folit
a) aus dem Bezirk Nurqu\rk 3,

b} aus dem Bezirk Niedersachsen 3, -

c) aus dem Bezirk Westfalen 1,

d) aus dem Bezirk Nordrhein-Provinz 8.

I::I -
iy

2 Tier Zonenousschull wihlt aus seiner Mitte den Vor-
sitzenden.

3. Ty Vorsilzonde deg ;ﬂnnvn..iusq:,hu%e& ist Mitglied
des Vorstandes nhne Stimmrocht.

.m Zonenausschull islt obersics Konlrall- und Be-
schwaordeorgan., Ty iibherwacht die Tiligkeit des
Zonenvorstandes,

h. Dor Zonenausschull gibt sich cine Geschiiftsordnung,

Hel Btimmengleichhell gill ein zu  beschliefiender

Antrag als abgelahnt,

6. Die Mitglicder des Zonenausschusses gind  nicht

Stimmberechiigte Delepicrie dey Zonenkonforenz,

?{[Y. Znnénbein%tf.
§ 36

1. Zur Heruiung des Vorstandes in wichtigen Ange-
legenhelien wird der Zonenbeirat gebildet,

2. Er bestehl aus den 4 Bezirkssckretiiren, dem Vor-
sitzenden des Zonenausschusses und je 2 von den
Bezirkskonforenzen zu wiihlenden Vertretern der
Bezlrke,

3. Im Zonenbefral sollen miglichst alle Fﬂehgrupmn
vertreien seln.

Kl-’_.ﬁ Bevisionen. .
" 3‘7":“;.

Zur Ueberwachung der Kasgenflihrung und Prifung
der Jahresabrechnungen werden In allen Instanzen

—r “ -4
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Revisionskommissionen durch die zustdndigen Dele-
giertenkonferenzen gewiblt. Jede Revisionskommis-
sion bestebt aus 3 Mitgliedern, die weder Vorstands-,
Beirats-, noch ﬁusschul’smltglleder sein diirfen.

Die Richilinien filr die Tatigkeit der Revlsmnskg
mission werden vom Zonenvorstand im Einvernehnith
mit dem Zonenausschul3 erlassen. Die Revisionskom-
mission soll einen Finanzsachversfandigen hinzuziehen,

XVI. Zonenkonferenz.
§ 38

1. Die Zonenkonferenz ist die hdchste Instanz der Ge-
werkschaft. Die ordentliche Zonenkonferenz findet
mindestens alle 2 Jahre, erstmalig jedoch nach 3
Jahren statt. Die auBerordentliche Zonenkonferenz
findet nach Bedarf statt.

2. Die Zonenkonferenz mmmt den Geschiftsbericht
entgegen, fihrt die Wahlen fiir den Zonenvorstand,
Zonenausschufl und -beirat durch und legt in Uber-
einstimmung mit den Satzungen und den Beschlis-
sen des DGB die grundsitzlichen Richtlinied der
Organisationstétigkeit fest.

§ 39 Q
Eine -aufierardentliche Zonenkonferenz ist einzu
rufen, wenn dies der Zonenvorstand und der Zﬁnen-
ausschuB gemeinsam beschlieflen.

N

lad

§ 40

Die Delep;erten zur Zonenkonferenz werden in den
Unterbezirkskonferenzen gewédhit. Auf je 1000 MMit-
seder entféllt ein Delegierter. Jeder Delegicrie hat
‘ Stimme. Sollte sich die Mitgliederzahl wesentlich
steigern, so soll der Zonenausschufl eine Neufestlegung
der Anzahl der Mltghed&r, auf die ein Delegierter ent-
fillf, beschheﬁen

§ 41

Antrige auf Satzungséinderung und alle Antrage, die
einer besonderen Vorbereitung bediirfen, missen so
rechtzeitiy an den Zonenvorstand gerichtet werden,
daB sie noch vor Beginn der Zonenkonferenz durch die
Satzungskommission beraten werden kiénnen. Bei Ab-
lehnung der Behandlung der Antrige in der Satzungs-
kommission kdénnen sie in der Zonenkonierenz nur
dann zur Beratung gestellt werden, wenn 10 Prozenht
der Delegierten diesen Antrag unterstiitzen.

X.VIL. Mitgliedschaii im DGE.
§ 42

Die Gewerkschaft fiir ‘Gartenbau, Land- und Forst-
wirtschaft (Brit. Zone, einschl. Land Bremen), ist
Mitglied des DGE und hat dessen Satzungen einzuhal-
ten und seine Beschlilsse durchzufiihren. Der Austritt

dem DGB kann nur erfolgen, wenn er mit 3,
rheit auf der Zonenkonferenz beschlossen wird.

Bei Beratungen der Zonenkonferenz iiber den' Aus-

tritt sind, Vertreter des DGH. mit vollem Diskussions-
recht teilnahmeberechtigt, -
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XVIIL. Auflosung,.
8 43

Die Aufldsung der Gewerkschaft kann nur anf einer

Zonenkonferenz mit /s Mehrheit beschlossen wem.
Uber die Verwendung des bei der Auflosung vorlWR-
denen Vermogens enfscheidet die Zonenkonferenz.

Angenomminen
durch einst.mmigen Beschluf}
der Zonenkonferenz vom 6.—8. 9. 1947
in Gehrden b. Hannover.




