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Nane, Sitz und Umiang des Verbandes.

- B 1 |
Der Verband fiiliré den Namen ,,Allgemei{mr Deut-
scher Girtner-Verein® und hat seinen Sitz in Berlin.
Sein Wirkungskreis erstreckt sich iiber das Deuntsche
" Reich.

Zweck des Verbapdes.

§ 2.

1 Der Verband hat den Zweck, die geistigen und
materiellen Interessen seiner Mitglieder, auf Grund der
fir diesen Zweck in Frage kommenden Gesefze, zu
wahren und zu fordern. '

? Dieser Zweck soll erreicht werden: |
a) durch Lrzielung moglichst giinstiger Arbeiisbedin-

gmgen, durch Regelung der Arbeitszeit, der Lohn-

verhiiltnisse und durch moglichsie Abschaffung des

Kost- und Logiszwanges; |

h) durch Auiklirung uwnd Bildung der Mitglieder in
fachlicher und allgemeiner Hinsicht, Pilege des ge-
selligen Verkehrs und der Solidaritdt, durch Abhal-
tung repelmaBiger Versammlungen und Voririge,

Herausgabe einer den Mitgliedern unentgeltlich

liefernden regelmiéBig erscheinenden Zeituug

Unterhaltung von Bibliotheken: ; -

e} durch Gewihrung von unenigeltlichem Rechisschuts
in Streitigkeiten, dle das Arbefisverhilinis angehex
und solchen, die sich auf das Unfall-, das Invaliden-,
das Krankeni- und das Privatangestellten-Versiche-
rungsgesetz beziehen, sowie flir Fille, in die Mit-
glieder infolge ihrer Verbandstitigkeit geraten:

d) durch Regelung des Arbeitsnachweises und des Her-
bergswesens; e
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o ist und bleibt Eigentum des Yerbaadus,
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¢} durch Eipwitkung aut die ﬁﬁﬁetzgeb‘ung zveecks
Unterstelung der gesamic: (i:n:tuerm_ bezw, «es
darin titigen Personals unter die Reichsgewerbe-

ardnung; _ o

i) durch Veranstaltupg von statistischen Brehiehunren
itber die Lage der Beruisangehdricen; _

%) ferner gewihrt der Verband Unterstiitzungen bei Ar-

beitslosigkeit, Streiks, Mabregelungen, l{r:j:nk]wlt
and Umgziigen, auf Reisen und in Not- und Sterbe-
fiitlen.

Mitgli&dﬁ?chait.

' Dem Verbande kane jede in Gartenban und in der
Binderci gegen Lohn und Gehalt titige Person, die die
fosteresetzten Statuten und Bestimmungen fiir sich als
rechisverbindliclt anerkennt, beitreten.,

2 Die Beitrittsaerklbirung wird in den ort-
ichen Verwaltungsstellen durch den Vorstand bezw, Ver-
tranensmann  chtecegencenommen, Aullerbalh des Be-
zirks dieser Verwaltungsstellen ist die Beitritiserkiiirung
anl den Hauptvorstand zu senden. -

* Die Aufnahme erfolgt gegen Zahbang eines Ein-
trittsgeldes von 850 Pig. fiir miimnliche und 25 lﬁfg.
fir weibliche und jugendliche Mitglicder. Hicriilir wird
cine Miteliedskarte mnd das Statut verabiclgt. 1}1;1::11
einem Jahre wird die Mitgliedskarte gegen cin Mitglieds-
buch umgetauscht. Die Aninalung kaun verweigeri wer-
den, wenn dies im Vereinsinicresse als :cwe-t:l_{dmnhch
oder notwendig crscheint, Eine Beschwerde hiergegen
Lann beim Ausschufl und in letzter Insianz bei der Ge-
neralversammlung erhoben werden. Das Mitglicdsbueh

* Im  Wiedereinirittsfalle cines ausgeschiossenen

#Mitgliedes Dbleibt es den Ortlichen Verwaltungen aber-

lassen, ¢in héheres Eintritlsgeld zu erheben,
- * Miteglieder von andern Zenfeatverhiinden oder von
auskindisclien anerkannten Berufsorgamisationen Lonnen,
wenn sie ihre Beitriige bis zu ihrem Austritt bezvw. ibror
Anmeldeng entrichtet haben und sich innerhall 4 Wocsten
wieder anmelden, oline Fintrittsgeld beitreten, fhre hise
herige Mitghiedschaft wird angerechnget, |

% Die Beitriige werden, sofezn sie nicht haber sind,
umgerechnet.
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’ - ['.J_hizrgﬂtru‘tm_m Mifghicder haben Anrecht auf dje

{igltht::]sétlﬂfﬂgﬁzﬂymhimurcn des ,Allgemeinen Deutschen

aj VO ansliindischen Qrpanisatiouen, wenin diese einen
Gegenscitigheitsverirag mit dem A DLG. V. abge-
sclilossen haben; ' -,

by von deutschen Zentralverbénden, ju Gemifheit d y
bei diesen besiehenden Unterstitzungsefnrichtungen.”
Fine An- bezw. Aofrechnung ist onar fliv miuntcr:
brochene Mitgliedschaft zuldssig.

5 Auch Lelirlinge konoen Mitelied werden. Si
cinen Wuchpuheitrag ais Monatsbeitrap. l‘licr}?irzﬂlr;?g
inen dic Zeitung geliefert und steht ilmen die Bibliothek
und RKechtsauskunft zor Verfiigung, — Bei Beendigung
der Lehrzeit werden dic geleisteten Beitridge als Woclien- +

Ieitriige sumgerechnet, und ri ' : ' '
. richfet sich nach diesen cin
eventueller Unterstittzingsansprach. :

Belirap,
§ 4.

' Dior Beitrag betrigt pro Miipli
) I I plied und Woche:
1 Klasse 1 {fiir Gutspirtner, Arbeiterinnen und jngesd-

liche Mitelieder unter 17 Jahta) 20 Pix

" 1 (fiir GutggéirtI1E1' und riickstéindipe Vi
Lohngehigte} . . . ., . . 35

e | I S T

* Arbeiter t:mci ﬂlrh-eit.l::rihu;sn- d: o ; hreatl o
. . nd Al | , die e wihrend der
ﬁ.il‘hmi el Evﬂrhstat_:g sind, sind auller derselben heitragsl—
I'EL . I dles__e; Zeit rubt dic Mitgliedschakt, ebenso ruliea ;
(ie Unferstutzungsrechie. Mit Beginn der Sajson und * ﬂ

Beifra i oW ‘ 1l |
Deitr esleistung wird die Miteliedschafd wieder fm*tgt‘
S Fiir riickstindige Lohngebi | |
o _ : gebiete, sowie schiwer orga-
;li?.tlﬂrhﬂlﬂ IS:rauchep kann nmur auf’Vﬂrschlag ‘delt" ﬂﬁrgﬁ
1;:1 ungen i Zustimmung des Hauptvorstandes die ¥
- Eitgagskfjgsse chngefﬁllrt werden. - '
| sdiesen Grundbeitrigen sind v 0
A ” L YOIt
lichen Verwualtungen noch mindestens & Pig, O :'J ;H; 7,

schlag zu erhcben, doch d i

, K Z ' tt der Beitrag -einer. Kl
cinschlieRlich des Grtszuschla '  Grundbeits
der ndchsten Klasse i h:‘:‘rﬁtci?:%ﬁ% nicht den Grundbeitr

- K

b Die Frhohung der Ortszuschlige, sowle auch der
Bintritt in eine andre Beitragsklasse fitr eine Orisverwal-
tuge bedarf der Zustimmung des Hauptvorstandes.

' Die Beitriige sind stets m voraus Zu sntrichiten wod
werden im Mitgliedsbuche oder in der Mitgliedskarte
Jurch entsprechende Marken guittiert.

7 Fiir die 1, 1. upd IV. Beitragsklasse kann der

. Hanptvorstand in besenderen Féllen Extrabeltrage

erhehen, )
¢ Bei orofien Arbeitskimpien, fiir die die TInterstiit-

«ung durch die Qesamtasbeiterschaff notwendig ist, sind
die Unterstiitzungsgelder durch Extrabeitrige aufaubrin-
gen, nicht durch Sammellisten. |

s Dije Fxtrabeitrige werden durch besondere Marken
in1 Mitgliedsbuch oder -Karte quittiert. Zur Leistung der
Pxtrabeitrige und der Ortszuschliige ist jedes Mitglied
verpilichtet, widrigenfalls seine Rechte in Verzug
kommen.

10 (jeht ein Mitplicdsbuch oder eine Mitgliedskarie
verforen, so stellt die Hauptverwaliung Lrsatz aus, wo-
fiir 25 Pty, zu zahlen sind.

._ § S,

3 Von der Beitragsleistung kénnen soicke Mitglieder
entbunden werden, die durch Krankbeif oder Arbeits-
losigkeit 1ber zwei Wochen erwetrbslos sind
Fiur diese Zeit werden in die betreffenden Marlentiicher
Arbeitslosenmarken eingeklebt.

* Mehr als 20 Arheitslosenmarken diicfen in cinew
lahre nicht geklebt werden, Bei Mitgliedern, dic tinger
als 20 Wochen crwerbslos sind, und keine Beitriige lei-
sten, ruht die Mitglicdschatt.

§ 0.

1 Zwecks richtiger An-~ und Abmeldung wird
von den Srilichen Kassierern in der betreffenden Rubrik
der Mitgliedskarte oder des Mitgliedsbuches cin Vermerk:
gemacht.

? Qcheidet ein Mitglied wegen Wohnortswoctk -
s el rechtmilip aus einem Zweigvercin, so lhat dicses,
alls am Orte seines newen Anpfenthaltes cine Verwal-
tungsstelle besteht, sich dieser oline weiteres wigdur an-
zumelden. 1st in dem betreficnden Orte kcine Verwal-
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tunessielle, so hat das Mitglied sich bei der Hauptver-
waltung oder der zustindigen CQauleitung anzumelden
md wird danni dort Einzelmitglied |

¥ Cinzelmitglicdey entrichten ihre Beitrige an die
Fzﬁwcrwaltunm in deren Bezirk sie lhren Wohnsitz
iaben.

§ 7. . -

' Die Mitgfiedschait rulit wiihrend der Zeit mili-.ﬁ
tirischer Dienstleistungen, sowie wihrend
des Besuchis van Gartenbauschulen oder son-
stiger Lehranstalten. Dies mufy durch einen Vermerk in
dem1 Mitgtiedsbuch oder der -Karte von seiten des Orts-
ader Hauptvorstandes eingetragen werden. Die Wieder-
anmeldung muB innechalb vier Wochen erfolgen,

© Mitglieder, die ithren Wohnsitz ins Ausland ver-
legen, kinnen von der Beitragsleistung entbunden Wer-
den. DBesteht in dem betreffenden Lande eine Zustindige
Berutsorganisation, so ist es Pilicht der Mitglieder, dieser
heiznirefen. , -

FEnde der %‘litgliedsuhait.
. h 8. '
{Jer_ freiwilligce Austritt ans dem Ver-
ha_ude_ 1St jederzeit gestattef, jedoch hat das betreifende
Mitglied dieses dem Orts- bezw. Hauptvorstand schrift-
lich mitzuteilen.

“Der Ausschluf eines Mitgliedes ans dem Ver-
band kann durch die Hauptverwaltune oder durch einen
Versammiungsbeschlufl  der zustindigen Verwaltungs- .
stflleharfﬂlgen. wenn dasselbe: . | |

. ollne  Stundung nachgesucht zu haben, Hinger als
acht Wochen seile Beitriige schaldet; lz‘inger als
dreizehn Wochen findet eine Stundung nicht stait;

2. 5ich . wiederholt VerstoBe gegen das Statut schuldic
Jgucht._ bezw. sich Handlurgen zuschulden kommen .
LiBt, die den Verbandsinteressen entgegenwirken:

d. den Anordnungen des Hauptvorstandes, soweit sol-
i:ﬂl;:m%urch das Statnt begriindet .sind, nicht Folge

4, Streikbrugl, Veruntreuungen, Filschun eﬁ unf andr
Verbrechen und Vergehen, denen Einegzemaglnﬂ“(ie%
Stilung zugrunde liegt, sich schuldig macht. -

Wird von emer Verwaltungsstelle ein Mitglied aus-
f.:esc_h]nssen, 50 18t dieser Ausschluf sofort unter Angabe

———— - _.I'_."""'
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der Grinde der Hanptverwaltang znr Genehmiguns -
zutetlen.

b Bei Mitgliedern, die linger als 13 Wochen riick-
standig sind, bedarf es lkeines Versammiungs- oder
Flauptvorstandsbeschlusses.  Sie gelten ohue weitores
als ausgeschiedene Mitglieder.

~=~ ¢ Dem Hauptvorstand stelit das Recht zu, in Aus-

. sthinBangelegenheiien vorerst ein Schiedsyerichit einzu-
seizetd, Miiglieder, die ausgeschlossen worder sind,
cdnnen innerhialb vier Waochen beim Hauptvorstand, nacl
Abweisung beim Ausschull und in letzter Instanz bei der
Verbands-Generalversamminng Bescihhwerde erheben.

v Solfche nacli Absatz 2, 3 und 4 aunsgesclilossenen
Mitglieder diirfen npur mit Zustimfmung des Hauptvor-
standes wigder auigenommen werden

Mitrliedschaft des einzelinen
Mitgliedes wird der Fortbestand des Verbatdes nicht
beriibrt, Weder wiinrend «cer Mitgliedschait noch aach
dem Erloschen dersciben steht den einzelnen Miteliedern
nder ihren Rechtsnachfolgern ein Anspruch aui Teilunyg
des Verbandsvermigens oder auf Ausatntwortung cilics
Anteils an Jdemselben zu, und Zwar weader wiinirend des
IBestehens noch nach der Auildosung des Verbandes, Dic

. Amwendung der 85 738 bis 740 des Biirgerlichen Cicsets-
buches {(beir. das Gesellschaitsrecht) wird aesdriiciilich
ansgeschlossen: der Fall des § 728 des Biirgeclichen
Giesetzbuches (Piindung des Anteils eines Mitgliedes o
dem Verbandsvermdicen usw.) stehit dem freiwiilicen Aus-
scheiden gleich., DBeitriige oder sonsiige Leistungen, e
wiihrend der Dawer der Mitgliedschatft rélbie wnrden,
Sid trotz deren Beendiguug zo zaihlen.

L | - Lelhbibliothek.
3 S 10,

~ Nach sechsmonatlicher Mitgliedschaft stehien 2dom
Mitgliede kleinere Biicher und npach zwolfmonatiicher
Miigliedschiaft auch griobere Werke, soweit disgelben
vorhanden oder wnicht anderweitig verliehen sind, leil-
weise zur Verfiigung.,  Vervaltengssteller hinnen on-
sprechend ihrer Stiirke eine besitmmte Anzahl von Wer-
" ken auf cinmal feihen, DUas Verleifien gesobifehit nach



— 8 —
ciner vom Hauptvorstand zu erlassenden wnd filr die
Leihenden rechtsverbindlichen Qrdnung. :

Rechtsschilz.
§ 1L

' In arbeitsrechtlichen Streltigleifen sowie solchen,

die die Kranken-, Invaliditits-, Unfall-, Hinterblichenenge
und Angestellten-Versicherung betrefien, ferner in Fii.ﬁg&

len, in denen ein Mitglicd durch sein Eintreten iilr den
Verband des Rechisscliwtzes bedard, lcana dieser nach
sechsmonatlicher Mitgliedschait gewiihrt werden,

? Die Entstebung der Rechisstreite, mit Ausnahme
derjenigen, die durch LEintreten iiir den Verbaud et
stehterr, darf nicht vor dicser Zeit zurilckliegen, Nur in
besonderen Fiéllen ist die Gewilkrung vor Ablawi dieser
Zeit zulassig.

" Bei lnanspruchnahme des Rechtsschutzes hat das
Letreffende Mitglied den wahren Sachverhait eingehend
schriftlich bei der Hauptverwaltung einzureichen, Mit-
lieder von VYerwaltungsstelien miissen dieses Schrift-
stiick vom Vorsitzenden dersciben beglaubigen lassen.

' Ist der Streitfall aussichtslos, so wird der Reclits-
schulz abgelehnt, : :

 Der Rechtsschutz kann entzogen werden, wenmn der
imi Qenul desselben Stehende geren die Weisung des
Vorstandes verstifit, | -

* Hat ein Mitglied Tatsachen verschwiegen, die die
ginzliche oder teilwelse Abweisung der Klage zur Folge
hatten, so mul das Mifplied die Kosten selbst tragen.
Kechtsschutz - darf nur vom Hauopivorstand bewilligt
werden, andernfalls die verantwortlichen Personen die
Kosten selbst zu tragen haben.

Unterstiitzungen. | | .;:

§ 12, :

| ' Den Mitgliedern kann nach ziner von der Gencral-
versammiung oder vom Hauptvorstande unter Zustim-
mung des Ausschusses festzusetzenden Ordnung Reise-,
Arbeitslosen-, Umzugs-, Kranken-, Not-, Strejk-, QemaB-
regelten - Unterstiltzung, sowic Sterbegeld -gewihrt
werden, - ) , |

. ¥ Dle Unterstiitzungs-Ordnung kann vom Hauptvor-
_ stande unter Zustimmung -des Ausschusses jederzeit ab-

P ——
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refindert oder ergiinzt werden, Die Unt[:rslut‘mam::‘s—
Ordnung ist eine Ergfinzung des Statuts una flir dic Mit-
olieder verbundlich,
- Mlmité;nﬂcllwels.
13.
~ 1 Mitglieder erhalien durch dic Arheitspachweise des
5 Jerning die bei dicsem semeldete Arheit lmsf.anh}s n:}r:.h-
Tpewiesen.  Miteliedern, die cine durch Vermittiung cmes
Nachweises anccunmmmene  Arbeitsstelle ohne  triftigen
Qrund uicht anircien. kann auf bestimmtie Bauer (i
Benutzune des Nacitwetses und die Unterstiitzung ct-
zagen werden, Rel Beuutznug cipes Nachhweises hat
sich das Mitelicd den vom Hauptverstand genehmigien
Varschriften des Nacliweises zu unterwerlen.
* Die FErrichitung und Unterhaltune der Arhmﬁsnach_—
weise et Sache der Gauverwaltungen in Verbindung mit

der Ortsverwaltungen.

Ortliclie ‘é’e‘r;#'ﬂitungnn.
: 9 14,
1t Befinden sichh an einem Qrie mindestons sac135 Mit-
elieder des Allgemeinen Deutschen (3irtner-Vercins, so0
kisnnen diese mit Genehmizung des Haupévorstandes eime
Zahistelle bilden. Zahlstellen regels ihre Verwai-
tung und ilren Verkehr mit der Haupteaschiitsstelie
Jureh einen Vertraucnsmann, der vom Hauptvorstande
bevotimichtiet witrd. ]
* Mindestens zwili Mitglieder bilden eine Ver-
waltungsstelle ‘
1 Zablstellen und Verwalturmesstellen in der Une
rebuag von  GroBstidien  bilden  eine Oritsver-
wwalfung. : _
? ' Bezirke im Berciche einer Ortsverwaltusg diirfen
Sopar mit Zustimmung  des zustindigen Gauvoerstandcs
selhstiindir werden. |
5 (Yrifere Verwaltumgesstellen lkdnnen nach peratung
and  mit  Zustimmunge  des - Gauleiters  fiir  einzelue
Beanchen Sektionent clurichter. Sekilansversamniungen
‘haben sich nur mit ihres Branchenangelegonbeiten 2u
bejassen. . | ‘ “ _
¢ Fitr die Branche Privatgérinerei besteiit eine
Reichssektion wilt dem Nawcu: Pentsche Privadgirtner-
Vereinigung, -
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g 15,

' Dic orthenen Verwaltungsstellen werden geleitet
volt cirer Vertretung des Hauptvorstandes, die ans min-
destens §iuf und hdchstens sieben Personen Destebt,
einem1 Vorsitzenden nad dessen Stellvertreter, einem
Kassierer, einem Schriltfithrer und cinem oder diel Bei‘y
sitzern. /

? In jedeir Verwaltungsstelle ernennt der Vaorstand
aus seiner Mitte einen Bevollmiichtiegten, der den Ver-
kehr mit der Haupt- und der Gaunleitung zu erledizen hat
Die Bestitigpung der gewiihlten Vorstandsmitglieder un-
terlicet dem Hauptvorstand.

* Die Waht von Ortsbeamten eriolgt nach Ausschtm-
bung durch den Hauptvorstand durgh die Mitglieder-
resp, Deleciertenversamminng der Verwaliung mit ab-
splnter Majoritiit,. Die Gewidhlien miissen mindestens
vier Jalire Mifglied sein und bediirfen der Bestitigung
des Hauptvorstandes., Das Gehalt der Beamten triigt

dic Hauptkasse, Dem Hauptvorstand steht das Vor-
schlagsrecht zu.

* Die stiindige Uberwachung der Kassenfithrung
wird in kleineren Zwveigvercinen durch die Vorstands-
mitglicder mit ausgeitht; crdfere Zweipvereineg gesellen
dem Varstande noch zwei oder drei Revisoren bei,

§1s.

' Die Revisoren sind verpilichtet, die Viertel-
jalirsabschlitsse des Kassierers anf ihre Richtigkeit hin
zu priifen und die an die Hauptverwaltung zn sendende
Abrechnung zu beglaubigen. Sie sind befugt, auBerdem
zut jeder Zeit und unverhoift die Biicher end Kasse zw

revidieren. Von dem Befund ist der nichstern M Itgheder
versammiung Bericht zu erstatten.- ;

?* Finden sich UnregelmiiBigkeiten, so sind die Re-
visoren verpflichtet, sofort Kasse wnd RBiicher in Be-
schlag »n nehmen wnd dein Hauptvorstand davon Mit-
tebung zu machen. Die Revisoren sipd filr alle durch
ihre Schuld entstandenes Fehlhetrsige haftbar.,

* Fin Revisor der drtlichen Verwaltung erhdlt am

Uuarlalsschluﬂ einen Nachweis ilber dic nam Drtt‘: vOr-
handenen -‘Wertbestiinde,

T e - e ekem
a
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& 17,

Der Hauptvorstand ist berechiipt, Verbandsmibgiieder
oder atch Mitplieder andrer Gaweriischniten mit aulior-
ordentlicher Komtrolle der Verwaltungsstellenn zu beaui-
tragen, und sind derartigen Beauftragten simtiichs Hi-

. cher snd Belere, sowie die vorbandenen Bestinde jeder-

.

i

Zzeit vorzulegoe:n. S 13

LoAm Schlusse jedes Vierteljahres ist mit Hipza-
ziehung der Revisoren die Viecteljahresabrech-
nung vorzunehmen.

* Bis zum 15, des niiciisten Momnats bmtesten sind
similiche der Hauptkasse zukommenden Gelder an die
tetztere abzutithren und zwar;

1, von den Eintritisgeldern 10 Pig.,
2. von den regelmiiBicen Wochenbeifrigon:
in Kiasse 1 (20 Pig.) = 15 Pig.
@Es ) =30 .,
HI €60 ., }y =40 .
THER L v IED w ) == 48

‘."ﬂrwaltungsmellen, in deren Berirk Vﬂrb'ma'-'::mge-
stelite ihren Sitz haben, miissen pro Marlie abiihren in
Klasse I — 45 Pig., in Klasse IV = 53 Pig. (Datiir
iibernimmt die Hauptkasse die Gehaltsleistung.)

3 Alle sonstigen fiir die Hauptkasse vereinnahomte:s
Gelder, wie fitr Extramarken, Kalender, Broschitren usw.
werden an dle Hauptkasse voll abyefiibirt

! Die Ortskassenbesiinde mmi der Hauptk% so ZUr
Verwaltunfr zu itberweisen. Diesg hat iiihrlich J-hbrech-
nung zit feisten mit Hwzorechnung der Jabreszinsen.

§ 19
Digienigen Orisvorstinde, von demen bis zwmn 15
«.-{es betreffenden Monats Abrechnung und Geld fiir das
verflossene Vierteliahr fiicht an die Hauptkasse eingce-
sandt sind, werden in geeigneter Weise davon in Kennt-
nis gesetzi; erfolgt hierani bis zum letzten Tame dos
Monats die Rechnunusiegung: hezw. Ueldsendung niclit,
so werden dieselben in der Verbandszeitung scematint.
Kommen dieselben dann in dee vomy Vorstand festacsalz-
ten Zeit ihren Verpilichiungen nichit pach, s0 kann der
Hauptvorstand eine Beschlagnahme des drilicken Yor-
waltungsinventars vornekmen,

3 11

i 13



8§20, - ,
im Auflésungsfalle einer ortliciien Verwul-
tupg wird sfimtliches Inveniar der Gauleitung, der vor-
handene Kassenbestand der Hauptverwaltung zugesteilt.

§ 21.

Alles weitere auf die drilichen Verwaltungen Bezug-
nehmende regelt die im Anhang an das Statut befindliclie
Geschiftsordnung, die von der Generalversamim-
lung oder vom Hauptvorstand aunigestellt wird.

Gauverwattungen,
§ 22,

1 Die drilichen Verwaltungen des Verbandes werden
nach MaBgabe der geographischen Lage untersinander zu
Ganen zusammengefaBt. Die Aufgabe der (Gauleitungen
ist, die fiir dic gemeinsame Agitation und die Verwirk-
lichung des Verbandsprogramms notwendigen Arbeiten
zu erledigen. Die Abgrenzung der Gaue erfolgt durch dic
Generalversammiung oder durch den Hauptvorstand.

9 7n einem (au gehoren alle in seinem Wirkungs-
kreise bestehenden Verwaltungsstellen und Einzelmit-

gliader,
§ 23.

* Die Kosten fiir die Gaunleitung trigt die Hauptkasse.

* Die Gauleiter haben viertelifihrlich an die Haupt-
kasse abzurechnen und monatlich einen Tétigkeitsbericht
an die Hauptverwaltung zn erstatien,

I (Ir5Bere Avitationsarbeiten bediirfen der Genehmi-
gunyg des Hauptvorstandes.

§ 24, |

* Die Gaulcitupy besteht aus fiinf bis sieben Per-
cargn.  Die Art der Wahl bleibt den einzelnen Gauen
suviassen, iedoch scilen die- Kollegen, dic in die Leitung
gewithlt werden, an dem Orte oder dessen Umgebuug
ihren Wohnsitz haben, der als Sitz des Gaues bestimmt 1st.

* Die Gauleitung hat die’ Verpilichtung, die Anord-
nungen des Haupivorstandes anszufithren und Gber aile
wichtigen Vorkommnisse Bericht zu erstattemn.

* Die angestellten Gauleiter werden auf den (eneral-
. versammlungen des Verbandes gewihlt. Das Gehalt tragt

die Hauptkasse, |

s
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* Neuwahien von Gauleitern innerhath der Ggsché’it&
neriode erfolgen durch Hauptvorstand und CGauleitung.

§ 2.

» Bei besonders wiclitigen Anliissen finden Qaukot-
jerenzen statt,

* Stimmberechtigt sind hier die Delepierien der cin-
zolurn Verwaltungen, die sich durch cip Mauncal aus-
weisen miissen. Fiir diese Delegiertenwah! gilt folzen-
der Wahlmodus: Bis zu hundert Mitglieder je ein Dele-
gierter, fiir jedes weitere hundert Mitglieder cin weiterer
Delegicrter.

3 Die Delegierten erhalten die Fahrt 1. Klagse und
Tagesspesen vergiitet.

* Alle aus vorstehendem nicht ersichtlichen Einz¢l-
heiten, in Bezichung auf dic Organisation und andre
Obliegenheiten, soweit solche nicht durch das Haupt-
statut und sonstige einschligige DBestimmungen ilire for-
ledigung finden, serden durch Beschliisse der Konie-
renzel seregelt,

Der Hauptvorstand,

- § 26.

1 Der Hauptvorstand besteht aus sieben Persones,
niimlich dem ersten Vorsitzenden, einem zsveiten Vor-
sitzenden, dem Kassierer. dem Redakteur als Beisitzer
und weiteren drei Beisifzern, -

> Die Hauptvorstandsmitelieder mitssen ihren Welin-
sitz inmerbalh des Berliner Vororthahnverkehrs aban.
© % Die Wahl der Hauptvorstandsmitglieder criclyt
vermittels Stimmzettel und absoluter Mehrheit durch dic
Generalversammlung. .

4 CScheiden im Lauie der Waklperiode ein ocuct
mehrere | Hauptvorstandsmitglicder aus, oder  sind
dieselben dauernd verhinderf,. ihire  Amisgeschibyte
walrzurehmen, so -eriolgt die Ergdnzungswah! i
den Rest <der Amtsdaner durch die” Delegicrtenvar-
sammlung der Ortsverwaltung Grofi-Berlin: Erglnziunas-
wahlen von Verbandsbeamten der Hauptverwallinw
nimmt der Hauptvorstand gemeinsam mii gom Ausscant
VOr. o . .

- % Die Veriretung nach innen und aulien, dosglichen
die Besorgung ailer Angelegenheciten, weiche niolit durci

!
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dieses Statut den andern Organen vorbehalter: worden
sind, erfolgt durch den Hauptvorstand, s

8 Der Hauptvorstand hat alle den Verbaqd hetreifen-~
den Vertrige abzuschlieBen und fafit iiber Verwaltungs-
und andre Verbandsangelegenheiten auf Grund diescs
Qtatuts selbstiindig Beschiufl, Statutendnderungen, welche
evtl, behdrdlicherseits * verlangt werden, kdnnen vo
Hauptvorstande selbstindig vorgenommen werden. -

? Die Hauptverstandssitzungen sind beschluBidhig,
wenn fiinf Mitglieder anwesend sind.

8 Die Hauptvorstandsmitglieder, die Revisoren der
Hauptkasse und die Mitglieder des Ausschusses milssen
mindestens vier Jahre gewerkschaftlich organisiert sein.

§ 27.

~Bei Vorbereitungen - von Lohnbewegungen und
Streiks, sowie bei Malnahmen ven drohenden Aussper-
rungen, desgleichen bei Verhandlungen mit den Arbeit-
gebern, hat der Havptvorstand das Recht, einen Vertreter

zu entsenden. ,
" Der Ausschufl,

- . §28 -

! Der AusschuB besteht aus drei Personzn. Den
Sitz desselben bestimmi die jeweilige Geueralversamm-
lung, die-auch den Vorsitzenden des Ausschusses wiihlt,
Die Wahl der Beisitzer erfolgt durch die Mitgliederver-
sammlung der betreifenden Verwaltung oder, wenn in
dersclben das Delégiertensystem besteht, durch die De-
legiertenversammiung. :

* Dor AusschuB hat die Amtstiitigkeit des Hauptvor-
standes zu fiberwachen und die ilber diesen cintaufenden
Beschwerden zu priifen; desgleichen Beschwerden fibe
dic Zeitung, fiber die der Beschwerdefithrer mit dem
Hngtvorthnd cine Einigung nicht erzielen konnte,

Gelingt ¢s dem AusschuB nicht, Beschwerden Qiber
.den. Hauptvorstand amsgugitichen, so mlissen die Be-
aschwerden mit den: Ergebsissen zwr Upgtersuchung der
nichsion Oeneralversammiung. vorg ‘werdem.
.4 Dem. Anpechul obliegt,

e bery. we
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O Imi iibrigen soll der Ausschul mit dem Haupivor-
stande stindig in Fillilung bleiben, und solien Leide Kor-
perschaften sich iiber neu auftretende taktische und grin-
zipielle Fragen miteinander verstindigen. ‘
8 Der Ausschull fungiert auch als Beschwerdeinstanz
itber Diiferenzen innerhalb der Hauptverwaltung.

_Generalversammlung.
| - § 29,

1 Alle drei Jahre im August oder Sepiember findet
eine ordentliche Generalversammiung in Berlin statt, die
vom Hauptvorstande einbernfen wird,

3 Die (eneralversammiung hesteht aus Deleglerten,
die von den einzelnen Qauen durch Urabstimmung ge-
heim zu wiblen sind, Auwf je 250 Mitglieder entlillt ein
Delegierter. Zur Berechnung der Mitglederzahl wird
die Zahl der verkauiten Beitragsmarken zugrunde gelegt,
wobei diz letzten vier Quartale als Grundlage dienen. Die
sich hieraus ergebende Durchschnittszahl der verkauiten
Beitragsmarken pro f7aartal wird durci:. 10 geteilt, sodaB
demnach auf ein Mitzlied 10 Beitragsmarken pro Quartal

- entfallen. Auf einen Bruchteil von 150 Mitgliedern entfillt

ein weiterer Delegierter.

#* Um auch eine Vertretung der kleinerena Verwal-
tungsstellen zu erzielen, sind innerhalb jedes (Gaues be-
sondere Wahlkreise zu bilden. Die Abgrenzung eriolgt
durch VérstAndigung zwischen dem Hauptvorstande und

" den Qauleitungen.

* Auf den Wahlzetteln sind die Namen der Kandi-
daten in alphabetischer Reihenfolge anzuordaen.
® Die Einzelmitglieder iiben ihr Wahlirecht je in dem
Gau aus, wo sie zur Zeit der Wah! thren Wohnsitz haben.
o % Als Delegierte zur Generalversammlung kdnnen nur
Mitglieder gewiihit werden, die mindestens zwet Jahre
gewerkschaftlich organisiert und mit ihren Beitrligen
nicht im Rickstande sind. " "

. § 30 | ,
An der Ueneralversammiung nehmen mit bheraten:er
Stimme teil: Der Hatiptvorstand in seiner Gesamthelt, der
Vorsitzonde des Aunsschusses und die Cauleiter. Diese

diirfen ein"Delegiertonmandat nicht annehmen.
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§ 3l

In besonders dringenden Fiillen kami der Hauptvor-
stand mit dem AusschnB, nach gutachtlicher Anhorung
der Gauvorstinde, die Einberufung einer aunberor-
dentlichen Generalversammlung beschlie-
ften. Dic Binberufung mull erfolgen, wenn dies von min-
destens zwei Dritteltt der Mitglieder beantragt wird. Die
Finberufupg der Generalversammlung mub innerhalb acht
Wochen nach eriolgter Abstimmung geschiehen, Die Ta-
gesordnung ist vier Wochen vor dem Zusammentritt der
Generalversam-alung im Verbandsorgan bekanntzugzuen,

§ 32, :

Der Hauptvorstand muB mindestens zehn Woclhen
vor dem Zusammentritt den O rt und die Zeit der Yer-
sammiung den Mitgliedern durch die Zeitung des Ver-
bandes bekanntgeben. f

§ 33. .

Die Generalversammlung ist die hichste Instanz des
Yerbandes und hat iiber alle den Verband betrefiemlen
Angelegenheiten BeschluB zu fassen. Sie withlt sich ihre
Leitung selbst, B

§ 34. f

* Jeder Delegierte der Generalversammlung hat nuc
ging Stimme. In allen Fillen, wenn nicht wenigstens finf
Delegicrie Stimmzettel- oder namentliche Abstimmung
beantragen, entscheidet der Vorsitzende iiber den Al -
stimmungsmodus, den er vorher in unzweifel-
hafier Weise zu bezeichnen hat. Im Falle der Stimmen-
gleichheit giit dex betreffende Antrag als abgelehnt.

'.ﬁlle Beschliisse der (eneralversammiiane werden,
soweit das Statut nicht anders bestimmt, mit einfacher
Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten: Mitglieder
gefaBt. g

35- .

Die Miizlieder der Jdeneralversammlung erhalten aus
der Hauptkasse den Ersatz der Fahbrgelder III. Wagen-
klasse, Tagegelder und Lohnentschidigung.,

~ § 36 .
Antriige flir die QGeneralversammiung miissen sechs

Wochen vor dem Zusammeniritt dem Hauptvorstande *

Lo oo |y e om Lo el n n ek
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cingesandt werden. Antrige, die spiter eingshesn, _!mm-
men nur zZur Beratung, wenn zwei Drittel der Delegierien
sich dafiir entscheidoen.

§ 37

Das Recht, Antriige zu der Generalversamimiung 21

‘t stellen, hat joedes Mitglied, welches seine Pilichteu dem
?  Verband pegenitber erfiillt hat.

§ 38.

Alle Antrige, die auf der Generalversammlung zur
Beratung kotnmen sollen, miissen spitestens vier Wechen
var der betreifenden Veesammlung dureh die Verbands-
zeitung verdffentlicht sein.

Kassen. und Reclhinungswesen,

§ 39,

Samtliches Vermégen — sowohl das der Hauptver-
waltung, wie auch das der ortlichen Verwaltungen —- 1st
Figentum der Gesamtorganisation. Die Einnahmen des
Verbandes dilrien nur fiir die Zwecke und Interesszan dox
Verbandes verwendet werden,

- o & 40,
Fiir Verluste, die durch die Schuld eines Vorstands-
mitgliedes der Hauptverwaltung, einer Jau- oder Oris-
verwaltune entstelien, ist das betreffende Mitglied haitbar.

§ 4111 '
Verfiighbare Kapitalien sind bei cinem sicheren la-
stifute zinstragend anzulegen,

t § 42,

Die Revision der Kassen, Biicher, Delege und des
Inventars hat in der Regel monatlich, mindestens aber
alle Vierteliahre einmal zu erfolgen, und haben dic Re-
visoren bei UnregelmiBigkeiten dem Hauptvorstande
schriftlichen Bericht zu erstatten. Di= Revisoren haben
dann auf Finladung des Hauptverstandes in der nichsten
Hauptvorstandssitzung 2n erscheinen. Die Vierieljahres-
abrechnung ist von den Revisoren gegenzuzeichnen und
aledann im Verbandsorgane zu verSffentlichern.
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8 43.

! Dia Oresverwaltung GroB-Berlin wihlt bindgen vier
Waochen pach stattgehabter Generalversammtiung in einer
Delegiertenversamitjong mittels Stimmzetiel und abso-
luter Mehrheit zwei Revisoren der Hauptlasse auf die
Dauer bis zur nichsten Generalversamminng.

* Dritter Revisor ist der Gauletter des Gaues Berlin,
demr auch die Erstattung des Berichts der Revisoren an
die Generalversammbung obliegt,

3 Qehejdet ein Revisgr wiihrend seiner Amtsdauer
aus, so hat dle Delegiertenversammlung der Qrisverwal-
tung Grof-Berlin innerlialb vier Waclhen eine Ersatzwahl
flir die Restdauer der Amiszeit des Ausgeschiedenen vor-
gunclanen. Dic Revisoren miissen im Vorortsbahnbezick
vort Berlin iliren Wohnsitz haben,

Organ des Vereins.

§ 44,

' Organ des Verbandes ist die ,,Allzemeine Deéutsche
Gartner-Zeltung', die aui Kosten des Vereins herausge-
zeben und an alle Mitglieder unentgeltlich und irei zu-
gesteilt wird, An die Mitglieder von Ortsverwaltungen
erfolgt die Zustellung durch die betreffende Verwaliung.
Eine etwaige unregelmiBige Zustellung der Zeitung hebt
weder dic  Mitgliedschaft* noch irgendeine :der aus ihr
hervorgegangenen Pflichten der Mitgliedschatt aui,

* Die Auisicht {iber die Zeitung bt dar Hauptvor-
stand aus. _i, -

Auflsung, |'|
§ 45-: il'-

| ) .
! Die Auflésung des Verbandes kann mur aof einer
zu diesem Zwecke einberufenen Generalversammiung
mit vier Fiinitel Mehrheit beschlossen werden.
* Vorhandenes Vermdgen muBl moglichst:im Sinne der
YVerbandsbestrebungen verwendet werden, uiid haben die

Delegiorten demgemill Entscheid zu treiten. |

Streik-Reglement,

- § 1, -

Samiliche Streiks und Lohnbewegungen innerkalb
des A.D.G.V. unterliegen der Uenehmigung und der
Ubarleitung des Hauptvorstandes.

82

Ortliche Verwaltengen, die den Eintritt in eine Lohn-
pewegung beabsichtigen, haben dies rechtzeitig und mit
den ersten Vorbereitungen dem Hauptvorstand zn met-
den und einen ,Lohnbewegungs-Fragebogen” 24
verlangen, um durch wahrheitsgemifiz Beantwortucg
desselber dem Verstand die Beurteilung der einschii-
gigen Verhiltnisse am QOrte zu ermdglichen.

g 3,

* Der Eintritt in eine Lohnbewegung kann durch den
Vorstand einer Ortsverwaltung beschiossen werden.

* (esuche um Genehmigung von Lohnbewegunger

| oder Angriffsstreiks kOnnen nur dann beriicksichtict

werden, wenn diesclben spiitestens drel Monate vorher
eingereicht sind. &
§4. -

Der Haupivorstand hat die Gesuche um ﬁenei;m:gu?g
von Angriffsstreiks der Qauleitung, glessen {(3an dic nach-
suchende Otrtsverwaltung zugeteilt ist, zur Begutachtung
zu unterbreiten. Auf Grund dieses ﬁytachtens entschei-
dei der Hauptvorstand dber Ocnehmigung oder Ableh-

nung.
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§ 5.

Arbeitseinstellungen, d'ie Ilicilt. VvOr-
her genehmigt wurden, finden keine Un-
terstittzung.

& 6.

Gesuche um Cenehmigung von Abwehrstreiks, d. h.
Sireiks, bei densn w»s sich um Verteidigung der. beste-
henden Verhidltnisse handelt, sind sofor!, nachdem die

Absicht der Arbeitgeber, die Lage der Kollegen wveifer

z1u verschlechtern, bekannt wurde, an den Hauptvorstand
einzureichen.
B 7.

Diese Gesuche miissen, soweit in der Kiirze der Zeit
die Feststellung maoglich ist, die in den obenbezeichneten
Fragebogen geiorderien Angaben enthalten; besonders ist
anzugeben, in welcher Hinsicht die Unternelimer die be-
stehenden Verhiilinisse wverschlechiern wollen, also ob
durclhh Arbeitszeitverlingerung, Lohnkiirzung usw.

§ B

t Bevor die Genehmigung erteilt ist, haben die

Kollegeneine durchausabwartende Stel-
leng einzunehmen, damit nicht, wenn aus zwin-
genden Griinden die Genshmigung versagt werden mul,
ein Zuriickgehen erschwert ist. -

' Der Zeitpunkt, wann die Forderungen den Arbeit-
g bern unterbrzitet werden sollen, wird vom Haupivor-
aed hestimmt,  Anf keinen Fall dari dies friher ge-
o, Lt Dis o diberhaupt die Lohnbewegung vom
Slaiptvorstasd geuehmigt ist. "

§ 9.

~wird, hat die Verwaltung oder Streikleitung alles zu
versuchen, um einen giitlichen Ausgleich herbeizufiihren,
und erst, wenn diese Versuche vergeblich sind, kann die
Fruklan;ierunz des Streiks erfolgen. |

* Ein Streik kann nur mit einer Dreiviertelmehrheit
dﬁi&i“ dmst:ml.?.wecl:i ausdg‘r{:ﬁﬂich e{;:hcr:iemn h;;it—
g rversammiung der ichen Verwalt e-
schiossen werden. m‘f )

' Bevor ein, auch genehmigter, Streik proklamiert

" zung wird mach einer Wartezeit von drei Tageu

e 21 —

i immi ' 1 Sfi 1 zu

5 Die Abstimmung hat geheim durch Stimimazstte
erfolgen. Vor derselben miussSen die Bestim-
mungent des Stre-ikre:glements verlesen

rardein.
Wwe S 10,

' i je alie
Der Hauptvorsiand hat das Recht, in jedem Fa
1€1 {’ertreter mit Untersuchung der Verhiiltnisse, s0-

‘/\m mit ‘dem Versuch eines Ausgleichs zit beauftragen;

' i ils-
emsclben ist seitens der Ortsverwaltung oder Strei
?Eitung jede gewiinschte Auskunft zu erteilen.

§ 11.

1 Genehmigte Stretks werden ans der Hauptkaa_se:
des Verbandes unterstiitzt. Die festgeseizie Unter{sﬁ;—

ohlieRlich Sonntag) vom vierten Tage an gezahlt.
bcmﬂ Die zu den neuen Bedingunrzen arbeitenden Mit-

ieder haben pro Wochentag etnen Extrabeitrag von
Eﬁndestens 25 Pig. zu zahlen, der den Ortskassen zuilieBt.

§ 12,
Ale Gelder zur Unterstiifzung von Streiks, auch aus-

lindischer und solcher andrer Beruie sind nur ap di€

Hauptverwaltung Zn sendern.

§ 13.

Um planlosem Vorgehen seitens eipzeiner Orte zu
begegnen und den Haupivorstand in cl_g_e_Lﬂge zu ver-
sefzen, die vorhandenen Miitel zweckmiific zu vertmle_gh
ist es notwendig, daB alle Unterstiitzupgsgelder, auch Jiir
auslindische Streiks und Streiks andrer Berufe, nur an

.don Hauptvorstand eingesandt werden, da dirf:_.i-:ge: gu-
-;¢1dung an die Streikorte dem Hauptvorstand die Ar-

Doit erschwert, und cine genaue Statistische Zusammen-
stellung unmoglich macht,

§ 14,

Die Streik-Unterstiltzang betriigt pro Woche:
in KL I {{Grundbeitrag %[é Pig,]; Ledige flr MEk., Verh. ?} MEk.
Ll * 11 ry | [ ] ] LE | 1 M . M
w o LI ) 30 ., ) w10 G I "
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i Diese Unterstiitzung kann jedes Mitglied erbalten,
das mindestens 13 Woclienbeitrige, vom Tage der Un-
terstiitzung an zuriickgerechnet, bezalilit hat. |

* Mitglieder, deren Mitgliedschaft kirzer ist, erhalten
in allen Klassen 2 Mk. pro Woche weniger,

3 Fiir iedes Kind unter 14 Jahren wird ein Zuschlag
van 1 Mk. pro Wache, bis filr hochstens 3 Kinder ge-
zahlt. Weibliche Mitglieder erhalten den Kinderzuschlag
nur dann, wenn sie alleinige Ernibretin.sind.

A Vorheirateten Mitzliedern, die dem Verbande min-

destens ein Jalr angehdren und 52 Wochenbeitriige ent-
richtet haben, kann nach vierwichentlicher Dauwer des
Qtreiks ein Mietszuschul gewihrt werden, iiber dessen
jeweilipe Hohe der Haupivorstand nach Anhdrung der
Streikleitung entscheidet.

5 Zu einer Herabsetzung der Unterstifzungssiitze ist
der Hauptvorstand berechtigt, sobald die Kassenverhilt-
nisge dies eriordern. :

| 16,

Bei Aussperrungen gelten dieselben Unterstiitzungen
wie bei Streiks, dosh kann mit Zustimmung des Haupt-
vorstandes die Unterstiitzung schon vom ersien Tage
der Aussperrung an gezahlt werden. . |

§IT

Rei g‘ﬁaﬁrezelunn:ﬁn gelten dieseiben Untersilizungs-
sitze wie bei: Arbeltslosigkeit. “In besonderen Fillen
entscheidet der Hauptvorstand.

§ 18. 3

Bei Zahlung von Ortszuschiissen zur Unterstiltzung ‘

ist die Genehmigung des Hauptvorstandes einzeholen. Sie

o diirfen hichstens 3 Mk. pro Woche betragen.

§ 19.
Riickstindige Beitrige werden von der Streik-Unter-
stlitzung in Abzug gebracht. .

1 . 8§20
) 1 Zur Erledigung aller Streikangelegenheitent ist $0-
: fort nach Bcschluﬂim_uu: c_hu Streikieitung zu wilhlei

2.

> Die Zahl der Mitziieder der Sireikisitung betragt
e nach Grafie des Oris und Ausdeimung des Lohn-
wampies drei bis fiinf Mitglieder, bis zu 100 Streikenden

Irei, bis 200 Streikende vier und daritber flini Mitglieder.
3 Als Entschiidigung fiir diese wird die fallize Streik-

anterstiitzung und cin Zuschlag vor 50 Pig. pre Tag

r", it :

" Der Vorstaud der Ortsverwaltung tritt ohne wel-
teres 1 die Streikleitung ein und ihernimmt die Leitung.

3 Falls der Gauleiter oder ein Vertreter des
Hauptvorstandes niclit davernd zur Stelle sein kann, ist
cin Streikleiter zu hestimmen, desscn Walil durch die
Gesamtstreikleitung geschieht, |

¢ Die gesamten geschifilichen Arbeiten werslen unter
die Mitglicder der Streikleitung verteilt. Jedem ist eine
bestHimmte Funkiion zu beriragen, als:-

a) Ausstellung der Streilkarten; |

b} Filhrung der Streiklisten mach Anwelsung des Hanupt-
vorstandes; : | |

¢} Kontrolle und Uberwachung der Streikposten;

i} Berichterstattung fir Hauptvorstand und Fresse,
Sammimg. von Zeitungsberichten, Anfrufen, ¥und-
cebungen aller Art usw.;

e) Unterstiitzung des Kassierers bei Amszahlung der.
Unterstiitzungen usw. und der damit verbundenen
Buchiithrung.

- 7 Die Streikkasse ist getrennt von det Ortskasse zu

iiliren, ,

B Mit der Flihrung der Streikkasse beauftragt der
Hauptvorstand einen besonderen. ¥Kassierer.

» Wihrend der Dauer eines Streiks ist jede Woche
dem Hauptvorstand ein Bericht {iber den Stand des

5\*"1{5 mit der Zuahl der zu. Unterstiitzenden einzu-

riR:n. Die Uberweisnng von Geldern geschieht nur

auf Grund dieses Berichits.

o § 21.
Bei Aushruch ecines Streiks haben die zur Erhaltung
vont Familienangehorigen nicht verpilichteten Vereins-

mitglieder den Ort zy verlassen und alle Streikorte zn

meiden. Soweit ihr Verbleiben zur Durchilihrung der
Forderungen und zur Pernhaltung des Zuzuges erfor-
derlick ist, sind hu;ulhmw zuilssig.
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§ 22 |

i1 Jader Streikende ist verpilichtet, sich jeden Tag &
sweimal zur Kontrolle zu melden und zwar vormittags 1
swischen ¢ bis 11 und nachmittags 3 bis 5 Uhr. Bei |
entfernt Wohnenden kamn die Leftung eine andre Kou-
trolle festsetzen.

* Jeder Streikende ist verpflichtet, an allen Stre
versammliungen teilzanehmen und sich der Streiklettun
swecks Kontrolle von Bahthdfen utid Arbeitsstellen zur
Verfilgung zu stellen. |

§ 23.

! Die Pntscheidungen des Hauptvorstandes sind wn-
ter allen Umstinden flir die beireffenden Verbaudsmit-
glieder bindend. - o '

* \Wird gegen den Beschluf des Hauptvorstandes in

sinen Streik esingetreten, so verzichten die betreffenden

Mitglieder dadurch auf jegliche Unterstiltzung. . l

¥ Strelkenden, die sich den Apordnungen des Haupt-
vorstandes oder der Streikleitung: nicht filgen, kann die .
Unterstitzung versagt oder entzogen werden. . j

¥ Sigmtliche statutarischie Unterstiitzungen auBer den
Ortszuschiigen trigt die Hauptkasse.

. ' § 24, g ;:' L
1 Pin Streik ‘wird fiir beendet erklirt, wenn sich nicht
rweidritte] def Abstimmenden fir gie Fort-
setzung desselben erkliiren, ) I
' Bei{ Abstimmung fiber Kiindigung von Tarifen gilt
die Ktadigung nur fiir angenomassn, wenn zweidrittel
der Abstimmenden sich dafhir erkliren. b

* Abstimmungen miissen gekelm scin
b -

An allen Orten, in denen der Amsifthrung vorsteher-

der- Bestimmungen gesetzliche Hindernisse :im Wege

stohen, hlsibt dem Vorstande die Regelung dheriassen.

b

®

Unterstﬁtzungs_-R@glement;

g 1. -
Die Unterstlitzung wird ausgezahit als: Arbeitsiosen-,
Reise-, Kranken-, Umzugs- und Not-Unterstizung, ferner
s Sterbegeld. Die Unterstiitzung ist eine freiwillige
saitens des Allgemeinen Deutschen Jdrtner-Vereins und
cteht keinem Mitgliede ein klagbares Recht auf Unter-
stiitzung zu. | - S 2 '

Die Anzeige der Arbeitslosigkeit bezw. der Krank-
heit ist sogleich bei Beginn derselben dem zustiin-
digen Orisvorstande bezw. dem - Hauptvorstande des
Verbandes zu erstatten, einerlei, ob das Mitglied die thm
sustehende Untersiiitzung in Anspruch zu nehmen gc-
denkt oder nicht. .

§3. . .

' Hohe und Urhfang der Unterstiitzung ist abhingig
von der Hihe und Dauer der gezahlien Beitrage.

* Bei Berechnung der Beitragsleistung z#hlen die

wendeten Arbeitslosenmarken nicht mit.

§ 4, o .

" 1 Bezugsberechtigt iir die Unterstiitzung”sind dic-
icnigen Mitglieder, die die Beitriige volle 52 Wochen
qurficklisgend geleistet haben. - Wer linger als vier
Wochen mit den Beitrégen im Rickstande bleibt, ol
Stundung nachgesucht zu haben, dem ist die Unterstiit-
IHNg ZU ve ¢ + T

* Linger als 13 Wochen findet eine Stundung der
Beitréige nicht statt. Mitglieder, die lAnger als 13 Wo-
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clhen im Riickstande sind, kdénnen nur nachzahlen, wem
sie innerhalb der nichsten zwei Monate keinerlei Unter-
stiitzung und Rechtsschutz beanspruchen. Es ist in sol-
chen Fiillen ein entsprechender Vermerk im Mitglieds-
buch zu machei.

§ 5.

1 Die Unterstiitzungen werden nach iolgender (‘
nung gezahit: |

Klasse I .(20 Pfg. Grundbeitrag)

nach 52 Beitragswochen 20 Tage a 0,40 Mk, = 8,00 Mk,
» 104 1) 30 ,* a040 °,, =12,00 ,
1 156 ) 30 , i 0:50 w =—=15,00 ,,
» 208 " Q9 , aodxd ,, =20,00 ,,
L1 260 b ﬂ{] 32 a Ulﬁ'ﬂ | "w — 24![]{] ”"
» 3064 ” 50 . a 016’0 n — 30,[[' .

Diese Stitze werden in dieser Klasse nur als Kran-
k e n - Unterstiltzung gezahlt. Qutsglirtner kdnuen
sic auBerdem noch als Umzugs- Unterstiitzung er-

halten, |
Klasse II (35 Pig. Grundbeitrag)
nach 52 Beitragswochen 20 Tage 4 0,80 Mk, == 16,00 Mk.

» 104 " 30 , AO0S80 , =2400 ,
" 156 " 40 " ﬁ. Lm " :401&‘3 1
w208 o 50 , 41,00 , =5000
" 260 " 50 3 a llzﬂ L =Gﬂim L

364 » 60 ayn2 , =7200

_ l:_l dieser Klasse werden digse Siit%c aff weibliche
Mitglieder als Kranken-, an minnliche Mitglieder

llshlfeiu- und Arbeiftslosen-Unterstiitzung ge-
2ahit,

Klasse Il (50 Pfg. Grundbeitrag) y
nach 52 Beitragswochen 20 Tage 3 1,00 Mk, = 20, .

™ 104 L) 30 ¥ ﬁ- ljlw ' : 30} n

" 156 " 40 " a lvzﬂ y :43,{[’ 1

w 208 " 50 ,, a120 , =6000 .,

" m b 1] ‘ 50 " ) ﬁ 1.40 2 ) —_— 70,‘]:" 1)
" 364 N ﬂl 1 ﬁ 1.50 "' ."'_-“ m’m 1
In dieser Klasse rden digse S#tze als Refse-
und Arbeitslosen-Unterstiitzung gezahlt. AuSer-
demn nach 14 Beitragswochen als Kranken-Unter-

von W . |
m proa Woche 3,00 Mk. auf die Dauér von

e P 2
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Klasse IV (60 Pfg. Grundbeitrag)

nach 52 Beitragswoche~ 20 Tage i 1,20 Mk.= 24,00 Mk.
" IB‘I L 30 1) a 1,30 [T — 39|m 't

.+ 156 ” 4 , 2140 , = 5600 .
T 208 13 50 L} a 1I40 yy — TU!w "
, 260 " 50 .. ali60 , = 80,00 .,
‘:' 1"y 364 | R 60 » a 1160 »yw — %Im ¥y
e, 520 . 70 , aLs0 , =i2600 .

Diese Satze werden als Reise- und Arheitslosen-
Unterstiitzung gezahlt, Aufierdem die Halitedieser
Tagessitze nach 32 Beitragswochen als Kranken-

- Unterstiitzung. -

? Die in der Privat- und Stadtgiirtuerei beschiitigien
Mitglieder erhalten nach einjdhriger Beschiftigungsdauer
in den genannten Branchen in den Klassen II, III und iV
die vollen Tagessitze auch als Kranken-
Unterstiitzung. -

§ 6.

+ Die’ Untersiittzung wird gezahlt vom achien Tage
der Erwerbslosigkeit ab. -

* Tritt ein Mitglied von einer niedrigen in eine hthere
Klasse, so werden die bisher gezahlten Beitrliige umge-
rechnet, und zwar so, dal die Summe der hisher ge-
leisteten Grundbeitrige in den Grundbeitrag der héheren

Klasse geteilt werden.

3 Fine Anrechnung findet erst statf, wenn in der
hiéheren Kiasse mindestens 13 Wochen gezahlt sind, je-
doch milssen bei einem Ubertritt in die 1V. Klasse erst
26 Wochenbeitrfige in dieser geleistet sein, bevor dis

-Sittze dieser Klasse in Anrechnung kommen.

+ Tritt ein Mitglied von einer hiheren in eine uie-

- 'drizere Klasse, so findet eine Umrechnung der hoheren

Grundbeitréige fiir die niedrigere Klasse nicht statt. Es
gelten dann die  Unterstiitzungsséize der niedrigeren
Klasse nach der Dauer der Mitgliedschait. |
% Wer erstmais seine Unterstiltzung voil bezogen
i'at, ist berechtigt, nach Ablau! von weiteren 52 be-

-2ahlten Wochen wieder 20 Tage zu begziehen zu dem

Tagessatz seiner jeweiligen Mitgliedschaft, Betriigt die
Wartezeit aber 104 Wochen, so ist er zu 30 Tagen be-
rechtigt und so fortlaufend. |

-
e
2l



7

f* Ist die Summe nicht voll bezogen, 50 kann sie im
Lauwe der Bezugsberechtigung nachbezogen werden oder
es :wmi der Rest bei der abermaligen Unterstiitzungs-
heziehung hinzugerechnet. Die sich ergebende Summe
dari aber die Summe der Unterstiitzungsstufe, in der

nicht ilbersteigen. .

7 Ist_die Unterstiitzung voll bezogen und tritt
Eez1eher nach Vollendung eines ncuen Mitgliedsiahres in
eine hohere Stufe, so kann die Swmime, die hierdurch
hinzukomm{, bezogen werden. L

sich der Bezieher nach seimer Mitglicdschait bﬂfin{ib

Relse-Unterstiitzung.

§ 7. |
' Will ein Mitglied auf seinen Relsen Unterstlitzung

erheben, so hat es sich, unter Vorlegung seines Mitglieds-
-buches, z2in gleichzeitig als Legitimation dienendes Quit-
tengsbuch ausstellen zu lassen, und wird ihm hierauf die

Rcisf-therstﬁtzunz vom achten Tage an gezahlt,

Bei linger als drei Tage wihrendem Auienthalt an
demuﬂ}enl Orie hat sich der Inhaber eines Quittungs-
buches dér vom Tagegeldauszahler angeordneten-Ar -
baltslnsenkqntrnlle zu unterwerfen. Nicht-
hefolgung zieht den Verlust der Unter-
stfitzungnac h sich. Die ausgezahite Unterstiitzung
ist vom Auszahler in das Quittungsbuch einzuiragen und
vom Empifinger zu quittieren. - :

Arbelistosen-Unterstittzung.
- § 8 -
1 Die Arbeitsiosen-Usierstiitzusg Loum nur in Ver-

wakumgssiotion wnd eveniwell in Auszabistelien, dle D

diesen Zweck bhesoaders errickiet sind, wo sims K
Der auf die Unterstfitzung Anspruch Erhebende hat
der Arbeltslosigkeit miindlich umter Angabe

ek
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hestimmenden Zeit und Ort zur Kontrolle melden. Yer-
saumt er diese Pificht, so wird ihm fiir jeden nicht ge-
meldeten Tag keine Unterstiitzung gezahlt. Wer sich
sechs Tage hintereinander nicht zur Kontrolle meldet,
wird aus der Liste der Arbeitslosen gestrichen. Be-

Kontrollz kann nur in Ausnahmefdilen

. eiupg von der _
W om Vorstande gestattet werden; doch hat dieser dami

fiir anderweitige sichere Kontrolle zu sorgen.

3 Brhilt ein Unterstiitzungsempiangcer tageweise Be-
schiftigung gegen Bntgelt, so wird fiir die betreifenden
Tage keine Unterstiitzung gezahlt. Daunert in der Zeit
vom 1. Marz bis 31 Oktober die Arbeit mindestens sechs
Tage, so tritf wieder die siehentigige Wartezeit ein. In
der -Zeit vom 1. Movember bis 28. Februar jedoch erst
wieder danm, wenn dic Arbeit mindestens +wioli Tage
danetrte. - " |

i Das Verschweigen von auch nur tagev eiser Be-
schiftigung zieht den Verlust der jeweiligen Unter-
stiitzung fiir die Jeweilige Arbeitsiosigkeit nach sich, und
kann, wenil hetriigerische Absichten arwiesen werden,
auf Beschinl der Mitgliederversammlung gder der Haupt-
verwaltung: eine nochmalige 52 wochentliche Wartezeil
nach sich ziehen. Ebenso kanm cinem Mitgliede die Un-
terstiitzung entzogen werden, wenn €s sich ohne triftigen
Grund weigert, ihm im Beruf nachgewiesene Arbeit, die
mit dem tarifmiBigen oder atlgemein ilblichen Lohn be-
zahlt wird, anzunehmen.

s Die Kontrolle iiber die Arbeltslosigkeit muf vom’

~ersten Tage an durchgefithrt werden. Auch die sieben

Tage der Wartezeit milissen Lontrolliert und in der Karte
vermerkt werden. Filr jeden nicht gemeldeien Tag, auch
er Wartezeit, wird die Unterstittzung um einen Tag

Whinausgeschoben.

* Arbeitslosigheit ohne Kontrolle wird nicht be- |
rechnet. Als erster Warietag gilt der Tag der Meldung
der Arbeitslosigkeit beim Vorstand.

. 7 Tritt ein Unterstiitzungsbezieher in Arbeit, so hat
er dies sofort, mindlich oder schrifttich, dem Auszahler
zu melden. Ist eine Woche (sieben Tage) nach Wieder-
aninahme der Arbeit die laut Kontrollkarte noch Zzu
z:hiende Unterstitizung nicht erhoben, so ist der Angpruch

darauf erloschen,
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§ 9.

! Nach Auszahluny der letzten Unterstiitzuie wird
dic Gesamtsumme der bezogenen Unterstiitzung im Mit-
cliedsbuche vermerkt.

* Die Unterstiitzungsauszabler diirfen keinem Mit-
gliede Unterstiitzung apszahlen, das siclh nicht grdaung
gemil gemeldet hat, oder das sich nicht im Besjiz
ciner Arbeitslosenkontrollikarie oder eines Reisequit-
tungshuches befindet. Riickstindige Beitridge werden
von der Unterstiitzung in Abzug gebracht.

> Die Auszahler haben ferner genau darauf zu achten,
daB kein Mitglied mehr Unterstiitzung erhilt, als es sta-
tutengemill zu beanspruchen hat resp. auf der Arbeitslo-
senkarte oder dem Reisequittungsbuch vermerkt ist.

* Bei Reise-Unterstiitzung datrf hdchstens fiir fiinf zu-
rickliegenda Tage auf einmal ausgezahlt werden. Ein
Vorauszahlen darf nicht stattfinden.

' ®* Die zur Auszahlung der Unterstiitzungen notwen-
digen Gelder werden den Kassen der Zweigvereine ent-
nommen, und miissen die Belege (Quittungen) bei der
nachsten Vierteliahresabrechnung mit eingesandt werden.
Reichen die am Orte vorhandenen Gelder zur Auszahiung
der Unterstiitzung nicht aus, so ist unverziiglich um Zu-
schiuB aus der Haupikasse zu ersuchen.

Kranken-Unterstiitzung.

- § 10,

! Jedes auf Unterstiitzung Anspruch erhzbende Mit-
glied hat den Eintritt seiner mit Arbeitsunfihig-
keit verbundenen Krankheit dem Kassierer seiner Ver-

- waltungsstelle (Einzelmitglieder dem Hauptkassierer) mit‘

zuteilen.

* Jeder Um_terstﬁtzungsbczieher erhiilt gegen Vor-
legung resp. FEinsendung seines Miigliedsbuches eine
Kontrollkarte und muB sich der von der Ortsverwaltung
auszuiibenden oder von der Haupiverwaltung angeord-

aeten Kontrolle unterwerfen und den damit Beauftragten

iede gewlinschte Auskunft erteilen.

* Die Kontrolle erstreckt sich auch auf die sieben

Tage der Wartezeit; unwahre Angaben ziehen den Ve:-
lust der Unterstiitzung nach sich. :

o b T
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' Bei allen Meldungen und Auszabilungen ist der von
der Krankenkasse ausgestellte und vom Arzt unterschrie-
bene ¥Krankenschein vorzulegen.

Umzugs-Untersiutzung.

§ 11,

Verheiratete Mitglicder konnen nacu 104 woclient-
licher Beitragsieistung eine Umzugs-Unterstiitzuug be-
ziehen utid zwar bel einer Entiernung von mindestens
20 kin die Hilfte und bei einer solchen von miudestens
50 km Zweidrittel der ihnen laut § 5 des Unterstiitzungs-
Reglements.noch znstehenden Unterstiitzungssumme.

Not-Unterstiitzung,

§ 12,

! In besonderen Noifillen kann an Mitglieder, dic
52 Wochenbeitrige entrichtet haben, eine Not-Unter-
stiitzung gewihrt werden. : |

* Derartigen Unterstiltzungsgesuchen ist seitens der
Ortsverwaltung cine Schilderung des Nottalles und der
Verhialtnisse des Nachsuchenden, sowie ein Antrag bhe-
siiglich der Héle der Unterstiitzung beizufiigen. Dic
iohe der Unterstiitzung bestimmt der Hauptvorstand.

Sterbegeld.

§ 13.

Fin Sterbegeld wird gezahlt in den Klassen 1,
Il und HI; -
nach fiinfidhriger Mitgliedschait 50 MKk.
1 E-Cht 1 L 1] Tﬁ 1
11 Zﬂhﬂ L} ) n Im 7

in Klasse IV:
nach dreijdhriger Mitgliedschait 30 Mk,

s fllllf ] T ﬁﬂ' T
. Sieben ,, - N,
L zehn LE L1 12” ¥y

Beiin Todesfall der Bhefrau wird die filite der betreiicn-
den Summen gezahit,
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[chlubhestimmiungeil.
§ 14.
: gamtliche gezablten Untersitizungen, mit Ausnahnic

der Streik- und MaBregelungs-Unterstiizung, sowie des
Sterbegeldes, werden gereneinander aufgerechinet.

2 Die Auszahlung der Unterstittzungen darf nur gegen
Unterschrift des Empidngers eriolgem.

8 i5.
1 Als Beschwerdekommission fungiert der Ausschull.
® In Verbindung mit diesem ist der Hauptvorstand

.u notwendigen Anderungen vorstehenden Reglements
berechtigt. |

8 Ortliclie Zuschiisse zu diesen Unterstiltzungen
dilrfen nur mit Genehmligung des Hauptvorstandes ein-
gefiihrt und ausgezahlt werden.

T ——— et e T

(eschiftsordnung

| fiir dle
6rtlichen Verwaltungsstellen.

Die ortliche Verwatltung,

1 Die Ortsverwaltungen haben den § 14 des Statuts
zu beachien. |

* Beschliisse, Safzungen usw, der Verwaltungsstellen
diirien demn Statut nicht zuwiderlaufen,

3 Der Vorstand wird alljijhrlich - im Monat Juli oder
Aupgust neugewihit. Wiederywahl ist zulissig. Die Wahi
erfolgt durch Stimmzettel. Rei der Wahl entscheidet
oinfache Maioritit. ' Nachwahlen konnen In jeder VYer-
sammiung bewirkt werdemn.

$ Die nihere Organisation der Ortsverwaltungen

bleibt im ecinzelnen dicsen selbst, tiberlassen unter Be-
riicksichtigung der dort berrschendern Verhiltnisse, wo-
bei jedoch der Grundsatz eciner moglichst strafien Zen-
tralisation nicht aus dem Auge gelasser werden darf.

5 Verwaltungsstellen, die infolge grofer Aus-
dehnung ihres Wirkungskreises einheitliche Mitglieder-
versammiungen nicht abhalten koanen, tejlen ihr (e-

e.}:uluﬁ in Bezirke, die eigne Mitgliederversammlungen ab-
alten.

* Nach Bedarf, in der Regel alle Vierteliahre, findet
ﬂin?t Hauptversammlung fiir die ganz¢ Verwaltungsstelle
statt,

7 Qind Verwaltungsstellen so weit verzweaigt, dab
cine eleichmibBige Vertretung der Mitglieder aller Be-
zirke in der Hauptversammlung micht moglich ist, so Kann
mit Zustimmung des Hauptvorstandes das Verireter-
system eingefiihrt werden. Alle Obliegenheiten der

P e A e e e TR T L e = s = =
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Hayptversammmung, wie Wahlen des WVorstaudes der
U?ﬁsﬁferwaltung. Kartclidelegierter, Ausschulmitglicder.
Revisoren und Erledigung von Auntrilgen . usw., eehen
daun  aul die Vertreterversammjuug  (Delegiertenver-
cammlung) liber. Die Beschiiisse der Vertreterversamim-

lung sind oleicher Welse binderd wie Beschliisse der
Mitpliederversammuiungen.

5 (jrBere Verwaltungssiellen kpnnen nach Beratung
und  mit  Zustinmung  des Gauleiters fir einzelne
Branchen Sekfionen einrjchtcn, Scktmnsvr:rsamn_ﬂ:mgm]
halienn sich nur it ihren Branchenangelegenhiciten zn
befassen, -

' Nie Reschliisse der Bezirks- un_d der Sektionsver-
sammlungen unterliegen der Genehmigung des Ortsver-
waltungsvorstandes, -

Der Bevollmichtigte,

Der Ortsvorstand ernenit aus seiner Mitte einen
Bevollmiichtigten, dessen Auigabe es ist, den Vcrkeifr
mit der Haupt- und QGauverwaltung 2zu erledigen. Er
at den gesamiten Schriftwechsel zu fiihren, die notwci-
digen Materiatbestellungen zu machen, SOwWic anch_dic
viertelighrlichen Abrechnungen, dic. mpnathciyan Teil-
zahlungen und sonstige Geldsendungen einzusenden. Dic
Quartalsabrechnungen mit der Géldsendung sind bis zuni
{5. des folgenden Mouats an die Hauptverwaltung ein-
zusenden. C -

~ Der Vorsitzende,

1 Der erste Vorsitzende einer Verwaltungsstelle 15t
aktiver Vertreter des ersten Vorsitzenden des Allge-
meinen Deutschen Qirtner-Vercins und iibt in seinen
engeren Kreise die Funktionen aus wie dieser. Er ha.
Jie Veisammlungen zu leiten, fiir die piinktliche Befol-
- gruang aller vom Hauptvorstande erlassenen Anordnungen
71 sorgen und bei Kassenrevisionen zugegen zu seii.

* Ferner hat der Yorsitzende &in Verzeichnis samit-
ticher auf Grund des Statuis Ausgeschlnssenenﬁnzulege11
and fortluvfend weiterzufithren, ;e

2 Iin Verhinderungsfalle des Vorsitzende Ciritt det
zweite Vorsitzende als, Stellvertreter in die Rechte dcs
ersteren’ ein dnd {ibt dessen Funktionen aus. In Sltzun-

v}

1
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gep und Versammiungen ifihet der zweite Vorsitzeude
Jdie Rednerliste.
Der Kassicrer.

1 Der Kassierer hat alle Kassenangelegenheiten zn
pesorgen. Er hat die Eintrittsgeldcr und DBeitrige an
Empiang zu nehmen wnd durch Einkleben der Marken
u quittieren; die eingeklebten Marken sind durch Ab-
?QEIHDEM zil entwerten. Die Eintragung der gezahlten

eitriire und Extrasteuern in die Beitragsliste hat in der

Weise zu erfolgen, daB die Zahl der gezablten beitriige
in dic Rubpik fiir den Monat eingetragen wird, i dem
sie lezahlt werden. Fiie iedes Ouartal sind 13 Wachen-
peitriige zu erheben. - Yon jedem eintretenden Mitgliede
sind 50 Pig. (fiir minnliche) bezw, 25 Pfg. (iiir weibliche)
Eintrittsgeld und mindestens ein wochentlicher Bertrag
vor Aushindigung der Mitcliedskartz zu erheben. Der
Kassierer hat alle vom Vorstande iestgesetzien Unler-
stiitzungen nach Mabgabe der hierfilr gilltigen Regle-
ments auszuzahlen., Die von der Hauptverwaltung er-
haltenen Quittungsmarken, Mitghiedsbiicher und son-
stigen Wertobjekte sind genan zn buchen und sorgiiltig
aufzubewahren. Auch ist der Kassierer filr die sichere
Aunfbewahrung der Verbandsgelder verantwortlich, Alle
flitssigen, nicht am Orte unbedingt nétigen (ielder sind
monatlich als Teilzahlune an die Hauptkasse cinzusen-
den. Die vereinnahmten und verausgabien Gelder sind
mit Augabe des Datums genaw zu buchen.

* Mit SchiuB eines jeden Quartals ist der Kassierce
verpilichtet, eine Abrechunung {(wozu die Formulare vom
Hauptvorstande geliefert weeden), genaw mit den Bi-

“chern iibereinstimmend, anizustellen und, nachdem sie
von den Revisoren geprilit, vom Vorsifzenden und den
Revisoren unterzeichnet ist, fiir die Einsendung der-
.:.bm' sowie der betrefienden Gelder an die Hauptver-
ltung bis spitestens zum 15. Januar, 15 April,
15 Juli, 15 Oktober Sorge zu tragen. Fir icde -
Ausgabe sind entsprecliende Belege beizubringen.  Aus-
gaben, die nicht mit Quittungen belegt simd, werden von
der Hauptverwaltung nicht anerkannt.
~? Den Bezirks- und Unterkassierern hat der Kas-
siecrer nur eine entsprechende Anzahi von Marken zu
vqrabfulﬂsen. Es ist eine mdglichst kurze Abrechmngs-
frist (2 bis 3 Wachen) innezuhalten, und die Anzahl der
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Marken je nagh der Zahl der zu kassierenden Mitglieder
anszigeben, Es dilien stets nicht mehr Marken ausge-
geben werden, als abperechnet werden, ausgenommell,
dal} die Zahl der Zu kassierenden Mitglieder eine grifere

geworden Jst. _ _ ‘
» Entsichen infolge Nichtbeiolgung dicser Bestim-

muugen Qeld- oder Markenverluste, 80 wird dafiir d.

Kassierer haftbar gemacht.

Der Sch riftfithrer.

Der Schriftilihirer fiithrt in den Mitgliederversamni-
lungen, Vorstands- and andern Sizungen der Ortsver-
waltung das Protokoll, das in ein Protokollbuch einzu-
tragen und in der nichsten Mitgliederversammltmg ader
Sitzung vorzulesen ist. Finden keine Einwendungei da-
gegen statf, so wird dasselhe voin Vorsitzenden fiiT
giiltig erklirt und unterzeichnet. Der Schriftfithres hat
anuch in der Erledigung des notwendigen Schriftwechsels

den Bevollmichtigten 2Zu unterstittzen.

"Die Revisoren S :

t Nie Revisoren sind verpilichtet, am Schiusse jedes
Quartals eine Kassenrevision vorzunchmen und -die
Kassenfithrung ciner genauci Priifung zu unterziehen,
gowie Sorge zu tragemn, daf die Abréchming fiir die
Hauptkasse rechtzeitig, genal 1nd richtig aufgestelit
wird. Nachdem sie sich v~ der Richtigkeit der Abrech-
nung iiberzengt, haben sie dieselbe zZu untérzeichnen,
Uber den Befund der Kasse und Biicher haben sie in der
nichsten Mitgliederversammiung miindlichen Berichi Zn

~erstatten. | |
» Die Revisoren sind berechtigt, zu jeder Zeit un-

vermutet eine Revision der Kasse, Biicher, _Eelege und

Markenbestinde vorzunehmen, -
* Die Cauleiter sind ebenfalls verpflichtet, in d
ihnen untersieliten Verwaltungsstellen bel ihrer Anwe-

. senheit Revisionen vorzunehmen.

Koantroileure. | _

Die Kontrolleure haben in jeder Versammlung die
Mitgliedsbiicher und Jarten der Mitglieder zu priifen.
Mitgiieder, die, ohne Stundung erhajten zu haben, l4nger

als zwei Monate mit ihren Wochenbeitragen im Riick-
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stande sind, haben keinen Zutritt aoder miissen i -
- i _ o miissen ihre Bei-
frige sofort beim- Kassierer entrichten. L

Hiliskassicrer wnd Vertranconsminner.

b In groBeren Verwaltingsst i ' '
. 2 * creetellen sind, win cin piinkt-
iclieres Finkassieren der Beitrige zu ermoglichen, Hilis-

'cassiercr zu wihlen. Diese haben anch die Pilicht, dig

Zeltuug auszuteilen und Anme ;
gegenz]mlehmen. Idungen zum Verband ent-
_ 2 ledes Mitelied ist verpflichiet, die [iliskassi
in Ausfithrung ibres Amtes nach Kraiten zu unstgrﬁi':tc;:tﬁ
Thiv udcnselbeq Wohnungsverinderungen sofort zi melden
:.[_!]_ Betrieben, in denen eine profere Auzahd Kolle-
gen tétig 1st, kann der oriliche Vorstand Vertrauens-
mAnner crnenie. Diese haben die Pilicht, unter den
Koliegen ' zu _agitiercn und penau darauf zu achicn, dal
alte im Uag.ﬂhqft titigen Mitglieder ihren Verpflichtungen
der Orgamsath-n cegeniiber nachkommen. Auch haben
diescliben etwaize Beschwerden iiber Mifstinde im Ge-

STIE?f;c citgegenzunehmen und dem Vorstand 2u iibor-
mittein.

Verkehrslokale und Herberg-en.

1 Pilicht einer jeden Orisverwaltung ist es, fiv die
durchreisenden Kollegen ein billiges. und _ans:tii:tdir:cs
Unterkommen -zu_suchen, und’ sind zu_diesem Zwecke
m!.t den ?i.{lrtcn_Vefgiuharungen -1 treffen. Jedes Mig-
clied hat die Pilicht, in dem Verkolirslokal nach Maoglich-
keit zu verkehren und mit den fremden Kollegen Fiih-
lune zu suchen. |

? Wo diec Arbeiterschaft eigne Gewerlschaiishaopser

__ ‘mt, singd moglichst diese als Herherge z11 benutzen,

Arbeitspachweis.

1 In g:rrJBe:rer} Verwaltungsstellon kann mit Austinm-
mung der Gauleitung ein Arbeitsnachweis gingerichtet
wearden. _Durci‘.i denselben soll den Veremsmitgiiedern
unenigeltlich Arbeit vermittelt werden. Dic Einrichfung
und Leitung des Arbeitshachweises bleibt jeder Yerwal-
tungssielle qfﬂh_st iberlassen. Es ist einc besondere
Hrdnung” fir den Arbeitsnachweis aufzustelten und
dicse sichtbar in dem betreffenden Ramm: auszihkgaen,
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0. Wird Anderung der Tages.

Tagesorduung odet Scohiuf der Lecwo.

cntscheidet hictiiber cinfache Majoritiit.

Schiul zur Debatte sind zur Diskussion zu s

wird iedoch nur einem dafir und einem dagege.

1 Die Mitelieder hiaben die Pilicht, an Orten, wo sich
ein Arheitsnachwels befindet, nur diesen zu beuutzen,
und das Umschauen it unterlassen., Bei Annahme der
nachgewiesencn Arbeit ist jedes Mitgtied verpilichtet,

dem Arheitsnachweis davon Kenntnis zu geben.  Die * chenden das Wort erteilt. Dem Antragstelier ist % o

2 it it Sl gy gl free s s sk B8 PR
- : ; . | 81t I1.

bestimmte Zeit das Recht auf Arbeitsvermittlung ent- g St Die Abstimmung erfolgt in dor Regel durch Hand-
zogen werden. ' aufheben, mit Ausnahme der Vorstandswakl oder weim
die Abstimmung durch Stimmzettel beantragt wird.

" 11, Bei Vornahme der Abstimmung durch Stimmzettel
hat die Auszihlung der Versammlung zu vrfolgen und ist
das Resultat der Abstimimung, sowie die Zahl der abge-
cebenen Stimmen der Versammiung bekanntzugeben,

12. Personliche Bemerkungen eriolgen nach Schiub
der Diskussion.

13. Wortmeldungen ,,Zur Geschiitsordnung® ist aubier
der sonst sireng einzohalienden Reihenfolge statizugc-
ben, jedoch erst, nachdem der grade sprechende Redner
geendet hat. Ist vor der Wortmeldung bereits eipem
Redner das Wort erteilt, so ist auch erst nack dicsent
das Wort zur Geschaftsordnung zi erteilen.

Versammlungen.

Die Leitung der QGeschiite in den Versammiupgelt
richtet sich nach den artlichen Verhititnissen. Im allge-
melpen wilt folgendes: . | o

1. Diec Vorstandsmitglieder sind verpilichtet, an jeder
le'fammlung teilzunchmen oder emen Verfreter zu be-
sieliett. ;

2. Zur Aufrechterhalitung der Ordning in der Ver-
sammlung stehen dem Leiter folgende Mittel zur Ver-
figung 1. Verweisung zur Sache, 9. Ordnungsruf, 3. Wort
entziehong, 4. SchlieBung der Versammlung. -

3. Verweisung zur Sache erfolgt, weni ein Redner
<ui Gebiete iibergreift, die in keinef Verbindung mif der
zur Verhandlung stehenden Sache stehen. .

4. Der Ordoungsruf hat zu erfolgen, wenn cin Redner
2dnr hein Zwischenruier beleidigende Ausdriicke ge-

raucat. X

Allgemeines, .

1 Mitglieder, die aus aundern Ursachen als wegen
riickstindiger Beitrlige ausgeschlossen sind, kénnen nur
mit Zustimmung des Hauptvorstandes wiedet auige-
nonnnen werden.

5. Nach dreimaligem Ordnungsruf ist dem Betr;eiieu- r Werden volle Mitgliedsbiicher
| or gegell neue umee-
len das Wort wihrend der Dauer der in Ver_handlung tauscht, so ist streng darauf zu achten, da das AMlit-
stehenden Angelegenheit 2 entzichen. | clied seine alte Buchnummer wieder erhilt. Jede Ande-
6. Die Schliefung der Versammlung hat duych den - ¢ rung an einer Buchnummzer ist streng untersagt. Einzel-

Vorsitzenden zu erfolgen, wenn es ihm nicht geling
. enistehende Unrvhe durch die andern Mittel zu be
seitige». - 5

7. Alle Antrige und Resolutionen, mit Ausnahme der
Unterantrige und solcher, die als dringlich erklart wer-
den, sind schriftiich sinzureichen und auf die Tagesord-
pung der nichsten Versamminng zu seizen. Die Dring-
lchkeit eines Antrages entacheidet die Versammlung.
8 Bg} bstimmungen Gber mehrere Antrige zu dem
gleichen nstand wird stets Gber den weitgehendsten
sserst abgeztimmt

.mitglieder der Hauptverwaltung habon die Buchnummer
bei Einsendung von Beitragen stets anzugeben.

3 Frsafzbiicher und l.g)berschraibungen diirfen nuy
durch die Haupiverwaltung ausgestellt werden.

¢ Alle Beschlisse der ortlichen Verwaltungen sind,
wenn sie nicht gegen das Statut Cyder gegen die Be-
<chliisse der Qeneralversammiung verstofien, fir die
Mitglieder bindend.

T
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