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Programm

Die neugeitlidye dtonomijde Cniwidlung Hat gu einer aufer:
ordentlichen Steigerung der Konjzentrationstendengen des Kapi-
tals gefiihrt. An die Stelle des Kapitalismus der ungehemmten
freien Konturren3 von ehedem ijt der organifierte Rapitalismus
von Heute getreten. Jmmer grofere Teile ber Wirtjdyaft werben
monopolijtijd) von RKartellen und® Trufts beherridht. JIn fteigen-
dem IMape vollzieht fich gleichzeitig der Jufammenjdhluf bder
linternehmer gu Kampfverbinden gegen die Gemerhidhaften.

Dieje Cntwidlung birgt groBe Gefahrenquellen fiir das Fort:
jdreiten Des demotratijden und fozialen Gedantens in fid).
Sollen dabei die Qebensinterefjen der Urbeitertlafje erfolgreid
gewabrt werden, dann muf diefer Jufammendallung der tapita-
liftifden Machte bie FwedmiBigfte KRonzentration der gemerts
fdhaftlidyen Krdfte gegeniibergeftellt werden.

JIn diefer Créenntnis und in Uebereinftimmung mit dem Be:
fdhiup des Breslauer Gewertjchaftstongrefies zur Organifationss
frage wurde der Gefamtverband gefdyaifen, der aud) den fapital-
trdftigiten linternehmergruppen gegeniiber die wirtjhaftlidyen
und fozialen Jntereflen jeiner Mitglieder erfolgreid) durdzu:
feen vermag.

Neben der Crfiillung der elementaren gewerbidhaftlichen Auf-
gaben, die auf bem Gebiete ber Berbefjerungder Lobhn-
und Arbeitsverhaltnijje durd den Abjhlup wvon
Stolleftivvertrigen liegen, ift der ,,@efamtverband” beftrebt, feine
Mitglieder durd) swedmipig ausgebaute Unterjtiigungs-
einridytungen in allen Wedfelfdllen des Lebens u fhiigen.
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JIn der Forderung bes jozialen Arbeitsvertrages,
der unerlipliden DBorausjeBung fiir eine menjdhenwiirbige
Crifteny, ftehen die Mitglieder des , Befamtverbandes” an erjter
Gtelle Fiir die geiftige und beruflihe Weiterbildung
fomie fitr bie gemertihaftlidge Shulung der Mit:
glieder foll durd) eine vorbildliche Preffe, durdy Herausgabe
pwedentfprechender Sdyriften, Beranjtaltung von Unterridyts-
turfen und Gdyaffung fonjtiger Bildungseinridytungen geforgt
werden. Dariiber hinaus fordert der ,GBefamtverband” bdie
gleichbered)tigte Anteilnahme und Auiitiegsmiglichteit aller
wirtlih) Befihigten am bffentlichen Unterrichismwefen von bder
Boltsfhule bis gur Univerfitat.

Der | GeJamiverband” ijt entidhlofien, [eine ganze Rraft ein-
gujegen fiir Dbie Crhaltung und zielbemwuBte Forts
fiibrung ber Gogialpolitit im Sinne eines weiteren
Yusbaues der arbeitsredytlichen Gefeggebung und des Beamiens
techtes jowie bes Wrbeiterfhupes und der jozialen Berfidherungs-
gefelgebung. €ein vorbdringlidyes Jiel ift dabei die volle Wieder-
herftellung bes Tarifredhts und der Vertragsireiheit fiir alle
Arbeitnehmer.

Bei der Wahrnehmung ihrer JIntereflen werbden die Arbeiter,
2ngeftellten und Beamten der Gemeinben und Gemeindever:
binbe, der Ldnder und bes Reidjes 3u einer immer enger wer:
denden ©dyidialsgemeinfhaft ujammengefiiprt. Wirtidhaftlic
und fogial ift das groBe $Heer der in difentlichen Dienjten
ftehenben Beamten, Angejtellten und Urbeiter aufs engjte ver:
bunden mit dem Schidial der in der Privatwirtichaft tdtigen
Urbeitnehmer. Die Feinde der Demofratie und bdes fozialen
Gortidhrittes find gleichermahen Gegner der Urbeiter- wie der
Beamienvedyte. So wird die grohe Maife der
Beamtenfdhaft in fteigendem MafBe von den
fogtalenundwirtidaftlidgen Rdampienunferer
Jeiterfaft. Der Gelamtverband hat gewertidaitsorganis
jatoriid) die aus dicjer Entmwidiung fid) ergebenden Konjequengen
geaogen und die Beamten, Ungeftellten unud Avbeis
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ter feines Drganifationsgebietes einheitiid
jufammengefaft.

Da die menjdyliche Arbeitstraft die Quelle alles Reichtums
und aller Kultur war, ijt und bleiben wird, fordert der ,, Gejamt=
verband” fiir bas fdhaffende VWolfl, als den mwidytigiten
Gattor der gefamten WWirtjhaft, enticheidenden Cins
fluBaufdie Bejtaltung des Wirtjdaftslebens.
Cr Jtellt fid)y 3u diefem Jwecde mit allen jeinen Mitteln und Ein-
ridytungen binter die Forderung der Demotratifierung
Der Wirt{dait, wie fie durcy die Bejdsliiiie der Gewert-
fhaftstongreije gu Niirnberg, Breslau und Fwmburg erhoben
worden find.

Jm befonderen feht fich der @ejamtverband fiir die Forde-
rung der dffentlidyen Wirtidaft ein. Seine be:
fondere Aufgabe ift es, ben Beftand der offentlichen Wirtichaft
au verteidigen und ihren Ausbau gu fordern. Der Kampf fiir
Die dffentlide Wirtfdaft bedbeutet den Mitgliedern
des ,,Gefamiverbandes” Kampf fiir den Sozialismus.

Jm Eudjiel erftrebt der , Bejamtverband” die fozialiftifde
Bedarfsbedungsmwirtidaft, als die dem RKapitalis-
mus praftifjh und moralijdy tibertegene Wirtfchaftsform, die der
Arbeiterfdyaft erft die Miglichteit geben wird, an allen Kultur:
errungenjchaften in vollftem MaBe teilzunehmen.

Jn diefemn Beftreben fiihlt fid)y der , Gejamtverband” foli-
darifd) mit der gefamten freigemertichaftlid
otganifierten Arbeitnehmerjdaft Gr erfennut
deshalb die Safungen, Organifationsridytlinien und Kongreh:
bejdhliiffe der freigemcrtidhaitlihen Spifgencrganifationen und
Des Jnternationalen Gewerfidyaitsbundes als mapgebend fiir
die Cntfaltung jeiner Wirtfamteit an.

Der . @ejamtverband” ijt fich bewufst, daf jur Crreidhung
feiner Jicle Cntjdyeidungen auf dem weiten Feide der poli-=
tifdy-parlamentarifdyen Betdtigung herbeige:
fiibrt werden miiflen. Cbenjo wie er alle Tendenzen unterftiift
und fordert, die auf dbie Erhaltung des Friedens und
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auf eine verftdndnisvolle, nur in deér Craiclung des groBimige
lichen Kulturfortidyrittes miteinander metteiferndbe Jufam-=
menarbeit ber Bo[ter dber ganzen TWelt abgielen, fteht
er gur demotratifdpen Republif, als ber dem Be-
freiungstampfe bes Proletariats 3wedentjpredhenden Staats:
form. Dabei findet der ,,@ejamtverband” feine jtirtite Stiige in
der So3ialdemofratifdhen Partei, in deren parla:
mentarijdyen RKovperidhaften er feine politijdhe JInter:
eiiennertretung erblidt.

KRampjumben mxrtid)afthd)en fogialen unb

fulturelffen Aufjtieg der WBerufstollegen:
{dhaft — gegen den Rapitalismus, filr ben So-
gialismus — dasiftunfer Programm!

Die Durdyfiibrung unferer grofen Jiele er=
forbert die einbeitlidhge organifatorifdhe Ju-
fammenfafiung unjerer gejamten Berufs:
toltegenidaft in ber Cinbheitsorgdnifation.
Jndem wir unfere gemertidaftliche Madht ftirten, {hmwaden mwir
die TMadht bes Kapitalismus. Fiir die Arbeitnehmer der Hffent-
lidgen Betriebe und des Perfonen- und Warenverfehrs gibt es
feinen anberen MWeg, der ficherer gum Jiele eines freien und
wabhren Menjdentums fiihrt, uls Den Unfd( ufs anbe n

.,@eiamtverbanb"

Beamtenprogramm

Die Gtaatsummwilgung und bdie Berdnderungen in  Dber
Gtruttur unferer Wirt{dyaft haben die {oziale Steliung
bes Beamten im Bergleid) jur Vorbriegszeit grundlegend
gednbdert.

Bolitijeh ift der Beamte. in der demotratijdhen Republit nidjt
mebr ein in feinen Staatsbiirgerredhten bejdhrinttes MWertzeug
einer berrfchenden MWinderheit, fondern gleidbereditigter
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Staatsbiirgerund Funlttiondrdes|ouverdnen
Boltes, deflen Mehrheitswille beftinumend ift fiir die @ejega
gebung und Bermaltung des Staatswejens.

Wirtichaftlih und fozial ijt das grofe Heer bder in sffents
lidgen Dienjten ftehenden Beamten, Angeftellten und Arbeiter
aufsengfte verbunden mitbem Sdhidjal derin
ber Privatwirtfdhaft tdtigen AUrbeitnehmer.

Die Feinde ber Demotratie und des jozialen Fortichrittes find
gleiermafen Gegner ber Urbeiter- wie der Beamtenvedhte. So
wird audy die grofe Mafle der Beamtenfdhafjt in fteigendemn
Jiae von den jozialen und wirtidaftlidhen
Kdampfen unferet Jeit erfaht.

Bet der Wabrnehmung ihrer JIntereflen werden namentlich
bie nad) Hunderttaufenden jihlenden Urbeiter, Ungeftellten
und Beamten der Gemeinden und Gemeindeverbidnde, der Lin:
der und bdes Reidhes ju einer immer enger merden:
den Edyidlalsgemeinidaft gufammengefithrt

Der ,,Befamtverband” hat gewertdhaftsorganifatorifdy bdie
aus Ddiefer Cntwidiung fid) ergebendben Konfequengen gezogen
und die Beamten, Ungefteliten und Arbeiter feines Drganis
fationsgebietes einfheitlid) jufjammengefafht

Tiir die Beamten gelten die in dem allgemeinen Programm
bes ,@efamtverbandes” niedergelegten Grundiige, die fie in
gleid)yberedtigter Jufammenarbeit mit den
librigen Mitgliedern bjw. Berufsgruppen der Organijation
durdyzufiihren verpflichtet find. Sie miiffen daber fiir fich bdie
volle Koalitionsfreibheit in Anfpruch nehmen.

Der ,,Gefamtverband” wirt auf die Echaffung eines BVerufss
beamtentums Hin, das, aus bem Bolfe tommend, in engjter
Berbunbdenheit mit bem Bolfsganzen an der Ausgeftaliung
ber bdeutiden Republit zu einem wabhren
demofratifdjen und fozialen VWollsftaat nuits
arbeitet.



Bu biefem Bwede miiffen die offentliden Uemter fiir alle
dazu Befdhigten, ohne Unterfdyied der fojzialen
Hertunft und des Gefdyled)ts, gugdnglid fein.

Imbefonderenjegtiidhder ,Befamtverband’
fiir folgende Forderungenein:

Gdyajfung eines einbheitlichen, modbernen Be-
amtenredyts, in Uebereinftimmung mit den Grundlagen
ber demofratifdy-republifanifchen Staatsform und der neugeit-
lichen, fitr alle iibrigen 2Arbeitnehmer geltenden Rechtsentwid:
fung.

Gidperftellung der in den Urtifeln 118, Abjay 1, 128,
129, 130, 135 und 136 der Reidysverfaljung gemwdabhrilieijte-
ten Recdhte und Freiheiten; namentlih des Rehts
auf Unhorung der BWeamten vor bder BVornahme ungiinftiger
Cintragungen, ferner der Cinfidhtnahme in die Perfonalnadys
weife. Berbot der Fiihrung von Nebenatten.

©daffung eines Difjgiplinarredts, meldes
das Befdymwerderecht und Wiederaufnahmeverfahren vorfieht,
die ‘Parteivertretung uldBt, fowie die ermorbenen Unjpriiche
auf Rubegehalt und $Hinterbliebenenverjorgung aud) im Fall
der Cntlafjung ficheritellt.

Croffnungdes Redytsmweges fiir alle Unjpriidhe des
Beamten aus dem Dienftverhilinis. WUngliederung von Beamten- -
fadytammern an bdie Arbeitsgerichte fiir alle Jnftanzen.

Sdaffungeines geitgemdapBen Beamtenrvrdtes
gefepes, das aud) die Mitwirtung der Beamtenvertretungen
hinfidtlidy der wirtidyaftlichen Ausgeftaltung der Betriebe und
der jwedmadpBigen und geordneten BVerwaltungsfiihrung gemwdhr:
[eiftet.

Gemdp Urtitel 128 der ‘Reidysverfajjung Befeitigung
aller Uusnabhmebeftimmungen gegen meib- .
liche Beamte in Unertennung bdes Grundiages: Gleiche
Pflichten, gleiche Redte.
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Cebensldnglide AUnjtellung

Befelidhe Regelung dber Dienfjtzeit unter Wabh-
rung ber 4Ojtiindigen mwddentliden $Hodjtarbeitszeit. Ver:
tiirgung diefer 2Arbeitsgeit in Dienftweigen mit erhobhten Be-
fahren fiir Gefundbeit und Leben. Sdaffung von Rediss
normen gur Abgeltung von Dienftbereitidaften. )

BGefjelihe Regelung des Crholungsurlaubs
unter Beriidfidtigung des Lebensalters.

Unterjtellung aller dffentlichen Betriebe und Vermaltungen
unter dje Urbeitsauffiht und finngemife Hebertragung
ber fo3ialpolitifdhen Fiirforgebeftimmungen
aufdie Beamten Crridtung einer einbeitlidhen und aus-
reichenden gefeglihen Unfall: und Krantenfiirjorge fiir die
Beamten.

Sidperung dber Criftenggrunbdlage befonders der
Beamten in den unteren und mittleren Gruppen durd) Ge-
wiahrung einer ausreidyenden Befoldbung Neus
regelung Des Wohnungsgeldes und ausreidhende Berforgung
ber Rubhegehalisempfinger und TWarteftandsbeamten jomie der
$interbliebenen der Beamten. Befeitigung der didtarijhen Be-
felbung, ausreidyende lnterhaltszujdhiiffe. Neuregelung und
Bermindérung bder Ortstlaffen fowie BVerbefferung der MNeben:
bejiige.

Sdajfung zwedentfpredgender ftaatlider
und tommunaler Ausbhbildbungseinridtungen
und ausreicdhender Aufftiegsmoglidyteiten. Regelung des Priis
fungswejens nad) dben Bediirfniffen der einzelnen Laufbahnen
unter BVermeidung aller Ueberjteigerungen, Mifwirfung von
Beamtenvertretern in den Priifungsausidiiffen.

Beredytigung bder gemwertidaftlidhen Ore
ganifation gum Abjhlup von Gefamtvereins
barungen fiir die Beamten.




Sagung

Jame, Si und Umfang.
§1.

! Die Organifation fiibrt den Namen ,Gefamtverband der
Arbeitnehmer der offentlichen Betriebe und des Perfonen: und .
Warenvertehrs”. Sie erftredt fidy itber das Deutiche Reich und
ben Freiftaat Danzig und hat ihren Sil in Berlin.

2 Das Drganifationsgebiet bes Bejamtverbandes umjakt:

a) das gejamte Perfonal ber Reichs:, Staats:, Provinzial:, .
Rreise und Gemeindebetriebe und -verwaltungen, der
Deutfhen Reidhspojt, bder Gase, Elebirizitits: und .
MWafferwerte, der Strafen-, Privat:, Hafen- und Werts-
bahnen und aller jonitigen der offentlihen Verforgung
dienenben Betriebe jowie des Bejunbdleitsroeiens;

b) das in den privaten $Hanbdels:, Transport: und BVertehrs:
betrieben, Dber RKraft: und Luftfahrt, in den- Hanbels:
(Berfand-) und Transportabteilungen induftrieller Unter-
nebmungen befjdyiftigte Perjonal und das Perfonal der
See-, Binnenjdiffahrt und Fijderei;

c) bas Perjonal der Hauswirtidaft emjd)lxef;hd) ber %ad)’
und Sdyliehgefelljhaften;

d) das gejamte Perfonal ber Girtnereibetriebe;

e) bas gefamte Perjonal des Frifeur und Haargemwerbes.

® Betriebe der unter 2a) genannten Art, die gemijdptwivtihaits
lidy betrieben werden oder jid) nody in Privatbefiy befinden, ge=
bbren ebenfalls gum Organifationsgebiet des @efamtverbandes.

' Die Sagungen und bdie- Belhlitifé der freigewertichaftiichen

ptgenurgunﬂntmnen fmben finngemife Anmwendung. ;



Jwed des Verbandes.
§2.

Der Jwed des BVerbandes ift, dbas Anfehen fomwie die wirts
fhajtlidyen, fosiafen und geijtigen JIntereffen der Mitglieder 3u
mwahren und gu fordern, ihre LQebenshaltung auf eine moglichit
hohe Stufe u bringen und ihnen dauernd einen geredyten Anteil
an den Crrungenidaften der Kuitur ju fidern. Diefer Jwed
foll erreicht merden durdy:

a) Berbefferung der gejamten RLobhn- und Arbeitsverhaltniffe
und Sidjerung der Crrungenfdhaften durd) Abjdyluf von
RKolleftivvertrdgen;

b) Berbefferung der Beamtenbefoldungs: und
=dienftoerhdaltnijfe fowie bder Penfionsgefeh-
gebung;

¢) Cinwirfung auf die Gefehgebung in der Ridtung ~der
Sdyaffung eines einheitliden Urbeitsredts
fitr Urbeiter, Ungeftellte und Beamte,
Ausbau des Arbeitsjdyugges und der Sozialverfidyerung;

d) Sidjerung des RKoalitionsredyts einjdyliehlich des Streit-
rechts;

e) Giderung und Crweiterung des Mitbeftimmungsredyts
aller Arbeitnehmer (Urbeiter, Angejtellte und Beamte)
in den Betrieben;

f) Gtirtung des Cinfluffes des Perfonals auf die Vermal:
tung der WBetriebe gur Crreidung wirtidaftlider und
demofratifcher Betriebsfiihrung;

g) Forderung aller auf die Sogialifierung bder gejamten
Wirtidyaft gerichteten Bejtrebungen;

h) Unterjtiigung der Mitglieder bei Arbeitslofigleit, Krant-
heit, Gtreits und Mafregelungen, bei befonderer Not,
dauernder Jnovaliditdt und im Wlter fowie in Fdllen, in
denen eine Unterftiilgung gur Crreidyung des BVerbands-
3wedes notwendig ift; ferner Gemwdhrung einer Unter-
ftiigung beim Ableben eines Mitgliedes oder deffen Che-
gatten an deren Hinterblicbene;
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i) unentgeltlichen Rechtsichuly bei Differenzen, die aus dem
Arbeitsverhdlinis (Vertragsverhdltnis), bei Ansiibung der
beruflichen Tatigteit oder in beredtigter Wahrnehmung
der Werbanbsintereffen entftanden f{ind, fowie in foldhen
Fallen, die fich aus Unfpriidjen der Mitglieder auf Grund
der Berfiderungsgefegebung ergeben; ferner bei Streitig:
teiten mit behdrdlichen Organen (Unflagen wegen Ueber:
tretungen ujm.);

k) Ausbau und Sidjerung der Arbeitsvermittiung auf difent=
lidy=redhtlicher Grunbdlage;

1) Bflege der Sozial- und Wirtidaftsitatijtit;

m) $Herausgabe einer den Mitgliedern unentgeltlidy gu liefern:
ben Berbandszeitidrift fowie fonjtiger Sdyriften;

n) Auftldrung und Bilbung der Mitglieder durd) BVeranjtal-

© tung wiffenjdyaftlidyer Bortrige, Unterrichtsturfe, Unter:
haftung oon Biidyereien ujm.

Otrganifationszugehorigteit.
Beitritt.
§3.

*Dem Berbande Eonnen alle Perfonen beitreten, die in Be-
trieben der im §1 aufgefiihrten Art bejdydftigt {ind, fofern fie
die Beftimmungen bdiefer Sagung durdy eigenhindige Unterichrift
anerfennen.

®Der Berband fann ausnahmsweife aucy jolchen *Rerjonen,
die nidyt in vorgenannten Betrieben oder Wermeltungen titig
find, den Beitritt ohne Cinfdyriintung der Mitgliederredyte ge:
ftatten, wenn dies im Berbandsinterefle notwendig erfdyeint.

* Bom Beitritt baw. Uebertritt ausgefdhlofien find foldje Per:
fonen, die infolge ihres torperlichen oder geijtigen Juftandes in
ein Dauerndes Urbeitsoerhdltnis nidyt mebhr eintreten tonnen.

* Der Beitritt tann nacd) Gutadyten der drilidhen Vermaltung
vom Borftand vermeigert werden, wenn dies im Jnterejje des
Berbanbes notwendig er{djeint.
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® Der Beitritt erfolgt durdy usfertigung und Unterzeidnung
einer entfprechenden Beitrittsertlirung.

Uebertritt.
§4.

t Mitglieder anderer Gewertihaften bes Jnlandes, mweldje
ihren Werpflichtungen nadygetommen find und fidh orbnungs-
gemdf abgemeldet haben, jind beim Uebertritt von der Jahlung
bes Beitrittsgeldes befreit. Den Uebertretenden wird ber Wert
der geleifteten Beitridge angeredynet, jedbodh nur bis jur Dauer
ihrer Gefamtorganijationsjugehirigteit. leber Ausnahmen ent-
fcheidet der BWerbandsvorjtand.

* Diefelbe Wergiinftigung wird aud) den Mitgliedern unferer
auslandifhen Bruderorganifationen beim Uebertritt gewdyrt.

*Beim Uebertritt [ofaler oder anderer Organifationen ents
[cheidet der Werbanbsvorjtand iiber die Uebertrittsbedingungen
von Fall 3u Fall.

*Bon einer freien YUrbeiter-, Angeftellten- oder Beamten:
organifation usgeldlofiene fonnen nur mit Juftimmung des
Borftandes der friiheren Organifation als Mitglieder aufge-
nommen werden.

Ausidlug.

§ 5.

1 Der Ausichlup eines Mitgliedes erfolgt, wenn es

a) den Jnterefjen bes BVerbanbdes jumiderhanbelt;

b) fid) entehrende Hanbdlungen uidulben fommen [dkl.

? Der Uusidhluf erfoigt auf Anirag der Orts: byw. Besirfs:
vermaltungen- durd) den Yerbandsvorftand. Jn befonderen
Fdllen fann der Werbandsvorjtand das Ausidhlufverfahren ein-
feiten. @egen den Ausichiup fteht dem Mitglied innerhalb vier
TWochen nady Belanntgabe des Bejhlufjes das Redyt der Be-
fhmerde an den BWerbandsausihuf zu. Gegen die Entjdheidung
des Berbandsausidyuffes ift Berufung an den BVerbandstag guldffig.
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3Wahrend der Dauer des Ausjd)lufverfahrens ruht die Mit-
gliedjdhaft. Das AusidluBverfahren beginnt mit der Stellung
des AusichluBantrages und endet in allen — audy in den vom
Berbanbdsvorftand Ddireft eingeleiteten — Fdllen mit der Cnt-
fcheibung des BVerbandstages.

* Dem mit Ausfhlufy bedrohten Mitgliede ijt Gelegenheit ur
Rehtfertigung 3u geben. Ju diefem Jmwede find den Auszu:
fchliegenden minbdeftens zwei Wodjen vor Jujanunentritt der
bejchlieBenden Kirperidaft die Griinde des Aus|dhluBantrages
niitauteilen.

S9Rit ber Beendigung der Mitgliedidyajt erlijdt fofort jede
Anteilnahme an den Cinrichtungen bes Werbandes und bdeffen
Bermbgen.

¢ Ausgefdyloffene tonnen nur mit Genehmigung des Verbanbds-
_vorjtandes wieder aufgenommen werden. Cntfpredjende Antrige
find von der uftdndigen driliden Vermaltung an den Verbanbs-
vorftand 3u ridyten.

Beendigung der Mitgliedidaft.
§ 6.

! Die Mitglics)dyaft erlifcht:

a) wenn das Mitglied 6 Wodyen Beitrdge fd)u[het und die:
felben nady erfolgter Mabhnung nidht entrichtet oder bei nidht
anzubringender Mahnung nad) Ablauf der 13. Reftwodye;

b) wenn das Mitglied fich weigert, die vom BVerbandsvorftand
oder ber ortlichen BVermaltung bejdlofjenen Crtrabeitrige
3u leiften.

c) durdy fdrijtlihe oder miindlidhe Wustrittsertlrung beim
Berbandsvorjtand oder der ortliden Verwaltung;

d) durdy Ausicdhlup.

? Mitglieder, weldhe aus den fiir den Werband ujtdndigen
Betrieben ausidyeiden, find verpilidhtet, nacdy Ublauj von drei
Donaten gu der fiir ihre neue Arbeitsjtelle gujtindbigen Drgani-
jation iibergutreten. Sie tonnen jeboch mit Genehmigung bder
ortlichen Berwaltung oder des BVerbandsvorftandes Berbandsmits
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glicder bleiben, wenn das neue Arbeitsverhilinis voriibergehend
ijft und bas Mitglied nach) Ablauf diefer Jeit wieder in einen fiir
den Gefamtverband juftdndigen Betrieb guriidzutehren gedenlt.
Diefe Genehmigung ift widerruflidy und gilt flir die Dauer
eines halben Jahres. Fiir das Berbleiben in der Organifation
iiber biefe Jeit hinaus ift dbie Genehmigung des Verbanbsvor:
jtandes erforderlid.

3 Mitgliedern, die ihre Cigenjdajt als Arbeitnehmer verlieren,
fann die weitere Mitgliedfchaft geftattet werden. SHieriiber und
liber die Aufrechterhaltung der Mitgliedjd)ajt felbjtindiger Ge-
werbetreibender ent[dyeidet der BVerbandsvorftand.

Ntitgliedjdhaftsausiveis.
§7.

1 Jedes Mitglied erhdlt beim Cintritt in die Organifation
cine Mitgliedstarte. Diefe Karte gilt als Ausweis der BVerbands=
3ugehorigteit und als Quittungstarte fiiv geleijtete Berbanbds-
beitrige. MNad) Cntridtung von 52 Wodyenbeitrdgen it die
Mitgliedstarte Dei der Fuftandigen BVerwaltungsitelle gegen ein
Mitgliedsbud) umzutaufdyen.

2 Der JNitgliebsausmweis bleibt Berbandseigentum und ijt
beim Ausjcheiden aus der Organifation an die Verbandsleitung
auriidauliefern.

3Bei Verluft einer Mitgliedstarte ijt fiir die Criaktarte ein
Betrag von 50 Pi. und bei Verfujt eines Mitgliedsbuches fiir
das Griagbud) ein folher von 1 IME. 3u entridyten. Ordnungs-
gemif; vollgeflebte Mitgliedsbiicher werben unentgeltlidy erfest.

Aufbringung der Mittel.
§ 8.
*Das Veitvittsgeld betragt:
fiiv mannlicge Mitglieder . . . . . . 0,50 ML
fiir weiblide und jugendliche Mitglicder . 0,25 ML
? Der widjentlihe Beitrag ridytet fich nady dem Cintommen
bes Mitgliedes und betrigt einfhlieflid) des Invalidenzujdhlages:
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bei Wodyeneinformmen
ne

bis 10,00
von mehr als
10,00 bis 11,80

11,80 ,, 13,60

13,60 , 1540

15,40 ,, 17,20

17,20 ,, 19,00

19,60 ,, 200

20,80 , 22,60
22,60 ,, 24,40

24,40 ,, 26,20
26,20 ,, 28,00

28,00 ,, 29,80

29,80 ,, 31,60

31,60 , 33,40

33,40 ,, 3520

35,20 ,, 37,00

37,00 ,, 38,80

38,80 ,, 40,60

40,60 , 42,40

42,40 ,, 44,20

44,20 ,, 48,00

48,00 ,, 52,00

52,060 , 57,00

57,60 ,, 62,00

62,00 , 67,00

67,00 ., 72,00

72,00 , 80,00

80,00 ,, 90,00

90,00 .. 100,00

100,00 ., 110,00
110,00 ., 120,00
iiber 120,00

18

bei Monatseinfommen  Wodyenbeitfrag B
His A IRt

bis 43,00

von mehr als
43,00 bis 51,00
51,00 ,, 59,00
59,00 ,, 67,00
67,00 ,, 7500
75,00 ,, 82,00
82,00 ,, 90,00
90,00 ,, 98,00
98,00 ,, 106,00
106,00 ,, 114,00
114,00 ,, 121,00
121,00 ., 129,00
129,00 ,, 137,00
137,00 ,, 145,00
145,00 ,, 153,00
158,00 ,, 160,00
160,00 ,, 168,00
168,00 ,, 176,00
176,00 ,, 184,00
184,00 ,, 192,00
192,00 ,, 208,00
208,00 ,, 225,00
225,00 ,, 247,00
247,00 ,, 269,00
269,00 ., 290,00
290,00 ,, 312,00
312,00 ., 347,00
347,00 ,, 390,00
390,00 ., 433,00
433,00 ., 477,00
477,00 ,, 520,00
dber 520,69

0,25

0,30
0,35
0,40
0,45
0,50
0,85
0,60
0,65
0,70
0,75
0,80
0,85
0,90
0,95
1,00
1,05
1,10
1,15
1,20
1,30
1,40
1,50
1,60
1,70
1,80
2,00
2,25
2,50
3,00
3,50
4,00

eitragse
flaffe

=



3 Mitglieder, die im Beamten: oder beamtendhnlichen Ber-
biltnis ftehen, tonnen Monatsbeitrdge entrichten.

Bei Jahlung von Monatsbeitrigen wird Crwerbslofenunter:
jtiikung (Arbeitslofen- und Kranfenuntertiigung) nidt gemwdbrt.

Mitglieder, die Monatsbeitrdge ablen, jedodh auf Crmwerbs:
IojenunterftiiBung nidyt vergidten wollen, miiflen eine ent-
fprechende Crfldarung im Mitgliedsbud) unterzeihnen. Diefen
Mitgliedern tann Cterbeunteritugung nur nad) § 15 Jiffern 1
und 2 gewdhrt werden.

Die Monatsbeitrige werden in Hihe von 1,50 bis 20,00 Mt
nad) befonderen vom %erbanbzxmrimnb herausgegebenen Ridyt:
linien erhoben.

* Der Beitrag fiir Lehrlinge betrdgt im erften und 3roeifen
LQebrjahr 10 P, nach dem Zweiten Lehriahr 25 Pf. pro 9330&)9
oder 50 Pi. bzw. 1 M. pro Monat.

5 Der Uebertritt von Mitglicbern in eine hobhere als fiir fie
in Betracdht tommende Beitragstlafje ift uldfiig.

S Dauernd ermerbsunfdahige Mitglieder (Penfiondre und
Rentner), die weniger als 260 volle Wochenbeitrige b3m. 60
volie Monatsbetrige entrichtet haben, gahlen einen Jnvaliden:
beitrag von 15 Pf. pro Wodye oder 65 Pi. pro Monat.

Diefen Mitgliedern tann die Sterbeunterftiigung, die auf
Crund ihrer geleifteten BWollbeitrdge in BVetradyt fommt (§ 15
Biffer 1 und 2 oder § 15 Jiffer 3), weiter gemwdbhrt werden.

Redtsfdyu in Nentenftreitigleiten und Lieferung des Ber:
bandsorgans bleiben erhalten. 2lle anderen Unterjtiigungen
fommen in Fortfall.

?Dauernd ermerbsunfahige Mitglieder (Renfiondre und
Rentner), die mehr als 260 volle Wodjenbeitrdge biw. 60 volle
Monatsbeitrine entrichtet haben, tonnen Jnvalidenbeitrige von
25 Pf. pro Wodye oder 1,10 Mt. pro Monat 3ehlen, diefelben
werden bei Gewibhrung von JInvalidenunterjtiifung entjpredyend
pen Beitragstlajjen 7 bis 14 gewertet.
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8 Bon den Beitrdgen und Beitrittsgeldern fihren die Orts-
vermaltungen mit Angejteliten 65 Proz. und die Ortsvermal-
tungen ohne 2Angeijtellte 75 Proz. an die Haupttajje ab. 35 bzw.
25 Pro3. der Beitrdge verbleiben den Ortstaffen.

? Per BVerbanbdsvorftand fann mit Jujtimmung des Beirats
bei porhanbener Notwendigleit einen Crirabeitrag ausidhreiben.
Der Berbandsvorjtand ift ferner beredhtigt, die Erhebung eines
Crtrabeitrags ohne Juftimmung des Berbanbdsbeirats an3zu:
ordnen, wenn grofe wirtchaftlide KRdmpfe die [dynelljte Be:
{haffung von Mitteln notwendig madyen.

1° Bom Beitrag befreit find die Mitgliedber wdhrend Dder
Dauer nachweisbarer Krantheit und Wrbeitslofigleit mit Aus-
nahme der Beit des Lnterftiiungsbezuges. Die Befreiung von der
Beitragszahlung tritt jedod) nur auf Antrag des betreffenden Mit-
gliedes ein. Die Befreiung tommt dann nicht in Frage, wenn
auf Grund tariflider Regelung mindejtens drei Biertel bdes
Lobnes weitergesahlt mwerden. Crlaffene Wodyenbeitrdge werden
dburd) beitragsireie Marten quittiert. Cine nadytriglidhe Ent:
richtung der Beitrdge fiir bereits erlafjene Wodhenbeitrige 1t
unguldffig.

1 Arbeitsiofe Mitglieder miiffen einen Wodhenbeitrag von
10 Bf. entrichten, der "der Ortstalje verbleibt. Auf befonberen
Antrag fann der Beitrag erlaffen werden. JIn diefem Falle
miiffen {dwarze Marten ohne Wert verwandt werden.

Arbeitsiofe Mitglieder, die 260 Vollbeitrdge entrichtet Haben,
tonnen Avbeitslofenbeitrige von 20 PRf. zahlen, diefelben
werden bei Gewdhrung von Jnovalidenunterftiigung ent-
fpredyend den Beitragstlaflen 7 bis 14 gewertet.

23n befonderen Notfillen tonnen den Mitgliedern die Bei-
trige gejtundet werden. Diefe Stundung darf jedod) ohne Ju-
ftimmung des Berbanbdsvorjtandes 13 Wochen nidyt iiberfteigen.

3 Mitglieder, weldye aus dem BVerbande ausfdyeiden oder in
eine an_bere Organifation iibertreten, haben ihre BVerbanbdsbeis
trage bis gum Tage dbes usfdyeidens ju entrichten.
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1 Die Beitrdge werden durd) Marken quittiert und find
widyentlid) 3u entrichten. Mitglieder im Beamten: oder bes
amtendhnlidgen Berhdltnis Eonnen bdie Beitrdge monatlid)
3ablen.

1> Die Beitragsmarfen fowie alle anderen fiir die Haupts
fafle oder bie Ortstaffen zum Bertriebe gelangenden TWert-
eidgen des Verbanbes diirfen nur von der Haupttafie bejogen
werden. Gin Ueberftempeln der gelieferten Wertzeidyen {omie
der Bertauf gu hoherem als bem aufgedrudten MWerte ijt unzu-
Laffig.

Unterftiigungen.
2llgemeine DVeftimmungen.
_ § 9.

*Alle auf Grund diefer SaBung gezahiten llnterftiigungen
find freiwillige. Gin Rechtsanjprud) auf diefelben fteht webder
dem Mitglied noch deflen Angehdrigen oder anderen Rerfonen
3u. Die Unterftitjungen tonnen mit vedhtlicher Wirtung mweder
verpfindet nody an Dritte iibertragen werden.

? lUnterftiigung fann nur an Mitgliedern gezahlt werden,
mwelche nicht ldnger als 6 Wodyen mit ihren Beitrdgen im Riid-
ftande find.

P Bei Berechnung der MnuterftiBungsfige fommen nur Ddie:
jenigen Wodyen in Betracdht, fiir weldjye Beitrdge entrichtet
find. JIm vorvaus gejahlte Beitrdge werden nidt in Anred):
ning gebradyt.

' Die Berechnung der lUnterftiigungsiifge erfolgt auf bder
@rundlage eines Durchichnittabeitrages.

> Mitglieder, welche jwei BVerbinden angehbren, fonnen nur
von einer Organifation lnterjtiigung erbalten. Cs fjteht den-
felben jedod) frei, felbjtandig 3u enticheiden, von weldjer
Organifation fie die Unteritiigung bezichen wollen.

S Berjchiedene Unterftiigungen fonnen nebeneinander 3u
gleidyer Jeit nidht gemwdbhrt werden.
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7 Beim Beguge von lUnterjtiijungen aller Art find die riid-
ftindigen ordentlichen Beitrige einjchlieplich aller Crtrabeitrdge
von der Unterftiigung in 2Abzug 3u bringen.

S9Bird von einem Unterftiigungsfall nidht innerhalb eines
Bierteljahres Mitteilung germacht, jo ift die Unterftiiung dev
Berbandstajje verfallen, wenn niht dbas Mitglied bzw. bdie
SHinterbliebenen an bder rechtzeitigen Abhebung bder Unter:
ftiigung verhindert waren.

® lUeber UnterftiiBungsantrige entfdjeidet allein und end-
giiltig der Berbanbdsvoritand.

10 Dem Verbandsvorjtand fteht das Redht zu, im Cinver-
nebmen mit dem Berbandsbeirat die linterftiiBungen nady dem
jewseiligen finangiellen Gtande der Organifation 3ju erhdhen
oder herabjufegen.

Streifunteritiifung.
§ 10.

' Bei Streifs, weldie mit Genehmigung bdes Werbandsvor:
ftanbes gefiihrt werden, tann den Deteiligten Mitgliedern, die
dem Berbanbde mindejtens 26 Wodyen angehren und fiir diefe
Jeit Beitrdge entridhtet haben, in der Regel eine Unierftiigung
nad) folgenden GrundfdBen gewibhrt werden:

Nach) Cntridhtung von

26 bis 52 Wodyenbeitrigen das 10fadje des Wodyenbeitrages

53 . 156 W

157 ,, 260 " . 14, ., "

iiber 260 # . 16 . .

Die Unterftiigung fann demnad) in der Regel betragen:

Bei einem widentliden Veitrage von:
RNad) Entriditung 25 Pi. 30 Bf. 35Pf.  40Pf. 45P.. 50 Bf.
von Wodjenbeitrdgen: KL 1 K1 2 R 3 Rl 4 QL5 Q6L 6

. me. ME. me. me. RINN

26 bis 52 ... 250 3— 350 4,— 450 5—
53 , 156 ... 3— 360 420 480 540 65—
157 , 260 ... 350 420 490 560 630 7,—
liber 260 ... 4— 480 560 640 720 88—
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DBei einemt wihentliden BVeitrage von:

Rad) Entriditung 55 Bi. €0 Ri.
von Wodbenbeitriigen: KL 7 | 8
RINN RIN
26 bis 52 550 6,—
58 , 156 ... 6,60 1,20
157 , 260 ... 7,70 8,40
tiber 260 880 9,60
RNadh Cntridhtung & Bi. 90 B
voit Wodjenbeitedgen: KL 13 KL 14
M. M.
26 bis 52 850 9,—
53 , 156 10,20 10,80
157, 260 11,90 12,60
iiber 260 13,60 14,40
Nad) Cuicidhtung 1,15ME 1,20 ML,
von Wohenbeitrdgen: K19 KL 20
it amt.
26 bis 52 11,50 12—
53 , 156 . 13,80 14,40
157 , 260 ... 1610 16,80
iiber 260 18,40 19,20
Rady Eauteihtung 1,70Me. 1,80 Mt
pon Wodhenbeitvigen: K25 K126
me. Mme.
26 bis 52 17— 18—

... 2040 21,60
... 2380 2520
... 2720 2880

Rad) Enividtung

von Wodenbeitrdgen:

26 bis 52

53 , 156

157 , 260 ...
iiber 260 ...

65 .
/L9
Mwt.
6,50
7,80
9,10
10,40

95 Bi.
. &L15
ML,

9,50
11,40
13,30
15,20

13090t

a5 21
RSN

Tu P
f1. 10
mt.
7,—
8,40
9,80
11,20

1,— Mt
K16
ML

10—
12—
14—
16,—

1,40 Mt.

/1, 22
me.
14—
16,80
19,60
22,40

. 2,25 M.

KRI 28
RINS

92,50

75 Ri.
11
M.
7,50
9,—
10,50
12,—
1.05 Mt
/L7
L.

10,50
12,60
14,70
16,80

1,50 Dt
K1 23

Mme.
15—
18,—
21,—
24,—

2,50 M.

K129
ML
25,—
30—
35—
40—

50 B1.
E
Mt
8,—
9,60
11,20
12,80
1,10 Mt

KL 18
U

11,—
13,20
15,40
17,60

1,60 0L,
KL 24

ME.
16,—
19,20
22,40
25,60

3,— Mt
|1 30
ant.

30,—
36,—
42,—
48,—
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2 Bet Berechnung der Streifunterfiigung ift der Durd)fcdhnitis:
beitrag der leten 26 Wodjenbeitrdge gugrunde zu legen.

3Den vperheirateten WMitgliedbern fann auBerdem ein be-
fonderer Jujchufp fiir die Frau und jedes Kind unter 16 Jahren
in $Hobe von 1,50 ME. pro Wodje gewdhrt werben.

* Die Unterjtiigung darf einjdliehlid) des Jujchuifes fiir Frau
und RKinder die Hohe des Urbeitsverdienjtes nicht iiberfteigen.

® Der Berbanbdsvorftand ift berechtigt, in befonbderen Fillen,
bet Abwehritreits, Ausiperrungen oder Makregelungen auch
folchen Mitgliedern Unterftiigung 3u gewibren, die nody feine
26 Wochenbeitrige entrichtet haben. ~ Ueber bdie Hihe der an

diefe Mitglieder 3u 3ahlenden Unterftiigung entidyeidet der Ber-
banbdsvorftand.”

¢ Die Unterftiigung beginnt mit dem erften vollen Streiftage.
Dauert ber Gtreit oder die Ausfperrung nur einen Tag, fo
wird Unterftiigung nidht gewihrt. Die Gemdbhrung der linter:
itilung it von ber genauen Jnnebaltung der Beftimmungen
Des Ofreifreglements feitens des zu lnterftitgenden abbiingig.

" Die Streitunterfiiijung wird nur gewdhrt bis zu Beendi:
gungsertlirung des Gtreifs oder der usiperrung durd) den
Berbandsvorftand. Die Entidyeidung dariiber, ob und auf
weldye Dauer nach) Beenbigung des Streits oder ber Wus:

fperrung nod) weitere lnterjtiigung gewdhrt werden jolf, trifit
ber Berbandsvorftand. .

®Bet Streits ober Ausfperrungen von mehr als piermbcyiger
Dauer fann den baran beteiligten Mitgliedern auf AUntrag der
Ortsvermaltung ein MietzufhuB gewdhrt mwerden. leber die

$Hohe diefes Jujduijes enticheidet der Berbandsvorftand von
Fall gu Fall.

°Bei Streits von mehr als einwbddhiger Douer tonnen die

RKrantenverfidjerungsbeitrdge der Streifenden von der Organi=
fation erftattet werden.
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Gemafregeltenunteritiigung.
§ 11.

t Mitgliedern, weldye infolge ihrer Titigteit fiir den Verband
gemafirege(t werden, tann vom Tage bder Mafregelung an
eine lnterftiigung in Hiohe der im § 10 (Streitunterftiigung)
vorgefehenen SiBe gemwdbhrt werden.

* Die GemaPregeltenuinterjtiigung fann bis gur Dauer von
13 Wochen gewibhrt werden. Der BVerbanbdsvorjtand hat das
Redht, in befonderen Fillen bie Weitergemdhrung von Gemaj-
regeltenunterftiigung bis gur 26. Wodye zu befchliepen, wenn
dies von der uftdndigen Ortsugrmaltung beantragt wird. Die
Unterftiilgung darf einjchliehlich der ftaatlichen Crmwerbslofen=
unterftiilBung bdie $Hohe bdes rbeitsverdienftes nidyt iiber-
fdhreiten. -

3 9Wihrend des Beguges von GemafPregeltenunterftiijung hat
fich das Mitglied den Kontrollbeftimmungen, die fiir ben Bezug
der 2rbeitslofenunterftitgung getroffen {ind, zu untermerfen.

2 Mitgliedern, die fih obhne triftigen Grund weigern, ihnen
nadygewiefene, ihrer. Leiftungsfdbigteit entfpredjende Arbeit
angunehmen, fann bdie Gemaregeltenunteritiiung entzogen
wetrden.

Crwerbslojenunteritiijung.

§ 12.
! Mitgliedern, weldye mindeftens 52 Wodyenbeitrige entrichtet
haben, fann — wenn Ddiefelben erwerbslos (arbeitslos) oder
voriiergehend ermwerbsunfibhig (frant) werden — nad) einer

Karengieit von einer Wodye eine UnterftiiBung gerdhrt werden.
Arbeitslofe auf der Neile find den Crwerbsiofen am DOrte gleicd)=
3uftellen.

? Die  Unterftitgung fann in Dder NRegel nad) folgenden
Grundjdgen gewdilhrt werden:

25



MRach Cnirichtung von N
52 Wodyenbeitr. das 4fadhe des Wodjenbeitr. auf 5 Wodjen

156 ” ”n 4 ” r ” " 6 "
260 " ” 4 " " ’ . 7 14
364 ” [44 5 " ” ’ 8 v
520 ” ” 5 ” ” g e 9 ”
624 v w 5. . " o 10,
780 " ” 6 4] " [ " 1 1 [
1040 " w 6 .. " o 12,

Die Untertiigung fann bemnady in der Regel betragen:
Bei einem mpentlichen Bettrag von :

Rady 25 Bf. 30 Bf. 35 Bt
Cntridytung SL1 K. 2 ’ K13
von Wodyen- pro Wodre  insgel. pro Woche insgel. pro Wodye  inagel.
beitrdgen me. Mt me.

52 1,— 5,— 1,20 6,— 1,40 7—
156 i— 6,— 1,20 7,20 1,40 8,40
260 1,— 7,— 1,20 8,40 1,40 9,80
364 1,25 10,— 1,50 12— 1,7 14—
520 1,25 11,25 1,50 13,50 1,75 15,75
624 1,25 12,50 1,50 15— 1,75 17,50
780 1,50 16,50 1,80 19,80 2,10 23,10

1040 1,50 18,— 1,80 21,60 2,10 25,20
RNady 40 B, 45 Pf. 50 Pf.
Entridiung K1. 4 81, 5 K16
von Wodyen:  pro Wodje insgef, pro Wodje insgef, pro Wode insqef.
beitvdgen WE, ant. WME,

52 1,60 8,— 1,80 9,— 2— 10—
156 1,60 9,60 1,80 10,80 2— 12—
260 1,60 11,20 1,80 12,60 2— 14—
364 2,— 16— 225 18— 250 20—
520 2— 18— 2,25 2025 2,50 22,50
624 2,— 20— 2,25 22,50 2,50 25—
780 2,40 26,40 2,70 29,70 3,— 33—

1040 2,40 = 28,80 2,70 32,40 3— 36—
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Bei cinem widientlichen Beitrag von

RNadh 55 Bf.
Cnividyung K17
von Wodjen-  pro Wodje insgef.
beitréigen IME.
52 220 11—
156 2,20 13,20
260 220 15,40
364 2,75 22—
520 2,75 24,75
. 624 2,75 2150
780 330 36,30
1040 3,30 39,60
RNad 70 Bf.
CEnicidiung K1. 10
voh Wodyen-  pro Wodje insgef,
beitrdgen INE.
52 2,80 14—
156 2,80 16,80
260 2,80 19,60
364 350 28—
520 350 31,50
624 3,50 35—
780 4,20 46,20
1040 4,20 50,40

Nad
Cuiridpung
von Wodjen: pro I

Deitrdgen

52 3,40

156 3,40
260 3,40
364 4,25
520 4,25
624 4,25
780 5,10
1040 5,10

60 Bf.
K1. 8
pro Wodye insgef.
Mt
2,40 12—
2,40 14,40
2,40 16,80
3~ 24—
3— 27—
3— 30—
3,60 39,60
3,60 43,20
75 B,
{1 11
pro Woche insgef
Wit
3— 15—
3,— 18—
3— 21—
3,75 30—
3,15 33,75
3,75 31,50
4,50 49,50
4,50 54—
99 Pf.
Kl 14
pro Wodie tnsged.
RS
3,60 18—
3,60 21,60
3,60 2520
4,50 36,—
4,50 46,50
4,50 45—
5,40 59,40
5,40 64,80

65 Bf.

KA 9
pro Wodye insgel.

ML,
2,60 13—
2,60 15,60
2,60 18,20
3,256 26—
3,256 29,25
325 32,50
390 42,90
3,90 46,80




Bei einem widentliden Beitvag von

RNady 1,— ML,
Entridytung KL 16
pon Wochen. pro Wodje - insgef.
Beittiigen Wit
52 4,— 20—
156 4,— 24—
260 4,— 28—
364 5— 40,—
520 5— 45—
624 5— 50—
780 6,— 66—
1040 6,— 12,—
Rady 1,15 ML,
Entridhtung K119
von Wochen-  pro Wodye insgel.
beitrdgen IRE.
52 4,60 23—
156 4,60 27,60
260 4,60 32,20
364 575  46,—
520 5,75 51,75
624 5,15 57,50
780 6,90 17590
1040 6,90 82,80
Rad 1,40 0L,

Cntridiung
von Wochens

beitrdgen

52 560 28,—

156 560 33,60
260 5,60 39,20
364 7,— 56—
520 7,— 63,—
624 17— 70—
780 8,40 92,40
1040 8,40 100,80
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pro Wodhe insgef,
ME.

1 05 gﬁf
pro ‘IBm‘I)ef insgel.
4,20 21,—
4,20 25,20
420 29,40
525 42—
525 4725
5,25 52,50
6,30 69,30
6,30 75,60

1,20 Me.

K1, 20

pro Wodye insgel.
ML,

4,80 24—
4,80 28,80
480 33,60
6,— 48,—
6,~ 54—
6,— 60—
7,20 79,20
7,20 86,40
1,50 9):!

S‘I
pro JBod)c msgcf.
Wit

20,—
36,—
42,—
60,—
67,50
75,—
99,—

108,—

1, 10 EU?!
pro ﬂBod)ie msgci.

4,40 22—
4,40 26,40
4,40 30,80
5560 44—
550 49,50
550 55—
6,60 72,60
6,60 79,20
1,30 Mmt.
K1 21
pro Wodhe insgel.
M.
520 26—
520 31,20
© 520 36,40
6,50 52,—
5 58,50
6,50 65—
780 8580
780 93,60
1,60 M.
Q1 2
pro Wodhe insgef.
Dit.
6,40 32—
6,40 38,40
6,40 44,80
8,— = 64,—
8,— 72—
8,— 80—
9,60 105,60
9,60 115,20



Bei einent widentliden Reitrag von

Rad 1,70 n.r 1,80 Wit 2,— L.
Cntridiung R K1, 26 {5 27
von Wodpen:  pro SlBud)e msqcf. pro Wodie insacl.  pro Wodye inzgef.
beitrdgen R Ri RIY &
52 6,80 34— 720 36— 8,— 40—
156 6,80 40,80 720 43,20 8— 48—
260 6,80 47,60 720 50,40 8,— '56,-—
364 850 68— 9— 72— 10— 80—
520 8,60 76,50 9,— 81— 10— 90—
624 8,50 85— 9— 90,— 10,— 100,—
780 10,20 112,20 10,80 118,80 12— 132,—
1040 1020 12240 10,80 129,60 12— 144—
Nady 2,25 il)?f 2,30 ML, 3,— Mk,
Cuiridjtung &l K1, 29 ‘K1,. 30
von Wodgen=  pro %Dd}t m;qcf. pro Wodie insgef. pro Wodhe insgef.
beitrdgen ME. ML ML
52 9,— 45— 10— 50,— 12,— 60,—
156 9,— . 54,— 10,— 60,— 12— 72—
260 9,— 63— 10— 70— 12,— 84,—
364 11,25  90,— 12,58 100,— 15— 120,—
520 11,25 101,25 12,60 112,50 15— 135~
624 11,25 112,50 12,50 125,— 15— 150,—
780 - 13,50 148,50 15— 165,— 18,— 198,—
1040 13,50 162,— 15— 180,— 18,— 216,—
Jadh 3,)0 ML, 4,— ML
Entridtung 31 §1. 32
von Woehen-  pro ‘Ibud)u insgef.  pro Wodye insgcf,
Deitridgen RINA f.
52 14— 70— 16— 80,—
156 14— 84,— 16— 96,—
260 14— 98— 16— 112,—
364 17,50 140,— 20,— 160,—
520 17,50 157,50 20, 180,—
624 17,50 175,— 20,— 200,—
780 21,— 231,— 24— 264,—
1040 21,— 252,— 24— 283,—
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3 Die Unterftiitgung ijt fiiv 6 Tage in der Wodje berechnet.
Die Beredhnung der Hihe der UnterjtiiBung erfolgt unter Ju-
grundelegung des Durchidhnittsbeitrages der 3uleft gegablien
52 TWochenbeitrige.

* Die Crmwerbslofenunterftitung darf innerhalb einer DBei:
tragsperiode von 78 aufeinanderfolgenden Wochen nur einmal
in $Hohe bes fiir die Detrefiendbe Beitragsleiftung vorgefehenen
Betrages gezahlt werden.

5Aus anbderen BWerbinbden iibertretenden Mitgliedern fann
nur 3u dem Teil Crwerbslojenunterftiigung gemwdhrt werden,
foweit Jolche durd) die Jugehdrigfeit zur bisherigen Organi:
jation bdort ebenfalls 3ugebilligt war. Dariiber hinaus tann
Unterftiilgung nur nad) Leijtung von 52 Wodyenbeitrigen ge:
wahrt werden.

S Hat ein Mitglied mdbrend einer Crmwerbslofigeit die volle
UnterftiiBung (JBiffer 2) erbalten, o Eann es erft wiedber nady
Cntridytung von 78 Wochenbeitrigen — vem erften Crhebungs:
tage an gerethnet — weitere lnterftiijung beziehen. Jijt ein
Mitglied innerhalb einer WBeitragsperiode von 78 MWochen
wiederholt erwerbslos, fo fann es insgefamt nur Unterftiifiung
bis guin Hidhjtbetrage der fiiv die entjpredyende Mitgliedsdauer
vorgefehenen Sumine erhalien.

? Qiegt 3wijdhen jwei Crwerbslofigleiten ein Jeitraum von
nicdht mehr als vier Arbeitswodyen, bann fann die Unters
fdigung pom Tage der Melbung der neuen Crwerbslofigteit an
gewaihrt werden.

8 Wodynerinnen werden als erwerbsunfibhig (frant) anges
feben unbd tonnen wdbhrend der Jeit des BVejuges der Reidyss
wod)enbilfe jagungsgemdp unterftiigt werden.

® Die  Auszahlung ber Crwerbsiofenunterjtiigung erfolgt
widyentlidh durch die Orilichen Berwaltungen nacdh) den vom
YBerbanbsvorftand gegebenen Unmeijungen. Urbeitslofe Mit-
glicder, weldye fi) auf der Reife befinden, tdnnen bdie fillige
Unterftiilgung nur in den vom BWerbandsvorftand beftimmien
Bermaltungen erheben.
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Reijeunteritiigung.
§ 13.

' Avbeitstefen Mitgliedern, mwelche fid) auf Reifen befinden
und mindeftens 26 Wodjenbeitrdge entridytet haben, fann eine
einmalige Unterftiifjung aus Ortsmitteln gewdhrt werden.

2 Die Hihe diefer Unterjtiigung wird von der Ortsverwaliung
feftgefelt und foll pro Tag und Fall 2,50 Mt. nidht iiberjteigen.
Jnsgefamt diirfen an bdas eingelne Mitglied innerhalb eines
Beitraums von 78 Wodyen nidht mehr als 35 ME. gezablt werden.

3 Mitglicdern, weldye abreifen und f{id)y bei ihrer bisherigen
Orispermaltung nidyt ordnungsgemih abgemeldet haben, darf
Retfeunterftiifung nidht gewdbrt werden. Jede Reifeunter-
ftigung ift in des Mitgliedsbud) einzutragen.

* Der gleidhzeitige Bejug von ReifeunterjtiiBung aus Dris-
mitteln und Criverbslofenunterftigung ift unguldifig.

- UmjugsunterifiiGung.
§ 14, .

! Mitgliebern mit  eigenem  Hoausftand, bdie minbdefiens
260 TBocjenbeitrige -geleiftet haben und infolge Wedyfel des
Arbeitsplages ihren Wobnjij verdndern miiffen, fanit eine
HUmgugsunterjtliBung gemwdbhrt werden.

2 Die Unterjtitgung fann nur gemdhrt werden, wenn

a) bas Mitglied die Nojten des Umzuges jelbjt trdgt,

b) ber neue TWahnort mindejtens 50 Kilometer vom alten

entfernt tegt.

3 Die Unterftiigung fann das 70facdye des burdyichnitilichen
Wochenbeitrages der lehten 52 Wodhen, hichitens jedody 100 ML.,
betragen. . o

1 Der Antrag auj Unterftiigung ift durdy die uftdndige Oris-
vermalfung an den Verbandsvorftand su ftellen. Die Aus-
3ablung der Unterftiijung erfolgt durd) bie Ortsvermaltung des
neuen Tohnortes auf Unmweifung des Berbanbsvoritandes.

s @rneute  Umgugsunterjtiipung fann erft gewdhrt werden,
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wenn drei Jabre nad) vem Umgug verfivichen und minbejtens
weitere 156 Tochenbeitrige entridjtet worben find.

¢ Ritgliedern, die injoige Pafregelung gezwungen find,
ihren TWobnort 3u wedieln, fann Umgugsunterjtiigung aud
bann gewihrt merden, wenn diefelben weniger als 260 Wochen-
beitrdge geleiftet haben

Unterftiilgung bei Todesfillen.
§ 15.

t Beim Ubleben eines Mitgliedes, bas mindbeftens 52 Wodyen-
beitriige gejablt bhat, fann Dden Sinterbliebenen besjelben in
ber Regel eime Unterftiiung nady folgenden Grundiigen ge-
wihrt werben: : .
Nady Entrichtung pon

52 Wodjenbeitrdgen das 40facdhe des Wodjenbeitrages

156 " w90, " "

+ 260 " . 60 "o "
364 ” w10, = "
468 " e » 80, " "
572 . w 90 " "
676 ” ” 100 ” ”»’ e
780 " . 110, ” "

1040 ” . . 120 " o

Die Unterftitgung fann demnad) betragen:

Nady Bei einem widyentlihen BVeitrage von:

Cntridhtung 25 P, 30 BF. 35 Bf. 40 BF. 45 B, 50 BY.

von Woddjen QL1 KL 2 ]|1. 3 ®L 4 KL 5 K1, 6

beitragen ME. e, . ME. IRE. MmE. Rt
52 10,— 12— 14,— 16— 18— 20—
156 12,50 15— 17,50 20— 22,50 25—
260 15— 18— 21— 24— 27— 30—
364 1750 21— 2450 28— 31,50 35—
468 20,— 24— 28— 32— 36— 40—
572 22,50 27— 3150 36— 40,50 45—
676 25— 30~ 85— 40— 45— 50,—
780 27,50 33— 38,50 44— 49,50 55—
1040 . 50,— 36,— 42— 48— 54— 60—
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Nady
Cutridtung
von Woden-

beitrigen
52

156

260

364

468

572

676

780

1040

Nady Cnt:
ridtung von
Wodyenbeifrigen

52
156
260 -
364
468
572
676
780

1040

Nady Cnt«
Tidtung von

Wodjenbeitragen

55 P

QL7
aMme.

i

217,50
33,—
38,50
44,—
49,50
55,—
60,50
66,—

59,50
68,—
76,50
85,—
93,50
102,—

1,15 WML,

|L 19
RSN

Bei cinem widentliden imtmge von:
Pf. 65 . PR 80

60 0B
]I, 8 /L9 8L 10 SKL11 8L 12
IME. ML, Bt me. aWe.
24— 26— 28— 30— 32—
30— 3250 35— 3750 40,—
36,— 39— 42— 45— 48—
42,— 45,50 49— 5250 56—
48— 52— 56— 60— 64—
54— 5850 63— 6750 12—
60— 65— 70— 75— 80—
66— 71,50 77— 8250 88—
72—~ 18— 84— 90— 96—
90 Bf. 95 Pf. 1,— JME 1,05 MWL, 1,10 L,
|L 14 KL 15 &KL 16 K17 KL 18
Me. ME, ML e ME.
36,— 38— 40— 42— 44—
45— 4750 50— 52,50 55—
54— 57,— 60— 63— 66—
63— 66,50 70— 7350 77—
72— 16— 80— 84— 88—
81,— 8550 90— 94,50 99,—
90,— 95— 100,— 105— 110,—
99,— 10450 110,— 11550 121,—
108,— 1i4,— 120,— 126,— 132,—
1,20 ME, 1,30 ME. 1, 4B~5mf 1,50 ME. 1,60 D
/L 20 K. 2 R1.28 QL A
ME. M ﬂ\f B, IRE.
48— 52— 56— 60— 64—
60,— 65— 70— 75— 80—
72— 18— 84— 90— 96—
84— 91— 98— 105— 112,—
96,— 104,— 112— 120,— 128,—
108,— 117,— 126,— 135— 144,—
120,— 130,— 140,— 150,— 160,—
132, 143~ 154— 165— 176,—
144,— 156,— 163,— 180,— 192,—
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Vet cinem wodentinhen

Beitvag von

2,50 ME.
/1. 29
ME.

100,—
125,—
150,—
175,—
200,—
225,—
230,—
275,—
300,—

Rady Gut- 1,70 ME, 1,80 ME. 2,— Mit, 2,25 ME,

rvidhtung von QI 25 K1, 26 K1, 27 K1, 28
Wodyenbeitrdgen  ME. Mt ME. RINS
52 68,— 72— 80— 90,—
156 85— 90,— 100,— 112,50
260 102,— 108,— 120,— 135,—
364 119,— 126,— 140,— 157,50
468 136, 144, — 160,— 180,—
572 153,— 162,— 180,— 202,50
676 170,— 180,— 200,— 225,—
780 187,— 198,— 220,— 247,50
1040 204,— 216,— 240,— 270,—

ady Cut-  5.— ME. 3,50 Vif. 4,— ML,

ridhtung von K. 30 Q. 81 |1, 32
Wodenhbeitrdgen ME. Wit Wi,

52 120,— 140,— 160,—

156 150,— 175,— 200,—

260 180,— 210,— 240,—

364 210,— 245— . 280,—

468 240,— 280,— 320,—

572 270,— 315— 360,—

676 300,— 350,— 400,—

780 330,— 385,— 440,—

1040 360,— 420,— 480,—

? Fiir Penfiondre tann im Tobdesfall die Unterftiiljung in
ber Hidhe zur Wuszdhlung gebradht werden, die der Jahl ber
geleijteten WBollbeitrige bei Cintritt der Penfionierung ent:
fpricht. Giir je weitere 52 herabgefepte Weitriige (Invaliden:
beitriige) fann fich die Unterftitbung um je 5 Mt. jteigern, jedody
nur bis gum $Hodjtia der Beitragsgruppe (Jifier 1), ber das
‘verjtorbene Mitglied bei CEintritt der Penfionierung angehirte.

s Beim Ableben von Mitgliebern, die mindeftens 12 Monats-
beitrdge nady § 8 Jiffer 3 entrichtet haben und Crwerbsiofen:
unterftiigung niht erbalten, tann bei einer Mitglied{chaft bis
gu 10 Jabhren das 80fache, bei einer Mitgliedidhajt bis 3u
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20 Jahren das 100fathe und bei einer Mitgliedjdhaft iiber
20 Jabhre das 120fadye des Monatsbeitrages als Unterftiifung
gemdhrt werden.
Die Unterjtiigung tann demnad) betragen:
Bei emcm Monatsbeitrag von

DBei ciner Mitgliedidqft 1,50 ME. 2,— W, 2,50 ML, §,— Wit
WPt ME. L. RIS

bis 3u 10 Jahren . . . 120— 160,— 200,— 240,—

bis 3u 20 Jahren . . . 150,— 200,— 250,— 300,—

itber 20 Jahre .0 . . 180~ 240,— 300,— 360,—
%cx einem Wonatsbeitrag von

Tiei einer Mitglicdichaft 3,50 ME. 4,— ML 4,50 Me. 5, — Wil
RN ME. RN Wit

bis 3u 10 Jabren . . . 280,— 320,— 360,— 400,—

bis 3u 20 Jahren . . . 350,— 400,— 450,— 500—

liber 20 Jahre . . . 420,— 480,— 540,—  600,—

Bei hoheren- Monatsbeitrdgen fann die Unterjtiiung nad)
vorftehenden Grundiigen befonders verredhnet mwerden.

*Tritt der Tod infolge eines Betriebsunfalles ein, fo fann
bie doppelte Tobesfallunterjtiiung an die s')mterbhebenen ge-
wabrt werden.

5 Beiin AUbleben des Chegaiten eines Emltghebes tann Ddiefes
eine UnterftiiBung in Hihe von jwei Dritteln der in den ein=
gelnen Weitragstlafjen fiir Mitglieder vorgefehenen Untera
ftitungsbetrdge (Abjal 1 und 3) gewdbrt werden. Diele Unters
ftiigung darf jedoch 250 ME. nicht diberfdyreiten.

6 Ftiv die BVeredhynung der HEhe der Unterftitgung ift der
Durdyjdynittsbeitrag bder ulelt gezahlien 52 %adjenbe‘tmge
bjw. 12 Monatsbeitrige maBgebend.

Jiotfallunterjtiigung.
§ 16.

* Mitgliedern, die unverfchuldet in eine befondere Notlage
geraten, fann, wenn fie minbejtens 52 Woeenbeitrige entricdhtet
haben und weder Criverbslojen- nod) Kranfen: oder Gewmah-
vegeltenunterftitgung aus Mitteln der Drganifationen erhalten,
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20 Qahren das 100fache und bei einer Mitgliedidhalt iiber
20 Jahre das 120fadye des Wonatsbeitrages als Unterjtiijung
gewdhrt werden.
Die Unterftiitgung fann demnad) betragen:
%ci einem Monatsbeitrag von
PBei ciner Mifgliedidgft We. 2,— ME. 2,50 WL, 3,— Wit.
JI‘r mt. aME. mi.
bis ju 10 Jahren . . . 120,— 160,— 200,— 240,—
bis 3u 20 Jahren . . . 150,— 200,— 250,— 300,—
itber 20 Qahre " . . 180~ 240,— 300,— 360,—

. Bei cinem ‘.l)mnutrbmmg von
Liet etner Mitglicdichaft 3,50 Me.  4,— M. 0 Me. 5,— M.
"W, ME. ‘.mt. Wit

bis 3u 10 Jabren . . . 280,— 320— 360,— 400,—
bis 3u 20 Jahren . . . 350,— 400— 450— 500,—
liber 20 Jahve . . . 420,— 480,— 540,— 600,—

tor' Hom, Ioibe. P,
b6~ H F-A f -
Lo T % A~ Sl - 64
Art? JF 7 boy ~ Jov, - £,
PYRY & £~ S - e,






cine befondere Motfallunterftitgung aus den Ortsfaffen gewdhrt
werden

2 Ritgliedern, die in Dder See: oder Binnenjdyiffahrt be=
fchiiftigt find, tann fiir den Fall des teilweijen oder totalen
Rerluftes ihrer Effetten eine in ben Richtlinien der Fadygruppe
niher beftimmte Cffettenverluftunterftiifung gewdbhrt. werden.

“Antrige auf MNotfall- ober Cjifeftenvertujtunteritiigung {ind
nicht in der Mitgliederverfammiung zu behandeln.

Invalidenunteritiigung.
§ 17.

t Mitgliebern, die infolge RKrantheit, Unfall, Alter ober
Penjionierung dauernd ermerbsunfdbig find und ab 1. Januar
1930 mindeftens 520 Wodjenbeitrige oder 120 Monatsbeitrige
geleiftet haben, tann eine [aufende Unterftiilgung gewahrt
werden.

* Mitglieder, die ab 1. Januar 1930 nod) teine 520 Wodyen=
beitriige ober 120 Monatsbeitrige geleiftet haben und invalide
werden, fonnen UnterftiiBung erhalten, wenn fie die Voraus:
fegungen der Uebergangsbejtimmungen des § 17 erfiillen.

*Die Gewdhrung ver lUnterftitgung ift in der Kegel von
der nertenmung bder Jnoaliditdt durd) die Jnvaliden: ober
2Angeftelitenverfidherung oder von dem Gutachtcn eines vom
Berbandsvorftand 3u beftimmenden Arstes abhingig ju maden.

¢ Mitgliedern, die durdy Unfall oder RKrantheit dauernd min:
beitgns 50 Proz. ermerbsbefchrintt find, fann ebenfalls eine
!au!cnbe Unterftiigung gewdbhrt werden. Borausfefung it
jedoch, Ddaf eine entfpredjende $Herabminderung des Cinfoms
mens ftattgefunden bhat. Die Hohe diefer Unterftiigung feit
der Berbandsvorjtand feft.

® Jnvalidenunterftiipung fann erft gemdhrt werden, wenn
das Mitglied in der Crmwerbslofenunterftiipung des Verbandes

oder der Offentliden Arbeitslofens bzw. Krantenverjicherung
ausgefteuert it.
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s Der Madymweis iiber das Worliegen Dder BorausfeBungen
fir bie Gewibhrung ber Snnahbemmteritugung ift durdy das-
IMitglied gu erbringen. Untrdge auj Gemwidhrung von Jn-
nahbenunterftugung find durd) bie uftinbige BVermwaltung unter
f)maufugung der notmenbtgen Unterfagen bdem DBerbands:
vorftand eingureichen.” DOhne Unweifung bdes Berbanbdsvor-
ftandes -barf Jnvalidenunterftiigung nidyt gewibhrt werden.

7 Bur %inanaierung Der Snua[ibenunterftﬁgung witd ab
1. Januar 1930 ein Jufjdhlag erboben, der im Woden- oder
TMonatsbeitrag - enthalten ift. Diefer Suid)[ag %etrugt bei ben
Wodhenbeitrdgen:

In Beitragstaffe 1 bis 6 . ... 5P[. = JInv.-Riaffe 1
” " ST, 14 00010, = " 1I
" v 5,2t ....15 , =, ., Il
" " i 22 14 26 R '20 v = " IV
" ’ 27 , 29 ....26 ,, = , .. \"
" " 30 , 32 .30, =, » VI

Der Jujd)lag betrigt bei den E))lonatsbextragen
von 1,50 bis 2,— M. = 25 Pf. = Jnv.-Klaffe I -

" 2;'50 ” 4:"‘ wo = 45 v = ” I
” 4150 " 61_ " = 70 " = " III
" 6150 ” 81— "o = 90 w = ” v

w 850, 9— , =115, wooow Vo

Mitglieder, die flaufend JnvalidenunterftiiBung beziehen,’
haben wihrend der Dauer des Beguges diefer Unterjtiifung
einen Berbandsbeitrag von 15 Pf. pro Wodye oder 65 Pf. pro
Pionat (Jnvalidenbeitrag § 8 Jiffer 6) weiterzuzahlen.

8 Mitgliedern, die aus anderen Berbinden Fum Gefami:
verband iibertreten, werden die in der friiheren Organifation
geleijteten Beitrdge gur Snuaﬂbenunterftﬁg;ung riidwirfend bis
gum 1. Januar 1928 angerechnet, jofern nidyt die Cinfithrung
der Jnpalidenunterftiijung in ber betreffenden Orqanifation
Ipdter erfolgt ift. Im lefteren Falle gilt der fpitere Jeitpuntt.
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Mitglieder, bie von Verbdnden ilbertreten, in benen gur Jeit
des Uebertritts nod) Eeine JnvalidenunterjtiiBung eingefiihrt
war, miiffen im Gejamtverband mindeftens 260 Bollbeitrage
entricdhten, ehe fie unter die Uebergangsbeftimmungen des § 17
der SaBung fallen.

% Die lUnterititgung fet fih aus einem @rundbetrag und
einem Oteigerungsbetrag jufammen.

Der @rundbetrag fann in Dder Regel betragen bei einem
Beitragszuidhlag oon
' 5 Bf. pro Wodhe . . . . . 4,— ML

10 ” ” ” L 5,—-— ”
15, . " N
20, . _ & s o+ w480 4,
25, . “ e e e e 99—,
30, . " .. . . . 10,50 ,,

1 Der Steigerungsbetrag vidtet {id) nad) der Jahl und Hiohe
des Jujdylages (Jiffer 7), der im Beitrag enthalten ift. Cr
fann 10 Prog. der Summe der insgejamt geleifteten Jujchliage
betragen. Bei Beredhnung tommen jedod) nur volle Beitrags:
jabre in Betradt. Sind Juldyldge in wverjhiedener Hihe ge:
leijtet, fo erfolgt die Beredynung nad) dem Durdfchniitsbetrag
ber geleifteten Jufdhlige.

' Die Unterftiigung tann demnad) in der Negel nad) Jabhlung
von 520 Beitragszuidyligen pro Monat betragen:

Bei einem Jufdhlage von

5 Bj i :

Pt S A A A
@rundbetrag ....... 4— b5— 6~ 1750 9— 1050
©teigerungsbetrag ... 2,60 520 7,80 10,40 13— 15,60

Snsgfamt... 6,60 1020 13,80 1790 22— 26,10

12 .f)inter!zliebenen verftorbener Mitglieder, bie bdie BWorauss
tegungren'fur"‘Jnna!ibenunterftiit_;xmg nad) § 17 Jiffer 1 erfiiilt,
aber' llntetjitut_’,ung noc) nidyt bezegen haben, fann ejne ein:
malige Abfinbung in Hibhe des dreifacdyen Betrages der Monatse
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unterftiiBung gewdhrt werden, die dem Verftorbenen 3ugeitans
den bhdtte.

'3 Mitglieder, die vorjeitig invalide twerben und mindeftens
260 Bollbeitrige entrichtet haben, tinnen Beitrdge nady § 8
Jiffer 7 leiften, bis fie die Tartezeit von 520 Wodjen erreidyt
baben. Diefe Beitrige werden bei Beredhnung der Jnvaliden=
unterftitgung entfpredjend den Beitragstiajjen T bis 14 gewertet.

1" Die Unterftiigung tann vom Tage des Renten= bzw. Pen-
fionsbeguges ab gemdhrt werden, wenn der Antrag innerhalb
vier Wodhen feit BVeginn ber Jnvaliditdt geftellt worden iit.
Bei fpdaterer Meldung ift der Tag maBgebend, an dem der
Antrag geftellt mwurde.

¥ Die Juvalibenunterftiijung tann am Sdhiuf des Monats
nadtrdglid) auf Anweifung des Verbandsvorftandes durdy die
guftdndige Ortsverwaltung ausgezahlt werden. Fdllt im Laufe
bes Monats die Vorausfefung fiiv die Gemwidhrung der Unders
ftiiBung fort, fo fann bdie lUnterftiigung fiir diefen Monat nod)
gewibrt werden. ,

' Das Mitglied unterliegt mdbhrend der Dauer des Unter=
ftiisungsbezuges den fagungsgemifen Kontroltvoridriften.

7 Qrantenhdufern, Heilanjtalten ober dritten Perfonen ftebt
ein Anfprudy auf die Jnovalidenunterftifung nidht zu. Mit=
glieder, denen fjtaatlide, fommunale ober fonfjtige Stellen bet
Gemdhrung von lUnferftiiBungen die vom Berband gemwdhrte
Snnaﬁbenunterftiisung aufrecdynen ober die von ifnen gezablien
Unterftiigungen fiirgen, erbalten die Berbandsunterftiijung nur
bis 3u ber $Hihe, die eine Unredynung ausidhliept.

18 Dem Werbandsvorftand fteht jederzeit das Redht 3u, dburch
einen von ihm gu beftimmenden 2Argt eine Unterfudhung ober
Radyunterfuchung iiber den Grad der Crmwerbsunfibigteit des
Unterftiigungsempiingers vornehmen 3u laflen und auf Grund
des Unterfuchungsergebnifies iiber die weitere Gemwdbrung der
JInvalibenunterftiigung zu entjdyeiden. Die entftehenden Koften
trdgt der BVerband. Gine Weigerung des Mitgliedes, fid) unter-
fuchen zu laffen, hat den Berlujt der Unterftitgung zur Folge.
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19 Bei Wiedereintritt der Crwerbsfibhigleit oder bei dauern-
dem Aufenthalt im Ausland fdallt die Jnvalidenunterjtiijung
fort. Ueber Ausnahmen enticheidet der Berbanbsvoritand.

20 Pen Mitgliedern fann iiber diefe Jnvalidenunterftiipung
pinaus eine weitergehende UnterftiiBung nady befonderen vom
Berbanbsvorftand aufzuftellenden Ausfiihrungsbeftimmungen
gemwihrt werden.

Uebergangsbeitimmungen
3u § 17.

1 Die Ausgahlung der Jnvalibenunterjtiijung fann erjtmalig
fiir ben Monat Juli 1930 an folche Jnvaliden Mitglieder cr-
folgen, die am 1. Januar 1930 bereits 25 Jahre organifiert
waren und mindeftens 1300 Wodyenbeitrdge entrichtet Hatten.
Diefe Mitglieder Eonnen nad) 3IJablung von 26 Beitrags:
aufchldgen bdie in Jiffer 3 der Uebergangsbejtimmungen ge:
nannte UnterftiiBung erhalten, jedod) minbdejtens 8 ME. pro
Monat.

* Die Unterftiilgung tann ferner gewdbrt werden:

a) Mitgliedern, die am 1. Januar 1930 bereits 20 Jahre
organifiert waren und 1040 Beitrige entrichtet Hatten,
nadh) Bahlung von 52 Beitragszufchligen;

b) Mitgliedern, die am 1. Januar 1930 bereits 15 Jabhre
organifiert waven und 780 WBeitrdge entrichtet bhatten,
nad) 3Jahlung von 104 Beitragszufdhlagen; °

c) Mitgliedern, die am 1. Januar 1930 bereits 10 Jabhre
organifiert waven und 520 Beitrdge entridhtet DHalien,
nad) Jahlung von 208 Beitragszujdldgen;

d) Mitgliedern, die am 1. Januar 1930 bereits 8 Jahre
organifiect mwaren und 416 Beitrdge entrichiet hatten,
nad)y 3ablung von 260 Beitragszuidhligen;

e) Mitgliedern, die am 1. Januar 1930 bereits 5 Jahre
organifiert waren und 260 Weitrige entrichtet Hatten,
nad) 3ahlung von 364 Beitragszujdligen.
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Bei lnterbredyung der Jahlung der Beitragszufdyldge tritt
eine entfprechende Berldngerung der Wartezeit ein.

* Die monatlidhe Unterftiiljung wabhrend der lebergangszeit
fann in der Regel betragen bei cinem %cttragsgu[dy[ag von

5 Bf. pro Wodhe . . . . . 5,— M.
10 ,, w5 oW % ow e a 5580 4
15 ,, 6,—
20 ,, . " l— .
25 " " ’” R 8,— r
30 ,, 9—

-4 PBon den in bxefcn 1hbergangbbeftmunuugcn als Boraus:
feBung fiir bie Gewdhrung bder JnvalidenunterftiiBung vors
geehenen  ordentliden  Beifrdgen miiffen minbdejtens
80 Prog Vollbeitrdge fein.

5 Borftehende Beftinunungen treten mit dem 1. Jult 1932 in
RKraft. Unterftitgungen, die vor diefem Termin bewilligt worden
find, ermdfigen fich ab 1. Juli 1932 auf die in Jijfer 1 und 3
feftgelegten neuen Giige.

Redytsidut.
§ 18.

y El)htghebern bes Berbandes fann unentgeltlicher Redytsidyul
gemabrt werden bei Differenzen, die aus dem Arbeitsverhalinis,
bei Ausiibung der beruflihen Titigteit oder in Wahruehmung
beredhtigter Organifationsinterefien entftanden find, oder in
folchen Fdllen, bdie fih aus Unjpriidhen bder Mitglieder auf
Grund bder Werfidherungsgefegebung ergeben, ferner bel
Gtreitigleiten mit  behordlicdhen Organen (Untlagen mwegen
Uebertretungen ujw.).

? Der Redytsihul fann mit Yusnabhme der aus organifa=
torijher und agitatorifcher Tiitigfeit entjtandenen Antlagen
nur nad) einer Beitragsleiftung von 13 iﬁod)en gewahrt
werden. leber Ausnahmen entfdjeidet der Verbandsvorftand.

Der u gewibrende Redhtsihuly befteht bei Straffachen
fowie bei Gtreitigbeiten aus dem Arbeitsverhiltnis n der
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Gtellung eines jachtundigen Verteidigers baw. ProzeBuertreters
auf Berbandstojten. Ctmwaige Geridhtstoiten hat das Mitglied
mit Ausnahme bder aus agitatorijher und organifatorifdyer
Titigleit berriiprenden Progefle felbft zu tragen. Ueber Aus:
nahmen entfcheidet der Berbanbdsvorftand. Bei Schadenerfal:
flagen gegen ein Mitglied farmn ein JujdhupB zu den Kejten
per Berteidigung bis gum Betrage von 60 ME. gewdhrt werden.
Dariiber binaus fann den Mitgliedern ein weitergehender
Rechtefchuly und UnterftiiBung in Haftpilihtiadyen nad) befon:
deren vom Berbandsvorjtand aufzuftellenbden QIusfiihrungs-
peftimmungen gemwidbrt werden.

2 Bird von einem MWitgliede Rechtsichul verlangt, fo bat
-dasfelbe {ich unter genauer Sdilberung der Ungelegenbheit en
die Drtsvermaltung 3u wenden. Diefe hat, wenn JFeugen vor:
banden find oder wenn es fonit nad) Qage der Sadje fiir den
Beflagten von BVorteil ift, den Unirag unter Beifiigung
etmaiger Gerichtsatten oder fonjtiger jur Beurteilung der Sadye
dienender Schriftitiite ugleih mit entfprechenden Borjdhldgen
dem Berbanbdsvorftand zu iiberweifen. Diefer entidjeidet Uber
Buldffigleit und Umfang des ju gewdbhrenden Redytsfhubes.

® Der Berbandsvorftand tann die BVermaltungen mit Ange:
ftellten und bdie Besirtsvorftinde fiir BVerwaltungen ohne An:
geftellte ermddytigen, Redhtsichup fiir die erfte Inftany 3u
gewibhren Die Bermaltungen byw. Bezirtsvorftinde find jedocy
gur [ofortigen Beridyterftattung iiber Cinleitung und Berlauf
des Medytsftreits an den BVerbanbdsvorftand verpflichtet. Cin
mweitergehender Redytsihuy tann jedod) aud) in diefen Fillen
nur vom Berbandsvorftand bewilligt werden.

¢ Den $interbliebenen eines verftorbenen Mitgliedes Eann
Redytsiyys gewdbhrt werden, wenn es fid) um Lobn: baw.
@ebaltsforberungen oder um Wahrung von Redyten handelt,
die den $interbliebenen aus Anfpriihen an die Unfall: und
Jnvalidenverfidjerung oder die  Rubegehalts: und Hinter:
bli.ebenenuerforgung 3uftehen. Derartige Untrige miifjen jedod)
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innerhalb breier Monate nady bem Tobe des Mitgliedes beim
Berbandsvorftand angemeldet werden.

Ullgemeine Pilichten der Mitglieder.
§ 19.

t Jedes Mitglied ift verpflichtet, bie Beftrebungen der Drgani-
fation 3u fordern, ben Bejtimmungen der Sajung und bden
Be[dliiffen des BVerbandsvorjtandes Folge zu leiften, an bden
Berfammiungen und anderen BVeranjtaltungen der Drganifation
teilsunehmen fowie die Durdyfiihrung der im Berbandspro-
1gmmm aufgeftellten Grundfige nad) beften RKrdften 3u unter:
tiien.

23m Bertehr dergMitglieder untereinander find die Grunbd-
fige ber Rollegialitit jtrengjtens zu beadyten. Jm Betriebe
und auf der rbeitsftitte ift unbedingte gegenjeitige Golidari-
tit 3u iiben.

3 Jedes Mitglied hat fich beim Wedhfel des ufenthaltsortes
unter Borlegung des Mitgliedsbudjes bei der bisherigen Orts:
vermaltung ab- und innerbalb weier TWodyen bei der neuen
Ortsvermaltung anjumelden.

Bejdwerden und Streiffdlle.
§ 20.

1 Bejyoerden der Mitglieder gegeneinander oder der Mit-
glieder gegen Werwaltungsfunitiondre find unddit beim Be:
vollmddytigten oder @ejdydftsfiihrer anzubringen. Diefer bat
bie Belhmwerde bder Ortsverwaltung ur Priifung Zu unter:
breiten. Befdymerden gegen den Bevollmddytigten oder Ge-
fehdftsiihrer find an den jweiten BVevolmddytigten oder jtellver:
‘tretenden @efdhdftsfiiprer u ridhten. Gegen die Cntjdyeidung
ber Ortsverwaltung ift Befdywerde beim BVerbandsvorjtand
suldffig.

2 Bejdhwerden iiber die Orts: bw. Ortsgruppenvermaltung
oder die Begirtsleitung find an den BVerbandsvorftand 3u
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richten. @Begen die Entjdeidung des Berbandsvorftandes ijt
Berufung an den BVerbandsausjdhup auldifig.

3 Gamtliche Befdwerden an vorgenannte Jnftanzen find
fdhriftliy unter genauer Ungabe der Griinde und Beifiigung
bes Beweismaterials innerhalb einer Frift von vier Wodyen
eingureichen.

4 Bei der Be[d)luBfafjung iiber BVe{dywerden haben bie bdireft
Beteiligten nicht mitzumirfen.

Cohnbewegungen, Sfreits und Uusfperrungen.
' § 21.

! Die Cinleitung aller Tarif: und Lohnbewegungen ift dem
Berbandsvorftand und bder Begirtsvermaltung moglid)ft zeitig
mitauteilen. )

2 Qiindigungen von Firmen= und Ortstarifvertrigen find
im Cinverjtindnis mit der Begirtsverwaltung und die Kiindi-
gung von Begirfs- und Reidystarifvertrigen nur im Cinver:
ftandnis mit dbem Verbandsvorftand vorzunehmen. .

% Ueber den Berlauf und den Abjdylup der Bemwegung find die
Bezirtsverwaltung und der BVerbandsvorftand umgehend unter
Benufung bder ausgegebenen Fragebogen zu unterridyten.

* Balls eine eingeleitete Bewegung gur Regelung der Arbeits:
verhdltnifle 3u einer Arbeitseinftellung fithren fann,
ift unter allen Umfitanden die vorherige Jujtimmung des Vers
bandsvoritandes fiir dbie Durd)fiihrung des Streits erforderlid).

®Der Berbandsvorftand fann bdie Genehmigung fiir bdie
Durdhfiihrung eines Streifs nur erteilen, wenn
a) nad) ergebnisiofen ‘Partei- und Sdlidhtungsverhand-

fungen alle fonjt 3ur DBerfiigung ftehenden BVerhand:
lungsméglidyteiten erfdyopft find; )
b) minbejtens bdrei Biertel der fiir den Streil in Betracht
tommenden Befdydftigten 26 Wodyen organifiert find;
¢) von den Organifierten fich drei Biertel in geheimer Ab-
ftimmung fiit den Gtreit entjdjieden haben und
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d) die Ronjunttur- und fonftigen Berbiltnifje Ausficht auf
Crfolg bieten.

Jlir die Bejdhluffaffung iiber Fortfejung oder Beendigung
Des Arbeitstampfes gelten bdie unter b und c feftgelegten
Grunbdidge.

¢ Falls befondere Umjtinde es erfordern, tonnen auf Untrag *
der 3uftandigen Berbandstorper{dyaft fiir die Crfiillung vor-
flehender Bejtimmungen Ausnahmen ugelafien werden.

"Der Werbandsvorftand ift beredytigt, zur Qeitung der
Bewegung einen bejonderen Bevolmdachtigten 3u beftimmen.

S Die Gewibhrung bder faBungsgemdBen Unterftiigung tann
nur erfolgen, menn die Beftimmungen der Verbanbdsjafung und
Des Neglements fiir die Fiihrung von ZTarifvertrags: und
Lohnbewegungen beadhtet mwerden. Streitenden, mweldye bdiefe
Bejtinunungen nicht beachten, tann UnterftiiBung nitht gemibhrt
werden.

? Dic den Streit fiihrende Werbandstorperfhaft hat mwibhrend
der Dauer eines Streifs mwbchentlic) Bericht iiber den Stand
und Umfang bdes Ctreifs ju erjtatten. Die leberweijung von
@eidern erfolgt nur nady Cinfendung diefes Beridytes.

" Pei Streits, melche vom BVerbandsvorjtand nidt genehmigt
find, werden Unterftiigungen nicht gezahit.

11 Bei Yusiverrungen bat die 3ujtindige Vermaltung beim
Berbandsvorjtand fofort unter Angabe der lUrfadye genauen
Vevicht ju eritatten und Vorfd)ldge iiber die eventuell 3u er:
areifenden Mafinahmen ju mathen. Diefe diirfen jedody nidt
vor erfolgter Jujtimmung des Verbandsvorjtandes durchgefiihrt
werden. JIm iibrigen gelten fiir die Fiihrung und Beendigiing
viefer Bewegung bie vorftehenden Bejtimmungen.

2 Gind Mitglieder des Gefamtverbandes an bden Wrbeitss
timpfen anberer Gewertjd)aften beteiligt, fo mwerden bdie Ves
ftimmungen Diefes Raragraphen und des Reglements fiir Ddie
Fiibrung von Tarifvertrags: und Lohnbewegungen finngemdl
aur Anwendung gebracht.
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Gliederung des Verbandes.
' § 22.
1 Der Gefamtverband gliedert fih in

Reidysabteilungen,
Reidysfadygruppen,
Bejirtsvermaltungen,
Orts= und Ortsgruppenvermaltungen,
ortliche Fadyabteilungen. .

* Fiiv bie Behandlung und Crledigung allgemeiner; iiber dle
Buitdndigteit der eingelnen RKorperfdaften (Meidysabteilungen
ujw.) binausgehenden Fragen (Beamtenangelegenheiten ujin.)
tonnen bejondere Sefretariate am Si der Verbandsleitung ers
ridytet mwerden.

3(55 find. folgende Reichsabteilungen 3u bilben:

A. Bemeindebetriebe und -vermaltungen,
©traBen-, Privat:, Hafen- und Wertsbahner;
B. Pojt: und Telegraphie,
Reidys: und Staatsbetriebe und =permwaltungei;
C. Handel, Transport, Hausangeftelite,
RKeaft- und Quitfahrwejen;
D. &hiffabrt, GFilderel, Lotfenwefen, $Hafenbetriebe und
Wafferbau.
* Reidysfachgruppen find nady Bedarf ju erridten.

*Das Reidysgedbiet wird in folgende Besirtsvermaltungen
eingeteilt:

Begirte: ' Sige:
1 Berlin . . . . « . . . . . . Berlin
2 GroB-Hamburg . . -« « « . S$amburg
3 Oftpreupen, lweutaat Dunsig und
dbas TMemelgebiet . . . . . Konigsberg
4 Cdylefien . . . . ‘Breslau
5 Brandenburg unb (Bren3marl’ . . ‘Berlin
6 Pommern . . . . .. . ., . OSfeltin
7 Nordbmart . ., . ., ., . . Hamburg
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Besirfe:

8
9

19

Bremen . .
Hannover .
Weftfalen .
Rbeinland .
$Hefien

Babden, fhbemma[;, uam[anb

Wiirttemberg .
Siidbayern
Nordbayern
Thiivingen . .
Sreiftaat Gad)fen
Mitteldeutidland

Cige:
Bremen
SHannover
Cifen
Koln
Srantfurt a. M.
Rarlsrube
Stuttgart
Miindyen
Siirnberg
Criurt
Dresden
Magdeburg

S Ueber 2Aenderungen in bder 2[bgren5ung der Begirtsver:
waltungen entfdyeidet der BVerbandsvorftand nad) Anhdrung bder

beteiligten %eairtslei{ungen.

1 Der Gefdaftsiriger des Berbanbdes

RKorperjdajten des Berbandes.

vorftand.

2 Berwaltungsorgane des Verbandes {ind:
bie @ejddftsleitung,

per Berbandsvorftand,
bie Revifionstommiffion,
der BVerbandsausidhuf,
der Berbanbdsbeirat,

der Berbandstag.

ift der Berbands-

Wahl der Verbandstorperidaften. .

1 Die Mitglieder bdes Verbandsvorjtandes, der Revifions-
tommiffion und bdes Werbandsausjdyuffes werden vom Ber:
banbdstag auf bdie Dauer bis zum nddjten BVerbandstage ge-
wiihlt. Die Beifier gum Berbandsvorftand und die Mitglieder
der Revifionstorimiffion miiffen bder Mitgliedidhaft bes Ortes
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angehdren, an dem der BVerbandsvorftand feinen Sif hat. Bet
der Wah! diefer Mitglieder ift auf die Hauptgruppen der Mits
gliedidhaft Riidfiht 3u nehmen.

* Wablbar find nur Mitglieder, die der Organifation minde-
ftens fiinf Jabre angehiiren, aud) dann, wenn fie auf dem -
Berbandstage nicht antvefend {ind.

S Gdjeidet wdhrend der Wabhlperiode ein bejoldetes Bor:
ftanbsmitglied aus, fo erfolgt die Grfagwahl durd) den Ber-
bandsvorftand im Cinvernehmen mit bem Berbanbdsbeirat.

* Mitglieder  des  BVerbanbdsvorftandes, bder Revifions:
fommiffion und des Berbandsausidhufies tinnen, wenn fie ihre
Pilidyten gegeniiber dem Berbande nidht erfiillen ober fich
Unregelmipigteiten gufdyulden fommen laffen, burd) Bejdlup
des Werbandsbeirats ihres Umtes enthoben werden.

’ Berbandsvorftand und Berbanbdsausiuf geben fih ihre
Geidydftsordnung felbit. .

¢ Mitglieder des Berbandsvorjtandes, der Revifionstommiffion
und bes Berbanbsausidyufies diirfen nidht Witglieder der Drts-
und Begirtsvermaltungen fein, nody diirfen fie als ortliche
Revijoren gewadhlt werben.

Jujammenjebung und Aufgaben der Berbandstorper-
fdaften.
Gejdiitsleitung.
§ 25.

' Die Gefdydftsleitung wird aus den befoldeten NMitgliedern
bes Berbanbdsvorftandes gebildet, und awar: gwei Borfigenden,
bem Borftandsietretir, dem Haupttaffierer, dem Hauptidrift-
leiter, bem Tarif: unb Betriebsritefelretir, dem Beamten-
fetretir, en vier Reidysabteilungsleitern und den ftellvertreten:
den Ubteilungsleitern der Reichsabteilungen A, B und C.

* Die @eldhiftsleitung hat die PBfticht, die laufenden Gefdyafte
gu erledigen fomwie alle im %erbanbsvoritu‘b aur Beratung
ftehenden Angelegenheiten vorzubereiten.
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Berbandsvorftand.
§ 26.

! Der Berbandsvorftand bejteht aus bden Mitgliedbern Dber
Befcyaftsleitung (§ 25) und 17 unbefoldeten Mitgliedern.

*Der Berbanbdsvorftand ift verpflidhtet, die JIntereflen Ddes
Berbandes gewiffenhaft wabhrzunehmen. Cr vertritt den Ber-
band und hat alle Verbandsangelegenbeiten 3u erledigen, joweit
fie nidyt durd)y die Sagung dem Berbandsausjdup, dem Vers
bandsbeirat oder dem Berbandstag vorbehalten find.

3 3u feinen befonderen Aufgaben gehoren:

a) die Wertretung des Werbandes gegeniiber Arbeitgebern,

b)

<)

d)

e)

f)
g)

h)

BVermwaltungstorperidaften und behordlihen Organen
alter Art;

per Abfehluf von Tarifvertrdgen und die Durdfiibrung
aller mit der Jntere|jenvertretung verbundenen MMah-
nahmen;

bie Rontrolle bder Geiydfts: und RKaffenfilhrung bder
Orts: und Ortsgruppenvermaltungen und bder Begirtss
leitungen;

Uebermadjung der Anwendung und Duedfiihrung bder
Beftimmungen bder Werbandslagung, bder Reglements
fomie der fonftigen 2Anweifungen und Bejdliiffe;
Forderung und Belebung der Agitations: und TWerbe-
tatigteit; '

ftatiftifche Crhebungen und deren Bersffentlichung;
Ginberufung des Berbandstages, des Berbandsbeirates
und von Konferenzen;

Ginleitung und Durd)fiihrung von Urabftimmungen

(§ 45).

2 Der BVerbandsvorftand ift berechtigt, gemeinfam mit dem
Berbandsbeirat notwendig gemordene Saungsinderungen
vorzunehmen.

5 Die Befanntmadyungen des Verbandsvorjtandes erfolgen in
den Werbandsorganen, foweit nidyt aus bejtinunten Grinden

4
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eine andere Form gur Information der BVerbandstirperidyaften
awedmdfig erjdjeint.

¢ 3ur Abgabe von redytsverbindliden Willensertldrungen find
bie Unterfchriften der beiden Borfigenden ober eines Borfijen-
den und eines weiteren befoldeten Vorftandsmitgliedes erforder:
lich. Jn Kaffenangelegenheiten mufy neben einem Borfifenden
der $Hauptlaffierer oder deffen Gtellvertreter bdie JFeihnung
oollziehen. ~

7 Der Haupttajfierer Hat die RKaffenangelegenpeiten u er:
ledigen, dbie DBierteljahresabrechriungen und eine fpezialifierte
Jahresabredynung aufzujtellen, bie dem Berbandsvorjtand vor-
3ufegen f{ind. -~ Die Jahresabredynungen find auferdem dem
Berbandstage ju unterbreiten.

8 §iir die Anlegung und BVermaltung der Bermdgensbejtinde
bes Berbandes find die Beftimumungen des § 46 (Vermbgens:
vermaltung) maBgebend.

Revifionstommiffion.
§ 27.

! Die Kontrolle der BVerbandsfaffen wird von einer aus vier
TMitgliedern beftehenden Revifionstommiffion ausgeiibt. Die
Wahl der Revifionstommiifion erfolgt durd) den Berbandstag.
Die Kommiffion bat fid) ‘innerhald 14 Tagen nadh erfolgter
TWah! gu tonjtituieren und aus ihrer Mitte einen BVorfigenden,
einen Gfellvertreter fowie einen Sdyriftfilhrer ju wahlen. Die

¢

Bulammenfegung der Revifionstommiffion it nad) der Kone-

ftituierung in ben BVerbandsorganen befanntzumaden.

?Die Nevifionstommiffion ijt jebergeit zu Kafjenvevifionen
berechtigt. Sie hat die Bierteljahres: und Jahresabredynungen,
die 2Anlage der Bermidgensbeltinde fowie die gejamte Bud)»
fiihrung genau 3u priifen und iiber jede Revifion ein Protofoll
aufzunehmen.

* Ueber bas Ergebnis jeder Revifion ift dem Berbandsvors
ftand und dem Berbanbsausfhufy BVericht ju erftatten. Gtwaige
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Cinwendungen gegen die Beldhdftsiiihrung des Hauptlaffierers
find dem Berbanbsvorjtand ju unterbreiten.

Berbandsausiduis.
§ 28.

! Der Berbandsausfchup feht fidh) aus fechs Mitgliedern 3u-
fammen und wird auf bem Berbandstage gewihlt. Cr hat alle
Befdywerden iiber die Gefdhiftsfiiprung und Be[dhliijle Ddes
Berbandsvorftandes, vorbehaltli) der Berufung an den Wer:
banbstag, gu erledigen.

* Die Mitglieder des BVerbandsausidyuifes miiflen der Mit-
gliedjchaft desjenigen Ortes entnommen werden, an bdem Dder
Berbanbdsausichuf feinen Sig hat. Wihlbar jind aud) folche
Mitglieder, die auf dem Werbandstage nidht anwefend find.
Mit dem Werbanbdsvorftand im Wertragsverhiltnis ftehende
Berbandsangeftellte diirfen nidht Mitglied des BVerbandsaus:
{huiffes fein. Die Amisdauer bdes %erbanbsausfrbuﬁes ift die
gleiche mwie die des Verbandsvorftandes.

3 Der WerbandsausjdyuB hat fid) innerhald 14 Tagen nadh
erfoigter Wahl gu fonjtituieren. Cr wdhlt aus feiner Witte
einen Borfigenden, einen Stellvertreter 'und einen Sdyrift-
fiithrer.. Die IJujammenjegung bdes Verbandsausidyuijes mwird
in den VBerbandsorganen betanntgemadht.

" Der Ausidyufy ift verpflichtet, dem BVerbandstage iiber feine
Titiglteit BVericht gu erftatten.

DBerbandsheiraf.
§ 29.
1 Der Berbanbdsbeirat felt fich wie folgt gufammen:
Verbandsvorftand . . . . . . . . 31 Mitglieder
Revifionstommiffion . . . . . . . . 1 Mitglicd
Berbandsausfhyup . . . . . .. . . 1 Mitglicd
befoldete Bejivtsleiter . . . ... 19 Mitglieder

von den Bezirfen b3, fBermaltungen 3u
wiblende Bertveter.
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Besirte :
bis zu 30000 Mitglieder entfenden in den Beirat 1 Bertveter

w » 60000 " " 0o o 2,
» » 90000 " " P w3 .
iiber 90 000 " " oo . 4,

Die Teilnahme weiterer Funftiondre mit beratender Stinune
an bden Giungen Ddes Beirats bleibt der Cntjdjeidung des
Berbandsvorjtandes vorbehalten.

2 Die Wahl der in den BVerbandsbeirat von den Mitgliedern
3u entfendenden Bertreter ift innerhalb fedys Wochen nady Statt-
finden bdes Berbandstages vorzunehmen. Die von bden Mit-
gliedern in den Werbandsbeirat entfandten Bertreter miiffen
Funttiondre und mindejtens fiinf Jahre Mitglieder des Wer:
banbdes fein. Die Umisdauer des Beirats ijt die gleidhe mwie
die des Berbandsvorftandes.

* @iir jedes 3u wdibhlende Beiratsmitglied it .ein Crjagmann
gu wiblen. Ciyeidet ein ordentlidyes Mitglied des Beirats aus
oder verlegt es feinen Wobnfif in einen anderen TWahlbesirt
ober ijt es verhindert, an den Beiratsfigungen teilunehmen, fo
ift fein Bertreter 3u den SiBungen eingulaben.

* Der Berbandsbeirat ift mindejtens einmal im Jahre 3u
eirer orbentlidhen Gigung vom Berbandsvorfiand einguberufen.
JIm Bebdarfsfalle tann der BVerbanbdsvoritand auferordentlithe
Gigungen des Beirats einberufen. Auf BVerlangen bdes Ber:
bandsausfdyufjes oder der einfadjen Mehrheit der Beiratsmit:
glieder mup eine auBerordentlihe €itung einberufen werbden.

® 3u den befonderen 2Aufgaben des Beirats gehoren:

a) die Be[chluBfafjung iiber befonbere agitatorijhe Maf=
nabmen;

L) Aenberungen der SaBung, der BVerbandsbeitrige, der
Unterftiigungsfige und Crhebung von Egtrabeitrigen;

¢) Crgingungswablen biw. Criagwahlen von befoldeten
Borftandsmitgliedern;
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d) Cinberufung eines auBerordentlihen Werbandstages
(§ 40);

e) Befdhluhfafjung iiber Bornahme von Urwabhlen.

¢ Die Antrdge gu b, ¢ und d der Jiffer 5 miiffen vom Ver-
bandsvorftand vorbereitet werdben und bebdiirfen gu ihrer Durd-
fithrung einer Dreiviertelmehrheit der Anmwefenden. Jn allen
anbderen Fallen entjdyeidet die einfache Mehrheit. Jn dringenden
Jillen fann die Jujtimmung des Verbandsbeirats {driftlid
eingeholt mwerden.

" Wird durd) befondere Umitinde eine SaBungsinderung nota
wendig, ohne bdaB bdie Cinberufung eines auferordentlichen
Verbandstages geboten erfcheint, jo hat der BVerbandsvorftand
gemeinjam mit dem DBerbandsbeirat bdie erforderlidjen Bes
idhliiffe 3u faffen.

Reidysabteilungen.
§ 30.

' 3um Jwede mlrrfmner Jntereffenvertretung und (Srfu[lung
widytiger agitatorijher und organifatoriider Aufgaben werden
heidysabteilungen gebilbet. Die Aufgaben der Reidysabteilungen
werden durd) Ridytlinien feftgelegt.

2 Die Reidysabteifungen wdbhlen auf den NReidystonferengen
ibre Abteilungsleitungen.

3 Befoldete Mitglieder der Reidysabieilungen find: der Reidyss
abteilungsleiter, deffen Stellvertreter und die Leiter der Reidyss
facdhgeuppen. Die iibrigen Mitglieder {ind aus dem RKreife der
Tunttiondre der Fachgruppen der Mitgliedidaft am Sife ber
Reidysabteilung 3u entnehmen. Ueber notwendige Ausnahmen
entfceidet der BVerbandsvorftand. Die Jahl der nidytbejoldeten
Weitglieber hat bdie der befoldeten gu iiberfteigen.

* Die Reidysabteilungen iiben ihre Titigleit im Auftrage des
Berbanbdsvorjtandes aus. Jhre Be[dhliiffe unterliegen der Kons
trolle des Werbandsvorftandes, dem fie iiber ihre Tdtigleit
laufend 3u beridyten haben. Terner haben fie iiber ihre Titigs
teit der Reidhstonfereny BVeridht su erftatten.
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Reidsfadgruppen.
§ 3t.

13n ben Reid)sabteilungen tdnnen nady BVedarf Reidsfady-
gruppen gebildet werden

2 Die LQeitung der Reichsfadhgruppe liegt in den Hiinben eines
Reidhsfadygruppenleiters. Dem Reidysfadhgruppenleiter tann Fu
feiner lnterjtiigung eine Fadhyfommiffion Fur Seite geftelit
werden. Die Fadtommiifion wird auf der Reidysfadygruppen-
fonfereng gewdhlt.

3 Die Aufgaben der Reidsfadygruppen werden im Benehmen
mit den Reidysfadygruppen in Ridtiinien feftgelegt.

Beamtenjefretaviat,
§ 32.

1 Bum Bwede einer einbeitlichen und wirtfamen Jnterefien:
vertretung und jur Crledigung gemeinjamer organijatoriider
Beamten- und Bebhordenangeftelltenangelegenheiten ift beim
Berbanbsvoritand ein Beamtenfefretariat ervichtet. Das Be-
amtenjefretariat hat befonbders die Uufgabe, im Einvernehimen
mit den Reidysabteilungen und den Reidysfadygruppen die Ber-
binbung mit dem Allgemeinen Deutihen Beamtenbund und
AFA-Bund ju pilegen

? Bur UnterftiBung des Beamtenfefretariats und aur Forde-
rung der Jufammenarbeit jwifden den eingelnen Beamten:
gruppen bejteht ein @efdyditsausidup. Diefer fept jidh 3u-
fammen aus bem Reiter des Beamtenfetretariats und den
Fadygruppenieitern ber Beamten: und Angeftelltenfachgrunren.

*Jn den Orten ift die Jujammenfafjung in bder gleidjen
Weife vorzunehmen.

Besirtsverwaltungen,
§ 33.
*Das Organifationsgebiet des Berbanbes wird in Begirte
eingeteilt. Die Cinteilung der Begirfe erfolgt durcy den Ver:
bandsporftand. '
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? Die - Fiihrung der Gefdydfte im Begirt wird cinem aus
minbdeftens ‘fieben und bhodyftens elf Mitgliedern bejtehenden
Begirtsvorftand iibertragen, der fid) aus bdem Besirisleiter,
beffen Stellvertreter, einem RKaffierer, einem Gdriftfithrer und
der entfpredyenden Jahl von Beifigern zujammenielt.

3 Die Besirtsvorfigenden und die befoldeten Bezirfsietretdre
werden vom Berbandsvorftand ernannt. Die Beifiger und
deren Criagmanner jind auf den nady dbem Verbanbdstage abju-
bhaltenden Begirfstonferenzen gu mwihlen. Wahlbar find aud
foldye TMitglieder, die an ben SKonferengen nidht teilnehmen.
Bei der Wah! ift auf die Fadygruppen Riidfidt zu nehmen.
Das Wablrejultat muf bem BVerbanbsvorftand fofort, {pdteftens
aber jedhs Wodhen nach) dem Stattfinden des Berbandstages
mitgeteilt werben.

1 Die Umtsdauer bder Bezirbsvorjtinde ift die gleidhe mwie
die des Berbandsvorftandes.

5 Die Borftinde der Besirbe iiben ihre Tatigleit im Auftrage
bes BWerbanbsvorjtandes aus. Sie Hhaben bdie Ugitation im
Bezirt au betreiben, bei Lohnbewegungen und jonjtigen Diffe-
rengen bdie Jntereffen des Berbandes zu wabren, ftatiftifche
Grhebungen einguleifen und durdyzufithren, Revifionen bder
Ortstajlen vorgunehmen fowie alle ihnen vom Berbanbds:
porjtand iibertragenen Aufgaben zu erlebigen.

o Die  Begirtsvorftinde  bhaben  Ddem Berbandsvor{tand
mindeftens eimmal im Monat Beridht iiber ihre Tdligleit zu
erjtatten jowie laufend iiber alle Borfomnniffe im Beairt 3u
peridyten. Sie haben ferner monatliche bredynungen iiber alle
Cinnahmen und Ausgaben an die Hauptfaffe einjufenden.

7 Bezirfstonferenzen finden nady Bebarf ftatt (§ 40). Die-
felben werden vom Bezirbsporftand im Einvernehmen mit dem
Berbanbsvorftand einberufen. 2Auj Untrag von mindeftens der
$Hilfte der Drtsvermaltungen und mit Juftimmung des Bers
bandsvorftandes mufy die Cinberufung einer Konferen erfolgen.

8Jebe Orisvermaltung des Bezirts ift beredhtigt, Bertreter
3u biefen Konferenjen gu entfenden. Die Wahl derfelben bat
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in einer geidhlofienen MWitgliederverfammiung (Delegiertenver-
fammiung) 3u erfoigen. Die Ortsvermaltungen jind beredytigt,
fiir bis au 300 zahlende Mitglieder einen Delegierten, fiir iiber
300 bis 600 Mitglieder 3mwet Delegierte, iiber 600 bis 1000 NMit-
glieder drer Delegierte und Fiir jede weiteren 2000 Mitglieder
ewten weiteren Delegierten zu wdbhlen Die Koften der Dele-
gation werden von ben Ortspermwaltungen getragen.

® Mird oon einem Fiinftel Der Delegterten auf der Konfereny
beantragt. nady Der vertretenen Mitgliederzahl abzuftimmen,
fo ift diefem Untrage ju entipredjen.

Dertlide Verwaltungen.
Sufammenietung und Wablen.
» § 34
! Der Werbandsvorftand fann in bden Orten, in denen fidh

mindejtens 20 Mitglieder des BVerbanbes befinden, driliche Ber:
waltungen erridyten

" 2 Die odrthehen Bermaltungen mwerden geleitet von einem
Boritand oon mindeftens fieben Mitgliedern, und jmwar
einem Borfigenden, einem Raffierer, einem Sdhriftfiihrer und
vter ‘Berfigern ©teigt die Mitgliederzahl einer Bermaltung
iiber 200, fo tann der Drtsvorftand durd) einen ftellvertretenden
RVorfigenden unbd einen jweiten RKaffierer verftdrlt merben.
©teigt die TMitgliedergabl auf mehr als 1000, jo tann der DOrts-
voritand bis auf 15 Mitglieder evhdht merden.

® Dte Wahlen 3u den Ortsvoritanden finden in der Jahres:
generaloerjammlung fjtatt  Bei der Waht ift auf bdie Fach-
gruppen Riidficht 3u nehmen  Die Wahl erfolgt auf die Dauer
etites Jabres (Ralenderjahr)

* Jur RKontrolle der Ortsfaffe find alljdhriid) drei Revijoren
gu wdblen JIn BVermaltungen mit mehr als 3000 Mitgliedern
tinnen gu diefem Jwed Revifionstommiffionen gebifdet werden,
die aus mundeftens fiinf Witgliedern beftehen miijjen.
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Aunjgaben und Gejdiftsfiithrung.
§ 35.

! Der Borftand bder drilichen BVermaltung bhat die Aufgabe,
innerhalb bdes Organifationsgebietes der Mitgliedihaft bdie
Intereffen bes Berbandes wirtjam 3u wahren und 3u fordern.
Cr bat insbefondere

a) die wirtjdaftliden und fozialen JInterefien der Mitglieder
3u vertreten;

b) im Cinvernehmen mit den [eitendben Berbanbdstorpers
jhaften alle Mafnahmen 3u treffen, durd) die eine BVer»
befferung der Lohn- und Urbeitsbedingungen bder Mit-
glieber herbeigefiihrt werden fann, und bdiefe Crrungen-
fdyaften durd) tariflihe und fonjtige Bereinbarungen
fiherzuftellen;

c) fiir dbie Durdfiihrung der Beftimmungen der Berbandss
faBung Sorge 3u tragen und die Unordnungen des Bers
banbsvorftandes durdzufiihren;

d) bie ordentlichen und auBerordentlihen Mitglieder- und
Delegiertenverfammiungen einguberufen und zu [leiten;

e) bie Ierbetitigleit fiir bden Werband erfolgreih 3u
geftalten.

2 3u den Aufgaben des Ortsvorftandes gehdren weiter:

a) die Cntgegennahme ber Beitritts: und Austrittss
erfldrungen;

b) die Crhebung bder Berbandsbeitrige;

c) die Auszahlung bder bewilligten Unterftitungen;

d) die Entfdeidung iiber Stundung bder Beitrdge (§ 8
Jiffer 13 und 15).

3 Der Ortsvorftand fiiprt die Berbandsgejdyifte nach einer
von ihm aufgeftellten und vom Berbandsvorftand genehmigten
Ortsfagung und Gefdhdftsanweifung. Der Gefamtvorftand ift
fiir die Berbandsgelder perfonlidh) haftbar, joweit ihm RKenntnis
von der nidht im Berbandsintereffe erfolgten Verwendung der
@elder nadygemwiefen werden fann ober bderen Berwenbung
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gegen Den ausbriidlich) gur RKenntnis gebrachten Willen des
Verbanbdsvorftandes gejchieht.

s Die Gefdydftsbiicher der Ortsvermaltung werben vom Ver:
banbdsvorjtand geliciert. Sie find nad) defjen Vor[dyriften cin:
aurichten und gewijfenbajt gu fiibren. Die Crledigung der
RKaffengefchiifte hat nad) den vom BVerbandsvorftand getrofjencn
2Anweijungen 3u erfolgen. .

> Die Reviforen {ind verpflichtet, allmonatlic) eine Revijion
der Ortstaljen vorzunehmen. $Hierbei haben fie fic) die leften
Abrecdhnungen jowie den Kaffen: und Marfenbeftand vorlegen
3u [afjen, bie Cinnabmen und Ausgaben unter Vorlequng der
Belege genau 3u priifen, und wenn fie alles in Ordnung
gefunden haben, die Abrechnungen mit ihren Unterjdrijten 3u
verfehen. leber bdie Revifion ift ein Protofoll aufjunehmeir
Die feftgeftellten Differenzen find bder Ortsverwaltung jur
RKenntnisnahme und Cntichetdung 3zu unterbreiten. Die Reni:
joren find auferdem berechtigt, unvermutet NRevifionen der
Ortstaffen vorgunehmen. Die Bierteljahresabrechnungen unters
liegen ebenfalls der Priijung durd) die Revijoren.

®Die in den Biidjern beglaubigten Redhynungsabidlitfie find
vicrteljabrlid), und 3war bis fpateftens den 15. des auf den
Bierteljahresid)luf folgenden Monats in einer von den Revi-
joren untergeidyneten Abfdyrift (Abredhnungsformular) an den
Qerbanbsvoritanb eingufenden. €in Cremplar der Abrednung
ift bem Bezirtsvorftand ugujtellen. Jjt nad)y Ablauf des auf
ten Bierteljahresidhluf folgendben Monats bdie Ueberfendurig
der Abredynung nicht erfolgt, fo muf der Verbandsvorjtand
eine Revijion der Ortstaffe veranlafjen. .

?Bon den vereinnahmten Beitrdgen haben bdic Ortsvermal-
fungen auf Berlangen bdes BVerbandsvorftandes jeberjeit
Atontozahlungen zu leiften.

8 Reidjen die Cinnahmen am Orte 3ur Auszahlung der
iagyngsgem'd&en Unterftiilgungen nidht aus, fo ijt dies redyt
%emg dem Berbandsvorftand zu melben und bder notwendige

ufhup 3u beantragen. Der Antrag muf vom Borfigenden,
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bem Raffierer und den Reviforen unterjeidynet und mit dem
Ortsftempel verfehen {ein.

®Jn jeder Ortsverwaltung ift nur eine Kaffe ju fiihren. Alle
Cinnahmen aus ordentliden und Cgtrabeitrigen, Ueberfdhiiffen
von Bergniigungen, Sammlungen ufw. und fonftige auBer:
ordentlihe Cinnahmen {ind der Ortstaffe uzufiihren und alle
Ausgaben aus diefer 3u bejtreiten.

10 Die BVerwendung der den Ortsverwaltungen ur BVerfligung
ftehenden Mittel fiir andere als Werbandszmede ift unjuldifig.
Ueber die Ortsausgaben ift dem Verbandsvorftand fpeialifierter
Nadyweis 3u liefern.

1 leber bdie gelieferten und verfauften Marfen ift genau
Bud) gu-filhren. Die Jahl der verfauften Marfen fowie der
verbleibende Bejtand {ind auf den Abredhnungen genau anjzu-
geben. Die Ortsfunttiondre find fiir den Nennwert der ihnen
anvertrauten Quittungsmaren bhaftbar. Fiir jede Ausgabe,
die gu Laften der Hauptfafle gemad)t wird, ift cine von den
Reviforen beglaubigte Quittung mit der Abredynung eingu-
fenden.

2 Simtliche Gelder, Jnventar und Utenfilien der drilichen
Berwaltungsitellen find Cigentum bdes BVerbandes. BVei Auf:
[6fung einer Wermwaltungsitelle oder Anfdylup an eine anderve
Organifation  verbleiben bder Ortsfafjenbeftand fowie alle
fonjtigen Wermibgenswerte Cigentum des Verbandes. Die mit
ver Gefchdfts: und Kajfenfiihrung am Orte betrauten Perfonen
haften dem DWerbandsvoritand fiir ridytige Ablieferung fdamt:
lidher Bermogensbejtinde. Jumwiderhandlungen werden jtraf
rechilich verfolgt.

2 Der Ortsvorftand ift verpilidtet, dem Berbandsvorftand
und. der aujtdndigen Begirbsleitung iiber aile Mafnahmen
agitatorifdher und organifatorifdher Art jowie iiber alle widy-
tigen Bermwaltungsangelegenheiten u beridyten.

s Die friliche BVerwaltung Hat iiber ihre Tdtigleit in den
vierteljdbrlich einguberufenden Mitgliederverjammiungen
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(@eneralverjammiungen) Beridht zu erftatten und die notwen=
bigen Befhliiffe berbeigufiihren. Der Jutritt zu diefen Ber=
fammiungen ift nur gegen BVorzeiguna bes Mitgliedsbuches oder
der Mitgliedstarte geftattet. Diefe Verfammlungen bilden fiir
die Mitglieder die bhichite Inftanz zur Cntfdheidung ortlicher
Berbandsangelegenheiten Jpre BVefduiiffe find fiir alle Mit-
glieder der oOrtlihen BWermaltungsftelle bindend, fofern fie nidht
der SaBung 3uwiderlaufen.

1 Bermaltungsitellen mit mebhr als 1000 Mitgliebern {ind
beredjtigt. durd) eine vom Berbanbdsvorftand ju genehmigende
Ortsfagung das Redyt der BefdhluBfafiung an eine Delegierten=
perfammliung abjutreten. In Werwaltungsitellen mit mebhr als
3000 Mitgliedern miiffen die BVefugniffe der drilichen General:
verjammiung einer Delegiertenverfammiung iibertragen werden.
Die Beldyliiffe ortlid) Zujammengefegter Bertreterverfamms:
lungen find in gleider PWeife bindend wie die der ortlichen
Generafverfammiungen  (beldhlieende  Mitgliederverfamms
[ungen) ’

" Die Ortsvorftinde find micht beredytigt, iiter Ungelegens
beiten, die iiber den Rahmen ihres Geltungsbereiches hinaus:
geben, fiir den BVerbandsvorjtand verbindliche Greldrungen ab-
gugeben ober Bereinbarungen 3u trejfen.

. Drtsgruppenverwaltung.
§ 36.

*Der Verbandsvorftand tann rdumlid) ufammenhingende
tleinere Vermaltungsitellen zu Ortsgruppenvermaltungen 3us
jammenlegen.

*Die Fiihrung der Gefdhdfte diefer Berwaltungen  wird
einem aus mindeftens neun Mitglicdern beftehenden Vorftand
libertragen. Der Ortsgruppenvoritand befteht aus einem Bor=
figenden, deffen Stellvertreter, eincin erften und einem 3weiten
Raffierer, einem GSchriftfiihrer und vier Beifigern. Die Wabl
ber Drtsgruppenieitung erfolgt durdy die Ortsgruppenverfamms:
fung, die minbdeftens alljahrliy einmal einguberufen ift. Die
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Mitglieder der Orisgruppenleitung find der Mitgliedfhaft - des
Bororts u entnehmen.

3Auf die Fihrung der Ge[dhdfte und Crledigung der Bers
bandsaufgaben durd) die Ortsgruppenleitungen finden bdie fiir
die ortlichen BVermwaltungen geltenden Beftimmungen (§§ 34, 35)
finngemdfBe Anwendung. '

4 Fiir  die eingelnen ber Orisgruppenvermaltung anges
fdyloffenen Jablitellen werden ur Erledigung der Berbanbdss
gefchdfte Jablftellenleitungen gebildet, die aus mindeftens bdrel
Mitgliedern beftehen miiffen, und 3war einem Jabhljtellenleiter,
einem Beitragstaffierer und einem Sdriftfiiprer. Die Jabls
jtellenfeitungen erledigen ihre Aufgaben nacd) den vom Oriss
gruppenvorftand unter Jujtimmung bes Berbandsvorjtandes
aufgejteliten Grundfigen und Ridtlinien.

5 Die Orisgruppengeneralverfammiung findet im Borort der
Mitgliedichaft ftatt. Sie fetst fich gufammen aus Bertretern der
3ahljtellen. Jede Jahiftelle muf entprecdhend ihrer Stirfe tn
der Ortsgruppenverjammiung vertreten fein. Die fiir die Wah!
und 3Bujammenfefung bder Orisgruppengeneralverfammiung
geltenben Grundjife find vom Drisgruppenvorjtand aufzuftellen.
Sie unterliegen bder Juftimmung bdes Berbandsvorjtandes.

SBei widhtigen Unldffen, Wirtfhaftstampien ufjw. {ind die
Qeiter der eingelnen Jabljtellen 3u den Sigungen des Ortge
gruppenvorftandes hinguzuziehen.

Oerflide Fadabteilungen.
§ 37.

13n allen Orten, in denen mindeftens 10 Mitglieder der in
§ 22 aufgefiihrten Reidysabteilungen vorhanden find, tonnen
im Cinvernehmen .mit dem Werbanbsvorjtand und den Oriss
b3w. Ortsgruppenverwaltungen orilidhe Fadabteilungen ges
bildet werden.

*Jn groferen Ortsvermaltungen fann im Cinvernehmen mit
tem Berbandsvorftand eine weitere Gliederung der Mitglieds
{chaften nad) Berufsgruppen baw. Brandyen vorgenommen werden.
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3 Die ortlidhen Ubteilungs: bzw. Gruppen- oder Branden-
Teitungen iiben ihre Tdtigteit im Cinvernehmen mit den Drts:
und Ortsgruppenvermaitungen nad) den bierfiir aufgefteliten
@runbjdgen aus. Sie haben bei allen gewerfidaftlichen 2r-
beiten fomwie bei Crfiillung widytiger Aufgaben odrilider Art
mitjumirfen und die Brilidge Intereljenvertretung fiir ihre
@ruppe durd)zufiihren.

Cinjelmitglieder.
§ 38.

1o oOrtlidye Mitgliedihaften nidht errichtet werden Eonnen,
find bie in Betracdht fommenden Mitglieder als Cingelmitglieder
3u fithren. )

2 Die Cingelmitglieder werden innerhalb des Bezirts 3u einer
ﬂéeairfsmitgliebfd)aft aujammengefafst. Der Begirtsvorftand hat
fiiv Cingiehung der WBeitrdge, Auszahlung der Unterftiilpungen
jowie Crledigung allet Organifationsangelegenheiten Sorge 3u
tragen, die vierteljdhrlichen Abredynungen aufzuftellen und an
bie $Hauptfaffe eingufenden. Die Nevifion bdiefer Abredynung
erfolgt burd) drei Reviforen, die der Bezirtsvorftand aus feiner
Mitte beftimmt.

*Um bie Berbindung 3wifdhen den Mitgliedern und dem
Bezirfsvorjtand bzw. dem BVerbandsvorftand aufredytjuerhalten,
find in Orten, in bdenen f{idh) minbeftens drei Cingelmitglieder
befinden, Bertrauensmdnner einzufehen.

Beftdatigungsredt.
§ 39.

1 Samiliche Funtftiondre des BVerbandes bediirfen zur Aus:
iibung ihres Amtes der Bejtitigung durc) den BVerbanbdsvor:
ftand. ©ie {ind verpflidhtet, bei ihrer Tditigteit innerhalb der
Organifation bie Beftimmungen der Safung, die Bejdliifie der
Berbanbdstage {omie die von den Werbandstirperidhaften aufs
geftellten Grunbdfige und Ridjtlinien gewiffenhajt au beadyten.
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? Betriebsvertrauensieute, Gruppenobleute ufw. unternegen
der Beftdtigung durd)y den Ortsvorftand.

3 Denjenigent Funitiondren, die entgegen den in UAbfas 1 aufs
gefteliten Grunbdjigen fidh in ihrer Tiitigleit innerhald bder
Organifation durd) Befdliiffe und MaBnahmen von auBerbalb
des Berbandes ftehenden Stellen byw. Kovperidaften in ihrem
$Handeln beeinflujfen laffen, ift die Befjtdtigung 3u entziehen.

Konferenzen.
§ 40.

t Qonferengen fiir die einjelnen Reichsabteilungen finden in
der Negel alle drei Jahre ftatt. Der BVerbandsvorftand beruft
diefelben im Ginvernehmen mit den Reidysabteilungsieitungen
ein, ftellt die Ridhtlinien fiir die Delegation auf, fest die Tagess
orbnung feft und beftimmt den Tagungsort.

? Die Reidysabteilungen find beredhtigt, nad)y Berftindigung
mit dem Berbandsvorjtand Reidysfadhgruppentonjerengen eins
auberufen.

3 Beamten- und Beiriebsrdtefonferenzen werden nad) Bedarf
vom Berbanbsvorftand einberufen.

4 Begirtsfonferengen tonnen nad) Bedarf abgehalien werden.
Die Einberujung erfolgt durdy die juftdndigen Bezirtsvorjtinde,
jedody ift hiergu die Juftimmung des Berbanbdsvorftandes ers
forderlid). Die Begirtsvorjtande tonnen auBerdem Gejchdftss
fithrere bzw. Angeftelltentonferengen mit Juftimmung Ddes
Lerbandsvorftandes einberufen.

Berbandstag.
Cinberujung und Jujammenijeung.
§ 41.
t Der Berbandstag ift die hodjte Inftang des BVerbandes;
feiner Vejdhtupfaffung unterliegen alle Berbandsangelegenheiten.
2 Der Berbandstag findet alle drei Jahre ftatt. Cr wird durd
ben Berbandsvorftand einberufen.
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3 Ein auperovdentlicher Berbandstag tann vom LVerbands:
rorftand “einberufen werden, wenn Yorftand und Beirat fich
mit Dreiviertelimehrheit dafiir entfdheiden oder auf 2Untrag des
vierten Teiles der Mitglieder.

4 Der Verbandstag wird gebildet durd) Delegierte, die aus
ben Neihen der Mitglieder gu wdihlen find. Als Delegicrte find
nur Nitglieder waibhlbar, weldje mindeftens fiinf Jahre frei:
gewertfdyafilidy organifiert Jind. Die Delegierten haben fich durd)
ein pom Werbandsvorjtand auszuftellendes Mandat und ihr
Mitgliedbsbud) zu legitimieren. Die Mitglieder bes BVerbands:
vorftandes, der Revifionstommiffion, des BVerbanbdsausjdyufjes-
fomwie bdie Bejirtsleiter haben beratende Stimme.

Friftbeftimmung.
§ 42.

! Die' Cinberufung bdes ordentlien Werbandstages mup
mindeftens 3wansig Wodyen vor dem fejtgefesten Termin unter
2Angabe ber Tagesordnung befanntgegeben werden. Der Ge-
fhdftsbericht muf fpéteftens zwei Wodjen vor Beginn bdes
Berbanbdstages in ben Hianden der Delegierten fein.

2 Auf dem Berbandstage tonnen auper den vom Berbands:
vorjtand und Verbandsausfdyuf forie von den Bezirtsvor:
ftinden und ben Reidystonferengen geftellten Untriigen nur
folche gur BVerhandlung jugelaffen werden, die von den drilichen
@Beneralverfammlungen angenommen worden find.

S Die Antrdge ber ortlichen Generalverfammigngen miifjen
minbdejtens zehn Wodyen vor dem Werbanbdstage dem Verbands-
vorftand eingereicht und von diefem mindeftens fechs Wodyen
vor Dem Berbanbdstage in den Werbandsorganen verdffentlicht
werden.

Wabhl der Delegierten.
§ 43. 1

1 Die Wahl der Delegierten erfolgt auf Grund eines Wahl<
reglements, das vom Berbandsvorftand aufgejtellt wird. Die
Begirte gelten als Wahltreife.
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*ie je 2000 MWitgiteder im Wablfreije ijt ein Deleglertet
au wiblen. Betragt der iiberfchieBende Teil 1000 oder mehr
IMitglieder, fo tann ein weiterer Delegierter gewdhlt werden.
Wahlfreife mit mehr als 30000 WMitglicdern fonnen auf jede
weiteren 3000 Mitglieder einen tweiteren Delegierten entfenden.
?Betrﬁgt Der iiberfchieBende Teil 1500 oder mehr Mitglieder, o
fann ein weiterer Delegierter gemwihlt werden. Bei der Wabl
der Delegierten find die Fadygruppen ihrer Stirte entfpred)enb
3u beriidfichtigen.

* Die MWahl der Delegierten ift in allen Wabhifreijen an den
vom Berbandsvorjtand befanntgegebenen Tagen mittels ges
beimer Abftimmung vorgunehmen. Liegt in einem LWabhltrers
nur ein MWablvor|d)lag vor, jo gilt derfelbe als angenommen.

A Bei Beredhnung der Mitgliedergahl gur Fejtlepung bder
3abl der zu wdhlenden Delegierten {ind die Abredynungen bder
Tefiten Deiden Wierteljahre bdes abgelauferien Gefdydftsjahres
augrunbde 3u legen. Als Durd)jdnittsbeitragsleiftung find Zwalf
Wodyenbeitrdge pro Mitglied und Bierteljahr anjunehmen.

Hufgaben des BVerbandstages. .
§ 4.

1 Der Werbandstag wdblt die Werhandlungsleitung und bes
{dhtiept feine Gefdydftsordnung. Bejdliiffe werden durd) abjos
lute Stimmenmehrheit gefapt. Stimmengleid)heit gilt bei Ans
trigen als 2Ablehnung, bei Wabhlen entfdjeidet das Los.

2 3u den Befugnifjen des BVerbandstages gehoren:

a) enderung der SaBungen biw. Auslegung der Sagungs:

beftimmungen;

b) Aufhebung oder Abdnderung von Befdliiffen der Ber-

bandstirperidaften;
¢) Priifung und Beftitigung der Redynungsabidliiffe;
d) Gntjdeidbung iiber Ungelegenheiten der Berbandspreffe;
e) Beldlupfaffung iiber Aus{dhiuf- und Bejdwerdeange-
[egenTyeiten;
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f) enbgﬁltig:a Cnt{dheidung fiber alle BVerbandsangelegen=

heiten;

2). Geftlegung ber Didten und Fabrgelder fiir BVerbands-
tagsteilnehmer;

h) Wahl des Sikes bes Berbandsvorftandes und des Ber-
bandsausidyuifes;

i) Wah! bder Mitglieber bdes Werbandsvorftandes, - ber
Revifionstommiffion: und des Berbandsausidyuifes;
k) Jeftiegung bdes Tagungsortes bdes nddyjten Berbands-
tages.
3 Ueber die Verhanbdlungen bdes %erbanbstages ift ein fteno-
graphifches Prototoll aufzunehmen.
1 Ginem auferorbentlihen Berbanbdstage ftehen _ diefelben
Befugniffe 3u wie einem ordentlichen.

Urabftimmung.
§ 45.

‘i)er Berbandsvorjitand mup eine Urabftimmung anordnen,
wenn bie Miehrheit des BVerbanbdsvorftandes und des Beirates
dies befdlieft oder menn ein Biertel der Mitglieder einen
dahingehenden Antrag ftellt. Die durd) Urabftimmung erfolgten
Belchlitiie haben fiir die Mitglieder diefeibe bindente Kraft wie
bie Verbanbdstagsbeidliifje.

2 Die Frift, innerhalb bder eine Urabjtimmung gu erfolgen
hat, wird vom BVerbandsvorftand feftgefet und in den Ber-
bandbsorganen veriffentlicht.

Vermogensverwalfung.
§ 46.

tAMle 3u den laufenden Ausgaben nidhyt erforberlichen SGeld-
bejtinde bes Werbandes miiffen verzinslich angelegt werden.
Das Uusleihen an Private oder BVerbandsmitglieder ift unjzu-
[&ffig.

2 Fiir die Unlegung und Berwaltung der Bermidgenswerte
des Berbanbdes, weldje iiber den laufenden Geldbedarf hinaus
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verfiighar {ind, ijt eine Wermbgensvermaltung in Form einer
®. m. b. $. 3u bilben. Die Cntfdjeidung iiber die Jujammen:
fegung bdiefer mit den NRedyten einer jurijtijhen Perjon aus:
geftatteten Gefellichaft trifft der BVerbanbsvorftand.

3 Bur Cingablung der vorgefdyriebenen Stammeinlagen wird
den Mitgliedern diefer Befellid)aft von der Haupttajje des Ver-
banbdes ein entfprechender Vetrag ur Berfiigung gejtellt. Die
Nitglieder haben jedod) tn juriftifch einmandfreier Weife fehrijt:
lich gu erldren, daB ihnen und ihren Grben feinerlei Cigen-
tumsredht an diefen Cinlagen ufteht.

4 Durcy bdie SaBungen bder Gefelljchaft ift jede Gewinn-
verteilung an die Gefelljd)after auszujdjliefen. Weiter ift 3u
beftimmen, bapB etwaige Ueber{dyiiffe nad) Abzug der Befdyiits-
untoften dem Werbandsvermigen uzufiihren finb.

5 Die Mitglieder der Befellihaft fowie die von ihnen beftellten
Gejdyiftsfiihrer baben {ih auf das genauefte nad) den gefey-
lichen Borfdyriften und nach den ‘Beid)liiﬁen ves Berbands-
vorftandes 3u ridyten. Sie find bom lesteren in jeder Beziehung
verantwortlid).

¢ Die Kontrolle der %ermugensnermaltung wird von den Or-
ganen bder Bermigensverwaltung und wei Mitgliedern Dder
Revifionstommiffion ausgelibt.

Betriebsvertretungen.
§ 47. ‘
! Die Betrichbsvertretungen find innerhald des Gefamt:

verbanbdes ortlid), bezirilidy und zentral jujammensufafien 2n
jedem Ort tann fiir die Walrnehmung ihrer befonderen Jnter:

"effen ein Wusfchup von mindeftens drei Mitgliedern oder bei

weniger als gehn Betriebsvertretungsmitgliedern ein  Ber:
trauensmann gewdhlt werden.

*&lir bie im Wezirt vorhandenen %etriebsnertre_mngsmits
glieder tann im Begirfsvorort ein Bezirfsrat von fiinf WMits
gliedern bejtellt werden. Fiir die gefamten dem Berbande an-
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gehorenden Betriebsvertretungen ift am Sige des Berbands:
porjtandes eine Abtzilung fiiv Betriebsvertretungen 3u erridylen.
. Diefer Abteilung wird ein von der S)ietd)sfonietena der Betrichs:=
pertretungen 3u wibhlender Beirat jur Seite geffellt.

s Die orilidhen Ausidyiiffe, die Begirtsrate und die Abteilung
fiir Betriebsvertretungen beim Berbandsvsritand Hhaben Ddie
im Organifationsplan 3ur Jufammenfafjung bder Betriebs:
vertretungen bdes -Gefamtverbandes feftgelegten 2Aufgaben 3u
erfiillen.

2 Die durd) die Tdtigleit der drilidyen Ausidyiiffe entftehenden
Roften find von den Ortsverwaltungen, bdiejenigen der Bejirfs:
vite und der Abteilung fiir Betriebsvertretungen beim Ber:
bandsvorftand find von bder Haupttaife ju tragen.

8 Den drtlidhen Wusidiiffen der Betriebsvertretungen ift in
den Drisverwaltungen, den Begirtsriten in den Begirtsverwal:
tungen und der Abteilung fiir Betriebsvertretung im Ber:
bandsvorftand eine Bertretung mit Si und Stimme ein-
gurdumen. Den Ortsvermaltungen, den Begirfsvorjtinden und
dbem Berbandsvorftand fteht das gleidhe Recht der Veriretung

in bden erftgenannten Korperfdyaften der Betriebsvertretungen
des Berbanbdes gu.

Ungeftellte.
E -§ 48.

! Die Angeftellten des Berbandes einfchlieplidy der mcmnhcbeva
und melbhd)'en $ilfstrifte werdben vom Berbandsvorftand nad
pen GrundidiBen bdes Bebaltsregulativs eingeftellt. Die Uns
geftellten und §Hilfstrdfte der Ortss und Ortsgruppenvers
waltungen werden von diefen bejoldet. §

2 Fiir die Orts: und Drtsgruppenungefte[lten haben die %ery
m}altungen bas Boridhlagsredt.

3 Offene Stellen {ind in ben BVerbandsorganen ausgujdreiben.

Ausnahmen hiervon find in bejonderen Fillen mit Jujtimmung
des Iierbunhsnotfmnbes 3uldffig.
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4 Jeder Angejtellte mup eine Probegeit von mindejtens dret
Monaten durdymachen. Die Feftanifellung erfolgt nady guts .
adtlidher AeuBerung und auf Untrag der in Betracdht formens
ben Bermwaltung. Als Angejtelite tonnen nur Mitglieder in
Srage tommen, die mindeftens fiinf Jahre organifiert find.
Ueber 2Ausnahmen entjcheibet der Verbandsvorftand.

5 Das BGebaltsregulativ ift vom BVerbandsvorjtand ‘aufzuftellen
und dem Beirat und dem BVerbandstag in der Regel jur Bes
fbluffafjung 3u unterbreiten.

UnterftiiGungsfonds.
§ 49. ‘

1 Chrenamtlid) tdtige Funttiondre, die in usiibung ibrer
Titigteit, gu der fie von der Organifation beaunftragt find; einen
Unfall erleiden, tonnen nadh § 2 der SaBung der Unterftiijungs-
vereinigung der in Dder ‘mobernen Arbeiterbewegung titigen
angeftellten Unterjtiijung erhalten.

2 Denjenigen ehrenamtlid) titigen Funttiondren, die nady § 17
ver Satjung Invalidenunterjtiijung begiehen, fann aus Mitteln
des Unterjtiigungsfonds eine Jujdupunterjtiifung nach den vom
Berbandsvorjtand aufgefteflten Grundfigen gewdbhrt werden.
Die Unterftiijung tann nady einer j3ehnjihrigen umunters
brodhenen Tdtigteit als ehrenamtliher Funttiondr 10 ME. pro
Monat betragen. Diefelbe fann fid mit jedem weiteren
Sabhre ehrenamtlicher Tdtigleit um je 1 ME. bis gum §Hodfts
betrage von 25 ML. pro Monat erhohen.

3 Die JujduBunterjtiigung fiir ehrenamtlide Tatigleit tarm
nur gewibrt mwerbden, wenn feit BVeendigung nicht mehr als
awei Jabhre verflofjen find. Ueber Ausnahmen entiheidet der
Berbandsvorjtand.

2 Die SHauptlafle und bdie Ortsfafje zahlen 3zu diejen Unter-
ftilgungseinridtungen pro Mitglied und Bierteljahr je 10 Bf.
Die fo vereinnahmten Betridge werden von der Hauptiafje des
Berbandes getrennt gefiihrt. Jhre Priifung erfolgt durd) bdie
Revifionstommiffion des Berbandsvorftandes.

69



Berbandsorgane und BVerbandsseitidyriften.
§ 50.

t Bublitationsorgan des Werbandes ijt bdie ,,Bewertidhaft”.
Alte auf den BWerband besiiglichen Betanntmachungen, Auf-
forderungen, Cinlabungen ufw. erfolgen durch bdiefe Jeitfhrift.
2 Die Berbandszeitidhriften werden bden Mitgliedern unent:
geltlid) geliefert, jedod) nur dann, wenn fie mit ihren Beitrigen
nidht langer als jed)ys Wochen im Riidftande find. Fadyted)-
nifhe Jeitidriften werden gegen einen vom Berbandsvorftand
feftgefesten 2Abonnementspreis geliefert. Die BWerteilung der
Beitfdyriften an bdie WMitglieder erfolgt durcdh die Orts- und
Ortsgruppenvermaltungen.

3 3ur wirtfameren Propaganda Einnen fiir eingelne Mit-
gliedjdhajtsgruppen  periodifdh erfcheinendbe Beilagen obder
Sonbderorgane vom Berbanbdsvorftand Herausgegeben werden.

* Orts: b3w. Drtsgruppenverwaltungen find nidht beredytigt,
fiir ihr Titigleitsgebiet periodifd) eridfeinende Berbanbdsjeit-
fdriften bherausgzugeben. Ueber Ausnahmen ent{deidet der

Berbanbdsvorftand.
. Gejdyifisjabe.
§ 51.
12 Gefdhdftsjahr gilt das RKalenderjahr.

Auflofung des Verbandes.

- § 52.

! Die ufldjung des BVerbandes Ednn ‘nur auf einem Ber-
bandstage erfolgen. Gie gilt als vollzegen, wenn vier Fiinftel
famtlicher vertretenen Gtimmen bdies befdliegen. Der Ber:
bandstag ent{cheidet auch iiber bdie Berwendung des vorhan-
benen Bermbgens. -

- 2Wei einer ploglihen Aufldjung oder falls ein BVerbanbstag
aus befonderen Griinben nidht mebr ftattfindben fann, ent-

{dheidet der Werbanbdsvoritand gemeinfam mit bem Berbands-
ausichup iiber die Berwendung bdes Berbandsvermogens.
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-Qlusfiibrung&beftimmungen

fiir ethohte InvalidenunteritiGung byw. Penfionsjujduf
nad) § 17 3Jijfer 20 der Satung des Gejamtverbandes.
(Rentta.)

Bemdf der in der Berbandsfagung im § 17 Jiffer 20 ge-
ge'be'nen IMoglidyteit ervichtet der BVerbandsvorftand eine frei=
willige Unterftiigungseinridytung nady folgenden Beftimmungen:

st

Berbandsmitglieder, welche von der im § 17 Biffer 20 ge-
gebenen Moglichteit Bebraud)y machen wollen, haben bei ifhrer
Ortsvermaltung einen diesbegiiglidjen Antrag au ftellen und
eine entfpredyende Crildrung zu unterfcdyreiben.

Der Antrag tann vom Berbanbsvorftand angenommen oder
abgelehnt werben. €in Redytsanfprud) auf die Unterjtiigung
bejteht nicht.

§ 2

Grfolgt die Juftimmung, fo fann das Mitglied einen Sonbders
beitrag von
) 30 Pfennig

60
92
obder 120 "
pro Wodje entricdhten. Diefer wird durd) Marfen quittiert.
Die Beitragsleiftung beginnt mit dem Tage bder Unterichrift
der Creldrung.

Dem Verbandsmitgliede ift freigeftellt, den jemeiligen Bei:

trag 3u wdblen. :
§ 3.

Bei ordnungsmipiger Beitragsleiftung — nicht mehr als
6 Gonberbeitrige Riidjtand — tann den Mitgliedern im Falle
dauernder Grwerbsunfibigteit Unterjtiipung nady jolgenden Be-
ftimmungen gugebilligt werden:
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Nad) Eniridtung von 520 Sonbderbeitrigen eine monatliche
UnterftiiBung in $Hohe von 5 Proz. der Sumume, Ddie als
Gonberbeitrag fiir Ddiefe Jeit gezahlt wurde. Sind mebhr
Sonbderbeitrige entridytet, jo fann von den iiber 520 hinaus-
gehenden Beitrigen 3 Prog. der Beitragsjumme als weitere
- Unterftiilgung gewdhrt werden. Bei Berednung bder Unter-
ftiigung fommen jedbod) nur vofle Beitragsjahre in BVetradt:

Die UnterftitBung wiirde dennad) in der ‘Regel betragen:

Bei_insgefomt T I Y
520 gel. Beitrdgen . . 7,80 1560 23,40 31,20
780 ., . . . 1014 2028 3042 4056

1040 , " . . 1248 2496 3744 49,92
1300 , " . . 1482 2064 4496 59,28
1560 ,, " .« 1716 3432 51,48 68,64
1820 ,, p . . 1950 39— 58,50 8,—

§ 4.

IMitgliedern, die vor Cniridtung von 520 Sonberbeitrigen
invalibe werden unbd mindejtens 260 Gonbderbeitrdge geleijtet
haben, fann entjpredhend ihrer Beitragsleijtung gemih IJiffer 3
Abjal 2 Sap 1 Unterftiifung gewdhrt merden. Bei BVered)-
nung der UnterftiiBung werden nur 260 Beitrdge beriidiichtigt.

: -~ § 5. .
Berbandsmitglieder, die nad) § 8 Biffer 7 und 8 der Ber-
bandsfaBung Jnvalidenbeitrige entridhten und nady Jiffer 3
und 4 bdiefer Ausfithrungsbeftimmungen Unterftiigung beziehen,
miiflen wdhrend der Dauer des Unterftiigungsbejugs 10 Bj.
Beitrag 3ablen. § 6.

Der Witwe eines verftorbenen Mitgliedes Pann, wenn bdas
Mitglied mehr als 520 Beitrdge geleiftet hat, eine Jujdyup-
unterjtiigung in $Hohe von 50 Proz. der Unterftiigung des BVers
ftorbenen gewdhrt werben.

Cine Unterjtiitgung der Witwe fann nidyt jugebilligt werden,
wenn die Che eines Mitgliedes erft nad) der Gemibihrung einer
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Snvglibens ober Angeftelltenrente b3w. -penfion gefchloffen
. wurbe
JIm Falle der Wiederverheiratung [al[t die Witwenunter=

ftiiBung fort.
§17.

Beim Ableben von Mitgliedern, welde auf Witwenunter-
ftiigung Berzidyt geleiftet haben, tann den Hinterbliebenen der:
felben ein Gterbegeldzufhufy in der Regel nad) folgenden
Grundfden gewdhrt werbden:

MNadh Entridhtung von

Wochenbeitrdgen 30 Pf. €0 BF 90 Pi 120 Pf
52bas 50facye b. Wodhenbeitr. 15— 30— 45— 60—
104 , %5, , " 22,50 45— 67,50 90,—
156 ,, 100 ,, . N 30— 60— 90— 120,—
208 , 125 , ” © 87,50 75— 112,50 150,—
260 ,, 150 ,, .. . 45— 90— 135— 180,— .
364 , 175 ,, " 52,50 105— 157,50 210,—
520 ,, 200 , o 60,— 120,— 180,— 240,—
624 , 225 , - 67,50 135— 202,50 270,—
780 , 250 ,, 75— 150,— 225— 300,—
884 , 275 , i 82,50 165— 247,50 330,—

1040 ,, 300 ,, - 90,— 180,— 270,— 360,—

1300 , 325 , . BE 97,50 195— 292,50 390,—

1560 ,, 350 , ., " 105— 210,— 315— 420,—

1820 ,, 375 , .. " 112,50 225— ‘337,50 450,—

2080 ,, 400 , " 120,— 240,— 360,— 480,—

Die BVergichtertldrung auf Witwenunterjtiigung mup bei Be-
ginn der Gonbderbeitragsleiftung abgegebenn werden. Diefelbe
ift fdriftlid) an den BWerbanbdsvorftand 3u ridhten.

§ 8.
Bur Wusfiihrung diefer Beftimmungen fest der Berbanbs:
vorftand einen befonberen Ausihuf von 7 Mitgliedern ein,
der allein unbd enbdgiiltig iiber eingereidhte Antrige entjdyeidet.
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§ 9.
Cine Aenderung baw. 2Aufhebung diefer Ausfiihrungss
beftimmungen tann unter den BorausfeBungen der §§ 9 und 52
der Saung des Gejamtverbandes erfolgen.

§ 10.

Borftehende Beftimmungen treten mit Wirfung vom
1. Januar 1933 in Kraft. Alle Unterf‘iigungen, die vor diefem
Termin bemwilligt mwurben, werden ab 1. Januar 1933 ent-
{predjend den Jiffern 3 und 4 neu feftgefest.

Qlusfiihrungs8beftimmungen

fiir erhobte Redtsihug- und Haftpilidtunterjtiigung nad
§ 18 3Jiffer 3 der Sakung des (Beiamtoetbanbes.
(Fatulta.)

@emdf der in der Berbanbdsjapung im § 18 Jiffer 3 ge-
gebenen Moglicheit errichtet der BWerbandevorftand eine frei-
willige Unterftiigungseinridtung nady folgenden Beftimmungen:

§ 1

Berbandsmitglieder, weldye von ber im § 18 3Jiffer 3 gege-
benen Miglidyteit Gebrauch) macyen wollen, haben bei ihrer
Ortsverwaltung einen diesbegiiglihen Untrag 3u fjtellen, eine
erntjpredyende Crildrung ausgufiillen und zu unterjdyreiben.

Der Antrag fann vom Berbandsvorjtand angenommen oder
abgelehnt mwerden. Cin Redytsanjprud) auf die lUnterftiigung
befteht nicht. .

§ 2.

Criolgt die Buftimmung, fo bat das Mitglied einen Sonder=
beitrag ju entridyten. Derfelbe betrdgt

a) fiir Kraftiahrer pro Wodye 30 P§.,

b) fiir andere Berufe pro MWodhe 20 Tf.

Die Beitragsleiftung wird durd) Marten quittiert und bes
ginnt mit dem Tage der Unterjdrift der Crilirung.
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§ 3.

Bei ordnungsmipiger Beitragszahlung — nidt mebr als
6 Sonberbeittige Riidftand — tann Unterftiijung nady folgenben
Beftimmungen jugebilligt werden: X

a) Redhtsichu iiber den im § 18 der Berbandsfagung ges
wabhrten Redytsbeiftand binaus;

b) Redytsjdhu bei Scdhadenerfagtlagen;

der Redtsihup gu Wbjay a) und b) fann umfaffen:

die Gtellung eines jadytundigen Berteidigers und Ere

fpg famtlicher aus dem Geridhtsverfahren entjtandener
ro3eRtoften;

c) Sdyadenerfa oder Jahlung einer BupBe bei Berurteis
fung auf Grund gefefiliher $Haftpflichtbeftimmungen
oder dhnlider Gefee und Berordnungen;

der Gdadenerfa zu Abfas c) tann umfaffen: Bei
Anfpriichen bis gu 500 M. die volle Schadenjumme,
bei hoheren Anfpriidhen fonfien 75 Proz. der Sdhaden-
jumme 3ugebilligt mwerden.

Bei Gadyihaden fann fiiv die 3500 ME. iiberftei-
gende Cdjadenfumme tein anteiliger Criaf geleiftet
werden; )

1) bei vorftehenden Unterftiijungen fann in der Regel

nac) 13 Wodyenbeitrigen ein Biertel,

» 26 o bie $ilfte,
. 39 " drei Biertel,
v 52 " bie volle

UnterjtiiBung 3ugebilligt werden;

e) bei Gtrafverfahren und Gdadenerfagtlagen, in welden
Redytsihu nac)y der BVerbandsjaBung bewilligt wurde,
tonnen auf befonderen Antrag die ProgeBtojten eben:
falls erftattet werbden;

f) Fabrzeughaltern fann nur die unter Jiffer 3 AUbjaf a)
und b) begeidynete UnterftiiBung gewdbrt werden, und
gwar nur fiiv folde Fdlle, die fie als Fahrer verurfacht
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baben. EiJZitg[ieber, bie ein frembdes Fabhrzeug auf eigene
. Redynung fabhren ober ein eigenes Motorrad zu Dienit-
fabhrten benugen, find den Fahrzeughaltern gleichzuadyten.

§ 4.

QBenn ein BVerbandsmitglied infolge eines Betriebsunfalfes
entweder fofort in $Haft genommen oder durd) gerichtliches
Berfahren gu einer %r‘eibeiltsftmfe verurteilt wird, tann feinen
Familienangehbrigen wabhrend der Dauer der Haft eine lnters
ftiigung  3ugebilligt werbden.

Diefe tanm in der Regel betragen: 1

Naddy Entridhtung von fiir bie Frau fiir jedes Kind im Hoditialle
.52 Wodjenbeitrigen  6,— Me.  3,— Mt - 18— ML,
104 Wodjenbeitrdgen 8 — M. 3— M. 20— M.
208. Wodyenbeitrdgen 10— M. 3,— ME. 22— M.

‘ED'ie UnterftiiBung tann bis 3yr Dauer von 26 Wochen ge:-
wdhrt werden. unterftu%ung tann nidt gewibrt werden,
wenn der Unfall fid) auBerhalb des Dienftes ereignet hat.

§ 5.

Beim Ableben eines Mitgliedes tann 3u der im § 15 der
’Berbunbsiagung norgefebenen Unterjtiigung bei Todesfillen
eine JufthuBunterftiitfung in der Regel nady folgenben - Be:
ftimmungen gewihrt werben:

RNad) Entridytung von nad einem Beitrag von
Rochenbeitragen 20 Pf. - 30 Bf.
52 das 100fache des Beitrages = 20,—‘ me. 30— ML

104 , 200 , " = 40— , 60—
56 ., 300 ,, " = 60— , 90— .,
205 " 400 ” 1" " = 80,"— " 120,"—" "
260 ,, 500 , " = 100,— , 150,— .,
364 , 600 ,, i = 120,— , 180— ,,
520 ,, 800 , i = 160,— , 240— ,,
624 , 1000 , ,, W =  200,—

” 3001_ ”"
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W dyenbeitragen 20 Bf. 30 Bf.
780 bdas 1200fadje des Beitrages 240,— M. 360,— M.

884. , 1400 , . = 280~ , 420— .
1040 " 1600 " " " - 320.-‘ ” 480:“" "
1300 ,, 1800 , ., " = 360~ , 540— ,
1560 , 2100 , ., " = 420~ , 630— .,
1820 ,, 2400 , ., o = 480 , 720~ .,
2080 ,, 3000 , ., i = 600— , 900— .,

Die vorftehende Unterftiifung tann in doppelter S$Hohe zus
gebilligt merden, wenn bder Todesfall die unmittelbare Folge
eines Berufsunfalles ift. § 6

Smuguebern weldje wegen jeitweifer- Nidytausiibung ihres
. Berufes die Beitragszahlung einjtellen und bdies fofort der gue
ftinbigen Orisvermaltung mitteilen, tann 4 Wodjen nady ers
neuter Beitragsleiftung Unterftiijung gewdhrt werden.

. Mitgliedern, dbie mindeftens 52 Wodjen dem. (Beiamtnerbanb
" angehdren unb den Gonberbeitrag fiir ein Jahr .in einer
Summe nadyzablen, fann nad) Ablauf einer einwddentlihen
QBarteaett ebenfalls Unterftiiljung gewdbrt werden
§ 7. .

Berbanbsmitgliedern, die nad) § 8 3ttfem 7 und 8 der Ber»
bandsfaung Jnoalidenbeitrdge entriditen, fann bdie nacy
Biffer 5 bdiefer Nichtlinien vorgefehene IJujdyuBuntertiipung
bei Todesfillen gegen Cntridtung eines Wodjenbeitrags von
10 ‘Bf. audy meiterbin 3ugebilligt werben.

§ 8.

Bur musfubrung diefer Beftimmungen feht der BVerbandss
vorftand einen befonderen Ausjhup von 13 Mitgliedern ein,
der allein und enbgiiltig iiber eingereichte AUntrige entidjeidct.

§ 9.
Gine 2enderung bzw. 2Aufhebung bdiefer Ausfiihringss
beftimmungen fann unter den Borausfepungen der §§ 9 umd
52 ber Galung des Befamtverbandes erfolgen.

Kkl



Gejchdftsordnung

§ 1
. Der Borfigende hat die BVerfammlung einzuberufen, zu er:
Bifnen und u feiten. Jur GCrirterung und Befdluffafiung
diirfen nur 2Angelegenbeiten des BVerbandes und des Qohn:= und
Arbeitsverbdltniffes gelangen.

§ 2.

- 'RNad) Eriffnung der BVerfjammiung hat der Borfigende u-
néd)jt die von der Drtsvermaltung ober om Berbandsvorftand
ober von einer friiheren Berfammlung fejtgefegte Tagesordbnung
betanntaumadyen. Hierauf erfolgt die Berlejung des Prototolls
- Der vorhergehenden Berfammliung durd) den Sdyriftfiihrer. Wird
das PBrotofoll als  ridhtig anertannt, fo feggt der BWorfigende
feinen MNamen Ddarunter. Abdnderungen bdiirfen nidht durd)
Rabdieren obder Ausitreidjen, fondern nur durd) eine unter das
Prototoll zu fegende Nadyichrift volizogen werden. Das Pro-
fofoll joll mbglidyit turs gehalten fein und nur Untriige und
Bejdpliifle — diefe aber wortlid) niedergejdyricben — enthalten.

* Goll eine Angelegenheit nody in derfelben Verfammlung ur
Berhandlung tommen, fo mufy dem Berfammlungsleiter vor
Beginn der BVerfammlung MWitteilung gemad)t werden. Wird
dies erft mdhrend der Berfammlung angeregt, fo Pann die bes
treifende 2Ungelegenheit nur unter Juitimmung bder Wers
fammiung verhanbdelt mwerben.

§ 3.
Stehen mebhrere Puntte auf der Tagesordnung, jo mup erjt
ein Puntt erledigt fein, bevor gu den anderen iibergegangen
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witd. Jft ein Referent bejtelit, fo erhdlt derfelbe beim Beginn

des Referats und auf feinen Wunfd) nad) jedbem Distuffionss

tedner gundd)ft das TWort. Dem Referenten ift nacdh den Diss

fuffionsredbnern.- bas Shlufwort zu feinem Referat u gebem.
§ 4 .

MWiinjcht ein Mitglied das Wort, fo muf es fidh) vorher in bdie
Rednerlifte eintragen laffen und mwarten, bis jein Name an bdie
Reihe tommi. Wird Sd)lup der Debatte iiber eine 2Anges
fegenheit beantragt, jo find gundd)jt die eingezeidyneten Redner
3u verlefen, und es erbdlt darauf ein Redner fiir und einer
gegen den Untrag das Wort. il

§ 5.

Beridytigungen erfolgen nady Schlup der Distuffion, alfo vor
ber Abftimmung, perfoniide Bemertungen dagegen erft nad
ber Ubjtimmung. Cingeidhnungen der Rebdner ju Berichtigungen
und perjonlihen Bemertungen finden ftets itatt.

§ 6.

Perfonlidhe Ungrifie, Unterbredyungen ftorender Natur und
Ab|hmeifungen find nicht geftattet. Wer fich dagegen vergebt,
wird pom Borfigenden ,3ur Orbnung” gerufen. Nad) bdreis
maligem Ordnungstuf hat der Borfigende das Redyt, die BVers
jammlung ent{ceiden zu lafjen, ob der Rebdner weiterfpredjen
bgmw. die Werfammilung verlajjen foll ober nicht.

§ 1.

Der Borfigende felbft tann an ber Debatte nur teilnehmen,
mwenn fein Name in die Nednerlifte eingetragen ift und ein
Stellvertreter folange ben Borjig fiihrt; ausgenormumen find
burge Bemertungen, die zur Auftldrung dienen.

§ 8. ot
Bur Gejdyiftsordbnung, d. b. 3u Bemertungen, :m'elrbe‘ auf den
Bang der Berhandlungen und die Leitung Bezug haben, erhilt
[eber Anwefende fofort nady dbem joeben Spredyenden das Wort.
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§ 9.

1 Qiegen mehreve 2Unirdge vor, fo mird iiber die weiteft:
gehenden 3uerjt abgeftimmt. Unterantrige, welde diefen An:
trag ergdngen, fommen vor demjelben ur AdbJtimmung. Jn
aflen 3weifelhaften Fillen entjdjeidet ftets die Verjammiung.

? Antrige, bie in feinerlei BVerbindung mit den 3u ver-
Handelnden Puntten fteben, oder iold)e die mit den in unferen
Berfammiungen 3u erdriernden Fragen nidhts gu tun haben,
find vom  Berfammiungsleiter als unguldffig zuriicdzumeifen.
Jn allen gweifelhajten Fallen ent{deidet die BVerfammilung.

; § 10.
moritebenbe (Beid)aitsorbnung findet f{inngemdp Unwendung
auf affe Sigungen.

’

Berodetd Budgbrudered, Veutin
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Reidy: gewerfjdyaft

Dentjdher Kommunalbeamien
| und 2Angeftellfen

im Ge¢jamtverband

Rane und Sig,
L

Die Reidhsgewertichaft Deutfder Kommunalbedmben und
=Angejtellten ijt eine Reidsfadgruppe in der Reidysabteilung A
®emeindebetriebe und BVermwaltungen des Gefamtverbandes.

Aunfgaben und Jwed,
IL
Die RDKR. bat die Aufgabe, die redhtlidien, Jozialen, wirt-
jhaftlidhen und fultuvellen Inteveffen der Mitglieder 3u wahren
und gu fordern, Sie Hat insbefonbdere eingutreten fiir: 3

a) Wahrung der Redhte der Beamtien und Angeftelten;

b) Berbefferung und Vereinheitlidung des Beamtenredts und
Chaffung eines einbeitlidhen Arbeitsredits odurd Ein-
wirfung auf die Gefejgebung;

c) Gidjerung des uneingejdiriintten RKoalitionsredits;

d) Berbefferung der Bejoldbungs- und Penfionsgefefgebung;

e} Durdfithrung des Mitbeftimmungsredtes der Beamten und
Angefteliten;



f) Gtirfung des Einfluffes des Perjonals auf die Verwaltung
zur Grreidung wictidaftlicher und demotratifher Betriebs-
und Gejddftsfiihrung;

g) Gdaffung von Cinrvidtungen 3wecfs Deruflidier Aus= und
Weiterbildbung;

h) Gorderung der wictjdaftlidien Selbfthilfe, des Wohlfabhrts-
und Genoffenjdhaftswefens.

Als Mittel um Jwed dienen:

a) Golibarifdes BVorgehen zur Verbefferung der Gehalts: und
Arbeitsverhiltniffe unter Anwendung aller gewerchaft-
lichen Mittel;

b) Ginwirfung auf die Regierungen, Behorden und gefeh-
gebenden RBrperidyaften, Ab{HIuB von Gefamtverein-
barungen;

c) Sufammenfaffung der Beamtenverfretungen zur Sdulung
fiiv eine erfolgreiche Betdtigung in ihvem Aufgabengebiet;

d) Auftldrung der Mitglieder in rvedtliden, jozialen und
wirtfdaftlidhen Fragen;

e) Anftlarung der Oeffentlidyfeit iiber die redytlidhe, oziale
und wirtjdaftlide Lage der Kommunalbeamten und -An-
geftellten, fowic itber deven Wufgaben in der bffentlichen
Bevwaltung;

f) Vflege internationaler Beziehungen;

g) Unterftiitgung der Mitglieder, insbefondere Gewdhrung
vont Gtellenlofen-, Golidaritits-, Gemafregelten:, Hinter-
blicbenens, RNotfall: und UmgzugsuntertiiBung bei Ber-
jegung, Venfionszujdup und Sterbegeld;

h) Grteilung von Redtsaustunft, Gewdhrung von Redts-
fhug, BVertrvetung vor ordentlichen, Arbeits:, Verwaltungs-
und Difziplinargeridhten, jowie im {dhiedsridhterlidhen Ber-
fahren;

i) Gtellenvermittlung.



Beitritt,
118

Die Mitglicdidaft tonnen alle in fommunalen Berwal-
tungen, offentlid-redytlidhen Korperidaften und gemeinwirt=
jhaftlichen Betricben Befddftigten erwerben, {oweit fic Be-
amten- oder beamtendhnlidhe Funftionen oder Angejtellten-
tatigfeit ausitben oder Peamtenanwdrter {ind.

3n den Warte- oder Rubeftand verfegte Beamte und An=
geftellte fonnen die Mitgliedfdhaft fortfepen.

Der  Beitritt  crfolgt durd)y Ausfertigung und  Unters
seihnung ciner entfpredenden Beitrittserflarung. Die Auf-
nahme wird vollzogen durd) Aushindigung des Mitglieds-
ausweifes, der Gagung und durd) Unterfdhrift des Betreffenden
im Mitgliedsbud).

Beitritt von Cingelmitgliedern,
Iv.

Die jum Beitritt Beredhtigten in joldyen Orten, in Denen
Ortsverwaltungen nidyt- beftehen, tonnen fih als Cingel-
mitglieder dem Berbande anfdhlicfen. Die Cingelmitglieder
werden innerhalb des Bezirfes zu einer Bezirtsmitgliedfdhaft
jufammengefaft.

Uebertritt von andeven Organijationen.

V.

Beitrittsbevechtigte, dic aus anderen Organifationen un-
mittelbar itbertreten und dort ihre Beitragspflidht voll erfiillt
haben, find von der Jahlung des Beitrittegeldes befreit. Die
Mitglied]daft wird in folden Fiallen angeredmet.



Diefelbe Vergitnftigung wicd aud) den Mitgliedern unjerer
auslandifdien Bruderorganifationen beim Uebertritt gewdhrt.

Bei Uebertritt pon Mitgliedern [ofaler oder anderer Or-
ganifationen entideidet der BVerbandsvorftand ither die Ueber:
trittsbedingungen von Fall zu Fall.

Beendigung der Mitgliedjdaft.
VL

Die Mitgliedjdaft exlijeht:

a) burd) ZTod,

b) durd)y {dhriftlihe Austrittsertlarung,

c) durd) Gtreidhung, wenn das Mitglied Beitrage [dhuldet
und dtefelben nady erfolgter Mahnung nidyt entridhtet
ober bei nidht anzubringender Mahung nady Ablauf von
3 Monaten,

d) durd) Ausidhluf.

Mit dem BWerluft der Mitglicdidyaft erlifdht jeder Anfprudy
ait den Berband,

’r

Ausjdhluf.
VIL
Der Ausjdyluf eines Mitgliedes erfolgt, wenn es
a) Den Jntereffen des BVerbandes zuwiderhandelt,
b) fid) entchrende Handlungen ju Sdjulden fommen laft.
Pflidhten der Mitglieder,
VIIL

Jedes Mitglicd ift verpflichtet, die Safung und die Be-
jpliiffe der Verbandstorperfdaften zu bLefolgen, den Beitrag
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vedytzeitig abzufiihren, jowie fiiv die Ausbreitung bdes Ber-
Dandes und die Crreidhung feiner 3Jiele zu wirken.

Hufbringung der Mittel,

IX.
Das Peitrvittsgeld Detrdgt:
fite mdnnlide Mitglieder . . . .. 050 RIM
fitr weiblidhe und jugendlidye *WJhthleber .. 025 RIM.

Der monatlihe Beitrag ridhtet fidh nady dem Einfommen
des Mitgliedes, bei Deffen Beredmung die Gozialzuihlige
aufer Betvadyt bleiben und betrdgt:

Dei Monatseinfommen:  Monatsbeitrag:

bis qu . . . . 150.— RM 1.50 RM
von mehr als 150.— %JJL b'(b 200.— RDM 2.— RM
200.— RMW , 250.— RM 2.50 RM
250.— RWM , 300.— RM 3.— RM
300.— RM , 350.— RM 3.50 RM
350.— RWM , 400.— RM 4.— RM
400.— RM , 450.— RM 4.50 KM
450.— RM , 500.— RWM 5.— RM
fiir je weiteve 50.— RM Monatseinfommen fteigt der Monats-
beitrag um 0.50 RM.

Der Beitvag fiir Lehrlinge betrdgt im-1. und 2. Lehrjahr
0.50 RIM und vom 3, Lehrjahr ab 1.— RM pro Monat.

Der Uebertritt von Mitgliedern in eine hohere als fiiv fie
in Betradht fommende Beitvagstlaffe ift zuldjfig.

Mitglieder, dic Monatsbeitrige zahlen, jedody auf Crwerbs-
[ofenunterftiibung nicht verzidhten wollen, miiffen eine ent-
fprediende Crildrung im Mitgliedsbud) unterzeidynen. Diefen
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Mitgliedern fann Gterbeunterftiitpung nur nad) § 15 Jiffern 1
und 2 gewdhrt werden,

Dauernd erwerbslofe Mitglieder und Penfiondre, Ddie
weniger als 60 Monatsbeitrdge geleiftet haben, zahlen einen
Monatsbeitrag von 0.65 RBM. Diefen Mitgliedern tann Ddie
Gterbeunterjtiipung, bdie auf Grund ihrer geleifteten Boll-
beitrdge in Betradht fommt, gewdhrt wevden. Reditsidug in
.Rubegehaltsangelegenheiten und Rentenftreitigleiten jowie
Lieferung des BVerbandsorgans bleiben erhalten, Ade anderen
Qeiftungen tommen in Fortfall.

Snoalide Mitglieder, die mehr als 60 WMonatsbeitrdge ent-
richtet haben, fénnmen Jnvalidenbeitrdge von 1.10 RIM monat:
lidh zahlen, diefelben werden bei Gewdhrung der Jnvaliden-
unterftiiBung entfpredhend ben Beitragstlaffen 7—14 der Haupt-
fagung gewertet.

Bom Beitrag befreit find die Mitgliedber widhrend der
Dauer nadyweisbarer Krantheit und Arbeitslofigleit mit Aus-
nahme Ddes UnterjtiiBungsbejuges. Die Befreiung von der
Beitragszahlung tritt jedod) nur auf Antrag des betreffenden
Mitgliedes ein. Die Befreiung fommt dann nidt in Frage,
wenn auf Grund gefelider oder tariflider Regelung minde-
jtens brei Biertel des Gehaltes weitergezahlt werden. Crlaffene
Beitrdge werden durd) beitragsfreie Marten quittiert. CEine
nadtriglide Cntridtung der Beitrdge fiir bereits crlaffene
Beitrage ift unguliffig.

Arbeitslofe Mitglieder miiffen einen Wodenbeitrag wvon
0.10 RM entridhten. Auf Lefonderen Antrag tann der Beitrag

erlaffen werden. Jn diefem Fall muffen jdwarze Marken ohne
TWert verwandt werden.

Arbeitslofe Writglieder, die 60 Monatsbeitrdge centridytet
haben, fonnen Arbeitslofenbeitrige von 0,20 RIM pro Wode
3ablen. Diefelben werden bei Gewdhrung von Jnvalidenunter-
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ftitgung  entjpredhend den ‘Béitmgsﬂnﬁen 7—14 der Haupt-
fagung bewertet, '

Sn befonderen Notfdallen fonnen den Mitgliedern die Bei-
trage geftundet werden, Diefe Stundung darf jedoch ohne Ju-
ftimmung des BVerbanbdsvorftandes drei Monate nidht itber-
fteigen.

Mitglicder, weldhe aus dem BVerbande ausfdyeiden oder in
eine andere Organifation iibertreten, haben ihre BVerbanbs-
beitrdge bis zum Tage des Ausfdeidens zu entrichten.

Golidarititsunterjtiigung.

X.

Solidarititsunterftiigung tonnen Mitglieder erhalten, weldhe
an mit Genehmigung des Berbandsvorftandes gefithrien Be-
wegungen beteiligt waren, foweit fic dadurd) einen Gehalts:
ausfall crlitten haben und dem Berbande mindeftens 6 Monate
angehoren und fitr diefe Jeit Beitriige entrichtet haben.

Gemafregeltenunterjtiipung.
XL

Mitgliedern, weldhe infolge threr Tdtigkeit fiir den BVerband
gemafregelt werdben, tann vom Tage der MaBregelung aun eine
Unterftitbung in Hohe der im § 10 der Berbandsjahung vor-
gefehenen Gife gewidhrt werden.

Grwerbslojenunterjtiijung.

XIL

Grwerbslofenunterftiitpung tonnen Mitglieder nady einer
einjahrigen Berbandszugehirigteit nad) Biffer 1IX und §§ 8
und 12 der Hauptapung crhalten.



meiieunteﬁtﬁgung.
XIiL

Gtellenlofen Miitgliedern, die fidh) auf Reifen Dbefinden uud
minbdeftens 6 Monatsbeitrige entriditet haben, fann cine cin-
malige ReifeunterftiiBung aus Ortomitteln gewdhrt werden.
Dic Hohe der UnterftiiBung wird ortlidy entfpredhend den Be-
ftimmungen der Berbandsfapung feftgefeht. Der gleidhzeitiae
Bezug von Reifeunterftiifung und Crwevbslojens (Stellen-
Tofen=) UnterftiiBung ift unzuldffig.

Umgzugsunterjtiipung,
XIV.

Mitgliedern mit eigenem Hausftand, die mindeftens
60 Monatsbeitrdge geleiftet Haben und infolge Wedfel des
Arbeitsplaes ihren BWohnfif dndern miiffen, tonnen eine
UmzngsunterftiiBung erhalten gemdf § 14 der Hauptfefung.

Gterbegeld,

XV.

Das Sterbegeld betvdgt:
bei einer Mitglied-
fhaft bis ;. HM

bei einem Beitrag von 1.50 RM 10 Jahren 120.—
20

i 150.—

itber 20 180.—

Dpei ecinem- Beitvag von 2— RM 10 160.—
20 , 200.—

{ther 20 240.—
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bet

Dei

bei

bei

bei

bei

elitem

tinem

cinem

einem

einem

einem

Beitragq

Beitrag

Beitrag

Beitrag

Beitrag

Beitrag

won

von ¢

won

oon

von

von

2.50

3.50

Det einer Mitglied-

RM

itber
HM

ither
RM

iiber
RM

iiber
RM

iiber
RM

itber

jdaft bis zu
10 Jahren

20
20

10
20
20
10
20
20

10
20
20

10
20
20

10
20
20

”

RM

200.—
250.—
300.—

240.—
300.—
360.—

280.—
350.—
420.—
320.—
400.—
480.—

360.—
450.—
540.—
400.—
500.—
600.—

Bei hoheren Beitvdgen wird die Unterjtiigung nady vor-

ftehenden Grundjdgen entjpredjend ervedynet.

Sritt der Tod infolge cines Betriebsunfalles cin, fo fann
dic doppelte Todesfallunterftiifung an die Hinterbliehenen qo-
wihrt werden.

Bei Ableben des Chegatten eines Mitgliedes tann an bdiejes
cine Unterftiifung in Hohe von 24 der in den eingelnen Bei-
tragstlaffen fiiv Mitglieder vorgefehenen Unterftiifungsbetrige

gewdhrt werden.

nidht itberfteigen.

Die Unterftitbung darf jedod) 250.— RM
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Notfallunteritiigung.
XVL

Notfallunterftiibung fann Mitgliedern, dic unveriduldet in
eine befondere Notlage geraten find, nad) cinjahriger Mitglied-
jhaft aus den Ortstaffen gewdhrt werden. Die entjpredjenden
Antrdge diirfen ‘in Mitgliederverfemmlungen nidit behandelt
werden.

Penfionszujhupunteritiipung (Invalidenunterjtiipung).
' XVIL

WMitgliedern, die infolge Krantheit, Unfall oder Alters
danternd erwerbsunfibhig find, fann nad) einer 10 jahrigen Ju-
gehorigleit zum Gefamtverband eine laufende Unterftigung
gewihrt werden. Diefe betrdgt bei einem Monatsbeitrag bis

2— RM . . . . . . 660 KM
4— RWM . . . . . . 10,20 XM
6— RM . . . . . . 1380 KM
8— RWM . . . . . . 1790 KM
9— RM . . . . . . 22— KM
itber 9.— RM 26.10 RM

Fiir Mitglieder, die vor Vollendbung der 10 ijdhrigen Ju-
gehdrigteit zum Gefamtverband penfioniert werden, fommen
bie llcbergangsbeftimmungen des § 17 der SHauptiagung in
Frage,

Woblfahrtseinrichtung,
XVIIL
Dic Mitgliedjdaft in der Wohlfahrtseinvidiung tonnen die
Mitglieder des Verbandes und deren Chefrauen erwerben. Der
Beitrag betrigt pro Monat 1.— RM. An Sterbegeld werden
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500,— RM, bei Ted durd) Unfell 1000.— RM gezahlt, Die
Beitrdge find auf einem befonderen Konto fidersuftellen.

3n lot geratenen IMitgliedern fann aus bejonderen Mit-
teln ein verginsbares Darlehn gewdhrt werbden,

Sur Ausfithrung bdiefer Beftimmungen jeft der BVerbands-
vorftand einen Defonderen Ausidhuf von 5 WMitgliedern ein,
wovon 3 Der Fadygruppe RDK. angehdren miiffen, der alfein
und endgiiltig iiber cingereidhte Antrdge cntjdheidet.

Redytsjdus.
XIX.

Senem Mitglied fann unentgeltlider Reditsjdhu gewdhrt
werben:

a) in allen aus feinem ODienftverhilinis erwadienden
Gtreitigheiten,

b) bei Differenzen, die Dbei Wahrnehmung beredtigter
Organifationsintereffen entftauden find.

Die Gejude find fdhriftlidy unter ausfiihrlider Darlegung
des Gadyperhalts und Beibringung der Beweismittel und bdes
Ditgliedsbudyes bei der Ortsverwaltung einjureiden,

Die Bewilligung des Redytsfhues gilt immer nuv fiiv eine
Snjtang und ift fiiv jedbe weitere Jnjtanz new zu beantragen.
Jm iibrigen gilt § 18 der Hauptfafung.

Drisfadhgruppen,
XX.

Gind in einem Orfe 5 oder mehr Mitglieder organifiert,
fo bilben fie eine Ortsfadigtuppe. GroBe Drtsfadygruppen find
bereditigt, lntergruppen eimguriditen. An bder Gpife Der
Untergruppe fteht eine Gruppenleiting. )
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Organe der Ortsfadygruppe jind: die Ortsjadigruppenleitung,
die Bertrauensmdannerverfammhung und die Fadygruppenver-
fammlung.

Die Leitung einer Orisjadygruppe Dbefteht aus hodyftens
11 Mitgliedern, die von der Fadgruppenverjammiung gewdhlt
werden. Die Wahl der Ortsfadhgruppenleitung erfolgt inner:
halb 6 Woden nad) Stattfinden des Berbandstages. Die BVer=
trauensmannerverfjammliung fet fidh aus den Funitiondren
ber Fadgruppen zujammen, diec von den IWitgliedern der
Dienftitellen zu wihlen find.

Die Fadgruppenverfjammliungen find nady Bedarf, moglidhit
monatlid) einmal einzuberufen.

Bezirtsjadfommijjionen.
XXI.

Fiiv  den DBereid) cines Dbeftimmten Wirtjhajtsbezirkes
fonnen gur Crfiillung der in Biffer II der Ridytlinien vor-
gefehenen Aufgaben Bertreter der Ortsfadigruppen zu Kon-
ferengen zujammenberufen werden. )

Jm Cinvernebmen mit der Bezirtsleitung und den be-
teiligten Beamtengruppen tinnen Bezirtsfadhfommiffionen bis
3u 5 Mitgliedern gebildet werden.

Den Beirtsfadygruppenleiter und die Fadtommijfion wihlt
die Bezirtsfadgruppentonfereny, die nady Vedarf, mindeftens
alle drei Jahre, zufammentritt und aus den BVertvetern bder
Ortsfadygruppen beftebht.

Berujsgruppen,
XXIL

Die in einem beftimmten Beruf tdtigen Mitglieder werden
s Berufsgruppen  zufammengefdyloffen. Die Berufsqruppen
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haben die Aufgabe, dDie Sonderfragen ihrer Gruppe im Rahmen
der allgemeinen Berbandsziele ju behandeln.

Jbre Befdliifie bediirfen der Jujtimmung bder zuftdndigen
Berbandsorgane.

Beituhg der RNeidhsfacygruppe,
XXII1,

Die Leitung der Reidsfadgruppe RDK, liegt in Hinden
des von der Reidsfadfonfereny gewidhliten Reidysfadgruppen-
leiters, Dem jur Geite eine Reidsfadfommiffion fteht, die fidy
aus 14 von der Reidysfadfonferens zu wihlenden Mitgliedern
und den Fadhgruppenjefretdren zufammenfegt, Fitr den Reidys-
fadpgruppenleiter ift ein Gtellvertreter ju wihlen. Die Der
Bezirfsverwaltung Berlin angehdrenden Mitglieder der Reidys-
fadfommiffion wevden vom %ezdysfn&)gruppenletter nad) Bedarf
gur Beratung herangezogen.

Bertvetung in %etbanbsfﬁtpetid)aften.
XXIV.

Sn den Orts: und Bezirtsverwaltungen des Gefamiver
banbdes jowie in den Oris- und Bezirfsorganen der Spigen-
organifationen hat die Reidsfadaruppe ROK. nady Mbalicteit
&ig und Gtimme, e

Reidsfadfonferen,
XXV.

Die Reidstadtonfereny (Gewerfidaftstag) bejteht aus berr
Delegierten, dem %etd)sfacf)qruppenlether und den Mitgliedern
der Reidhsfadfommiffion.

15



Die Delegierten werden nadh bejonderer Wahlordnung in
den Ortsfadygruppen gewdhlt. Fiir jeden Delegierten ift ein
Grjagmann zu waihlen, der bei Behinderung an feine Gtelle
tritt.

Die Reidsfadonfereny findet nady Bedarf, [pitejtens jedod)
alle drei lJahre, ftatt. Die Cinberufung Oderfelben erfolgt
fpateftens einen Monat vorher durd) den Reidysfadygruppen-
Teiter,

XXVL

Antrige zur Reidsfadtonfereny tonnen von den Ortsfad)-
gruppen und von der Reidysfadhfommiffion geftellt werden. Sie
miiffen jwei Wodyen vorher eingereidt fein.

Fadyorgan.

- XXVIIL

%ublifutionsotjgdn ber RDK. ift Dder wodpentlid) er-
jdpeinende ,KRommunalbeamte”,

Berlag: BVerwaltungsgefeljdaft der Reidysgewertidaft
Deutfder Rommunalbeamten e. ®, m. b, . / Berlin

Drud: Georg Cidler, Berlin SO.16
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