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Programm

Die neugeitlicdhe dionoinifdye Cnhwidiung Hat s elner auper:
ordentlidhen Sieigertung der Konzentrationstendengen des Rapi-
tafs gefilhrt. 2Un die Sielle des Kapitalisinus der ungehenunter
freien Konfurrens vou ehedem it ber organijierte Kapitalisnus
voit heute getreten. Jminer grofere Teile ber Wirijdaft merden
wonopolifiijd) ven Kartellen und Trujts Deherridht. Jn pteigen-
bemr Mafe vollzieht fidh gleichzeitig der Jufammenidiug bder
Huternehmer zu Saompioerbinden gegen die Gewertidhaften.

Dieje Cniwidlung birgt groBe Befahrenguellen fiiv das Fort:
[djretten bes bemotratifdien und jogialen Gedantens in {id).

-Gollen Dabei bdie Lebensintereifen dber Arbeilertlafie erfolgreid)

gewabhr werdent, dann muR dieler. Jufammenballung ver tapita-
liftiihen Madyte die ymwedmdpigite Kongentration der gewert:
fchaftiichen Srifte geq‘ﬁniibergefteﬂt werbent.

30 diejer Grfenntnis und in Uebereinftinuiiung mit dent Be-
ihIul des Breslauer Bewertjthafisfongreijes jur Organijations:
frage wurbe der ejamiverdand gejchaiien, der aud) ben tapitals
friaftigiten Unternehmergrippen gegeniiber bie wirijhaftlidyen

“und fozialen Jnfereffen jeiner Mitglieder erfoigreidh) durd)ju-

jeBen verinag.

Neben der Criillung der elementaren gewerflichajtlidien Ants
gaben, pie auj bem Gebiete der Berbefferungder Lobhn- -
und Urbeitsverhdlinifie bdurd den ALDHIUB von
Stolfeltivvertragen (iegen, ift ber ,, @efamiverband” beftrebt, Jeine
Mitalieder durdy jmedmiBig ausgebaute Unterjiiigungs-
einridtungen in allen Wedpfelfillen bes Lebens gu idiiger.
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Sn ber Forberung bes jozinlem Arbeitsvevivages,
per unerliflidgen BVorausjeung filr eine ntenfdyenviirnige
Crifteng, jtehen die Mitglieder des ,Sejomtverbandes” an eriter
Stelle  §Fiir bdie geiftige und Deruflide Weiferbildung
fowie file die gewerfidaftiihe Sdhulung ver Mt
glieder folf durd) cine vorbildbfihe Prele, durd) Herausgabe
awedentjpredender Sdyriften,” BVeranjtaltung bon Unterrichise

turfen und Sdatfung jonjtiger Bilbungseinridhtungen geforat .

merben. Darilber hinaus forbert ber ,Eefamiverbond” bie
gleidyberedyiigte . Unteilnabme  und Unjjtiegsmaglichbeit afler
wirtlidhy BWefdhigten om odffentlichen UNnterrichtsmefen von ver
NVoltsihule dis zur ilniperkitnt.

-

. Dex Bejamitverband” ift entjhlofien, feine gange RKraft eins
sufeen Jitr bie @Grhaltung ‘umd ziclbemufie Forts

fdihrung dber Sozialpolitil im Sinre eines weiteren
Qlusbhaues der arDeitsredytlichen @efehgebung wnb bes Beamien:
tedjtes foivie des Yrbeiterihules unbd der jogielen Berfiderungss

-qefelygebung. €ein vordringlidies Jiel it dabet die uotk MWieders. .

hecjtelhnig des Tarvifredyts und der Rervtrogsieeiheit Fiir «lle
Urbeitnehmer. .
Bei dor Wahenehmung ihrer Intereffen mwerden die Hrbeiter,

Unqeftellten und Beamien der Gemeinden unh Gemeindevers

biinbe, Der L{iinber und des Reidjes zu einer nmmer enger twer-

benden Shidjalsgemeinidafi - gujammengefiibrt. Rivtjdyaftiic .

unbd {ogial - ift bas grofe SHeer ber im Hifentlichen Dienjten
ftehenben Beamten, Ungeftellten und Urbeiter . nufs engjte ver-

hunden mit dem Sdyidjal ber in -ber Privatwirtihafi tatigen

Yrbeitnehmer. Die Feinde dber Demwofratie und bes jogialen

Sortichrittes find gleihermafien Gegner ber HUrbeiter- wie der

Reamfenredyie,. ©o wird bdie grobe WMajje Dderx
Beamtenjdhaft in fletgendem Make von den
fozialenuntmwittidaftlidenRimpfenunjerer
Beit erfaft. Der Gejamtverband hat gemerfijchaltsorganis
fatérifdy bie aus dicjer Entwidlung fid) ergebenben Konjequengen

© gezopers uitd ble Beamten, Ungeftelltenunb Arbelr
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ter feines Qrganifaotionsgedictes etnfheitlid
sjnjammengefajl -

Da die menjdhlicdhe Arbeitsfrajt die Quelle alles Retdhlums
und affer Suliur max, ijt und dleiben wird, ferdert ber | Wejamt:
perband” fiir bas Vihaffende Boll, uls den mwidyigien
Taftor der gejamten Wictjhaft, entjdeidenden Cin-
flufgnufbdie Befialtung des Wirtidafitsicebens.
Er ftelit Tich zu diefem Bwide mit nllen jeinen Titleln und Eins
richtungen binter die Forderung ber Demolfralijierung
Der Wivifhaft, wie fie durd bie Befdilitiie Tar Bueweri-
Iebaftsfangrelfe au Jtirnberg, Breslaw mwnd S.mburg erfoben
tuorDen finb.

Jin Lejonderen fetst fich der @elamiverband filr die Foroe:
rung der Gifentlidhen Wirtfdalt ein. Seine be:
[ondere Aufgabe it es, den Beftgnd der Hijentliden ‘Wirifchait
su perteidbigen und ihren usban Fu forberm: Der Kampj rity

Die Dffentlidie Wirt{dhafl bedeutet den Mitgliedern
bea ,@elamitoerbandes” Rampf flr den Sojinlismus.
“SeEnogief erjtrebt der , @efamtverbaud” vie fezialiftiide

~Bedprfsdbedungswirtidaft, ols bie bem Hapitalis-

© mus praftifd) und moralifdy liberlegene YBirt{thaftsiorm, die ber
- Ugbeiter[hajt erft die IMoglidhteit geben mwird, an aflen Knltur-

errungenichoften in belfjtern Mape teilunehmen.

« ndiefein Beftveben Fiplt Jid) der ,.Bejumtverband” foli-
barifd mit Der gefamten freigewerijhatiltd

organijterten Urdbeitnehbmeridalbt. CEr erfenmt

Deshalh Die Soagungen, Drganijntionsridifinien und Kongrep:

bejbiiifje- ber freigemerfidhaitlithen Spifenorganijationen unw
- Des - Jnternationalen Gewerifhaitshimdes afs mogebend fiie
~Bie Enffaitung jeiner Wirtjamebeit an,

Der ., Btlamtverband” ift Jich Derpuft, daf jur Crreihung
jeiner Jiele Cntfdheidungen aui bem weiten Felde der poli-
fijdh=pariamentarifhen Betatigung herberqe:
fithrt werben miifjen. Ebenfo wie er aile Tenbenzeir unterfitilit
und ficbect, Die auf die Gehoaltung des Frizoens wd
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auf. eine verftandnisvolle, nur in dér Erjielung hes grifimigs
lien. Sulturfortidridtes miteinander wetteifernde Bujam-
menarbeit der Bo(Ler ber gangen MWelt abzielen, flebt
cer jur bewmotratifden Nepublil, als der dem Be-
~ freiungstampfe bes Proletaviots jmedentpredienden Eiaatss’
fornt. Dabei findet der ,.Befamiverband” [eine jtirijte Stige in
ber Sojiafbemotlratifden Partei, in deren patlo-
mentarijden Sorneridaiten er feine politijde JInter:
effenpertretunag erblidt. | .- Lo

Sompfumoben ﬁirt{djnftiidjen, fuaiu[e'n und

tultuveliben s MYufjtieg bdey DBernfslollegen-

fhaft — gegen ben Rapitalismus, fitr den o=

sialismus — dasiftunjer Programm! o
Die Durdiihbrung unferer grofBen Jiele ers

forbert Die einheitliiche organifatorifde Ju- °©

“jammenfajfung unferev gefuln_ten-_'ﬂ_ﬂru_fﬁs
tollegenidhaft in der Einheitsorganijution

 Snbemn wir unfere gemertchafiliche Dacht jtirlen, {dmwichen wie -

bie Madyt-des Kapitalismus. File ble Arbeiinehtiter der difent-
lihen Betriebe und bes Perfonen= .und Warenverlehrs gibt e3
feinen anberen Weg, ber ficherer jum Jiele eines [refen’ und
wahren Menfdentums fithre, als den Anjdlu Banbe n

SBejamtoerband.

I

" Beamtenprogramm

Die Etnﬁtﬁummﬁiaung und - bie DBerdnderungenm in ~ Dder
Struthur unfersr Wirtidajt Haben die jogiale Gtellung
geinbli'rt. ¢ | i o

'ﬁulatliid: tit ber Beamte tn der demolratifdyen Republit nidi
mefz ein in feinen Stcatsbilvgerredhien bejdyranties Merlzeng

bes Beamten im Bergleidh gur Borlriegsjeit ﬁl‘unblegquﬁ-

" einer yerridyenden Mindevheit, jondecn gleidh b :rtd)ttgter‘

3|

Glaatsbiirgerund Funlftiondrbdes)ounecdnen

Bollbes, dejffen Mehrheitswile beftimmend ift fiir die Gejons

gebung und Vermaliung bes Staatswejens.

Wirtfchaftlih und jozinl ijt dos grofe Heer der in Gifents
lidyen Dienjten ftehenden Beamten, Ungejtellten und A rdveiter
aufsengfte verbunbden mitbem Shidjat det in
dev Privatmirdjdaft tdtigen Arbeitnehmer

Die feinbe der Damolratie und des ozialen Fortidyrittes find
gleidhermagen Gegner ber Urbeiter- wie ber Beamtenredte. So
wird audy die groBe Majfe der Beamienfdhaft in jteigendem
Moke von ben Jozialen und mwirtfhaftliden
Rimpfeun unfecer Beit erfapt

Bet der TWahrnehinung threr JIntevefjen werden namentlich
Bie nady Hunderttauferiden zihlenden Arbeiter, Angeftellten
und Beamien-ber Bemeinden unb Bemeindeverbinke, der Lin-

Der und bes Reides zu einmer immer enger merbdens
pen Sdyidialsgemeinidait gufammenagefiibrt.

Der ,Gejamiverband” bat gewertfhaftsoraganijatorild bdie
ous Ddiejer Enimidlung fid) ergebenden Ronfequenzen gegoaen
und die Beamien, AUngefteliten und Urbeiter fetnes Drgants
[ationspebietes einbeitlich sujammengefaBi.

giir bie BVeamien gelten die in dem aligenteinen Programm

- bes , @efamtverbanbes” niebergelegten @runbidhe, die fie in

gleidyberediigter 3ufammenarbeit mit den

- iibrigen WRitgliebern b3w. BVerufsqruppen bder Ovganijotion

bbyrdyauiﬁ-bren verpilichtet find. Sie miiifen daher fitr fih die
bolfe Roalitionsfreibheit in Anfprud) nehmen.
"Der ,Befaminerband” wiett -auf die- Shaffung tines Beruiss
beamtentums yin, das, aus dem BWolfe Lommend, ‘in engjter
Berbundenheit mit bept Boltsganzen an ber Husgeftaltung
ber beutiden Republit 3u einem mabhren

hemofratifden und jogiaten Bollsjtaat neits
arbeitet, T c
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. ten Redte unbd Sreiheiten; ) _ea
0 auf ¥nporung ber Beamten oov per. Bornahme ungiinjtiger

Bu Dbiefem Jwede miiffen bie djfentlichen Memter fiir alle

bazun Befdahigien, b ver 4
f)grtunit unh bes Gejdledts, zuginglid jein.

Smbefonberenfeptiidder .,{Befnmtu'erbun-hf-
fiir folgenbde Forderungen efn: -

Eeaffung eines einbeitlidien, mobernen Bes

- a‘mtenredis, in Uebereinjtimmung mit ben Grumdlagen

hir demofrotijhsrepublitanijden Stantsform unubd ber meuzeits

. fidgen, Kir affe fibrigen Arbeitnehmer geltenben Rechisenimids

ung.~ : ) \
Siderfteliung der in Den Uetiteln 118, E{.hinn 1,_ 1_?8,
129, 130, 135 und 136, der Reidysverfafjung gew a hrieiftes

Ginfragungen,  ferner der Eiyfidyinahme tn bie %Seﬂgnu!nqd]-
weile. Berbot der Fihrung von mebeHutun. -

- Sdaffung eines Dtijziplinartedtis, mweidyes
bas Beldymerderedht nnd Wiederaunnhmeverfahren unri‘tfht,_
pie Barteivertretung juliiht, fomie bie _ermorbenen Anjpride

suf Rubegehalt unpd ,'lj)'int:rbliqumutriurgung audy im Fol
. der -Entlaffung fideritelii. - ,

Gr%ﬂnung bes Redtsmeges filr alie Wnfpriidye ;h.ea

« #eamien aus dem Dienftverhaitnis. A nglisderung von Beantten

‘facptammern an bie rbeitsgevidhte fiir alle Shftangen. E
Sdatfungeines gettgemdaBen Beamienrdatle:
gefeyes, bas aud Die Mitwirtung ber Beamtenveriverungen
_binfiyt{idy der mirtichaitiidyen Yiicgeltaliung bt'!:_ﬁ Betriehe Pnh
er gwedsndhigen und geordneten Bermaltungsfilhrung gewihre

et S .
. Gemdh Mrtitei 128 der Reidysverfaflung Befe irigu Eng
aller Musnahmebeffimmungen gegen weiib»
(idge Beamie in Wnerfennung des @rundjofes: tﬂlcir:bc

Witigen, gleiche Nedyte.. | ]
w0 s

. - hn S E A e
- r. n 1.‘\:'- - : -

 + ied bev fogialem -
ohne Urter|d ' Crung der 40ftiinbigen . widjentlidien Rédyjtarbeitsgeit.

namentlidy des Redits

Lebensldnglidhe AUnjlellung
Gejehlide Regelung ber Dienjizeit unfer Wah-
Rers
fiiezung Diefer Urbeitsgeit in Dienftymeigen mit erhopten CGes
fahren fiir @ejunbheit und ULeben. Sdaffung wvon Redyise
normen aue Abgeltung von Dienftbereitihaften. )

Befelidhe Regelung hes Eeholungsuriaubs
unter Berlidfidhtigung des Lebensalters.

Nnterfiellitng aller dffentlidgen Betriebe und BVermaltungen
upter bie rbeitsqufficht und jinngemdfe Hebertragung
her Jogiaflpotitifdyen Flirforgebeftimmungen
aufbie Beamten Ercihtung einer einheitlihen und aus=
reidhenden  gefehlidhen Unfalf und Kranfenfilrjorge Ffiv bie
WVeanten. '

Sidherung derx Eg“iftenagrunhfng'e Bbefonbers Der

~Beamtien in ben unieven und mittleren Gruppen durd Geo

wihrung einer ausreidenbden Bejolbung Reus
regeling des Wohnungsgeldes und ausreidende Berforgung
bee Rubegehalisempfinger und WorieHanbsbeamien jomie Dder
SiiterBliebenen der Bieamten. Befeitigung der didtarifchen Be-
folbumyg, auseeidhende Unterhaltsauihiiffe. Neuregeittng und
Berminberung ber Ortstiaffen fomie Berbefferung der Ttebens

r__ll .

bezliige. © ./

Sdaffung ‘_a;hﬂdantt[prtﬁﬁ)-eﬁher, ftaatlider
und tommunaler Musbildungseinridtungen

ypdTousreidender Aufftiegemoplidleiten. Regelung bes Prils

fungsmwelens nad) ben Bebiiriniffen der eingelnen Laufbabhnen
unter Bermeibung alter Ueberftelgerungen, Mitmirlung ovon
Beamtenvertretern in ben Pritfungsausidiiffen. "
Beredtigung bder gewerifdaftliden Dre
ganifaetion gum Hojidpfuf von Gefamivereine
barungen fir bre Beamten,
Yoo ©

{;?I. 2 Yoo - i."
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Sagung
J‘Iumt.~*5i[3,--ﬁﬁh Yimjang.

: g1 .
. e . _
t Die Deganifation fiiprt den Ttamen ,Gefamtverband. der.

Yrbeitnehmer ber dffentlichen Betriebe unbd des Perjonens und .

MWarenvertehra®. Gie erjiredt fich itber das: Deutide Metd) und
ben Freiftaat Dangig und bat ihren Eif in Berlin. .
* Das Organifationsgebiet des Gefamiverbanbes uminﬁt: .
2) vas gelamte Perjonal bder Reicdhss, Stants:, Rrovinial:,
Rreiss und @emeindebetriebe und ~vermabtungen, der
Deutijen Reidyspoit, . der Bass, Eletivijitals- unb
Wafermerle, ber Strafens, Privats, Hafens und Mertss |

pahnen und nﬂtr\“jurqtigen ber offentliden ﬂitrfnrgm}g-c;{

bienenben Beiriebs’ Jowie des’ Gejundheitsweiens;

b) bas in ben privaten $Hanbels., Transport: und PBerlehrar

betciebén, der Rraft: vnd Buftfabrt, in ben:.Honbeiss
(Berfand=}und Transportabieilungen inbujtrieiler Unter:

 nehmurigen bejdyiiftigte Perjonal und das Perfonal bﬂ; |

,__::1:!‘-

. Seer Binnen[difjohrt und Fijderei; * - 1_
c) bas Perjonal der Hauswirldaft einkglieplicy der ‘Rnﬁ:iy

und Scbliekpefeltidhajien; ~ . o

d)y dbas gefomte Perjonal der Gitrtnereibetriebe; -

- €) das ge{omte Perfonal des Frifeurs und Hoargemerbes.
2 s diriehe her unter *a) genannten Art, de gemijdimwirtidafts
lich betrieben merben ober fih nod) in Privatsefiy befinben, ge-
_ 8ren ehenfalls gum Drganifationsgebiet-des Belamiverbandes.
* Die Sefgungen und dle Belhliiffé der freigemertfdiafiiidyen

" Spgenorganiationsn finben finngemihe Mnwendumg. .

L

- . .1-
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Jwed des Iterbanhés. o
§2. ' |

Der frjmed’ Des Werbanbes ift, bas Qinl'efje'n fomwie bie mwirts

[hafiliden, joginien und geiftigen JIntereffen der dtiplieper 3u

thahren unb-'_du fﬁrbern, thre Lebenshaltung auf eine miglichft
hohe Etufe zu bringen und iHuen dnvernd rinen geredyten HUnteil

an gen Crrungenfdyaften der- Kuitur ju fidern, Diefer Rwed

Jolt' erreicht werden buvd): - _

a) ﬂ]erhﬂ{erunﬁ ber gejamten Lohn- und Arbeitsverhilinilie
und Sicherung der Crrungenfdofien durd) WbihIug von

. SollzItivveririgen; : . :

b} Berbefferitng der Beamtenbeloldungss und
EEEEFQ ; _. - -

¢) Cinmirlung auf bie Gefjeligebing n ber Ridtung ver
E-’i_d;mhung- eines, einbpeitlidien Webettsce hits
fiur Arbeiter, Ungefteltte wnd BVeamte,

- Uughan des Acbeitsiduges und der Soziatverficheruny;

d) ?Ei)terung bes Roalitionsrédhts einfdylichlid) des Sireite

effts; - , '

) Sidgerung und Crweiterung des Titheffimmungsredyts
eller Arbeitnehmer~Arbeiter, Angeftelife und BVeamte)
in den Betrieben; ~ - R

D) Startung des Cinflutfes des Perfonals quf die Vermal:

1

tung der Weiriebe gur Creeidhung wirtidajtlicer unb

| h:__mn!‘ruti{;be: Betriebsfiihrung: , =
g) Sorderung afler auf bdie:- Snjialifierung der gefamten
Wirtfdyait geridyteten Veftrebungen; -
h) Unterftiiung Ger Mitglieder bet Arbeitslofigleit, Krants
o heit, Sireits und Mafregelungen, bei befonderer Not,
- bauernder Jnvaliditit und im Ulter jowie in fdlen, in

. benen eine Unterftiigung jur Gireidyung des Berbandss -

3wedes nn}menbig ift: ftrner Bewdhrung einer Unters
[tiigung beim Ubleben eines Titgliedes ober defien Che-
gatten an deven SHinterbliehene; | |

1

=tienftoerhaliniffe fowie Der Penfionsgefels: :

i

-
.t'!“




o) unentgc:ltlid]en Redptojchufy bei Differenzen, die aus denr

' alini alti i YUusiibung der
9rbeitsverhalinis {%ertrugﬁuerbqlltmg), bei sl
peenflichen Tiitigleit oder in beredyhigter ﬁl};uljtl'ne_hmung
“der Werbanbsintersijen eatjtanden {ind, jowie folden

i {sdllon, die {id) aus ¥njpriidyen der Mitglieder euy @r}t_t;h
1 per ﬂtrfﬁ;:rungﬁgeiéagehung ergehen; ferner bei Gireilgs
AT teiters mit behdrdlidyen Drganen (2Antlagen wegen Ueber:

" tretpngen ujw.); - ) |
k) Huﬁbn?l und Sidyerung ber. Arbeltsvermiitiung auf dffenis
lid-reytlicher Grundiage; - |
> 1) Phiege der Sojial= und i[Birtid;u.igftut:itt!, | )
m) §erausgabe einer ben &Jlitgiiehern_‘uneni-gelfl-m) au lieferns
ben Berbandszeitichrift fomie jonjtiger Sdriften;.

| n)“ﬁufllii‘iiung und Bilbung ber Mitglieder burdy, Beranitals

A tung wiffenidaftlidher Bortrage, Unterridyisturie, Unters
e haftung von Biidyereien ujmw. - %

ﬁ'unniiuti_nunugthﬁtlﬁ"t:it.
| Beitrilt. |

- §3. | |
1 Berbanbe fonnen alle Perjonen Deifreten, bie in Be:
tﬁt::lmb!r im §1 aufgefiibrten Art ba[c&ﬁftiﬁt i.mJ;_, [nfarn_ te
die Beitintmungen diefer Sagung dburd) eigenhindige HH:_iEI'I[d]ITﬁt
T amertennen. = - __

& jﬁ  vPer Verband fann ausnahmewerje aud foldhen Perjonen,
e nidyt in porgenannien Betriebent ober Bgrmgltungan_ tatig
find, ben Beitritt obne Einjdyriintung Det -Eﬁtfqitehcrre@tt ges

Ratten, wenn dles im Rerbandsinterelie notwendig eridyeint.
*Bom Beitritt baw. Webertritt ansgeidhlofien find folde Pere

jonen, die infolge ibres Lirperfichen oder gefftigen Juftandes m

_ein bomerndes Mrbeitsoerbilinis nidyl- mebr einireten fﬁTtTn.
- ¢ Der Beitritt tann nody Gutadyten der Srifidien Dermaitung

.. 'vewm Derhend verweigert werden, wenn bies im Juierefie des

Bevbandes nedwsendig. erideint.

&)

* Der Betfrith erfolgt durd) Husfertigung und HUnterzeidnung
einer entjprecdienten WBeitritisertldrung. |

) Hebertrift.
| § 4.

+" t90itglieber anberer Gemertidaften des Jnlandes, welde

ihren Berpflidtungen nadgetommen findb und fih ordmungss
gemdfy abgemeldet haben, find Heim Ueberivitt von der Jahlung

‘bes Beitrittsgeldes befreit. Den Uebertretenben mwird der Wert
Der geleifteten Beitrdge angeredynet, jebodh) nur bis zur Dauer

ibrer Gefamtorganifationszugehirigteit. leber Ausnabmen ents
jheidet ber Werbandsvoritand. - Ay
* Diefelbe Bergiinjtigung wird aud) den Mitgliedern unferer
ausiandifdyen Bruberorganifationen Heim lUebertritt gewiibhrt, -
* Betm Uebertritt (ofaler ober anberer Organifationen ente
jheibet Der Berbanbdsvorfiand ilker bie Uebertritisbedingungen
von Fall zu Fall. ,
*Lon einer frelen Mrbeiters, Angejtelliens ober BVeamiens
organijafion Ausgejchioffene Ponnern nur mit Juftimmung bdes
Borjtandes ber friibereir Orgonifation als Witglicher aufges

nommen mwerden.
Nusfdluk.

* Der Ausidluf eines Mitglicbes erfolgl, menn es

a) Den Jnterefjen bes Verbonbdes umiderhanbdelt;

b) fidy -entehrenbe SHanblungen zufdulben fommen It ..

*Der uafdtuf eriolgt anf YUntrag der Oris: bgm. Bejirlse
vermatiungen: durdy den Berbanbdsvorjiand. JIn  befonderen
tydflen tann der Bevbandsvorftand das Nusihlufverfahren ein-
leiten. @egen ben Nusfdiuf fteht hem Mitglied innerhalb vier

- BWodren nah Belannigabe des Befdylufies das- Redyt der Bes

fhmerde an '’ Jd Berbandsausidyuf ju. - Gegen die Entiheidung
dsidufles l!t Berufung on den Berbundsiag juldffig.

- 1%




SPRibrend der Dauet des Ausfllufvecfahrens rubt die Mits
atiedibaft. Das - Husidluverfahren beginat mif ber Sfellung
bes; Ausidlufanirages and endet in allen — aydy den votn

t' jhigibung bes Berbanbstages. |
1 ‘s Do mit MusTdiug bedrohten Mitglicde it Getegenheit gur

Redtfertiging au geben. Ju diefem Swede fid den Ausgus -

fdlieRenben minbdeftens 3wei Forden wvor Jujomunentritt bet

mitzuteifen. = S
s 9Rit ber Weenbigung ber WMitgliedjhail erlijdht fofort jede

Permogen. . | .
: * Husgejdyloffene fonnen nur mit Genehmigung des !Ilerf;unyﬁ-
; vacjtandes wieber aufgenommen werden. Entipredyende Antrige

- find von der uftdndigen prilichen Rermaliung an den Berbands-
- _ oorftand gu ridten. o

Beendigung der Mitgliedidafi.

| > §6. | |
- 1 Die Witglicdidaft erlijdi: | L )

a} menn bos TRitglied 6 Wodren Beilrdige |Guldet und t!:e:

~ {elben nad; exfolgter Mabhnung nidht enirichiet ober bei nidyt

wgngubringenber Mahrung nacy Ablouf ber 13. Refiwodye;

» b

_b) wenn bas Wiglied fi weigert, die vom Berbandsvor(tand
. oder ber brifidien Bermwaitung belinflenen Crtrabeitrage
L - gl leiften. - NS . L
T - <} dirdy rililide ober miindlide usirittserlirung beim
g e Berbnbsseritank oder der Sriiuhen 'ﬂc:mnﬁuna;jg

- d) durdy Ausidpluh.

.....
__________
I.I 1

'. O -
s - S o

Verbanbovoritand Dbivelt eingeleifeten — e mit der Ents

befdylieBenten RBrper[daft dre @riinde Ddes ﬁtlﬁiﬂ![l}fﬁﬂﬂllr_uggﬁ

Hnteilnahme an ben Einrihhungen Des Merbanbes und :bi.',“ﬂ’l .

glicher bletben, roenn dos nene Hrbeitsverhilinis voritbetgehend
ift und das Mitqglied nach Ublanf dbiefer Jeit wieder in ¢inen fiiv
ben Gefamiverband auftindigen Betrieb uriidzubehren gedentl.
Diefe Genemigung ift widercuflidy und gilt fitr Oie Dauter
cines halben Jahues. §Fiiv das VWerldleiben in der Vrganitaiion
iiber diefe- Jeit Dinaus ift die Genehmigung des BVerbandsvor:
ftanbes erforoerlid;.

9 PRitglienern, hie ihre Cigenichalt als Arbeitiehmer verlieren,
tann bie weitere Mitqlied[diaft geltaltel merden. SHievitber und
fther bie Aujrechterhalirung der Mitgliedjdalt jeibiandiger Wes

__.;uerlbetreibenb_er ent{d;geibet per Berbanbsvorftand.

Mitglicdidafisaustoeis.

§7.

1%edes Mitglied erhidlt beim Eintritt i die Lrganijation
eine Mitplledstarie. Diefe Karte gilt als Ausnreis der Berbandss
jutgehitinteit und als Ruittungsfarie fitr geleijftete Berbanbs-
bettrdge. Madh Cntridiung von 52 Wodhenbeifedgen it Ddie
Mitpliedstarie bei der zultinbigen Werwaliungsfielle gegen ein
Mitgliedsbudy umautaujden. - |

*Der Mitgliedsnusweis bleibt Berbandseigentum und it
beim Nus(deiden aus ber Drganijation an die Verbandsleitung
guriidzeliefern.

3 Bei Berluft einer Witgliedstarte ift fiir die Crfoplarie ein
BVetrag von 50 P und dei Berluft eines Wiigliedsbudyes Fur

. bas Cringbud) ein joicher von 1 TRL. 3u entridien. DVrdbnungs:
gemdifi voligetiebte MMitgliedsbiicher werden unenfgeiilidy erjept.

-~ Huforingung der Hiiteel.
. §8
‘Das Beitvitisgeld beivagt:
. filr minnlide Mitglieber . . . . . . 050 WL
fliv weiblidye und jugendliche Mitglieder . 0,25 ARL.
* Der widentihe Beitrag ridytet fidy nad Dem Ginfommen

bes Mitgliedes und betriigt cinfdlieRtich des Invalidenjuidlages.
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bei Wodeneinfommen

Tie

bis 10.00

von melir als
10,00 bis 11,80

11,80 ,, 13,60
13,60 , 15,40
15,40 ,, 17,20
17,20 ,, 19,00
19,00 ,, 20”0
20,80 , 22,68
2260 ,, 24,40
24,40 , 26,20
26,20 ,, 28,00
2800 , 29,80
29.80 ,, 31,60
31,60 , 33,40
33,40 ., 3520
35,20 ., 37,00
37,00 ,, 38,80
38,80 ., 40,60
40,60 , 42,40
42,40 , 4420
44,20 ., 4800 .
4800 , 52,00
52,00 , 57,00
5700 ., 62,00
6200 , 67,00
6700 , 7200
1200 ,, B0,00
80,00 ,. 90,00
80,00 .. 100,00
106,60 ., 11000 _
- 140,60 |, 120,00
iber 120,00

=g

bBei MMonatarinfomrmen

LY

bis 43,00

voin mehr als
43,08 bis 51,00

21,00
59,00
67,00
79,00
82,00
90,00 ,
86.00
106,00
114,00
121,00
129,00
137,00

145,00

158,00
160,00
168,00
176,00
184,00

192,00 ;

208,00
225,00
247,00
26900
260,00
312,00

- 347,00

399,00
433,00
477,00

’ 59,00
Y 67,[}0
1 ?5,0{}
, 82,00
. 90,00
98,00
106,00

, 114,00
. 121,00
. 128.00
. 137,00
. 145,00
(J] 153,00
. 160,00
" 158,{}6
., 176,00
., 184.00
.. 162,00

" 208.1[“] -

» 228,00
n 241,00
» 269,00

~ 280,00

. 512,00
» 547,00
r Bmfw
. 433,00
- 417,00
" 52‘0,%

itber 520,09

MWodpenbicitrag Beltrags

Hilt e tnfie -
0,25 - 1
0,30 2
0,35 3
0,40 4
0;45 3
0,50 6
3,85 7
0,60 8
0,65 9
0,70 10
0,75 11
0,80 12°
~0,85 13
6,90 14
0,05 15
1,00 16
1,05 17
- 1,10 1R
1,15 19
1,20 20
1,30 21
140 22
1,50 23
1,60 24
1,70 25
1,80 26
2,00 27
2,20 28
2,50 29
3,00 | 30
3,50 31
4,00 32

:I':r-r

T Mitglicoer, oie im Beamien- oder beamienahnlidien Were
biltnis ftehen, fonnen Monatsheitrdge entridyten.

Bei Bablung von Monatsbeitrigen wird Erwerbslofenunter:
fifigung (Hrbeitsiofen= und Kranferunterftiifung) nid;t gemwahrt.

Mitglieber, die Monatsbeitrige Zahlen, jedod) auf CErrwerbs-
lojenunterftiifung nid)t peraichten woilen, miffen eine ents
fprediende Crilirung tm Mitgliedsbudy unterzeidhnen. Diejen
itgliedern fann E’atcrbeunter[tuguug rur nah § 15 JFifjern |
und 2 gemiihrt werben.

Die H]lnnutﬁbmirﬂge merden ih .f)uhe von 1,50 bis 20,06 Mit.
nad) bejonberen vom %ﬂrbunhﬁnﬂrftunb bermlﬁgegehenen Ridyt-

linien erhoben.
s Der Beitrag fiir Lehrlinge betrigt im er]'ten unbd zweiten

Lehrjahr 10 PL, nod) dem gweiten Lehriohr 25 Pi. pro Wodpe
oder 50 PVf bam. 1 Eﬂtf pro Monet.

¢ Der lebertritt von MMitglicdern in eine bnhere als fiir fie
~ in Betrad)t fommenbe Beilragsildlje ift uliiiia.

s Dasternd  ermerbsunfihige. Mitalieder (Renfiondre und
Rentner), die-mweriger als 260 volle Wodyenbeitrige bim. 60

valie 'ﬂ}lnnntﬁbetmge entrichtet Haben, 3ahlen einen Jnvalidens

beitrag von 15 Pf. pro Weod)e oder 68 i, pre: Dlonat.
Diefen Mitgliehern tann die G‘:terbeunteﬂtﬁgung, bie auf
Grund ibrer geleiftefen Wollbeitrdge in Vefradt tommt (§ 15
o Siffer 1" und 2 ober § 15 Riffer 3), mweiter gewdhrt werbden.

Redytsihu in NRentenfiveitigleiten und LQieferung bes Bers
2lle anderen HnterftiiGungen

-Ill
I

g bmthaurgnua bleiben erbalten.
“temmen in Hortiall.

" Davernd ermerbsunfihige Mitgtedber (Penifiondre und
Rentner), die mehr als 260 volle Wodyenbeitrige bam. 60 volle
Tonats{\eitrine entridytet haben, tonnen Jupalidenbeitrige ven
25 Pf. pro Todye oder 1,10 M. pro Monat ebien, biefelben
werden bei Gewiibrung von Jnevalidenunterftiigung entipredjcnb
Den meitrngﬁﬂu[[en 7 bis 14 gewertet,

_ -\.l

Ll
- —
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¢ Bon ben Beitrdgen und Beitrittogeldern fuhren bie Dviss

) perwaltungen mit ¥npgeftellten 65 Proj. und die Drisverwals
tungen ofine HUngejtelite 75 Prog. an die Hauptlajje ab. 35 ham
28 Proa, Der Beitrige verbleiben den Orislajien, |

* Der Derbandaporjtand fann mit Juftimmiung des Betrats
bet porhanbener Totwendigleit eiiten Crivabeiivag nus[d;reil‘:ren

. e Berbanbsvorftand ift ferner beredhtigt, bie Erhebung eines

Grtrabeitrags obne Bujtimmung bes ﬂiqrbunbahéimts anzus

oronen, wenn grofe wirkdafilidie ﬁum#f& bie i:f]nEIIftE '.'Be-,

jhaffung von FMitteln noimendly murl)en: S

1 Bom [Veitrag befreit find bdie ‘.[thg[lehhr muI}renh her
Daver nadpweisbarer Strantheit und’ Arbeltalofigleit mit Ans-

nafme ber Jeit des Unteritiihungabejuges. Die Befreiung von ber’

Settragsgahiung tritt jedody nur auf Antrag bes betrefienden Mit-
gliedes ein. Die Befrehung tommt dann nidit in Frage, wenn
oauf @cund teriflider’ ﬁa:tung minbdeftens brei Bievtel bes
Lohnes meitergeyahlt weiben. Eriaffene Wodjendeitrdge werden

burd) beliragsfrele !'R:H."n quittiert. Gine nadjtrigliche Ents

$ ber Belirdge Filr bereifs erlaffene Eudjenhﬂtmge 1t
1 Yrbeitslivie !thﬁ&ber muﬂm einen Wodjenbeitrag von
10 B4 mlﬂd}ttu, Ber *ber Ortstajle verbleibt. Muf be{nnbtttn
Wnirag fann ber BWeitrag ericfien werben. Jny diefem Falle
miflen Khwarge PMoarlen ohne MWert verwandt werden.

Mrbeifsisje Mitgliedsr, die 360 Mollbeitriige entridyiet haden,
Yownem Wrbeitslofewbelirige von 20 P ahlen, diefetben

< werben el Sewlbrung ven  Snvalidewmste s
' '-Ipuﬁmhhiﬁeitrauﬂuﬂm 7 4s 14 wr[tﬂhung qn -

=% felonderer Roffiillen 3w den tlnrn bie ﬂc
‘iﬂu m Dicte
rmsng B mhm. Etmlhnq

H Dije Weitvdge merben bdurdy Marien. quitiiert und find
rwoiihentlid) 3u entriditen. "Mitglieber im Leamtens ober bes
amtendhnlicger  Berhilinis tonuen bdie Veitrdge monatid
jaflen.

13 Die Bellragsmarlen forwie afle onberen [iir dbie Hoaupts

~ faffe ober Dbie Ortstafjen jum Bertriebe gelangenden Terts

seidpen des Verbandes diirfen nur von der Houpttafie bezogen
werben. Ein lleberftempeln der gelieferten Wertzeidien jowie .
per Berlauf gu bdherem als dem alfgebrudien Werte ift unzu-

Liffig. .
Untecffiihungen.
Hilgemeine Bejfimmungen.
so.
*QIHE nuf ®runh diejer- Gagung geaohlten Hnterftithungen
find freiwillige. Gin Nechtsanfprud) auf biefelben [teht mweber
Dem Mitglied nod) deffen Ungehdrigen ober anderen Perfonen

g, Die Huterjtiijungen fonnen mit vedytlicher Tirlung webder
verpfinbet noh an Tlritﬁ‘ tikerieagen merdemn.

* Unterftithung tann Imr an Mitgliedern gezablt werden,

taelihe micht [nngcr ais 6 i}}tud}en it thren EBe:tmgen im ﬂtuds

ftande find,

"'EBH 'Eered]uung ber” mner!’tuaungsfuhe l'nmmm nur Dies
iemgen Worhen in Betradyt, fikr weldie Beitrige entridptet
find. Jm voraus geauh[te Beitrdge mtrb u nidt in Hnreech:
nung gebrudjt

' Die Beredhnung- der Hnter[tulg,unga[nge erfolgh auf bder
Brundlage eines Diedyidnittsbelirages.

‘&Rttghther mweldie jwei BVerbinden engehiiven, toinnen e
bon einer Organtfation Unterjtiigung erbalten. Gs jteht den
felbent jedody frei, felbjtanbig au entidjeiden, von toeldyer
Organifation fie dle; Unterftiigung begieflen mwollen.

* Ber{dyledene lnterftiijungen fonnen nebeneinanber 3u

- gleicher Beit nidyt gemihrt mwechen
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" Beim Beguge pon Unterftiipungen aifer Art find bie rud-
ftdnbigen orbentlidyen Beitriige einjdliedlid aller Crtrabelirige
pon ber Unterftiigung in Abzug u bringen. . o
_ "®ird von einem Unterftiungsioll nidi tnnerhalb eines
Wiecteljohres TRitteilung ‘gemadit, jo ijt die Unterjtiigung der
WBerbandstaffe verfallen, wenn nidit das Mitqlied bam. bie
fjinterbliebenen an bder rvedyizeitigen Ubhebung bder Unter-
ftigung verhindbert waren. R y

*lleber Unterftiigungsanirige entfdeibet allein und ends
gliltig der Verbandsveritand. |
; i* Dem Berbanbsvorjtand ffesi bas Redit zu, lm Cinver:
'i nebmen mit bem Berbanbdsbeirat die-lUnterfiiipungen nedy bem

jesceiligen finangiellen Stande der Orqanifation ju erhoben
ober Hevabjuiegen. - o : .

StreifuntecftiiGung.
" - § 10 -

' Bei Eireils, weldpe mit Benehmigung ves BVerbanpsoot-
frandes gefilbrt werden, tann den beteiligten Mitglicdern, die
bem Berbande minbeftens 26 Mocdhen angebiiven und fiiv diefe
Reit Beltrdge entridtet Haben, in ber Megel eine linterjtugung -

3 nac) folgemben Grunddfen gewdbrt merden: "
. Nady Enirliung von o |
S 26 _bis 52 Wadhenbeltriigen bas 10fadye des MWodjenbeitrages

il o B PR, - U= T . - -

n -'m _ » » 12 ) " L - |
+ 157 - m . » 14 » - . » ; >
o G 30, oAb T
Sosco Ole lmteritdgping tonn Demnary tn ber Segel-betvagen:. .
g

1

Nady Eniridiung

itber 260 ..

53 PBi. 60 ‘RE.

von Rodenbeitvagen: KL 7 SEL 8

) TRt ane.

26 big 52 ... 550 6—
53 , 156 ... 660 720
T157 , 2607 ... 7,70 840
Ciiber 260 ... 88¢ 9,60
-E‘Rnd] Elfhiﬂ'}hmg B3 "m.. 00 Tt

pon Wodenbeitrdgen: L 13 KL 14
LI N WRE,

96 bis 52 ... 8§50 9
, 58 , 15 .., 1020 1080
~-i187  , 260 . . 11,90 12,60
Cjiber 260 ... 1360 1440
Sadh Enteidhtung 159K 1,209RL

voit Fodhenbsltvdgen: NL 19 AL 20
) ) - ME. 214

96 bis 52 ... 11,50 12—
53 , 156 ... 1380 14,40
157 . 260 ..., 16,10 16,80
iiber 260 ... 1840 19,20
Rad Enicidtung 1,709 1,80ME

ot Wodenbeitvigen: RL25 KL 26
T ) SRE. Mt
26 bis 52 ... 17~ 18~
B3 L, 156 ... 2040 21,80
jﬁ? " Eﬁﬂ Ol '-‘ %'},80 25,20
 fber 260 ... %320 2880
- Radh En Hng
von WoHenbetiviigen:

26 bis 52 ...

58 . 186 ...

T . 2%60 ..

65 .
LIS R

- YRt.

6,50
7,80
9,10
10,40

65 .

. BL 1D

ane.
9,50
11,40
13,30
15,20

1,20 9RL

q. 21

BJ“- - -
’ 13"-—

15,60
18,20

120,80

o __TRE
RE 2T -

M.
20,— -

24 —

98— .

32,—

. 3,50 IRL.

%1 31
- {d

39,—
42—
49—
56,

Yot einem widentltden BVeitrage von:

S0 B

it
5 —
9,60
1$,20
12,50

1,10 9RL.

QI 18
L.

11—

13,20
15,40
17,60

160981,

21 24
URE.

16,—

49240

25,60

3 e 'ER!‘-

KL 30

TuPL 5B
§L10 S 1
e, 9.
?J""" T,5‘U
8,40 g,—
9,80 10,50
11,20 12—.
§.— e 1,05 WL,
'RL16 |17
ome. Wil
10— 10,50
i2,— 12,60
14— 14,70
16— 16,80
1A0ME. 1.50TML.
#1. 22 @23
“qrt, ML
14— 15—
16,80 18—
1960 21—
22,40 24—
2259MRE.  2,50"Me.
2B RL2Y
Q. 9RL
97— 30—
3a1s0 35—
36,— 40—
PRy |
®1. 32
ML
40,—
48—
56,—
64—




* fot Beredyrung ber Streitunterftiifung ift der Durdidmnitts:

beitrag ber leflen 26 TWodjenbeltrige jugrunde gu fegen.

s Pen verbeirateten Mitgliedern fann quBerbem ein be=
fonderer Jujchul fiir die Frau und iebes Rind unter 16 Sahren -

in $dhe von 1,50 Mt. pro Bocye gemiihrt werbed. -

* Die Unterftitung bdarf einfdyiieflicdy des Bujhufies fiir Fran |

unb Rinber dle Hihe bes Urbeilsverdienftes nidyt iiberftergern.
* Ter Nerbanbsvorftand ift bevedtiat, in bejonderen %ﬁuen,'i

ket Ybwehritreits, Aus{perrungen ober ~TRafregelungen aud)
~Toldyenr Mitgliedern Unterftiigung ju pewoiibren, die nody leine
95 YSodenbeitrige entridytet haben.” Ueber die - Hohe der an:

diefe HMitglieder zu zahlenden Unterftitgung entideider ber Bers
banbsporjtany.’ : : i

* Die Unterftiigung beginnt mit dem erften vollen Streiltage.
‘Dauert der Siveit oder die Husiperrung nur einen Tag, fo,
wich Unterjtiigung nidht gemdhrt. Die Gemwilrung. der linier=
jtilgung. ift von ber genauen Jnnebaltung ner Beltimmungen
bes ©ireilreglements jeilens 'des 3u Unterftiigenben abbangtg..

. 7 Die Gtveitunterfiiifung wird nur gewabet bis ju Reendis
gungaertiirung bes Sireils -ober Der Aus{perrung Ddurdy ben
ferbandsparitand. Die Enitideidbung bdariiber, ob und auf
weidhe  Daner nad) Reenbigung  des . Sireils ober Der Hise
fperrung nod) weitere Unterfiiikung gewabhrt werben foll, trifft.
ber ﬂtrhinbsudﬂtdigh. o
* Bei Siveils nbegr’ﬂl_usiperrungm pon imebr ‘als viermidiget
_ Dauer Pann ben baran beleiligten Miigliebern auj Nntrag det
Ovtsverwaltung ein Mieigujduf gewibet werden. Heber bie
$Hi5he bieles Julduifes entideidet der. Merbanhsvoritand von
Jall zu Fall. L |
* Bei Sireits von mejr ols einwbdiger Douer tonnen DIk

mwmgibtilrﬁgf ber. Streitenden von ber Drgants
io,thn evjfiatiet werden, - . |
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- Brundligen gewahrt werden:

@emafregeltenuntecitibung.
§ 11,

* MMitgliedern, weldye infolge ihrer Tiligleit: fiir ben %erhnnh
gemnfjregeit merden, fann vom . Tage der MaRregefung an
eine nterftiigung in $Hohe ber tm § 10 (@'otrﬂtuhterftug}ung}
vorgejehenen Gige gewihrt werden.

? Die Gemapregeltenunterftitgung tann bis aur - Dauer von
13 Wodyen gewdabrt werden. Der Werbandsvorftand Hat bas
Redf, in bejonderen Fillen die Weitergemwdhrung ven EHemap-

regeltenunterjtiigung bis jur 26. TWohe zu bejdlieBen, wenn

bies von ber auftdndigen Orisngewaliung beantragt wird. Die
Unterftiigung bdarf einjdylieflich ber ftaatlichen Grmerbslojens
unterftuijung hm fjﬂbe bes Arbeitsverbienjtes nidyt iibers
{dyreiten. - . |

@ Edhrenh-hes Bezuges von (Bemuﬁ.rege!tenuntgrﬁﬁgung hat

fidy das Mitglied den Kontrollbeftimmungen, bie fiir den Bezug

berr ﬁrbeita[ﬂ{enunt_er{tﬁhung getroffen find, ju unfermerfen.
*Mitgliedbern, die fich ohne triftigen Grund- weigern, ibhnen

nadygewipfene, ihrer. Leijtungsfihigleit entiprecdhende Arbeit

angunehmen, fann di¢ Gemabregeitenunterftiijung entjogen
mwerhen. : . -

Crwerbslofenunteritiigung.
& 12

1 Mitgliedern, mweldye minbefteris 52 Wodenbettrizge entrichiet
boben, tann — 1wenn bdiefelben erwerbslos (arbeitslos) ober
voribérgehend ermerbaunf&bin (trant) werdben — nady einer
RKarengseit von einer Wodhe eine Unterftiilbung gemdabrt werden.
ﬂ[thmtslnie auf ber ’.'Hﬂi: find ben Crmerbslofen am ﬁrte gleidye
aujtellen.

*Die  Hnferjtiiung tann in der Regel nad) folgenden

2%

&




: . Bel o Schentlien Bel
!Rﬂd] (Enlrid}lung von - . ! RNad | B5 -EBf_E st o0 JE::: q;?ﬂt ¢lieag nu;—, Ny,
i * .- Entyj SEl. . :
52 Wodyenbeilr. das 4jude bes Wodpenbeilr. auf gi"’?}m‘]ﬂ“ | ngﬁttﬂl‘%&;?l%- pro Q}htll_ln.rtusgai'. Pro ﬁBﬂ:t‘lmEinﬁguf; pro &Ef:{ér-:-glnﬁmh
156 o w:d w " " N Beitriget e, me. 7| 3
260 " wdn " o« TR e 52 220 11— 240 12— 260 13—
, 354 " w 5w o : B L 156 220 13,20 240 1440 ~ 260 1560
- 520 " M . 9y - 260 2,20 15,40 2,40 16,80 2,60 18.20
624 " i 5 " ar . ] H -;;Iw“h ke i’tﬁ; 2,75 22,—' 3,""‘" 24,— ' 3’;25 25,"‘""‘
180 S . I | 520, 295 24,75 3.— 27— 3925 20,25
1040 " w B W " o 12, , B4 2,75 21,50 3— 30— 325 32,50
% R . R0 330 2630 360 3460 3950 42,90
_ Dle Unterftigung tann demnad) in der Negel betragen: " 1040 330 3960 . 360 43,20 300 4680
Bl rinew mypentilden Belirag von: . |
' .‘ Bl. w0 B 5 Bi. .
e I;:l‘ :lf | ltnlﬁii i 3!.'51!;' T Eutﬁ%ﬂmg aﬂ%‘% gﬂ?i gtﬂi.ﬁiﬂl ™
".mi . insgel. mm#t insgel. mﬂmﬁ;ﬂ : imegel. - nﬂitﬂﬁ}ﬁ"r Py %n%e! tusgef.  pea Eﬂﬂgyfliusg:i. . P %u%}ﬁ insfels
1, — 120 6 140 T~ - 52 280 14— 3— 15— -+ 3,20 16
© 120. 1720 140 8B40 | 156 280 1680 3~ 18— - 320 1920
120 840 140 980 260 280 1960 3— 21— 220 22,40
150 12— 1,15 140 364 350 28— 375 30— 4— 32—
o150 1350 4,15 1576 - 520 ° 350 31,50 37 337  4— 36—
_ 150 15—~ 1.3 11,80 . 624 350 35— - 3793 3760 4— 40—
. e 180 1980 210 28,10 780 420 4620 4,50 48,50 480 52,80
1040 180 2160 z10 2520 ! 1640 420 5040 450 54— - 480 5760
S o | T | ' 5 B, i 3 P,
W ae  oa% Eltt%}%g};uu R L S0
Lt » s ¥, : ' Mis  Pro IWorle N . Woddie i1t . Q .
i o insgel, o tmﬂﬂ. | Toeitcsinen “ o P TR S
SRR el | o 52 340 17— 360 18— 380 19— .
2 | 156 540 20,40 360 2160 380 2280
AT ' ; 260 340 23,80 360 2520 3,80 26,60
B : 364 . 425 34— 450 36— . 475 38—
e 520 425 3825 450 4050 475 4275
1 7 62t 4% 4250 450 45— - 475 47150
& b ] - 7800 510 5610 .540 5940 570 6270
ok e 1040 510 6120 540 648 570 6340
o ' ' 27

N .---i'q .....



. Rady 1,— 9RL.
Entridhiung 11, 18
pou Wodenta  pro Bodje- insgef.
bettriinen ELT &

- b2 4— . 20—
156 4— 24—
260 4— 28—
364 5— 40,—
520 5— 45—
624 5—  50,—
780 6,— 066,—
1040 . 66— 12—

. Rad) 1,15 PiL

Entviditung gl 19

von Wodien- pro Emjﬁ inanef.

beilvdgen L.

. 82 460 23,
156 460 2760
264 460 32,20
364 575 46—
520 5,75 581,15
624 575 57,560
780 890 7590
1040 690 8250 .
RNady 1,40 SRL.

e vt m’lﬁmf

beitriigen WM.

52 _ 560 * 28—
156 33,60
200 39,20
m. 56-"'""
580 63,—

) m - ﬂ}r-"
T80 - 92,40
1040 ) 100,50

Vel einem m'ﬁtﬁfntlid}m Petivag womn

1.05 IDii.
ﬂﬂﬂ[&]#l ?iu agef
pro nﬂm.. .
420 21—
4,20 2520
4,20 29,40
525 42—
525 47,25
525 52,50
- §,30 68,30
6,30 75,60
1,20 9RE.
RI. 20
pro Wodie insqel.
. ARE
480 24—
~ 480 28,80
480 33,60
6,— 48,—
6,— 54—
6,— 60—
4,20 79,20
7 20 £6,40
1,50 9RE.
], 2
pro W tf fnsget.
ﬁr_' mr.""
6,— 36—
6— 42—
756 60—
750 B130
13 —
' “l— Wl—.

-{j,j.-.

1,10 Jkt.
%%Ef}tlﬂmsgcr
prod .
440:3; 22—
4, 4(] J 26,40
440 30,80 °
550 ° 44,—
550 49,50
550 b5—" «
6,60 72,60
I,iilﬂ :I:lllll!.
pro Q‘EE-&}E_ tnsgel.
Pk, -
5,20 Eﬁ,#gfi'f
520 31,90
- '520 . 56,40
650 52—
6,50 58,50
6,50 65,~—
7.80 85,80
21,80 93,60
1,80 T
8124
pro Worhe insgel.
WL
640 32—
6,40 38,40
6,40 44,80
B:_' . M"—'
B— T8
5,—' mr"'_
960 105,60
9,60

Rady

Bei einent  wisdeittiidien BVeirrag pon

| 1,50 M. 1,30 it 2,— Wk,
Entrid)iung HIL 25 KI. 26 8 27
bon Wadyans  pro Wodye umgﬂ.' pro Wode insqef,  pro ’Iﬁnch-e inzpzl.
beitriigelt L. Wi
o2 6,80 34,— 720 36,— 8,—- 40-—-
156 6,80 40,80 7.20 43,20 8,—  48,—
260 6,80 4760 720 5040 @ 8,— 56—
364 8,50 68, 9,— 12,— 10— 80,—
< 520 850 76,50  9i— 81 10— 90,
. 624 - 8,50 - 8b,-- G— 80— 16— 100,
780 10,20 112,200 10,80 118,80 12— 132,—
1040 10 20 122 40 10,80 | 129,60 12,— 144,—
. tad 225 ML, 2,50 . g, WL
Endeiditung . al. 28 K1, 29 -3¢
pon Wodera  pro Wodie msael.  pro Wode toqed,  pro Wadye insgef.
britriigen L mt. Qit.
52 9,— 45— 10,—~ 50,— - 12,— - B0,—-
156 9,— - bd— 10— 60,— 12,—- 72—
260 39— 63— 10—  90,— 12— 84,—-
"364 11,25  90,— 1259 100— 15— 120,—
920 11,25 101,25 - 12,560 112,50 t5,— 135,—
824 11,25 112,50 12,50 125 — , 150,
780 13,50 148,50 {1 15— 165,— 18— 148,—
1040 13,50 162,— “*1-%5,—— 180,— 18,~ 216,—
Nady 3,50 ML {,— WL,
Fntridhtung - KL 31 81, 32 ¢
von Wodjen= pro Wadie Ingsqef,  pro Wodie inoged,
betirdgen SRE. . b
b2 14— 70— 16— 80,—
156 14— 84,— - 16,— 66,
260 14— 98,— 16— 12—
364 17,50 140,— 20,— 160,—
520 17,50 137,50 20,— 180,—
624 17,50 175, — 20— 200,—
80 21— 281,— 24— 264,—
| 1040 21— 252— 24— 283




3Die Wnterfiiiuna tft file 6 Tage in Der Moche Heradyet.
Die Vercdpung der Hihe der Unterfilipung erfolgt wnter Bl

qrunbdelequng bes Durdydyrittsbertrages ber 3ulelit gezahlien

§2 Wodyenbeitrage.

' Do Eﬁrtuerhﬁl::a[ennntérftiiijung bary inmnerbalb einer E_Bei:;;
tragsperiede von 78 aufeinanderinlgenden Wodyenn rur einmal -
in Hihe bes fiit die betrefjenbe Beitvagsletitung porgejefenen .

Betrages gezoahit werden. | |
$D[pa aunderen Berbinben iiberireténden Witglicdern Toun

nur 3u dem Tetl Grwerbslo[enuunterftiijung gemabri werden,
forcit foldye durdy die Jugehdrigleit jut bisherigen  Drganis
fotion nort chenfafls gugebilfigt twar. Doriiber Hinaus Fann
Hnterjtitgung wur nady Leiltung von 52 Wodjenbeitrigen qe:

wahrt werden.

9 Gt ein MWitglieh wafrend einer Ererbsiofigieit die volle

Unterfiiiguag (Biffer 2) erhalten, Jo fann es erjt mwieber nod

Entridytung von 78 Wodenbeitrdgen — vom crjten Erhebungs=-

inge ai geredmnet — weitere Unieritiigung beziefen.  Jjt ein

Mitglieh tnnevhald einer Beitvngsperiodbe von 78 Woden .
mieherholt erwerbslos, jo famn es insgefamt nur Unterftitung .
bis qum Hiditbetrage der Hir die entlpradyende Mitylicosdoier

vorqeichenenr Siumnte crhalien.

T Rieat awildew jroed Groerbslofigtetien ein .Sﬂitruu_g.n pon
nicht mefr- als pier Urbeitswocyen, bann Cann die:*nters
{figung vom Tage der Meldbung der weuwen Crwerbslofighett an

geraprt mweyde,
" Midpterinnen twerden afs erwerbsuninbig (froni) ange-

fehen unb fomiest wihreud ber Jeit des Beguges der Meid)se

wodjenhille Jaungsgemify unterjtiigs werden.

bDie  Wuszahiung ber CrmerbsiofenunteritiiBung erfolgt
midentlidy burdy bdie drifidhen Berwaltungen nady den vom

WUerbanbsvorjtand gegebenen Unweijungen. Wrbeitsiote INits
glicber, welde fid) ouf ver Heije belinben, fonnen bie fallige

Unterftiung nur in den pvom Berbanbsporfiond beftimmien:

Bermaltungen erjeben.

aﬁ . on

¥

AReifeanterfiiGung.
o 3 13

'QIE[J.EI[EJ{[HEH Pritqliedern, weldye fid) ouf Reifen befinden
una mindejtens 26 Wodgenbeitrige entridytet haben, Eann eine
E’Illﬂ‘[u[lﬁl} Unterftiifung aus Ortsmitteln gewdfrt tverben.

" Die 5Hiphe diefer tnterjtiigung wird von der Drisverwalhung
feftgefelst und fsff pro Tag und Fall 2,50 ML, widit iibarﬁcigeﬁ.
rﬂn_ﬁgefnmt piirfent an Das eingelwe Mitglied tnnerhalbd cines
Suttrn}mlfj vott 98 Wadgen nidht medr als 35 ML, gezahit werder.

“Mitglicdern, weld)e abreifen und fidh bei ihrer bisherigen

- Drisperwathing nidht ordnungsaemif abgemeldet habenr, darf

':Jiigi[eun_té'ritglilgung wicht gemdbrt weeden, ede Neifernnters
Bugung ijt in des Mitgliedsbud) einzutragen.

PDer gleidpgeitige Begug von Reifeunterjtiifung ous Ortse
mdteln und Erwerbslofermmterftiigung ift unzuldijia.

_ Umzugsuntecfiiiung.
g i - 5 14, . E
CMitgliedbern mit  eigenemn  Sausfand, die  mindejiens

- 260 Wodpenbeitrdge -geleijiet haben und infolge Weehlel bes

Arbeitsplakes ihren Wohnjig verdudern miifien, fonn eine
I.I|11,3u.gﬁunterir1|[3ung gewnhrt werden.

*Dig Unterjtiafung fann nur gewibri mwerden, menn

)} 0ns Mitglied die Koften des ilmguges jelbft trigt,

) ber_ neue Wahnort mindeftens 50 Kilomeler vom alfen

entrernt tienl, -

ﬁ 3 Die l}nterftﬁig.ung tann bas 0fadye des durdhidynittlicdien
Tashenbeiivages ber Ielsten 52 Modhen, hoditens jedod) 100 MNE
befragen. " ’
u_.zg_*i)er Antrag auf Unrerftiigung ift dued) die juftiinbige Orts:
ograltung an den Werbaunbsporfiand ju ftellen. Die us:

3ahlung der Unterftitfung erfolgt durdy bie Ortsverattung des
neven Wabhnortes auf Anweijung des BVerbanbdsvor|tandes.

| *Ernewte  Umgugsunterftigung tann erjt gerodibrt werden,

~ 81




W—-

wenn orei Sahre nad) bem Hlmgug verfividen uih minbejiens
meitere 156 Todjenbeiteiige entriclet worden [ind.

" Mitgliedern, bdie iunlolge Mabregefung gegwungen jind,
ithren Wohrort 3w mwedyjeln, fann Hmgugsunteritiibung aud)
panu getodhre merben, went diejelben weniger als 260 Tocen-
beitedige geleiftet haben.

Unteritiihung bei Todesjdllen.

§ 15 : , |

L Beim Hbleben eines Mitgliedes, bas minbeftens 52 Wadyen-,

beitrdge gejablt bot, Tann Den Hinterblichenen vesjeiben in
- per Regel eime Unterftiijung nad) foigenden Grunbdiilen ge-- .
makrt mwerben: ' & |

Wady Entruhttng vou

52 Wodjenbeitrigen bas

_l.-.H...

A0fadye des TWochenbeiirages

156 " v o0, w o
v 2D " a B W B
364 ar w0, Y
46‘8 T " rr H[] t 1) r
8713 or o 90 . . rr
676 " o 10 . p
THU " Y 11{} " rr | r
1040 y . 120, . T ow

Die Lnierjtiipung tann femnady betragen:

RNord Bt “einem wodentliden Weifrage poti:
Entcidiung o5 Mf. 30 BF. 83 W 4P P O GE. S0 B
von Wodkils Q1. 1 Q1.2 QL8 S 4 REL5 a6

beizvagen ML, it , TR IRE. ME. M
22 10,~— 12— 14— 16— 18— 20~
156 1250 15— 1750 20,— 220 25— A
260 15— 38— 21— 24— 27— 30,— .
364 1750 21— 2450 28— 3150 35—

4658 20,— 24— 28— 32— 36— 40—

572 9950 27.- 5150 36— 4050 40—

" 676 95—~ 30—~ 35— 40— 45— o, —
‘ 780 2750 33— 3850 44— 4950 55—
1040 . 80, — 36— 42— 48— H— 60,—
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|
|
|

Nady ‘

ﬂ}r:: r:u'.mm mnﬂjtuthdlm i]nttugc non.

{Entr:u{)ﬂmq o PBt. OO0 PR 63 B TO0ORR o PF. 50 TF.
voit Woden. QL7 50, 8 &1 9 f!T1. 10 #1. 11 "I, 12
[ Drifvdgen RIH N '.-DH ML, SHE 8 ant. aRE,
| 52 22— 24— 26—~ 28— 30— 32—
156 27,50 30— 3250 35— 87,50 40—
] 260 83— 30,— 39— 42— 4h— 45—
: 364 "3860 42— 4b50 49— 5250 56—
! 468 44— 48— 52— 86— (0,— 64—
i b2 49,500 54— 0850 63— 6750 72—
' G676 ga— 6— 69— T0—~ T5— BD—
180 60,60 66,— 71,50 97— B250 88—
1040 06— 12— 78— B84,— 90— 08,
f
" " Nady Ent- 85 Pf. 90 Bf. 05 BL 1,— VL 1,06 WL 1,10 §0°1
| Fidfung von L 13 8L 11 KI,15 &L 16 86 17, 113
Wodenbetlrigen  INE, <UL, A1 e, i, TE,
82 34,— 36— 38— 40— 42,— 44—
156 260 45— 4750 50O,— 5250 55~
260 51,— b4— bHI— 60— 63~ GF,—
F 364 89,50 63— 6650 70— V350 7
468 66,— 72,— 96— B)— B84-— BR—
a2 et 81,— 8550 90— D450 99—
o G716 8,— 90— 95— 100— 105,— 110—
150 03,50 9%, 104,50 110— 11550 12i—
10640 102— 108,— 114~ 120— 126— 132,-—
. Mady Enl 1,15 BE. 1,20 MQF. 1,30 SRE. 1,40-TME 1,50 Smf. 1,60 SOiL
L riditung bon KL 19 QL 20 |L 21 AL 22 SL¥3 S 0
. Modienbeilragen 9, . L. SRE ane, SRt
' b2 46— 48— 52— 56— 60— (64—
. 186 a1,bl 60— 5 TW— TH-— BD—
’ ‘ ~ | = 260 63— 12— 18— Bd-— 9, 46—
- 364 8050 84— 9,— 985,— 105,— 112
468 92— 96,— 104— 112— 120,— 128.—
572 163,80 105,~ 117— 125— 135 — 144~
ki G706 115— 120,— 130,— 140— 150,— 160 —
: 780 126,50 132— 143— 154— 1i65— 176 —
] | 1044 138~ 144 — 156,— 168,— 180 — 192 —

s | 13




WMei einem wébeRItden Beifvag wan
Stad) €nt- 1,70 WL, L0 2— ane, -9.95 ME, 2,50 ANE
rifiung von KL X HI; 2 oI, 2% K1, 28 %i. 20

Bodenbeiteligen WL, “UiE. mi. piH e,
o2 68— 72— BO— 90,— 1006,—
156 85.- 00,— 100,— 112,50 125— .
260 102,— 108,— 120,~— 135~ 150,—
364 119,— 126— 140,— 157,50 175,—
‘468 136,— 144,— 160,~— 180,— 200,—
572 153, 162, — 180,— 2250 225,—
676 170— 180— 00— 225,— 250,— .
780 - 187,— 108, — 220,— 247,50 275,
1040 04— 2i6,— 240,— 270,— . 300,—

RNad Gui-+ 3 WL 350 Or. 4,— i,
vidhlung vont  KI. 30 . 81 S, 32

Wodenbettrdigen SR Ak, SWE.

52 123,— 140,— 160 —
156 150— 175,— 200,— e
260 180,—~ 210— 240,
364 210,— 245,— 280,—
468 240,— 280,— 320—
512 270,— 315, 3060,—.
676 | 300— 3b0,— 400 —
780 330,— 385,— 440— -

. 1040 36075 420,— 480,—

* Tiir Penfiondre tann im Tobesfall die UnterfiitBung in
ber Hdhe zur uszdhlung gebradyt werben, die der Sabl ter
geleifteten Bollbeitrage bei Cintritt Der Penfionierung ent-
fpridgt. Fiir e -weitere 52 Herabgefepte Beitrage {Invaliden:
beitvige) tann fid) bie Unterftitpung um je 5 8RL. fteigern, jedbodh
nay bis jum Hbditiag der Reitragsgruppe {Jiffer 1), der das
‘verftorbene FMitglied bei Gintrilt der Renfionierung angehirie.
2 Welm NAblebenn von Misgliedern, bie mindeftens 12 Monats-

pelirtige nody- § 8 Jiffer 8 entrichtet hnben und Ermevbslofen: . | .
wnterfliigung nidt erjalten, tann bel einer Mitgledidhaft bis * 1

gu 10 Dabren das B0fedpe, bei einer Mitgliedidaft bis zu

2L AL Y

l

200, - /-
£ 10, - Jev, -
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i - 20 Jalren das 100faihe und Dbei eimer Milghedjdafs ibet
20 Jahre das 120jadie Des Wonatsbeilrages als Unterjtilpiing
geroiihrt werdett.

3 Die Underftitung fann dewnac) betragen:

i el ebnerm Mounaishettirag ven

. Vei eincs Witgkied[dqft 1,50 Wi, &— WE. 250 ML 3— Wil

- | | 1N |me, CHER ani.
- plts zu 10 Saphren . . . 120— 160,— 200,— 240

bis gu 20 Jdabren . .

. 150,— 200,— 260,— 300,—
~ iiber 20 -Jafre . .

180,— 240— 300,— 360,—

: : Yei civem Wonaisbeitrag ven
: Tiei ciner Milnliedldoft 3,50 IME, 4,— Wit 4,30 /L 5— ML,

i ) qit. N, it DL,
bis zu 10 Jabrem . . . 280,— 320— 360,— 400,—
i | bis zu 20 Jabren . . . 380,— 400— 430,— 500, —

[y as pr liber 20 Jahre . . . 420,— 480,— 540— 60—

:l ; Bei hiheren Monatsbeitriigen fann bie- Unterftiigung nad)

+ 7§ vorftependen Grundjdpen be[onbers verredinet roerden.
| A *Sritt der Tod infolge eines Betriebsunjatles ein, fo fam
L bie doppelte Tobesfollunterfiijung an die Hinterbliebenen ges
BT mihrt woerden, |
Lo . s Weimn bleben bes Chegatten eines Mitgliedes Ponme diejes
A eite Unterftilgung in Hobhe von gwei Dritieln der in De .cins
o aelien Weitragstiafen fiir Titglieber vorgefehenen Hnilers
jtisungsbeirdge {Abfap 1 und 3) gemdbrt werben. Dicle Unfer:
-5 . ftithung barf jedod) 250 ML, nicht iiberhdyreiten.
A "Fiir die Beredhmung ber Hibe ber Unterftithung ijt ver

l L Durd)jchnitisbeitraq der juleht gejablien 52 Wadhenbeitrage
ot | byw. 12 Monatsbeitcdge mapgebend.

S g Roffaliunterfiifung.

1 fMitgliedery; dle unverfhuldet in eine bejondere Motlage
gevaten, fany wenn fie minbeftens 52 Wodyenbeitrige entridylet
“haben unb meber Erverbslofens nodh Rranlen= oder @emafye
regeltenunterftifung aus MMitteln der Drgonijationen erhalien,

s

1
- . r—r—
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cine bejondere Notfaltunteritiipung aue den Oristaljen gewdhrt
merben - | - | v
* YRitgliehern, bdie in bDer Sees ober Binnenjdiffahrt bes
fdhaftigt find, tann filc den Fall bes teilweifen ober totalen.
WVerlultes ihprer Effelien eine in den Ridyilinten der Fadjgruppe
niher beftimmte Effettenveriuftunterititung gemihrt. werden. T

sntrige auf Motfalls oder Ejfettenverluftunteritiipung find
nidgt in der Mitgliederveriammiung u behandeln.

Juvaldenunterjtigung. ,1' 5
. § 17 | L_ r |
L qRitgliebern, bie infolge Rvantheit, Unfall, Hiter ober - o . -
Renfionierung bauernd ermerbsuniibhig find und ab 1. Jamuar 'i - - 5

1030 mvindeftens 520 MWochenbeitrige ober 120 Monatsbeitrige
geleiftet Baben, tann eine [aujende Unterftitgung gemwaprt I ,
werden. . | ; » -
* fRitglieder, bie ab 1. Sanuar 1930 nod) teine 520 MWodjen- | ' | '

beilrdge Dber 120 Monatsbeitrtige geleiftet haben uud inoalibe i,
werben. ténnen Unterftiigung erbalten, wenn fie die Boraus: & - -
| fegungen ber Uebergangsbeftinuinungen. des § 17 erfidtien. *° [ -
. * S0ie Qewihrung der Unterfiigung ift in der Regel von.
ber,’ Mnectemmmung Der Jasaliditht durd) bdie Invaliden ober | | : | |
Mngeftelitenverfderung ober veu dem Gutadjten ‘eines vom : | : o

Berbandsvorfand ju beftimmenden Urytes abhingig-gu maden. o . - | ;
Uninfl ober RKrantheit dawernd min- | o N -

tihedntt find, fann ebenfalls eine - o | - __ :

y ' fegung 1t

"
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Wodyenbeiiragen:

" Doy Nadpwels tiber Das Vorlisgen der Borausfehungen
fir dte Gewiihrung bder Juvalibemmterifiiung iff durdh das
WMitglied au erbringen. Anirige auj Gemabhrung venr Jne
valiberutntetftitjung find durd) die guftdndige Bermwakiung rozter
Hinzufilgung bder nofwendiger: Unterlogen bdem  Werbands:
vorftand einjureidien. Ohne 2weijung bes Werbanisoor:
ftartbes darf Jnoalidenuntecftithurg nidt gewabet rwerden,

7 Bur Finangierung der Jrvalibenunteritifung mwird b

1. Januar 1930 ein Jufdlag erhoben, der im Wedien= eber
Mionatsheitrag - enthnlten ijt. Biefer Juldlag Getragt Dei den

3n Beitragsiiajje 1 bis 6 ... . 5P =JInw-Klake 1

, ., T .14 ....10, =, ., I
" " 5 .2 ....15 , = . . HI
, 92 9% ....20 ., = . ., IV
. ) o7 ,, 26 ....25 , = ., ., V
iy y 30, 3 ....30 , =, . VI

Dot 311}fdﬂng betriigt Bei bﬂ{: Dionatsbeifragen:
pon 1,50 bis 2— Wi = 25 Ri. = Jnv.-Rlafje I

' 2150 e d;_ o — 45 , = 4 ' 11
ya 4,50 .” '3,"""‘ o oo— G, = " ) IH
, 856 , 8§— ,, = 90 ,, = . 1V
., B850, 90— , =116 , = .- ., V¥

Pitgticder, bie [auferd Jnvalibenunierfiiibrng Deatehen,’
paben wdhrend ber Dauer bdes Beguges biefer Unierfilibung
cinen Berbanbsbeitrag von 15 PBi. pro Wodde ober 65 Bj. pro
Monat (SInvalidenbeitrag § 8 Biffer 6) weiterguzablen.

8 Ritgliebeant, bie aus andecen Berbinden um Gejamts
petband iiberireten, merden Bie in bder friheren Drganifafion
geleifteten Beitrdge jur Invalibenunterjtiifung riidmirfend bis
aum 1. Januar 1928 angervedinet, fofern tidyt die Cinjlhrung
per Jnualidenunterftitbung in der betreffentden Drganibation
[piiter erfolgt tit. T (efyleren Folle gilt ber fpitere Jeltpunit.
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ieber, Die vo ok whepbreten, i Deren ur Setl
i r. bic von Verbanoen tibertreten, in JUT 2
he?‘tlltﬁ[;;?"frittﬁ noch Leine E!.nnulihenunterihmung1c1ltgslzralil£.}rt
m&r miifien im  Gejamtverband mindejiens 260 &mubmtmg,;
cntr'iri)ten. ehe jie wunter bic 111:bergangﬁhﬂtum}mngen ves § |

ver Sapung Tallen. | | ‘
" Oie Unteritiipung felit fidy aus eman (isrunbl[]gi;{_lg und

eincin  Gteigerungsbetrag gufammens o
Per @runbbeteng fonn in Der Trege! betragen bet eittem

unterftiibung gewdhri weeden, die Dem Werfiorbenen Jugejtans
ten hatte.

t3 Mitglteter, die vorjeitig invalibe werden wnd tinbde{tens
260 Wollbeitrdge emtcichtet haben, Conwen BVoitrdge nady § 8
Aiffer 7 leiften, bis fie die Wariegeit von 520 Wodjen erveidp
haben. Diefe Veitriige mwerden bei BVerechnurg der Jnvalibens

Cunterftithung endjpredjend den Beitragstladien T Dis 14 gewwerted.

" Die Uniferjtitbung fann vom ZTage ves Nenten= Dbap. Peinre
liensbezupes ab .gemwdDhrt werben, wenn bee 2Untraq nnerhalb

4 vier Todyen Jeit Begine der Jwoaliditit gejtelt worden ijt.

Beitragsjuidylag son Vet fpdterer Meldbung Hi Der qu maBaebend, an Dem oer

5 Bi. pro Wodhye . - L. 4,— Mt

10 AR » X Unirag geftellt murde.

5" o ': T ( T 1 fiie Juvalivenunterjtithung fom am Sdyiuf des Monats
o0 Moo ' .. . . 780 ., naditrdaglich anf 2lmweijung des Werbandsvorjtandes durd) die
ok S " . . 9= . aujtindige Drisverwaltung ausgezabit werden. Fdlli im Loufe
30 oo ': ‘ 10,50 ,, tes Mionals die Vornusjefung fitr die Bemwihrung der Hinter:-

ftiigung fort, §o fonn die UniferjtiiBung fitr diejen Tonat nsii
gemihrt werbden. . | |

16 Das WMtitglied unferliegt wdbrend ver Dauer des tnfer-
ftithungsbejuges ben joBuntgsgemifen Sontroffvorfd)riftem.

Y Rranfenbaujern, Heifanjtalien oger odritten Perfonen fteft
eirt” AUniprudy auf die Jnvalibemunterftitjung nidt u. Mig-
glieber, Denen {tauiliche, fommunale oder [onjiige Siellen by
Gewdhrung von Unterjtiifjiutgen bie vom Berbanb gewibrie
= T‘ -‘Jnuu!ihenupter{i[itgung aujredinen ober bie von ihnen gezahlier
" ¥ UnterftiiBunger fiiczen, erhalten bie Berbandsunterfilifung nur
Rei einem Jufdhlage von 15 g 20 T 2T 0PN bis 3u der Hohe, vie eine Enredinung ausjdlichit.

51]]%' iﬂmzléi- Mt L aRE. ?‘E. | ¥ Dem Berbandsvorftand Heht jederzeit das Redyt zu, durd
®rundbetrag ....... 4— H— 06— 750 9— 1{}.;13] § einen van ihm gut_ beftinumenden Arje eine Unter[udpung oder
Gteigerungsbetrag . .. 260 5,20 7,8_0__}9.4@___1_@,—-115,_ | mndjun.{er[ud]ung L'llfl{'r pern Grad ver Crverbsmnfibiakeit des
damt . . 6.60 1020 1380 17,90 22— 26,10 Interftithungsempfangers vornefmen zu laffen und ouf Grund

f.}usg'-.ium ... b, ; hitaficher, Bie Die Borauss Des ll'nierfudjuttgﬁergebmheﬁ itber die weitere Gewdhrung der

12 Sinterblieberen pexrftorbenet t“gu ; gﬁi? Siffer 1 eefiillt, Equnhhenunterftiit;ung ju_ent[cheiben. Die entftehenden Soften
telungen - fiir _:-finunhbemlﬁtﬂ}'ltﬂt};l“!l o {_J hor. tam ejne e tragt ber Berbond. Eine Weigerung bes Mitgliehes, {idh unters
abt[l: uﬁ?ﬁﬁ?ﬁ;%"ﬁ%ﬁﬁ: mi??ihm %etr&gﬁ var tonatss Juchen 3u fafien, Hat ben Berlujt ber UnierftiiBung gur Folge.
malige <0[iGM 3 | -

10 Doy Steigerungsbelrag r'u’[]te@ Yich n_ud; vt 3(11}]5( u“t"ftﬁﬂfgf: B
pes Suidlages (Biffer N, der Beitrag entha En.l{lﬁ[‘iﬁ £
tann 10 Prog. ber Gumine ber mﬁgp[mut gelgﬂleten %u‘t gu 11 :
petragen. BVet Beredjriung fommen !Ehﬂd} nui polie E;] : g;;
; jahre in Betradt. Sind Buildge in verfdyiedenet ??trhetrgu
feiftet. [o erfolgt die Bevedpung hady bem Durdy)dnuits g

¢ aeleifteten Jujdylage. #

'DE“ %ie li.lnteriﬁ?gung Patin Devnad) in ter Fiegel nad) Aahlung
pon 520 Weitragszubdjlagen pro BJEnlm_? befragen:

ISV Tep
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1w Pop NBiedereintritt ber Erwerhbsfibigheit ober Del Dauern:
hom1 Aufentgalt im 2Ausland fdllt bie SQavalivenunderjtuiung
fort, Ueber Wusnabmen entidyeibet Dev Rerhanbsosy|iand.

o Pen Mitglicdern fann diber biefe SnvalibestunterjtiiBiing
hiraus eime weitergehende 1Interftisgung wady Dejonderen Lo
Berbanbsvorftand  aufyujtelfenden glusiiihrungsbefthimungen
gemihrt werden.

Uebergangsbefinunungen
su § 17,

1 Die Huszahlung der Quealinenungerfiiigung fann erfhnalig
fiir Den Wonat Juli 1930 an Tofche sinvaliben Mitglieder cre
folgen, bie nm 1. Januar 1930 hereits 25 Ja)ve ovgantjiert
marcn und minbeftens 1300 Wochenbeitruge enirichtet Hatlen,
Dieje WMitglicber damen nady Kahlung von 26 Peitrans:
aufchfigen bie in Jiffer 3 bdet 11ebergongsheftimmiiigen ges
pannte  Unterjtilgung erhalien, jedod minbejtens 8 R peo
YRonat. -

* Die Unterftiigung fann ferner gewodbrt mweroen:

a} Mitgliedern, die am L Sanar 1930 bereits 20 Jabre
organifiert waren und 1040 Belirige entridhtet fatten,
nad) Jahlung pon 52 Betivagszufhlagen;

b).. Mitgliebeen, die am 1. Manuar 1930 Dereits 15 Jabre
prganifiert waren und 780 Beitrage entrichiet hotfen,
nady Bahlung von 104 Beitvagszuidlagen;

¢) Hitgliebern, die am 1. Januar 1030 Dereits 10 Jabre |

organifiert waren und 520 Beitrdge emtridytet Batten,
nady Bahlung von 208 Beitragsinidldagen;

d) Ritglienern, ble om 1. Januar 1080 bereits 8 Jabre
organifiert waren und 416 Bellrage entridyiet Hattew,
nady Jeblung von 260 Beifragsguidlagen;

e} Witgliedern, die am 1. Januar 1630 bereiis 5 Jahre
organifiert waren und 260 Beifvdge entridyel batten,

nach Rablung von 364 Beitragszuidlagen.

Bei Unterbredyung der Jaflung ver Beityogoujdlage fritd
cine entjpreciende Werlldngerung oct TMWartezeit ol

1 @ite monallihe Unterjlithung wahrend ver ebergaitgsieit
fann tn der Regel betragen her cinem Breitragzzujihing von

5 RBf. pro 9Bade . . .. . 5— 9,
16 ,, . T - X5 1 B
15 " T T » * 1 = = 6:'_ "

2ﬂ " " e S L III“r"'_ i
20 ., . R
30 T 'S I Y L g."_' L
ARan der in dielen Uebergangsbefinimungen als Boraus:
fegung flir die Cemdhrung Dver Snuatibenuntexjtuunrg  voe:
gejefenen  ordentfidyen BeitrGgen  miiflen mindejtens
30 Brog BVollbeitrdage jein
> Vorjtehende Bejtimmungen tvetert nat demt L. Juli 1032 tn
Keaft. Unterfitigngern, pie vor dieJem Termin Demilligt worden
find, ermifigen fich ab 1. quii 1832 auf die i Jiffer 1 und I
jeftgeleaten neuent Gage.
| Redhistdng.
‘ § 18.
s Mitgliebern bes BVerbanbes tann unentgelilicher Nedisiihul

gewdhet merden bet Differengen, die aus pem Arbeitsperhiilints,

pei usitbung der Hevuflichen Tifigleit oder in Wahrnehmung
beredytigter Drgamifationsintersjien entftanben §ind, oder m
folchent Fadlen, bie jih) aus Unfpuiden Der Mitnlicder auf
@rund  ver  Berfiderunpsgefetsgebung  ecgeben, fermer bel
Streitigbeiten mit Dbefdrblichen Drgonen (Untlogen 1segeén
Uebertretungen ufm.).

* Per Redisidul fann mit Yusnahme her aus organijas
torifcher und gitatorijher Tdligfett entjtandenen  AUnflagen
rur nod) einer Beitragsletftung von 13 Wodpen  gemnahrt
werden. leber Ausnahmen enifdheidet ver Berbanbsovortasd.

sDer ju gewdhrente Redisidul befieht bei Strafjadien
foiie bet Siveitigbeiten ans dem Hrbeitsverhiltnis in Der
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: - . Haliebes bein
Stellung eines fadhiundigen Verteivigers bzw. Progefuerireters innerhalb dreier Wionate Fhmth- h:::tbler?ube Des -ﬁﬁllghﬂﬁt‘ﬁ bei
auf BVerbandsfofien. Ctwaige Seridytstoiten hat das Mitglied ! Rerbanbsvoritand angemeldel wernen. |
miit Unsnahme Der aus agilatorijdher und cvgantlatorifder | | e .y s
Tatigteit herriihrenden Prozelje felbft ju tragen. Heber us- .- Uligesmeine Pflidyten der Riiiglieder.

g 19. |

1 Sebes Mitglied ifi verpflichtet, die Rejirebhungen be_r E}rgni;w

jation 3u forderm, Den Bejttmniungen Det Eugyn_g ung n::

Belchlitjfen Ddes Rerbanpsvorftanbes Folge gu leiften, an o

- Berjammlungen und anderen BVevanjtaltungen der Drgnngg "

teifaunetnen jomie Die Durdyfithrung ver 1m__.ﬂ}erbnn _q:;:t;r:
gramm anfgeftelliten Grunbdidibe nad) beftenn Krijten gu un

ftiiggen.

———

nahmen enifdyeivet der Werbanbsvoritand. Bei Sdjadeneriais:
tlagen gegen ein Mitglied Pfoavar ein Jufdjul zu den Koiien
ver Berteidiqung bis jum Vetrage pon G0 ML, gewndhrt werden.
Daiiiber hinaus fann ben Wiitgliedern ein weitergehenbder
Redits{dyuy und Huterjtiifung in Hajtpilidtiadien nady Lejon:
Beren vom Werbamndsvorftand aufzultellenden usfiihrungs:
beftimmungen gewdbrt werden.

$ Wird von einemt Mitglicve Redytsiduly verlangt, {o hot

. -ELN T

L Lo T O —

baslelbe fidh unter qenauer Sdyilberung der HUngelegenheit on | .2 S Werbehr der Mitglieder untereinander [ind blegg@:;?;gg
die Drisvermalfung 3u menben. Diefe hat, wemn Jeuwaen wvor- | {dhe Der Sollegialitdf {trengltens au beadyten. .gim E-Sueﬁbﬂri;
hanben find oder wenn es fonit nady Lage der Sahe Hir ben und auf der Arbeitsftitie it unbebingte gegenieitige
Betlagten von DVorteil ift. bden Unfrag unter Reifiigung tat au itben.

3 ebes Mitglied Dot fid) deim Tedyiel nes Yufenthalisortes

etwaiqer @eridytsofien ober fonffiger zur Beurteilung ver Sadye | | | ‘
unter Borlegung Des TMitqliedsbudyes bel der bisherigen Dris:

dienenver ©driftftiide jugleid) mit entjpredienden Borjd)idgen

gem Verbandsvorjtand zu iiberweifen. Diefer entideibet uber sermaltung ab: und innerhald weler Woden bei Der neuen
Juliffigteit und ilnjang des 3u gemdhrenden Redtsfhules. | Orisvermaiiung angumelden.
=. * Der Berbandsvorftand fann die BVerwaltungen mit Unge- | | prL
' ftellten und die Begirtsvoritinbe fiir %ermuitulggen ohne Q?IF :I . Bejdywerden und Streifflle.
4 geftellte ermiichiigen, Redytsichupy fiir bie erfte, Inftang 3u | § 20. * Mits
' gewdabren. Die Vermwalfungen biw. Bejirfspoiftinde-find jedod 1 Bejchwerden der TMitglieder gegenmpmtbﬂ‘ Pbﬂ b%r “g;e;
gur fofortigen Beridpterftattung iiber Einieitung wnd Berlauf gfieber gegen DBerwaltungsiuntilonare find gunad)t beun hat
‘bes Neditsitreits an ben BWerbanbsvorftand wverpilidhiet. Cin i pollmichtigten ober Befdyiifisfiiprer amgubringen. Dicter tfz[;
ﬁ weitergehender Redylsfduy fann jedady aud) in diefen Filien ': biz Bejdhmerde der Drisverwaltung gur Priijung 5“b ““@E:
. - nur vom Berbandsvor{iand bewilligt werben. 1 preiten, Befdhwerven gegen Den %Enﬂi!?nﬂfﬁhngwnheg iEtEllueh
: *Den Hinterbliebenen eines verftorbenen Mitgliedes faun | fdyiifistithrer {ind an ben ametten Beppllmidiigten o

Gegen bie Cntfdheidung

) . ‘ S fynd 9) Msuoriiand
@chaltsforderungen oder um Wahrung oon Rediten Hanbdelt, ; Nor Ortsperwaltung iff Beldhwerde beim Werbandsvorial
oie ben §interblichenen aus nipriihen an die Unfall= wnd 'i juldiig. _ . "
Jnoalibenverfidyerung  ober  die -Ruhegehalts: unb  Hinter- | - * Bejdywerden iiber die Dris: by, Q‘Qtf‘E!E“”?;Eﬁﬂ;;tfﬁ?“gﬂ
bli‘:hentnntﬂnrgung gujtehen. Devartige Untrige miifjen jebod; | ober Ddie WBeazivfsleitung find an ben Werbanesve |
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1 Recdhtshyt gewdhrt mwerben, menn es jidh um Lobhn- . baw. ; "tretenben @efchiftsiifrer zu ridten.




vidhten. @eqen bie Entfdeidbung bes Berbandsv i
] sporitanoes it
E’Sirm}mg_ an ben Werbanbsausichul ulnjlig. ’ 'E !
%n}nti[me Bejdhwerbenr an vorgenarnte  Jnftangen  §ind
L{i};ﬂ%ﬁ; yntert g_er}uuer Mngade der Briinde und Beifliqung
eisimtaterials innechald einer Fr ' :
Chrreien y iner Frift von pier Wodhen

" Bei der BefdyluBiafiung itber Bejdnve T
13 . e haben o
Beteiligten nidt mitanoicien. ‘ J le Dirett

ﬁnhnbemegungeu, Streifs und Husiperrungen.
! Dig Cinleit {1 S
ie Cinlethung afler Tarif> und Cofhnbewegungen ift dem
ﬁ?ﬁfxﬁgﬁiﬁ?rﬁnnh und der Bezirfsvevmwnliunrg wmiogitdyt geiilg
25%1}11b1gu5}gen ppn  Firmen= und  Oristarijvertrdgen {ind
Im Ginperjtinbnis mit ver Begirfsverroatiung umd bie. Siiudi:
gung von _?Beairf5= und Reidstarijoertrdgen nur im Einver
jtindnis_mit dem BVerbandsvoritand porzunehman.
3 l_,leber ben Verlauf und den AbjdiuG der BVemeqlng find vz
- Begirtsvermaltung und ber RBerbanbsvorjtand umgehend unter
Benuhung der ausgegebenen Fragebogen Fu untervidyten,
! iﬁn[[sf eine einqeleitete Bewegung jur Negelung der Erbeils:
perhmtmﬁe au einer Urbeifseinjteliung FHihren Fanm
ift unter oflen Ymitdnoen die vorberige Juffimmung des 23&*:;

baubsvorftandes fiir die Durdfiiprring bes Streits erforberlicy.-

s Der  Berbandsveritand bann die Genehmigu il '
' : ng file bie
Durdyfiihrung eines Streils nur ecteilen, vgénn g | |

a} nody ergebuislofen Parfel- und Ed}[idjtungguerf}unﬁ&‘

{ungen alle Joujt gur Berfilgung frehenden Berhand-

fungsmiglidyteiten erfddpit find;

by mindeftens drei Bierkel ber fiir ben Stretl in Betrad)t
tommenden Beldhdftigten 26 TWochen organifievt §ind;

c} von ben Organifievien Rty drei BViertel in geheimer. HUb-
ftimmung filr ben Streit entjdhieden haben und |
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. Qohnbewegungen bendytet terDess.

d) bie Ronjunthir: und fonitigen Berhaltuilie Pusiiopt auf
Friolg bieten.

Sir oie Befdhluffaijung ber Foviieung odel Reendigung
tos Prbeitstompfes gelfen Die unter b ound ¢ feftgelegien
Brundjale.

¢ Falls belondere Ihnjidnbe es erjordern, iénnen ouf UAntrag -
ber uftiindigen Rerbanbstorpe[@aft Jir bie Criiiffung vor
itepender Bejhmmungen Pfusnabmien jugelaiien ferdert.

© Der .*Berbnnhﬁnntitun‘n ijt bervecpligh, Jur Qeifung  der
Temequng einen bejonderen Bepollmidtigten au beftimures.

3 Qe @ewihrung et jngungsgemnpes Unterjtiigung fann
e erfolgen, memn die Reltimmungen der Rerbandsialung 1und
pes  egiements fur hie Githrung oot Tarifoeetrags: Hd
Sireifenben, toeldye Dicje
Rejtimmungen nidt beadyten, tann Unteritiifung mud: gemoidlut
merden.

0 Dip deit Streit filhrende Rerbandstirpecihoft bak mihrend
her Dauer eines Gtreils widenilid) BVeridt iiber ben Stand
unh lmfang bes Gtreils 3u erjtatien. - Die etermeifimg von
Gelbern erfolgt nur.voc) Cinfendung biefes Bericdhies.

10 Woi Streits, melde vom Terbandsvoritond midt genelpmiqt

finh, merbeil Tinterftitgungen nidt gezahlf.
w iRt Ausiperrungen bhat bie gujtinbige Neraliung beim
Berbandsvotjtand fefort unier Mngobe der iivjadie genouck
Pevitht gu erjtatten unt Bovfhidge . fiber Die epentuetl Fu oers
nreifenden Mafuahiten Ju winchen.  Diele sitren jedad) nidt
por erfolgter Jujtonnuumng Yes Berbandsvoriiand2s burdhgesiavl
wevhen. Sim fibrigen aelfen fiir bie Fubring und Beenvigung
viejer Wemequng Die porfiehenden Beltimmumgen.
1 Sigh Miitglieber Des Gefuntverhondes an berr 2vbeilss
timpfen anderey @eweri[nften befelligt, to wevben Die Hies
ftismmngen bie[es Raragraphen tnd Des Reqlements jiiv 0le
Tiihrung von Tarifoerirags: b - Rohberoeguiigen finmgens
qur Ammwendung gebract.
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Gliedecung des Berbandes.
§ 22.
1 Der Gefamiverband gliedert fidy in .
Neichsabteifungen, |
Metdysfadygruppen,
Bezirfsvermaliungen, |
Drtse und Drisgruppenvermalftr .o
drtlidye Fadabteilungen. | . _
2 Xfir die Behandlung und Criedigung allgemeiner, {iber dle
Fujtandigfeit ber eingelnen Korperfdaften (Neidysabieilungen
ujw.) hinausgehenden gragen (Beamtenangefegenheiten ujin.)
tounen Lefondere Setretariate am &if ber Berbanvsletiung ers
richtet merden. | -
3 Es find folgende MNeidysabteilungen zu bilden:
A. @emeindebetriche und =vermaltungen,
Gtrafens, Privat=, Hajen= und Werfsbahner;
B. Poit:- und Telegraphie, .
MReidjs: unb Staatsbetriebe und -vermaliungei;
C. Handel, Transport, Hausangeitellte,
Qraft- und Quitfahrweien; . '
D. Ehiffahrt, Filderel Qotjenmefer, $Hafenbejriebe und
Wajferbat. | 3
t Reidysfadygruppen find nad Beoarf zu ervidyten.

s Dps- Neidysgebiet witd in folgende Begirfsvermattungen,

etngeteilt:
Beyule: Sige:
$ Werllh .+ « « « w4 a = s s Berlin
2 @eoR-Hamburg . . . . . . o« - Hamburg
-+ 3 Djtpreupen, Nreiftaat Dangig und
) bas Memelgebiel . . . . Sinigsberg
\ 4 Sdhleflen . . . . . o . Breslau
5 Brandenburg und Grengniarl . Berlin
6 Pomumern . . . . . - s s Etettin
7. Mordbmart . . . . . . .

. Hamburg

e ——— e LT -

Wegrhe: Eiges
S Bremen . - Sarcien
4 Hannover I 1 6] Efr
10 MWefifalen . . . . - o o . Gijen

11 Rheinland . . . o o - 0 - - S0l
12 Sefjen . . . Srantjurt a. M

13 Baden, Rpeinpialy, Saavland . Qarlsyudje
14  Witritemberg . Coe e Siuttgart
15 Oiibbanern Mitdhen
16 Dorvdbayern e e e e Aiivnberg
17 IThiivingen . . . o« - - o . Criurt

18 Freiftaat Sadyjen Dresden
19 Mitteldeutihland PNiagieburg

S lieber 2fenderungen in der Elbgreniing ber Bezivtsners
waltungen entfdyeibet der Berbandsvorjtand nad) Unhorung nev
betetfigten Begirtsleifungern.

forpetjdajlen Oes Berbandes.
. § 23.
1 9er  @ejhifistrager Ddes Berbandbes it der Berbanoss
poritand. R
» Worwattungsorgane des Verbandes find:
bie @eldyiftsleitung,
ber Berbandsvoritand,
die Mevifionstommifjion,
per BVerbanbsaus|duk,
ver Verbandsbeirat,
ber Berbandstag.

- Mabl det PBerbanodsiorperidajien..
| | § 24. S
t e Mitgliedgr Des Nerbanbsvoritanbes, er ‘Revijions:
tomunifjion unb des Berbandsausidufies werden von Wers

bandstag ouf die Dauer bis Fum nadyjten BVerbanbstage ge-
mifli. Die Beifiger gum NRerbandsporftand und die Mitglicver
ber Revifionsfmmmijfion miifien ber Mitgliedichaft bes Dries
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angehoren, an demn der Verbandsvorftand feinten Sif hat. Bei

ber Rah! diejer Mitglieder ift auf de Hauptgruppen der Wite

gliedidyait Riidfid)t ju nehmen. |
*2Bihibar find nur Witglieder, bie der Drganifation minde:

ftens fiini Jabre augehiren, aud) dann, wenn jie auf dem .

Rerbandstage nidyt amopefend {ind.

3 Sdjeidet wibhrend der Wablperiode ein bejoldetes Bor:
tandomitglied aus, fo erfolgt die Crfahmall durd) den Ber:
bandbsvorftand im Cinvernehmen mit bem Werbandsbeirat.

¢ Mitglieder Ddes  Werbandsvorftandes, Dder Renijions:
tormmniffion und des Verbandsausidhulles fonnen, wenn fie ihre
PRilichten gegentiber dem Verbanbe nidyt erfiillen ober {ich
Unregelmipigleiten juidulden fommen laffen, burd) Bejdlup
bes Werbanbsbeirats ihres Yintes enithoben werden.

5 Rerbanvsvorftand und BVerbandsaus{diul geben fid ihre
Gejchiftsordnung felbft.

¢ Titglieder bes Verbandsvorftandes, der Revifionstonuniffion
und bes Berbandsausidyufies diirfern nidyt Witglieder der Dris-
und Begirtovermaltungen fein, nod) dlirfen f{ie als brilidye
Revijoren gewahlf merden.

Sujammeniebung und ufgaben der Verbandstorper-
o jdhaften.

% Gejdhdftsieifung.
§ 25.

1 Die Bejddfisleitung wird aus bden bejoldeten Wiitgliedern
bes Berbandsvorftanbes gebildet, unb jwar: gwei Borfigenden,
bem Borjtandsietretir, dem SHouptlajfierer, dem Hauptidrijt-
feiter, bem Tarife und Betriebsritefelvetdr, bem Beamien-

{etretdr, Den vier Reidysabieilungsieitern und ben fellverireten=

ben 2bteilungsicifern der "ﬁteidjzﬁubteilungen A, Bund C

* Die Gefdyiftsleitung Hat die Pilidt, die [aufenben Gefdhaite
gu erlebigen fomie alle im Berbanbdsvorftaygd gur Beratung
ftehenben Angelegenbeiten vorzubereiten. :

48

—_—— g

-':-“-'-E'_E — e e

Berbandsvorfiand.
§ 26.

1 Der BVerbandsvorjtand beftent aus den ﬁ]titgiiebern Doy
Selchiftsleitung (§ 25) -und 17 unbeloibeten ﬂﬁitgiwberp.

* Ner Berbandsvorftand ift verpjlidytet, die §3nterehen oes
Verbandes gemifjenhaft wabrannedmen. Cr uertrit_t ben Bere
band und hat alie Verbanbsangelegenheiten gu erledigen, foraeit
fie nidht burd) die Safjung dem %erbnubﬁuuaidjuﬁ, bem Lers
bandsbeirat ober Dem Wevrbandstag vorbehalien {ind.

3 Bu feinen befonderen Uuigaben gehoren: o

a) bie Bertretung bes BVerbanbes gegeniiber Arbeitgebern,
‘Berwaltungstorperidiaften  und behordlidien Organen
aller 2rt; | ' )

b) ber UbiHIup von Tarifvertrdgen und bie Durdfiithrung
aller mit ber Sntereffenvertrefung verbundenen Map-
nalymen; | « )

¢) bie Rontrolle der Gejdyiiftss und f&aﬁenfubrunglber
Orts und Orisqruppenverwaliungen und ber Bejiriss
lettungen; . . “

d) Nebermachung bder AUnwendung und Duedfithritng ver

“Reftimmungen  der BVerbandsjafung, Dder ‘Z_F_{eglementa
fomie der fonjtigen Unmeifungen und Rejebliiffe;

e) Gisrberung unb Belebung dev Ngitations= und Tlerbes
tatinfeit; o

f) ftatijtifdye Grhebungen und deren Beridffentlidpng:

g} Einberufung des Berbandsinges, bes Werbanvsheirates
unb von Konferengen;

h) Einleitung und  Durdyithrun
(§ 45). R |

1 Der Berbonbdsvorftand ift beredhtigh,™ gemeinjam mit DLTR
Merbandsbeirat notwenbdig gemordene  ESafungsanberungan
vorzunefmen. - _

s Die Belanntmadungen des Berbandsvoritandes erfolgen w
ben Berbanbsorganen, joweit niht aus peftintiiten Grundan
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eine andere Form ur JInformation der Verbonbdstorperidiaijien
srocdmifiig erideint

5 Aur Abgabe vost vechtsverbindlidien Willenserlldrurgen fitb
sie Unteridyriften der beiden Worfigenben oder eines Vorfigen:
dert und eines weiteren bejoldeten Worftandsmitgliedes erforder-
idp, S Koflenongelegenfeiten mufy neben einetn Borfigenoen
ber  Souptfajfierer obder Dejfen Stellvertreter Die Feidmmg
polf3iehei. '

?Der Haupifajfierer Hat die Kajfenangelegenheiten 3u er-
[ebigen, bie Bierteljahresabrechnungen uno - etae ipejialijicrie
ajresabredynung aufjuftellen, die demn Berbanbsvorjtand vors
atefegert  find.
Berbanbstoge ju unterbreiten.

8 Glir bie Anlegung wid Rermaliung der Bermigensbeftinde
bes Verbandes §ind die Beftimmumgen bdes § 46 (Dermigens:
vermwalitng) mopgebeno.

Revifionsfommifiion.
§ 27. ..
1 Die Kontralle der Verbanbsialfen wird von einer aus vier
Pitglicdern bejtehenden Nevifionstonumiffion ausgeiibt. Die

. WBabl der Revifionstoruniifion erfolgt durd) den BVerbandstag,

Die Kommiilion Hat jidh innerhald 14 Tagen nady ervjolgter
9Rabl gu Ponjtituieren unbd aus ihrer Miitte einen Worfienden,
citen Stelfvertreter [omie einen Sdyriftfiihrer su wihien. Tie

Fufammenfegung der Revifionstommiffion ift nad) der Mo~

ftituierung in den Berbanbsorganen belannizumadien.

* Pie Nevifionstommiffion ift jedergeit u RKaffenrevijionen
Bereditiat. ©ie Hhat dbie Bierteljahress und fﬁuhreanhredjnungen,
bie %Anlage der Bermdaensbeftinde fowie die gefamte Budy
fiihrung genau ju priifen und iiber jede Revifion ein Protoloi
aufzuneymen. S

“a{leber bas Grgebnis jeber Revifion ift bem Berbandsvors
ftand und dem BVivbanbsausidufy Beridyt ju erftatten. Clwaige

!
0 | o
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Ginwenbingen gegen die @eldiiftsjiifrung des SHaupibajiterers

find bem Berbandsvorjtond Ju mniterbreitett.

Terbandsgusidul.
| . g 28.

1 Per Berbordsousihup jeht fih ous jechs Miitgliedern 3us
foitariert und wirh auf dem Berbanvstage gerpiiflt. &r hat alle
Beldywerben  tiber die Gefdaftshiubrung uno  Befchlite bdes
Rerbandsvorftonbes, vorbeaftlich der Verufung an den Bors
banbsiag, au erledigen. o

 Die Mitglieder des BVerbandsaus{duifes miiffen ber Mit=
alichichaft desjenigen Ovtes entnonnmen werden, on dam ber
Rervardsousiduf feinen Sif hat. TRihtbar jind awdy folde
Whitglteher, bie ouf bem Berbandstage nicht anwejend hind,
it bem Merbandsvarjtand im Bertragsverhnltnis ftehende
Rerbandsangeftellte diirfen niht Miiglied des BVerbanusaus:
iuffes fein. Die 2lmlsdauer hes Berbandsausidhuijes (jf die
gleithe voie die Des Perbanbsevorjtantes. ?

s Doy Berbanpaousidyuf hat jith mnerhalt 14 Tagen nad
crjoigter 9Bahl su Conjtituicren. &r wihit aus feiner fRifte
cinenn Worfikenden, einen Stellvertreter 'und emen Edyrifl-
fliprer. . Die Bujommenjehung des Berbandsausjchufjes wird
i ben Werbanhsorganen DLefanntgemarht. :

s Der usfchufy ift verpilichtet, dem Nerbanbstage dber [etie
Titigteit Beridpt zu ecitailten.

Becbandsbeitat,
§ 20,

1 Der Berbanbsheivad felit fich wie folgt gulammen:
Verbandsporfiand . . . . . . . . 4l BRitglieder
Reviffonstormifjion . . . + + « .+ « 1 Mitglied
Warbandsans{thupy 1 Mitglied
bejoibete Wesirisleifer . . : 19 Wijglieder
pon denn Wezirfen bivo, Lertvnltungen ju
wiibiende Berlveter, ' |
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Die Teiluahnie weitever Funfliondre mif bevaleider Stimure
an den Eigungen ges Veirats Dbleibt der Eatidieidung Des |
Berbonosvorjtandes oorbehalien. ‘

* Dic Wahl der in der Verbaudsheiral von dern Mitgliedern
au chtjenbenven Berireter ift innerhatb fechs MWodjen nady Stott-
finden tes Werbandstages vorjunelmen, Die von den M-
glicdern tm aen Verbandsbeivat enttfattdien Wertrefer miijfen
vunftiongre und mindejlens finf Jahve Mitglieder des Wer:
bandes fetn. Pie Amtsdouer des Beirats iff bie gleihe wie
Die bea Werhanbdsvoriinibes.

gl jeoes ju owdhlende Beivatsmitglied it ein Cejokinann
ait wahlen. Cdpeivet et orbentlidies Whitglied des Breirats aus
cder overlegt es jeinen Welhnjily in einen anderen Wahibezirt
ober ift es norhindert, on den Beivatsfifungen feilzunehmen, jo
t fein Vertrefer ju den Silungen cinzwladen.

*Bor Werbandsbeivat ift minbeftens einmal i Jobre 3u
elicr ordentlicdhen Sisung vom Verbandsvorfiond einzuberufen.
am Hedagfsfalfe fann bder Berbanbsvorjtand oauferordentlide
cifungen dee Beirats einberujen. Auf BVerlangen bes Wer:
[Jn|1b5n11.:-|*nJ11|'|’c.> obet Rer einfadien WMeheheit der Beiratsmil:
glwher arefy eine aufjevordentfidie “iung einberufen mwerboemn.

* Ju den Dejoideren Aufgaben des Veirats gehbren:

z) bie Be[dhluifallung fber beforbere agitatoriihe Maf-
naei,

b} Fenberungen Jer Safung, der Berboanbdsbeitrige, der
Iinterjtiigungstae und Erhebung vovy Erirabeitrdgen;

c} Lrgmmunmmuh[en bam. &r[nﬁmnb[en von  Defolbelen
mgtm!bﬂlmtg[whum
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d) Cinberubung  eines  aufererdentBdgen Berbondslages
(§ 40);

¢} Wejdiuplfajjurg iber Vornohme von lrmahle.

8 Die Fntrdge Ju b, ¢ und d der Biffer & miiffen vom Bows
Bandsusrffand vorbecetiet weedert und Gebiicfert zu ihrer Durdy-
flibrung einer Dreiviertelmehrheit ber Wntwefenden. Jn alles
anoeren Fallen entidgeibet bie einfocye Mebhrheit. In dringenden
Taflen Ponn die 3uftimnumg ves Berbanbsbeirnts chriftlicd
eingeholt wernen.

TUire durdy Befondere injtande eine 2aungsanderung neds
wendiq, ohie bdaf die Cinberujung cines auferordentliidhen
Werbandstages geboteir erfdyzing, jo bot der Werbandavoritand
gemteinfam  mit dem Werbandsbeirnt die erforderfichen ‘Bes
jehtiiffe 3u jofjer.

Reidisabietiungen.
§ 30,

L3 Bmede muf[nmer TIntereijenveriveiung ynbd Eefiillung
wihtiger agitaiorijcder und organifatoriicier 2Anigabent werden
Yeidhsabeilungen gebiloet. Die dtjgeben ber T}’i{ﬁf}gﬁahfﬂi[ungen
fperden durd) Ridtinien feftgeleqt,

*Die Meidhsabieilungen wmihlen auf den heidsionjerenien

~ihre Fbteifungsleitungen.

S Wpjolbete MMitalicher ber Heidsabicilungen find: der Meidyss
abfeilungsleiter, defien Stellveriveter und tie Leifer dev Neirhss
jahgritppen. Die ibrigen Mitglicher b ous dem Hreijr ver
unfttondre der FHndaruppen der TMMitgliedidgafl ant Eilje dee
Reidysabteifung zu enfnehuwer. Uebzy nofmendige 2lusnahmaen
entidieinet bee Berbandsvnrjtand. Die [abt der nihthejoideien
Wiitglicoer Dhaf bie oer Dbefolbeteir zu iiberfieigen.

3 Die Reichsabteifungen fwbert ifre Tifigleit tn Hufirage bes
Berbandsvoritandes aus. Jhre Beldilitfie untevlicgen der Ko
tralle des Werbanosvorjiandes, dem e itber ihre Tdfigfert
lnwiend au berichtert aben. Fertier haben fe liber ihre Tabig-
[vit Dev Mreithstonfereny Veridit ju erjiatten.

L



Retdysfadiqrauppan.
§ 31,

180 ben NReidsabicilungen tonnen nady Bedorf Heidsiady-
gruppen gebiidet werden -

P Die Leitung der Reidgsindigruppe fiegt in oen Handen cines
Seidysfadjgruppestieiters. Dent Reidsfadygrappenieiter fann ju
feiner  Mnter[tiigung  eite  Fadlosmmiffion zur Eeite qejtelit
werdeit. Die Fachfommiffion wird aui der Neidysfadigruppens
foujeven3 gewalit.

1 Rie Hujgaben der Rewhstadigruppen werden im Bewehimen
it 2en Heidsiadgruppen in SHiditlinien Teftgeleqt.

Beamlestiefretariat.
8 32.

1 2um Jmwede einer einheitfidhen wnd wiclfasmen Jnterefien:
pertretung urd jur Ericdigung gemeinfamer organifatorijcdyer
Beamien- und Behordenangeitelllenangelegenheiten it Deine
Berbanbsoorjtand ein Beamterdeiretarint errichiet. Dos We-
amfienjefretarviat hat bDefjonbders die Hujnabe, b Einvernehiien
atit den Reidsabietiungen und den Reidysfud)gruppen vie Wer-
binbung mit dem 2Ulgemeinen Deutjdhen Beawdenbuud und
A -Bund 3u pilegen. |

= 3ur Unterititjung des Weamten{elretariats unrd zur Firbe: -

ruitg ber Aujommenarbeit jwifgen den eingeinen Heamtien-
griippen bejleht ein @ejdiditsousidiuf.  Diefer fefst jidy 3u-
fammen aus bem Qeiter Bes Veamienjeiretariats und - den
Facdigruppenicifern der Beamten- und Wngejtellteniachgrunpen.
g0 ben Drien it Die Jujammenfajutig in ver gleiden
Zhere vorjunehmen.

Besitfsverwaliungen.
§ 33.
1 Dgas Qrgonifationsgebiet des Berbandes wird tn Hegirle
cirspetetflt. Die Einteilung der Vegirfe erfolpt durvdy den Wer-
Bandspor|tand, '
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¢ B¢ Fibrung der Gefdpdffe tm Begiet wiyrd cuwnt qus
minhejtetts fieben unb Décditens colf WMitgliedern Deftehenven
Bezivfouoritond tibertragen, Der {id) aus bdetn Wegirlsletier,
beffen tellvertreter, cinemy RKaffierer, cinem ©dpriftiifrer und
her enffpredienden Rabl von Weiflgern Jujammen|eit.

5 Die Bezirtsoorfifjendenn und die Dejoldetert Bezivlsielretare
werden nom  Berbandsvorfiony ertioamt. Die Beifther und
peven Griahmiiurer {ind auf den nad) dent Berbaubstage abait-
haftenden BezivPstouferengen zu wdhlen.  Whhibar {ind el
foldhe Milglieder, bie ax ben Komjerengen nidpt tetlnehmen,
Bei ber Waolhf it cuf die Fodgrupperr Ritdidp jn wehmen:
Das Wahleejultat wuf bem Verbandsvoritand ofort, jpateftens
aber jedys Woepen nody bemy Stattfinben des Berbnnbstages
mitgeteilt werben.

1 Dle Wadsdaver ber Vezirfsvorjtdnde ijt die aleiche mie
bie Des Werbanvsvorjtanives. :

5 Die Vorjtdande der Begicfe iiben thre Tifigleit im Aukirage
bes Werbanbsvorjtanbes aus, Eie hoben die PAgitalion
Begirt au Oetveiben, bei Rohubewegungen und Jonjligen Diffes
venzen dig Sndereffent bes Werbonbes zu wabhren, [iolijlije
Erhebungen einzwiciten wnd  durdpufiihren, NRewiftonen oev
Oristaffen  vorgunelpuen forefe ofle ihwen o Berbands:
porjtand (ibertragenen jgaben i erledigen.

4 Die  Wezirtsvoritdnhe  Halen  dem  BVerbandsvoritond
mindeflens eiittal int Wonat BVeriht iiber ihre Taligles e
erftatten fowie loujend ither afle Worfommaijje im Hejird 3u
perithten. Sie haben fertier monntiiche Ubredymungen (ber alle
Cinnafhmen und wnsgaben an die Houpttajie einjuienden.

? Wezivbstanferengen finben nah BVedarf {tatt (§ 40). Die:
felben werden vom Bezivfsvorfiond tin Cinvernchmen it dem
Berbandsvorflond einberufen, Wuj WUntrag von mindeflens der
Hilfte der Qrisvermaltungen und mif Jufbmwmung dee Bers
bandsvoritandes nufy die Einberufung einer Konfereny erfolgen.

S qebe Disvermallung des Vezivis it beredptiaf, BVerleeter
au biefen Stonferenmzen au entiewben. Die Wahl derfpiben had



i ciner gefdgloffenen MWitglicberverfanuuiung (Lelegrerisnoer:
fontunivngy su erfolgen. Die Drtsvermaltungen find Dererhligt,
fiir bis 3u 300 jablende Mitglieder einen DVelegierien, fiir uber
S0 bis GO0 Witglicber 3twei Delegicrte, iiber 600 bis 1000 Wit
alicher drev Delegierte uud fir [ebe woeiterenn 2000 MMitglicder
emen meiteren Telegierden ju mdblen Die Hoffen der Dele:
gation werden vsn den Ovisverwaltungen gefragen.

PRrd oo einem Fiinftel der Delegierien auf der Honjerend
heantragt, wady ber oertretenen MMitglicderzahl abzuftitmmen,
1o ift diejern Untrage zu entfpredien.

Bertlidie Berwaltungei.

ASufammenieiuug und Wajlen.
§ a4,

1 Der BVerbandsvor(tand tann in den Diten, in bdenen fidh
mindeitens 20 Witalieder Des Verbandes befinden, driliche Ber-
maltunqen  erridyten

S De drilehen Vermaltungen werden geleitet vor  einei
WBoritand eon mimdeftens  fieben  MMitgliedern, und  Iwny
einom Vorfigenden, einem RKaflicver, emem Edridtilibrer wund
prer Berjijern Steigt die Wiitgliederzaht einter Vermaltung
iiher 200, jp fann ber Ortsvorftond ourdy einen Hellpertretendett
Torfigenben und cinten  gweilen Saifiever ver|larit merden.
Stetgqt dre Whargliederzahl auf mehr als 10090, fo Eann ber Dris-
poritand bis aui 15 Miitglieder erhiht mervden.

? Pre Wablen ju den Drisvorfianden finden in Der Aalves:
qenevainerfanumiung ftatt  Bei der Wabl it ouf die Fad:
arugpen Rildfidt zu nehmen. Die Wobhi exfolgt anf die Douer
etnes aahbres (Wolenberjahr). |

3 Jur Wontrolfe der Drisfaffe {ind olljdhrlidy dret Hevijoren
s wallen  JIn Vermaltungen utit mehr als 3000 Witgliedern
innen 3 defemt Jwed Nevifionsionunijfionen gebilbet werten,
bie aus smunbdeftens funf Wlifnglicdern bejichen miijje.
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Unjgalben uud Gejdiafisfiihrung.
§ 35.

! Der Boritand der drilidhen Bermnltung ot die Auijgabe,
fitsterhalb  bes Organifotionsgebictes ner Midgliedidnft vie
Ontereijen des Verbandes wirfjom ju mabren und 3u forbern.
Er hot insbejondere

a) die wirtldajfligen und {ozialen Jntercijen der Mitglieder
ait nertreien;

bY iin CGinpernelmen mit den  leitenden WVerbandstarpers
{thaften alfe Mafnabmen zu freffen, durd) die eine Wers-
pefferung ber Lohn= wund Urbeitsbevingingerr der Wil
glieber herbeigefiihrt werben Eanm, und dieje Errungens
[(haften burd) fariffidhe und Jonjtige Beveinbarungen
fichergutiellerm;

c) jir die Duediifrung der Beftimmuurgen ber Berbanbss
falimg Sorge au fragen und bie Uneromungen bes et
banbsvstjtantes durdzuiibren;

d) die ordenflichen und auferordentlidhen WMitglieder= urd
Delegiertenverjammiungen einguberujenn wnb 3u leifen;

¢) bie TWerbefdtigieit fiir Den Werbaud erfolgreiy 3u
qeftniten.

2 3u den YUufgaben des Drtsvorftanbes gehiiven meiker:

a) bie Entgegesmahme Dder  BVeitritts:  und  Austritis-
etflavungett; |

h) tie Grhebung ber Lerbandsbeitrage;

c} diec Rluszahlung ber bBemilligten Usterjtithungen;

d) bie Entfheidbung iiber Stunbung Der Vetirage (§ 3
Biffer 15 und 158),

* Der Orisporfiond flibet die BVerbandsgeldajie nody einer
ponr thm aufaeftellien usd vom Berbondsvorjtand genchmigten
Ortsfajung und Gejddftsanweijitg. Der Gelamtoorjtand it
fiiv die Werbandsgelber perféulidh hoftbar, joweif ihm Senntuis
poit ber nicht im BVerbanosintereiie erintgien Wenwendung ber
Belber nadigemiefen werden fann ober deven HBevipenbung

a{



qegenn den auabritdlich jur Senninis gebradyien Willen Des
Nevbandsvorftaudes qejhicht. ‘

it Die Gejchdftsbiiher ber Orisvermaliung werden vom Were
banbsvorfiond qeliefert. Gie find nad) dejjen Vor|dyrijten cin-
wuriditen und gewiffenhait gu fiihren.  Die Friebigung v
Sajiengefdyiite Hat nady den vem Berbandsvoritano geirojjenm
Mmweijungen jn crjolgen. .

b e Meviforen jind verpflichict, allmonailudy eme Reaijion
der Drtsfafjen vorgukefmen. Hievbei hHaben fie fid) pie leien
Abvedmungen jowie den Kafjens wnd Marfenbejiang vorlegen
au lafjen, dbie Cinnahmen und Ausgaben unter Waylequng der
Belege qenan ju priifen, und wenn fic olles ﬁ}*bnung
gefundent haben, die Ubredymugen mit ibren ilnterfdhriften 3u
perfelen. tleber dDie Revifion ift ein Prototoll aunfaunehiten.
Die feflgefteliten Difjevenzen {ind bder Ovisverwoliung . jur
Senntnisnabme uud Entidetdung zu unterbreiten. Die Hevi:
foren find auferdem Devedhtigh, unvermutet Meviftonen ber
Ortstafien voriunehmen., Die Vierteljahresabredynungen wnter=
licqen chenfalfs ber Priifung durd) bie Revijoren.

6 Die in ven Biidern Dbeglaubigien Nedhnungsabidhiife imd
vicrteljihelid), unb zwar bis fpdleftens bden 15. des auj den
Rierteljahresidiuf felgenden Monats in einer von Den Reois
foren untergeidneten AL{Drift (Abrvedhnungsiornuiar) un dem
Berbanbdsvorjtand eingufenden. Ein Eremplar der RAbredhnung
iit dem Bezirfsvoritand zuzuftellen. Jji nadp Ablauf des auj
den Wierteljohresichlul jolgenden Monats bdie Ueberienbung
der Abredpung widht erjolgt, fo mufy der Verbanosporitand
eine Revifion ver Dristalfe veraniaiien.

T Won den wvereinnahmtien Bettriigen haben die Drtsvevival:
tungen  auf  Berlongen bes Werbanbsvorfianbes  jeder3eit
Y{tontozahlungen u leiften. .

s Reihen die Ginmabhnten am Orte zur Ausgahlung dev
Taungsgemifien lUnterjtiiungen nidyt aws, fo ift Dies vedits
aeitig bemt Verbanbdsvorftand ju melden unbd der nohwendige
Rufdul 3u beantragen, Der Antrag mufp vom Borfienden,
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getn Saffierer uud den Nevijoren unterietdhnet wno mit dem
Ortsitentpel verjehen Tebn

0n feder Orisverwaltung ift nur ciite Kajje gu Hihrven. 2lle
Einnahmen aus ordentlichen und Crivabeitvdgen, Heberichitjien
pont Bergniigungen, Sammiungen ufw. und fonftige aupers
arbentlidie Einnabmen fid oer Drisfajje uzufthren unvd alle
HMusgabeir aus diefer 3u bejtretten.

1 Hie Berwendung der den Drtsverwaltungen jur Verfiigung
ftehenben Mittel Fitr andeve als Berbandsjimwede it uijulaiiig.
Heber bie Drisausgaben ift betnr BVerbandsvoritand jpesiatijicrier
Madhweis u LHefern.

't Heber bie geliefertenn und verfauften Mavfen ift genou
Bucy ju-flihren. Die Jabhl der vertauften Marten jowie der
perhieibende Bejtand {ind euj den 2bredynungen gean anjus
geben, Die Orisjuntiiondre find [l den Menmwert der ihnen
anvertrauten Quittungsmarfen bajtbar., Fiiv jede Elusgabe,
die Ju Rajten der Houptiaffe gemadyt wird, ift cine von den
Tieviforen Deglaubigte Quitbung mit dey Hbredynung etnjus
fenden.

P Giamtlihe Gelder, Jnventar und lHenftiien der ortlidyen
Berwoltungsftellen find Cigentitn des Werbandes, Wei Huf-
IBfung einer BWerwaltungsitelle pber 2n(dhlul an eine andeve
Drganijation  verbleibenn  der  Drisiajjenbeltons  [owie  alle
jonjtigen BVermogensmerte Cigenfiim des Werbanves, Die mit
el Gefehdfts- und Sajfeniiibrung am Orie belrauten Werjenen
Dajtenn dem Berbandsvorftand flir vidhlige Wblielering Jomt:
lidher Wermogensbejtdnve. JFuwiderhandlungen werven jtrajs
vedhtiicy verjolgt.

3 Der Drisvorfland ift verpflichtet, dewr Verbondsvoriland
und ber jujtanbigen WBegivPsleihung itber alle Weafnabmen
agitatovitdher und organifaterifcher vt fomie tiber alle toug-
tigea Bermaltungsangefegenheifen i beridter.

' Die Ortlige LVerwaltung hot ither ihre Tatigletl in den
vierteljahrlich cinjubeyufenden Mritglicberverfanunlungesn
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(@eneraloerfanmmitigen) Beridpk au erftatien uny bie nolwet=
pigen Befdyliitie herbeiznfiihren. Der Juirik 3u piefen Ber-
jammlungen ift nur gegen Woricigind nes miigfiEbEhilFE}EE poet
ger TMitglicdstarte gejtattet Diefe BVeriammlungen []I[?EH. fiir
nie Mitglieder bie hiichite - Unjtang jut Enthdyeibung nrt!ldjgr
Werbanbsangelegenbeiten. Jhre Veidpifje find fibr alle ik

glieber der Grtiidyen Rermaliungsitetie bindenDd. jofern fie midd

der Sagung jumiberlauien. |

15 Permaltungsftellen mil mehy nfs 1000 DMitgliedern \ind
bered)tigt. Durd) eine wvonl erbanbsvoritand ju genebm}genhe
Orts[agung bas Heht der Belclupialiung an eilie ‘_Delegtertem
perjammiung ob3utreten. ~in Bermaltungsftelien mit mebr als
3000 TMitgliedern miiffen Die Befuanilfe der orfliden Genevals
verfcmmiung eimer Delegtertenverfantmiung dberivagert ey e,
Die Beldlifje ortlidy aujanimengeletiter Elertreterneria_?ﬂnv
fungen find i gleidjer Reife bindend wie Die Der ortludyen
@eneralverfamniungen  (beldhlieende Mitglicherveriamm:
lungen . .

“?Bil Ortsporftinde find medt beredyfigt, uker Anqelegens
heitewr, Die itber Den Rahmen -ihres” Geltungsbereidhes hinauss

achen. “{iir den Berbandsvoritand erbindlide Ertlirungen ab>

augeben ober Wereinbarungen 3u treffen.

. Orisgeuppenvermaifung.
L § 36. .

1 Per Verbnnbsuvorftand fann riumlbidy ufommenljdngenae
tieinere Vermwattungsitellen ju Drfsgruppenvertoaiiungen  3u
jammentleqgen. | o

* Pie Fithrung der Gefdiaite bicfer Bermaitungen roied
einem aus minbeftens neun Mitgliedern beftehenbent Bearftand
nbertragen. Der Qrisgruppenvorftand beftelit aus einem Bors
figenben, bdeffen Siellperireter, eimem erfien und cinem jroeiten

Qofjierer, ecinem Edyriftjithrer und piet Weifigern. Die Wabl .

her Ortagruppenieitung erfolipt purdy bie Drtsgruppenverjanm:

fung, bie minbejtens alljiilriid einmal eingubernfen ift. Die’

b

.

- Pitglieber Der 'Brtagruppen[eiiung jind ber WMiiglicdidhait Des

Worvorts gu eninehmen.
+9(uf die Filbrung bder Gejchifte und Erledigung per Wers
pandsaufgaben durdh die Drisgruppenteitungen finden die fiig
oie dritichen Vermultungen geftenden BVejlimmmngen (5% 54, 35)
flangemdBe ntvendung. . o
yFile  ple - eingelnen ber Orisgruppenvermaliung anges

| iloflenen Bablitellen werden zur Erledigung ber Werhanbss
-~ aefdhitfte Babiftellenieitungen gebildet, die. aus minbejtens brel -

Miitqltebern bejtefer: miiffen, und jwar einem Bahljtetlenleifer,
einerrt  Beitragstaffierer und einem Sdrififiihrer. Die Jahls

- ftellenleitungen erledigen thre Mufgaben nody den vom Drige

gruppenvorftany unter Juftimmung bes Berbonbdsvorftandes

" gufgefteilten Grundfijen wnd Ridplinien,

" Die Orisgruppengeneralverfammiung finbet im Borort dev

© Miitgliedfhaft ftalt. Sie feht fih jujammen aus Bertretern det

Sahljtelien, Jehe Jahiftelle muf entjpredjend ibrer Giiirte o

? berlﬂrtﬁgtﬁyppenneriumm[ung perireten fein. Die fiir die Wahl
~upnd Bujommenfegung  det Drtsgruppengeneralvetjammiiung

geltenben @runbdiife find vow Orisgeuppenvorftand aufjuitellen.

- oie unterlieqen der Juftimmung des Berbandsooritandes.

6 Bei midtigen 2nfdfjen, Wirtfhaftstimpien ujm. find le
Reiter ber “einzelnen Joblftellen zu den Sifungen Jes Drigs
gruppenvorfiandes hinguzuziehen.

P . Dertlide Fadwabieilungen.
N ) & 31. i

190 allen Dtien, in bemen minbeftens=10 Mitglieber der ir
§ 22 aufgefiiprten Meidysabtetlungen vorhanden finb, tinnen
int Ginvernehmen mit dbem DBerbandsvorftand und bden Drise
bam. Orlsgruppenvermaltungen oriliche Fadabiellungen ge
bilDet werden. | :

*3n groferen Drisvermaltungen farn im Cinvernehmen mit
bem Berbanbsovorfiand eine weitere Gliederung der TMitglieds
[hajten nad) Verufsgruppen byw. Brandjen vorgenommen werden,

E?
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3 die drifidjen Wbkeifungs: Daw. Gruppens ode Bronhens
feiturtgen iiben ihre Tdtigkeif tm Einvernelmen nit ben Dils-
und Orfsgruppenvermalhingen nad ben Dieriilv nu:fgefte[[h:f!t
Grandidfien aws. Eie Hoben bei allem gutuerfif!;.ﬂith-djeu v
beifen Yowie Dbei Crfiillung widpiger Hufgaben orilider vt

mifuwirfen und bdie Hrilidhe Sntereffenvertrotuntg -fiir  thre

@ruppe durdzufiiren.

Cingelmiiglicoer.
. 5 OB, -

1 %Bo drilide Mitgiieb{daften nidi erridyet. m.erhen _ff':irfnen,
find die in Beiradt ommenden Witglieder als Cingehnitglieder
au fidhren. ) | | |

*Dip Eingelmitglicder werden innerfalb ves ‘1‘_5E:31tf5 3u eiiter
Rezirlomitalied[daft jujommengefaft. Lev _ﬂSaﬁwiaunr[E{:nh hat
jiic Gimichung der Beitriige, Yuszahlung ver llixateritqglti1gen
fotvie Grlebigung alicr Drganijntionsangelegenleiten Gorge au
tragen, bie vierteljalrlichen Ubredmungen uu[auitr;[[en lliﬁ.‘! (N
bie Haupitafie einjufenden. Die Newijion picler ﬁlhrm}_ﬂ-ung
evfolgt burdy Drei Reviforen, Die der Bezirfsoorfland ous jeiner
SWtitte  Dejtimit.

2{im bie Berbinbung mifhen dep Mitgliedernt wnd em

Beatrisnorftand bap. bem BVerbandsvoritand guir_ed}ta*.[m}'[]n}ien,
find im Drien, i benen fidh windejtens ovel Eingehmitglieder
befinden, Berirauensminner einjujelen. .

Befldtigungsredt.
| g 30, .

t Shndlide Tunkftiondre tes Lerbondes Derirfen Fur 2us-=
iung ibres Umies der BVeiiitigung durd) den BVerbanndspors

3|

ftand. Sie {ind wverpilidtet, bei ijrer Lidigkeit innerhg!b herzl-
QOrganijotion die BVeftinunungen oer Sahung, die Befdilitfie der-

Berbonbstage {mmie dbie von ben %Erbunbﬁtﬁrp_grid]uiten auj-
gefteliten @rundidfe und Ridplinien gemiljenhoit zu beadyien.
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*Rotriebsnertrauensleute, @ruppenobleute upp. unterlicgen
ver Bellatiquig durd) den LDrisvorjtond. ~
1 Penjeniaqen Funbtiandren, bie entgegen den in 2Adjaly 1 awfs
geftellten Grundfdker idy In ihrer Tatigteit twmerhalh ber
Organijation dureh Befdhififje und Wafnalnen von aupechald
des Berbanbdes ftehenben Stellen by, Sorper[dhaften i ihrem
Sanbeln Deeinflulferr Inffen, ik die BWeftitigung 3u entziebhen.

Konferenzen.
§ 40.

1 Ronferengen fitr die einzelmen Reidhsableilungen finden in
per Regel alle drei Jahre ftatt. Der Verbandsvoritand beruft
giejelben im Einpernchmen mit Den Weidisabteilungsleiturger
ein, Jtellt bie Ridhtlinizn file die Defegation auf, [elt die Lages
oronung feft und bejtimmi den Lagungsoxt. .

® Die Neidysabteilungen jind beredhtigh, noady Lerjtandiging
mit bem Berbandsvorfinund Reidysfadgruppentonjerenzen eins
guberifen.

TBeambens und Befriebsratefonierengen mwerden nady Bedarf
vom Berbandsuorfiand einberufen.

? Begirtstonferenzen finnen nad Bedor] abgehalien werdenm,

Die Cinberufung erfolat durd) bie gujtandigen Begirlsvoritande,

jedadh ift biergu die Juftimumung des BVerbandsporjiandes ega

forberlich. Die Beglrfsvorjtinde lonnen aufergem Gejdajiss
fiihrer- Daw. Rngeftelitentonfecenzen mit Buptimmupg 063
Werbandsvor{tandes einborufer.

Berbandsiag.
Ginberufung und Iwjommenjeung.
5 41.
1 Per Werbandstog it bie hiadyte Sinfiang bes Berbanties;
feiner Befhlukialfung unterliegen alle Berbandsangelegenheiterr.

® Der Werbonbstag findat alle bref Jabre ftalt. Er wicd duril
vent Berbandsvorjtand einbernfer.

§3
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FEI auperordenidider BVerbandslag fana vom  Berbanps:
prpftand cinberufen weeden, wemi Worjrand und Beirat firh
wit Dreiviericlimebiheit dajlir entidridest pder auf 2Untrag ocs
pierien Teiles der Mitalieder.

s Der Werbanbstag wivd aebitbet durh) Delegierie, dte aus
ben Meiben der WRilnlicber ju wihlen fad. Als Deleqlectc find
nur Wiidgtieber wiihibar, weldje mindejtens finf Johre frers
gercrifaitlid) organifiert find. Die Delegierten haben fid) durd)
it pomt Verbapdsoorjtand ausaufielleitbes Manvat und v
Mitgiiedsbuds su (egifiraieren. Die Miitglieder oes Berbanbse

poriinnbes, der Fievifionstommiljion, des Verbandsausjdmijes’

Towie die Wezirbsleiter Haben Dberatende Stimme,

Seiftbefiimmung.
g 42.

1 Die @inberiwiwgg des  oedentlichen Berbondstages mup
windeliens zwauzig Woedjen vor dem jejtge[elten Lermm unter
Anoabe ber Tagesardmung Gefamntgegebent werben.  Der Ee-
fehaftabericht mufy fpéteftens 3wel Wocgen vor Beginn DEs
Berbanbstages in den Hinden der Defegierten jein.

ruf dem Berbandstage Ednmet alier fen oM Nerbanps:
poritand wnd Berbonbsausiduf fowie wvon Dden Wejirlsvor:
jtanden uid den Reifstonfevengen gejtellien 2ntrdgen  nuy
folche zur Terhapblhung gugelofien werbden, Die von pen ortlidhen
@ecnrernlverimmmiungeit angenonmien worden jind. |

¢ Die Wnirdge der drificdhen. Genervalverfomniluigen miifjen
mindeftens zeln Wodjerr vor demn Verbandstage dem Berbanps-
porftand eingereid)t und voit diefem mindejtens fedys Aochen
por Dem Berbandstage b den BVerbandsorganen prrdffentlid)
merden.

Dahl ver Delegietten.
8 43.

1 Die Wahl ber Delegierten erfolgt auf {Eii:unh eives MRahle

reglements, bas vom Werbandsvorfiond aufgeftellt wird, e
Wezirfe gelten als L8ahifreife.

04
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» ity ie 2000 Mitgieder DI Weaplirerje it ein Delegrertet
s wihlen. Betvaak oev itheg[ehiefienns el 'il_m[}__rn'ﬂ::r meby
Mitglicder, fo fann ein weiterer Delegierter ggrmujli e,
Wahikceije mit mehr als 30000 Mitgliedern immen auf jede
meiteren 5000 Mitnlieder einen weiiered Delegierten El}t]i’ﬂ?ﬂ.‘l_l.
Retrigt Der itberfdicpende Feil 1500 ober mehr Shitgliever, o
Fonte ein meiterer Delegierter nemddlt mwezde, et oer 1Wabl
der Delegierien find die Fodgruppen threr @tacke entfpredieni
au beriut{id)iigen. )

3 e Mahl der Delegierien ift i allen MWahlfretjen an vel
o Berbanbdsvoriiond pefmmtgegebenen Tagen mittels  ges
Betmey 2Abffiimn.g vorgunehmen. Riegt in ciuem Loahlieels
qur ein Wabivorfdlag vor, 1o gill devjelbe als angenonimen,

1ol BWerethuung ver Mitgliederzabl _amf%eitieijuug sty
Juhl dev gu wadlenden Deleaterten {ing Die Abrechruingen hmf
[eften Deiben Rievtelialre ves abaelmitienen Befdtfisiabres

© augrunde 3u feger, Rls Durdyidrittsbeitragsleijtung jinb awdi

Wodenbeticige pro Mitglied und Bierfeljnhe anztitehmen,

Nufgaben des Vecbanosiuges.
3 44,

1 Der Berbandstag wihit Die Merbanslungslettung und bes
{dyiteft feime Gefchiftsorditumn,. Be[mliiile mcrhgn 3;111'1115} ‘{ﬂ}iﬂﬂ
ute Gtimmenmehrheil gefakl Srinmnengieidyheit gilt bet Wite
tedgen nls Hblehnung, bel GRahlen enifdeidet Das Yos.

* Ryt den Wejuguifjen ves Merbundstages gehoret:

«) Qenberung Her Salungen b3w. Auslegung Jer Salpungss
bejtimmungen; » |

b) Hufhebrung ober Abdmdering LOT Beldliifien ber Wers
bandstirper(darien; .

¢y Pritvfung uud Bejhitigung yer Redhmustgsab[hiudie; )

&) Entjdyetbung 1ber WMngelegenheiten der Nerbanpsprells;

¢} AefhluBfaijung uber HNusidluf> W Melhweroednge:
legeithelten;

5 (3




1} endgiiliige Emi[theibung fiber olle Werbandsanaelegen:

heiteir;

g), weltfesung ber Didien und sabrgelder fitr BWerbanbs-

tagsterdnelmer;

b} Wahl des Sifjes bes Berbanbsvorijtanies wmd des Rer:

Dandsausjihujjes: - -
1} Walhl der Mitalicder bes
Reoonsiommiffiotr und des Berbanbsausidysies;

lc) Wehtlequng bes Tagungsortes des nddyjtenn Berhanbs:

toges.

Zlacher e Werhandlugen bdes Berbandstages ift einr fieno-
prapifdes Profofoll nufzunelhnien. '

4_t‘£inmn ouferordentlidient  Verbamdstage ftehen | diefelben
Lefugniije 31 rwie einesyy ordentlicdyen.

Nrabfiimmung.
S 45,

tDer TLerbandsvoritond muf eine Urabfiinunung amordren,
wenn 0ie Bielrieit ves MWerbandsvorftandes und des Beirates
oics beldliekt ober wenn ein Wiertel der Mitglicher einen
oehtngehenven Anivag frellt. Die durdy Urabjtimmung exfolgten
Le|wylitfie haben fiir die Mitglicder diefelbe Ginbenbe Svaft wie
vie VBerbandatagabeldliifie. |

*Die §rift, imnerhald ber eine Urabjtinunung zu erislgen
hat, wirD vom Werbandsvorftand feftgelelt unb in fen Rer:
Danbdsorganien verdifentlidyt.

Bermdgensverwaliung.
- § 46.

“2llle 3u ben [aujenden Ausqnben nidht erforderlichen Geld-
beftande des Verbanbdes miiffen verginslid) nngefegt mwerben.
vos Uusieihen on Privafe oher Berbanbsmitglieber it ungu-
{&)iia. |

*Gtr die Anlegung und BVerwaltung der Bermbgensiwerte
tbes Werbanudes, weldye iiber ben [(aufenden Gelbbedarf hinaus

4
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perfilghar find, ift eine Bernuigasveroaibing POTIL QIELCE
. m. b, $. zu biben. Die Cutjdeidbung iber die JFulmmrein:
jekunig diefer mif den Duedyren ciner furitijchen Pevjon ous:
geftatizten Gefellichalt trifft der Werbandsvoritand.

8 By Eingahlhmg der vorgefdiriebenet winmmeintagen n,:ru-i:]
nen MRitgliedern diefer Sejellidialt von der Souptknjje Des Wers
pondes ein entprehender Vetrag gur Berfiiqung geqielll, E-‘J_ie
Witglieber haben jebod) n jurijttjd) einmwandrreiey Neiie E&l}rtzb
lich 3u ertidven, dafy thnen und ipren Crben Peiverler Eigens
tumszecht an diejen Einfagen Fujteht.

s Purdy die Sabuncen bder Gefefijhapt it jede  Bewinwg
verteifung an die ®@efelljdajter ausjuld)licen. Thetter i]’tmau
heftinmen, daf etwaige Ueberfdiiffe nad) Abzug der Belchaits:
unfoffen Qem BWerbandswvermigen uaufithren finb.

3 e Mitnlieder der Sefelifhaii {omie die von thnen beitel[ien
Geidydftsfithrer huben fih auf bas genauejte nady den geixye
fichen - Bor[hriften wnd nach ben Befihliiffen des Berbands:
porjtandes zu riditen. Sie find dem leffteren i jeder Beziehng
veraifmortlid). .

¢ Die Kontrole der Bermiigensverwaliung wird von den Br:
ganen der BVermdaensverivoliung und zwet Mitgliedern Oer
Reviftonsioumiltion ausgelibt,

ar

Beivicbsveriveinngen.
§ A7

1 Die Wetriebsvertreiunnen fimh  innerhaid  Ddes (_'s‘iu[mm:
perbonbes drHid, Gezirllish und genteal jujamymensiiafien
jebam Drt tonn ity dte DWahruehmiung Hrer befonbdeven nzers

“elien ein Husfhuf oon minbeftens bdrei Wiitglickern ober bel

weniger als  zehn Betriebsveriretungsmitgfiedern el Bers
traouensmann aemwdhit mwerde

*%iie bie im Begiet vorhandenen Betviehsvertrehmpamits
glieder Eonn im Begivfsvoravt ein BVesirfsret von nnw UH3E
gliedern bejtellt merden. e die gejomten dem Berbansde ows

s i




geh[_irentwn Aetrtebsverteetingen ift am Sige des BVerbanbds:
uﬂ_rttmfﬁuﬁ eine Abteilung fiiv Betricbsvertvefungen gu ervithten.
Dicfer 2Abteilitng wird ein von ber Neichsfonfeeens der Beivichs-
vertrelangen gu waltlender Veirat jur Seite geifellt.

_f’*ﬁie ortlicien Husidiifle, die Begirtsrdte und bie 2Abteilung
fir Betrichsvertretungen beim  Berbanbsvorftand haben die
tm Urganijationsplan  zur Jujemunenfajjuttg  der Weiriebs:
vertretungen wes Befemtverbanbdes fejtqelegien Aufgaben 31i
erfullen. |

. “ Die purﬂj ote Tiitigbeit der drtlidyen Musidhiifie entfioherhen
51__9;1.::1 Jfinh van ben Drtsvermaltungen, Diejentgen ber Vesirts:
rade un) dver Abdeilung fite Belriebsvertretungen beim Bor:
Imnbﬁnnr{mnb md vont ber Hanpiiaffe zu fragen.

. "Den Srtlichen Hus{dyiifjen derv Betriebsuertretuttgen it in
oo Oriswerwaltungen, den Vezirfsraten in den WBesirisvermwal-
tungen und der 2Ableilung FHir Betfriebsvertretung im Wer-
hun__hﬁunriiunb eing Wertretung mit Sily und Stimme  ein-
juraumen. Len Orisverivaliunger, den Begirbspor{tinden wnd
dem Berbandsvoritand [teht bas gleidie Redht ber Verlretung

i Den er{lgenannien Sorperidiaften ber ‘Betriebsverivetungen
Des Werbardes ju.

Ungefteliie.
§ 48,

" Die Angejtellien des Berbandves ein[dlickli dnmli
g ; JlteBlicdh ber mannlidien
E“h wetblidhen Hilfsirdfte werben vom BVerbanbsvoritand n]ndj
cen @rundldlen des Bebhaltsrequliativs singeftellt. Die Yn-

gejtellien und  Hilisirdite der Orige und Drisqruppenoers
wattungen werben von diefen bejplbet. '

® %lir bie Oris- und Drisqruppenangeftellten haben die Rers
waltupgen bdas Vorihlagsredyt. } |

1 Dffene Stellen [ind in ben Berbandsorqanen auszuidyreiben,

Husiohmen Hiccvon find in bejonberen K : i
Sollen mit Juffinunun
des Berbandsvorjtandes ulijjig, Bul ]
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3 Jeder Angejtefite mufy cine Brobegeit von nundeiiens dred
DRonateny hurdimadher.  Die Fejtanficllung erfoigt nody gute
odpilicher euferung uno ouf ntrag dev i Welradt Tonunens
ben Werwalinung,  2s 2ngeftellte fdmmen nue Mitglicder in
Troge Pommen, die wminbdeftens [iinf Jabire orvgotdjiert jind.
Neber ustabmen entjdheidet der Berbandsvoritand,

“Pras Behaltsreaulativ i von BVerbondsovoritand aufiujellen

uretd berrr Retrat wsd dem Werbanbdstog in ber Regel jur Bee

ibiuBiajjung 3u wnterbrefen.

Hnﬁe&:fﬁi{}uugﬁiunhﬂ
§ 49.

L Ehrenamilich fitige Funitiondre, die in Ausitbang ibrer
Titigteit, su der fie von der Drganijotion beaujtvagt find, eirten
Unfall evteiden, tonmen gady § 2 der Gabung der Hnterjtiungss
vereinigung ber im der mobernen Zrbeiterbowegutg faligen
2Ingefelten Mitferibilung crbalten, '

* Denjenigen ehrenamélidy Hitigen Funktiondven, die nod) 5 19
ger Saung SuealibemuterjtitBung begiefen, fann ous MMitieln
vea Unterfiitfpumgsfonds eine Fujdufunteritiifung nad) den vom
Verbanbseorftand oufpeftellien GrundfiBen gewibrt werden,
Die Unterftiigung fann wal) eiver zehnjahrigen uniinters
brodyenen Titigteit als ehrenamtlidger Funliiondr 10 BHE. pro
Menat betragen Diefelbe Fann fidg mit fedem weiteren
Sahre ehrenamilider Tatigreit wn je 1T TRE bis 2mn Hochit
betrage veun 25 MMi, pro Monat erhohen. .

*Die Fufdupunterjtibung fiiv ehrenamtiiche Tiiligleit Pasm
mer gerodhrt weroen, menn feit BVeenbdigung nidt mebe ols
swei Sehre verjloffen find,  Yeber Uusnahruen entirgeivet Jer
Berbandsvorjtand.

1 Die Houptinffe und bdie Drtsfojje jahlem gu diefen llnter
jHigunoseinridiungen pro Mitglied und Biecteljahy je 10 Py,
Die o pereinnahmien Belvdge werden voit der Hauptiaije des
Nerbandes getrennt gefiihri. Shre Priifung ervoigt duwvd) die
Repifionstommijjion des Herbanvsvorjtandes. -

(i)



Becbaudsorgane und Terbandsieitidieifien.
§ 50.

CRublifationsorgan des Berbandes ift bie ,,Gemerfidaft”.
RAile anf ven Werband _begliglichgen Befamnbinadyungen, 2ufs
foroerungen, Cinlabungen ujw. crfolgen durdy diefe IJeit{driit.

2 Die BVerbandszeitidyriften werben bden Mitglicdern unent-
gelilid) geliefert, jedod) nuv dann, wenn {ie mit thren Beitragen

nicht ldnger als fed)ys ‘Wochen it Riidjtande find. Fadied)=

nijdre Reitfhriften werden gegen einen vom Berbandsvorjtand
feftacfelsten Abonmementspreis geliefert. Die Werteilung bder
ABeitfidriften an bdie Mitglieder crfolgt durdy die HDris- und
Drfsqruppenvermealtungen.

8 Bur wirflameren Propagauda Fonnen fiir ecingelne IMit-
alicd{daitsqruppen  periodijd)  erfdjeimende  Breilagen over
Gonderorgaite veit BVerbandsvorftand Deratsgegebent merdent.

19ris: baw. Orisgruppenverwaliungen find wdyt Dberediigt,
fir ihr Tdtigieitsgebiet perisdifd) ecrjdeinende Lerbanbsjzeit-
jidyriften Heraussugeben. Ueber Uusnahmen eniidheidet ber
Berbandsvoritana. )

- Gejdiafisiahr.
& 51.
19s @Belddjisiabr gilt das Kalenberjabr.

Uuflofung des Verbanoes.
- § 52.

1 Die UniBiung bes Werbandes fawn nur auf einem Ber-
bandstage erfolgen. Sie gilt als collzpgen, wenn vier Kiinjtel
jamtiidjer vertrefenen Gtimmen bdies befdfieBen. Der Wer-
banbdstag entidjeidet audy iiber die Verwendung des vorpan:
- denen ‘Bermngenﬁ '

. 2%Bei einer ploglichen Auflbjung ober falls ein BVerbandstag
aus beforderen @riinben nidyt mebhr itattfinden Tann, ent-

fdyeidet Der Berbanvsvorftand gemeinjam mit bem Berbanbs-

ausfdyufy liber bie Verwendung des Berbandswvermigens.
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Qluafiihrungsbejtimmungen

. fiit ecfydhte Jnoalidenvnnieciiitung b3, ﬁeniiunﬁg.uidjuij
nach § 17 3Hiffer 20 der Safjung 05 Gejamiverbanves.
{Renita,) =

Memdp Der im Der Terbandoiagung Wt § 17 Biffer 20 gc-
nebenen Poglidyteit prrichiet oev Rerbanvsvorifond e freis
wiftige linierititungseinridiung nad) folgenden Weltimmungen:

§ 1.

L

Rerbandsmnitglieper, melkdhe von ser im § 17 Biffer 20 pee
gebenen Miglicdhleil Gebraud maden mollen, haben bet ifrer
- Drisvermaliung oivien Diesbeaiiglidjen 2Antrag i iteflen WD
e entjpredienbe Griidnung v unterjchreibrer.
© Per YUntrag fann voiN Rerbandsporftand ongenoaimen poer
_ abgelehnt moerden. Ein ﬁed}temiprur{]'uuf bie Tnterfiiigung
. Deftelt nidt.

- § 2 .

Grioigt bie Jullinunung. jo foin Do Ritglied einen Sonders
.; Dbeitrag vom -
' 30 Piennig

60 .
g[} . 1’
ober 120 '

pro Todje entridpten. Diefer witd tuedy Marlen quitiiert.
Die Veitragsleiftung beginuk arit dem Tage DeT Unterjchriit
ber Crflarumg. -
Dem Berbandemitgliede ift freigeftells, Dew iemeiligen Wels
lrag au miblen. ‘
§ 3.

Bel pydnungsmifiiger Reitrongatetfiung — niggt mehr nle
6 Sonderbeitrage Ritdfionh — tonn wen Miltpliedetn " Salle
bauereder Grwerbsunjahinteit nterftiigung nad) jelgenben Bes
jEimmungen augetitiiat terden: -

il




§ 9.

1 @iaqen  mehreve Aatrdge vor, jo with ber Dic weife]t:
gehenen eyt abgefttmmit.  Unternntrage, weldye biejenn A=
frag evgdnget, fonnmen 0oY pentjeiben gur bjnrmung. Al
aficn pueifelfafien FaHen ent[cheidet ftels Die Weriammilig.

= fnirdge, Die it Eeinerfel Werbinbung mif den g bers
gandelnben Punkien jtehen, oder foldye, pie mit Den i unjerent
Werlanynigen 3u crdrterttaen Fragetr nidis i {un Habe,
find pomt  Rerfoumlungsleiter als unguldiiig auritdguweifes.
an afien ymeifelhajten Falen anitdyeidef die Beriammiuna.

§ 10. ,
Rorftehende Geldjiileorbming fimbvet finngemil 2usendung
aui alfe Silugets

Fomeind Huhtredeed, dedi

1

Sefamiverband

| der 2rheifnehmer Der Hijent-

lihen Defriebe und ves
Perjonen- u. Warenvertehrs

MRidtiinien
ber Reidisjadhgruppe

Reidysgewertjdajt
Deuf]dyer
KSommunaibeamien

und Angeftellten

in Der Reidhsableilnng A:
Gemeindebefriebe u. Dermalfungen

Ghitig ab 1. Januar 1933




§ 9.
Gine Uenderung Dbzw. Aufjedbung diefer Husfiihrungss
peftimmungen Fann uwter ben Vorausjegungen per §§ O und o2
ber Saiung des Gejamtberbanves erfolgen.

§ 10.

Roritehende Beftimmungen  trefen mit  2Birfung  vom
1. Januar 1933 in Hrait. wlle Unterjiufjungen, pie por Ddiejem
qorntin Gemwilligr wurden, werden ab 1. Sanuar 1935 el
[prechend den Jiffern 3 und 4 neu feftaefekt.

Qlusfithrungsbeffimmungen

fiir echbbte Redisfdug- und Hafipflihtunteritiiung nad
§ 18 3Jiffer 3 der Saljung des Gejamiverbanoes.
-. (Fatuita,) B

@Gemal der in ver BerbandsjaBung im § 18 Jiffer 3 ge-
geberen Maglidyfeit erridytef Der Nerbanbsvorftand eine frei-
millige Unterftitjungseinridyiung nady folgenden Beltimmungen:

. §1 - .

Rerbondsmitglieber, weldhe von der im § 18 Biffer 3 gege-

benen Miglichfeit Gebraudy madyen moilen, haben bet ihrer .

Ortspermaltung einen bdiesbegiiglidjen Untrag zu {telien, eine
entipredyende Erflarung ausaufiiffen und 3u unterjdyreiben.
Der Untraq tann pom Werbandsvorjtand angenommen oDer
nbqelehnt merben. €in Redytsaniprud) auf die Unterjtiigung
beftehi nidyt )
| B2

_ Erfolgt die Buftimmung, fo bat das Mitglied einen Gonoers
- beitrag 3u .entriditen.  Derjelbe betraat

4) fir Rraftiohrer pro Worde 30 T,

b) iir andere Rerufe pro Wode 20 1. -
. Die Beitragsleiftuig wird burdy Warten quittierf uud bes
ginnt mit dem Tage der Unterfchrift der Crtldarung.”

4
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§ 4.
| Bel orbuungsmndfiger Beitragszahlung — nidt mehr als
6 Sonderbeitrdge Milcjtand — fonn Unterfiigung nod) fulgerer
Befttmmungen zugebilligh merden:
a) Medyis[hufy {iber den im § 18 dev Berbandsjafung qe-
malrten Reditshbeijtand Dhinaus;
) Reds[hulz bet Scdadeneriaiingen;
ner Redhisiduly gu 2Abjal .} und b} fanm wfaijen:
oie Gtelfung eines fadjfundigen Berieidigers und Era
fafy jdmilicher aus dent Gerichisverjnhren entitandencr
Progzehlojten; -
¢} €dabenetjaly ober Jabhlung einer Bufje bei Berurtet-
fung auf Grund pefeslicdher Saftpilidhtbejtitmpumger
ober dhnlidjer @Gefege wid Berorduungen;
per Sdjadenerfaly ju bjal cp fann wmifalfen: Beai
Hnfpriicen bis gu BOO INE. Die volic Scgabenjuntuse,
bei Biheren 2n[priiden IBunen 75 Proj. det Sdindens
e augebilligt werden.
Vot Saljdhaten Fann jiir die 350G ME. diberjteis
geitae Edadenfumme fein  antetliger Erialy geleijtet
rernen;

1) 0ei vorfrehenben linterftiibungen fenr in bev Rrgel
nad; 13 Modenbeitriigen ein Wiertel,

. 26 N oie Pl
. 39 g brei Wiertel,
. D2 " bie volle

Unterjtithung ugebilligh werben;

e) b2i Strafverfahren und Sdadenecfalillogen, in meliien
Jteditsichnl nah dev Verbandsfalung pewillint e,
formen auf belonderen Antrog dic Progefielion chene:
falls crftatiet werden;

N Fabriengholiern Fann nur die unter Biffer 3 2Ublafy a)
wrh 1Y bezeidcfe Unterftiitbung gewabhvi wierhicsy, und
awar nuy fitr folde File, biv ffe als Habrey verLiai

(45
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haben. Eillitglieher, bie ein frembes ﬁuljtaeug auj eigene
Rechnung fahren oder ein eigenes Eﬂtntnrrub_au Dienft
fahrien benugen, finb den Fabrzeughaliern gleidyanadyten.

% & 4
Wenn ein Verbandimitglied iniolge eines %elriebqunigueﬁ
enimeder fofort n Haft genommen ober durd) gevithtliches
Berfahren u einer Freibeitsitraje perurteilf wird, fann feinen

Samilienangehirigen wibrend per Dauey der Haft eine inter:

ftitgung zugebilligt merden.
Diele tann in ber Regel beiragen:

mnd} Fntridyiung oon [iiv die Frau  [ir jedes Kind-  im fHuditfalle |

52 Wodpenbeitragen  6,— ML, I— me. - 18— ML
104 Modyenbeitrigen  8— me. 3~ Mt 20— e,
208. Wodhenbeitrigen 10— IRL. 3— Mt 22— ML

 Die lnterjtigung tann bis jur Dauer von 26 TWodyen ges

wihri merden. Unterftilgung tann nidt gewabet werben,
wenn ber Unjall fich auferbald des Dienftes ereignet bat,

88 |
Reim Wbieben eines Mitglicdes tann 3u ber im § 15 ber
Berbandsiagung vorgejehenen linterjtugung bei Tobesfdllen

vine Jujdupunteritigung in der Hegel nady folgenben *Ii'-qesir

ftimmungen gemidbrt werben:

Nady Eutridytung von nady einemn Beitvag von

Wodpenbeitrigen’ | 20 B »~ 30 B
- 52 bas 100fadye bes Beiirages = 20,— Mt. 30— W!
| 10“‘ ”» m " " u = wr"‘—' - N X
M' ” m " - ” — w;_ »~ ml"'— T
A m - m - » - = w'—" :';, lm— rl
m " m " M o —_ lm.-— ” Iﬁ;_ o -
m ?“r m » . " — 1204":" M 1 4 Liun T
.‘ m » m ~ »  on :ﬂ . 1wi""‘" M jl- 240,—-— "
e 1000 o . e T W0 WO
. A - T

..
PP
H

h‘.

W dhenbeitragen 20 BRI, 30 P,

780 das 1200fadje des Beitvages 240,~— Mt 360,— W,
884 ,, 1400 ,, 280,— ., 420,— ,,
1640 ,, 160G , . 320,— ., 4R0— ,
1300 ,, 1800 , ., 360,— &, 540— .,

IR

1 ﬁﬁﬂ . 21 DO rr A 7] 420 — T ﬁsﬂr—_ "
1826 ,, 2400 ,, -, ” 80— , 720—
208{] SD‘DD rr Ir i ﬁ{]{] o T Qﬂﬂ,—-— N

Die vorftehende UnterftiiBung taun in bdoppelter "HHohe u=
gebilligt wwerben, wenn der Todesfall bie unmittelbave Folge
eines - Berujsunjalles ift. § 6 |

TMitgliedern, welde wegen eitweijer Midytausiibung ihres
Rerufes die Beitragsjahlung einjtellen unb bies jofort der jus
ftinbigen Orisvermaltung mitteilen, tann 4 TWodyen nad) ers
neuter Beitragsleiftung Unterftiigung gewdhrt merden,

Mitgliebern, bie. minbeftens 52 Wodyen bemt. Bejamiverband

angebdren und den Sonderbeitrag (i ein Jahr in eirter

Gumme nadzabler, farm nad) Ublauf einer einwddentlidien
Wartezeit ebenfalls lnterftiiBung gemihrt werden

8 7. .

Berbanbsmitgliedern, bie nad). § 8 Jiffern 7 und 8 der Jers
banbs{agung Jnovaldenbeitviige entridyien, fann: Ddie nad
Biffer 5 bdiefer Ridhtlinien vorgefehene JuduBunteriiiipung
bei Todbesfilfen gegen Cnirichtung eines Wodyenbeitrags von

10 Bf. aud) welierhin jugebilligt mwerden.

| . § 8. -
 Bur Ausjilhring biejer Beftimmungen felt Dder Rerbanbss

- porftand einen befonderen Husihuf von 13 Wiigliedern ein,

det allein und enbdgiittig iiber eingerveidyte Antrdge entideivet.

| § 9' :
Gire Menderung biw. Hufhebung Ddiefer Husfubringse
beftimmungen tarn unter den Borausfejungen ber §§ 9 umd

.02 ber Sakgung des Eefamiverbanbes erfolgon. .

-

19



tn et
" - - A - . - -

'] mirh. It ein Neferent beliellf, {o erhait derjelbe beim Beginn 5
| pes Meferais und auf feinen Wunjd) nady jevem Distuijionss

| reoner aunadft das Wert, Dem Referenten it nod) Ben Diss

l Euffionsrednern das SdhluBwert zu feimem RNeferat u gebem,

d

§ 4.
@E‘i'djﬁﬁ?;ﬁtﬁﬂuﬂg i Wianfht ein Mitglied bas Wort, o muf es jich vorler in die

| Fedirerlifie eintragen fajfen umd worten, bis fetn JNaine an die
§ 1. f ' 'l Meihe fommt. Mird SHlup lher Elebufte iiber eine 2nges

MNarh sie Berfammiwng einuberuten, u et | feqgenljeit Beantragt, jo jind junadyft oie emgear;i:r[!neten Eﬁetgner
'iﬁ-r?lgl ﬁ?}t‘l[mgmfetﬂﬁ Jur érﬁ-ﬁmm unp  Bejdlufiathmy i ju oerfefen, unb es erhillt Darouf ein Hedner fiir und einer
Ei‘lriez: s Anqeiegenheiten des Berbaudes wid bes Coln= wnd . qegen den Antrag das Wort, '

o(rheitsperhdliniiies gelangern.

L1
§ ?“ ) :1!' .
" Ttach Erdiirung der Rarjammlung bat ht;-qh *J‘Sn:,n:{1',@,:311@&?;i 511{1 K
nidyit bie von ber Drtsuermoliung nber DO ..:;Etbun'ﬂﬁnu;_ m11 3
oDber pom einer jriberen PWerfamunstung Eutgl;ei[egte ?ﬂggﬂ;tga;ﬁ; :
2 ' H ip Werlefung oes v px .
ssfanntiumadjen. Hieraui eriolat bie Werlejung 0es ot
ner uur%ergef}enbm Rerloauntung tuedy den Sdyriftnibrer. “3152
sas Nrutofoll als richlig anerborat, 10 ’ie}ﬁgt ine:r.' ﬂﬁ?i{t%ﬁd}
e Hba irfen  KId)
ven Dtamen Darunter.  Ubanderung... OULTED )
E]i:::;ieren aber Nusitreid)en, jondern HUr purdy eire %nterﬁgaru;;
Trofotall ju fehende Madyirift vollzogen werhen. DS

. § 5.

Beridtiqungen erjolgen nedy Sdufy der Distuijivi, alfo vor
ber Abfimmung, perfdnlide Bemerfungen bdogegen erft nwd
ver Wbjtimmung. Cingeichnungen ber Vebrer 3u Beridiiqungen
uny peripnlichen BWemerfungen finden jtefs ot

5 0.

Berfonliche Unarifie, Unterbredyungen Hovender Natur und
Abjhmeijungen inb nidyt geftattet. 2Wer Hdy dogegen vergeht,
wird om Bovfigenden ,3ur Drdmmg” gerujen. Mod) oreis
moligem Orbdrungsruf bot der Borfibende bas NRed)t, bie Dere

ML ' und . mur AUntrige wnd famutlung ewd[deiden zu Iofien, ob Ber Medner wetieripredgen
toloff ol msglidyt Fues ﬁﬂiﬂ."[-tm-{_.mn ui jeben — en.alfen. bam. oz Berfammlung perlatten foll pber nid)t.
Beldyiiille — diele aver wbrtlidy nictevgeldr e . :

2 Solf eine Yngelegentieit nod) w nerielben ﬁleffﬂm";‘}tmﬂ iur i | 3 7. -
Berhanbdiung founen, jo il Dem mﬁ“?lm“:f;; Elﬁiﬁirn Der Borfibende felbjt tann an der Debatie nuy teilneinen,
Regian der Berjemmiung ‘l&;itteiiiungm?et?gqi il: fmm- sie be- wenmn iEITI Mame Ibie Wf'"?fflf?:_ Em.getrngen nt _unh- e -
wies orft mwdigrend der Werfanuulung Qngtits. et Bers Gtellvertveter folange ‘hen }Bnli’iﬂ ) fithre; ausgenoniern fing
tejiande Angelegenheit nur unier Juitimmung . furge Wemerfurgen, die jur Aufilirung diewen.
foeniinng perhanbelt mm‘:ﬁr:n;.{:i 3 . S8

Bur Geldiftsordnung, b7 h. 3u Benterhmpen, iﬂf[rf}e"auf 021
Gong ber Bechandlungen und die Lethung Begug faben, erijilt
jedet Aniwefende fofort nad) dem joeben Lpredenden das Mol

: soronung, jo muf} el
tehen mehrere Punite ouk. bev Tagqesor )
eir? "Emtt erlediqt fetn, bevor gu pent nnberen.ubergcgangml

- -
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§ 9.

1 @iaqen  mehreve Aatrdge vor, jo with ber Dic weife]t:
gehenen eyt abgefttmmit.  Unternntrage, weldye biejenn A=
frag evgdnget, fonnmen 0oY pentjeiben gur bjnrmung. Al
aficn pueifelfafien FaHen ent[cheidet ftels Die Weriammilig.

= fnirdge, Die it Eeinerfel Werbinbung mif den g bers
gandelnben Punkien jtehen, oder foldye, pie mit Den i unjerent
Werlanynigen 3u crdrterttaen Fragetr nidis i {un Habe,
find pomt  Rerfoumlungsleiter als unguldiiig auritdguweifes.
an afien ymeifelhajten Falen anitdyeidef die Beriammiuna.

§ 10. ,
Rorftehende Geldjiileorbming fimbvet finngemil 2usendung
aui alfe Silugets

Fomeind Huhtredeed, dedi

1

Sefamiverband

| der 2rheifnehmer Der Hijent-

lihen Defriebe und ves
Perjonen- u. Warenvertehrs

MRidtiinien
ber Reidisjadhgruppe

Reidysgewertjdajt
Deuf]dyer
KSommunaibeamien

und Angeftellten

in Der Reidhsableilnng A:
Gemeindebefriebe u. Dermalfungen

Ghitig ab 1. Januar 1933




SReidhegewert]dajt
Dentjdher Kommunalbeamten |
ond Ungeftellfen |
| ; im Gejamfverband

RNane und Sis,
L

Die Reidhsgewerfidhafc Deutjder Kommunalbenmirr nud
Sngeftellten ift eine Reidsfadigruppe in der Reidisabieilung A
Bemeindebetriebe 1nd Verwaltungen bes ﬁiﬂinmtuewunheﬁ,

Aufjgaben und Zwed,
I

Dic RDF. hat die Uufgahe, die veditlidhen, fozialert, wivt
jehaftlichen und fulturellen Jntereffen der Mitalivber zn wabeen
und ju fordern. Sie Hat insbefondere einjuireten fiic;

a) Wahrung der Redte der BVeamien und Angeftellten;

b} Berbefjerustg und BVereinbheitlidhung des Beamtenredits und
Shalfung cines cinfeitlidien Wrbeitsvedts oOurd) Eine 3
wirfung ouf die Gefeggedung;

¢} Gidhernmg bes uncingefdrantten Ronlitionsvedts;

d) Berbefferuny der Befolbungse und ﬂsenﬁmmgz;[ei;ge[umg; .

e) Durdyfithrung Hes WMitheftimmnngstedytes Dey Beamtenr und
Angelteliten; -




-

§) Stictung des Einfluffes des Perjonals anf die Berwaltung L | © Reitritt,
sut Erreidung wirtdalilider und Denntratijder Betriehs- &

und Gefdaftsfithrung; | ' 111,
L Edl?ffllg{%bﬂﬂﬂ* Einridiungen 311:!&@ beruflidher Aus- | Dic- Mitaliedidait Bwien alle i Iommmuwnalen BVrewals
E'Bfttﬂ Loung, e . | tungent,  Sffentlidi-redflidyen  Kdrperjdajten ung  gemeinwivts
- h) Fovderung der wirtidoitliden Gelbithilfe, bes Wohliahrtss idaftlidien Petvicben Veldiftigten cewerben, foweit fe e
und Genoffenidaftsmeens. amtens oder beamtenifnlide Funitionen oder AUngeiteliten- |
7 Nis Mittel gum Jwed dicuwen: " . tiitigfeft ousiiben ober Beamtenmanmiirier find. )
a) Golibarifdyes Borgehen sur Berbefferung der Gehalts- WD In den Wartes ober Rubejtarid verfepic PBeamte wnd Ans -
Arbeitsverhiliniffe unter Anwendung aller geéwerlidaft- ﬂe{teﬂi;;_fiiunen die Mitaliedidoft fortfehen.

h‘ﬁ“}_ Mittel; "_ o . 7 ey BVeitritt . cefolgt ~durd) Ausfertiqung und Hnter-
b) Cinwtrfung :luf die Regierungen, Behdrden und jaejess aeichitung einee entjpredhenben  Veitritteerilarung, e RITE
gebenben  Rbrperfeoften, AbfdinG von Gefamiverein: nabue’ wird ovollzogen durd) Uushindigung bdes Mitglieds.
barungen; “ P T T ausweifes, der Sapung nndduvd) Unteridhrift bes Fetreffenben
¢] Jifammenfaffung der Peamtenverivetungen jur Sdulung im Witgliedbsbud. |
. fiic eine erfoloreide Petitigung in thoem Hufpabenagebiet; _
d) Auftlicung ber Witglieder in redilicpen,” fojtalen und

mi;_ﬁtt oon Ehlal:lmttgliebeml;

wict{daftliden Fragen; o L o |
¢) Auftlirumng der Oefjentlidyeit iber bie r‘:;};_ﬂiﬁ‘.ﬁ Jnﬁiulﬂe : S V. ] |
und wittikbaitlide Lage der- Rommunalbeamten un At 1 - Do & T . . o, ‘
e 1 ) D - i ' sum Beitritt Beredptipten in foldpen Drten. in Denen .
W’ fn‘mm_u-ber h”ﬁﬁ Unfgaben in Dex ,_th“f,enﬂhi;en o Ortspecmaliungen nidyt - beftehen, tonnen fid ols Eingel-
m’ o R - . | mitglieder  dem Berbande cnldlicken. Dic Eingelmitglicter
- 1) Blege internationaler %ﬁ:;fu“i‘;ni vere ' b 3 . meftber_: innﬂz%i;ﬂh %\ Begivtes 3ieiner Bezirksmitgliedidoft .-
" &) Unterfiilpung ber Mitglieder, insbefonbere Gewabrung . sufommengefaBt. © SR o
> 7 gen Giclienlofens, Solibaritits:, Bemahvegeltens, Hinders . .. o
. 'Hhh‘ " "f’;’ W{, P M%Wm . “W“ﬂ bei Ber- PR tﬂ:ﬁ&triit von gnberen Drganifationen. .

sunfi, Gbwiboung von Sets. K 7 7 V.

. 3 Beitrittsberedtigte; die aus . anderen Orpartjofionen un=

mittelibar-iibertreben und doxt ibre Beitragepflidt ool erfiiilt

-~ heben; find von ber“Sahlung des Beitrittsgelbes befreit. Die
Mitgliedidaft wird in Tolden Fitllen angevedinet.
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Dicjelhe Vergiingrigung wicd nwd)y den Mitglicvern unjerer
atslandtjden Bruderorganifationen beim Ueberteitt gewabrt.

Vei Uebertritt von Wiitqlicdern Iofnler oder andeover Or-
guitijoitonat cuxtideidet der Borbandsvorffoud iiber die Uebers
trittabedingungen oson §all zu Fall,

BVeendignug der Mitgliedvidajl.

- VL
Die Viitgliedjdait exlifehi:
a) Ddurdy Zod,
b} durdy fehriftlidie AuatvittecrBdrung,
el Durdy Stveidung, wenn bas Mitglicd BVeitrige fdjuldet
Cund Ddiefelben nady erfolgier Majwung nidi entridybet
oher bei nidt anzubringender Mahuung nady UbIauf wvon
3 Monaten, -
d] durd)y Wusidiuf. :

| Wit dem Verluft der Mitqlicdidaft cvlifdht jeder AUniprudy
an e Werbanb, | '. . ,

Ausfdluf.
- VIL

Dev Ausiduf cines Witgliedes eriplgt, wenn es

a) den Jutereffen bes Verbandes zuwiberhandelt,
b) fid entehrende Haudlungen ju Sdulden Tommen [ajt,

Biliten der Mitriicder,
VIILL

Jedes Mitglicd it ge1*uflidjt-et, di¢ Sofung und bdie Be-
ibliifie Oer’ Revbanbsiorperfhaiten zu GLefoigen, depr Beifrag

sl D-I%j&“ﬁwgﬁﬂww‘ah‘m L

vedytaeitin abjufiihren, jowie Hir Die Aushreitustg des Wers
Grathes uny bir Eereidpg jeiner Jtele’ 3u wivien

Unfbringung dey Mlittel,
[X.

Das Peitvittsqeld befrdnt:

fite madnnlidpe Mitgliedee . . . . . . (.50 NIk
fiir weiblidie und jugrivblide Mitglicher .25 .

Der wonatlide Beitvag rvidiet [ wad) don EGindosnien
hes OMitafiecbes, Bei deffen BVeredhung die Soialznidlage
anfier Betradt Dleiben und befrigt:

o pe1 Slonatseinomuen:
Bis 30 . . . . . . 180.— I
pon mehr als 150.— HM bis 200.— WK
200,— KD , 250.—- "M
250.— KW, 200.— M

Monatabeiteng:

1.50 KRN
2.— Ik
2.50
3.— HIN

300— [M . 350.— /AL 3.50 NM
50— KM, 400— AWM 44— RAM

400.— R, 460.— Ik 4.50 Kk
450.— KM, 50— HIN 5o WA
Hir ¢ weifere 50— AN Pronatseinipmmen feiat der Motats-
peiteag win 050 RIN, '
Dey Beitrag flic Lefrlinge betrige tm 1. mud 2. Lebriabe
0.50 Rt imd vowr 3. Lehriahr ab L— RWM pro Wionat,

Der Ueberiritt von Wiifgliedern in einc hohere als Hir fie

Ain Betradt fommende BVettragsiloje it suldjia.

Mitglieder, die Monntsbeitritae zahlen, jedody aui Erwerls-
{pfenftnferftithung nicht verziditen rollen, wtfen vche et
fpvediende Grilarnmg Mitgliedsbudy unterzeidinen, Diefen

f
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0,10 KM entriditen,
-erfaffen wetden,

Weitylicdern tann Sterbeunteritiilung Nt nng) 8
ind 2 gewafyrt werden.

Deuernd  ecwerbaloje  Yiitglieder
weniger als G0 WMonatsbeitrage geleiftet Hoben, jabien einex
Wionatsbeitvag vont 0.65 RM. Dicfen - Mitglicdern fann hic
Sterhennferitung, odie auf Grund ihrer peleiffeten Voll-

8 15 Qijfern 1

britvége in Betvadt Fommit, gewaher weroen. Reditsjdyuy - in
_Shdegehaltsangelegenfeiten
Lieferung des BVerbandsorgates bleiben exhalten, “I[IL anderen

und  Rentenjhveitigeiten

Petftingaen fonunen in Korifall.

Snoalibe Mitglieder, dic mehr als 60 Viouaisbeitrage eni-
rigtet Daben, fonnen Juvalidenbeitrviaqe von 1.10 RM monat:
fidy aahlen, Diefelben weroen bet Gewahrung der Jnoenltdens
unterjtiiging entfpredand ben 'ﬁiertmgsﬂnﬂen T—14 der Hanpt-
ok getvertet,

Mot Veiteog befreie find die ﬂ]iibg[iebuz mﬁl}:en{}_ bet
@oitey nadocisbarer Krantheit und Urbeitslojigieit mit Wis-
nofme des Unteritithungsbeznges. Die Befreiung von der

Teitragszohlung tritt jedod) nur anf Untvag des hetreffenten

Wiitgliedes . ein, Dic Pefretung fonunt. dann nidt in Kroge,
wenn auf Grund gejeflider oder fariflidier Megelung minde-

fters Drel Viectel des ®ehaltes weitergezoblt werden, Euvlaffene

Peitrige mwerden durd) britragsfreiz Miorfen quittiert, Cine
nadptednlide Cnividitung der Beitriige fiir I1E1,E1f5 El‘[ﬂﬁlﬂﬂe
Peitrdge i unguldffin. -

pkeitslofe Mitg¥ieder muﬂ'eu einen ‘Elﬂndjenhmmg Dol

Gu dicjem Fall muﬂ'ﬂ* [d’}n.'rﬂrg,ﬁ Marten obne
Wert vermwondt werden,

Aeheifsinie Witglicoer, Die 60 “ﬁl’immtﬁﬁmtmgﬁ eatridhtef

baben, Yinney ArbeitslofenBeitrdge non 0,20 MMM pro Wode -
Dicfelben werben bel Bewdhrung von Juvalidenunter:

ﬁﬂbII}‘H':ﬂ
8

uitd  Penjiondre, Dic

{pwipr

Muf Delonderen %Intmg fanit der Beitrag

-

7

jhigotg enffprediend  oen Ehr..thnq stlaflen 714 der Hanpt:
jalnung hewertet, '

_,',m I@fﬂﬂ‘mmt Setfalien fonnen dea Mitglivdern die Beoi-
frage gethmdet werder, Dieje Stunbung doxf jedod) ofhne Ju-
jrimmung des BVevhandsvprfiades drei Monnte nidt  itber-
Theigent. |

Witaliever, welde aus dem BVerbanbe ausjdeiten ober in
eine anderg Dvgenifatien itbertreten, haben ihre Berbands-
beifrige Dis zum Qage des Musfheidens zu entriditen,

Solidarititsunieritiibung,
X,

Solibatitatsunierffiifung fonnen Mitalieher erhalien, welde
ann mit Genchmigung des VBeebandsvorifondes gedlihrien Be-
wegungen bereiligt wavenm, jeweit fie dadued) etnen Gehalts-
ausfall evlitten haben und dem Bevbande mindeftens B Monnte
angehpren und Fip dicje Jeit Beitrdge eniriditet habuen.

- GemaRregeltenuntveitiihung, |

XL

Mitgliedern, welde infolge ihrer Tatigieit fiir den Verbond
aemaRregelt werben, fanit vom Tage der Mafreaclung an eine
Hnterftitgung in ©he dex im § 10 der BVerbanbsjagung’ vor-
gefedenen Cafje gewidhrt werbden,

Erwerbs{ofenunterfHibung,
’ XL

Erwechsiojennnterftitfung  tonnen Mitolieder nah einer
einjifivigen Verbandszugrehbrigfeit nod Siffer IX o 8§ &
wad 12 over Souptirfung erhalten,

f)




ﬂtﬂfieuutcﬁtﬁﬂttug.
X1

Stellenfojen Mitgliencen, die fidy auf Reijen Defindenr umd
mindejtenrs § Monatsbreitrige enteiditet haben, fann eine cin-
malige Netjeunterftitbung aus Drtsmitteln gewdhri terden
©ie Hohe der Untevitiifung wivd deflid) endfprediend deur Be-
jtinmungen der Berbandsfabung feftgejest. Der gleidzeitige
BVezug von Neijeunterftiifung und Crwerbslofens (Etelen-
(oyen=) Unterftiifung i unzulifiiy. :

Hingngswiterjtivhung,

X1V,

Jittgliedern mit  eigenem Haus{tand, die
G0 Dionatsbeifvage ageleiftet Habeir wnd infolge Wedhiel Hes
Arbeitsplafes  ibren Wohnfif dudern mitfen, Bnnen eine

Winzugsunter[tiithung crhalten gemify § 14 der Haupflehung. .

Sterbegeib,

XV,

| Das Steebrgeld betrdgt:
bt einer Mitglieds-

jdhaft Dis 3u HM

bei einemt Beitrag von 1.50 VM 10 Jahren  120.—
2 10—

uber 20, 180.—

Dot ctntem . WVeitrag von 2— HM 10, 160, —
20, 200,

itber 20, 24—

11

mittdeftons

het

Dy

Imi_

Pei

Bot

Bei hodeven Veitvdgen wird die Wnteritiifumy nad wor-
itehenden Grundinfen eidiprediend ervedhunet.

Trift der Too infolge cines Befrichsunfalles cin, fo tann

cinem
P
e1TeN
L“iﬂﬂ-illl

S1IToL

CTILEN

Beitrag

Beitrag

Beiteag

Beitrag

Bettran

Wrertyng

FHAL ]

(I

Ll

a0

1107

nan

2.53()

39—

4.9{)

bet etiner Mitglied:

i

ither
N

ithey
MAH

AITLEN
U

fithee
HIM

1ihot
*:]1";*]31

iher

idait Dis 31

- 10 Jahren

2()
30
10
20)
20
10
20)
20

10

20

2{)

¢
20}
2{)
1)
2{}
2

LX)

M

A

"

L

M

an

o

e

r

r

re
T

'L

!

L)

_|'_'

Tk

20, —
254).—
A —

2400,
00—
9060,

2R0.—
350, o
30—

520.—
100.—
480, —

360, —
130.—
540, —
400.—

HH).—
GOE.-—

bie Doppelte Todesfalbhunferfiifnng ni die Hinterbiiebeneor go-
wafrt werdet.

Ber Ablehen des Elogatten ¢ines Miitgliedes innit on diefes
cue Wnterftitfung i Sohe voit 25
tragsilafien fliv Mitglieder vorgefefenen Unterdiiihrngsbotrige
qisabet werdsi. e Unterftithung darf jedodh #H50.-— HAM

nidt {iberfteigei

pev i den elugebinvie Bet-

[
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Notfallunteritiitung,
XVI.

Sofjallunferftiibung o Miitglicdern, dic unverjdyuldet in
core Dejondere Motlage gevaten {ind, nath cinjahriger Witglied-
idiatt ans den Oristafien gewahet werben. Dir cntipredenden
Mnfrdge ditrfen in WMitglicderverfammiungen nidit dehandelt
WELrDEN, . "

Yenfjienszuiduiunterftiifung (Sntmﬁhﬂiuunterftii%img). |
XVIL |

Mitglictern, bdie infolge Krantheit, Unfall oder AUlters
Davernd ecrwerrbsunjabig jind, Taun nady einer 106 jahrigen 3u-
aedarigfeit zum GOrjonfverband eine lanfende lnterjtitRung
griedhrt werden,  Diefe Defvdgt bei einem Monatsbeifrag bis

J—WH . .. . L 660 N "
4— R . . .. L . 1020 R
b— KW . . . . . . 1380 R
B— NI . . . . . . L7.90 KM
9— R . . . . . 22— R
fiber $— MM . . . . . . 2610 AWM

Tt Mitglieder, die vor Vollendung ter 10 jahrigen Ju-
aehirigieit zim Gejamiverband penfioniert werden, Ionumncu
pie eherqangsbeftinumungen des §.17 bDer Sauptiaging in
Frage,

Wobljahriseincidhiung,
XVIIL, | |
Die Mitglicdjdait in dex *Iﬂn'f)lfnﬁrtﬁe{nrirI)tuug, fBnnen dic

Mitglicder des VWerbandes und deven Ehefrauen exmwerben.- Der
Veitrag betrdat pro Monat 1.— KM, An SterDdegeln werden

12 [,_,_’?

i

E{}q*—“ NI, Lel Ted durd) Uniall 1000.— RN araabit, Do
Bertrage find auf cinent bejonderen Kontp fidharzuftellen,

| Ejn‘ Not geratenen WPlitaliedern fann aus bejonbderen Mit
el ein verginsbaves Daclehn grwibhrt werden.

Buy Ausfithrung diefer BVeftimmungen fept der Berbands-
eorftand . einen- befonderest Ausiduf son 5 Mitglicdern ein,
wensi 3 _bc'r ﬁﬁpﬁlgruppﬂ NOR. angehBren mitfien, der allein
und eudyiltig {tber eingereidie Untrige entfdeidet,

Rechisidug.
XIX,

Jedem Mtglied Tann unentgeltiicher Hedtsidug gewihet
weroen; ~

cay " elley aus  jeinem  Dienftoerhiltnis  erwadiendon
Streitigleiten,

b) bet Difjevengen, e bei Wahrnehmung  beredtiater
Veganifationsintereffen entjtanden finb.

Die Gefudhe find §dhriftlidy unier ausfiihelider Darlegung
Des Sadiperfhalts und Beibringuig der Beweismittel nud des
Mitgliedshudies bei der Orvisverwaltung einzureidyen.

Die Bewtlligung des Redtsiduges gilt imurer mur fiiv eine
Juftany wubd ift fiir jede weitere Suftany nen u beantroagen.
Jm abrigen gilt § 18 der Sauptiekung.

Ortsfadgruppen,
XX,

- Gmd in einem Ovte 5 eder nehr Mitglicder ovganifiert,
10 Dilden fie cine Ortsfadigruppe. Grofie Drisfadaruppen {ind
bereditiat, Unfergruppen etnpurvidten. An  der Spife ber
Untergruppe fteht eine Gruppenleitnng,



Opgane ber Orisfadigruppe find: die Drisfadigruppenicitung,
bie Vertrauensmannerverfanimbung und dic Fadjgruppenver:
fammlung.

Die Lettung ciner Ortsfadhgruppe  befteht aus Didftens
11 Miitgliedern, die von der Fadgruppenverfammiung gumuiﬂt
werben.  ®ie Wahl der Ortsfadgruppenieitung erfolat tnner-
hath 6 Woden nady Stattiinden des Berbanbstages, Die Bexs
ttnum.anmuu-.,rmLinnnu[unq jet By aus den Funitiondren
ber Gadgruppen jujammen, die von den Mitgliedern Dec
Dienftitellen zu wifilen finb,

Die Gadgruppenverfammbmgen find nad) Bebari, moplicyit
monatlich einmal einguberufen.

Bezirksfadfommiijionen,
}_{XI.

Sitr  den  Beveid) cinws  Deftimmten  Wirtfdyritsbezivies
tonnen aur Crfiillung ber in Siffer 1T der Ridilnien vor-
geieljenen Iufgaben BVertreter der Orisfadigrippen zu S%s:m:-
jerenzen zujammenberufen werdern.

Sm Einvernehmen mit der Bezivtsleitung wnd oden be-
iniligtﬂ:n Peamiengruppen uner Bezirfsfadiommiffionen bis
ait 5 Mitqlicdern gebildet werden,

Den Beairisfadhgruppenleiter umd dic Fadiommijiton mu[ﬂt
bie Rezivistadigruppentonferen;, die nody Bedarf, mindeitens
alle drei Jabre, gufommentritt und auns beit Bertreiorn Dex
Ortsfad: ~tuppen Iweffﬁbt

Berujsgruppen.
XXIL.

“®ie in einem beftimmien Beruf titigen Mitglicder werden
an Berufsgruppen  jufammenge{dloffen. Die Verufsgrrppen

i4

LT Y LT

" ————r

haben die Aujgabe, dDie Sonderfragen threy Gruppe U Nopnien
per alfgemeinen Verbanvsziele zu behandeln.

Shre Bejdliific Dbediivfen Oer Juftimmg der jujtindigen
Lerbondsorgone.

Eeiiuﬁg ver Netdisfadiqrappe.
X XIII,

Die Leiting der Reihsfamgruppe ROR. liegt in Hinden
pes von Der Reidpsfadifonfereny gewidhiten Neidsjadygruppen-
leiters, Dem zur Geite eine Neidisjahfommifjiion jteht, die fidy
aus 14 von der Reidysfadionfereny s 1wihlenden Mitgliedern
und Sent Fadgruppenfelretaren zufammenjeli Fiiv den Heids-
facharuppenleiter 1t ein Steffvertreter zu. wabhien. Die ver
Begirfsvevwaltung Bexlin angehorenden Mitglicder der Reidys-
fadifommifiion werden oom %Ltd}afnrﬁxgruppcnimm trady Bevari
Aty ""%Lmtnﬂg herangezogen.

Wevtvetung %erﬁnnbéfﬁtpwitﬁnfien.
XXIV, '

Sn ben Orts. und Ve sitispervaltungen 0es ®ejaminers
bandes jowie in den Oris- und Bezirlsorganen dor Opiliens
organijationen hat die mmc{}qfndjgrupm ER’EFS‘% nacdy Wiogidéett
Sity und SHmme,

Retdhsfadyfonferen;.

XXV.

Die Reidstadhionfereny (Geweriidafistag) befteht aus den
Delegierten, bem Reidsfacdhgruppeniciter und den Mitgliedern
ber Neidistadiommifiion.

15
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Tie Delegicsten werben uad bejonderer Wahlovbnung n
den Orlsfadigruppen. qewahlt,  Fiiy jeden Delegisvten it cin
Erfafmann ju wihles, der bel BVehinberung an feine Stelle
tritt. ' ’ |

Die Reidysfadfonfereny findet nady Bedarf, {pdteftens jcvod)
allc drei Sahre, ftatt,  Die Einberufuntg devjelben evjolgt
ipdteflens einen Monat verher durd) den Heihsfadigrappens
Tetter,

XX VI
Untrdae s Revdsjadifonfereny Ednnen ven den Orisfad):

gruppei wid von der Neidisfadtommiffion geftellt werden. Eie
mitfien zwei Wodyen vorher ctngereidht feilt

Fadorgan.
- XXV

C Pubiifationsorgan  der NDK. it der  whdentlid) c-
igeinende |, Sommiunalbenmie”,

Berlag: Verwaltungsgefelidnit der Heidsgewertjdaft
Deutfdier Kommunalbeamien e ®. m. b, $. /| Berhin
- rnd: Georg Eidiler, Berlin: GO, 16
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