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In der Erkenntnis, daB die organisatorvischen, sozialen, wirtschaltlichen und kulturel-
len Intercssen der Arbeitnehmer am besten durch cine starke und von cinheitlichem Wollen
beseclten Gewerkschaftsbewegung  wahrgenommen werden kénnen, vercinigen sich die
Landesverbiinde der Gewerkschaften des Gebictes Rhzinland-Plalz zu cinem Bumd der
Gewerkschalten und geben sich nachstehende Satzungen®’

Satzungen

§1
Name und Sitz.
Der Bund fiihrt den Namen :

Allgemeiner Gewerlschaftsbund Rheinland-Pfale.
Er hat seinen Sig in Mainz.

§2
Mitgliedschadt.
Mitglied des Bundes sind alle in Rheinland-Pfalz bestchenden Landesverbiinde,
soweit sic den Beitrilt zum Bund beschlieBen und dessen Satzungen anerkennen.
Es ist Pflicht der im Gewerkschaftsbund vereinigten Gewerkschaften und Industrie-
verbiinde, ein gégenseitig gedeihliches Zusammenwicken zu firdern.
Alle Mitglieder des Gewerkschaftsbundes sind verpflichtet, die Sagungen des Bundes

einzulialten.

Satzungshestimmungen der Landesverbinde dirfen der Bundessatzung nicht ent-

~gegenstehen.

Die Ortsausschiisse des AGB sind Organe des Bundes.

Ehemalige Beamte der DAF, frithere Mitglieder der NSDAP, deren Gliederunzen
und Militaristen diirfen keinerlei V(‘rtr‘éucnsste]lung in den Gewerkschaften einnchmen.
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§3
Zweck und Aufgaben des Bundes.

. Unbeschadet  der Aufgaben, dic von den Landesverbiinden aul Grund ihrer,

Jlsnn:un zu erledigen sind, obliegt dem Gewerksdhafishund die gewerkschafiliche In-
\eressenvertretung der ihm angeschlossenen Indusme\erbandc und Gewerkschaften aof
allen Gebieten der Sozialpolitik, der Wirtschaftspolitik, des Arbeitsrechts, der Sozialver-
sidicrang, der Arbeitsvermittlung und des allgemeinen gewerkschaftlichen Aulbaues. Tn

Reiigionsfragen und parteipolitischen Angelegenheiten haben der Gewerkschaftsbund

sowic die ihm angeschlossenen Mitgliedsverbinde und deren ortliche Instanzen sirengsie
Neutralitit za wahren.

Hieraus ergeben sich [iir den Gew erkschaftsbund im besonderen folgende Aufgaben:
al

Pt

Wahrnehmung und Vertretung von gewerkschaftlichen Forderungen gegendiber der
Uffentlichkeil, den Behdrden und den gesetig achenden Korperschaften;

b} Sammlung und Verwertung von sozial-wirtschaftspolitischem Material;

¢) Aufnahme aller den Zweckes der Gewerkschaften dienenden Slansnkcn ;

d) Herausgabe von Publikationen. und Agitationsschriften, — Herausgabe 'der Gewerk-
schafiszeitung;
¢) Schaffung von Zentralstellen fiir Betriebsriite, Arbeller=ekrelar|ale, Arbeitsschutj.

Bildungsfragen, Jugend- und Fravenbewegung, Erledigung der technischen Arbeiten
fiir die Landesverbiinde;

f) ErlaB von Richtlinien zur Fishrung von Lohnkimplen, m%‘ll_esondere in ﬂemem- "

niitsigen Betriehen. — Bundeshilie-bei Sizeil ol

Erlaf von Richtlinien fiir einc einheitliche Gestaltung dex Ce\verksdmmn der
Wirtschaft;

na
paA

1) Mitwirkung bei der Schaffung eines einheitlichen Arbeitsrechts, — Verteidigung und
Ausbau der sozialen Versicherungen;

i} Zusammenfassung der gewerkschaftlichen Ortsausschiisse zu emhenhchem Handeln;

%) Erlal von Anweisungen zur Durchfilirung der Wahlen zu den sozialen Kérper-
schaftens .

1) ErlaB von Richtlinien fiir eine emheulldle Gestaltung der gewerkschaftlichen Ver-

waltungs- und Unterstiigungseinrichtungen sowie fiir die Finanzverwaltung;

Regelung der Lohn- und Arbeitshedingungen fiir die in der Gewerkschaftsbewegung

heschiftigten Angestellten;

Zusammenarbeit mit den Landerge“erkschnften Mithilf Auafh et
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0) Bekimpfung nationalsozialistischer und mlhtarm:sd\er Finfliisse. — Forderung und

Pflege von demokratischen und freiheitlidien Formen in Wirtschaft,and Gesellschaft;
Pflege dps Geistes friedlicher Vélkerverstiindigung durch.Zusammenarbeit niit der
internationalen Gewerkschaftshewegung. .
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§4
Beitritt und Austritt,

Der Beitritt zum Gewerkschaftsbund erfolgt durch Beschluf der Landesverhinde.

Uiber dic Aufnalme cntscheidet der Bundesvorstand. Gegen seine Entscheidung kunn
beim Bundestag Einspruch erhoben werden.

Der Austritt aus dem Bund kann erfolgen, wenn er mit Zweidrittelmehrheit in
geheimer Abstimmung auf dem Verbandstag beschlossen wird. Der Austritt ist als beson-
derer Punkt cuf die Tagesordnung zu setjen. Der Dundesvorstand ist hierzu einzuladen
mit dem Recht der:freien und ungehinderten Meinungsiiufierung.

Mit dem Termin des Austritts erloschen alle Rechte und Pflichten des Mitglicder-
verbandes und seiner Mitgliecer an den Eintichtungen des Gewerkschaftsbundes.

§3
‘Ausschiuf.

Der AusschluB eines Mitgliederverbandes kann erfolgen wegen Handlungen, die den
Saungshestimmungen des Bundes oder Beschliissen des Bundestages zuwiderlaufen oder

die Gesamtinteressen und das Ansehen des Gewerkschaftsbundes 1.nrl seiner Mitglieder
schidigen.

Antréige auf Ausschluf kénnen von den Mitgliederverbéinden an den Bundesvorstand
sur Weilerleitung an den Bundestag oder vom Bundesvorstand selbst an den Bundestag
gestellt werden.

Der Bundesvorstand hat zunachst durch Vermittlung eine Beilegung der Differenz-
punkte zu versuchen. Der Bundestag entscheidet in geheimer Abstimmung mit Zwei-
drittelmehrheit der Delegierten.

§6
Organe des Bundes.
Organe des Bundes sind:

Der Bundestag,
der Bundesbeizat,

der Bun#esvorstand,
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Bundestag.

Der Bundestag ist die hochste Instanz der Rheinlindisch-Pfilzischen Gewerkschaf-

en; er ist jihrlich vom Bundesvorstand einzuberufen: cin aufergewbhnlicher Bundeslag
kann vom Bundesvorstand cinberufen werden; er muff cinberufen werden, wenn Mit-
ghiedsverbiinde. die mehr als 50 Prozent der Gewerkschaftsmitglieder umlassen, die Ein-
berufung unler Angabe der Tagesordnung beantragen.

Alle dem Gewerkschaftshund angeschlossenen Landesverbiinde sind  berechtigt,
1 200 nicht
iibersteigen. Der Bundesvorstand ist verpflichtet, die Zahl der auf die cinzélnen Landes-

Delegierte zum Bundestag zu entsenden. Die Delegierten sollen in der Re

verbinde entfallenden Delegierten nach MaBgabe der Verbandsmitglicderzahl zu er-
rechnen., " !

Neben den gewihlten Delegicrten der Landesverbiinde kénnen am Bundestage teil-
nehmen: Der Bundesvorstand und der Beirat. Antrige an den Bundestag kinnen gestellt
werden von den Gewerkschaften — jedoch nur iber ihren Landesverband — von den
Vorstinden der Landesverbiinde, von den Ortsausschiissen — jedoch nur iiber den
Bundesvorstand — und vom Bundesverstand.

Bei Abstimmung gilt, sofern der Bundestag nichts anderes heschlieft, einfache
Stimmenmehrheit. ‘

Geheime Abstimmung hat zu erfolgen bei Wahlen des Bundesvorstands und wenn
dic Mehrheit des Bundes es verlangt.

§8
Bundesheirat.

Der Beirat besteht aus je einem Vorslandsmitglied der angeschl Landesver-

_binde. Verbinde, deren Mitgliederzahl 20000 iibersteigt, entsenden einen weiteren

Vertreter in den Beirat.

In besonderen Fillen kénnen Leiter der Ortsaussdiiisse zu den Sigungen: des Beirates
beratend hinzugezogen werden. ' '
Die Sigungen des Beirates finden nach Bedarf, jedoch mindestens vierteljihrlich statt.
Der Beirat hat den Bundesvorstand in dllen wichtigen Bundesfragén zu, beraten, die
sur Durchfithrung von Beschliissen des Bundestages erforderlichen Mafinahmen fesi-
zulegen, digﬁ Titigkeit” des Bundesvorstandes zu iiberwachen, eine- Besoldungsordnurg
fiir Cewerksﬂ?l\ ftsangestellte zu erlassen, sowie die Bundeskasse zu revidieren.
Zur Lésung seiner Aufgaben bildet der Beirat Fachkommissionen.
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§9
Bundesvorstand,

Der Vorstand des Gewerkschaftsbundes wird vom Bundestag gewidhlt, Er besteht
aus 13 Mitgliedern. Der Bundestag wiihlt den Vorsitenden, den stetlvertretenden Vor-
<ienden, den Kassierer und 10 Beisitzer. Das besoldete Personal wird vom Bundes-
vorstand -ungcslcllf. Der Bundesvorstand ist fiir seine Geschiftsfiihrung dem Bunidestag
verantwortlich. R

Er hat fiir die Durchfithrung der Satjungsbestimmungen und der Beschliisse des Bun-
deslages zu sorgen und das Zusammenwirken zwischen den Landesverbiinden, den
Orteausschiissen und allen iibrigen Organen der Gewerkschaften aufrechizuerhalten.

Der Bundesvorstand vertritt den Gewerkschaftsbund nach innen uad auBen und

Dritten gegeniiber.

§10
Finanzierung des Bundes.

Zur Dugchfiihrung der Bundesaufgaben fithren die Landesverbiinde cinen im Um-
lageverfahren durch den Bundesbeirat zu bestimmenden Beitrag an die Bundeskasse ab.

§11

Ortsausschiisse.

Zur wirksamen Unterstiisung des Bundesvorstandes, der angeschlossenen Mitglieder.
verbiinde sowié zur Wahrnehmung gewerkschaftlicher Gesamtinteressen am Orte werden
Ortsausschiisse gebildet.

Aufgaben der Ortsausschiisse sind:

a) Aufklirung der Arbeitnehmer iiber ihre wirtschaftliche und soziale Lage durch

Versammlungen,  Schulungskurse usw. — Beratung und Betreuung in rechtlicher
Hinsicht; :

b) Pflege der gewerkschaftlichen Statistik im Einvernchmen mit den Gevycrksdmfn-n
" und dem Bundesvorstand;

) .Uherwachung und Durchfiihrung der Wahlen fiir die sozinlen Kirperschaftens

A} Férderung der Kultur- und Bildungsarbeiten;

¢} Jugendbildung. — Errichtung und Unterhaltung von Lehrlings- und Jugendabteilun-
zen im Einvernehmen mit den Landesverbiinden und dem Bundesvorstand ;

{) "Unterhaliung einer Rechtsauskunftsstelle ader cines Arbeitersekretariats;



&) auberdem kann die Erledigung der Verwaltungs und Kassengeschifie wie: Fiihrung
der Mitglicderkartei, Einkassicrung der Verbandsbeitrige, Auszahlung von Unter-
stiigungen und Abrechnung mit den Verbandskassen im Einverstindnis mit dem
Bundesvorstand und den Gewerkschaften den angestellten Kréiften der Ortsausschiisse
iibertragen werden.

Dic bisher bestehenden Ortsausschiisse werden vorliufig anerkafint. Neu zu griin-
dende Ortsausschiisse oder Anderungen im Geltungsbereich der bestehenden Ausschiisse
bediirfen der Zustimmung des Bundesvorstandes. Der Bundesvorstand ist verpflichtet,
Riditlinien fiir die Ortsausschiisse zu crlassen. Diese Richtlinien miissen Bestimmungen
enthalten iiber die rdumliche Abgrenzung des Orlsausschusses, iiber die Vertreterzahl
der Gewerkschaften im OrisausschuB, iiber den Abstimmungsmodus, iiber Zusammen-
seung und Wahl des geschiftsfiihrenden Vorstandes sowie Bestimmungen fiir die Ge-
schiiftsfithrung und Leitung des Ortsausschusses.

Jede Gewerkschaft soll dem zustiindigen OrtsausschuB angehdren. Die Ortsausschiisse
sallen cine Stirke von 30 bis 50 Mitgliedern haben, die im Verhiiieais zur Mitgliederzahl
der angeschlossenen Gewerkschaften gewihlt werden.

Je ein Vorstandsmitglied der angeschlossenen Gewerkschaften mufl’ vertreten secin.

Dic Vollver lung des Ort 1

Angestellte sind durch den Ortsausschufl, das Biiropersonal durch den Vorstand ein-
sustellen.

wihit den Vorstand.

Der Bundesvorstand, der Bund oder ein anderes Organ' des Bundes haften fiir die
Rechtsgeschifte oder Unternchmungen der Ortsausschiisse nur, wenn solche Geschilite
durch ausdriicklichen Beschlufl des Busdesvorstandes genchmigt worden sind.

§12

Schiedsgerichte.

Streitigkeiten zwischen den im Bund vereinten Landesverbdnden, die Lrotz Ver-
mittlung des Bundesvorstandes nicht geschlichtet werden kbnnen, sind dureh Schieds-
gerichte zu entscheiden. - ’

Ein Schiedsgericht wird gebildet aus je drei Schiedsrichtern, die von den Vorstiinden
der beteiligten Landesverbiinde bestimmt werden, und einem Vorsitzenden, der die

Schiedsrichter zu ‘wiihlen haben. Die Mitglieder des Sclueda"enchles diirfen dcn in Streit’

befindlichen Landesverbiinden nicht angehiren.

8

Dic Enischeidung des Schiedsgerichtes ist mit Begriindung den Parteien schriftlidi
mitzuteilen. Die Entscheidung ist endgiiltig und bindend, sofern sic nicht innerhalb eincs
Monats durch Beschwerde angefochten wird, Uber dic Beschwerde entscheidet der Beirat.
Er hat dic Beschwerdegriinde zu priifen und kann Zuriieckwejsung an das Schiedsgericht
oder Abweisung der Beschwerde beschlieBen.

§13
Satzungen.
Die Satzungen kénnen zu jeder Zeit abgelindert werden. Jede Ablinderung ist mur
dann giiltig, wenn sie durch den Bundestag beschlossen wird.,

Antriige auf Satzungsinderungen miissen schriftlich beim Bundesvorstand eingercicht
werden. Die Einreichung muB spitestens sechs Wochen vor Abhaltung des Bundestag

Lbeim Bundesvorstand erfolgen.
Der Bundesvorstand ist verpflichtet, die eingereichien Anderungsvorschliige so friih-
zeitig an dic Landesverbiinde weiterzuleiten, dafBl deren Besprechung noch vor der Ab-

halung des Bundesla"es in den Landesverbiinden méglich ist.

§ 14
Auflbsung des Gewerkschaftshundes.
Die Aullosung des Gewerkschaftsbundes kann nur von' einem ordnungsmiBig ein-
berufenen Bundestag beschlossen werden, wenn zwei Drittel der Abstimmenden in
geheimer Abstimmung einen solchen Beschluf fassen. Uber das vorhandene Vermigen

entscheidet der Bundestag.
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Richtlinien
fiir den Verwaltungsaafbau der Gewerkschafien und der Orisausschiisse

Um cine rationelle, sparsame und systematische Durchfiihrung der Verwallungs-
arheiten zu ermdglichen, konnen die Gewerkschaften unter voller Wahrung ihrer: Selb-
sliindigkeit und ihres Verfiigungsrechtes dic allgemeine Kassenfiihrung, den Einzug und
die Verrechnung der Beitriige dem Vorstand des Ortsausschusses iibertragen.

Der Einzug und dic Verrechnung der Beitriige sowie die Registricrang der Mit-
alieder wird getrennt durchgefiihrt. Fiir jede Gewerkschaft ist ein besonderes Kassen-
buch und Abrechnungsformular sowie eine besondere Mitg]icdskariei anzulegen.

Der Ortsausschuf unterhiit zur Erledigung seiner Aufgaben und den von den Ge-
werkschaften iibertragenen Arbeiten cin Zentralbiiro und stellt die erforderlichen Arbeits-
kriifte an.

Seweit die grofien Gewerkschaften zur Erledigung ihrer speziellen Gcwelksdlafts-
aufgaben besondere {reigestcllte Krifte nnslellcn, tragén dicse dic personellen Kosten
dieser Angestellten selbst.

Die kleineren Gewerksdialten bestiminen g n cinen Angestellten des Ortsaus-

schusses zur Etledigung dieser ihrer speziellen Aufgaben. Die dafiir anfallenden Ausgaben
werden anteilmiillig getragen. '

Die aufkommenden Beitrige werden folgendermalien aufgelcill:’

Aus den Einnahmen der ortlichen Gewerkschaften gehen 15 Prozent -an den’ Oris-
ausschuB, 30 Prozent an den Landesverband. Der Landesverband leistet die im Statut
vorgeschenen Beitrige an den AGB. ‘

Der Orisansschul bestreitet aus diesem ihm zugewiesenen Anteil neben den Gehil-
tern seiner Angestellten und des Biiropersonals die simtlichen Ausgaben fiir das Zentral-
biire und alle Vcrwaltungsmlcgaben.

Mltgllederl)eltrnge. . ‘
Es ist unbedingt er(orderlu'h dal} in al]en Gewerksdlafwn die gleichen Mxlghedcr-
beitrige erhoben V\erden, . die k énden ‘Unterstiigungseinrichtungesi in den Gewerk-
schaften sich auf der-Grundlage der Beitrige aufbauen miissen. Einheitliche Unter-

stiigungseinrichtungen sind aber (!Ilo!wcndig, wenn Komplikationén vermieden werden

sollen. T . Q

. N . .
Der Arbeitnehmer, der von ciner Industric in einc andere Industrie wechselt. mufl
(damit auch in die betrefiende Industriegewerkschaft iiberireten,
Sind aber dic Beitriige und sonstigen Untersdigungseinrichtungen in den verschiede-

nen Gewerkschaften nicht gleich, werden dadurch dauernd Differenzen cntsiehen.

Beitragssiilze.
Dic nachsichenden Beitrige sollen deshalb einheitlich in allen Gewerkschaften
crhoben werden:

Beitragsklasse 1: bis RM 100.— Uruito RM 1.— monatlich

2: von , 10l1.— bis RM 170.— ” o 2 .
3: ., o, 17— , . 220.— - P -
4: ,, o, 221— ., , 300— . R -
5: 4, o 30L— , , 400.— 1 - »
fiir jede weiteren RM 100.—* P ., mehr

Jugendliche und Invalidcﬁ ~ 050 .

Name der cinzeluen Gewerkschaflen und Verhiinde.
Da in den einzelnen Orten die Gewerkschaften derselben Gruppe verschiedene Be-
zeidhnungen gewihlt haben, miissen nun die folgenden Namen einheitlich cingefiihrt
werden:

1. Industriegewerkschdaft Bau Name des Ortes

2. » Berghau ‘ » .o
3. . Chemie - PP
4. Gewerkschaft Eisenbahner » o
5. » Handel, sSanken und Versickerungen ” [
6. Industriegewerkschaft Holz und verwandte Betriebe » non
7. Gewerkschafl Graphisches Gewerbe " .o
8. " Kulturschaffende : ) " »oom
9. . Land- und Forstwirtschalt 1 wo o
10. Industriegewerkschaft Metall 0 woooe
11, . Nahrungsmittel und GenuB " PR
12. Gewerkschaft Post und Telegrafenwesen oo
13. » Offentliche Betriebe s O
14, Industriegewerkschaft Schuh” und Leder »oo
15, . Steine und Erde B e
16. " Textil und Bekleidung W e ow
17. Gewerkschalt Verkehr, Spedition und Schiffahrt . “w o
1t



1. Landesverband der Industriegewerkschaften.Bau
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10. ”
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13.
RE N -
15. o
16. .
17. .
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Zentrale der Gewerkschaften,

- Bergbau
. . - Chemic
Gewerkschaften Eisenbahn

Induslriegcwcrksclmflen.,Graphisches Gewerbe
Gewerkschafllen ~Handel, Banken u. Vers.
Industriegewerkschaften Jolz v. verwandte Betriebe
_Kulwrschaffende

» Land- und Forstwirtschalt

Gewnrkschafien

Industriegewerkschaften=Metali

" . Nahrungsmittel und Genufl
Gewerkschallen «Offentliche Betriche
- <Post und Telegrafenwesen

Industriegewerkschaften «<Schuh und Leder

" «Steine und Erde
" ~Textil und Bekleidung
Gewerkschaflen ~Verkehr, Spedition

- und Schiffahrt

Oriskarielle.

Aﬁgcmcir_:cr Gewerkschaftsbund

OrtsausschuB . . . . . U e
s {Or1)
- ‘ ;
Zentrale.

: Allgemeiner Gewerkschaftsbund
Rheinland-Pfalz.

Rheinland-Pals




