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5 Zwed des Verbauoes.

1, Der Rerband begwedt die Wahrung und Hedung
or wirtjchaftlichen, tecgmifdien und fidtuvellen ~Inteys
flen fetmer Mitglieber unter Enthaltung vow partet:
iofitifcher und religidjey wittigteit durd)

2} Graielurng giinjtiger Gebalis= und  AUn-
Freltungsbebingungeir, fomwie Dden bk
und Durdfithrung von Tarifverivagen;

b) regelmapigen {ednijden Meinungsanstaul
itt bem Berbandsergan, it den Begirisper-
einenn unb Gruppen, Pflege her Sotidnrifat




ahd bes gefeltigen Beriehrs by 2bhaltung
regelmithiger Derfanuniungen uny Berat-
ftalfung von Bortragen M den Bejtrls:
pereine. S
9 Dis Verbandsleitng fann je nady den Mitteln
bes LVerbanbes getvdlveit:
a) Hnterftitfjung. bet Nrbeitseinfielliitngen unbd
fWafregeiungen;
b)) ilnterftithung bet Stellenlofigleit;
¢) llmaugstoftenzujdub;
d) Weerdigungsbethiife;
e) MnterftitBung bringenden Ttoffallen;
f) Unterftiisung bei Ermwerbsunjiligleit;
g) Meditsiduy;
h) Yustunftserteilung Dbet Stellenmed)fel uno
unentgeltiiche Gtellenvermittiung;
i) Lieferung des Merbandsorgens (Die Sl
Loit). |
3. Die Dauer unb Hohe der Unterjtitumigen jomie
ie 9rt bes Beguges verfelben fimd im § O piefer
Sakungen gevegeli und fitr die Miitglteder verbindlid).
Siir die tn § angefiihrie Unterftiibung {ind die
Saljungen fiir die Hnterftiifungsetnridiung fHir G-
werbsunjihioe mahgedend, ~

§ 3.
| Mtitglicdjhatlt.

Mitglich des Verbandes fann jeber unhejholtene
Retrichsheamte, der n der Sdub- oder &Shiftefabri-
tation titig ift, mwerden.
Wertuteifter, Meifter, Wodelleure, Hilfsmobellenre,
Siifomeifter, Meifterinnen uno ﬁi!_fﬁmeﬂ:termgen,
ferney tednn. Hilistrafte, weldhe eine Hilfsmeifter api=
liche Tittigteit ausitben, nod nidt angeftellt find, aber

purd) mindeftens 2 Mitglieder, welde gielhen Tie=

2

Betriebsleiter, Dbermeifter,

N, = T

—_—

A 90 - 05561

trieh belehiftigt jind, auf dem uinahieformular bes
ftatigenr, bel Der Hufnahmejudyende eine perfide:
rungapilichiige Tatigfeit ausiibt und Aushidyt bettedt,
als Hilfsnteifter ober Ubteilungsmeifter in abjehbaver
Aeit anerfannt zu weroen.

 Ferner diejenigen, welthe mindejtens 1 Jahyr die
Fadyjchule mit Erfolg bejucht Laben.

Sir die 2ufnabhme follen jolgende Grundiate
mafgebend feit:

1. Die Hujnabhme der Eingefmitglieder erfolgi nach
vorheriger fehriftlicher nmeldung durdy Ddie Wer-
banbsfeitung. Die Aufnahme tnnerhalb der Beziris-
Ffig?itne erfolgt Durch denm jeweiligen Begirisverein
elbjt.

2. Mo ein Begirtsverein befteht, find bie Mitglie-
ber des Detreffenven Plakes verpilidtet, pemfelben
betjutrefet.

3. Die BVerbanpsleitung Jowie der Begirisverenss
porftand find bet Wermeigerung dev Hufnehme per-
officdhtet, dem 2ufnahmejudenden Briinde atzugeben.

4. Hufgenommen i den BVerbanb wird nur 0er:
tenige, weldher eine Bejdhernigung 0e¢s Nrbeitgebrrs
bringé, Dap er eine Der porgenaniien Stellungen bes
tleibet und mit petn tariffichen IRindeftgebalt cinge-
jeflt ift. AuBerdem ift ein 2Aufnafme-Formular aus,
aufitlfen.

5. Alle Feuanmeldungen werden int Berbmids-
organ bePannigegeDent und erfolgt dte epentuelle 2tufs
naghme nad pier Worden, ofern ein Einfprud) va-
gegent nieht evfolgt ifE. Bei der Aunfnabme rechniet Die
TRitgliedidaft vont Tage der Wmmeldng.

8. :‘E}ebesa neueinfretenne Mitglied, welides Teiner
gearerifhen Organifation angehbren dary, eriidft et

e
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feinem Eintriit Mitgliedsbud) unb Salungen des Bet-
pandes unentgefilicy, Mitgliedsbuch wnd Saungan
plcibenn Gigevium Ddes Berbandes. Durd) Unters
Mitglied mit den Grundiahen unh Saungen des Ber-
fchrift im Mitgliedshuch erilart fic) Das nereintretenne
Danbes etnveritanden,

§ 4.
Beitvage.

1. Slebes Mitglied zablt ein Einirittsgeld i Det
fohe des am Tage des Eimbritts geltenden Monais
beitvages, weldes an die Saupttaife abzufiibren i,
Bet Nberivittenn aus andeven BVerbiuden wird G
frittsgeld nidit erhoben. Die Anredhnung der Mitglied-
ihaft im vorhergehenden Berband erfolgt nmur bei un-
miittelbarein ibertritt und fann nur oop Der Ber:
pandsieitung durd) Cintragung in Das Mitaltedshid

erfolgen, 2ile nadygewwiejenen TMitgliedsjahre in dew
felben werden angevednef hei folgenden UnterftiiBun-
gen: Unter{tifung bet Mrbeitseinftellung und Mop-
regefung, bei Stellenlofigieit, Hmgugstoftenguidup,
Totfallunterftiifung, Unterfliigung in dringenven Ttot-
jdllen und NRedisidhub. |

9m erffenn Jabre Der Mitgliedidait nah  Ddemn
iibertritt dird nur Unferftitgung gewdbrt nady ben
lalungsgemiipen  Bejtimmungen ihret imlt_I)engeu
Organifation, joweit bdiefe nid)t {iber bte Giihe der
Rerbandsunterftiifungen geben.

3. Dar monatliche Beitrag ijt im.:nnrm‘m 3l ont:
vichtenn und die Begirfsperetne find verpflidytet, mo-
natliche Kontogahlung an die Haupttalfe au leiffen.

3. Bon Deri vercinnabmien reinen Berbanbdshers
triigen bleiGen 10 Progent ben Begirtspereinen 3u
Drisatnsqabelt. -

-4

forud)

Vo den Weitedgen fuvr die Criverbsunjabigieits
unteritiitung dilrfen Eeine 10 Progent qeklivat werdem,
Diefe ditrfenn jedoh nur 3u Werbardszweden  Ber-
wendung fiiben.  Eingelmitglieder Jabew ihre Bet
fritge im voraus portofret an bie Geldyaftsitelle etnau-
fenben.  Den Bettrigen it Ridporto beigujiigen.

4, Der Beitrag belragt pro MWonaf un voraus
aafbar jur:

a) 1. Miinnliche tm Beruf tatige Mitglieder H—
TIM und haben diefe damit AUnjprudy auj (anulude
nterftiiffungen (braune Farke).

a) 2. Weibliche im Beruf titige MMuglieder janlen
3.95 RM und haben damii Aniprud) auj 75 Brojent
ber Unterftitgungen fiir mannliche Mitglieder (oreaie
Miarfe).

by 1. Aus demn Berut ausgefdyievene manniuye
Mitgliever zablen 3.-— MMM und badenm danmut Ln-
auf bie Erwerbsunfithigietts-Unieritiibung
uttd bie Beerbigunasbeibilfe, unfer Verziht auf alle
iibrigén Unferftiafungen (blane FRarte).

b) 2. Aus dem Beruf ausgefhiedene weibliche TNt
glieder zahlen 2.25 DM und Haben damit Unjprud
auf 75 Progent der interftitfungen der adrnlidyen
aus dem Beruf ausgejdicdenen Mitglieder (gurine
Marle). |

¢) 1. Sollegen die RKriegsinpalide Hnd oder Gr:
werfsunfibigfeits-Unterftiifung beziehen und anere,
saflen 1.— RWM und Haben damit AUnfprud) auj die
Beerdigungsbeibiffe (rote Marke).

¢) 2. TWeibliche Mitglieber, die Erwerbsunjabigs
Fetts-1Interftiibung  begiehen und  ondere  aabien

0.75 KM und Haben damit Uniprud) auj 75 Brojend

ber Beerdiquogsbeihilfe fitr ndnulicde’ Mitgliever
{[ila Marte).

a



5 1. Oifober 19829 ju safiende Beiteage:

—imﬂ

1. ménntide Mitgliever

Y —

2, weiblide Diglicber

= .

= Beitrag §ir | mepy, | G4 SE Berpd, | G UL I

- | Deilreg Yipifroq | Zieitrag | Bcrraq Reftrag | Beitrag

; Botget. | wt | W W, . Dt M. m,
Mirglieker 3, 2, — 5, 5 2.25 1.50 3.75

1" Fug dem | N o | M.

B |33ecuf andges| 1.- 2= 30— II 0,73 1.59 225

{deben o o ___\ﬂ__r I I S

~ I Sur 2tredts

Clehait. D, Beep 1o —— 1,—~ b QI3 - .15
erb.sBeibilfe |

Hrbeitertitigletl, Fiip bie eme pejonbere Orgaiis
jation uftindig ift, gilt nidht als aus pemt Beruf aus
gejdyienen. |

5. Jebex Bezirisverein it beredytigt ginen Xoials
beitrag au erheben.. Die Hihe bdiejer Reitriige be-
fdjliefen Die Bezirtsperetne nnp permenben dieje et
triige nady ihren Befdyliifjen.

6. Die Beitrige werden aurd) Tiarten, bie n DS
Mitgliedsbudy i pepenn und mit Daium abau-
ftempeln {ind, quittiert. Das Fehlen Der Marie ailt
als Berwets [iiL nidhterfolgte Jahlung.

Teitragsjceimarten. |
7 Gtellenioje Mitgliener phne befonberes Teben-

sintommen, Ddie ihrev Beitragspilidt geniigt uno
' wret orbentlide Reitrage getlebt Dhaben,

rpunen auf 2intrag @teﬂemu{em%mimurt‘eu erhalten.

8. IMitglieder, welde nad) nreimonatiidyer Krant-
heit tein Einfommen hegiehen, fhnnen in gleidjer
Reife von Der Beitragszablung befreit wernen. Bei
mnperjdyuldeter TNotlage Tonnen auf Tdriftiiden ¥in=

trag die Beitrage gejtundet merden.

0. Die Stelieniojenmarien werben nad) Nadyweis

yer Gtelleninfigieit fiir Den faufenden Monat unent:
geltiidh pon nem juftdnvigen Gatfierer Des Regirfspers

L+

—

cins, fiir Gingehmitglicder von Der ejiyaiis]: [ie pews

%&iqigt. Unirage ur ‘Eeitmgﬁbefreiu!ng} ]iitzlbeé; Lbﬁe*ﬂ
egivisvorftand 3u richtenn und von diefem ary Die Gie-

id}ﬂ{ﬁim;ﬂ aur @enehmigung toeitevzuletten.

. Beitragsbeirer ' 1ot R1Taf
wird it oo Hg]ﬁbr;mung it ritdwiciender Rraji
11, Dei Herechnung Der Fu gemwnhrenoel 21
itl:zguu.ge;} me_rbeu fur die ?}'thnntg in ?i}[ur}e?ﬁzuﬁgta;:
hmd)ut, fitr Die orbentlidhe Beitrdge geleipet wurden.
3{32. Bon Der Geldhaftsitelle fonpen Beitrdge fiiv die
g it pon brei Wionaten qeftunbdet werden, in bejons
Ieren Fillen bis zu fes Monaten. Die Stundusig
jat nur Giiltigleit, wenn bieje von ber Gefdiiftsitelle
gg16391:11gt ift. Die Stundung wird binfatlig, wenn
Qigigeﬁunﬂeten Beitvige nicht imy erjien Mionat nad)
a auf der Stundung nadgegahif oder eine weliere

undung beentragt und gemwdbrt it Dieshesitgliche

Antrd : : |
Fteh:ﬁ%le finp bis GEnbde des laufenden Monats zu

13. nfpruch ouf Unterjhibun '
' g fowie auf Nedis-
glf[[{;al{l?r fann mIEﬁPI erhoben merdet, in %ﬁﬁenf hltchlfttti
blauj von brei Monaten nad erfolgter Jahlung be§
ritcftandigen Beifrdge einiveten. )

14, Bei Werdanberung des Aufentd '

A U 28 nthaltsortes Dhat
uuttg}ba_lb 14:1 Lage bie Mn- und lmmeldung bénz
%ﬂ a%zti%eyﬂbfa&rfﬁmritmm, pei Gingelmitglieder bei
e ) yaftsitelle unter gewauer 2drefferiangabe 3u

15, Beairfsvercine, melde mil den siiiren
Sontogahlungen oder i beri] ﬂ[hi"eﬂ)lllﬂ'{g;g UIII“H*-DIELJEEH
ftand finb, tonmen Die im § 6 vorgejehener lnter-
ftitgungen {ofgange gefperrt werpen, bis DBie Gonto-
aohiungen und Ubredyniingen erfolgt finto, o

16. SMitgliedern, die i il
: . bie infolge idrves liers oder
sauernder Snpaliditat volljfandig evwerbsunfibig fno,

I



fann auf ibren Anirag, nady Beflirworiung durd) dDen
E’;ﬁcairfm‘lm‘eiu51m1ffmnb, pon Bentralvoritand Dic wets
fore Beifvagszaliung jum Teil ober vollftandig er-
faffen werben. Die $inferblichenen toidper Tiitaties
ber faben jedod) nur Jmrecdht auf die Hirlfte Ber jur
Reil ves 7 odesfalles giiltigen Reerdigungsbeibiife.

17. Aus dem Beruf ausgejdhiedene Mitgliener
saflen ein Dritfel Des jeweiligen Monatsbeitrages it
Aufredyterhatiung ser Redyte ouf die Reerdigungs:
beihilfe. Dieje fanlt i Derfelben $Hohe getndfrt mwer:
ben, wie bet polizahlennen MRifqliedery, pervedhnet nad)
bent Jahren vet Beitragszahlung. Ale {ibrigen lnters
ftisungen werden niht  gewibrt. (Siehe Hnhang)-
Die “jeairEﬁueret115heitriige jind audy vou biefen ii-
gliedern au goblen.

18. Tl alle llnteritﬂgung591}1pf&inger gilt wodi:
rend Der Daner jedes \nterjtiungsbeauges Beitragse

pifidyt
flich g 5.

sfustritf amd Uusidlog.
1. Die Mitalicdicdajt exlifht Durd Freitoilligen

Mustritt, Diefer ift Dem Rorftond des Beairisnet-
oins Pet Eingelinitgliedern ner Rerbandsieiiung an=
auzetaen.

9. Mitglieber, vie Mrbeitgeber merdeN upnt  als
jofche feibit Mugeftellte Bejchaitigen, jcheiden mit Die-
jesn Beltpunie aus nomn Werband aus. Falls fie
bas Mngeftellfenverhilinis auriutfehren, fonnen  \i¢

nater Mmredymmg der frilberen Mitqliedsjohre mteber

qufgevionmen werdeil. |
3, Mitglieder, die aus oem Hngejieltennerhilinis

in bas Arbeitsverhilinis iibertreten, icheiben, no-
pettt

ihrer Fujtimpigen M-

hemn Diejes VWerhaltiis je)s Monate douert aus
Berband aus und haben fid)
 peltergetvertidaft anguidlichen.

8

Sqrt cin Nrrglied langer als jeiys Wonate in das
Arbeitsperhiltnis ubergetreten olter im eineit Beruy
fitig, v ven ltjeve Organijation ntht uitandig i
h_fmn bejtedt cin 20njprudh auf Unterftngung b, ﬂuf
“.]yi*fl}iﬁ[fijuijlnllr Do, wenn der 11391:[)::111}151;91'1'1&:1‘13
Dic Genehutigung jiun weiteren Berbleiben i unferer
Drganiiation jdriftiicy evteilt ot Die Madpjudiung
U Ertetlung hat ipateftents pier Monate nmlh dem
Berujstoedhjel beint Hauptvorjland zu erjoigen,

4 Der Nusfch(f farm exfolgen, weun ein Mitglie
[iiger nls 5 Mionate fit Teinén Beitrdgen it **i[l[leD
ftanoe ;[r, mepn‘ein Mitglied bei Dder YUnmeldung
wiffentlid unrichtige 2ngaben iiber jeine Yujnaimies
befihigung gemadt Hai ober ehriofe Dbefriigerijche
%ﬁ?&{[ﬂgg?ﬂ ﬁeg%ngméﬁ hat, aufjerdent nody, menn das
) in grober TWeije ie erefe s
itglied | ne%:[tﬁfat. fe gegen Die Jutervefjen Des

Doy Ausihluf mup erfolgen bei Mitgliebern, bt
L . 191 d 1eberiy, Die
:_]:;;ﬁ it;flgnﬁgﬁmlt untm%md)er ‘E{ieaﬂij[gng !:HIHL‘I;

) - bet Firmen in Steflung freten, iiber die DI
Sperre verbangt ift. g ifveten, iiber ote vic

5 usaefhicbene ober nusgeidlviene Mitglede
bfeibenn Dern Werbande bis Fum i?’...éggl Des QIHE;];‘E;I;:‘;
poer E{_'Lfﬁf[‘f][ﬂﬁﬁﬁk jur Bablung der Beitvdge nerpiiich-
tef, refievende Beitriige werben eingellogt. Der lou-
fentde Wonat ift itets voll gu zabien.

- 6. llen 2Ausfdliifen mu eitt Belmlul bes Nies
girisperesins b, Des mEl‘bﬂ?ﬁ}ﬁUﬂr]_fﬂ;[hJEEBﬂHg;lE;ﬁE
E}wgen. - Begen erjteren jfeht Dem Ausgejdlojienen bie
Berufung bet bemt Berbandsnoritand, bel usidpiiijien
feifens Des Berbandsvorjtandes fieht dem Befrefjen:
Der _%Tjerun_mg an Sen VWerbandsousjhul s, Ghegen
bie Gntiheibung des 2Ausfdhuijes fteht den davon e

troffenienn das Recht dev Wernhng an den nimjtesn

Berbondstag zu.  Lebterer entjgeidet Lenbgitltia-

H



uni  UnterjtitBungen find
flagbat.

Rerbanbdsintereffen ftellenlos

Gentafhregelten-lnterftitung. Redingung
ithr Eintretzii DON pen

saneriben Streifs und Thagregelung vom 1.

aber MaBregelung

nis puriidoerjeht {inb, wird m
T Streits ber Nrbeiter, wenh perjelbe in Der

5 G.
Uniex{filGungen.

1. Alle auf Grund des § O getdhrten Sufchiiffe
freimiflige und ntdt ein=

2. Mitglieder, die infolge ihres Cintreiens fily oie
wurden, erhalten auf
Mntrag ohne Ridficht auf die Dayer ver Eﬂlitg#fhid%:;’iﬁt
Drganen DS Rerbanbes ges
billigt worben ift und bie Mabregelung als jolde pon

per Werbanbsleituing auerfannt wird.

3. Die Unteritithung betrdgt bet einer vor her Maps
vegefung guriidgelegien Mitgliedjdajt und _?Beztgagﬁr_
aahiung von 12 SMonaten Eﬁﬂ]t 4.5_0 pro ag. Bei toes
niger alg 12 Monate die Hilfte Diejes Safjes. Dex Be-
trag wird vom 4. Tage an, bei langer als 14 Eage
Tage
ot riidwitiend gewdahri |
4. Mt bem Tage Der. Reendigung bes Gireiles
wird bie Jablung her erhiohten -
Unterftigung eingeftelll. Die Dager der Jahlung ber
Mapregelung ridie iy nad) der Dauer ey Stellen-
fofen-UnfexftiBung. In Rollegen, Die nod) weiter -
ftelfenins find, witd nur Die geidaaftﬁqrbnungsn}_uﬁige
Stellenip]en-Unterftigung begahlt. Die linterititgung
perfallt, wenn fie nidht- innerhalb emer Wodhe nar
aem Jahliag erhoben worden it |
Rei Nadyaahlung Des Behaltes jeitens bes rbeit:
gebers ijt bie Uinterititung suritdaugablern. o
5. Filr Mitalieder, welde in das erﬁeitﬁuerfgq_[t=
nur im  Halle eines
Eeliit ?eg
{iperaaniqes gemidp § O Rijfer 3 - fﬁjit,,hie \nter-
iiiigu%tg ggemﬁbrt. Die pen Nrbeitern in Dder hischiten

10

Rlaffe einfdiieBfidh findergulage im J. B. 0. Schub-
madier ujtedt. -

5. @ebhalfsforverungen wmiiffen vor Ginreidmg
berjefbenr dem DVerbandsvorftand zuv Beguiadiung
vorgelegt werden. Die Wrbeitseinfiellung rejp. Kundi-
gung dacf e wit Genehmigung des Haupivorjtan:
es erfolgen und wenn aile Berjudhe zu ciner giit-
{ichen Cinigung feblgejchingen {inbd. |

Bei Nidytbeachiung  diejer Borfdhrift wird feine
Unterftithung gewabrk.

7. e Tarif: und Gehaltsabiomnien jind in 2Ub-

feprift fofort der Gejdyaftsjtelle eingujenden.

Stellenf{ojenunfecjiitfung.
Bei Stelleniofigleit tann eine Stellenlojenunter-

jtitgung gemwdbrt merder; diefelbe beirdgt

a) nady Jahlung von 12-—60 nrdentlichen Monats:
beifriqen auf die Dauer von 60 Tagen pro Zaeg
2 RM = 120 RM; nadh) Jabhlung pon 61—120
- orbentlidien IMonatsbelirigen auf 0ie Dauer pon
90 Tagen pro Tag 2 RM = 180 RM; nady Jah-
luitg vow 125 ~180 orbentlidjen TMonatsbeifrigen
auf Die Dauer von 120 Tagen pro Tag 2 R
= 240 NM; uady Jablung von 181—240 prbent-
gdjen Monatsbettragen auf die Dauer »on 1o0
Tagen pro Tag 2 KM = 300 RNIM; nady Jahlung
ponn 241 oproentlichen Monatsbeifrigen euf die
Daiter von 180 Tagen pro Tag 2 RW = 360 RIN

b) wird ¢in Mitglied ftellenlos, fo Hat es fih Jofort
beim BorfiBenden pder vem Kollierer berz %Eqai{'fﬁs
pereins, Eingelmitglieber Dei bder Werbands-
feitung Frantjurt o, Wi, als ftellenfos ju melden.
Das ftellenlole Mitglied ift verpfiidiet, Dbden

R Stellenfofenithein  eigenhindig oauszufiilfen und

fﬁteﬂenlufenuntﬂfﬁibung 3u  beantragen. Pichit

i1

b LT R 0 T e ot




poilftanbig oder unriditig  ausgefilite forutulatre
werdent aurtdgeianni.

¢) Der Ginbritt n Sie  lnferftitgungsheredtiguilg
rater  Beriidjiditigung - ver rf_nrgaidjrmbeuen
Qavenazeit Dbeginnt mit Dem erflen Lage et
Stelleniofennteldinng. (Cyfoigt Die Meibung nod)
Jor1 6. Tage, jo gilt ber Tag nes Eingreffens als
Begiun der linterfhubung.

d) Ohne Unweilung ver Gefdjiiftsitelle D arf feine

S Unterftiiiung ausgezallt tlg:rerhfs:n. 2 Den
Abredhnungen Ddiirfen nur Betrdge in Ubgug ge
bradjt werdein, welde vOR ber (Eeidjuftﬁftﬁﬂe Q-
gewisfen {ind. |

e) Die Mitgliedihaft i auderen %Erbﬁnhen' with
bet Berednung der Nnterftiipungsjalie nut PaRIE
redpiung gebragt, weni pie Eintragung nad) § 4
Riffer 1, UM Mitgliedabiich nurdy - bie @efdidfis
ftelle crfolgt ijt. -

fy Die 2Ausgahlung ver Unterftilbung : gefdyieht
in wodentlichen Saten, Das _fieI[eqinTa Mit=
glied it verpflichtet, {id) tdgiidy  einmal bei

pemt Raffterer ur @ontrolle 3u melben. Turde

bie Stellenfofenunterjiiung nidyt bis gur hodhiten

Dauer. begogen, jo wird bei nener Stellenlofighett,.

et Diefe widhrend Der fofgenben 17 KRaveny

‘monate einfritt, . der Meft Ddet potherigen Unter:
ftithung gezabit. Fenn ein Mtitglied Die nters

~ ftithung bis gur Hochitoauer erhaften  bat, e

" ypenn der Htﬁﬁtfﬁigungﬁbeaug_unterbrnd)eu war,
tanmt Dicfelbe exft mieber gewdfhrt werden, roend
12 Monate vom Tage bes lebiten Beguges an ver:
floffen und 12 orpentliche Monatshetirage wieher
geleiftet” {ind. :

¢). Hat Das Miitglied Dden 5ﬁdjitbétrng “imterhalb

12 Monaten echalten, Ddann tann erneut ouf

Bebiung von  Stellenlpjeminteritiiiung ein AUn-
trag nur daun geftellt werdeyn, weni das Miteqlied
feit ber feten Unterftifpmg eine MWariegert von
12 Monaten guriidgelegt Hat. I diefer Beit nuth
mindeftens  etne  Bejdaftigungsdotter  VOT brei
Monaten int Sintie des § 1 des ngeftellten=Ler-
fiderungsgejelies nacdygeroiefen werven und 1z
Monatsvollbettrige geleiffet et

hy Het cin Mitglied purtg neuwen Steflenantrite icht
bie “polle Unteritiifung begogen, fo fann ilhn e
nddifte Unterftiigung tw $Hihe Ddes povher  nidt
begogenen Fiefies gewibri twerden, tuei Dicjer
Saly hofer it als der Saf, Der hm nat) § 6
B. 3 26}. b zuiteht. -

i} Das ftellenfoje Mitglied Kt perpflichtet, cine b

- nadgemicjene Stelfung anguiemesn, wenn diele |
feiner  bisherigen  Tuatigfetl entipricht  und
toine  Weridhlediterung Des bisheriger Hebhalts-
perhiilinifies vebeutet. LWeigert fid) ein Witelieb,
bie Stellung onzunehmen, o jort pomit  pie
Unterftitgungsberedhtiqung fiir die weilere Dauer

- der Gtelleniofigteit auf. -

k) Miitglieder, vic innerhold eines lUnferftiiungs:
jahres bdie $odditzabl ber Unierfiiibungstage
lnterftiigung erhalten Jaben, gelten als ausqe:

 ftemert, und fdnnen erft wieder nach Auriidlequny
per Rarenzgeit Unterftithung beanfprudper. -

Umsugstoifen-Jujdhufy and Reifeunierfiitbung.

" a} Bet Stellenmmwedyiel wmit bem fid) ein EBobnungss

wedifel notwendig madd, tann nach erfolgfent
Thimaug e Umgaugstoftenzujthuf jur perheiraiete
Mitglieber gewahrt werde, wenn porher iiber Die
petreffende Fivma Ausfunit eingeholt wurde. Fiie

 Redige tanm unter gleider RVorausicung eiie
Retfeunterftitjung in Latber $Hithe dieles Betrages
qemdibrt merder,
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Fahl bes

Ueitragemenats witoreles | Dectelratele [edlge Ritgiieder
24 Monatébeitrage 15-—100 A 30— At 18—
16 i 15—100 M AL — AL AL —
48 ) 15100 | 4 48— | oA 24—
24 e 101—200 | F 42— A B —
36 y 101—100 | ot 4B | oA 2% -
385 o {01 =200 AL 54— WA
2d rr faber 200 A 48, — M Th,—
30 y 20 AL 54, — S AL, -
4B , 200 R 1y A 30—

b) Der lmaugstojtenguijduf  fowie bie Peifeunter:
fHifjuig wirg nut nady einer Rarenggeit pon 24
ardentlidyen Beitragsmonaten wieder gewabrt.

o) Die Mitglieder jind perpilidytet, vor eintein Stellen-
wed)fel Austunit pon ger Gelchdftsitelle etngus
holen, audertfalls AHrh fein Umaugstoftenzuichuls
gewalrt. | -

d) Der Anfprufp auf Umaugsaujchuf erlijdyt, wenn
piefer mw.,  ldngtens 4 Toden ned erfolgtem
Hmzug bei Der @efhaftsitelle gelfend gemadt
i, | -

Beertigungsbeibitye.

Der Werband getwdhrt an die SHinterbiiebenien vev-
fiorbevier Mitglieer ober deren rechifiche Erben eine
Beerdigungsbeibilfe und gwar: Rad) einjtihriger Wit
gliedichaft Dent Sfachen Tonatsbeitrag, fieigend mil
jebem Jabhr ver Mitgliedfchaft unt den Sfachen Mio=
natsbettrag, o ;

Die Beerdigungsheihilie wird nad) BVorfegung des
Mitgliedsbudjes und der Sterbeurtunde ousbegablt.
Grbenn faben ihre Grbbervedyiigung nadzumweiien,

- Trotfall-Hnterftiubung. -
Totfallunterfiiipung tann innerhald eines Jalres

nur einmal gemibrt werben und parf ben fedysiaden

11

I onatsheitrag nidht itherjiergen. Rei Defonders havien
Notfallen, wenn ptefelfen  vom Gelauttooritand
eines ‘Beairfevereins befilrmwortet werden, Joli uno
Eqit ber engere SHuuptvorftand eine pen qeichiider:
ten  Werhiltniffen angemefjeue Sumnie afs Kot
faffuntexrjtiigung gewibhren.

a) fyur alle Unterftiitbugsgejudje ift ein biergy be-
jtimmtes Formular auszufitllen und muf diefes
nad) eingeheniver Priifung buredy ben Begirisvor:
ffand  und Unterfbrift von minbejtens 2 Bor-
tandsmitgliedern unterzeidnet werden.

b} @egen die Cnifdheidungen bes Worjlandes 1IN
Unter{tiibungsangelegenbeiten itebt bem INit-
glicbern Das Bejdpverderedt bei demt BVerbonds-
ausjdup au. -

Bei allen Underftiiungsfillen find die reftieren-
gen und [aufenden Beitrdge in AUbsug ju pringen.
Red)fsidut;.

a) Der Verband gewihre fjeinen Mitgliedern unter
gewiffen Borausjelungen Redytsidhub.

b) Bur CEriangung Dbdes Redhtsihutes fat bdas be-

~ treffende Miitglied in erfter Linte den Begiris-
pereinsporfifenden von dem Streitfall in Keunt-
nis au {egen und pemielben alle auj den ol
begiiglichen Schrififtitde gur Cinficht und Priifuny
poraulegen. Sind foldpe nid porfanden, o i
wahrheitsgemif iiber den Fall zu berichten, und
fann  ber Rorfikente cventuell verlangen, ol
bas Mifglied glaubmwiirdige Reugen beibringt.

¢) Nadh genouer Pritjung nes Gtreitfalles Dat et
Bezirfsvercinsvorjifende Reditsfchuy fir  Das
Mtitglied zu beantragen umno per. Derbandsleifing
unter WBeifilgung  emes Redtsichuligefudhes fami-
fidpe Atten zur Einjidit 3u iiperfenben. Bemilligung
oes Rechisichues erfolgt nmur Ddan, wenn vie

|



tlage vor ber 1, dnjtana oronungsgemafy durd:
gefithrt wurde wud Ddie Uitten mit  livteil 3ur
Priifung des Falles cingejanot wurdet.

d) Bowm Jeniralvorftano werden vie 2iten
Nerbandaipuditus  gur Begutadhiung
gebent und wird Der Berband nad)
fefben weiteve Sihricfe peranlafjen. Die Gewdal):
rung ot Redtsidu Har nue Geltung fiir eine
Snftong und mnf fiiv jede weitere Jnjfang erneut
nadygeiudyt werden. et Rechts{dhuly erftvedt i
auf dic @erichisinjfen, jomwte auf die Koften des ei
genen 2bmwaltes, der uw Berufungsverfahren vm
bemt Qandesarbeitsgeridi ausdriidlid)  bewilligt
fett mup, wenn die Berfreiung her Rlage nidt
pon cinent  Organijationsveriveter gefulhrt wers
Sein Paiit. Heber bie Grftattung Dev Rpjten Ddet
Gegenpartei baw. deren Redtsommalt, befchliehi
vie Gefiftsitelle nady Beendigung bes Nedhis-
falles. Het Gtreitfaden zwijden proentlidjen Mit=
glicdern mird Redis|dhul nicht gewdabrt.

e) Wei Streitfallen von Mitgliedern im Aunslande hat
Ser Jentralvorftand von dent 2nmwalt, per mit Der
Sadye betraut wird, eine Begqutadiung iiber den
Sall eingubnlen. |

{) Begeidnet vic Nerbandsleitung oder der nmalt
bie Sadje als ausiidtslos, Jo wird fein Red)iss
fchuly gewahrt. . |

¢) MWihrend Des Redytsitreites it die Berbanbsleliung
fomoh! pon demt Anwalk ale autch von dem rechts
judjenden Mitglied auf Dem Laufenven 3u halten.
Nad) Criedigung bes Falles it hemt Borftand pas
rieil {Hriftlidy mitzuteilen und  eventuell 1m
Rerbandsoraan 3u verdffentlichen phre Namenss
nenmung. Uaterbleibt bie Einfendung des rteils,
tann die Hebernalme ber $ojten fir das vorers
gegangetie BVerfahren abgefelt werdel.

weiterges
Wriifung det:
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a1t DEM .

—

by Har das  redyrjudpenne MNiitalicd Den Nrozel ge-
wennert, jo jind von demfelben oem Rerbmide die
Muslagen suritdauvergiien. 2 ur die llnfojten,
wefdie mit Dev aushriidTichen Genehmigung der
Rerbanbsleitung entitehen, werden beaahli,

i) St in dem Progeh das Mitglicd wnterfegen, 1o
friagt der Verbano jdmtfiche Kojfen bes Shechis:
{treifes, mit NHusnahine derjenigen Sitlle, wo Das
redjtjuchende  Mitglied burdy wiffentli faljihe
Angaben Die Verbandsleitung perantlat bat, ihm
Redisichuly gu gewdbren. .

k) Jm JIntereije Des Rerbandes Jind joldhe Miigliever
ausaujhliepens und behalt i) ber Borjtand wets
tere Maknapmen vor.

) Die Gewahrung und bie vt bes Redtsichules
ift dem Crmefen ber  Berbanbsleitund AIANE

gegeben,
3 T.

Berwalfungsorgane o0 Veebanodes.,

Die Vermwaltungsorgane ves Rerhades fino:
1, Der Berbandstad.
2. Der Berbanbs=Borjtand.
3. Der Berbands-2Ausiduf,

g 8.

Terbanvsiag.

1 Der Merbandstag findet afle swel Jabre un
Suii ober ugujt an ement vov hent vorhergehenden
Rerbandstage beftimmien Ori itatt, Der Berbandsiag
tagt in difentlicher Siung, siine Vorverhandlung e
bet nicht ftatt.

9. Antrdge um Berbandstage jind 10 Woen vor
per 2Abhaltung desjclben burd) bdie Gruppe Del Dér
Rerbanbdsieitung eingureiden. Dic  TaGESHLIVMUING
it fechs MWoden porher Defanmt 3u qebett. |

ot



3. Die Iahl ber Delegicrten gejdyieht innerhald
ber Gruppen auj Der Grundlage bDes JuI[gemeigaen
geheiimen Wabiredns, nad) ber @ruppenmablord-

nung. 2Auf dem Verbandsiage vertritt der Delegierie

Fiv je 25 Mitglieber feiner Gruppe eine Stimme.
~ Die gerodhiten Delegierten Delalten ihre MWandate
bis um nidhiten Verbandstag und haben bet wid)-
tigen Rerbandsangelegenheiten mitgubeftiniment. Au
einem Gruppentag i Jafhre werden die Fabrifojfen
ber Delegierten von der Berbandsiajfe getragen. |
4. Die Mitglieder des SHauptvorjftandes jowie des

Berbanbsausiduifes baben Sty und, Gtimme nuf Dem
Berbandstage. -

5. Jur Ginberufung auperordentlicdper Berbanos:
tage ift tpe Nerbanbsleitung Dei widhigen Anlifien
pefugt. Gin folher mufy ouBerbem Jtattjinden, menn
50 Progent der Gruppen ewen jolchen bet Dem Jen-
tralporftand beanivagen, .

6. Der Berbandstag ift die oberfle Anjtang bes

Berbanbes und befchlieft iiber alle 2Ungelegenieiten
enDgiiltig.
§ 9.

- Berbandsoorjiand.

1. Der Verbanbdsvorftand bejieht aus: etnemt 1. und

2, hnuptmylthdl tatigen Borfigenden, einem 1. und 2.
erenamtlid) tatigen Sdyprijtfithrer und 7 ‘Beijigern.
Mt Ausnahme der Berbanbsporiienden roerden alle
mgrftunbﬁmttgheher ant jedem Berbandstage neu ge-
mihit. Musideidende Borftandsmitglieder jind wieder
. vwdablbar,

-2 &Jie__hejben Nerbandsvoriifenben werden belol:
b_g&t, alfe Gibrigen Borftandamitglieder Jind ehrenami-
(4 {dtig. L

Die - Feftiehung des @ehaltes fiir die Berbanos:
peamten gqefdieht durdy Den MRerbandstag. Cme

18

stpaiqe Kindigung vev Reanifen famn WU dburdy dan
Rorjtaund erjolgen uid regelt i wach ben Bejtummun:
aen Des § 622 Des BRitrgeriidpen @ei_gia_hud)eg Win Res
Riinbiguitgs{iuigejeses. Grobe Sihamgung per Ber:
ganbsinterefjen jchilepen jebody Ote RBorteile Des aiv:
gezngene {Beiegnaﬁpumgrnpi]en aus.

3, Gine dhrend Der [aufenden @ejdyiijioperiode
stoq notmwendig merbenve TWah! eines Beamten el
Folgt Buvch Dent Worjtond N Rerbinbung mit dent Luns:
fchuf und den Telegierten Des [ekten Berbanpsiages
nady Dffentlidyer Nusjdreibung 1N Berbandsorgan.
linter Den eingegangency Remerbungen it die ge
eignete Perjon ausanjuchen und proviforifd) angw:
ftelfen und Demt nichiten Berbandstag Fut ARal! n
Boriching gu bringen.

i Die Berbanbsporfijeniden werden auf Hrund
eines mit ihnen abzulhlichenden Aniteliungsverirages
angeltellt. Der 1. Borjikende bhat jamtliche faufenden
Ge|hifte und jdhriftlide Nrbeitenn au erienigen, hat b
Bertehr mit dem Rojtami und Bojtichedamt [amtlide
Rolifenbungen einjchlieplich  vet eingejdhriebenen

‘Rriefe tn Empfang ju nebmer unb bavitber redytse

verbindblidy au  quittieren, fomie jimtliche Jonjtiget
Redtsgeidifte mif vem  Rojt= und Boftjchedamt
porgunehmen; v hat ferner Die Rejdlitfje bDes Bor-
jtandes und Det Rerbandstage ausjujiihremn, foroie
ote Sntereffen odet Mitqlieber inm jeder Reaiebung 3u
pertreten. Gr wird purd) den 2. Borfigender b jeinen
Dbiiegenfeiten pnterftiigt und um Rerhinderungsiall
burch denfelben pertreferl.

M 28. Februar und om 21, Augujt eines jeven
Qahres ift eine NGredhnung der Merpandsialje auf
auftetlent und ool ven Revijoren au prifen., Nie Meni
joren find perpflichtet, ab und 3u unperhoijt bie Koije
i repidierer.
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Doy erbandsvoritand verivitt dey Verband ge-
vichtiidy und avfzergeridhitich.  Durch Dettritt i oen
Vorband eriennt jedes Mitglied die Merbandsvin-
ftsenden als  projepbevolimud)tegte Bertrerer jdmni:
ficher Werbandsmitglieder an.  Jeder Berbanosvors
liGende Hat das  WRedr, jamilide LVerbanbdsange:
[eqeniheifen foirie alfe gemeinfumen #ngelegenbeifen
per TRitglieder tn jeimem Jamen zu vertrefer.

Reide Borfiljenden find beverhtigt, Beitrdge etnau-
Elagen. Die Geridhie mn Sife des BVerbandes find aur
Durchiithrung decfelben guftanoig.

5 10.
Terbatubsausidul.
Der 1. Berbandsausihuvorjifende hai Sify wd

Stintme im Borftand und auf dent BVerbandstag.

- entjoheidet diber {olde Bejdnverden

9Rafl Des Ausidhujfes evfolgt auf

Der 2. Verbanbsausidufootiiende veriviit den
1. Borfienden in deflen Verhinderung. Auj dem Bey
baudstag Hat der gejamite Berbondsausihup Si und
Stimme. Der Austhuf Hat die Amistitigheit Des Bor-
itanbes au tibermwaden. Der BVorfilende Des Berbatds-
Rusfihufjes it beredpigi, n peipnders Dringlicdhen
Gaden eine Sikung bes Rerbanbsausichuijes eingils
berufen. Gegen die Entfdheidbungen des Borjtandes it
Befhmerde an ben Musidup uldffig. Dex Nusidun
_ endaiiltig  nnd
haben fetne Befdlitife ummittelbare HWirtung. — Be-

gen bie Entliheidungen des Ausihuifes jteht den da-

vou Betroffenen Das Recht Der Berujung on den
nitchften Verbanbstag zu. — Dem AuskhuB liegen
audh Die vbeiten der Prejfefommiffion ob. — Die
vem Uerbanbds=
tag. Bejdwerden an den Berbandsausidufy find in
doppelter Ausferfigung einjuteiden,

20)

& L.
Nufldjung des Verbandes.

Por Berband fann nur duvdy Bejmlup des Lagya
canbstages et Juitinwunuy won mindetteus  3wel
Drittel  funitlidyer Reybandsimitglieder  aujgelit
IOETDRTL.

S Falle die Muflofung befdlofjen toird, jell nud)
gleicheitig iiber Die Berwendung ves ehwa vorhmie
Netenn Berbandspermbgens bejhiotjen Werde,

Das bet einer Hufldfung des Berbanbes vorhan-
perie  Berbandspermbgen wird  3u genteinnitljigen
Aweden perwendet.

& 12.
Betannimadundgen.

9lle Wetanutmachungen bdes Berbandes erjolgen
burd) den Vorftand wibd merden un BVerboanopsorgat
perBffentlidt,

Die Sagungen trefen ab 1. Januar 1930 in Srofi
nie erhibten Beitragsiiile ab 1. Ottober 1920.

Der Borjtano.
1. Worfisender: Poul Pieiffer.
2, Borfifender: Dom. Bawer.



Gruppenordaung.

§ 1.
Der Verband ift in Gruppen einngeteilt.

§ 2.

Per Gruppenvoriigende peruft, jooit es Die Ber=
haltnijfe erfordery, einenn Gruppentag eim. Die TWah!
ser Delegierten erfolgt in der Teije: Kletrere 8.-:R, bis
au 10 Mitglieder wahlen innerhald ber @ruppe ge-
meinjam ihre Delegierien fiy je B0 Mitgliener einen
Defegierten; B.-W. iiber 10—50 SRitglieber wiblen
einen Delegierien, von 51—100 Mitglieber gwei, 101
bis 200 SMitglieber drei und fiber 200 Mitglieder vier
Delegierte. AUufer ven Delegierten jind jamilidye Mt
glieder beredytigt, an sert @ruppenverhandiungen tetl-
sunelymen, haben jebod) nur heratenbe Stimme, Der
Ort des nddyiten Gruppentages muf auj dem tagenden
@ruppentag bejtimmt merven.

§ 3.

Muf dem Gruppentag jollen bie intermen 2Inge-
{cgenbeiten Des Berbandes und ber Gruppen bejproden
merben, 2ntrige gum Berbandsiage geltellt und Der
qum  Verbanovstage 3u entienbenbe Delegierie nebit

sinen Gtellveriretern gewiblt werDen. Des weiferen

b per @ruppenvoriiBende, pejjen Stellperireter,
Sehriftfithrer und ﬁagii-erer ber Gruppe, auj die Douer
cines Jahres gu miplen.

§ 4. *
Die BVeriretung der Gruppe auf dem Rerbandstage
gejhieht auf Rojten bes BVerbandes.

22

Dem Delegierien .

L=

—ll -

bat ber Berband freie Sahrt — Shuelizug 3. Kiaiie
~— jowie ein entiprediendes Tagegeld 3u gewwdhren,
peffen Hohe Der ‘Rerbandstag bejtimmt.

§ 9.

Die Gruppe Hat Das Snterefle des Berbanbdes nac)
Miglichfeit au perireien, neue Begirtsvereine ju griin-
ben, iomie aife dem Rerbanbe fernjtehende Kollegen
sugufithren. Filv alle im Snterejie Des Berbandes
geleijtete Agitationsarbeif und deren @olten Dafiet der
Berband, dem Ddajiic Rednung porgulegen ift. Gingels
mitglieber, die im Rereiche der Gruppe wobnen, find
biefer gugurednen.

$ 6.

Fiir einen Gruppeuntag um Sahr trigt die Haupt:
tajfe Die RKoften ber Fahrt 3. RKlajfe fur Delegierte
und Borftandemitglieder Dev Gruppe.

§ 7.
~ 2Antrdge gum @ruppentag jind bem Gruppenvor
jigeniden 14 Tage vor Y bhaltung desjelben eingureidyen
uitd miiflen entjprecdhend dem Eingangsbatum Dt
Reihe nad) verhandelt werden.

§ 8.

- Die Begirfspereinsporiigernen und  Eingeimit:
glieder find verpilidytet, vierfeliibelih dem @Gruppen:
por|ijenden Bericht- gu erjfaiten, foweit Lerbands:
a}lgelegenbeiten‘ oabei in Hrage tommen. Die Cr:
richtung von Gruppentajjen it unbebingte Notwendid:

feif.
Der Vorfland,
1. Borjigender

Baul Pfeiffer.

2. Borlilgender
Dom. Bguey. -

i
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Gefchaftsordnng.
S 1.

Die Einberufung, Erdfinung  und Leifung von
Rerfanuniungen liegt ben Hinden der nady den
Salyungen bhierzu Beauftragten oder Dderen Bevoll-
madtigten. BVerjammiungen gelten oprbnungsgemay
einberufen, wenn bie i ven Sajuingen vorgejehenett
Friffen aur Cinberufung geroabri {ind. |

8 2.
Rerfammifung it Ddie porgeldia-
gene Lagesorynung pefanunt au geben. eber Die end:
giiltige Feltjelung sntfdpeibet  ote Berfammiung.
Sollen Tahlen vorgenomnimen werden, o iind Ddie-
felben in der Einlajung gur Renntnis au bringen.
8§ 3. -
__ Meber alle Werfammiungen und Siiungen ift eine
Nieberidyrift aufjgunehmen und it diejelbe u Beginn
ber folgenden Berjammliung 3u verlefer. Sie muf
enthalten: bdie gefdydfilichen Miitteilunigen Des er-
jammlungsleifers, die Tagesordung im TWovtlaut, jo=
wie alle nirage und Bejdjlitlje. Die Nieberidyrift iit
nady Gintragung devr etwa bejchinffenen Aenderungen
und Jufdise von ber Verjonmlung ju genehntigern.
Dies ift der Fak, wemi in derjelben gegen bie Micdeis
idrift fein Wiberjprud) erinlgt. Diefe Niederidhrijt
it fiir bie Folge mapgebend. o
Perhanolungen.
§ 4.

Sepes Mitalied fann an der Ausipradje feinehs

mten, wenn fid) basielbe zwm Wort gemelvet 1o jeine

24

Su Begimn dex

(Sintraquilg i die Rednerlifte eviolgt Ut Die TWori-
crteifung erfolgt Dduved) den VWorjigendeir i Bet
Reihenfeige Do Toortneldunget.  Refevenient taun
pomn Borjigenden ju jedergelf DS AGort erteilt wers
der, cbenjn Dhat derfelbe Das Sdlupwort. Wil dev
Berjammlungsletfer fig an Dex Nusiprade _fJE'l'C"lf
figen, (o mup er, nie [epes auderve IMitglieo, fid) in
nie Reonerfijte eintragen faffen. Den BVoritk muy v
wiifjrend jeiner Nusiihrungen abtretern. Die Eroft:
nunt Der Sednerlifte erfolgt erft bei BVeginn der 2lus

fprade.
§ 5.

Fur Gejhiftsordnung Wrd bas Bort aufer det
Reibenfolge Der Jedner erteilt. Der ‘Vorfijende
praud;t jedod)y it mehr als Ddret Heduern bintey:
cinanber das Aort Fur Gejchittsorouung _3u geber.
Perjonliche Bemeriungen find erft am &cdlub Dex
Debaite eriaubt. Tatjadlide Berichtigungen fonnen
iy dutdy Dden Rerjammiungsleter gemacht werden,
nie demfelben fehrifilich wterhreitet werden midien.

| . § B.

Der Qeiter Dder Werfammumlung it
Spredyer, weldje voM (Begenitand Dder Berbandivng
abjdhweifen, ,,3ur Sade” it rufen. Wrd bie varlas
mentarijdye Orbnung verlet, fo wird der pefreffente
Reoner ,3itr Ordnung” gerufei. Beiny Dritten Drd-
pungstyf fomt Dex Rorfigenbe Dem Medner bos Wort
entziehen. Bei Einjprud) bes Jieoners hievgegen ents
fcheibet Dieriiber Die Beriammiung, ofne dap eine
Yusipradge Hieriiber erfolgt.

| MUnfrige
_ 8 1. |
Zu jevem Punft dex Tagésprdmung f0uic DINE

trage geffellt werden. Antrige itber nicht ur Lages:
orbnung ftehende Sragen fpmgmen Ny gl Berharids:

beredtiat,
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[ung, twewn |ie vou Det Mebrheit der AUnwefennen fiir
dringlich ervilart mevden (Deinglidhleitsgnicige). 2n-
iriige jind Jdriftlidy einguveiden.

§ &

Mntrdge ,suv Gejdiftsorduung” auf ,Sdiup der
Debatte” Fomunen auperhalb ber Nebnerdifte gur AD-
ftimnung, necdhpem ein Nedner dafiir und eventuell
‘ein Tebner furg vdagegen gefproden bat. JIn Der-
felbert TWeife wird fiber die Dringlidleil emes An=

trages Befdlup gefabl.
- § 3.

it t?fﬁﬁgﬁ auf Sdhluf der Rednerlifte find nidt ge-
attet.
Husipradie ift die Rednerlifte su verlefen.

Abflimmungen.
8 10.

Bei Abftimniungen entjdeidat, wenn die Galungen
nidht anders beffimmen, Die abjolute Mehrheit. Bet
Stimmengleidheit gilt der Anirag als abgelehnt, an
ver Regel erfolgen bdie 2Abftimmungen durd Hono=
aufhebern. g 11 | |

TNamentlide Ubftimmung erfolat, wenn biefelbe
gon einem Drittel bder Unwefenden verlongt mwird.
Diefe erfolgt durd) Namensaufruf auf Grund der Un-
wejenbettslijte. Die Namen der bftimmenden und
ihre Cntjheidbung jind in der Miederjdhrift fejfzulegen.

§ 12. -

Eﬁmmen-iibertragﬁng umnp ?’
nidht Anmwejender jind unguldafi

fig.
8 13. |

Sadlicy gefabite B
{ammlung nur aufgehoben werden, wenn ein Arritm
ober ecin Ssormiebler in ber Gejdiftsfilfrung unter-

26

RPor der Abftimmung iiber den Schluf Ddev. :

dhriftiiche ﬂ[ﬁiﬁmmungen |

dliiffe fnnen in einer Bers

[atifen i, oDer wemni pire Bejdhluf mit atveidritiel

Ethumgmuebrijeit herbeigefilbet wird.

§ 14.

enn au einem Puntt der iugew*rbnung mebfere
Hntriiqe vorliegen, jo ift uber qen weitgefenditen 2n-
trag auerft abguftimmen. Aifaty- nnb*lintemntmqe
fomimen por bem Houpiantreg gur Ab{Himmung. Die
Reifjienfolge ber Untrage ift vor per Abfinnmuma beut
lich befanni au geben. Seber Antrag ift ver e 2AD-
ftimmung bdeutlich pefannt au geben und nodhmals gu

perlefen.

1

Miahlen.

§ 15.

Sn ber Megel erfolgen die TWahien burch Hettel.
Gtur meptt bie Soiungen es gulafien uny voxn Feineim
er Teilnehmer in der BVerfammiung Tirerjprudy er=
hobent wicd, fann Die TRaht Hurd Handaufheben er-
jolgen. |

5 16.

 Richtamwejende fonnen nur aewabt merden, Weni

pon’ diefen eine Crilarung iiber Die ﬂ[nn_al)mc Der
sWahl norliegt nnd die Rerfommiung Jid) n jedem eins
sefnen Fall bamit einverftanben erfldrt.

§ 17.
Bei jamilidhen TRahlen entfdpeidet abjofute Mebr:

heit. Stimmeniiberiraguig unb"ighrifﬂid)e Abjtim:
mung Nidtanmwefender jind unguldlitg.
- § 18.
Diefe Gejhiitsoronung ijt binbend fur alle Ler-
jammiungen und Sihungen oes Terbanbes und feines

Qrgane, [oweit i oen Satungen idy ausdridiie
anders Deftimmt ift.

*.}T
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Die MWabhl der Delegierten wund Derell Stellverireier
aum  Berbanbstag erfolot
einzeftien Gruppen auf ver @runblage Des allgemeinen
und geheimen Wabiredyts. Eingelmitglieder wahlen
in oen Besirisvereinen, 3u weldem ihr Drt lauf

Gruppenordnung 3ahit. ,

§ 2.

Die Anordnung und Durdfiihrung der ABnbhien
oblieat Den Gruppenvoriiinden it Verbinbung mid
pert Vorftinden der Den Gruppen sugeteilten Begiris:
bereine. Die Fejtlegung Des Wahltermins gelhieht
in bem IBahlausidreiben dDurd) Den HauptvoritanDd.

o

S

Wahiberedhtigt find alle Mitalieder, welde fih
purd) das Mitglicdsbud), Das Dem § 5, 2Abj.2 Dber
Gakungen entjprechen mufs, ausweifen. .

S Beairtsvereinen, wo das Wahlen lout Dey be-
jtelienden Wahiordnung umpurdfiitberbar iff, fanin auf
Antrag ourd) den Bejirfsverein bie @enehmigqung
purch den 1. Rerbandsvorfifenden gur {driftiiden
MWahi eriolgen.

8 4.

Der Wahivoritand befteht aus emem Rorifands:
mitglied Des Begivisvereins als Qeiter upb 3wei bIS
pier i Der Mitgliederverjammiung gewabiten el

fikern.
- 85,
Die nach dem Mujter ver Beidhitisitelle ange:

fertigten Stimmgettel find mit den Jamen hex Kan-
28 |

purdy die Mitalieber Der |
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bes Bezirfspereins U DoLF
[figtett.

Griolnt Die 2Bahl ourcdy Stinmmgetiel, poarf nur
einer der auf Dem Stimmaettel verzeidyeien Kunbis
aaten durd) ein Kreuy in Sem voraefebenen Nreis
als gewihlt bezeidhnet werdelt.

Stimmaetiel, aui Deneit mefrere Kandidaten 0
gefretizt wurden, {ind ungultia.

8 0.
ver Sanbditatenlijte erfolgh auf
ven Gruppenvorfiand in Der
spereiiien eitigeianbdien

sidateint und demt Stempel

Die Nufjtellung
nemn Gruppentag durd)
Reihenfolge Der vIN ben Begirt
Roridlage.

L

8 7.
as Ergebnis der Wabt ijt mit dem vorgeidiiies
benen Meldebogen Dent @ruppenvorjigendern  Fur
Teiterleitung an die Geldaftsitelle einaujenven
3 B
Derjenige Kandidal, weldher Die meiffen Sttnunen
auf Jich oeveinigt, ailt afs Deleqierter gewablt, Der
ndditiolgende fommi als Stellperireter ‘Beirad)t.
Bei Stimmengleichheit wird vom Borfilgenben dev
Gruppe durd) das ¥os entjchieden.
$ 9.
Sind i einer Gruppe nur Hoe
erolat, unterbleibt bie 2Babl
Die povgeldhlagenen Mitgiieder gelfen damn ais
gemibit, gent. & 8. |

i MWahlvorjdhlage

Ginjpruch gegqen Die Wahl Tenn innerbalb e
TWochen nad) Jemt Bahltag mit der Bagriindung ber
vem Gruppenvorfijenden erhoben mwerdt.

St innerhalb Diefer Reit teine Befdwerde erjolat.
jo iff bie TWabi qiittig.

R,



Jft Emprud erhobert tuorden, fendet Der Grup-
periporfigewrde dlefen innerhald von brei Togen nacd
ALolauf der Gindprudsfrijt an  Die @efdafisiielle,
mwelde 1iber den Einjprud) endaliftig ent{deidet.

§ 11.
Wird eine Wahl fiiv unghitig erfldrt, bal fnneys

fallh gwel MWochen auf Srund der alten RVoridhlagslijte
eing Meuwahl u erfoigen.

Beldhmerde Diergeaen it nid mehr uldfjig.
§ 12.

Bas Ergebnis Der TWahl und deven Giilligleits:
evifirung wird 12 Wodjen vor dem Berbanbstag in
bem Berbandsovgan verdjfentiidt.

Mubhang.
Sabungen i Unferfiligung bet dauernoes Erwerbs-
unfjdahigleit.
S 1.

a} SMitglieder, O1e nad) Vollendung Des 55, Bebens:
iahres Douernd crmerbsunfifig amerden nud 120
sroentliche Bollbeitrage entrichtet hHoben, fonn ayf
%Lni;a_q sine monatlice lnterjtiibung geroihrt
merder. | |

b) Denjenigen Kollegen, fie Mitersrente aus Der Wt
geftelltens, obet Snpaliten-BVerficferung erhaiien,
witd die Erioerd sunifiihigteits-Unterfilibung A HE
Unterfudung gewahrt, weni fie feolilen elgemed
Grwerh meby Hoben. nt disjem Tall ent{djeidel
Ser Beairisvereins:Boritand,

c) Mer bas gefehlidpe Orter iberjdritien bat, oder
dureh irgend welden timjtand Angeltellien- nher
Snpafinen-Rente Degieht und nidit mebr erwerbs-
tiatig ift, Hat ohne roeiteres Anjpruch ouf Unter
ftitgung von ieiten pes Berbandes.

. § 2.
e $Hithe ber lnterftiliuna riggtet Jidh nady vet

Fahl per geleifteten Vollbeitvage.

a) Fiir die bis 30, Seplember 1629 geleifteten Dol
beitriige Defviigh Die Unterftiigung fiic 120 ayneliis
fidge Woltbeifroge jahriid) 120— ML upw.

b) Fiir die ab 1. DEtober gefeijtefen Sonderbeitrage
Hiir Grietbsuniihigletts-linfer{tirgung o Habe

won 2— ARE. pro Monat erhiibt jid) Hiv je 12 Bl
| | ]



Deitviige Oie lnterftiibung um 24— TME pro
Monat, pro Jahr um 24— ML ABeiblidye 75 %),

¢} Bei wer Beredyng dev Hnterjiiifung werden nuy
Sie onolfen Beitragsiohre in Unrvednung aebradt.

d) Die ab 1L Oftober 1929 geleifteten Beitvige N
§yihe von 5.— ML gelten filr Weredmung ver
Ihterjtitiung fiir  Grwerbsunfibige als Roll-
beitrage.

S 3.

, 1}1-1terjthgungﬁuntr{ige Jind beim Begivtsvereing-

Borjtand u Hellen, Eingelnitglieber Dei Der Ges

Tarjf%gtfis:-jteue in Frantiurt g. M. Das erwerbsunjibige
itglied exdiilt Dann einen Fragebogen, Der in allen

Eeﬂen gewiijenbaft und wofrhettsgemdp ausgujiitlen

ustd  pent Beairisvereing=Lotitany, Gingelmitglieber

der @ejdyifisitelle, auzuftellen ift, mit Den lnterlagen,
aus Denen Die Dauernde Erwerbsunfabigleit bervors
geht.  (Madpwoeisidein itber bie Bewilligung Der

Reute in der Jnvafiden: ober Angefiellter-Berfidye-

rg aju.)

Mitgliebder, welde  wudyroeislid) pollifindig er=
Iqerbsunfnbrg {ind, wudy die jonjtigen Bepingungen er:
fiillt Hoben, aber aus irgend einent Grund weder in
ber ~Jnonliden- ‘nod) in Der Mngeitellten-Berficherung
verfichert moaren, Hoben burdy Bejheinigung eines
E{ratwlnudjau:meuieu (Roacpweisihein), dap jte el
tdrperiidher und geijtiger Befchoffendeit Danernd er=
werbsuniabig find, Die Werbondsleitung fann, falls
ihr Bweitel enfijtehen, die Tradyprifung ourdy einen
Vevivauensarazt nornehmen Iaffen. =

54 -

_Der Besirbsvereins=-BVorftand Hat Das Gejud) 3
priifen und, wenn fethgeftellt ift, Laf alle von hent
Unterftiifungsiudenben gemachten  2ngaben  Der
Waheheit enijprechen, Dus Sefuch mit den Unterlagen
ung Erildrung bdes Resirispereins-BVorjtandes bdurd)

3%
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yes Heittages flieBen rvejting 0. .
10%  in
tafle, Die getrennt 3u Hibren it

ausgefiilltem Radroeisformnilor an

mindeftens juwet Interidrijten als 2 Tatjaden oi:
|prechend Leglaubige, eingejyrieben
itelle in Franijurt 0. WM. eiterguleltelt.

die Beidyiits-

Deftinmiten 2.— )it
olpre baug det
Griverbsunfihigteits-Unterftibungs:

Die flir Dieje Eincidiung
Die

@
o 0,
Tairh Das @ejudy bewilligh, erbalt der Begiriss

pereinsiailierer Anmweiung 3T usaabiung dev uters
ftiigung. Die

usgahlung erfolgt nur gegen Hirters
rift  Der von ner  Geldhiiftsiielle angeipie]ernen
Sonderquitiundg.

ie Unterftiiiung beginnt il e 1. Tage Des
TMonats, in mefchem Der 2Antvag srhnungsqemap mit
tie Gelchijisitelle
eingereiht wurde,

§ 6.

Jit die Grmerbsuniahialeit bie Folg: piner Rrieqss
dienftleijtung, dDann parf teine Underjtilgung qewnahrt
mwerdeit.

Sy bielem $olle roerden die geleijteten Bejrrine
HIT @nmerhgunjﬁbigfeit5=11ni+;.~rftiigimg auriicdgezahis.

g 7.
AMird det Unterjtiitungsemypioaey wieher beril]e:
fibig, Dann bhai er ney @ejhiftsitelle 1 Frantpurt
a. 0, fofort Mittkettung Ju muachett.

§ 8.

fHat Has Mitglied bei Dem Huntrag auj “Hntere
itiiung untoalre Innaben qemadht oder itnferbletht
Bie Melbung der dvieder eingetyetenen %erltﬁg.ﬁihiﬁ‘feit,
wird die Untevjtiliung enfjogen uid nulp dDie e
poihrie Unterftugung aurintbezablt moeTdel.

AMuferdent tanit Ins betrefiende Mitglied nus e
Nerband ausqefdhialien werbet,



§ 9,

~ Die WMitgliedidait in anderen Rerbdnbden wird bei
.mei% lltiitt-er-ftu%nﬁ. nidt in WUnredynung gebradt,
to fjeutent Weftimmumaen werden ab 1. Ja

1930 redtsiriftig. : Sanar

Sranfiurt a M., den 20. September 1929.
1. Borfikender 2. Boriifender
Taul Pieiffer. Dom. Bauer.
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Mussug cusd den ©Oagungen des Bifa- Bunded.

I, Zwed des Afa-Bundes.

§ 1.

Der Wfa=Bund beawedt Durd) Landiges Aulantmeis
wirten der freigemertichajtlicdhen Nngeltellfenverpine
Deutjchlands Ddie gemetwjame Rertretung Der ~dier-
effenn der Deutjdjen Amgejtellien. Gr verfolgt Ddiejes
Aiel bim fiandigen Aujammenwivfen mit dem 2Ullges
meinen Deutlden Gewertidajtsbund und dem 2iilge:
meinen Deutfchen Beamienbuno. Soin Jmwed jok
erreidit werben Duvd:

a) Lusbau und ABahrung bes rbeitnehmerjdtes
jowie des Mitbeftimmungst echtes Der Blvbetinagiitey
vom Gingelbetrieb bis ur Gejomtwirt]daft;

Durdiithrung ber Wabhlen und Benennungen
fiir die fogial= und wirtidaftspolitijden Zrhoits
nehmervertretungen;

b) Gorberung oller gemeinwirtichajtliden
bungei,

c) gbrderung Der gewerfchefiiiden
Semmiung und Berwertung jogiale und wirk
fdyafispolitijdyer SMaterialien, Anfnahme qailges
meiner . gewertjdajtiicher @tatijtiten, Herausgade
von Reitihrijten, Hujflarungs: unh Wevbe|hrioen;

d) Bujammeniaijung unt Sdulung der mid qefehe
figen Gunttionen beirauten Terirauensperiones,
insbefonbere Det Boirishorate, Betriebsrife 1M
Muflichtsrat, Rertralensindnier uid Eriamcnner
in ber ngejtelitenverfiderung and igren Spruds
befybrden, 2Arbettsricdhter oy Qandesarbeitsric)et

Beires

Tlerbearbert,

r._'|-"~
LR



and Der Weidifjer i den Landesarbetisamitern, ven
Wibeitsimiern und m den Sprudhbelorden ber
Reichsanfall fiir Hrbeifovermitilung und Arbeits-
[oienverfichetung;

¢) bgrengung Wer BVerbands: und Berbeqebiefe Dot
- angefh(sifenen Gewertidoftenn mid die Entfdel-
pung dtber @rengitveitigleifen; 1

f) gegenfeitige iteelle und materiefle Unterftitiung
Der angeidiofferien Gewerijdaften in der Durcd-
jlibrung von Arbeitstampien; ,

¢} Forherumg der Solidavitdt Zwifden Sopf= und
Handarbeitern; .

h) Firderung Der Juwjommenarbeit der Fad)ygruppen
aller Afa=-LVerbinde unteveirtander und utit den
ireigeerfichaftlihen  rbeiter= und Weamiens
verhdnden; |

i) PBFlege internationaler WVeztehungen zu den Ge-

werfidieften anderer Linder. Der ADGB, und over

Nio=Buud bithen genreinfam die Landesgenirvale
bes Sinternationalen @ewerfidajtsbunbes, Gif
miiterdmmn. |
Refigivje und parteipolitijdie Beftrebungen Jind

ausgefdloffen. Der e Bund fLann mit anderen

Crganijationen von Fall zu Fall zur Erringung ge-

meinjamer Biele ujammrenarbeiten, jedod) nur, joweit

fie fich im Rabmen der Ufa-Bwede Halten.

11, Miitgliebjdiaft.

- - § 2. .

Bur Mitqliedidhaft im Ufa-Bund jind olle Ange-
ftelltengewertjdiaften gugelnjfen, die bas Progromm
bes Ufa-Parmdes, des Internationalen Gewerdjdafis-
bundes und bderen Satungen, jowie deren Kongrehs
bejdfliifje anerfennen. Gin Berband, deflen Berufs-
gqruppe bereits im Afa=-Bund verireten ijt, fann gegen
dent Willen des [hon anaefdyivfienen Verbandes nidht

30
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quigenpatinen werdelt,

Sind in ehner Gewerijdart
Hrheiter uny Angejtellte organifiert, jo muf fie Ty
ihre Wrbeitermitgiicder dem UDEH., i ihre Auge:
ffellterunitglieder dem Afa-Bund angefdloffen jein.
itber Die Muinahme eines Werbandes entjietdad dov
Birnbhesausichuf,

1. Nogrenjting der Gewertidyailen.

§ 3.

Eg ift Vifiht Der im Ufe-Bund vereimigien (ie-
werfdhaften, gegenjeitig ein gebeiblidhes Teben=
etmander= und Jufmmmenwirfen gu forder. Jeder
Werband darf nur unter Den Rngefiellten jeines
Organifationsgebietes Mitglieber werbe Sireilig-
feiferr 1iber Die bgremzung er TWerbegebiefe {1
nach folgenden Grundiahen au vegeln:

§ 4.

Yehe Gewertihalt Hat Beitrittsertlarungen, die 12
niché betraffen, der auftdubigen Bewerlidail 3u itbey-
rretten.

PBei Berujswechiel treten ble Mitglieder emet
freien Ungeftelltens ober rbeitergemertidhuft unter
élnr-ecbnung ihrer geleifteten Beitrage gu Der ﬁemw
jcbaft des sreuen Berufs itber. Boriibergehend tn efhent
anberen Beruf befdiditigte Mitglieter fonnen In -1E}Fr=3r
Sewerlithaft verbleiben, fHaben fih aber bei A HHE
berwegungen den BVefdliiffen des fliv Dden Beruf 3us
ftandigen Berbanbes 3u fiigen. Cme Beldhiftigung
giff nidht ais voriibergehend, wenn iz 1m gleid)en
Beruf die Daver ovon bdrei Wionatfen u-be]:-ici)gettet.
Durd) @Gegenfeitiateitsverirag jwijdien en I yrage
forumenben Verbianben Tann dieje Frift veriiirat wir:
pen.  Wtitglieder, bie allinhrlid) jeittverie m el
anderen Beruf arbeiten miiffen, fonuen die BVeirase
jeoeils an bie Gewertldaft tes Bayuls entricgien,

'
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i Dem Jie befhaftigt find. Mitnlieder, Hie Dauernd n
atwei Berufen bitig find, wiijfent {idy auch dem Wer-
bande Des Nebenberufs anjdliefen. Filr die Nege-
lung der @ehalts: und Arbeitsverhilinifie jolder Un-
geftelltent ift jeder Werband fiir {einen Teil juftandig.

S 6. .
Die im Algemeinen freien ngejfeltenbund (2ta-

Buwid) vereinigien Gewerfidjajten erfenmen gegen=:

feitigq folgende Berpilidhtungen an:

a) Unterfaffung jeder gqegenfeitigen Befampfung in
ber Werbearbeit, Dbejonders durdy Hinweis ouf
iiedrigere Beifrdge oder hiohere lnteritiifungen,

b) Unter den dem Afa=-Bund angejdlovffenen Ber-
bdandeit éinfh Doppelmitgliedidaften mit Ausnahme
Des im § 5 vorgefehenen yalles nidyt zulaiiig.

c) BWermeigerung oder ufnahme Disheviger Miit-
glieber von Ara-Gewerfichaiten, Die dort ausge-
‘ihioffenn mwurden oder gegen die ein usjdlup-
verfafhren {dywedbf, ober die obhne Wbmeldung und
Regelung ihrer WVerbindlidhteiten ausivaten.

d) lnferlaffung jeben Drudes auf voriibergehendy in

pem Beruf bejdyiiftigle Mitglieder anberer freier
Semwertithaften,
§ 7.

Strittige Drganijafionsgebiete {ind dutrd) bejondere
Bereinbarungen der in Retracht fomumenden Gemert-
{dhaften nobaugrenzen, nitbigenfalls unter Bermittlung
des Ufa-Bundesvoritanbdes.

Bleibt die BVermittlung Hes AUfa-Bundesvorftandes
erfolgios, fo ift ber Streitjall durch ein Schiebsgericht
gema § 20 §f. au entidyeiben.

_ Sireitigleiten der Wfa-Berbiinde iiber hie Juges
horvigfeit eingelner Mitalieder zu cinem Berbond ent-

38

Icheidet auf Univag einer angejdlofjenei: Drganitation
der Bunbdesvoritand.

X1, Ortstariele.
§ 42,

Die Oristartelle find die Ortliche Beriretung bes
Nia-Bundes. Sie werden gebilbet von den Dris-
gruppen der g Afa-Bund gehorigen @e-mert-lr{}njteu.
Shre Drgane jind die Bertreteryiunger des Ufa-
Bunves. ,

Siir die Ortstarfelle wird eine vom Afa=-Bundess
tongrel st genehmigende MNormaljafiing beraus:
qegeben, ie fiir alle Dristavielle bindenden Charvaiter
hat. Ortstarteifiabungen, die von Der Elh_:lrmutfag-ung
abweiden, bediivfen Der Defonderen Jufttmmung Des
Min=Bundesvoyiandes,

Dristartelle, die frol BVermarmmg Ddie SaBungen
ober Belhliifie der Gewertdhujistongreife unp Huns
desausidiifie nidht beadten, tonnen vom Eje=-Dun-
Desporitand aufgeldit werden,

XIT. Bejirtstavielle,

§ 43.

Fiiv den Begirt eines Landesarbeitsamies joll _eiit
Beairfstartell Des fa-Bunbes ervichiet werden. Fur
die Bezirfsfartelle mwird eine vom fe-Gewertjdafts:
fongrel it genehmigende Normaliakung heralus:
geqeben, die fiir alle Bezirtstavtelle Dinbenden Eha-
vatter hat. Bezivtstavfelfabungen, die von Der Jiors
mofjaung abweidhen, bediirfen bder befonderen 2JIE
fimmtng des Afa-Bunbesporitanbes.

Begirtstartelle, die trof BVerwarnung die Salunges
ober Befdhlitlfe der Gewertidhaftstongreife und Jer
Wia-Bundesausjdupfigungen nidyi beagien, Ionmen
vom Ufa-Bunbesvorftand auigelsft werden,
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2.

3.

Afa-Begictstariclie.

Der Uja-Bund erridtet 18 E!Jeatrfﬁfmtmfv
1. %ealrfgfurfe[[ Oftpreufen mit dem &if in
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{Kidnigsberg.
Shilcften mit bdem i W
- Breslou, |
Brandenburg mit Dem Sif
in Berliin. |

Rommern wmit bdem Bi in
Gtettin.

Mordiarf . m1t 'hem 6113 $1
ﬁﬂmburq

‘J’twheuudji 11 it {‘uem Ell‘:‘.
in Hannover.

Rheinland- Eﬁreftnten it
bem il in i"ntﬂefbnn

Saargebief mit Dem Sify
SGaarbriiden,

$Heifen mit bem Sifj in %run?*
furt o, AK.

Mitteldbeutjchland. mrt t‘em
®ik in Halle.

Sadfen (Sreiftaat) mit, e
ih m,_?i‘ireshen ;

%-ut]ern mit  dem Etg in
Miinden.

Ciidweftdpeutidhliand = mit
bem St in Stuttgart,




