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Hes Fentralverbandes
Der Qngeftellten

Giiltiq ab 1. Suli 1930




I, Jiame, Sif und JFroed des Levbandes.

§ 1.
Der Berband fiihrt den Jtamen S Aentralverband dey
Mngefteliten”.
Gr bat Teinen &ify in Berkin.

& 2.
Awed.

Der Verband bezwedt, die ingialen uno wirtichalis
{ichenn Jutereffen jeiner Mitglieder 3u ahrer. wLd 3u
jordern.

§ 3.
Siele.

Die Riele bdes Verbandes follen erreicht mwerden
purd:

1. Rujammenjdy'ufy afler minnlidyen und weiblidern
Mngeftellten ver im Berbanve pereinigien Berufs-
grupypern.

2. Ginwirfung auf bdie Gejtaltung der Mnitellungs-
bedingungen, insbejonbdere durd) Nbichlui von Tarif
pertriigen unter Anmwendung aller getverfihafifichen
Mittel.

3. Ginirfung auf bie Gejefgebung.

4. Nufildrung dev Deffentlidieit 1iber bie wirtichafis
fiche und die josiale Rage der Hngelieliten.

5. Pilege der Fadbildung.

6. Berufsitatiftijye Erhebungen.
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7. ewdbrung von Unteritilungen gur NVermirblidung
der BWerbandsbejtrelhwnigen.

8. Gricilung von Rechtorat und Redytsjdul fu Gtreitige
feiten aus dem 2rberlsvertrage.

§ 4.
Religion und Polifit.

Religitfe unb parfeipolitifdje Bejtreungen jind aus-
gefdhlonfjen.

15, Hiitglietjdjaft.
§ 5.

Beitrittsheredhtigt Jind alle minnfiden und toeibs
{ien Hnudlungsgedhiffen unp Biivoangelteliten 10
Hanbel, Berfehr, Bewerbe, Induftrie und Landiirts
idaft, die Ungerteliten Der pifentlidp=redytlichen Ber-
fiherungsiriger, ber privaten Rerfiderungsgeell-
idyaften, der Techisanmiite und anberer freier Berufe,
piz Bitronngejtellien in den Verwallungen und Be-
trieben pon Dteid, Staaf, GHemeinden, Konymnunal-
perbinben unh anderen bffentlichen Korper|d)afien.
Siiiler von Fad: und Handelsidulen, bie jich fur
einent ngeflelitenberu] vorberveiten, Tonten pie Mii-
gliebihaft in Der Jugendilajje ermwerben.

. 8 6.
Beifritfsertlidvung, Cinfriftsgeld.

1. Die Beitrittserilarung ift pon bem Mitgliede eigen-
handig su unterfdreiben. Gleidgeitig jind bns Ein-
tritisgeld umd Der erjte onatsbeitrag (§ 17) ju
aahlen.

5. Das Eintrittsgeld Getrdgt, aud) bel wiederholtem

- Beitritt, 0,50 RML. o

—
— D) T

3. Bon Jugendlichen und beiin Uebertritt aus anderen
Rerujsperbinden wird Cintrittsgein nicht evhoben.

4. Durd) den Beitritt verpiichtet fidh das Miitglied jux
Mnertennung der SaBung, ihrer fiinftigen 2en:
berungen, jowie Der fonjtigen Bejhliifie Des Bev:
bandstages und Des Beirats.

5, Eine  Weitrittserflirung, bdie unridhiige Zngaben
entthale, tit nidhtig.

6. Die Uufnahme in den Berband bebarf dev Fu:
ftimnuuig bes Verbanbsvorftandes, Er fanu \ie aus
einent widtigen Grunbe verweigern oder nadjirug:
fichy aufheben. Wird der Aufnahme nidht jugeitimimd,
ip ift der Beitrag uritdzuzahlen.

& 7.

Ttitglicosbudy.

1, Die Mitgliedjdaft beginnt mit der 2ushandigung
pes Mitgliedsbudyes.

Die Anredhnung von NMitgliedszeiten (§§ 8 und 9)
erfolgt durdy den BVerbandsvoritano; v betchelmigt
fie im Witgliedsbuudy.

2. Das Mitalicdsbud) Heibi Eigentum des Werbandes.
s ift Det Beendigung der Mitglied|haft atr Den
Berband juritdzugebern. Ein abhoden getommencs
Mitgliedbsbuch wird gegen Borauszahlung oon
0,580 RIN. erfefst.

S 8.

THiedeceinttitt.

1. Gine friihevre Mitgliebszeit betm Jentralverband
per Ungejtellter, Die von einem anberen LVerbanve
miigerechnet wurde, wird Jeiin Aiederbertritt nur
als Mitnliedsgeit ves anderen BVerbandes (§ ¥) ans
gererfnet.
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2 Tritt jedod) ein Mitglied, das infolge Beriifs:
wediels eintent  anperen Berufsverbande uber:
wiefen werden mufpte, infolge etnes reuertichen BHe-
rufswediels wieder zum J0A. uber, j0 1ird die
friihere Mitgliedichaft im A0, auf die Wnwart-
idafisaeit (§§ 62 ff.) angerednet.

3 Die Anredymung einer fritheren Mitaliedsgeit il
ausgefdloffen, weun fie auf Grund des § 14 enbdete.

§ 9.
Neberfrift aus andberen Werbdnven.

1. Auf die Unwartjdaft filr Leiftungen (§§ 62 ff.) wird
bie Mitgliedsgelt in einem anderen Rerufsperbande
angereditet, foweit dort die gleiden Leiffungen ob:-
ligatorijd) gewidbrt werden, und fofern Der Austritt
qus Dem  anbderen Berbande gleichzeitig mit demt
Wehertritt in den Bentralverband bder Nngeltellien

erfolaf,

2. 3ft der ustritt aus dem anderen Verbande erjt
Ipiter mbglid), fo ijt er 3u Dem nidftzulajjigen
Termin au Dewirfen. Bis zu Diefem Beitpuntt tann
bie IMitgliedihaft durd) IJahlung emex Nn=
erfenmungsgebiipr von 0,50 RM. monailid), {tait
ses ordentlidhen Beitrages (§ 17), erbalten werden.
Diefe Mitgliedszeit wirh auj die Muwarifdafisaeit

(§§ 62 jf.) nidyt angeredynet.

3. @elirt das Mitglied einer anberen freien Betoert-
ihajt nod) weiter an, jo wird diefe Miitalicdjdhaft,
fofern fie oauj bder Beitrittsertlarung mitgeteilt
morden ift, aud) bei [piterem Ausidheiden aus e
anberen Gewerfjdhaft angeredmet.

—_— ———— - [
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4 Der Hustrift aus dem andeven Berbande it nnoer-
sitglich nadjzuweijenn.  Ytady drei Monaten erlifvhi
der Anfprudy auj Unvedynung ber Mitglicdsiett.

5. Wahrendy einer Stellenlofigleit oder etrer muit Ey-
werbsunfibigfeit verbunbenen Kvanifheit wird die
Mitaliedszeit in einem anderen Berbanode nidyt an-
getredinet.

6. Die Mitgliedsseit in einewm anderen Verbanve Wwird
auf die Unwartichaftszeit fiir das Unfalljterbegeld
(§ 80) und bie Ausfteuerbeibilfe (§ 82) nidyt an:
gevedhnet. 2Uuf die nwartihajtszeit fir dte Miters:
unterftithung (§ 83) wird bdiefe Mitgliedsgeit nur
angevednet, fomweit es in § 83 und oen 2Wnse
jithrungsbeftimmungen  dazu ausoritdlidy  Dbe-
jttimmt it

3 10,
ForfieGung oder Mitglicofdaft be Berujsmed)jel.
Wer {anger als jechs Monate in einem agndeven Bes
rufe erbeitet, famn nur mit Juftimmung des Ber-
bandsvovjtandes Mitglied bleiben. Dev 2Anirag Hi

jpiteftens drei Monate nady dem Berufswedpel 3u
jtellen.

8 11.
Hufenihaliswediiel.

Sede MUenberung bder Betriebs: oder Lohnumngs:
abrefie ift jofort mitzuteilen. Das Berziehenr i Den
Beaivf einer anderen Drisgruppe ift Der bishevigen
nud ber mneuen Ortsgruppe ober Ddeni Werbands:
porftand unter BVorlegung des Mitgliedsbintes rehis

aeitig 3u melden.
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[11. Beendigung der Mitgliedjdhait.
§ 12,

1 Der MNustrift ous dew Verbanbe it Sl guin
Sd)lujje emes Galendervierteljahres aulifjiig. Dre
Ritndigungsivift befrigt gwei Nionate,

9. Weiblige Mitglieder, die Dbel 1ihrer Berheirntung
aus bett Beruf ausjdeiden, Iprmen n[;nef_%nn_e:
haltung bder Kindigungsfrift des Nbf. 1 aum ©diupe
Nes Salenbermonats, in dDem die Berbeiratung er:
inlgte, ihjren ustritt erfldren. |

2 Der Nustritt ift durd) einge|driebenen Brief an Ddie
Orisgruppenieitung ober ain ben i‘ierbanbﬁuqritu_}m
ai evfldrein. Das TMitgliedsbudy mufz beigefugt
terfen. ‘

4 Per Uebertritt in eine andere jreie Gewerifaft in-
folge Berufswediel it sum Shluk jenes Kalender-
monats zuldfjig.

5 Der Uebertritt nach Abf. 4 it unverziiglich fehriftlic)
nadjzuiveifen.

§ 13,
Siveidyuna,
TWer mit jeinen Beitrdgen linger als drei Tonate
riidjtindig Dleibt, fann afs Mitglied geTt_rirI]en merhet}.
it per Streidung enbdei bdie Mitgliedjhaft. Die
Beitrnaspflicht fiir die Jeit bis gur Beendiqilng ver
Mitaliedfhait bietbt beftehen.

§ 14.

Ausidini.

1. Gin Mitalted Penn ausgefdhlofien werben, wenn ¢s
vorfillich gegen die Intercifen oder Weftrebungen
aes Werbanbdes, oder gegen die Vevbandsiohiung,

. - - = =
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oder gegen dejchlitfie des Berbanbdstages over des
Beirvats hanveli. oder

bas 2injehen des Werbandes i groblidier TWeile
tehavigt.

2. Der Ausihluy eriolgt durdy den Werbandsvorjtand
nac) 2nhoren der Drisqruppenleitung. YRt der Ju-
ftellung des Bejdiuifes endigt die Mitqliedidhaft.

3. Begen ben usihlup ift Berufung an den Beirat
auliifitg.

4, Beqen vie Entjdeidung des Beirats it Revifion an
Den BWerbanostag uldfjig.

5. Berufung und Revijion find innerhalb jedhs Woren

nady Aufteliung des Beflufies betm Berbanbds-
porftand eimgulegen.

6. Statt des Ausidlufies tann eine BVermarnung er-

feilt ywerden. Abjal 2 Dis 5 gelten entjprediend.

| - § 15,
Tevluit aller Anjpriide.

1. it der Kiindigung ober mit der Beendigung ber
Mitgliedjdhaft exlifdt. jedes 2Unredt an den Verband.
Das Anredht lebt mit ber Riidnabhme der Kiindigung
tdhrend der Kiindigunasfrilt wieder auf.

2. Das Foribejtehen Des Berbandes wird ourd) das

Ausitheiden eingefner- Mitglieber nidht berithri.
Betm  Ausideiven vpon Mitgliebern finden die
58" T38 bis 740 bes Biivgerlichen Gejekbudhes feine

3 Unmwendung. Der Fall der §§ 725 und 728 Saf 1

- “des Biirgerlichen Gefebuches it dem freiwilligen
Ausjdeiven nady §.12 diejer Sakung gleidhauadten.
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TV, Beitvage.
§ 16.

1 Die Berbandsheitrdge 1werden bom Rerhannsiag
feftgefelyt. ~Ingtoijden notipendig werbenbde 2enpes
rungr.i, fowte bdie Crhebung von Ertrabeifragen,
tsmten Rorbandsvorftand und Beival befchliefen.

o Moy Merbandstag jet die Beitragstetle feft, Die nur
fiir beftinunte Jwede 3u vermenden und vom Ber:
bondeverftand Dbejonbers 3u permalten {ind.

' §17.
Beifragstlatjen.
1,9(ls Monatsbeitvag ift feftgejest wotrden fur:
a)} ordentlidye Mitglieber mit eem Brufio-

Monatseinfommen

bis ju G0 RIk. 1,50 M.  Unteril,
pon mehr als 60 bis 100 RN 2,25 RMM.  Kiafje 1
. . 100 bis 150 RM. 3,25 M. . 2
” ., 150 bis 200 WM. 425 RIN. w 8
. ~ ., 200 bis 300 MM. 5,20 SR . 4
" . . 300 bis 500 RM. 6,00 Rit. , 9
. o B00 M 7,00 M. , b

b) Sugendmitglicher bis  jur Bollendung Ddes
17. Lebensjofres und fiir Lehrlinge 0,50 R

%, Die Weittdge fonnen auch in einer hiheren Klafje
geleiftet twexoen. |

3. Die BVeitrage find mindeftens in der Beitragstliaije 1
au leiften. Berbanbsvoritand und  AusiduB. des
Beivats tonnen einte andere Mindeftbeitragstlaiie
feftjeen. Die Drisgruppen find mit Jujtimmung
des Terbanbsvoritandes beredtigh, eine hohere
WMinbeftbeitvagstiaffe gu bejdliehen. -

— 11 —

4. Die Klaffen unter der Minbdeftbeitragstlaiie gelten
als lintertlaffen. Die Bettragsleijtung nady einer
Interflajfe ift nur juldffig, wenn ein Dder Unter-
tlaffe entjprediendes Hrbeitseinfonunen nadygetniefen
tirDd.

§ 18.
Breifragsiablung.

1.3319:' {Beitmgﬁpf[irbt beginnt mit der 2Ubgabe der
RBeitrittsert(drung. Sie endet mit bem ©dhluije des
Ralenberiuouats, in dem die Mitgliedidhajt erfildyt.

2. Die Beitriige find monatlid) tim voraus gu entrichten.
S7t etn Beitrag bis jum Monats(dhluf nidht gezablt
worden, fo erhoht er jih um eine BVerzugsgebubr
non 0,20 RN,

3. Qie" Bablung bter Beifritge, der 2erfennungs-
gebithren (§ 9), ber Werzugsgebiihr (§ 18, 2) und der
Bermaltungsgebiihr (§ 19, 4) wird durd) IMarien
-hefc_f;-einigt. @iiltig find nur Marfen, bdie an Ddey
pafilr vocgefehenen ©telle im MMitgliebsbucdje ver-
wendet worben b,

§ 19.
Beifvagsjreibeif.
1. Beitragsirei ift:

a) roev linger afs einen Wionat ftellenlos war, hiy
bie Dauer ber Stellenlofiglett,

b} wer fdnger ofs cinen Monaf erwerbsunfahiy
frant war, fir bie mweitere Douter ber Crmerhs:
unfahigleit,

¢) wer dauernd arbeitsunfiipig ift,
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d) wer Rubegehalt, Ruhegeld obey Snoalibenvente
bezieht und die bisherige Criverbstitiafeit auf-
qibt. Als erwerbstditia gilt jedod), wer minnefiens
ein Drittel jeines jeweiligen Gefamicinioninens
als rbeitseinfommen begiehi.

2. Die Beitrapsireiheit beginnt mit dem Erjten Des
®alenbermonats, der dem Monat folgt, i dem Die
Rorausfepung fiiv die Beitvagsfreiheit eingetreten
iit. Die BVeitvagsfreiheit endet mit dem [ezten Tage
bes Kalendermonats, der dem Wionaf vorausgeht,
i bemt Die Borausjeung. fiir die Beitvagsfreiheit
weggefallen ijt.

3. Die WBefreiung von der Beitragszahung nad

9067, 1 a und b ift bei der Orisgruppenteitung pder

dem Werbanbsvorftand unter Beifilgung der Tac)-
weife innerhalb des Monats, mit dem Die Beitrags-
freibett beginnen foll, ju beantvagen. |

4. Wihrend der bah.. ,sfreien Jeit nad NAbl. Laund b
tann bie Mitgliebidhaft durdh) Bahlung einer Wer-
waltungsgebiibr von 0,10 RIM. monatlidg bis 3u
24 Monaten aufredhierhalien werden.

5. Dauert die Crmerbsliofigleit aud) pann nod) an, jo
fatin ber Berbandsvorjtand, wenn die Drisgruppen:
feitung den Untrag befiiroortet, die Aufredyierhal-
tung der Mitgliedichaft bis ju weiteren 36 Tionaten
geltatten, falls fiiv mindeffens 10 Jabre unutiters
brochen Beifriige in den Klaffen 1 bis 6 gegablt
worden {inp. -

6. Der Tntvag muf jihrlich erneuert werden. Die Mit-
giiedichaft endet, wenn ev nicht eine Wodye nad
Ablauf jedes Jahres geftellt worben ift. Das Miit-
gliebsbudy ift pegen eine Bejdpeinigung iber Die
wihrend des Tubens der -Mitalied{dull aufredis

» - fr— L
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erbaftens  Unwarifhaft auf Leijffungen ausaus
medfeln.

7. Die beitragsfreie Jeit nad) ALY 1a wnd b wird auj
pie Mmmartihaftsseit fiiv Leijftungen nuht ange:
redhiiet. Nadentriditung von Beitragen it ungus
1ifjiq. Wit der Jablung von ordenilichen Beifragen
Teht die Mitaliedjdhaft wieber auf.

8. Wihrend ber Wufredhterhaltung ver Mitgliedichaft
nad) 2bj. 4 ober 5 fHleibt nur die Unmwartidhaft auf
Sterbegeld (8§ 79) wund auf Mitersunteriiitimg
(§ 83) evhaliemn.

0. 3m Falle Der 2Abf.1 ¢ uns, d it die Reifragszahhung
nur nad) § 83 AL 3 zuldfiig.

10. Wihrend bder betlvagsfreten Jeit nady 2L 1 ¢
utd d yubt die Anivartichaft auf Leiftungen. Die IE
wartihaft auf Sterbegeld (§ 79) bleibi auf 20hiirag
erhalten, wenn e¢ine ununterbrodene Mitglienseit
und  Veitragszahlung von fedatq Tionaten im
Rentralverband der Angeftellten nachgewiefen mwird.
Der Untrag ijt innerhaib von drei Monaten nach
Gintritt des Greignifjes (AULL. 1c und 4) zu ftellen.
Dem Antrage it das Mitgliedsbudd beizufiigenn.

§ 20.
Siundung der Beifrdge.

'1.%8et bejonberer Notlage finnen bie Beitrlige qes

ftunbet werben. Durd) Hie Stundung dleibt die bis
sur legten Beitragszahlung erworbene Mnwartihajé
auf die Qeiftungen evhaften. Die Beitrige Lommen
port Der Drisqruppenfeitung bidytens fiir dre Mo-
nafe geftundet twerdemn.

2. Der Aniraq ift |piiteftens brei Monate nady Habhmy
bes leften Beitrags bei der Orvisgruppenlentung 3u
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ftellen, v muf austeidhend begrindet [ein'. Das
Mitgliedsbud) ift beizufiigen. Die Stunodung ift pony
der Drfsgruppenleitung im Mitgliedsbud) u be-
Feheintigen.

V. Gliederungen des Lerbanodes,
§ 21.

1. Das Verbandsgebiet wird durd) den Berbanosvor:
fland in Gaue, in Begirfsgruppen und in Dris-
gruppen eingeteilt, )

2. Mitglieber, die feiner Drisgruppe ang-eburgn, wet-
nen Dei dem Verbanbsvorftand als Eingelmitglieder
gefithrt.

a) Defsgruppen,

§ 22.

Drisleitung.

1. Die Orisgruppe wird pvon einer Orisleifing ver-
waltet. Die Drisleitung befteht aus mindejtens
einem  Beoollmddtigten, einem RKaffterer, einem
Sdyriftfiibrer und nady Bebarf aus Beifiern,

2. Mit ver Fiithrung der Gejdhifte fann eine engere
Orisleitung betraut wexden.

3. Bur Pritfung der Kaffenfithrung werden mindejtens
brei Mednungspriifer gemahlt. Sie nehmen an den
Sisunger der Ortsleitung mit beratender Stimme
tel.

4. Die Drisleitung und die Rednungspriifer werden

von einer bejchlieRenden Mitgliederverfammiung
gewdhlt, Die WUmisbauer betrigt ein Jahr. Hilfs-
- friifte, bie von der Drisleitung angeftellt werden,
timnen ilr nidht als Mitglieder angehoren.
5. Die MWahl bedarf der BVeftdtigung durd) den Wer-
banvsovor{tand. :

- - r— M r— -

& 23.

Orisbeamle.

1. Drisbearate werben pont Berbandsvorftand im Ein-
perftandnis mit der Drisgruppenleitung angeftellt.

2. Die Drisbeamten werden vom Verbandsvorftand
bejoldet.

3. Der geldyiftsfiihrende Orisbeamte Pann von Dem
Berbandsooritand gum erften Bevollmddytigien ber
Drtsgruppe beftellt werben. Der Gauleiter ift
gleidpzeitig Gejdyiijtsfithrer und evfter Bevollmid-
figter ber Drtsgruppe am Sifje des Gaues. Der Be-
sgivisleiter fann vpom RWerbandsovorftand um Be-
ihitftsfithrer unt erjten Vevollmddjtigten der Dris-
gruppe am Sile der Begirbsgruppe bejtellt werbern.

4. Hilfstrdfte werden von der DOrisleitung angeftellt
und befoldet.

§ 24
Gejddafistreis der Defsleifung.

1. Dte Drislettung nimmt die Beitvitts: und Vustritis:
ertlarugen entgegen, 3ieht die Beitriige ein, bequi:
achtet die HnterftiiBungs: und Redisihuganirige,
aahlt die Hnterftiibungen nad Anweijung bes BVer-
bandbsvorfiandes aus, beruft die Verfammliungen,
Dbetretbt bie gitation, fiihrt bie Leohubemwegungen
und erfiillt alle jonitigen oriliden Aujgaben des
Berbandes. |

2. Die Gefdiftsfihrung ber Drisgruppen wird burd
etie vom Verbandsvoriland hevausgegebene Ge-
|dhiifisanmeijung gevegelt.

- | § 25,
Beitragsanfeile.

1. 290 ben Berbanbsvorfiand flieBen die Ginunahmen
an Veitrdgen, mit Husnabme der Beitragsanteile
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nady 2Abf. 2, an Gintrittsgeldern (§ 6), fur Crial-
biicdger (§ 7) und an nerfennungsgebiihpren (§ 9).
Der Orisgruppe verbleiben die Ginnabhmen an Het:
tragsanteifen nacd) AB. 2, an Berzugsgebilhren
(8 18), an Berwaltungsgebiibren (§ 19), an GHIE
jtellungsgebiihren (§ 57) und 10 Proj. Untoften-
gebiijren aus den fiit befonbdere Fonbs bejtimmiten
Beitragsteilen (§ 16 2Ab{. 2), mit Husnahme Ddex

Beitragsteile fiiv die Nltershiije.
2 Pie der Ortsgruppe verbleibenden Beitragsanteile

betragen ‘
fiir Ortsgruppen bis 3u 300 wolizahlenden Mii-

glicdern 25 Broj.,

Fir Ortsgruppen Dbis 3u 1000 oollzahlenden Wit
gliebern 30 Proz.,

fliv Orisgruppen mit mehr als 1000 poll
sapfenden Mitgliedern 35 ‘Brog,

non ben Beitrdgen nad) Abgug vev Beitragsteile
Hir befondere Fonds (5 16 2(b]. 2 und § 25 Mbj. 1),

& 26.

Terwendung dev ANitiel.

1 Die Mitte! der Orisgruppe durfen nur fiir Bwede
pes Berbandes vevrendet werden.

9 Die Ortsleifung Hat die ridiige Rerwendung oer
Rerbandsmittel und die rvedhieitige Abfithrung der
sem Berbanbsvorjtand gujtehenden Betrige au ibers
mwadjen.

§ 27.
Sonderbeifriige.

Ortsqruppen, die mit ibren Mitteln i)t ausreiden,
finb Dberechtigf, ur Dectung auperorbentlider Aus:
gaben ginmalige Sondecheitriige au etfheben. Die Mits

o —— r p—— T W B 7 - - _ N -
-, - - -
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gI't_eber Der ?5119911%[{1“9 find von diefem Gonder:
beitrag befreif. Die Crhebung vom Sonderbeitrdgen
bedarf ber Juftiinmung des BVevbandsvoritarndes.

§ 28.
Hiitgliedervetfamminngen.

1.31:1 Dest ﬂﬁithieberuerfmmn[ungen hat jebes Miit-
glied Butritt, das feine Pjlihten Dem RBerbande
gegenitber erfitllt bat.

2. Bejdhliiffe, bie fiir bie Drisgruppen perhindlich jein
ipllen, fommen nur in befdlicpenden Mitgliederner:
fqmm[ungcn gefagt werden. Stimniberechiigt jind
mﬁ ordentlicdhen Mitglieder. Diefe Berjammiungen
gmifen minbejtens zwei Wodjen wvorher i oris
iibliher TWeife ben Mitgliedern befanntgemadyt
gjerben. S ber Ginlabung jind bie Gegenitande,
iiber die Vefhlup gefapt werben {oll, 3u begeidmen.

3. Drtsgrup:pen mit mehr als 5000 Mitgliedern De-
ftehen die beldlieBenben Mitglicberverfammiiungen
aus Beriretern. |

4. Auf Bejhluf einer Mitqliederverjammiung oder
ves Verbanbsvoritanbes merden bie bejgliependen
Mitgliederverjammiungen in Drisgruppen mit melr
als 1000 Mtitgliedern ober in foldyen, Dderen Mit-
gliebichaft fich {iber mebrere Drie erfivedt, aus Ber:
trefern gebilDet.

5. Die Bertreter jind in geheimer MWabl nach dem
Berhiltniswahlfpftem mit gebundenen Liffen 3u
wihlen. Die TWalh! ift vier Wodhen porher im Wer:
bandsorgan auszujdreiben. MWahlberechtiagt uny
piihibgr find die prbentlichen Mitglieder,

1"
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6. Der WVerbandsvorftand fann beftimmen, dal die
BVertreterwahlen nad) Fadgruppen vorgenommen
wernen.

7. Die Wahlordiung wird vom Berbandsvorjiand mii
Suftimmung des Beivats erlajfen.

8. 3u den Bertreterverjammiungen fonnen Ddie ibri-
gen Mitglieder als Jubhorer ugelafjen werden.

& 29,
Fadygruppen, Unferbesicte.

1. Snnerfalb ber Ortsgruppe tinnen bie Mitglieder in
Fachgruppen Fujammengefapt werden. Die Fad)-
gruppen haben bdie bejonderen wirtihaftlihen und
fozialen JInterefjen ihres Berufszmweiges gu forvern.
Jebe Facdhgruppe wdblt fidh eine Fadgruppen-
feitung. Die Borjienden der Fadhgruppenleifungen
(Fadgruppenteiter) find Mitglieder der Orisletiung.

2.3n Orisaruppen mit mehr als 1000 Mitgliebern
pher in fjoldyen, Deren Mitgliedidhaft fuh uber
mehrere Orie erjtredt, follenn die Mitglieder audy
vaumlid) aufammengeiat werden (Lnterbegivie).
Die linterbezivfe haben Ddie aligemeinen geweri-
idafilichen Angelegenheifenr des Berbandes 3u
fordern.

3. Die Fabgruppen und Unterbegirfe unierfteben in
alfent AUngeleqenheiten der Orisleitung.

§ 30.
Jugendgruppen.

1. Rehrlinge und Mitglieder, die bas 17. Lebensjabhy
nod) nidt vollendet haben, find innerhalb der Dris-
gruppen in Jugendgruppen gufommengufaifen. Mit
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Sufttmmung der Drisleitung fonnen aud) die Mi-
giieder im 2lter bis u 18 Jahren Der Jugenv-
aruppe angehoren. 2Weltere Mitglieder fonnen mit
Suftimmung Dder Drislettung Funitionen i Dev
sugendgruppe ausdben.

2. Die Jugendaruppen bhaben ihre MMitglieder fiir Das
Berbandsleben 3u infereffieren, Kameradidhajilid)-
fett 3u pitegen und das berufliche TWijjen ihrer Mit-
glieder au ermeitern. Wanderungen, Spori und
Gpiel jollen ~ die torperlidhe Criudpiigung fordern.
Die BVerfretung wirtidaftlidher Jnterefien ift nidyi
Aufgabe Der Jugendgruppen.

3. Der Leiter Der Jugendgruppe wird auj Borid)lag
ver Jugendgruppenverjammiung von  der JRii-
gliedberveriamimiung gewabit. Cr ift Yitglien ber
Drisleifung. Ju fjeiner lnteritliBung wablt bdie
Jugendbgruppe mindeftens 3wei Beifiger in Die
Jugendavuppenietiung.

4. Die Jugendarbeit mird Durd) eine Gejdyiftsordnung
geregelt, bie Der Berbandsvorjtand mit Fuftim-
mung bes Beirals erlipt.

§ 31.
Auijiht 0es Verbanodsvoritandes.

Der Berbanbdsvorjtand, die von ihm Beauftragten
(Berbandsrevijoren) und die Gau- und Begivisleifer
{ind jebergeit beveditigt, die Gefchalisfiibrung deyr Dris-

gruppen gu priifen. Ju diejem Jwede haben die Dris-

feitunng oder ihre Beaufivagien alle Biicher, Redynun-:
gen, Belege, Werhandlungen, Urfunben, LWeripapiere

und Beftande vorgulegen und alle Ausilinfte zu er:
tetlen.
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§ 32

Hufiofundg.

1. Ortsgruppen, bdie 1hre jagungsgemapen Rliditen
troly Berwarnung nidt erfilllen, ober Berbandstags:
und Beiratsbejdditffen vor{dilid) aumiderhandeln,
ESmitent vom Berbandsoorjtand aufgeldft ober burd)
Beaufivagie Des Nerbanbsvoritandes verwaliet
tverben.

9 SRitd eine Ortsgruppe aufgeldft, o haben Die Dis-
herige DOrislettung gber ibre WBeauftragten eine
Shlufabredynung anjaujtelen. MWird Das vermei:
gert, jp wird eine Sdlufabredmnung von Dem Ler-
bandsporffond aufgeftellt. Die Drisleitung und
ihre Beauftragten miijien biefe 2bredinung gegen
fich gelten laffen. Das gejamie @igentum Der Lris:
gruppe, insbefoudere das Rermaltungsmaterial, In:
verttar und Die Varmittel {ind oan den Rerbanbs:

vorftand abzuliejern.

b) Gaue.
§ 83.

1. Der Gify hes Gaues wird durd den Berbandsoors
jtand Deftimmi.

9 Die Ganfettung befteht aus dem Goauletter b vier
Reijigern.

3. Ter Gauleiter wird vom Berbandsvorftand im €in-
perftindnis mit Dex Orisgruppenleitung am ©if

- pes Baues und nad Anhirung oer ehrenamilidyen

Gauleitung angeftellt. |
4. Die Beifiger der Gauletiung werdert pon ber Gau=

tortfereng auf ein Jahv gerodhlt. Die Wabhl bebatf
ber Beftdtigung durd) ben Rerbandsvorftand.

5. Die Koften der Gauleifung tragt per Werbands:
vorftand. .

§ 34.
Gaufonferenseil.

1. ﬂt'iljr[ifh eintal wird eine Gaufonferens abgebalten.
(51}3 oird burd die Gauleitung nad) Verjtandviqung
mit Dem Berbandsvorjtand berufen.

2. Die Bauionfereng befteht aus Wertretern der Vris:
qruppen. Drisgruppen bis gu 250 Ntitgliedern ent-
jenden einen Vertreter. Auf meifere 250 MRitgliener
entfdllt ein, auf dani folgende je 200 Miitglieder etn
weiterer Bertreter bis 3ur Hodytzabl von fed)s Ber-
trefern. Die Orisqruppen tragen die Kojten ihrev
Reriveter.

3. AuBerbem nebmen an der Boulfonferens teil: eine
Bertvetung des BVerbandsvorjtandes und die Hir
den Gau auftanbigen Beiratsmitgliener. Sfimin-
bereditigt Jind nur die Berireter der Lrtsqruppen.

4. :{i)n: t@-uufnnferena witd pon der Gauleitung ge-
eitet.

5 Der Gaulonferens geht eine RKonfereng der Be:

mgten per Drtsgrupwen und Bezirie poraus, O
wird burd) ben Sauletter berufen und yeleitet.

¢) Bejictsgrupoen.
| § 85,

1. Mebrere Ortsqruppen inverhalb eines Gaues
tonnen au einer Wegivbsgruppe vereinigh twerden.
Der Sify der Wegirbslettung wird durd) den Ber-
banbsooritand Lejtisnt.

2, Die Wegirbsgruppe wird von einem Begivlsleiter
permaltet. Der Begtrbsleiter wird vom Berbands:
vor{tand angeifellf und Dbejoldet.

3. Der BVeaivtsleiter tann nad) Verftindigung mit oen
Gauleiter und mit Juftimmung des Verbanvsvor-
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ftanbes Begirbsionjerengen beruferr.  Die  Lrig-
gruppen tragen die Koften ihrer Wertreter.

d) Gaufadgruppen.
§ 36.

1. Qnnerhaid eines Gaues fdnnen Ga:fadygruppen
gebildet werben. Die Gaujadgruppei werben DOT
einner ®aufadgruppenleitung vermaliet. Sie bejteht
qus dem Gouleiter als Worfigenden und vier Bet
figern.  Die Beifiger mwerden auf einer Gaujad):-
fonferens gewiplt. Fiic jedes ehrenamiliche Mit=
glied ift ein Stellperiveter zu wihlern.

2. Gaufadifonferengen finden nad Bebarf ftatt. ©ie
werpen vonn dem Gauleiter mit Juftimmung des
Rerbanbsvoritandes berufen.

3. Die Gaufadyionferengen bejtehen aus Rerivefern Der
Orisfadjgruppen. Die Drisgruppen ivagen Die
Soften threr Bertreter,

VI Reidisfadatuppen.
8 37.

1. Die Angehorigen eines Berufsaweiges Ionmen ju
Reidysfadhgruppen  sujammengefapt werden, Uunm
ihre Dejonderven wivtidajifihen und {ozialen Jnter-
elfen au fdroderm. |

3. Die Reidhsfohgruppe wird von eunem Reidsfad-
ausidu® geleitet.

3, Der Reidsfadausihup jteht tem Berbandsoortand
in fadhlichen, beruflichen und wirtfdajtspolitijchen
ragen bevatend jur Geite. |

4, Der Reihstahausihup beftebt aus finf fm Beruf
titigen Vertreleen, Bei Crridjiung Des Reicdhsiad-
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ausidiufjes werben {ie vom Rerbandsvorjtand nadh
nhoren der Drisfadgruppen beftellt.

5 Der Berbandsvoritand fann Ddie Aahl der Mitalie:
ver Des Reidhsfadousiduifes bis auf neun erhbhen.

6 Die Reidsiadfonferenz beftimmt bie Orisfad):
qruppen, die einen Merireter ober einen Stellper-
troter wiblen. Die Wabl erfoigt in eiter {Fach:
gruppenverfammiung.

7. Die Gelhifte Ves Retdstadhausiduifes werden von
sem Berbanbsvorftand gefiiprt.  Cr erlitpt eine
@eldifisorbnung  fur Reidgsfachausichiiiie. Die
Rojten Oet Reidhsiachausibiifie trigt der Berbanos:
poyitnd.

§ 38.

Reidisfadfonferensen.

1. 9Muf YAnirag eines Reidhsfadhausiduffes Pann Ber
Rerbanbsvorfiand eine Reidhsfadlonferens einbe-
rufen.

2. Die Reidysfachfonfereny bejlebht ails PBertretern ey
Drtsfad;gruppen nad niberer Beftimmung bes Ber-
bandswotitanbes, aus den TMitgliedern bes Reichs:-
fachausichuifes und aus ener Bertretung des Ber:
banbsporitandes.

3. Die RKoften Der Reidhsfadionferens triigt Der Ber-
banbdgporjtand. |

§ 39.
Beamlenfonferenien.

1. Der Berbanbsovorfand Gat noad) Bedarf, in Dder
Regel jihrlidy einmal, Konferenzen ey ®ouleifoy
einguberuyen.

2 Die Roften trdat ber Lerbanhsvorjtand.
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3. Der BVerbandsvorftand famn au jolden Konferengen
dic gefchditsfliprenden Drtsbeantten, die nidht gleid):
gettin Gauleiter Jind, und Begivtsbeambe bingu-
alehen. Die Rojten - miifjen Ddie beteiligien Dris-
gruppen trogen.

VII. Berbandsvorflano,
§ 40.

1. Der BVerbandsporftand befteht aus bem BVorjikenden,
bem Rafjiever, vier Seivetdven und zwei Sdrifi-
[eitern.

2. Der Berhanbdsvorftand wird pon dem Berbands-
tage pewabit.

3. Sethet ein Borftandsmitglied vor Ablauf Dder
MWabhlzeit aus, jo wibhlt der Beirat Eriak.

§ 41.
Obliegenheifen des Becbandsvorjlantes.

Der RVerbandsvorftand fiihrt die Gejdyijte des Wer-
bandes. Er hat insbejondere die Einbaltung ber Ber-
bandsiaBung 3u iibermaden, bie Bejdlitfje ber Ber-

banbstage unbd des Beirats ausgufithren, die grundias:

liche und tattijhe Haliung der Elieverurngen, ber Jeif-
[hriften und Dder fonftigen Berdffentlidungen Des
Berbanbes zu itbermadien jomwie jahrlich emen Ge-

ichiiftsberidt und ¢ine Abredhnung der Berbandsiajie
aufzuitellen.

§ 42,
Beeteetung des Verbandes.

1. Dex Eﬁerhunhﬁunﬂtaﬁh pertritt Den Berband, geridt-
lih und auvpergeridhilid), = '

i

. r®
o
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. Die Titglieder des BWerbandsvorftandes fmbd die

prozeBhepolimdadiigten Rertreter der RBerbandsmii-
alieder. Der Berbanbdsvoriigende verfolgt die 2[n-
gelegenheiten Des BVerbandes unbd bie gemeinjamen
Ingelegenheiten der Mitglieder in eigenem Jamen.
Dertlidher Bertihtsitand ift Berlin.

. Die Mitglicher des Berbanbsvoriiandes, vie Bau-

leiter, Die Bezirfs- und DOrisbeamien [owie {olde
Mitglieder, die pom BVerbanbdsvorftand eine Boll-
mad)t erhalten, find tn Urbeitsiachen gemid § 2
hes Arbeitsgerichisgejees vom 23. Degember 1926
mit der Rrozehveriretung im Sinne des § 11 Des
Mrbeitsgerichisgelehes befraut.

rfunben, bie ben Werband permbgensredytiid) ver:

pilithten jollen, miiffen die Unierfdhrift Des Mev-
banbsporiigenden und jweier mweiterer Borfiands:
mitglieder tragen.

.S iibrigen fonnen Giieberungen des Berbandes

(Baue, Beatrls: und Drisqruppen) cder deren Be-
auftragte ohne BVolimad)t ves Berbanbsvoriiandes
fir den Berband verbindlide Rechtsqefchdfte nich
abidliegen. Dies gilt nicht, wenn es fid) um Den
Abjchlug pon Gefamivereinbarungen mit MHrybeit:
gebern handell.

VIII. Beiraf.
§ 43,

. Der Beivat befieht aus fedsundzwaniig Mitalie:

sern.  Sie werden von bem Berbandstage gerahit.
Tiir jebes Mitqlied ift ein Sielfvevtveter 3u wiihlen.
Siir jeben Gau fann die Gautonfereny ein Mitglied
und leinen Gielfoeriveter vorjd)agen.
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2. Gdyeiben ein Mitglied des Beirats und Jein Stell-
pertreter vor Ablauf ihrer Wmtsgeit aug, jo wabhlt
bie Gaufonfereny des Gaues (in Berlin die Bers
treterverfammiung), i dem Dber Nusgejdyievene
feinen Wohnfily Hatte, ene Criakperion.

§ 44,

Tagung des Beivals.
1. Der Beirat wihlf einen Lbmann.

2. Der Beirat tagt nady Vebdarf, in der Regel viertel-
iahelich. Gr mup berufen werden, wenn mindejtens
oinn Drittel der Beiratsmitglieder es unter AUngabe
Ser Griinde beim Dbmann beantragt. Der Dbhmann
beruft und leitet bie SiBungen ves Beirats.

3. Der Beiral fagt frefs gemeinjam mit dem Ders
banbsvorftand. Be{dliiffe bebiirfen der Miehrheil
in beiben Kbrperidaften ober, falls fie nidht ithers
einftinmen, der Jweidrittelmehrheit des Reirats.

§ 45.
Hufgaben des Beivals.

1. Der Beirat iibermwadt die Tdtigleit bes Verbands-
porftandes. 2Alle widtigen 2Ungelegenbeiten nes
Berbanbes find ihm vorgulegen. Gv bejdlielt iber
bie njtellungsbedingungen ber BWerbandsbeamien.

9. Per Dbmann bdes Veirats ift beredhtigt, an den
Sikungen oves Berbanbdsvorftandes feilzunehmen
und untervidhtet die Mitglieder Des Beivais iiber
wichtige Befhliifle bes Vorftandes. uf der Tagung
ses Beirats beridhiet der Werbandsvorftand fiber
jeine Tatigleit.

3. Mitglieder des Worjtandes oder bdes DBeirais, die
fih weigern, ihre Pilichten gegen den Berband ju
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erfitlien, ober Deven Berhalten den Jnuterefien obder
Beftrebungen des Werbandes umiderlauft, {oien
dburd) gemeinjamen Bejdhlup bdes Verbandsvor:
tandes und Des Beirats mit Dretptertelmehrhett
ithres Amies enthoben rwerden.

4. Gegen diefen Bejhlup ift bie Berujung an den Bers
bandstag zuldfitg.

5. Die Berufung ift innerhald fed)s Wochen nady Ju-

ftellung der Cniiheidbung beim Berbandsvoritend
anguntelden.

§ 46,

Uusjduly des Beivats.

1. Der Beirat wahit einen Ausidup des Beirats, be-
jtehend aus dem Obmann und aret weiteven Mit-
gliedern. Gr hat die Berbandstafje jowie die Be-
jhafts: und Redynungsfithrung der wirtjdaftiichen
Unternehmungen des BVerbandes gu pritfen,

2. Die Anjtellung von leitenden Sefrefaren der $yaupt-
gelchiftsitelle ‘bebarf der Juftimmung bes Beirvals:
ausicuijes.

3. Der Ausfdhufy des Beirats entfheidet die Beldhwers
den iiber Bejdliiffe des Berbandsvorjtandes.

4. @egen bie Bejdliifle des Anusihuijes bdes Berais
it vorbehalilich bes § 66 2Ubj. 3 Berujung an bent
Beival pulajiig. |

IX. Betbanodstag.
§ 47.
Aujgaben des Verbandstags.

Der RVerbandstag bejdylicht endgiiltig tiber alle Bey=
bandsangelegenbeiter, inﬁbeinnhere pimmt er oeén
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Redenidaftsbericht des Borltandes, bes Beivats unbd
ber Sdyriftleifung entgegen, ev wdhit den BVoritano
und ven Hetrat.

§ 48.
Bernjung des BVerbanodstags.
1. Der Rerbandstag findet alle dret Jahre jtatt.

2. Muferordentlidfe Berbandstage werden auf ge-
meinfamen BVejdlup Ddes Rerbanhsoprflandes und
Beirats ober auf Antrag eines Drittels Der nad)
bem  [legten Gejdhdiftebericht pollzaplenden Nt
gliedet einberufert.

3. Der Rerbandstag wird durd) den Berbandsvorjtand
perufen. Die Berufung erfolgt durd) arveimalige
Betanntmadung des Berbandsvoriiandes in et
Berbandsseitjdrift,

4. Die erife BVerufung muf unter HNnpabe Der DOT=
[Gufigen Tagesordbnung mindefiens breit Monate,
bie sweite BVerufung mindeftens eine Monaf vor
Aujammentritt bes Berbandsiags erjolaen.

5. Bei der weiten Berufung iind bdie Mntriige gu ver:

 Dffentlidyen. .

6. Antrdge zum Berbandstage Ionien nur .von Demm
Rerbanbsvorftand, bem Beivai, ben Drisgruppen
oder den @autonferengen geftellt werden. Anfrage
per Drisgruppen und  Gaufonferengen miijfen
[ptiteltens fedjs Modjen vor Der Togung beim Ber-
bandsporftand fdriftiic) eingeveidt mexrDer.

g 49.
Betdlufaijung des Verbandstags.

1. Der Verbanbstag befdlieht mit einfader Stimmens
mehrheit. Die Unjlojung i_:les Rerbandes oher.die

e Lardps =t — =
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Menberung der Penfionstaffenoronung fann Rt
mit einer Mehrheit von Ddrei Bierteln fer  abs
gegebenen ©timmen bejhlofjenn werden.

9. Seder orbnungsmipig einberujene Gerbanbstag tH
obne Ritdficht auj die Jabl der anme{enden Ber-
treter be[dluiidbig.

3, Auf einem auferordentliden Terbandstage tonnen
hur die ngelegenheiten behandelt werden, filv de
et einberufen mworden ijt.

8 80,
i. Der BVerbanbstag befiebt aus den Werivetern Det
Mitglieder, dem Berbandsvorjtand, bem Husidup
umb drei weiteren Mitgliedern bes Beirats, bden

Bauleitern und den Berbandsrepijoren. Gtunms-
berechtiat finb nuv die Berireter Der Miitglieder.

9. Die Teilnehmer erbalten aus der Berbandsiaije
Criol Des Fabhrgeldes fowie Anmelenbeitsgeloer,
peven $Hidhe der BVerbandstag beltimmt.

§ 51.
MabplLreije.

1, §iiv die Wabt der BVeriveter ber Mitqlieder werden
SGahifreije gebilbet.

9, Drtsgruppen  mit  mindejtens 1250 Miitgliedern

bilbenn cinen TWahlfreis. Fiix die iibrigen Dits:
gruppen und Die Gingelmitglieder Dilbet ver Eau
bent ABahllreis.

3. Die MWablireiseinteilung, Ddie MWahlleitungen und
bie Rahl der auf jeden Wablireis snifallenden Ler:
treter gibt Der Rerbandsoorftany bet Der Einbes
rufung bes Berbandstages befainmné.
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§ 92,
Zahl det Berbaubstagsoettveter.

1. 3n den  Ortsgruppemwablfveifen enifallen auf
1250 Mitglieder ein BVertreter, auf 3000 Mitglieder
stwel Bertretet, auf 6000 Mitglieder Drei Wertreter,
auf 11000 Mitglieder pier BVertreter und auf je
weitere 5000 Mitgliedber ober eine Rejtzahl von
mindeftens 2500 ein weiterer Berireier,

o, i den Gauroahlfretfen entfillt auf je 1250 Mit-
nlieder ein Verfrefer.

3. itr jeden Vertreter ift ein Stellverireter ju wihien.

4, Die Mitgliederzahl it nach ver Beitragsetnnahme
feftauftellen, die fich aus den bei Der erjten Einbe-
rufung bes Berbanbdstages vorliegenden Dbeiden
legten Wierteljahresabidlitfien der Haupitajje er-
gibt; als Divijor gilt 5%. Jit die {v ermiitelte Mit-
qlieberzahl gqrbBer als der budymipige Mitglieder-
beftand bes Wahitreifes, Jo gilt der Durd)dnitt des
budymaBigen Mitgliederbeftandes der gwei Bieviel:
jabre.

8 53,

Wahl.

JIn den Drisgruppenwabifreijen werden e Ber-
treter in einer beldhlieBenden Mitglicderveriammlung,
in ben Gaumabltreijen auf der Gaulonfereny gerodbhlt.

§ b4,

1. Die Wablvorfdlige find in Orisgrupperwabliveiten
innerhalb bret Wodjen nach der erften Betannigabe
per TBahlfreife an die Wahlleitung eingureiden.

———it st T, [
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2. Bejteht Ddie Defdliehenne Mritaliederverjamminng
nes  Ortsgruppemivabiiveties aus Rertretern, I
miiffen bie Wablvoridlage von minbeftens etnem
Brogent, jedoch it weniger afs einhunderf det
ordentlidhen Mitglieder, wnteraeicdnet fein.

3. Senes Mitglied darf nur einen Wahlooridhlag unter-
seihnen.  $Hat es mehrere Tahivorjdyidge umnter:
reichiet, o ift feine Unterfdyrifi auf aflen Wabl
poridiliigent ungiiltig.

§ 55.
Ubitiimnung.

1. Sn den Drtsgruppenmalifreijen it jeber in Der be-
fchlieBenden Mitgliederveriammiung Stimmbeted):-
tigte mwahiberediigi. Neper UBahiberedhtigie  Dat
sine Stimmie.  Sn den GmuwabhlPreijen Haben ie
Rertreter der Drisqruppenwablireife fein TWalhl:
vedht. Die Bertreter ver ibrigen Drisqruppen 11@
ser Gingelinifglieder haben fopiel &timmen, als fie
Mitglieder (§ 52 AL 4) veriveten.

2. Die Wahl ift geheim.

3. @Gewihlt iff, wer Die Mehrhett ver abgegebenen
Stimmen erbdlt.

4, Hoben weniger Kandidaten, afs Bertreter 3u
wihlen find, die Mehrheit der abgegebenen Gtim-
men erhalten, o Hat in der gleiden Merjanuniung
eine Stichmab( ftattzufinden. Dabei ftehen fiiv feben
a1t withlenden Veriveier stoei Ranbdidbaten zur Wabl,
Ste tm erften Wahlgang bie hodite Sfimmengabl ex=
reidht haben.

5. Bei Stimmengleidhheit entfcdyeidet das s,



MWahlotonung.

Der BVerbandsvorftand erldpt mit Jujtimmaung Des
Beirats eine Wahlordnuung.

X. Perbandsseifidpijten.
§ 7.

1. Die gewertidaftlidhe Jeitfdrift ves Rerbandes fraagt
aert Namen ,,Der freie Angeftelite”.

2. Die Rettfdrift wird jedem proentlichen Miitglied,
bas feine Weitrdge tn der juireffenden Rlaffe ablt,
augeftellt, Die Orisgruppe fann gur Dedung ithrer
Auftellungsioften eine Gebithr von 0,15 NW. je
Monat von dem Mitglied erheben.

3. Midytauftellung der Jeifung bebt Die foBungs:
gemipen Rflidten et Mitglieber nicht aud.

4. Mitalieder der Jugenbdgruppe ¢rhalten ftatt Der
Barbandsgeitidrift die Sjugendblatter”. Gine Ju-
ftellungsgebithr barf nidi erhoben rperden.

5. Auper biejen Merbandszettjdriften mwerden Fad)-
aeitfdhriften Herausgegeben. Die Vejugsgehiihren
Hir Diefe Jeiffchriften werden auf den Berbanbs-
Gettrang nidht angeredmnet.

6. Befdtwerden iiber Die Rettidriften Ddes Berbanbes
find an dent Berbanbsporftand gu ridien.

X1 Gewerfidufilide Sdampfe.
§ 58,

Gntftehen aus einem Mrheitsverhiiltnis Streitig:

feiten, die pon bden Beteiligten nicy beigelegt merten

tinmen, o ijt de Orisgruppenteitung fofort gu unters
richtemn,

’ i =t peplr e rem— T
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& A4.
Gehalisbemeguagen.

1. Gehaltsbewequngen und Mrheitseinitellungen durfen
nur mit Buftimmung des Rerbanbsvorfiandes ein:
qelettet und Dduvchgefuhri werden. Dabel ift bdie
pomt Berbanbsvprftand und Heirat heraisgegebene
Drbnung  fiie Gebaltsbemwegqungen und Arhetts:
einfteilungen” eingubatien.

2. 5iir die Fithrung Do @ehalisbewegungen unh 2Ur-
pettseinftellungen in gemijhtert und (ebengtol:
roenbdigen Betvieben find die pOHM PFA-Bund und
ADNGB. hervausgegebenen Regeln perbindlid.

§ 60,
Siveifunterifobund.

1. Bei Nrbeitseinjtellungen, die vom Nerhandsooritond
genefmigt find, fann Streifunterjtibung qeroiibrt
merden.  Shre $Hihe und Dauer wird duvcd) Ddie
Orbnung fitr Gehaltsbewegungen und rbeitsein:
Mellungen® beftimmt.

9 Sie endet mit dem Tage, an Dem bie Arbetisemn:
jtellung fiiv beendet ortlaet mworben ift. TWer infolge
ver Bewegung ftellenlos wird, erhilt die Stellens
[pjemumterjtisung nady oden dafiir geltenben Bore

fehriften (§§ 62 11.). it die Unwartidal -auf
Stellenlofenunterjtitgung nady Ddiejen Rorjdriften
nicht erfiilli, {o fann her Terbandsporjland eine
Dbejondere Unterjtiipung geidhren.

2 e lnterftiiBung wird nur gewdfri, wenn Bie vom
Rerbandsvoritand erfafjenen Gontroliworfdriften
benditet mwprden find. Gie wird widentlidh ausges
sablt und verfallf, wenn fie nidt innerhalb einer
TBode erhoben worben ift.
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XT1I. Stellenvetmitiiung.
§ 01.

1. Die Stellenverinittlung Des Berbandes ijt gebubhren-
frei., ABer {ie benuken will, hat Bewerbungs-
jdireiben eingureichen und bie erfordeviichen Lor-
prade nusjuiillen. Die Bewerbung erlifdht nad
Ablauf des auf den Ausiellungstag folgenden Mo-
nats, wenn fie nmidht rechfzeitiq ernevert mwird.

2. Ginem Criudhen, fidhy {dyriftlich ober perjonlicdh u
bewerben, ift Folge zu leijten. Das CErgebnis ber
Bewerbung ift der Stellenvermittlung fofort mii-
auteilen.

3. Wird die Wermittlung des Berbandes nidhf mebr
In 2Aniprud) genommen, o ift die Stellenvermiit-
[ung umgehend 3u benadridhiigen.

4, Die Gtellenvermittiung wird eingeftellt, wenn bdiefe
Borjdrifien nidht befolgt werven. Der Werbanbds-
poritand Fann das Mitglied auperbem auf ein Jahr
von ver Stellenvermittiung ausidhliefen.

XIIL gLeijfungen.
§ 62,

1. Leiftungen ffnnen nur gewiibrt werden, wenn bdie
Anwarifdaft bei Einiritt des Unterftiigungsialles
erfilllt ift. Die Unwartfchaft mird durdy ununter-
brodjene HRitgliedjdaft und Beitragszablung er-
worben., ©le wird fur jede Unterjtiibungsart ge-
fondert fejtgefesst, Der Unterftiitbunasfall frité ein:
beim Redsihul mit der redhtsverbinblidhen Hb-
lehnung bes 2Wnfprudhs aus bem Wrbeitsvertrage,

- bet ber GCtellenlvjen= und GemoRregeltenunter-
Jtiugung mit Ablauf der Jeit, fiiv die Cnigelt ge-
-3ablt wirdh, bei ben librigem Letftungen mit dem
Cintritt des Creigniffes. bfindbungen ober dhnlide

R Lo o SRR Ll Lol S S Y - -

Jablungen mwerden auf das Entgelt nach demn [eljten
(Bebalt angerednet.

2. MMilitaraeiten und beitvagsfrete Retten tverden auf
vie 2nwarijichafiszeit nicht angeredmet.

3. ®ind durch den Uebe dritt aus einem anderen '‘Be:
rufsperbande (§ &) Tittgliedsieiten auf die Ymmart-
fdnftegeit angeredinet toorden und ijt die Unwart:
jchaftszeit bei dem anbderen Werbanbe langer, jo gilt
dieje Unmartfhajtseit.

4, Die Beitragsaeit in der dugendbeitragsilalje (§ 17

Ab]. 1 b) wird auf die Unwartjdafjisgeit angeredinet.

. Die Unwartjdaft erlifiht, wenn Beifrdge in einer
ntedrigeren Klafle gejablt mwerden, als dem Emn-
fomien entipridit. Sie febi mieder ouf fur banach
eintretende Unterftiihungsfille, menn bdie Beiirage
it Der Auireffenden Bettragstlnjle mieber jedis Mio-
nate lang gezahft worden find. TWird der llnter-
fhied awifchen den gezablten Beitrdgen und den
jaungsgemiien Beitrtigen nadgegubit, jo lebt die
Wnwarthhaft drei Monate nad)y beendeter Nudh-
sablung wieder auf.

6. Die Wnwartidait erlijdt, wenn Ddie Beitriige filr
orei Monate nidyt gezabhlt worbden find. Sie ledf drei
Monate nad) Begleidhung dev Riaditinde wieder
ouf fiir Danad) eintretende Unferfhibungsfalle.

§ 63.

Besug mehrever UnferfliiGungen.

1. Stellenlplen-, Glemafregeltens, Rranlen- oder Ul
tersunterfiithung tonnen nicht gleidgettip gerwdhrt
merpen,

2. Stellenfofen= und Kranfermmnterjtiigung fomen au-

Jammen nur bis au ber aus der guriidgelegteir 2n-
martihafiszeit fich evgebenden Bejugsballer oer

)
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Stellenlofenunterftifung gewdhrt werden. Dabe
werden awel Tage Kranfenunterfiiifung einem
Tage Stellenfofenunterftitbung gletdgeredynet.

§ 064,

Ausifeunerung.

1. it eine Unteriiijung fiir die dev Anwartjchaft ent-
Tpredjende Begugsaett gewdhrt worden, io fann eine
Unterftitfung der gleidien Art erft wieder nady &r-
werh eiter meuen 2nwartjdhaft begogen werben.
ite die BVeredmung ber Unterftiung ijt danm biefe
Unwartfdhaft sugrunde gu legen. Crgibt it jedod)
pei Gintritt eines neuen Unterfhitbungsfailes aus
der @efamtmitgliedsgeit eine lingere Wejugsiels, io

banin bie Unterftiifung unter nredhnung Dder bis-

herigen WBeziige Der gleichen Unterftbungsart ges
wahrt werden. |

2, Jit eine Unferfhitfung nur fur einen Teil der Be-
sngsgeit gewidhrt worden, jo wird diefe Bezugsgeit
bei efnem neuen Unterftiigungsfell der gleiden 2rt
angeredhnet. it jedod) die BVegugszeit auf @rund
per feit BWeendigung des lelten Mnterftiibungsialies
‘erneut 3uriidgelegten Unwartjdaitsgeit langer afs

*jener RMejt, To-ift die Begugsgeit dor neuen Anwart-
idaft zugrunde zu legein. - -

3. G neuer Unterftiibungsfoll Tiegt vor, wenn min-
beftens ein Monat Erwerbstittigheit feit Beenbiqung
per leiten Uniterfiiijung nadgewiejen wiro.

- | § 65,

Beifragstiajie.

1. Die Qeiftungen werben nady ber Beitvagsilafje Des
rechnet, in ber por Gintritt es Unterftiijungsialis
aufelst fiiv fechs Monate Beitrige gezablt tworben

~ find. | S

9 Beint Uebertrift i eine niebrigere Deitragatiale
mwerden die Qeiffungen nad) diefer bervednet, atich
wenn fir wentger als jedhs Monate Beitrdge
diejer Rinffe gezabli worden find.

& 66.

fiein Rediisanjprud).

1. Gin Elaogbares Fewht auf bie Leiftungen des Berban:
bandes befteht nuhi.

2 eber die @ewdhrung oon Leiftungen entjheivet
ber Berbandsvorjtand.

3. Gegen die Entjdeidung des BVerbanbsporjiandes ijt
Berufung an den Uusidup des Beirais (§ 46) zu-
laffig. Diefer entlcheibet endgiiltig. Die Berufnng
it innerhalb eines Monais nady Jujteliung D25
Bejhluifes des Berbandsoorftandes bet biefenmt cine

sulegen.
§ 67.

. Untrag.

1. Der Antrag auf etne Leijfung ift auf dem vorge:
fdprievenen Bordvud bei der Drisleihung ju jlellen.
Tas Mitgliedsburh und die erforderflidhen Nadpweife
find beigujiigen.

2, Der Aniragfteller haftet dem BVerbande filr Nady-

teile, bie Diefem durd) faljdhe Angaben entjtehen.
3. Dis 'pon dem Berbandsvorftanh -erlaifenen WBor:

fchriften itber die Rontrolle und Ddie Auszahhumy
find bei Vermeidung des Berfalls ber Leijtungen
au bearhten.

a) Redisvaf, Reditsjdmi.
§ 68,

1. Der BVerband qewdhre feinen Mitgliedern Redisrat
in Ungelegenfeiten thres Berufs.



__ 38 —

9. Bet Gtreitigheiten aus dem Arbeitsverivag Fann
Redytsfhuly gewdhrt werden. Der Reditsichuly it
bein Werbandsvotitand zu beantragen, bevor Der
Rechisweg bejdhritten wird.

3. Redhtsfduly fann nur nady Juritdlegung einer 2An-
wartidaftsgeit von fechs Monaten gqemdhrt werbei.
Gr wird ftets nur filr eine Inftang bemwilligt.

4. Der Redtsiduf; jdliept die DBegahlung der Beridyts-
und Unmwaltstoften ein. Dags Mitgiied tritt den =
jpruch auf Critathung biefer Roften an den DBer-
pandsvoritand ab. Der Verbandsvoritand wahlt
ben Progefverireter nad)y den Borjdlagen des TMit-
glienes aus.

5. Der Redisfdhuly Tann guritdgezogen wetrden, falls
has Mitqlied gegen Die vom Rerbanpsvorjtand fejt-
gefeliten Redhtsidulsbedingungen verfiopt pher wib-
rend der fiibrung bes Sfreites bie jaBungsmipigen
Biidten nichr erfitllt. Die dem Berbande bisher er-
wadfenen ufwendungen hat das Mitalted zu eve
{tatten.

§ 69,

Redtsidu fiiv Berbanbdstdatigteif.

Siir die Wewilligung von Redis{dul, der infolge
einer Verbanbstitigheit im Auftrage eines Berbands-
prgais nohwendig wird, gilt § 68 entiprechend.
by Stelienlofenunfer{tiung.

o - & 70. -
1. Gtellenlos werbdenden Mitaliedbern Pan Stellen-
fofenunteritiijung gewibhri werden. |
2. Gtelledofenunterftiifung wird nidt gemdfhr, mwenn
bie Stelleniofiglett durch eine ehrenvilbrige Sjano-
{ung bes Mitgliebes verurfadit wurde.

_ 30

3. Die Wartezeit fiir die Stelleniofenunterftitung be:
triigt eine Wodhe. Gie beginnt mif dem Lage nac
Eintritt bes Wnteritiigungsiails (§ 62).

4. Die Stellenlofenunter{tiiBung Dbetrdgt .
Beitragstiafie 6 tdglid) 2.20 RWM. (1540 RIL widpentlicd))

” 5 . 1,00 SRIR. (13,30 KWL " )

, 4 1,60 R (11,20 RN e )

3 1,30 R ( 9,10 RIA. ” )

,, 2 1,— XM, ( 7,— R/, " )

. 1 ., 0,60 RMm. (420 RNM. v )
Uniertiajfe . 0,40 R, ( 2,80 [WP. : )
Jugendtiafie L 0.20 Rt ( 1,40 WM. }

5. Die Gtellenlofenunterftiigung fonn nad) Jurid-
lequng einer 20mwartidhnftszert von

9 Jahren bis 3u 8 Wodpen

3 r? Ly " 10 "
4 L3 rr r 12 K
5 y w o 13 ’
ﬁ r tr H 14 i
T rr £ s 15 "
8 /) " tly 16 i’
g rr s Ly 17 "

1[} r rr r 18 H
12 i I 't 2[} rr
14 v o 24 "
16 y . 28
18 rr r I 32
20 " . . 90
22 rF 1) r? ‘-:.u]
24 . o 44
gﬁ Y | fr rs 48
28 y v 0U
_ 29 r i ' 52
gewdbhre wergen.
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g, MWurde dbie Stellenfofenunteritithung nad) einer An-
wartjchaftszeit pon fiinf Jahren bis jur Hiditdauer
Gezogen, fo wird die AUnwartfdhaft flir einen neuen
linterftiiGungsfall (§ 64 2bi. 3) nad) Buriidlegung
einer Anmartidaftsgeit von einem Jahre erworben.
Die Stellenloienunterftiigung auf Srund diefer AUn:
wartfdhaft fonun bis zu vier TWoden gemahri
erden.

§ Tl

Mntrag.

1. Die 61&11-911Infenunteritﬁgung ift in der erjten slﬁﬂtfjﬁ.

ber Stellenlofigleit su beantragen. Wird der Anirag
iniiter geftellt, Jo wird die Wartezeit vom Tage des
ntrags gerechnet. | |

2 Ein Mitglied, das Stellenlofenunteritiibung in An-
[pruch nehmen will, iff verpflidtet, fich innerbhalb
eiiter MWodhe nady der Kiindigung oder, bet frijtlojer
Enilaffung, {ofori bel ber Gtellenvermittlung bdes
Rerbandes unter Beadhtung der BVor{driften des
§ 61 zu melden, MWerben diefe BVor{drifien nidit be-
adhtet oher nimmt bas Mitglied eine hm angebotene
oder fonff gugdingige Stellung ohne Dhinrveichenven
Grund nidt an, fo wid die Stellenlofenuniers
jfttikung nidht geroahri. -

3. Die Beendigung der Stellenlofigleit iif fofort an
metben.
8 72

Ruben der UnterlfiiGung.

Die Stellenlojenunterfiiifung rubt bei einer fus-
hilfsbejdhaftigung. Bon einer jolden Befdiiftigung ift
fofort Mitteilung su maden, Wird fie verjdyviegen,
jo tann bdie Unierjtiibung eingeftellt werden.

1 —

& 73.

Hiszabiung.

Die Stellenlofenunterftiizung wird widentlid nad)-
traglich ausgezaylt. Unierftitungsbetritge, e nidp
mnerhulb einer Wodye nady Filigleit abgehoben
wurden, find verfallen.

c) Granfenunferftiifung.
8 T4

1, Arbeitsunfihig irant werdenden Miigliedern fann
@ranfenunterjtiigung gewdhri werdenr.  Tdchnes
rinnen, die nach Ablauf von Jedhs Wadyen nac) der
Nieperfunit nodh) arbeitsunfibig Imd, gelten als
arbeitsunfibige Krante. '

2, Die Wartezeit fiiv Krontemunteritufung betrant
swei Woden. Sie beginni mit dem Tage nad
Ginlritt des Unterjtiitgungsialls (§ 62),

3. Die Kranfenunterflitbung betrigt
Beitragstlajie 6 taglidh 1,10 K. {71,70 R, mﬁd}entiir[]}

r "J 1 {'Jg[] e (613[] r 1 ]
H "'i H D:'S[J FY. (5:-6 D Fr ’ )
T 3‘ rr D--ﬁ5 " {"'1'-55 ’” ]'
" 2 e Urﬁﬂ rr (31-50 rr 1 ]
1 1 " GJED s (2:1-0 A 1 }
Untertinite , D20 ,, (40 , }

4. Die SKranfenunterjtitgung fomr wad) Jurtidleguy
einer ¥nwartjdhafiszeit pon

1 Jahr  bis su 4 Wochen

3 Jabyenr , , O

5. r: I " S 'r

7 M rr rr 1{} ' rr

0, . . 13,
gemdhrt werden.

]

o —— - e ————
—_— -
- - —
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& 70.
Yevldngerung der Bezugsiett.

JRird pon einer Krantentaffe bas Krantfengeld gqe-
mdfy § 189 RBO. geliirat, weil ie Kranfengeldbegiige
bes Mitgliedes den Durdhfdhnitisbetrag fenes taglidhern
rbeitsperdienftes {iberfteigen, jo wird die Werbande-
unterftitgung um den den Durd)fdhnittsverdienit uber-
jteigenden Betrag herabgefest und die Begugsseit jo-
weit verldngert, bis die jajungsgemape Hodyitleittung
erfillt tit.

§ 76.
Unirvag.

1. Die SKranfemunterftiibung wird widentlid) nad-
triiglid) ausgeaablt. Sic ift {piiteftens eine Wodpe

nadh) Wiedbereintritt der Arbeitsfihigteit zu bean=

tragen. ©piiter eingebende Unirige bleiben unbe-
riidjidtigt.

2, Die Art der Crfrantung und die Dauer der Arbeits-
unfihigfeit ift durd) eine Bejdjeinigung des De-
handelnben Arztes, ober Dber SKranfenfajje oder
durdy eine pon der Orvisleitung beglaubigte 2b-
f@rift des Kranfenidheines nachzuwetien.

d) Gemafjregelienunierifithung.
§ 7.

1. Mitglieder, die infolge einev Titigleit filr die Ver-
banbsintereffenn, mit beren Wahrnehmung jie be-
traut waren, ftellenlos twerben, tonmen eine Ge-
mapregeltenunterititgung erhalten.

2. Hhe und Begugszeit ber GemaPregeltenunter-
jtithung werden vom Berbandsvorffand fejtgefes.
Sie betriigt jebod) mindefiens das anberthalbfadie
der Stellenlojernunterjitfung.

3. Die GemaPregeltenunterftiiBung wird unabhangig
pon der Dauer ber Mitgliedszeit gemabhrt.

§ 9.
Unlivag.
Die GemaBregeltenuuterftiitfung it unwversuglid),
maglichjt in der erften Wodhe nacy Fejtjteltung ver
Mapregelung, 3u beantragen,

) Siecbegelo.
§ 79,
1. Beim Tobde eines Mitgliedes fann Bden HHinter-
bliebenen ein Sterbegeld gewdhrt merden.
2. Fiir die Beredynung wird die Beitragstlajle 3u-
grunde gelegf, in der ulegt mindeftens 3wdlf
Monaisbeitrige gezahlt worden jind.

3. Das Sterbegeld betragi:

HUnwartidaits- Beifragsilatie:

jeit: 1 2 3 4 5 t

2 yobre 25~ 30,— 40,~— 20— U, T0,— R
5, 40— 50— 75~ 100,— 125,— 150,— WM.
10 ,, 60,— 75— 100,— 150,— 175 — 200,— k.
15 ,, 65— 85— 125— 175— 200,— 250,— RM.

20, 5,— 100,— 150,— 200,— 250,— 500,— N

25 ,,  100,— 125, 175,— 250,— 300,— 33,-- HIR.

30 ,, 125,— 150,— 200,~— 300,— 350,— 400,— RIK.
8 80,

Unfalliterbegeid.

1. 3it ber Tod bie unmittelbare Folge eines IInfalls,
o Ebnunen bdie Hinterbliebenen ein Sterbegeld ers
balten, das nadh Juriidlegung einer Znuwartphoefts:
zeit pon 3wei Jabren

in den Beitragstlaffen 1 bis 2 500 HML
in ben Beitragstlaffen 3 bis € 1000 M,
betragt.
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2. 30t der Tod der Ehefrau eines Mitgliedes Do un-
mittelbare §olge eines Unfalles, fo tann die Halfte
der Size des D] 1 gemwabhrt werden.

g 81,
Untrag.

1. Sterbegeld ift innerhalb vier Woden nad) Ddemr
Todesfall u Deantragen. Spiter geftellte Antrage
werden nidyt bevitd{icdhtigt.

. Das Sterbegeld wird den Hinterbliebenen gezablt,
bie bas Mitgliedsbud), die Sterbeurtfunbe und ven
Nadymets, Dap die Veftattungstoften beglichen Yind,
beibringen.

[

f) Ausitenerbeibilfe.
8 82.

1. Weiblidjen MMitgliedern Pann Dbei ihrer WVerbeiva-
tung eine einmalige Husijfeuerbeibilfe gewabrt
werden,

2. Die Yusfteuerbeihilfe betrigt nad) Juriudlegung
einer Unwartidajtszeit in den Beifragstiafjen 1—6

pon 5 Jabren 50 RN,
pon 10 Jahren 100 RIK.

3. Nusfithrungsbeftimmungen werden von Verbands-
pprfiand und Beivai erlajfen.

e
%

o) Altersunterffitfung.
§ 83.

1. Mitgliedern ber Beitvagstlajjen 1 bis 6, die bei
Vollendbung bdes fiinfundbiechzigiten Lebensjabres
bie nmwartjdafiszeit Furiidgelegt bhaben, fann
Nltersunterftiibing gemwahrt werden,

—_—rr—. = = —n

I SR

2. Die Unterjtiigung famwn den vor dem Lo Jull 1930

beigetreteren  Mitglicdernt  anud) dann  gewabr
werden, wenn fie die Unwartjdaftszeit evit nad
Bollenbung des 65, Lebensjahres juritiegen.

3. Mitgliedern, die nad) Juriidlegung der nwart:

idyaftszeit, aber vor Bollendung des 6. Mebenss
iahres, nady § 19 2Abj. 1c¢ ober & beitragsjrei jind,
tann auf ihren Anirag die Aufredhierhaliung ver
Hnwartihaft auf AltersunteritiiBung durdy Jajlung
per Beitrdge in der bisherigen Beifragsilajle ges
ftattet werden. Der Antrag ift innerhald von brei
Monaten nady Cintritt der Beitragsireiheit betm
Rerbanbsperftand unter Beifilgung des Mitglieds:
budhes einzuretdyen.

. Die nad der Griindung des Jentralverbandes Dder

Mngeftelltenn im 30U, zuriidgelegte Mitgliedszeit
wird auf die nwartjdaftszeit (§ 62 2bj. 1) voll
angeredhnet, Mitgliedsgeiten in Den Berbanden, die
fich 1919 zum 302 vereinigten, werden ju wel
Dritteln, Mitgliedszeiten in den BVerbanden, die jicd
jpiter bem 3. angefdhloffen baben, zu einem
Drittel angerechnet. Jit die Mitgliedidhaft durd
eine militarifche Dienfigeit unterbrodhen worden, fo
wird diefe Jeit als Mitgliedszeit angefehen.

. OMitgliedsgeiten in anderen freten Gewertjaften

werden 3u einem Drittel, jedod) hodhftens bis 3u
aebn Jabren, angeredhef, wenn das MWitglied vor

pem 30, Juni 1929 in den Jentralverdand der 2n-

geftellten iibergetreten ift und ihm die w Der ande-
ren Gewerkhaft guriicgelegten Mitgliedsgzeiten ans
geredhiet worden Jind.
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6. Mitgliedszeiten in anderen Ungeltellienverbanden
werden 3u 3twei Dritteln, hodjtens jedod) bis ju
sehn Jahren, angeredhnet, fofern nad) der SGalung in
Demt anberenn Berbend eite Wltersunteriiliung ge-
wibrt wird und die dort Furiidgelegte Miiglievs-
seit auf @rund des § ¢ der Galung angeredynet
worden iit.

7. Mitgliedszeiten voy dem 1. Januar 18395 werden
nidyi angeredynet.

8 Die Wltersunterftitbung betvigt nad) Juriudlegung
einer Unwartjdajtszet

gon 25 Jahren 50 TRIN. monailid
. 35, 65 RM. "
. 45, 30 RN .

9, Die Vorjchriften liber die Altersunterjiitiung gelien
mit MWirtwng vom 1. Januar 1928, Yusjiuhrungs=
beftitmmungest werdenn von Berbandsvorfiand und
Beirat erIﬂﬂen.:L

X1V. Penjionstajle.
| § 84. |

1. Die Penjionstalje gemwihrt Mitgliedern, die hiers
Fiir befonbere BVeitriige bezahlen, Rubeageld, Witwen-
und WaijengelDd.

2. Die Mitgliedjchaft Dei diejer Kafje wird durdy be-
jpndere Beltrvitisertlivung erworben,

3. Sm iibrigen gilt bie Renfionstafienordnung, die ein
Beftanbdteil diejer ©akung ijt.

XV. €rjakiaiie.
§ 83, ;

Die [ranfentaife des B0, ift ein Verfierunqs-
peretn nad) § 53 des @ejelses {iber die privaten Ber=
fidjerungsunternehmungen und eine Criakiajie nod
§ 503 RBY.; fie hat ihre etgene Dabung,
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NV Sterbefalie.
& b
Die Sterbetalje des Jentralverbandes Der Mnge-
jtellteti 3u Berlin i)t ein Berfiderungsverein na) § 53
des BejeBes {iber die privaten Berjidjerwngsunter-
nehimungen. Sie hat den Jwed, nad) den Grunojdaen

Der egenjeitiglfeit Stecbegelder auszuzablen. e
Sterbelaile Jut ihre eigene ©alung.

XVII. Hlgemeines.
8§ 87.

Aum Berbandstag, in den Beirat und it oie @L1L|=
feitung fdnnen nur ehrenamilich tatige Mitgiieder
gerndbli werden.

§ 88.

AMile Drgane des WVerbandes beldjlieBen miit ein-
facher Gtimmenmebrheit, jofern e¢ine andere Siim-
menmehrheit nitht vorgejdirieben ijt; bei Giummen:
gleichheit gilt ein Znivag als abgeteht.

§ 80
Ty vie Berpflihiungen bes LVerbandes hajtet nur
helfenn Wermbdgen, nicht das jeiner Piitglieder.
| § 90,
1. Das @e[dyajtsiaby Des Berbandes iff das Halenders
jabhr.
2. Die vorjlehenve Faljjuna ver Sakung iritk am
1. SJuli 1930 in Kreajt.



