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Giiltig vom 1. Juli 1906.

—dm

1. Bwed bded Berbanbesd
§ 1. Der- Jentralverband der Gtutfateure,
Gipfer, Pliefterer und berwandien Berufsgenojfen
Dentihlandsd bat sum Bwed die allfeitige Vertretung

der irti@aftligen Jntereffen feiner Mitglieber; er -

bient zur @raiehmg mbglicdhit gitnftiger Arbeit8bebin-
ungen auf gefepiihem Wege nad) Mapgabe Ded
152 der MeidBgewerbenrdbnung.

Bur Grreidung diefed Bweded jollen alle gefeks
lidh geftatteten Mittel Dienen, wie Belehrung duvd
TWort und Schrift, moalidhft weite Uusbreitung bev
Organijation, Leitung und- Unterftitbung der Ans-
fténde, Unterftitbung ber Gemapregelten, Bablung
von Gterbegelbern, Gewilrung von Red)tsichnd in
gﬁver@hcﬁen unb jolden Streitfillen, in welde die
Mitglieder infolge ihrer Titigleit fitr die Draanifa-
tion gevaten, jowte aud) bei Unflagen wegen Ber

fiched gegen § 153 ber Gerserbeordnung {fiebe audy

die §§ 17—22 bes v@étﬁtntg‘/j' und Rflege der Berufs-

fatiftit. o
- _ II. Qeitrith. -+ - :
§ 2. Bum Eintritt in den Berband find alle in
Deutidhland arbeitenden Stultateure, Gipler und
Besyidgenoffen bereditigt, welde die BVeftimmmgen
if)e?; Perbanbed fiir ﬁcg al® redhtBverbindlich aner-
ennen.
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e 5.8 D BeitrittBertlirung wird in den Jilis
{57 alen burd) ‘ben Detreffenden Raffiever entgegenges
i ¢ nouypen, an Drten, o feine Filiale vorhanden iit,
© . buvd) ben sMPerer, dev ndditgelegenen Giliale ober
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pber unbraudibar gewordene Witgliedsbiider {ind
95 & at aablen. St bag Bud) abgelaufen (volls
getiebt), fo wird dasfelbe unentgeltlich exfest.

1

« 7%, ben - Hauptboritand.

~. Die Yufnohme lvird bollgogen nad) Sablung

* . -hed Gintritt3gelded und mindejtend eil}eé'ﬁBod)en-
leitraged burd (&inbdnhxgg%_ einer Mitglichdlarte. .
a

Nad) cinjabriger Mitgliebidaft wird biefe RKaxte
uentgeltlid) gegen ein Mitqglicdfbud) umgetauidyt.
*f’l]ti%]lw‘bﬁﬁud) unb Rfarte jind Cigentum ded Ver-
JDanbes, .
© Die Yufnahme fann . vermeigert werben, wenn
gegen oent aur Aufnahme fih Melbenden die be-
vitnbete Annahme ¢eltend su macden ift, dafy ex
eine Mitgliedichalt gepen bie Jmicreflen bed Bers
banded mipbraudye -besto. durd) fein Lerhalten basd
Unfchen und die Jntervelfen des BVerbanded {dhdbi-
gen iverbe. Befdiwerden wegen vermeigerter. Atfe
nabme find gunddit beim Houptoorftand, bann beim
?Iu§]c{)u& und in legter njtans beim Berbandstage

suld Ei[l]% o S .
itglieder anberer BerufBorganifativhen, bdie
st unferem BVerband iibertreten, haben ‘Tein Cin-
trittdgeld 3u gqb[en( fofern” fie ibren Berpilidiungen
cgbm ibre biBherige Oy um{’at_wn na«%gefomme}t
El(!ll ~unb {id dort regelvedyt pbgemeldet ben. Sie
aben fofortiged Wnvedit auf unfere Nnterjtiipungd-
einvidtungen, wenn bdie GSumme bder Beitvdge,
- melde fie in ibrer bidherigen Drganifation ftatut-
gemdh gablten, fo hod ijt wie bie Beitragsleiftung,
welde unjere SRitglieber gu sablen Haben um unter-
g}{:bun_gsbered;t‘ t au/ierben. - Dasjelbe gilt filr
litglieber auBlanbiider Becufdorganifationen, mit
welden Wwix im BerivagBverhaltnid {tehen.

éqi. Qebed beittetende Mitglied Hat ein Cin-
tritt8geld vom 50  au emtridhten. Fair berlovene
L B e e %

ey

© Daver der Criver

‘ Der whdentlidhe Beitrag betriat 50 &, Hier

pon exhilt die Hauptfafje 40 .3, de Filiale 10 8.
Den Filialen bleibt e8 porbeholten, mit Ge-
nehmigung e Hauptooritanded iweitere Qofalbeis
trage au erbeben.
. Die %icﬁtﬁeaab[ung}{bieier Beitriqe hat den Verw
Iuft ber tatutarifden Redte sur Folge.

Bur Bablung der Rolalbeitrige find aud) bie
Sollegen verpflichtet, welde fitv audwartige Fivmen
vbritbergehend int der Filiale arbeiten.

Die Beitrdge werben durd) in dag Mitglieds-
budh s Hebende Marlen quittiert.

Mitglieder, weldhe nadroeislich durd) Krantheit
ober At eitBIofigfeit erioerbdlod twerben und biefed
ber DBerwaltung Lofort‘ anzeigen, Bleiben fiir Die
oo glofigleit bon ben Beitrdgen bes
Teit,

.Die Filialen find verpflichtet, iiber die Urbeitd-
lofigleit jtremge Sonirolle nacdh Wniveifupg Dded
Hauntoorftandbed audzufiihren. Fiir je 6 aufeinanber-

folgenbe Tage ErwerbBofigleit wird an Stelle von

Beitragdmarien eine %rbeitﬁluiegr_narfe geflebt.

Iv. nutctftiituugex.
A Gtreilunterftiipung.

. § b. OtreifunterftiiBung zablt die Pauptlafie,
voraudgefest, dak ber Sireil bie Genehmigung bde
anptvorftanded Hat, nur an folde Kollegen, welde
13 BWodjen Mitglied find und wabrend ibrev Mite
gggbid)uft minbefteng 13- Wodenbeitrdge geleijtet

en i

Sﬁie Diobe bex nnte;:ftﬁqu betvagt widentlidh
fitr verbeivatete Mitglieber’ 15 A, Filr ledbige .
12 A; auferbem fl_rc jebe8 micht aud Der
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Sdule entlaffene Kind 1 o melf‘:.. — Die Unters

ftiibung aud der Dauptfaffe erfoigt bom vierten
FTage .an (ausidlieplid ber Sonntage). Crhohung
pbiger ©ipe und Sablung an nidt bollberedtigte
Mitalieber aud § 24 ift Sadhe_der Filialen, .

m aug der Dauptlaife  Streifunterftitburigd-
gefber gu erBalten, find die Verwaltungen ber Kilis
alen verpflichtet, folgende Bebingungen s erfiillen:

§6. Ungriffsftreils.

a) Jedbe Giliale, bie beabiidhtigt, wirtidajtlice
Berbeflerungen fiix ihre Mitglicder s errimgen,
Bot Diefed ovem Hauptvorftand mindeftens. adt

Woden borber anzuseigen. Mit diefer Ungeige it

fofort ber neuformulierte Tarif fowie ein Beridt
iiber bie QItBeitsgbeIegenﬁett am Orte und in bder
naditen umgegen , itber bie briliden Qaffenbers
biltniffe, iiber bie Babl dex organifierten und nidyt-
orgamiiexten ﬁol[egeu und itber die. bigherigen
Qobn. und Wrbeitd ]
vom Dauptooritande zu lieferndben Streifiagebogens
einzufenden. : . .
" "b) Babljtellen, welde nod) nidit ein Jabr e
Iteben,,.buben Pet etivaigen Unqriffaitreitd leine Ane
priide auf UntexftiBung .aud ber Bentralfafle. - -
= ¢) Der, Dauptvorjtand vereinbart mit der Filial
periwaliung dem Seitpunft, wann und in weider

Eynrm ben Untermehmern bdie Forberungen unter
by y ‘

eitet wecben. . i .
d) ©ofort bei Beginn der Snl’;nbemégnng it
eine Yfte anzulegen, in twelder von allen ©dreiben
an bie Unternebmer und Nntiworten von bdenfelben
al$ qud) bon ﬁirbanhtuugsprotntoﬁ;n ftet3 eine Yb~
- {brift, fowie die anf bie Lobnbewequng besfigliden
§:itung§bend’;te im. genau.bex Reibe nad) einge-
bt ober gebeftet werben mitffen. Die Atte ift nadhy
Beendigung “oer Bewegqung dem  Hauptvoritande
eingujenben, : L

) ¥le Bictulave, Yifrufe, BeitungMberidte
(an(bo aud: ge?ugriiﬁeu %[&ftggrfn), 5;4?%“: ex

k)
J

ebingungen an_ber Hand eined.
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Bricte an die Untevnehmer, fowie die Untworten
perfelben, ald aud) etwaige Verhandblungdprototolle

und fonftiged Material, welded auf die Lohnbemwe-
gung Besug Gat, mufp die Fillalleitung unbversiiglicg

© pem Hauptoorftande itberjenden.

) ®eben die Urbeitgeber auf dein eingereichten
Rarif eine ablebnende Antwort (wobon der Haupt-
poritand fofort in Renntnid su fepen iit), bann
Baben bie Miiglieber au- befdhliehen, ob die Un-
erfenmung durd) UArbeitduiederlegung erfdmpit wers
ven foll. Ein derartiger Befdhlup it gitltig, wenn
?,met@rqtel ber in Betrad)t fommenden SHollegen
id) “in einer Mitgliederverjammiung in gebeimer
Ybltimmung fitx bie Wrbeitdeinjtellung audgeiproden
Daben. Da3 FRefultat Der Abftimmung ift nodh am
1el_ffcn Abend dem DHauptvoritand Jdrifilid mitzu-
eilen. '

g) Der @augbnrftgn_tb aibt weiter bie nbtige
Ynwetiung gur Organifiecung bed Gtreild und
Tiefert familiche benotigte Material. “Derielbe hat
hag Ftedht, nad) jeber fich in Lohnberoegung befinbs
liden @iliale DVertreter zu entfenben, folvie in
%aIIen, wo e fid nbtig erweift, Perfonen fiir bdie

auer Hed Streifd mit der RQeitung der Gejdhdfte
auf Qoften ber! Haupifafle su betrauen, benent dad
Reit zuftebt, jan allen Sipungen ber Lobn- umd
@tretffnmmﬂft,,n tetlzunehuen.

h) Uleberfteigt bie Dauer eined Sireilsd “vier.
Wochen, dann it der Hauptvorjtand vexpflidhtet, fich

(eventl. Durd) einen Bevolmdadtigten) an Ort und
Gtelle bom Stanbe bexr Belwegung au informieren.
Gewinnt derfelbe bie Ueberzeugung, dap ein Eriolg
ber DBewegung auﬁ%eid;lnﬁen,,uber bie TMittel aux
Weiterfiihrung des Kampied nidt mebr au bejdafien
jinb, bann bat derjelbe bei ber Silialoerivaliung die
Beendigung bed, Ausftanded au. beaniragern.

i) Die Unterftiipung  der Streifenben _erfolat
folange, bi8 ber Gtreil burd) die Drganijation fiir
beendet erllart ift. Mitalieder, die wegen BVei-

&

o
s
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treting Hov Berbanddintereffen gcmu{;tegelt obex
‘audgefperrt twerden, erDaltenw Ffitr eine eftimumte
Srift weiiere Unterfiitung, wenn eine Mitglieber-
perfanunlung dicfed bejdlieht. Sofern inbeflen bie
Mittel der Hauptiafe in Aniprud) genomuten ers
ben jollien, it die Genehmigung Ded Hauptvoritans
ped einzubolen. ' .. ‘

§ 7. ©Gpmypathiejtreiis fonmen nur anf

© Yntrag und Genehmigung dexr Haupioorftdnde der
in Vetradgt fommenden Gewerlidaften evildrt
erben.

§8 Ubwehritreiis.

a) Wird von eingelnen Urbeitgebern der Ber
iud) gemadyt, bie tau?m&%tgen Qe und ' Arbheitds
bebingungen DBerabatfepen, baun Daben die davon
Qenntnid evhaltenden Mitglieder died fjofort bder

Qolalverwelhing su melben. Die Lofalberivaliung |

Bat baun umgehend mit bem Dbetrefferben Urbeits
cber Riidiprade su nehmen awedd giitlidher Bei-
equng ber Differenzen. Qit Dierbei feine Cinigung
gu_eraielen, dann bat die SHifialverwaliung, bor-
Bebaltli) be8 Bejhluffed der Mitgliederberiamme
Tung, su BejdlieBen: ob iiber ben Beirieb bed bes

trefienben QIrﬁcitgeBerB pie-Gperre verhingt werben |

foll.  Die Durdfithrung derartiget ©perren ift
Sade der Hilialen.  Die linger ald feh3 Monate
banernben Sperren hat der Haupivoritand it nnter
fuden und eventl.. aufzubeben. i

b) $ird von ber Webrbeit ber Arbeitgeber
rejp. bon bey WUrbeitgeberbereinigung eine Bere
{dileciterung ber bidhet qilltigen  ArbeitBvexhilts
niffe angetiinbigt, bamn "ift der Sauptooritand an
ber Hand bed gttedgt?bgebogens in Qenninid
feen unb mup innerba breier Fage den Filial-
beollmadytigten Wntiort sugeftelt werben. Wird
ﬂtbettﬁntebeﬂ:guug-emnfn Tent, i finben hie §§ 5
und 9 entlpredyende Anwenbdung. 1

_ Bei Yupfperrungen tonmen bie Hilialen, obue
.- Rindfidgt guf die Darer der EU}/ithiebfcbaft‘, bon ber

—_ 7 —

Douvttafje unterftiist wexden; jebod) ift bem Haupis
poritand die Unsiperrung fofort unter Ungabe der
lrjade anzuzeigen.

§9 Ullgemeine Stretifvoridrijten

a) Moralijde Pilicht per ledigen Sollegen ift e3,
bei Ausbrud) eined Streifd fofort ten DOrt su bers
Inffen. Dasielbe betrifft die perheirateten Qollegen,
m_engl ihnen in amberen DOrien Urbeit nadaewiefen
wird. -

b) Die Ubreifenden erbalten cine Reifeunters
figung auf Grund ber §§ 11, 12, 13 und 14 ded
Realementd fiix Reifeunterftibung.

¢) Diejenigen, welde au den geforderten Bebin-
gungen in Urbeit bleiben pder tretem, find pers
pilicytet, jebe Wodhe einen gewiflen Progenifap ihred
RBerdienited an. die Gtreiffommiffion abzuliefern.
Die Hobe ver abzuliefernden Unierftiiung bejtummt
por Gintritt in den Gtreif eine Mitglieder- refp.
pifentlide Berjammlung, Der Cxtvabeitrag foll
mbglichft bie Hobe eined Tagedarbeitdberdieniied bew
tragen. Diefe Gelber perbleiben dex Bablftelle und
fonnen o3 nterftipungen; fitr Rinder ober af3
Buidup au Der von Ddex Bentvaliafle gelicferten
Unterftitpung mit benupt werden. %ebodj barf ber
Buidup nidt mehr ald ein Dritte ber bon bder
Sauptiaife su  sablenden Unterjtibung Betrager.
Der Grirabeitrag it aud) bon denjenigen Kollegen
u zablen, welde Witglieber: anderer Gilialen find,
?obalb fie fiiv eine oudwdrtige Firma am Ctreils
orte. arbeiten,

d) Syeber Streifende ift verpflichtet, fih Der
Streitfommiffion sivetd Qomirolle auf ben Bouten, -
Bahnhdfen ufw. sur Berfitqung au lgteIIen. Gine
weitere Entjdadiqung ald Ddie su 3a lenbe Unter-
{titbung ird dafilt’ au ver Hauptlaiie nidht gesablt.
Weigert fich ein Streilender, den norbnungen der
Gtreitfommiffion Folge su letften, o fann bte Unters

. ftitsung gang ober tetlweife entzogen wexrden.
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_¢) Den im Unsjtande fid) befindenden Filialen
ift nidyt geftattet, fid) 3weds Erlangung von Untex-
ftiibung an anbere Filialen 31 wenden oder denfelben
Sammellijten juzueilen.

_ Terden 1w ben Silialen ®elder zur Unter-
ftitpung fiix bie ftreifenden Rollegen anderer Filis
aIer; agfgebracﬁt, {0 find biefe an ben Hauptlaifierer
aut fenden. :

f) Ulled Matevial ift nad) Beendigung DHed
©treifs ober ber Ynadipeirung mit einer polfjtdndi-
gen, revidierten Gtretfabredynung fpdteftend fec)3
Wodjen nad) Beendigung ded Streifd an den Haupte
vorftand suriidsuienden. Die Streif- und Urbeitd-
farten bleiben fedbodd Cigentum bder PMitglieder.

. g) Ulle bon Dex Bentralfaffe erhaltenen ober
burd) diefe permiticlien und nidt verbrandten
‘@elder find fofort nad Beendigung ded Streild
att die Bentralfafle guriidzufenden.
B, Reifeunteritiibunag.
- _§ 10. Reifeunteritiibung exhdlt jebe8 WMitalied
in den Babljtellen bes erbanbed nad) 26widiaer
Beitvagsleiftung _auf Grund einer vom Raffierer
. quBgujtellenden Meije-Legitimationdlarte,

§ 11. UB Nnterjtitbung wird gewdhrt pro Rilo-
meter fiivgejter Berbindbung, d. h. bon 1?ﬁia[e it
Filiale, 2 .. Jubeffen tonnen nad) Bablung bon
. 26— 52 Wodenbeitrdgen nidyt mehr ald A 10
itber 52—104 "
itber 104 w

-pro Yabr besogen mwerden.

Wer den bollen Jabredbetrag exhoben hat, mup
sur Crlanqung der iweiteren Bezugdberediigung
minbejtend wieder 26 Wodhenbeitrdge geleiftet Haben.

. Wrbeitblslenmarfen gelten nidit ol Beitragsd.
Teiftung. i . 1

§ 12. Die Unterftiibung wird aud) obne Ein-
tung der Rqrenazeit in den Fillen gewdlhrt, wenn

treit8, Wusfpervungen ober Makregelung . ber

G

” IR TR
- " 1] ” 0
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Grund ur QIBreiife-y?aren, fofexrn diefed 1m Mit-
i permerit iii. .
ghebgfmlcsfg.e Durd) Streifd gur Qg)mie gealoungene
itglieder erbalten aufer bem Sab von 9 5 filr
pen guriidgelegten Qilometer bi3 gur Crlangung det
naditen Ytbeit noc) 50 4 pro Tag_eztra.
14. Die Filialen find perpflichtet, e nad)
Sen prilichen Berbiltniflen emn _pder loel Nadte
Qogid aud ber %i[_i_alfaﬁe F3u gewdbren. .
T8 15, Unferitiibung tird nidt gegabli:
a) wenn dad Mitglied leine pronungdmapia
audgejtelite %eiieleggi;rbtatmn _I%te‘hgt und Dbad EUht-'
jed@bud) nidt in nung it .
gheb*i“%mge;tnd) feit Dder lebten Untexitipungdausd=
sablung am fefben Orte o) Teine 26 TWodhen ver=
inb; e ,
'ﬂnﬁeg) irtmmn 508 Mitglied eine ibm nadgemiefene
Qrbeit - obne pwingenden Grund nidt annimmt
(leptered mup im italied3budhe permerfi ferdei.
$Bezupdberecitigung tritt erft toieber ein, garf;bem
9a8 Mitalied in Wrbeit geftanben und. Beitrage ents
ridtet bat); ; )
b d) bmemt aud ben Umitdnden fidh ‘erqibt, bab
bad ?)Jtitgﬁebﬁin egtettim poraud Dejorgte ober ber
viebente rbeit tritt: .
1 o) Jolie bei Sitdreifen nad dem betma}?; refp.
Wohnort. Eine Yusnahme it nur bort aulang, o
burd Streild ujlw. sur géibretiefgfe:&gxﬁte nady Be-
endiqung Dedfelben toieder aurid o .
g§ 1%. Gehalt ein auf der Reife befinblicdhes Mit-
Tied auperalb ded Siped an euter Filiale erbetf,
%o Fat badfelbe unberweilt Anseige an’ die @aunt-
foffe s madjen und eent. Beitrage borthin gu ente
richten, jedod) Ionmen Mitgliever, weldhe mit e%te_t
Siltale in perjonlidhent Berfehr jtehen, ctaige tets
trage aud anhbiieie enrt;r%djten unb event. anc) Hnter
- Titbung bei Diefer erbeben. - . 3
i ’ Dgt und Jeit dex Yusszahlung von Wiaterftiipung
© muf im Beremslotal befaunt fein.
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Sebes E'DIithilcb bat fid) {ofort nad) Anfunit in
einer JFilicle beim Nadiveid oder RKajfiever zu
melden, widrigenjall3 e3 Ded3 Meifegelded verluftip

aebt.
C. Redtd3{dus.

§ 17. ebem Mifgliede fann unentgeltlider
Redisidub gelvdhrt werden:

a) Det qewerbliden Gtreitigleiten zwijden
Pringtpalen und Gehiilfen;

b) wenn ein Mitglied infolge feiner Tatigleit
fiir bie Organifation in Untlagesuftand gefebt mwird,
ober aud dem Grunbe gezlvungen ift, eine Unflage
a1t exheben; . : ‘

c) in §allen Detreffs Der Kranfens, Unjalls obex
Mltexrs- ung Subalibenberfiderung;

d) bei Ynflager wegen Vergehend gegen den-

§ 153 der Gewerheordinung oder ahnlidien [allen.
§ 18. Bur SKliagefiibrung Dedarf e3 der Geneh-

migung bed Hauptvoritandesd, mit Ausdnabhme der it .

Ab}. a ded borhergehenden Paragraphen bezeidhimes
ten Gtreitigleiten sivijden Meifter und Gebiilfen.
Neber biefe emtfdeidet die Filialbermaltung nad
Auhorung H8 Klagerd und erjolgtem Vermittlungd-
perfude. ‘
§ 19. it bad flagefiihrende Witalicd nad) ob-
fiegenbem Crlenninid au {einem NRedpte gefommen,
io bat e8 die von der Gegenpariei zuriiderhaltenen
Qoften und Wudlagen, dod) nur bid zur Hobe dex
bom Bevein vevaudlagten Summe, guriidzuerjtatten.
: . Die Genehmigung zur RKlagefithrung
wird nidt erteilt: . :
. a) bei Progeflen, deren Uriprung bor dem Eine
tritt bed Mitglicbed in die Organifation leat;
b} bei Progeffen, welde nady Anfidht eined
Redizanivaltd audfidhtdlod find,
§ 21, Bon pem Berlauf einer jeben Klage ift
bem  Dauptvoritande Beridht su erftatten und die
Cnt{deidung bed Gerithts neﬁ?

einguienben,

T der Roftenredhnung

§ 22. Bei Buiiderhandlungen gegen die Ve
fiimmungen bed § 18 Dat cntiveder dad Detrejfende
Mitglicd ober bdie Lofalberwaltung die Roften _ausd
eigertenn. Mitteln su decfen. Der Nedtdidup Iann
einem Mitgliede erft nady dreimonatiger Mitglied-
{haft gemwdbrt Iverden, in  Defouderd widtigen
Fallen nad) Genchmigung durd ben Hauptooritand
aud) Tofort. .

D. Sterbeunteritiibung.

§ 23. Gterbeunterftiipung in Hibe bon o 5O
wirh beim Tobe eined Witglicded aezablt nacdh) 52
TWochenbeitrdgen an die Hinierbliebenen, beven Er-
nibrer der Verftorbene war. Diefelbe Untexftiibung
erDilt Da3 Mitglied Deim FTobe feiner .@f)ermu,
wennt  obige . BVorbedingung exfitllt i, . . 52
Wodhenbeitrdge begalhlt find. ) i

Dex Aniprud) auf Sterbegeld exlijdt, iwenn
biefer nid)t tnnerhald dreier Monate nad) exfolgtem
Stecbefall geltend gemadit wird.

@imilicie in den §§ 1 baw. 5 big 23 eviwiibuten
Unterftiibungen finp freiwillige und jteht den Mit-
glicbern fein gejepliched Glagevedht zum. -~

V. Hustritt uud Audidlui. . }

§ 24. Mitglicder, weldhe fedh3 Woden Beitra
julden und nidk um Stundung evfucht Habew, fin
al3 auggeidieden gu_ Detradptem.

§ 25. Der Ausidhlup von Mitgliedern aud Dem
Werband tann durc) die Wiitglieberverjnmminng ober
den Berbanbavorjtand erfolgen, wenn diefelben:

a) fih Handlungen zu %d)ulben fomnen Inffen,
weldGe bden Symtevefien De8 Berbanbed entgegens
wirfen unbd C

b) ben Unorbmungen bed {Berbanbébor1tnnbe§
pber der Qofalbermaltung, foweit folche durch boB
Gtatut begriindet find, nicht Folge leifter.

Der Ausdihlup von Filialen fann durdy den
Berbanbsvoritand erfolgen, wenn fid) biefelben
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mweigern, ben Bilidhten gegeniiber der Hanptverwal-
tung nadzufonunen, foweit diefe durd) Statut ober
allgemeinen Bejdhlup feftgelegt find.

Kreiwillig audgetretene obet _auBgcid)Inﬁene
Qilialen oder Mitglieder haben feinerlei Unvedit
an bad Bermbgen ded BVerbanbes. ‘ ,

Rejderde_gegen ben usldluf Det bem Aus-
fdhup und Berbanddtag ift auldliig jebod) mup bie
Bejdyiverde an ben Ausidup inmerhald iveier Mo-
nate nad) dem Yusdfdluk erfolgen.

Bejdhwerdefithrende ausgejdiofiene  Filialen
Faben ba3 Redyt, fidh auf Qoften bed Berbanded
burdy ein TMifglied vertreten au laffen, jofernfie
bid zum Aus{dlup ihren BVerp idhtungen gegen ben
Berbande nadigefommen {ind. A

§ 26. Uudgetretene pber egen  teftievenber
Beitrage geftridene Mitglieder Ionnen nady Bablung
bed Gintrittdgelded und Nadzahlung von 6 Boders
beitcdigen gu jeber Beit Ivieber aufgenommen wexs
ben, jebod) fteht <3 ben %%hg[em fret, bid gﬁl'm Dibe
der gamgen Yeftierenben Beitrdge beim ieberein=
tritt u erbeben. . ) i

_ Die-Redjte biefer Mitglicder, finb _bie ber meu
Gintretenden und ift ber Tag ded Cintritid fite

‘Beredhnung der Karenzseit mapgebend. -

. VI Berwaltung.
- A. 8otalperwaltung.
§ 27. Un jebem Drte, an weldem fic) minde-

" ftend fichen itglieder befinben, fann eine . Filiale

be8 Berbanbe gegriindet werben.
Die Bermaltung befteht aud:-
einem Bepolmadtigten,

“einem Raffierer, . »

einem. Sdyriftfithrer ., . .

9 und je einem Stellvertreter,

’ ¢ jibcli®  im Sanuar meugewdhlt werben.
gﬁmaﬁl it suldffig. I '
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Bei Heineven Hilialen unter 20 Mitgliebern
geniigen brei Perfonen zur Berwaltung.

§ 28. ©amtlige Neuwshlen ber Qolalbeamtent
find innerhalb einer Wodpe nacdy exrfolgter Rabht
beim Sauptopritande angumelben und Debiirfen ber
Bejtdatigung dedfelben. :

§ 29 a) Der Bevollméadtigte leitet die Bera
jammiungen, und hat detfelbe dacauf zu edien, bah
die Gabungen und Beldliffe ded Verbanded joivie
9e8 Dauptooritandesd - audgefithrt werden, bat Die
Qorrelponbeng mit dem Sauptoorftand zu fithren
und fir den Yahresberidht su jorgen.

b) Der Raffierer hat mit Siilfe bed jweiten
Raffirers Yix die ridtige Cintragung per Beitrdge
in dad Qoflenbuch zu iorgen, ipivies biefelben Den
Mitglievern ouvd) Parleneintleben zu quittieren,
wnd bat fitr bie otdnungdmaiige Q[u%aab[un% Per
Untexftitbungen auf Grund der §§ 5 bid 23 Gorge
au tragen. Daunptfadli bat er barauf u adhten,
dah § 24 be3 Ctatutd ridhtig gehandhabt wird. Die
Kiliaifaffterer erhalten bon Den wodentliden Beis
fragen aui Redymung  ber Soupttaffe 2 Rrogent
Mantogelder, Haften aber aud fiir  eventuelled
Manto. - e
e} Dex Sdriftfithrer fithrt bad Protofoll und
ift derfelbe perpilidhtet, menigftend alle Beldlitije
per iliale in ein bagu beftimmied Bud eingutragen.
Yukerdem Hat er dajiir su jorgen, bap, wenn irgend
angdngig, minbeftens einmal monatlich ein Beridht
im Fadpblatt erideint.

-§ 80. Bur RKontrolle bed Sajfemmefensd mitfien
stvei Revifpren gewdhlt wexrben; diefelben bebiirfen
ber Beftatigung bes Dauptvoritanded nidt. Die-
jelben haben bad Hedt, die Raffe jedergeit au vevis
bietea und jind ‘vexpilichtet, nunbdeftens et_mna[_m
jebem Duartal Revifion absubalten, jowie fiv fteifte
Pefolqung D8 § 32 besw. Abjenbung Dey Gelder
©orge au-tragenw. - :



.. ginden bie Jleviforen der Lofalf .
wmdpigleiten, fo baben fie biefed fufnrctlﬁggmu%iteg&-
borftanbe, fp!mg sbem Borftande der Zehlftelle au
gﬁl eri. Die Filigle bat fodbann die Sade zum

bl su bringen. Dem Oauptvorftande ift 28
geftattet, einen BVertreter diefen BVerhandlungen bHeis
toohnen su laflen, um auf der ndditen Generalber-
famminngm%eucbt erftatten aut fdnnen.

Die Reviforen find in Gemeinidaft ni
Qolalverwaliung bei UnregelmaBiglei e
borftanbe gegeniiber l';aftbagre. mapigheit éem @mfpt-

Der Hauptoorftand ift. beredtigt, Mitgli
[n_ber jomjtige Bertrauendperjonen djmi% 'auﬁg?rtggb?netf
gd)er Qontrolle der Filiale su beanftragen, und find
Icrear%;;l;;;t %Qcanftragten {amtlide %ﬁ%et und Be-.
ﬁeﬁen. ie ,\ ie bnrbaubgnen %eitar\tbe‘ieberaeit bore

§ 31, Jyebe Filiale veriwaltet ‘i re inn
, ge[egenbclteu nad) SJIaFgaBe bed @tr%ctutﬁ i:&?;%tg?g

alicher babei e BNSTe ber Sile, Dacre b
{ _ efdliiffe ber HKiltale, fofern fie
nidt geaén bo>-Berb en, it
ald biubcukﬁ 3@em£?3f.ﬁ“m bgrftoi;en, e @?

§ 32 Die Qokltaffierer haben bei jeber Revia.

Biidger, Velege und Geld bereit ’
bie redytzeiti pater b
Ewtfaﬂe (flt‘; itige Whieabung ber Gelber an bie .

Die Ueberfilfrung ber Gelber an bie Haup
bat biecteljabrlidh, unbd zwar ip &?‘ 4 ie Hauptlaffe
20. be8 erjten Wonais im n autguuzﬁ&wwwe:

Yntrag de# Berbaubdvoritanded if'ebnéﬁ;
ialen,
nn ber

folg
g‘;&‘t it am © Renjemigen Fili
Mmm.xgt%m,h

S o
m wweerliivst an  bis’
’ eSihen 10 , X
%%m »mﬂ&mw

<

4
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Bon_ ben in den_ilialen verbleibenben Be-
trigen find bie {amtlicden Filiclaudgaben a1t be-
ftreiten, wahrend bag itbrige Geld zindiragend an-
gulegen ift und nur im Sutereffe ved8 Verbanbed
benupt werden barf. . .

Sinbeftens einmal monatlidh Dbat eine Mite
gliederverfammiung, vierteljabrlich ~eine Generals
perjommtiung behuid Ybredinung iiber bad porbers
gebende Duartal ftaitsufinden. Die Lolafvermal
fung iit berpflichtet, Herbergen und UArbeitdnad«
eidanitalten au erridhten.

B. Yauptvoritand
§ 33. Der Sauptooritand befteht auld fieben
PLerfonen: a7
~ einem Borfigenben,
einem Ralfierer, .
* einem Sdriftfithrer fovie
-~ pier- Beifipern, "

Die Wah! bed Borfipenden fotwie bex iibrigen
Beolbeten BorftandBmitglieder und bes SikeB Ded
Qauptoorftanded_erfolgt auf bem Bex anbdtage;
bie iibrigen Perfonen bed Borftanded wiblt bie De-
treffende Jiliale, “in weldher Der DHau toprftand
leinen Sib Dat. Die Amtddbaner ded 2 pritanbed
wahrt Bid ur Ronitituierung 9e8 neugewdblten Bor-
ftanbes, welde jofort nad) vollzogener Wabl exfolgen
mub.

-§ 8¢. Die BVeriretung bed Berbanbed nad
Jjnnen und au&e;;,*beegleid)eu bie Beforgung aller
Berbanbaangelegenheiten, welde nidit durd gegen-
wirtiged Statut dem Ausicdhub odbexr Verbanddiage
mbegaften find, ift dem $auptooritanbe dberirage.
Ramentlih bat ber Hauptvorftand: .

- 1.%en Bexband StiaatBregierungen; Behirben
und britten- Perjonen ﬁgenﬁbc'c au dertveten;

2. bie ﬁufted)tcﬂtga tung ber Stotnten u {iber«
waden und alle r{tatutenmqmﬁm Beldlifie au

» pecdftentliden refp. au vollsichen;

» i
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3. bie Werbandsta ;

‘ }}Ff)eg?e%naubew e%;ﬂrbenthdje unb auferorbents

. bie Qafjenangelegenbeiten gt erledigen und
vierteljahrlidhen und. jahrli gent und den
ftellen und gu berﬁﬁéi%gggle?;m Beridht aufau-

. b, jabrlidh einen Gituationdberidht anéefuarbeiten

unb neben dem Sabredberidht su berd ihen;
6. in Gemeinjdaft mit Ddem Q?iuéf E?IJ% enig:.‘?ie;-'
&1:11;%‘;2 guuttg gg ﬁﬁét Ort und
_und iiber Ginteilung d i
bebufa &Bab[ bex Delegierten %u ei;cenﬁ([lgg; e;i;:;
entfpredjended Wablreglement aufsuftellen ‘und
7- %ut Gm Ttung dedielben: su {orgen;

. Der Borjtand it bereditiat, sur Crreidung bes
uIt § 1 angegebenen 8mect’e§ mit anberen, dem
gleigen Bwed verfolgenden BVereinen im ‘Bo-

emggrbe@%gtgll_tgmagefuabau[éﬁeﬁen.
_ §95. Die Beignung fiir den Hauptvoritand
it redyidverbinbdlidy, v i . " o
ftanbsnéiégﬁebcm.?nllao:;g afeioe: box bret. o
. ©deidet wahrend ber W iobe. ei
gibt;ﬁtaupsm lieb auB ober ift banetggm:::g?;bg?
[ic% Bt:emt id) ber Gelamtvoritand ober ein Mite
s i {?"r,uf“aé“a%‘&af%ﬁ"@u“é‘% N e
\ . i iejert
g;% telle, g}n weidher der bcuptbor}tan 1:&:13%%
, eine RNeuwabhl borsunehmen, i

o O Yubidug. ‘

§ 87. Der Yusidup beftehf aud fini Perfonen
u Orte of§ ber

unb muB berjelbe an eine

kue m‘:/ | e-

p
: an zetugﬁ?rtism
in ber folale

DT

madun
i

eit der Bers:
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im Berhanddorgan eﬂa;ien; perjelbe
gibt fid) feine, @eid)ﬁftﬁor‘bnung felbit uud wibhlt
aud Jeiner Ylitte emen Borfipenden und einen
Gddriftfithres.

Per Yusfchup hat Die Qmiatatigleit ded Vor-
Ltan‘beﬁ 3 fiberwadgen .und_alle Bejchwerden iiber
ie Beidlitife and Geldaftatibrung Ded PLorjtandes,
porbebalilih Der éBet_uEun an dent Berbandatag,
exlebigen unb gememn d)(githd; mit dem, %ot%‘tauh
Drt und Jeit ded Perbandataged gu bejtimmen, fo=
wie bie abltveigeinteilung feitau}esen. .

Gnifteben itbexr Bermaltungdan elegenbeiten,
®atiit bei Sol';nbeme%ungen ujw. zwilden ugidu
und  Bentralboritan Weinuugébeﬁ&pe‘benbemn,
b ijt eine Berjtandigung auf jdriftlicgem Wege
nigt moglid, o Baben beibe Qorperidaiten st
%Ietd';m Teilen, bepw. it prei Mitplieber nebit brel

ollegen Der in Jrage tommenbden giliale i emer

Sigung sulommengutreten, in welder die einfacge
TRajoritit entideidet. | . _
S e tatiert et Yusidus, baf im Qoupl
nor\'tanhe"'llntegelm&i;}gfetten porgefommen find, fo
Bat ‘bexfelbe fofoxt . geeignete Mafmabmen au treffen,
am ieitere ©dadlgungen pes Berbanbed au bere
piiten.  dlt der Ausidnd auperordenilide Mai-
nopmen fiir e srbertid, fo bat exr pief

trdge gu formulieren und ben Mitgliedevn gur Ure

© gbjtimmung unterbreiten.

Gin Diitglied ded Ausidhuiied mup auf_ Pem

Berbanbstage berireten fein, um  itber bie Thtige

feit Dedjelben ben Bericht aun_ aeben. .
Die Amiddaner ded ﬁnﬁidﬁﬁeﬁ wifrt bid qum
nadften ordentliden Berbanbptage. Ol oy

wablen fiir etwa audideidende Mitglicver_find bie

Pettimmungen ded. AbY. 2 -hieled Paragraphen make
 gebend. _
' . D. Reviforen : .

‘ 98. Bur Revijion ber ttaffe find brei
mifom M%&u bexr %ii‘mle, wo tﬁg%ﬁwwqwa{m

|



.

ibren Gis Bat, ju wéblen. Rebifi -
bter&glilgg)rlid% . ei}:}t{ma[f ftattanfgnilagg?' bt minbeftens
.. ginben die Revijoren der Hauptt 0
mapigleiten, fo baben fie bief:? f&ngtﬁef&l&gﬁe :It
Boritanddmitgliebern, Iowie bdem Ausjdulfe s
meb%en. Der Ausdldup Dot in bdiefen Fallen au
banbeln, wie ihm “der § 87 borjcreibt. cngfmterlﬁ £
’eé biefes, fo haben bie Reviforen ben Borfall im
Berloarn - bens. s eobiade, o bringen.
tlan 18 aiwet Drittel dex ¢
a%fﬁggebﬁ:g b;;g% b%fgff Beranftaltung egiegef(gm%eg
Farelg bed o an ageﬁ, fo muk derfelbe eine

E. Betmbgen Beé Berbandes
§ 89. Die Gintiinfte bes Berbanbes beftehen:
1. aud ben Gintrittdgeldern; 8 befteben:
2. aud ben Beitrdgen;

8. aud -ben etva gugety 1
und Qegater, gugemandten Gejdenten

Dad %etmﬁgen‘beﬁ %erﬁanbes it mt-,‘

L § 40,
“teilbar. und Deftebt:

Summe pon 1500 K nidt iiberfteigen; der

L in gindbar angelegt italien;
2. in Qqﬁenﬁeft&%theg;m S't’amtahe:;,
8. in bem Snbventar:
§ 41. Der RKafjenbejtand Joll irf der Regel bie
e bon 1500 riteiges eber-
i;?{r'ige:{t Bctbemem\ﬁtﬁerfet—t Snfhtnt' sindtragend an-
Angelegte Gelber tnnen nur durdy drei Hiersu

Beauftvagte Borftand8mitglieder ivieder . exBoben .

werben.

§ 42. Wud ber Beibanbslalle werben alle den *

" Berband- betreffendben Wudgaben beftritten. -

=

, - VIL @dlnibeftimmungen,
oo A Berbanbdpt . R
§ 43. Alle awei Jabre ﬂub&eiu orbentlider

s e

T
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~ Uuf je 200 Mitglieder entfdllt ein Delegierter.
Die sundadyitliegenden Silialen Tomnen zu einem
%ablfruF verjhmolgen Iwerben. Gind in einem
Wahlfreije iibexr 200 mlit%lieber, 1o ift filr jebe
weiteren 200 Mitgliever ebenfalld ein Delegierter
st mahlen. St die Mitgliedersahl nidht burdy 200
teilbar, jo wird audy fiir den Brudytetl, jofern ex
fiber 100 IMitglieder sablt, ein Delegierter gemihlt.

. Die Delegierten Haben fich durd ein_ pom

'

_‘éauptnnﬂtanb audzuftellended Manbdat s legiti-
" mieren,

Diefelben erbalten cud der Berbandalaife
bent Grjap ded Fabraelbed dritter Klaffe und Diiiten,
beren 9bbe der jedeamalige BVerbandstag feftiest.
Die Wbl gejdieht in den Berbandafilialen
mitteld geheimer Abftimmung nad Majgabe Ded

 pom Boritande audzuitellenden Wahlreglements;

. abjolute Stimmenmebhrbeit entid@eidet.

%3 44. Beit und Ort bed Berbandaiaged find
13 Wochen bvorer vom DBorjtande im Berbanbs-
prgan belannt su madhen. AUntrdge fiir den Ber-
banbatag - find. 8 Woden bvor bem?elf)en bem Bor-

. ftanbe einsufenden und von diefem fedi®@ Woden

vor Bujammentritt su verdifentlidhen. ‘
.§ 45. Der Borftand und Auajdup Haben dad
Redyt, einen atgiaetnrbenthd)en LBerbanddtag ein-
suberufert, wenn fid) sehn ibrer .%ht%heber bafiix
exfidgren. Gin uuﬁetorbenthd)er Berbanbstag it
atch barn bom Borjtande einguberufen, wenn biced
pon awwei Dritteln der Filialen beantragt irh.
- § 46. Befugnid bder Berbanddtage™ift die Gr-
lebigung aller erBaanangeIegenhctten. By :

Der BVerbanddtag wahlt aud feiner Miite da3d
Bureau, dem .bie Lettung dedfelben oblieqat.

®er Berbanbstag entdeivet bei allen Ubftims
wungen mit  einfager Stimmenmehrbeit, bei
Stimmengleidbeit gilt der Antrag al8 abgelehit.

}Sablm find mitteld Stimmaettel boraune[{men.

s
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B. Urabftimmung.

_ § 47. Werben durd) Gefep beftinme Gtatutens
Gnberungen motwendig pber im Juterefle Ded Ber-
banbed ratiam, obne Dap die Einberufung eined
orbentliden Becbanbdstaged. notwendig erideint, io
Baben Lorjtand und Wusdjduf den entpredienden
Antrag su formulieren und ben Mitgliebern aur
lrabjtimmung, die bi8 su dem bom orftand feft-
gelepten Termin erfolgen mul, su unterbreiten.

C. BerbanbBorgan.

- §48. Drgan bed Berbanbes ift ,Dex Stutfatenr”
unb wird baslelbe allmpdentlid den Bablitellen nady
ber .Babl der Mitglieder geliefert.

D. Auflofung bed BVerbanbded |

©§ 49, @ine,ﬂluglﬁiu bes Berbanded fann
erfolgen, wenn biefelbe a];& bem su diefem Smwed
einberufenen VerbandBtage mit Bierfinftel-Majori-
tit bejdinffen wird. . -

50. ¥Bird dexr BVerband in einer anberen Art

a8 burd ben Verbanddtag aufgeldit, ober am,
Leiterbeltehen ~berhinbert, jo_bat bder Berbanbg--

porjtanb bafiic au jorgen % ba8 ' VerbanbBber-
mbgen miglidft im Sinne dex erbanb@beftrebungen
pexivenbet Wwirb.” .

§ 51 Qbft fih ‘eine Jiliale auf, jo {ind bie ber

Hauptlafle gebdrigen Biider, Gelbex witd fonftigen’

Utenfilier dem WerbandBvoritande einzubdnbdigen.

derichilidy einaiehen laffen.

interbleibt bies, jo tann ber Hanptvoritand biefelben

3.

. ®
L4

© T %cud wou Bc. Blever, Oamburg 23, Friebgries. 4.
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